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FITXA IDENTIFICATIVA

DADES DE L'ASSIGNATURA

Codi: 43506
Nom: Pràctiques externes
Cicle: Màster Universitari Oficial
Crèdits ECTS: 5
Curs acadèmic: 2025-26

TITULACIONS

Titulació Centre Curs Periode
2213 - Màster Universitari en Patrimoni Cultural:
Identificació, Anàlisi i Gestió Facultat de Geografia i Història 1 Indefinida (Actes 

individuals)

MATÈRIES

Titulació Matèria Caràcter
2213 - Màster Universitari en Patrimoni Cultural:
Identificació, Anàlisi i Gestió Pràctiques externs PRÀCTIQUES EXTERNES

COORDINACIÓ

CORTES ESCRIVA JOSEPA MARIA

HERMOSILLA PLA JORGE

SEBASTIAN LOZANO JORGE

RESUM

Consisteixen en la realització d'activitats pràctiques en empreses, serveis de l'Administració i altres
institucions relacionades amb el Patrimoni cultural que hagen signat un "*Acord de Col•*laboració" amb la
Universitat de València.

Els estudiants, professors del Màster i personal d'administració i serveis, disposen d'un document
informatiu detallat del Màster (que s'edita anualment i se'ls lliura a l'inici del curs) i en el qual estan
incloses les condicions de coordinació i avaluació de les Pràctiques Externes.

Cada especialitat, a fi d'assegurar la coordinació general entre les diferents activitats programades, així
com l'homogeneïtzació dels criteris d'avaluació, contarà amb un professor responsable que serà, sempre
que les condicions així ho permeten, el coordinador de cada especialitat.

CONEIXEMENTS PREVIS

http://internostrum.com/insbil/index.php?lang=es-va&palabra=Acord
http://internostrum.com/insbil/index.php?lang=es-va&palabra=laboraci�
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RELACIÓ AMB ALTRES ASSIGNATURES DE LA MATEIXA TITULACIÓ

No s'ha especificat restriccions de matrícula amb altres assignatures del pla d'estudis.
 
ALTRES TIPUS DE REQUISITS
 

COMPETÈNCIES / RESULTATS D' APRENENTATGE

 - 

Capacidad para la integración de los contenidos del Máster en un contexto medioambiental y de
sostenibilidad.

Capacitació per a la presa de consciència sobre l'acció social i educativa del Patrimoni Cultural, com un
element ètic present en la vida de les societats.

Capacitat per a l'aplicació les habilitats d'aprenentatge que els permeten actuar tant d'una manera
autodirigit o autònom com en equips de treballs de perfil multidisciplinari.

Capacitat per a la comunicació de les conclusions i els coneixements i raons últimes que les sustenten
públics especialitzats i no especialitzats.

Capacitat per a la integració de l'aprenentatge en un context d'igualtat home/dona, en una cultura de pau i
amb valors democràtics.

Capacitat per a la resolució de problemes en entorns nous o poc coneguts, dins de contextos més amplis o
multidisciplinaris relacionats amb la seua àrea d'estudi.

Conocimiento de las técnicas de empleabilidad, relacionadas con las modalidades y tipologías de
empresas, las salidas laborales y los
yacimientos de empleo.

Posseir i comprendre coneixements que aportin una base o oportunitat de ser originals en el
desenvolupament i / o aplicació d'idees, sovint en un context de recerca.

Que els estudiants posseïsquen les habilitats d'aprenentatge que els permeten continuar estudiant d'una
forma que haurà de ser en gran manera autodirigida o autònoma.

Que els estudiants sàpiguen aplicar els coneixements adquirits i la seua capacitat de resolució de
problemes en entorns nous o poc coneguts dins de contextos més amplis (o multidisciplinaris) relacionats
amb la seua àrea d'estudi.

Que els estudiants sàpiguen comunicar les conclusions (i els coneixements i les raons últimes que les
sustenten) a públics especialitzats i no especialitzats d'una manera clara i sense ambigüitats.

Que els estudiants siguen capaços d'integrar coneixements i afrontar la complexitat de formular judicis a
partir d'una informació que, sent incompleta o limitada, incloga reflexions sobre les responsabilitats socials
i ètiques vinculades a l'aplicació dels seus coneixements i judicis.
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Ser capaços d'accedir a ferramentes d'informació en altres àrees del coneixement i utilitzar-les
apropiadament.

Ser capaços de valorar la necessitat de completar la seva formació científica, històrica, en llengües, en
informàtica, en literatura, en ètica, social i humana en general, assistint a conferències o cursos i / o
realitzant activitats complementàries, autoavaluant l'aportació que la realització d'aquestes activitats
suposa per a la seva formació integral.

DESCRIPCIÓ DE CONTINGUTS

1. Llistat de pràctiques

Cada curs, la Comissió de coordinació acadèmica del Màster publicarà un llistat de llocs de pràctiques,
relacionades directament amb les tasques d'identificació, análisi i gestió del patrimoni cultural

VOLUM DE TREBALL (HORES)

ACTIVITATS PRESENCIALS

Activitat Hores
Assistència al centre de pràctiques 0,00
Assistència a activitats complementàries 0,00
Seguiment i tutorització de les pràctiques 0,00

Total hores 0,00

ACTIVITATS NO PRESENCIALS

Activitat Hores
Estudi i treball autònom 0,00
Preparació d'informes complementaris 0,00
Preparació de la memòria i avaluació de les pràctiques 0,00

Total hores 0,00

METODOLOGIA DOCENT

1 . Activitats presencials que realitzarà l'estudiant en el centre de pràctiques sota la direcció del tutor
d'empresa.

2 . Tutories amb el tutor acadèmic.

3 . Realització de la memòria de pràctiques.
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AVALUACIÓ

El la Universitat de València qualificarà Pràctiques externes atenent a l'empresa i a les pràctiques
presentada per l'estudiant.

la memòria

1. una extensió entre 10.000 i 25.000 caràcters (amb espais).

2. Aspectes la pràctica

Institució o empresa en la qual es Pràctica realitzada

la pràctica en Objectius inicials de Resultats informàtiques, bibliogràfiques o de qualsevol Principals
problemes personal

BIBLIOGRAFIA


