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TITULACIONS

Titulacio Centre Curs Periode
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MATERIES

Titulacio Materia Caracter

Ambits transversals de la prevencié

) OBLIGATORIA
de riscos laborals

2161 - M.U.Prev.RR.LL.

COORDINACIO

CALVO PALOMARES RICARD

Aquesta és una materia dirigida a la formacié dels Tecnics Superiors en Prevencié de Riscos Laborals
mitjangant les aportacions de técniques complementaries (gestié6 de la qualitat, gesti6 mediambiental,
gestio integrada de PRL) que per la seua incidéncia es constitueixen en l'actualitat en procediments utils i
necessaris per a la intervencidé en matéeria de prevencio. Presenta aspectes teorics, legislatius i
instrumentals vinculats a models de gesti6 integral de la prevencid, mes alla de I'ambit estricte de la salut
laboral i que poden ser considerats essencials per al futur exercici professional

als per al futur exercici professional

CONEIXEMENTS PREVIS

RELACIO AMB ALTRES ASSIGNATURES DE LA MATEIXA TITULACIO

No s'ha especificat restriccions de matricula amb altres assignatures del pla d'estudis.

ALTRES TIPUS DE REQUISITS
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COMPETENCIES / RESULTATS D' APRENENTATGE
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Cercar i seleccionar informaci6 en bases de dades i documents de caracter cientific i professional
vinculats amb la intervencidé familiar, i tenir capacitat per a sintetitzar-la i interpretar-la.

Desarrollar la capacidad para desarrollar procesos de investigacion que contribuyan a generar avances en
el conocimiento.

Desenvolupar la capacitat assertiva per a iniciar, dirigir i facilitar la participacié en grups, promovent les
relacions interpersonals.

Desenvolupar la capacitat d'iniciativa, pensament critic i creativitat.
Desenvolupar la capacitat per a analitzar nous problemes de forma rigorosa i sistematica.

Estructurar, redactar i presentar adequadament de manera verbal i no verbal informes cientifics i
professionals, integrant elements teorics i metodologics amb resultats i discussio.

Planificar, assessorar i prendre decisions amb criteris etics i legals.

Posseir i comprendre coneixements que aporten una base o una oportunitat per a ser originals en el
desenrotllament i/o aplicacié d'idees, sovint en un context d'investigacio.

Posseir les habilitats d'aprenentatge que els permeten continuar estudiant d'un mode que haura de ser en
gran manera autodirigit o autonom.

Saber analitzar necessitats i demandes dels destinataris de les funcions del técnic en PRL considerant
diferents contextos.

Saber aplicar els coneixements adquirits i la seua capacitat de resolucié de problemes en entorns nous o
poc coneguts dins de contextos més amplis (o multidisciplinaris) relacionats amb la seua area d'estudi.

Saber comunicar les seues conclusions (i els coneixements i raons ultimes que les sustenten) a publics
especialitzats i no especialitzats d'un mode clar i sense ambiguitats

Ser capa¢ d'analitzar de manera critica problemes i necessitats considerant diferents contextos i
particularitats, i elaborar recomanacions atingentes.

Ser capag d'aplicar els fonaments i métodes de la investigacidé qualitativa i quantitativa per a l'estudi i
analisi dels elements relacionats amb la prevencié de riscos laborals en tots els seus nivells d'actuacio.

Ser capag d'escriure i presentar adequadament informes cientifics amb els fonaments, métodes, resultats i
discussio dels estudis empirics realitzats.

Ser capag d'exercir les funcions propies de la prevencié de riscos laborals de nivell superior en les
especialitats de Seguretat en el Treball, Higiene Industrial y/o Ergonomia i Psicosociologia Aplicada tal
com s'arrepleguen en l'article 37 del Capitol VI del Reglament dels Servicis de Prevencié (RD 39/1997 de 17
de gener) , i en particular les que es detallen en les competéncies CE2 a CES.
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Ser capag¢ de col-laborar, si és el cas, amb altres funcions i competéncies propies dels servicis de
prevencio.

Ser capag de dirigir les actuacions a desenrotllar en casos d'emergéncia i primers auxilis.

Ser capa¢ de liderar persones i equips per a aconseguir objectius de gestid i direccié de grups, amb
capacitat d'adaptacio al canvi i tolerancia a la incertesa.

Ser capa¢ de mesurar i obtindre dades rellevants per al diagnostic organitzacional en matéria de riscos
laborals.

Ser capag de planificar 'acci6 preventiva i proposar mesures per al control i reduccié dels riscos.
Ser capag de promoure, amb caracter general, la prevencié en I'empresa.

Ser capag¢ de realitzar activitats d'informacié i formacié de caracter general, a tots els nivells, i en les
materies propies de la seua area d'especialitzacio.

Ser capag de realitzar busques en la literatura cientifica i d'analitzar i interpretar rigorosament els resultats
dels estudis cientifics duts a terme en I'ambit de la seguretat i salut en el treball.

Ser capag de vigilar el compliment dels programes de control i reduccié de riscos i efectuar personalment
les activitats de control de les condicions de treball que tinga assignades.

Ser capacgos d'integrar coneixements i enfrontar-se a la complexitat de formular judicis a partir d'una
informacié que, sent incompleta o limitada, incloga reflexions sobre les responsabilitats socials i etiques
vinculades a l'aplicacio dels seus coneixements i judicis.

Treballar en equips multidisciplinaris reproduint contextos reals vinculats amb el benestar social i la
intervencié familiar, aportant i coordinant els propis coneixements amb els de professionals d'altres arees,
des d'una posici6 critica amb caracter constructiu.

DESCRIPCIO DE CONTINGUTS

1. Introduccio

- Les Tecniques Afins. La seua importancia en la prevencié de riscos laborals.
- Els sistemes de gestio en I'empresa actual.

- Elements fonamentals d'un sistema de gestié.

- Tipus de sistemes de gestio.

- El procés d'implantacié d'un sistema de gestio.

- La importancia de la documentacio en el sistema de gestio.

- L'espiral de la millora continua empresarial.

- Els conceptes basics de la qualitat.
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2. Gestio de la qualitat en 'empresa.

- Els conceptes basics de la qualitat. - Els factors que afecten a la qualitat: I'excelléencia empresarial.
- Enfocaments basics de la qualitat.

- L'evolucié del concepte qualitat: la qualitat en 'empresa espanyola.

- Els elements clau del model de la qualitat total.

- Els sistemes de gestio de la qualitat.

- Lanorma ISO 9001.

- Aspectes basics del model *EFQM.

- Procés d'implantacié d'un sistema de gestié de la qualitat.

- Tecniques de millora de la qualitat.

- Metodologies de millora continua i qualitat total.

3. Gestio ambiental en I'empresa.

- La qliestio ecologica: un futur immediat. Crisi ecologica i sostenibilitat.
- Configuracio del marc normatiu mediambiental.

- Empresa i medi ambient. Planificacié de l'estratégia ambiental.

- Concepte de gestié mediambiental.

- Els sistemes de gestiéo mediambiental.

- El Reglament *EMAS.

- La norma ISO 14001.

- Diferencies entre la norma ISO 14001 i el Reglament *EMAS.

- Procés d'implantacié d'un sistema de gestié mediambiental.

4. Gestio integrada en I'empresa

- Concepte d'integracio.

- Avantatges i desavantatges de la integracié.

- Concepte de sistema integrat de gestio.

- Caracters basics del model de gestié de prevencio de riscos laborals *XOHSAS 18001
- Principals aspectes a integrar. El procés d'integracio.

5. Seguretat del producte

- Larelacié de la seguretat del producte amb la Seguretat i Salut Laboral. El nou enfocament.
- La politica Europea de Seguretat dels productes.
- Els moduls de certificacid. El marcat CE.

- Conceptes basics.
- Els accidents *in *itinere. Factors.
- Elements clau de la circulacié de vehicles i persones.
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6. Seguretat vial

- Conceptes basics.
- Els accidents *in *itinere. Factors. - Activitats preventives enfront dels accidents de treball *in *itinere.

VOLUM DE TREBALL (HORES)

ACTIVITATS PRESENCIALS
Activitat Hores
Teoria 15,00
Practiques a l'aula 15,00
Total hores 30,00
ACTIVITATS NO PRESENCIALS
Activitat Hores
Assisténcia a altres activitats 5,00
Elaboracio de treballs individuals o en grup 0,00
Estudi i treball autonom 35,00
Preparacio de classes 0,00
Preparacio d'activitats d'avaluacié 5,00
Resolucié de casos practics 0,00
Total hores 45,00

METODOLOGIA DOCENT

+ - Escolta participativa i critica.
« - Discussions de grup.
- Tutories individuals.
« - Utilitzacio de tecnologies informatiques.
+ - Presentacions en public.
+ - Lecturai analisi de documents cientificotécnics.
« -Cercaianalisi de documentacio.
« - Utilitzacié d'instruments de mesurament i avaluacié.
« -Treball i exides de camp.
- Redaccié d'informes.

'informes.

AVALUACIO

1. Examens escrits, incloent proves objectives o semiobjectives, resoluci6 de problemes, proves de
resposta breu, assaig, resolucio de casos o altres opcions semblants. Representa un 35 % de la
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qualificacié final de l'assignatura.

1. Avaluacié continua a través de la realitzacié d'una série d'activitats practiques (supostos, eixides
de camp i activitats varies). Representa un 25 % de la qualificaci6 final de I'assignatura.
L'assistencia a un minim percentual de classes sera valorada com a requisit indispensable per a
ser avaluat en les activitats vinculades a eixes classes, perque es realitzaran activitats que
ajusten a la condicié d'avaluacié continua. Estes activitats i la qualificacié que deriva d'elles NO
seran recuperables per mitja de la realitzacio d'un altre tipus de proves.

2. Elaboracio d'informes de caracter aplicat o practic sobre els continguts de la matéria.
Representa el 40% de la qualificacio final de I'assignatura. La redaccié dels informes i treballs ha
de tindre un nivell corresponent a un postgrau universitari per a ser avaluats (ortografia,
gramatica, semantica ...). No s'acceptaran informes manuscrits.

Requisits minims:

Nota minima de tall en l'avaluacio teodrica i practica per a poder sumar la nota d'ambdods parts. Obtindre,
almenys el 50 % en la valoraci6 de cadascun dels apartats.

Segons s'estableix en ['Article 13. d) de I'Estatut de I'Estudiant Universitari (RD 1791/2010, de 30 de
desembre), els estudiants han d'abstindre d'utilitzar o de cooperar en la utilitzacié de procediments
fraudulents en les proves d'avaluacio, en els treballs que es realitzen o en els documents oficials de la
universitat. El professorat comprovara amb els mitjans de quée disposa la Universitat de Valéncia si s'ha
produit plagi o copia total o parcial. En cas de que es detecti, es procedira a suspendre a l'estudiant en la
materia i a incoar les mesures disciplinaries establides a la normativa vigent. La qualificacio de |
assignatura restara sotmesa al disposat en el Reglament d'Avaluacié i Qualificacié de la Universitat de
Valéncia per a titols de Grau i Master (ACGUV 108/2017 de 30 de maig de 2017). http://www.uv.
es/graus/normatives/2017_108_Reglament_avaluacio_qualificacio.pdf

8/2017 de 30 de maig de 2017). http://www.uv.
es/graus/normatives/2017_108_Reglament_avaluacio_qualificacio.pdf
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Andaluz de Tecnologia (IAT) AENOR (2015): Norma UNE-EN ISO 9001:2015.Sistemas de gestion
de la calidad. Requisitos (ISO 9001:2015). Editorial: AENOR AENOR (2015): Norma UNE-EN ISO
14001:2015. Sistemas de gestion ambiental. Requisitos con orientacién para su uso. (ISO
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