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TITULACIONS
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Titulacié Matéria Caracter

COORDINACIO

SERRA DESFILIS EMILIA

CONEIXEMENTS PREVIS

RELACIO AMB ALTRES ASSIGNATURES DE LA MATEIXA TITULACIO

No s'ha especificat restriccions de matricula amb altres assignatures del pla d'estudis.

ALTRES TIPUS DE REQUISITS

COMPETENCIES / RESULTATS D' APRENENTATGE

Conéixer els recursos i l'organitzacié del sistema d'atencié sociosanitaria a les persones majors.
Desenvolupar la capacitat de treball autbnom amb capacitat autocritica.
Desenvolupar la capacitat per a treballar en grup i solucionar problemes de forma cooperativa.

Que els estudiants siguen capacgos d'integrar coneixements i afrontar la complexitat de formular judicis a
partir d'una informacio6 que, sent incompleta o limitada, incloga reflexions sobre les responsabilitats socials
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i etiques vinculades a l'aplicacio dels seus coneixements i judicis.

Saber adequar les actuacions al marc legal i administratiu corresponent i promoure els canvis que es
consideren necessaris per a millorar l'atencio a les persones majors.

Saber aplicar els coneixements adquirits i la capacitat de resolucié de problema a ambits nous o poc
coneguts dins dels contextos interdisciplinaris relacionats amb la Psicogerontologia.

Saber dissenyar i planificar programes d'intervencié ambiental i social que ajuden a millorar la qualitat de
vida de les persones majors.

DESCRIPCIO DE CONTINGUTS

VOLUM DE TREBALL (HORES)

==
.

ACTIVITATS PRESENCIALS
Activitat Hores
Total hores 0,00
ACTIVITATS NO PRESENCIALS
Activitat Hores
Assisténcia a altres activitats 4,00
Elaboracio de treballs individuals o en grup 30,00
Estudi i treball autonom 10,00
Preparacio de classes 0,00
Preparacio d'activitats d'avaluacié 4,00
Resolucié de casos practics 3,00
Total hores 51,00

METODOLOGIA DOCENT

AVALUACIO
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