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La matéria estudia les principals teories i models d'avaluacié de la salut en contextos professionals
especifics, aixi com els instruments d'avaluacid i les guies i directrius principals d'intervencioé en materia de
salut, en quatre contextos professionals especifics. En particular, aquest modul analitza I'avaluacié i la
intervencié en mateéria de salut laboral, la promocié de la salut en contextos educatius, la promocio
comunitaria de la salut, i I'avaluacio i intervencio que es realitza en I'ambit dels centres de reconeixement
de conductors.

S'analitzaran els principals models i aproximacions a la salut ocupacional i la qualitat de vida laboral, els
principals riscos de caracter psicosocial per a la salut dels treballadors, diferents metodologies d'avaluacio
de riscos psicosocials en el treball i de les seues conseqiiencies per a la salut dels treballadors, aixi com
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les principals directrius que han de guiar la intervencié sobre la salut en I'entorn laboral i organitzacional.

Aixi mateix, s'analitzaran els components cognitius i socio-emocionals que caracteritzen els
comportaments saludables i les conductes de risc per a la salut en contextos educatius, aixi com el
disseny de programes i activitats destinades a la promocié de la salut en contextos educatius. Per altra
part, es definira la promocié comunitaria de la salut, parant atencié als principals models explicatius
sorgits des de la psicologia comunitaria, i es desenvoluparan els models que guien la prevencio de la salut i
la intervencié en I'ambit comunitari.

Per ultim, s'aborda la problematica sanitaria i social que constitueixen els accidents de transit, i s'analitzen
les funcions dels centres de reconeixement de conductors en mateéria de salut, atenent a l'avaluacié de les
variables relacionades amb la salut que son rellevants per a la seguretat viaria, i en especial el factor huma.
També s' estableixen les bases de la intervencio sobre la salut dels diferents actors que intervenen en la
seguretat viaria (conductors, vianants, etc.).

CONEIXEMENTS PREVIS

RELACIO AMB ALTRES ASSIGNATURES DE LA MATEIXA TITULACIO
No s'ha especificat restriccions de matricula amb altres assignatures del pla d'estudis.
ALTRES TIPUS DE REQUISITS

No hi ha requisits previs.

COMPETENCIES / RESULTATS D' APRENENTATGE

Adquirir, desenrotllar i posar en practica un concepte de salut integral, on tinguen cabuda els components
biopsicosociales de la mateixa, d'acord amb les directrius establides per 'OMS.

Adquirir, desenvolupar i posar en practica un concepte de salut integral, on tinguen cabuda els components
*biopsicosociales d'aquesta, d'acord amb les directrius establides per 'OMS

Conéixer en profunditat els distints models d'avaluacié i intervencié en el camp de la Psicologia General
Sanitaria, aixi com les técniques i procediments que d'ells es deriven per a l'abordatge dels trastorns del
comportament i en els factors psicologics associats amb els problemes de salut.

Desenvolupar el seu treball des de la perspectiva de la qualitat i la millora continua, amb la capacitat
autocritica necessaria per a un exercici professional responsable.

Dissenyar, desenvolupar i si és el cas supervisar i avaluar plans i programes d'intervencié psicologica, en
funcio de l'avaluacio psicologica i de les variables individuals i socials concurrents en cada cas.

Posseir i comprendre coneixements que aportin una base o oportunitat de ser originals en el
desenvolupament i / o aplicacié d'idees, sovint en un context de recerca.
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Preocupacio per l'exit d'un treball de qualitat.

Que els estudiants posseisquen les habilitats d'aprenentatge que els permeten continuar estudiant d'una
forma que haura de ser en gran manera autodirigida o autobnoma.

Que els estudiants sapiguen aplicar els coneixements adquirits i la seua capacitat de resolucié de
problemes en entorns nous o poc coneguts dins de contextos més amplis (o multidisciplinaris) relacionats
amb la seua area d'estudi.

Que els estudiants sapiguen comunicar les conclusions (i els coneixements i les raons ultimes que les
sustenten) a publics especialitzats i no especialitzats d'una manera clara i sense ambigiiitats.

Que els estudiants siguen capacos d'integrar coneixements i afrontar la complexitat de formular judicis a
partir d'una informacioé que, sent incompleta o limitada, incloga reflexions sobre les responsabilitats socials
i étiques vinculades a l'aplicacid dels seus coneixements i judicis.

Saber utilitzar les tecnologies de la informacié i la comunicacié amb distints objectius per a la millora de
les habilitats professionals (relacions amb altres professionals, obtencié d'informacié, difusié de
coneixement, etc.)

Tenir domini en habilitats de comunicacié oral efectiva en miltiples formats (per exemple, discussi6 de
grup, debat, conferéncia, etc.) i per a multiples proposits (per exemple, informar defensar, explicar,
persuadir, argumentar, ensenyar, etc.).

Utilitzar les tecnologies de la informacié i la comunicacio en l'exercici professional.

DESCRIPCIO DE CONTINGUTS

1. Salut laboral

1. Salut laboral i psicologia de la salut ocupacional.

2. Estrés laboral i riscos psicosocials en el treball.

3. Desencadenants de l'estrés laboral i la seua avaluacio: carrega mental de treball i violéncia en el treball.
4. Conseqiiéncies de I'estrés laboral: sindrome de cremar-se pel treball (burnout).

5. Estratégies d'intervencié per al foment i la millora de la salut laboral.

2. Promocio de la salut en contextos educatius

1. Analisi dels components cognitius i socioemocionals que caracteritzen els comportaments saludables i
de risc en contextos educatius

2. Avaluacié dels components cognitius i socioemocionals que caracteritzen els comportaments de risc
per a la salut en contextos educatius

3. Disseny de programes de prevencié de comportaments de risc per a la salut en contextos educatius:
intervencié individual i comunitari

4. Disseny d'activitats de promocié de la salut i prevencid de conductes de risc en contextos educatius
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3. Avaluacié i intervencié psicologica en els centres de reconeixement de
conductors

1. Els accidents de trafic com a problema sanitari i social. Dades epidemioldgiques dels accidents de
trafic. Cost economic dels mateixos. Causes que originen els sinistres vials. La importancia del subjecte
huma i la psicologia en I'explicacio i prevencié dels accidents de trafic.

2. Factors de risc en el trafic: el factor huma. Els grans elements que estan implicats en els accidents de
trafic, amb especial referéncia al factor huma: velocitat, alcohol, drogues, malalties i farmacs, son i fatiga,
les distraccions i els accidents.

3. La intervencié dels psicolegs en els centres de reconeixement de conductors. Analisi especifica de la
intervencié professional dels psicolegs en els centres de reconeixement de conductors: historia, camps
d'actuacid, normativa legal, instruments utilitzats, etc.

4. Altres intervencions preventives de la Psicologia en I'ambit de la seguretat viaria. Descripcié de I'amplia
activitat professional general dels psicolegs del trafic i la seguretat viaria en distints ambits, com: la
prevencio de riscos laborals vials, campanyes de seguretat, ergonomia de vehicles, educacié i formacio,
rehabilitacié i tractament d'accidentats, intervencié en el permis per punts, intervenci6 amb conductors
infractors-delinglients, etc.

4. Promocio comunitaria de la salut

1. Concepte i definicié de promocié comunitaria de la salut. Concepte de comunitat Concepte de promocio
comunitaria Concepte d'intervencié comunitaria

2. Psicologia comunitaria i promocié comunitaria de la salut. Concepte de psicologia comunitaria
Programes per al desenrotllament de la comunitat Educacié per a la salut en la comunitat

3. Psicologia comunitaria de la Salud. Programas de psicologia comunitaria de la Salud Participacion
comunitaria y Salud
Empowerment comunitari i Salut

4. Prevencid i models d'intervencié comunitaria. Tipus de prevencio i psicologia comunitaria Prevencio i

promocidé comunitaria de salut: recursos en la internet Programes basats en I'evidéncia i avaluacié de
programes Noves estrategies de desenrotllament i promocié de la salut en comunitat

VOLUM DE TREBALL (HORES)

ACTIVITATS PRESENCIALS
Activitat Hores
Teoria-Practiques 60,00
Total hores 60,00
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ACTIVITATS NO PRESENCIALS

Activitat Hores
Assisténcia a altres activitats 5,00
Elaboracio de treballs individuals o en grup 15,00
Estudi i treball autonom 30,00
Preparacio de classes 15,00
Preparacio6 d'activitats d'avaluacié 10,00
Resolucié de casos practics 15,00

Total hores 90,00

METODOLOGIA DOCENT

L'aprenentatge en grup amb el professor. En la classe presencial s'utilitzara el model de classe magistral, ja
que este model oferix la possibilitat d'oferir una visié global del tema tractat i incidir en aquells conceptes
claus per a la seua comprensio.

Aixi mateix, s'indicara als alumnes aquells recursos més recomanables per a la preparacié posterior del
tema en profunditat. Aixi mateix, la docéncia es complementa amb l'assisténcia a tutories reglades. En les
tutories els professors guien l'alumne en la construccié del seu coneixement; ho orienten en l'elaboracié
dels treballs, resolen dubtes o dificultats relacionades amb la matéria. Es faran en grups per a resoldre
problemes, dirigir treballs, etc. Aula virtual (http://pizarra.uv.es.) . En este espai virtual, els alumnes poden
trobar documents, informacié o noticies rellevants de les assignatures. Els professors depositen tota la
informacié que consideren oportuna per al desenrotllament de la matéria.

Elaboraci6 de casos en grup.

Activitats docents més innovadors com l'estudi de casos, la resolucié d'exercicis i problemes,
I'aprenentatge basat en problemes, I'aprenentatge orientat a projectes i I'aprenentatge cooperatiu per mitja
de la utilitzacié de grups interdisciplinaris.

AVALUACIO

SISTEMES D'AVALUACIO

Valoracio6 de continguts teorics i practics per mitja de prova escrita d'alternatives de resposta.
Assisténcia a seminaris/conferencies. Activitats.

PONDERACIO

Valoracié de continguts teorics i practics mitjangant prova escrita d'alternatives de resposta (50% de la
qualificacié final, recuperable). Assisténcia a seminaris/conferencies (5% de la qualificacié final, no
recuperable). Activitats d'aula (45% de la qualificaci6 final). En segona convocatoria, les activitats que
consistisquen en tasques a realitzar fora de l'aula seran recuperables. En segona convocatoria, les
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activitats que consistisquen en tasques a realitzar a l'aula seran recuperables si les caracteristiques de les
mateixes ho permeten.

REQUISITS MINIMS

Per a superar l'assignatura en 12 o 22 convocatoria, sera necessari aconseguir un domini minim del 50% en
la valoracié de continguts teorics i practics mitjangant prova escrita d'alternatives de resposta (50% de la
qualificaccié final, recuperable).

SISTEMA DE QUALIFICACIO

La qualificacié de l'assignatura quedara sotmesa al que disposa el Reglament d'avaluacié i qualificacio de
la Universitat de Valéncia per a titols de Grau i master (ACGUV 108/2017).

Només se sumaran els diferents apartats previstos en l'avaluacié quan es superen els requisits minims
establits.

La concessié d'una Matricula d'Honor, es basara en la normativa respecte d'aixo de la Universitat de
Valéncia, que té en compte el nombre de Matricules d'Honor per grup. La valoracié de continguts teorics i
practics per mitja de prova escrita d'alternatives de resposta, incloura també una pregunta de
desenrotllament que pot ser considerada per a la concessié de Matricula d'Honor (MH). Respecte d'aixo, es
partira del nimero de MH que puguen atorgar-se en cada un dels grups. Basant-se en aix0, es valorara la
possibilitat de concedir la MH a l'alumnat basant-se en la nota total obtinguda per I'alumnat sobre 10 punts,
i només en aquells casos en que la dita nota siga de 9 punts o superior. Per a poder optar a Matricula
d'Honor I'alumnat haura d'haver omplit la pregunta de desenrotllament la valoracié de la qual servira per a
determinar l'assignacio de la Matricula d'Honor en aquells casos en que I'alumnat que puga accedir a la
mateixa siga superior al de matricules d'honor que puguen atorgar i/o en cas d'empat en la nota obtinguda
per I'alumnat sobre 10 punts.

En l'acta de l'assignatura s'incorporara la qualificacié obtinguda en primera convocatoria d'acord amb les
regles seglents:

- Si no hi ha qualificacio de I'apartat d'avaluacié de valoracié de continguts teorics i practics per mitja de
prova escrita d'alternatives de resposta, la qualificaci6 sera NO PRESENTAT, amb independéncia de
l'assistencia a seminaris/conferencies i d'activitats realitzades.

- Si hi ha qualificacié en l'apartat d'avaluacio de valoracio de continguts teodrics i practics per mitja de prova
escrita d'alternatives de resposta, i este no aconseguix els requisits minims, es fara constar SUSPENS i
nota numerica en base 10 de la qualificacié d'este apartat.

En segona convocatoria, es procedira d'acord amb les regles seglents:

- Si no hi ha qualificacio de I'apartat d'avaluacié de valoracié de continguts teorics i practics per mitja de
prova escrita d'alternatives de resposta, la qualificaci6 sera NO PRESENTAT, amb independéncia de
l'assistencia a seminaris/conferencies i d'activitats realitzades.

- Si hi ha qualificacié en l'apartat d'avaluacio de valoracio de continguts teodrics i practics per mitja de prova
escrita d'alternatives de resposta, i este no aconseguix els requisits minims, es fara constar SUSPENS i
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nota numerica en base 10 de la qualificacié d'este apartat.

- Si hi ha qualificacié en I'apartat d'avaluacio de valoracié de continguts teorics i practics per mitja de prova
escrita d'alternatives de resposta, i este aconseguix els requisits minims, se sumara la valoracidé per
assistencia a seminaris/conferencies i/o valoracié d'activitats.

La consulta i impugnacié de la qualificacié obtinguda en tasques d'avaluacié, quedara sotmesa al que
disposa el Reglament d'Impugnacié de Qualificacions (ACGUV de 29 d'abril de 2008) http://www.uv.

es/=sgeneral/Reglamentacio/Doc/Estudis/C9.pdf

Els treballs, activitats o exercicis presentats per I'alumnat en aquesta assignatura han de ser d'autoria
propia i original. En cas d'utilitzar intel-ligencia artificial (ChatGPT o altres), I'alumnat haura de presentar
una declaracio d'us responsable.
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