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COORDINACION

PALOMARES MONTERO DAVINIA

"Investigacion sobre transiciones entre educacion y empleo” es una materia que forma parte del itinerario
de especializacién en Menor del Master en Accién Social y Educativa. Los principales objetivos de la
materia estan orientados a: analizar las transiciones entre educaciéon y empleo como objeto de
investigacion; analizar criticamente investigaciones realizadas sobre transiciones entre educacion y
empleo; e identificar y analizar criticamente resultados y conclusiones de investigaciones sobre
transiciones entre educacion y empleo, contrastandolos entre si.

CONOCIMIENTOS PREVIOS

RELACION CON OTRAS ASIGNATURAS DE LA MISMA TITULACION

No se han especificado restricciones de matricula con otras asignaturas del plan de estudios.

OTROS TIPOS DE REQUISITOS
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Relacion con asignaturas de la misma titulacion: Junto con el resto de asignaturas de la especialidad
Menor, configura la formacion comun del Master en Accion Social y Educativa, que facilitara la
adquisicion de las competencias basicas, generales y transversales del master.

No se han especificado restricciones de matricula con otras asignaturas del plan de estudios

COMPETENCIAS / RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Analizar los entornos, los contextos y las experiencias de la accién social y educativa, para revisar
criticamente, disefiar y desarrollar los principios y presupuestos de la intervencion.

Conocer y analizar las tendencias de la intervencién socioeducativa y sus consecuencias en las politicas
publicas.

Evaluar teorias y metodologias para formular juicios criticos sobre la propia practica socioeducativa y el
contexto en el que se desarrolla.

Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo
y/o aplicacién de ideas, a menudo en un contexto de investigacion.

Problematizar realidades sociales complejas e intentar resolver situaciones y conflictos, que desde una
perspectiva socioeducativa requieren la comprension y puesta en relacion de intereses divergentes.

Que los/las estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones ultimas que las
sustentan a publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin ambiguedades.

DESCRIPCION DE CONTENIDOS

1. Delimitacidn del objeto de estudio e investigacion: transiciones, formacion y empleabilidad.

Estrategias de investigacion sobre transiciones: revisién y estudio de informes de investigacion y tesis
doctorales cuyo objeto son las transiciones.

Avances en la investigacion sobre transiciones: Los contextos de la formacion y los cambios en el trabajo.
Los problemas de la formacién. Juventud y mercados de trabajo. Los itinerarios de transicién de la escuela
a la vida activa. Educacion secundaria, formacion profesional y otros entornos de aprendizaje: Experiencia,
reflexion y formacion en las transiciones.

La investigacion sobre el aprendizaje informal y el aprendizaje tacito.

2. Las transiciones como desafio epistemoldgico

Investigacion de procesos de transicion: aproximacion a personas en transito asi como a las
instituciones que frecuentan.

Investigacion sobre identidades profesionales, aprendizaje en la carrera laboral y profesional.
Investigacion sobre transiciones en grupos vulnerables.
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3. Politicas y programas de transicion

Politicas de acompafiamiento para la mejora del éxito y la prevencion del absentismo escolar.
Politicas de ¢Segundas Oportunidades: PFB. EA, Probos Acceso...Segundas Oportunidades? Los DLTET y
la prevencién del abandono: ninguin joven sin recurso formativo)

VOLUMEN DE TRABAJO (HORAS)

ACTIVIDADES PRESENCIALES
Actividad Horas
Teoria 5,00
Seminario 10,50
Practicas en aula 5,50
Total horas 21,00
ACTIVIDADES NO PRESENCIALES
Actividad Horas
Asistencia a otras actividades 0,00
Elaboracion de trabajos individuales o en grupo 22,00
Estudio y trabajo autbnomo 32,00
Preparacion de clases 0,00
Preparacion de actividades de evaluacion 0,00
Resolucién de casos practicos 0,00
Total horas 54,00

METODOLOGIA DOCENTE

MD1 - Leccion magistral
MDS5 - Exposiciones, seminarios y debates

MD7 - Estudio y trabajo del alumno para integrar las competencias del mdédulo (vinculado a trabajo
auténomo del alumno)

MDS8 - Atencién individualizada y/o grupal (vinculado a tutorias)

EVALUACION
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Criterios de evaluacion:

+ Integracion de los contenidos de la asignatura.
Profundizacion en el tema desarrollado: revisién bibliografica, marco tedrico, etc.

+ Bibliografia y fuentes de documentacion referenciadas. Uso de referencias pertinentes al
contenido de la asignatura.
Estructura formal del escrito adecuada al formato de un articulo de investigacion y uso del
lenguaje especializado.

+ Claridad en el uso de los conceptos y del lenguaje especializado.

+ Uso adecuado del lenguaje: correccién gramatical y ortografica.
Citacion correcta de referencias, tanto en el texto como en la bibliografia. El plagio, aun siendo
involuntario, es motivo irrevocable de suspenso.

Métodos de evaluacion:

1. Actividades (individuales y/o grupales) en las sesiones presenciales.
2. Examen en la fecha asignada.

El estudiantado que no pueda asistir a las sesiones presenciales (como minimo, al 80%, siguiendo el
Reglament d;Avaluacié i Qualificacié de la UVEG, ACGUV 108/2017) tendrd que contactar con la docente
para concretar el plan de trabajo y la evaluacion.

En situacions excepcionals, qualificades aixi per la CCA del MASE, el professorat establira sistemes
especifics d;avaluacié.

La realizacion fraudulenta de pruebas de evaluacién y el plagio en trabajos de evaluacion seran
considerados conforme al Reglamento de evaluacion y calificacién de la UV (ACGUV 108/2017) y al
Protocolo de actuacién ante practicas fraudulentas (ACGUV 123/2020). El uso de tecnologias (incluida IA),
que no sea previa y expresamente autorizado por el profesorado, para confeccionar materiales de
evaluacion, permitira que estos no sean considerados como de autoria propia y seran tratados segun la
reglamentacion vigente y el Cédigo de Convivencia y Buenas Practicas de la UV (ACGUV 300/2023, DOGV,
nim. 9747/18.12.2023).
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