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FITXA IDENTIFICATIVA

DADES DE L'ASSIGNATURA

Codi: 44388

Nom: Comptabilitat de gestio avangada i responsabilitat social corporativa
Cicle: Master Universitari Oficial

Credits ECTS: 4,5

Curs acadéemic: 2026-27

TITULACIONS

Titulacio Centre Curs Periode
2206 - Master Universitari en Comptabilitat, Facultat d'Economia 1 Primer
Auditoria i Control de Gestid quadrimestre
MATERIES

Titulacio Materia Caracter

2206 - Master Universitari en Comptabilitat, Comptabilitat superior OBLIGATORIA

Auditoria i Control de Gesti6

COORDINACIO

GALLEN ORTIZ MARIA LUISA

L' assignatura Comptabilitat de Gestio Avangada i Responsabilitat Social Corporativa aborda dos aspectes
de la informaci6 comptable: la comptabilitat de gestidé i la responsabilitat social corporativa. La
comptabilitat gestio recull la mesura i valoracié dels fets economics relatius a I' ambit intern de I' empresa,
analitzant les alternatives per a la seva captacié comptable. Tot aixd amb diferents proposits, pero primant
la generacio d' informes sobre costos, marges i resultats que els usuaris de la informacié poden utilitzar
per donar suport a la seva presa de decisions. La responsabilitat social corporativa, i la seva implicacié en
la divulgacié d' informacié de sostenibilitat o informaci6 no financera, suposa un nou repte
multidimensional per a les organitzacions que afecta tant els seus objectius, com la gestid i la informacié
que proporcionen a |' exterior. Davant el tradicional model empresarial lligat a la maximitzacié del valor per
als accionistes hi ha un plantejament multidimensional que persegueix simultaniament un triple objectiu -
economic, social i ambiental- que prima el desenvolupament sostenible i comporta importants canvis en la
planificacié empresarial i en les obligacions de subministrament d'informacié.

El professorat encarregat de la docéncia en aquesta assignatura és:
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D@ Maria Luisa Gallén Ortiz, Departamento de Contabilidad.

D@ Maria Escriva Beltran, Departamento de Contabilidad.

acute; Beltran, Departamento de Contabilidad.

CONEIXEMENTS PREVIS

RELACIO AMB ALTRES ASSIGNATURES DE LA MATEIXA TITULACIO
No s'ha especificat restriccions de matricula amb altres assignatures del pla d'estudis.
ALTRES TIPUS DE REQUISITS

No es descriuen altres requisits.

COMPETENCIES / RESULTATS D' APRENENTATGE

2206 - Master Universitari en Comptabilitat, Auditoria i Control de Gestio
Capacitat critica i autocritica.
Capacitat d'adaptacio a noves situacions i de resolucié de problemes.

Capacitat d'organitzacié i planificacié del treball i els recursos.

Capacitat de busca d'informacid, analisi i sintesi.

Posseir i comprendre coneixements que aportin una base o oportunitat de ser originals en el
desenvolupament i / o aplicacié d'idees, sovint en un context de recerca.

Que els estudiants posseisquen les habilitats d'aprenentatge que els permeten continuar estudiant d'una
forma que haura de ser en gran manera autodirigida o autonoma.

Que els estudiants sapiguen aplicar els coneixements adquirits i la seua capacitat de resolucié de
problemes en entorns nous o poc coneguts dins de contextos més amplis (o multidisciplinaris) relacionats
amb la seua area d'estudi.

Que els estudiants sapiguen comunicar les conclusions (i els coneixements i les raons ultimes que les
sustenten) a publics especialitzats i no especialitzats d'una manera clara i sense ambigdiitats.

Que els estudiants siguen capacgos d'integrar coneixements i afrontar la complexitat de formular judicis a
partir d'una informacio6 que, sent incompleta o limitada, incloga reflexions sobre les responsabilitats socials
i etiques vinculades a l'aplicacio dels seus coneixements i judicis.

Ser capacgos d'analitzar la influéncia que sobre el disseny del sistema d'informacié de costos, exercixen,
tant l'activitat concreta desenrotllada per l'entitat com la tecnologia utilitzada, I'estructura organitzativa i
I'estil de direccié. Calcular costos preestablits i relacionar-los amb la planificacié i el control de I'activitat
interna. Seleccionar aquells indicadors de gestié que faciliten I'exercici personal, establint la freqiiencia i el
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format en funcio de l'usuari de desti.

DESCRIPCIO DE CONTINGUTS

1. Marc conceptual de la responsabilitat social corporativa (RSC). Conceptes
basics.

1. Informacié financera i informacié no financera.
2. Definicions de RSC.

3. Origen i entorn de la RSC.

4. Termes relacionats amb la RSC.

2. Marc conceptual de la responsabilitat social corporativa (RSC): Objectius, grups
d'interés, models d'empresa i avantatges de la responsabilitat social corporativa.

1. Objectius i grups d'interés de la RSC.
2. Models o teories d'empresa i la RSC.
3. Avantatges de la RSC.

3. La informacio sobre sostenibilitat.

1. Iniciatives en RSC.

2. Informes de progrés i compromis del Pacte Mundial. Principis del Pacte Mundial i Objectius del
Desenvolupament Sostenible (ODS)

3. Informacié de sostenibilitat a les Directives de la Unié Europea i a la legislacié a Espanya.

4. La informacio sobre sostenibilitat en Global Reporting Initiative (GRI) i en les
Normes Europees d'Informacié sobre Sostenibilitat (NEIS).

1. Estat de sostenibilitat.
2. Origen, evolucid i estructura de les normes o estandards GRI.
3. Normes Europees d'Informacié sobre Sostenibilitat (NEIS).
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5. EL CONTROLLING: conceptes basics del calcul de costos.

1. La funcié del controlling i el paper del controller: gestié i control dels costos i resultats de I'empresa.
2. Regulacié comptable.

3. Conceptes basics de I'area de costos.

4. Models de calcul de costos.

5. Metodologia del calcul de costos: fases del calcul de costos.

6. El cost de produccié i la valoracié d'existéncies en comptabilitat financera.

7. El resultat analitic. Rendibilitat interna i rendibilitat externa.

6. Disseny d'un sistema d'informacié de costos: sistema de costos per ordes.

. Elements de costos i ingressos.

. Estructura i tecnologia.

. Processos d'assignacié i imputacio.
. Criteris d'imputacio.

. Marges i resultats.

apbrowN =

7. Disseny d'un sistema d'informacio de costos: procés de personalitzacio.

. Preparacio i aplicacié del pressupost.

. Estimacio dels costos de produccié previstos.
. Valoraci6 dels costos de produccié estandard.
. Valoracié dels costos de producci¢ reals.

. Analisi de les desviacions dels costos

abhwWN =

8. El sistema d'informacio de costos i els els sistemes de pressupostacio

. La planificacié en I'empresa i el sistema de pressupostacié.

. El sistema de comptabilitat de costos i el sistema de pressupostacio.
. Sistemes de pressupostacio: tipologia i objectius.

. El pressupost global en I'empresa: elements, relacions i sostenibilitat

AOWON =
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VOLUM DE TREBALL (HORES)

ACTIVITATS PRESENCIALS
Activitat Hores
Teoria 25,00
Aula informatica 20,00
Total hores 45,00
ACTIVITATS NO PRESENCIALS
Activitat Hores
Assisténcia a altres activitats 0,00
Elaboracio de treballs individuals o en grup 20,00
Estudi i treball autonom 0,00
Preparacio de classes 40,00
Preparacioé d'activitats d'avaluacié 7,50
Resolucié de casos practics 0,00
Total hores 67,50

METODOLOGIA DOCENT

MD1 - L'aprenentatge en grup amb el professor. Utilitzem el model de Iligé magistral en les classes
teoriques, ja que ofereix la possibilitat d'incidir en el més important de cada tema, dominar el temps
d'exposicio, i presentar una determinada forma de treballar i abordar els diferents conceptes. També
s'utilitzara el model participatiu en alguns temes teorics i sobretot en les classes practiques, en que es
pretén primar la comunicacié entre els estudiants i amb el professor. Les sessions practiques prendran el
meétode del cas com a model ja que estimula la participacio de l'estudiant tant a nivell individual com de

grup.

MD2 - L'estudi individual. S'adreca a l'estudiant en activitats orientades a I'aprenentatge, de manera que
I'activitat de l'estudiant se centra en la investigacio, localitzacio, analisi, manipulacio, elaboracié i retorn de
la informacié. L'elaboracio de treballs per a I'estudi de la matéria se centrara en aixo.

MD3 - La tutoria. Tant a nivell individual com en grup per resoldre problemes i dirigir treballs. Es pot utilitzar
la plataforma \"Aula Virtual\" de la Universitat de Valéncia per a mantenir contacte amb el professor.

MD4 - El treball en grup amb els companys. La realitzacié de treballs té com a finalitat, a més de motivar
l'estudiant en l'activitat de recerca, aprehensié i analisi de la informacid, el fomentar les relacions
personals, compartir els problemes, les iniciatives i les solucions en treballar en equip. Sera obligatoria la
presentacio dels treballs proposats a classe.

toria la presentacio dels treballs proposats a classe.

AVALUACIO
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« Avaluacié continua basada en | elaboracio i presentacié de treballs, lliurament de tasques,
proves a |' aula, participacio i assisténcia a classe, entre altres aspectes. Té una ponderacié del
40% de la nota final. Les activitats de I' avaluacié continua no sén recuperables.

« Examen o prova final de caracter tedric i/o practic, depenent de la materia, en les dates
marcades en el calendari académic. Té una ponderacié 60% de la nota final.
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lo que respecta a las normas de presentacion de informacion sobre sostenibilidad. Disponible

en: https://www.boe.es/buscar/doc.php?id=DOUE-L-2023-81893
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