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COORDINACION

MARTINEZ VARGAS JULIAN

La asignatura contabilidad de operaciones societarias y situaciones concursales tiene en cuenta la
relacién entre la normativa contable y el derecho de sociedades, abordando aspectos esenciales de las
operaciones relacionadas con instrumentos financieros, tanto de patrimonio como de deuda. De este
modo, se estudian con constantes referencias a la legislacion mercantil temas relacionados con las
ampliaciones y reducciones de capital, negocios sobre acciones propias, asi como la emision y
amortizacion de empréstitos, con especial alusion a los empréstitos convertibles. Adicionalmente esta
asignatura trata la contabilidad de situaciones concursales, relacionando las leyes mercantiles que se
ocupan de los concursos de acreedores con la contabilidad, y ampliando sus contenidos a situaciones
reales de las sociedades mercantiles.

El profesorado encargado de la docencia en esta asignatura es:
D. Julian Martinez Vargas, Departamento de Contabilidad.

Dfa. Elena Saiz Lainez, Compass Group Spain.
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CONOCIMIENTOS PREVIOS

RELACION CON OTRAS ASIGNATURAS DE LA MISMA TITULACION
No se han especificado restricciones de matricula con otras asignaturas del plan de estudios.
OTROS TIPOS DE REQUISITOS

No se describen otros requisitos.

COMPETENCIAS / RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Capacidad critica y autocritica.

Capacidad de adaptacién a nuevas situaciones y de resolucion de problemas.

Capacidad de asumir responsabilidades y esfuerzo.

Capacidad de busqueda de informacién, analisis y sintesis.

Capacidad de comunicacién.

Capacidad de organizacién y planificacion del trabajo y los recursos.

Capacidad de trabajo en equipo y liderazgo.

Comprender las particularidades contables que presenta la regulacion juridico-mercantil de las empresas,
relacionando la legislacion mercantil aplicable a los distintos tipos operaciones societarias con la
contabilidad de los hechos econdmicos que se regulan. Aprender a relacionar las leyes mercantiles que se
ocupan de los concursos de acreedores con la contabilidad, adquiriendo practica en el manejo de
determinados textos legales vigentes.

Desarrollo de la actitud ética y de responsabilidad social en el trabajo, respetando los derechos
fundamentales y de igualdad, la accesibilidad y el medio ambiente, de acuerdo con los valores propios de

una cultura de paz y de valores democraticos.

Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo
y/0 aplicacién de ideas, a menudo en un contexto de investigacion.

Que los/las estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de
un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o auténomo

Que los/las estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de

formular juicios a partir de una informacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las
responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacion de sus conocimientos y juicios.
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Que los/las estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de

problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares)

relacionados con su area de estudio.

Que los/las estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones ultimas que las

sustentan a publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiiedades.

DESCRIPCION DE CONTENIDOS

1. La constitucion de las sociedades de capital.

1.1. Sistemas y procedimientos de constitucion.
1.2. Aportaciones dinerarias y no dinerarias.

1.3. Soluciones contables a accionistas morosos.
1.4. Casos practicos.

2. La ampliacion de capital.

2.1. Requisitos juridicos de la ampliacion.

2.2. Modalidades de ampliacién de capital.

2.3. Contabilizacion de la ampliacién de capital.
2.4. El derecho preferente de suscripcion.

2.5. Casos practicos.

3. La reduccion de capital.

3.1. Marco juridico.

3.2. Modalidades y finalidad de la reduccién.

3.3. Contabilizacion de las reducciones de capital.
3.4. Problematica de las acciones propias.

3.5. Casos practicos.
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4. Emision de obligaciones y bonos.

4.1. Concepto y aspectos juridicos.

4.2. Normas de registro y valoracion.

4.3. Emisién y amortizacion de los titulos de deuda.
4.4. Obligaciones convertibles.

4.5. Casos practicos.

5. Distribucion de resultados.

5.1. Marco juridico y restricciones.
5.2. Contabilizacion de la distribucion.
5.3. Resultados negativos.

5.4. Casos practicos.

6. Clasificacion juridica de las sociedades

6.1. Empresario individual o empresa con personalidad juridica.
6.2. Caracteristicas principales.

7. Disolucién y liquidacién de las sociedades anonimas.

7.1. Conceptos clave y causas.

7.2. Tratamiento de activos y pasivos.
7.3. Divisién del haber social.

7.4. Casos practicos.

8. La institucion del concurso de acreedores.

8.1. La situacion concursal.

8.2. Tipos de concurso.

8.3. Declaracién del concurso. Solicitud.

8.4. Caracteristicas de la administracién concursal.
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8.5. Trabajo a realizar por el administrador concursal.
8.6. Casos practicos.

VOLUMEN DE TRABAJO (HORAS)

ACTIVIDADES PRESENCIALES
Actividad Horas
Teoria 30,00
Total horas 30,00
ACTIVIDADES NO PRESENCIALES
Actividad Horas
Asistencia a otras actividades 2,00
Elaboracion de trabajos individuales o en grupo 12,00
Estudio y trabajo auténomo 10,00
Preparacion de clases 9,00
Preparacion de actividades de evaluacion 6,00
Resolucién de casos practicos 6,00
Total horas 45,00

METODOLOGIA DOCENTE

MD1 - El aprendizaje en grupo con el profesor. Utilizamos el modelo de leccién magistral en las clases
tedricas, ya que ofrece la posibilidad de incidir en lo mas importante de cada tema, dominar el tiempo de
exposicion, y presentar una determinada forma de trabajar y abordar los diferentes conceptos. También se
utilizara el modelo participativo en algunos temas tedricos y sobre todo en las clases practicas, en las que
se pretende primar la comunicacion entre los estudiantes y con el profesor. Las sesiones practicas
tomaran el método del caso como modelo por cuanto estimula la participacion del estudiante tanto a nivel
individual como de grupo.

MD?2 - El estudio individual. Se dirige al estudiante en actividades orientadas al aprendizaje, de forma que la
actividad del estudiante se centra en la investigacion, localizacion, analisis, manipulacién, elaboracion y
retorno de la informacién. La elaboracién de trabajos para el estudio de la materia se centrara en ello.

MD3 - La tutoria. Tanto a nivel individual como en grupo para resolver problemas y dirigir trabajos. Se
puede utilizar la plataforma "Aula Virtual" de la Universitat de Valéncia para mantener contacto con el
profesor.

MD4 - El trabajo en grupo con los compafieros. La realizacion de trabajos tiene como finalidad, ademas de
motivar al estudiante en la actividad de investigacion, aprehensidon y analisis de la informacion, el fomentar
las relaciones personales, compartir los problemas, las iniciativas y las soluciones al trabajar en equipo.
Sera obligatoria la presentacion de los trabajos propuestos en clase.
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la presentacion de los trabajos propuestos en clase.

EVALUACION

SE1- Participacion en clase (debates, resolucién de problemas, presentacién de trabajos, entre otros):
ponderacion 5%.

SE2 - Elaboracion de trabajos e informes escritos: ponderacion 10%.

SE3 - Examen o prueba caracter de tedrico-practico equivalente: ponderacion 85%. Para aprobar la
asignatura es necesario obtener como minimo un 5 sobre 10 y haber superado el examen correspondiente
a la parte de contabilidad, para lo cual sera necesario obtener al menos un 5 sobre 10.

La elaboracion de trabajos e informes escritos no realizados durante el periodo de docencia se podra
recuperar para la segunda convocatoria.
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