
Guía Docente
44393 Contabilidad de operaciones societarias y 

situaciones concursales

44393 Contabilidad de operaciones societarias y situaciones concursales 1 / 6

FICHA IDENTIFICATIVA

DATOS DE LA ASIGNATURA

Código: 44393
Nombre: Contabilidad de operaciones societarias y situaciones concursales
Ciclo: Máster Universitario Oficial
Créditos ECTS: 3
Curso académico: 2025-26

TITULACIONES

Titulación Centro Curso Periodo
2206 - Máster Universitario en Contabilidad, 
Auditoría y Control de Gestión Facultat d'Economia 1 Primer 

cuatrimestre

MATERIAS

Titulación Materia Carácter
2206 - Máster Universitario en Contabilidad, 
Auditoría y Control de Gestión

Valoración de empresas e 
instrumentos financieros OBLIGATORIA

COORDINACIÓN

MARTINEZ VARGAS JULIAN

RESUMEN

La asignatura contabilidad de operaciones societarias y situaciones concursales tiene en cuenta la
relación entre la normativa contable y el derecho de sociedades, abordando aspectos esenciales de las
operaciones relacionadas con instrumentos financieros, tanto de patrimonio como de deuda. De este
modo, se estudian con constantes referencias a la legislación mercantil temas relacionados con las
ampliaciones y reducciones de capital, negocios sobre acciones propias, así como la emisión y
amortización de empréstitos, con especial alusión a los empréstitos convertibles. Adicionalmente esta
asignatura trata la contabilidad de situaciones concursales, relacionando las leyes mercantiles que se
ocupan de los concursos de acreedores con la contabilidad, y ampliando sus contenidos a situaciones
reales de las sociedades mercantiles.

El profesorado encargado de la docencia en esta asignatura es: 

D. Julián Martínez Vargas, Departamento de Contabilidad. 

Dña. Elena Sáiz Láinez, Compass Group Spain.
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CONOCIMIENTOS PREVIOS

RELACIÓN CON OTRAS ASIGNATURAS DE LA MISMA TITULACIÓN

No se han especificado restricciones de matrícula con otras asignaturas del plan de estudios.
 
OTROS TIPOS DE REQUISITOS
 
No se describen otros requisitos.

COMPETENCIAS / RESULTADOS DE APRENDIZAJE

 - 

Capacidad crítica y autocrítica.

Capacidad de adaptación a nuevas situaciones y de resolución de problemas.

Capacidad de asumir responsabilidades y esfuerzo.

Capacidad de búsqueda de información, análisis y síntesis.

Capacidad de comunicación.

Capacidad de organización y planificación del trabajo y los recursos.

Capacidad de trabajo en equipo y liderazgo.

Comprender las particularidades contables que presenta la regulación jurídico-mercantil de las empresas,
relacionando la legislación mercantil aplicable a los distintos tipos operaciones societarias con la
contabilidad de los hechos económicos que se regulan. Aprender a relacionar las leyes mercantiles que se
ocupan de los concursos de acreedores con la contabilidad, adquiriendo práctica en el manejo de
determinados textos legales vigentes.

Desarrollo de la actitud ética y de responsabilidad social en el trabajo, respetando los derechos
fundamentales y de igualdad, la accesibilidad y el medio ambiente, de acuerdo con los valores propios de
una cultura de paz y de valores democráticos.

Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo
y/o aplicación de ideas, a menudo en un contexto de investigación.

Que los/las estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de
un modo que habrá de ser en gran medida autodirigido o autónomo

Que los/las estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de
formular juicios a partir de una información que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las
responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicación de sus conocimientos y juicios.
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Que los/las estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de
problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares)
relacionados con su área de estudio.

Que los/las estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las
sustentan a públicos especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigüedades.

DESCRIPCIÓN DE CONTENIDOS

1. La constitución de las sociedades de capital.

1.1. Sistemas y procedimientos de constitución.
1.2. Aportaciones dinerarias y no dinerarias.
1.3. Soluciones contables a accionistas morosos.
1.4. Casos prácticos.

 

2. La ampliación de capital.

2.1. Requisitos jurídicos de la ampliación.
2.2. Modalidades de ampliación de capital.
2.3. Contabilización de la ampliación de capital.
2.4. El derecho preferente de suscripción.
2.5. Casos prácticos.

 

3. La reducción de capital.

3.1. Marco jurídico.
3.2. Modalidades y finalidad de la reducción.
3.3. Contabilización de las reducciones de capital.
3.4. Problemática de las acciones propias.
3.5. Casos prácticos.
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4. Emisión de obligaciones y bonos.

4.1. Concepto y aspectos jurídicos.
4.2. Normas de registro y valoración.
4.3. Emisión y amortización de los títulos de deuda.
4.4. Obligaciones convertibles.
4.5. Casos prácticos.

 

5. Distribución de resultados.

5.1. Marco jurídico y restricciones.
5.2. Contabilización de la distribución.
5.3. Resultados negativos.
5.4. Casos prácticos.

 

6. Clasificación jurídica de las sociedades

6.1. Empresario individual o empresa con personalidad jurídica.
6.2. Características principales.

 

7. Disolución y liquidación de las sociedades anónimas.

7.1. Conceptos clave y causas.
7.2. Tratamiento de activos y pasivos.
7.3. División del haber social.
7.4. Casos prácticos.

 

8. La institución del concurso de acreedores.

8.1. La situación concursal.
8.2. Tipos de concurso.
8.3. Declaración del concurso. Solicitud.
8.4. Características de la administración concursal.
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8.5. Trabajo a realizar por el administrador concursal.
8.6. Casos prácticos.

 

VOLUMEN DE TRABAJO (HORAS)

ACTIVIDADES PRESENCIALES

Actividad Horas
Teoría 30,00

Total horas 30,00

ACTIVIDADES NO PRESENCIALES

Actividad Horas
Asistencia a otras actividades 2,00
Elaboración de trabajos individuales o en grupo 12,00
Estudio y trabajo autónomo 10,00
Preparación de clases 9,00
Preparación de actividades de evaluación 6,00
Resolución de casos prácticos 6,00

Total horas 45,00

METODOLOGÍA DOCENTE

MD1 - El aprendizaje en grupo con el profesor. Utilizamos el modelo de lección magistral en las clases
teóricas, ya que ofrece la posibilidad de incidir en lo más importante de cada tema, dominar el tiempo de
exposición, y presentar una determinada forma de trabajar y abordar los diferentes conceptos. También se
utilizará el modelo participativo en algunos temas teóricos y sobre todo en las clases prácticas, en las que
se pretende primar la comunicación entre los estudiantes y con el profesor. Las sesiones prácticas
tomarán el método del caso como modelo por cuanto estimula la participación del estudiante tanto a nivel
individual como de grupo.

MD2 - El estudio individual. Se dirige al estudiante en actividades orientadas al aprendizaje, de forma que la
actividad del estudiante se centra en la investigación, localización, análisis, manipulación, elaboración y
retorno de la información. La elaboración de trabajos para el estudio de la materia se centrará en ello.

MD3 - La tutoría. Tanto a nivel individual como en grupo para resolver problemas y dirigir trabajos. Se
puede utilizar la plataforma "Aula Virtual" de la Universitat de València para mantener contacto con el
profesor.

MD4 - El trabajo en grupo con los compañeros. La realización de trabajos tiene como finalidad, además de
motivar al estudiante en la actividad de investigación, aprehensión y análisis de la información, el fomentar
las relaciones personales, compartir los problemas, las iniciativas y las soluciones al trabajar en equipo.
Será obligatoria la presentación de los trabajos propuestos en clase.
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la presentación de los trabajos propuestos en clase.

EVALUACIÓN

SE1- Participación en clase (debates, resolución de problemas, presentación de trabajos, entre otros):
ponderación 5%.

SE2 - Elaboración de trabajos e informes escritos: ponderación 10%.

SE3 - Examen o prueba carácter de teórico-práctico equivalente: ponderación 85%. Para aprobar la
asignatura es necesario obtener como mínimo un 5 sobre 10 y haber superado el examen correspondiente
a la parte de contabilidad, para lo cual será necesario obtener al menos un 5 sobre 10.
La elaboración de trabajos e informes escritos no realizados durante el periodo de docencia se podrá
recuperar para la segunda convocatoria.
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