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La present assignatura pretén apropar la intervencié psicopedagogica en contextos socio-laborals.
Aquesta intervencié se centra en el disseny i posada en practica d'itineraris que faciliten als ciutadans/es
l'accés al mercat de treball. Per a aix0, resulta necessari que el desenvolupament competencial
d'aquests/es professionals integre els elements relacionats amb els processos de formacié per a
l'ocupacié i I'ocupabilitat, i amb les politiques actives que es desenvolupen en aquesta materia. A més, ha
d'incorporar el coneixement i la comprensié dels instruments i estratégies per a la informacié,
l'assessorament i l'orientacio de les persones per a la seua plena integracié sociolaboral.

ntegracio sociolaboral.

CONEIXEMENTS PREVIS

RELACIO AMB ALTRES ASSIGNATURES DE LA MATEIXA TITULACIO

No s'ha especificat restriccions de matricula amb altres assignatures del pla d'estudis.

ALTRES TIPUS DE REQUISITS
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No nhi ha requisits o recomanacions previes.

COMPETENCIES / RESULTATS D' APRENENTATGE

2211 - Master Universitari en Psicopedagogia
Actuar amb professionalitat i comportament étic en I'exercici de les seues tasques.

Avaluar i diagnosticar els aprenents en els diferents aspectes del desenrotllament (aptituds, interessos,
personalitat, motivacion....) amb I'objectiu d'adoptar les mesures ordinaries i extraordinaries d'atencié a la
diversitat.

Avaluar processos de desenrotllament i aprenentatge huma, tant normals com atipics, al llarg del cicle
vital.

Col-laborar amb el professorat en I'exercici de la funcié docent, tutorial i en la d'organitzacié dels centres
educatius i Assessorar-li i col-laborar amb ell en el disseny de procediments i instruments d'avaluacio, tant
dels aprenentatges de l'alumnat, com del mateix procés d'ensenyanga, aixi com en técniques de dinamica i
maneig de grup, resolucié de conflictes, mediacié escolar i foment de la convivencia i valors democratics.

Desenvolupar la capacitat d'autoformacié de les persones i la busca de recursos per al seu
desenrotllament professional al llarg de la vida.

Desenvolupar la innovacié i la creativitat en la practica professional i aplicar els coneixements teorics i els
avancos cientifics a la practica professional i a la investigacid.

Diagnosticar, assessorar, previndre i intervindre a fi d'afavorir el desenvolupament i l'aprenentatge en
persones amb necessitats educatives especials, trastorns de l'aprenentatge i amb risc d'exclusié educativa
i/o social.

Dissenyar, aplicar i avaluar programes, processos, recursos i practiques educatives dirigides a qualsevol
persona o grup social prenent en consideracié el seu nivell de desenrotllament, les seues necessitats i
limitacions, aixi com els contextos multiculturals.

Dissenyar, assessorar, coordinar i avaluar programes i mesures de compensacié de les desigualtats
educatives; analitzar les necessitats i demandes referides a l'escolaritzacié d'alumnes en situacié de
desavantatge social, familiar o personal , aixi com aquelles condicions personals i socials que faciliten o
dificulten el procés d'ensenyanca i aprenentatge de I'alumnat i la seua adaptacié a I'ambit escolar.

Dissenyar, avaluar i adaptar processos d'ensenyanga - aprenentatge als models de convivéencia en els
distints contextos socials, linguistics i culturals en els que exercisca el seu treball.

Dissenyar, implementar, coordinar i avaluar intervencions i programes d'orientacio psicopedagogica sobre
el procés d'ensenyanga-aprenentatge, sobre |'adaptacid personal i social i sobre les eixides professionals
de I'alumnat.

Emetre informes técnics, peritatges i auditories relacionats amb el lloc de treball i analitzar, dissenyar i

promoure processos d'ensenyanca i aprenentatge per mitja de l'is de diferents llenguatges, mitjans i
recursos.
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Mantindre un comportament reflexiu i critic davant de la realitat social i educativa i afavorir els canvis,
transformacions i innovacions que porten a millorar la qualitat de vida individual i social.

Millorar la qualitat de I'exercici professional i, en particular, la propia formacié i desenrotllar estratégies que
faciliten la col-laboracio, la creacié de xarxes, la implicacié dels diferents agents educatius i/o socials que
participen en processos psicoeducatius.

Posseir i comprendre coneixements que aportin una base o oportunitat de ser originals en el
desenvolupament i/ o aplicacio d'idees, sovint en un context de recerca.

Promoure, organitzar i avaluar quantes mesures d'assessorament i intervencio possibiliten una millor
implicacié i capacitacié de les families en l'educacié dels seus fills, aixi com la seua participacio i
col-laboracié amb centres escolars i amb altres institucions, tant en la dimensié personal, com en
I'evolutiva i/o la social.

Que els estudiants posseisquen les habilitats d'aprenentatge que els permeten continuar estudiant d'una
forma que haura de ser en gran manera autodirigida o autonoma.

Que els estudiants s'impliquen de manera general i transversal, en I'aplicacié i defensa de tots els drets
fonamentals i democratics, aixi com els principis de millora social

Que els estudiants sapiguen aplicar els coneixements adquirits i la seua capacitat de resolucié de
problemes en entorns nous o poc coneguts dins de contextos més amplis (o multidisciplinaris) relacionats
amb la seua area d'estudi.

Que els estudiants sapiguen comunicar les conclusions (i els coneixements i les raons ultimes que les
sustenten) a publics especialitzats i no especialitzats d'una manera clara i sense ambigdiitats.

Que els estudiants siguen capacgos d'integrar coneixements i afrontar la complexitat de formular judicis a
partir d'una informacio6 que, sent incompleta o limitada, incloga reflexions sobre les responsabilitats socials
i etiques vinculades a l'aplicacio dels seus coneixements i judicis.

Realitzar l'avaluacio i la valoracié sociopsicopedagogica de I'alumnat i determinar el model i els servicis de
la seua escolaritzacié mes adequats.

Reunir i interpretar dades rellevants per a emetre juis psicopedagogics que incloguen una reflexié sobre
guestions d'indole social, cientifica o tecnica.

Treballar amb la comunitat per a desenrotllar, implementar i avaluar plans d'accié amb mires de millora
economica, social, educativa i de l'ocupacio i projectes, servicis, politiques i practiques psicoeducatives, a
fi de donar resposta a les necessitats de les persones, organitzacions i/o col-lectius especifics en
col-laboracié amb altres professionals i agents socials.

Usar les tecnologies de la informacid i la comunicacié per a obtindre, elaborar i proporcionar informacio
educativa i propia de les ocupacions (bases de dades, programes informaticos...) .

DESCRIPCIO DE CONTINGUTS
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1. Ocupabilitat de les persones adultes.

S'aborda l'ocupabilitat de les persones adultes, analitzant les competéncies necessaries per a la
seua insercié laboral. S'examinen estrategies d'orientacié professional i programes de formacié
continua que faciliten I'adaptacié al mercat laboral. A més, s'estudien les politiques actives
d'ocupacié i les eines per a millorar I'ocupabilitat en contextos socio-laborals diversos

2. Dificultats per a la insercio dels desocupats.

S'exploren les dificultats d'inserci6 laboral de les persones desocupades, identificant les barreres i
obstacles que enfronten en el mercat laboral. S'analitzen estratégies i recursos per a l'orientacid i
el suport a la insercié laboral, aixi com programes i politiques actives d'ocupacié dirigides a
aquest col-lectiu. A més, s'estudien intervencions psicopedagogiques per a millorar la seua
ocupabilitat i facilitar la seua integracié socio-laboral.

3. Programmes and actions in support of employment and job placement.

S'analitzen les iniciatives i politiques actives d'ocupacié dissenyades per a facilitar I'accés al
mercat laboral, les estrategies d'orientacié professional, i els recursos destinats a millorar
l'ocupabilitat de diversos col-lectius. S'examinen casos practics i es desenvolupen competéncies
per a dissenyar, implementar i avaluar aquests programes i accions.

4. Metodologies d'intervencio en l'orientacio6 i insercio laboral de persones adultes.

S'aborden les diferents metodologies i estratégies utilitzades en l'orientacié i insercié laboral de
persones adultes. S'analitzen enfocaments practics i teorics per dissenyar i implementar
programes efectius, incloent técniques d'assessorament, tutories personalitzades i eines
d'avaluacié. A més, s'estudien casos d'exit i millors practiques en diferents contextos socio-
laborals.

5. Els jaciments d'ocupacié.

S'examinen les arees emergents del mercat laboral amb potencial de generar noves oportunitats
d'ocupacié. S'analitzen sectors en creixement, tendencies laborals i les competéencies requerides
per accedir a aquests ninxols de mercat. A més, s'estudien estrategies per identificar i aprofitar
aquests jaciments d'ocupacid, facilitant la insercié laboral i I'adaptacio als canvis del mercat.

6. Accions d'orientacio per a l'ocupacio i l'autoocupacio.

Se centra en les estrategies i recursos d'orientacié dissenyats per a recolzar tant la cerca
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d'ocupaci6 com el desenvolupament de projectes d'autoocupacié. S'analitzen tecniques
d'assessorament, tallers practics, i programes de capacitacido que faciliten la insercié laboral i
I'emprenedoria. A més, s'estudien casos d'exit i es desenvolupen competéencies per a implementar
aquestes accions de manera efectiva.

7. L'orientacio professional per a I'ocupacié i I'orientacié laboral en les organitzacions.

Es centra en les estrategies i recursos dissenyats per a recolzar tant la cerca d'ocupacié com el
desenvolupament de projectes d'autoocupacio. S'analitzen técniques d'assessorament, tallers
practics i programes de capacitacido que faciliten la insercié laboral i I'emprenedoria. A més,
s'estudien casos d'exit i es desenvolupen competéencies per a implementar aquestes accions de
manera efectiva.

VOLUM DE TREBALL (HORES)

ACTIVITATS PRESENCIALS
Activitat Hores
Tutories 0,50
Seminari 1,50
Practiques a l'aula 20,00
Total hores 22,00
ACTIVITATS NO PRESENCIALS
Activitat Hores
Assisténcia a altres activitats 0,00
Elaboracio de treballs individuals o en grup 20,00
Estudi i treball autonom 28,00
Preparacio de classes 0,00
Preparacio d'activitats d'avaluacié 0,00
Resolucié de casos practics 5,00
Total hores 53,00

METODOLOGIA DOCENT

Lligd Magistral participativa
Resolucié de problemes
Estudi de casos

Aprenentatge basat en projectes
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Aprenentatge col-laboratiu

Atencid individualitzada i/o grupal

grupal
AVALUACIO

L¢;avaluacio de l;adquisicio de les competencies per part de I;alumne es realitzara combinant diferents
tipus d¢informacid, vinculades a les diferents activitats que els alumnes desenvoluparan en les matéries
del modul. Per a aix0, es podran utilitzar diferents procediments d;avaluacié com:

a) Examen, que consistiria en la realitzacié d;una prova oral i/o escrita.

b) Portafolis, en qué s¢inclouran els diferents treballs realitzats per I¢ estudiant.
c) Exposicions en classe de treballs realitzats.

d) Participaci6 en les diferents activitats de classe relacionades amb projectes.

Cadascun d;aquests mecanismes podra tindre assignat un valor de la nota final d¢acord amb la
importancia atorgada, que sera reflectida en la guia docent de cada assignatura del modul. L;avaluacio es
realitzara de manera independent per a cadascuna de les assignatures que componen el modul.

La realitzacié fraudulenta de proves d'avaluacié i el plagi en treballs d'avaluacié seran considerats
conforme al Reglament d'avaluacié i qualificacié de la UV (ACGUV 108/2017) i al Protocol d'actuacié
davant practiques fraudulentes (ACGUV 123/2020).

L'is de tecnologies (inclosa IA), que no siga prévia i expressament autoritzat pel professorat, per a
confeccionar materials d'avaluacio, permetra que aquests no siguen considerats com d'autoria propia i
seran tractats segons la reglamentacio vigent i el Codi de Convivéncia i Bones Practiques de la UV (ACGUV
300/2023, DOGV, num. 9747/18.12.2023).
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