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Nom: Practiques externes
Cicle: Master Universitari Oficial
Credits ECTS: 10

Curs académic: 2025-26

TITULACIONS

Titulacio Centre Curs Periode

2212 - Master Universitari en Direccié d' \ . Indefinida (Actes
Facultat d'Economia 2 e

Empreses. MBA individuals)

MATERIES

Titulacio Materia Caracter

2212 - Master Universitari en Direccio d Practiques externes PRACTIQUES EXTERNES

Empreses. MBA

COORDINACIO

Un dels principals objectius de la formacié que s'imparteix en el master en Direccié dEmpreses (MBA) per
la Universitat de Valencia és preparar els estudiants per a l'exercici professional. Aquesta preparacio
pretén, sense prescindir del tint academic que caracteritza la Universitat, acostar els estudiants tant com
es puga a la realitat empresarial del nostre entorn. Tanmateix, les particularitats de I'activitat professional
no s'adquireixen sind exercitant aquesta activitat. Assimilar la cultura empresarial, el sentit de la
responsabilitat de les tasques empresarials, l'organitzacié del treball, etc., son habilitats que només
s'aprenen al si d'una organitzacié empresarial.

Aquest és el sentit de les practiques en empresa que s'ofereixen en el MBA. L'objectiu és que I'estudiant/a,
a través d'un periode d'integraci6 en una empresa, adquirisca les capacitats técniques (saber fer),
interpersonals (saber estar) i de pensament (saber ser), que el/la capaciten per enfrontar-se al mon laboral
amb majors garanties d'exit.

Ates el caracter formatiu d'aquestes practiques, i d'acord amb la seua regulacié, no es deriva per a
I'empresa o institucié cap obligaci6 de caracter laboral, ja que les practiques no tenen aquesta condicié i la
relacié que s'estableix no implica per a aquestes cap compromis quant a la posterior incorporacié dels
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estudiants.

CONEIXEMENTS PREVIS

RELACIO AMB ALTRES ASSIGNATURES DE LA MATEIXA TITULACIO
No s'ha especificat restriccions de matricula amb altres assignatures del pla d'estudis.
ALTRES TIPUS DE REQUISITS

No s'especifiquen restriccions de matricula amb altres assignatures del pla d'estudis.

COMPETENCIES / RESULTATS D' APRENENTATGE

Actuar en la presa de decisions de I'empresa en el marc dels Drets Humans, els principis democratics, els
principis d'igualtat entre dones i homens, de solidaritat, de protecci6 mediambiental, d'accessibilitat
universal i disseny per a tots, i de foment de la cultura de la pau.

Analitzar, sintetitzar i valorar informacio, de forma rigorosa i critica, amb capacitat per a identificar
asunciones, avaluar evidéncies, detectar logiques o raonaments falsos, identificar valors implicits, i
generalitzar de manera apropiada sobre problemes i situacions relacionades amb el mén empresarial.

Analitzar i valorar les arees funcionals de I'empresa amb I'objectiu d'obtindre un coneixement de les seues
fortaleses i debilitats actuals i potencials com a suport a la presa de decisions.

Avaluar el marc econdmic, tecnologic, legal, fiscal, i sociocultural en el qual s'exercix l'activitat d'una
empresa.

Conéixer i identificar els principis d'actuacié i plans directors de Responsabilitat Social de 'Empresa que
permeten implantar estratégies orientades a millorar la confianga en l'empresa, les relacions amb el seu
entorn, la seua imatge, la seua legitimitat i el seu prestigi social.

Definir justificadament els objectius d'una empresa.

Desenrotllar esperit emprenedor i habilitats relacionades amb la gestié del canvi i de la innovacio, a fi
d'estimular la mutifuncionalidad, la diversitat i la introducci6 de novetats en les organitzacions."

Desenvolupar la creativitat que junt amb el coneixement i el rigor permeta avaluar les estratégies
competitives

Expressar propostes de millora de I'estrategia de I'empresa en els seus distints nivells com a conseqiéncia
d'un procés de revisio i control.

Formular l'estrategia corporativa d'una empresa determinada, aixi com les estrategies competitives i
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funcionals que d'ella es deriven.

Gestionar de forma eficient els processos en el canal de distribucié i prendre decisions en I'ambit de la
logistica integral.

Implementar i controlar I'estrateégia de I'empresa en els seus distints nivells, incloent el disseny de
I'estructura organitzativa de I'empresa d'acord amb els seus factors de contingencia.

Integrar I'empresa en el seu entorn socioeconomic i competitiu en funcié de les amenaces i oportunitats
del mateix.

Integrar la dimensio internacional de |'activitat economica en I'estratégia empresarial.

Integrar les distintes arees funcionals de I'empresa (marqueting, financera, recursos humans, operacions)
de manera sinergica.

Posseir i comprendre coneixements que aportin una base o oportunitat de ser originals en el
desenvolupament i / o aplicacié d'idees, sovint en un context de recerca.

Potenciar I'habilitat de treballar en equip i col-laborar i organitzar les activitats del grup amb eficacia i
eficiencia tant en I'ambit de la direccidé general com en les altres arees funcionals de I'empresa.

Prendre decisions tant individuals com col-lectives en la seua labor professional com a directiu de
I'empresa.

Que els estudiants posseisquen les habilitats d'aprenentatge que els permeten continuar estudiant d'una
forma que haura de ser en gran manera autodirigida o autonoma.

Que els estudiants sapiguen aplicar els coneixements adquirits i la seua capacitat de resolucié de
problemes en entorns nous o poc coneguts dins de contextos més amplis (o multidisciplinaris) relacionats
amb la seua area d'estudi.

Valorar el sentit i la intensitat dels possibles impactes sobre I'activitat d'una empresa i els seus resultats
futurs del canvi en els factors de I'entorn.

DESCRIPCIO DE CONTINGUTS

L'empresa proposa el programa de les activitats a desenvolupar i el perfil de I'estudiant, segons formulari
normalitzat.

El programa d'activitats a desenvolupar estara relacionat amb els continguts del master. Poden estar
centrades en una area/funcié de I'empresa en particular, si bé se sol-licita que a mes a mes, a l'estudiant se
li proporcione una visié amplia del funcionament de I'empresa.

Les empreses poden ser de caracter tant privat com public
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L'estada de l'estudiant en I'empresa es formalitza mitjangant la subscripcié d'un Conveni de Practiques,
sense relacid laboral, entre I'Empresa, la Universitat de Valéncia i la Fundacidé Universitat-Empresa de
Valéncia, ADEIT.

Per cada practica existeixen dos tutors, un per I'Empresa i un altre per la Universitat.

El tutor d'empresa pot ser: Directius: Director General; Director de Marqueting, Logistica, etc. Llocs
Intermedis: Adjunt a la Direccid, Cap de RH, Marqueting, Produccid, etc. Técnics: Consultor Comercial,
Assessor, Analista, etc.

VOLUM DE TREBALL (HORES)

ACTIVITATS PRESENCIALS
Activitat Hores
Assisténcia al centre de practiques 0,00
Assisténcia a activitats complementaries 0,00
Seguiment i tutoritzacid de les practiques 0,00
Total hores 0,00
ACTIVITATS NO PRESENCIALS
Activitat Hores
Estudi i treball autonom 0,00
Preparacié d'informes complementaris 0,00
Preparacio de la memoria i avaluacio de les practiques 0,00
Total hores 0,00

METODOLOGIA DOCENT

PUBLICACIO | PROCEDIMENT D'ASSIGNACIO DE PLACES:
Les places ofertes son comunicades, dins del termini i en la forma escaient, als estudiants.
Els estudiants trien les practiques per ordre de la nota mitjana de I'expedient del master fins avui.

Una vegada seleccionada la practica, s'assigna a cada estudiant/a un tutor o una tutora de la Universitat
amb qui ha de mantenir OBLIGATORIAMENT un minim de tres entrevistes:

1.  ABANS D'INICIAR LA PRACTICA: amb la finalitat de fer-se coneixer i informar el tutor o la tutora
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de la practica que ha de realitzar.
2.  MEITAT DEL PERIODE DE LA PRACTICA: per al seguiment del desenvolupament de la practica.

3. FINAL: lliurament i presentacié de la memoria de practiques.

Les competéncies del tutor o la tutora de la Universitat son:

« Signar l'acord de practiques abans del seu inici.

+ Vetlar pel normal desenvolupament del projecte formatiu de practiques, i garantir la
compatibilitat de I'horari en que s'han de fer amb les obligacions academiques, formatives i de
representacio i participacio de I'estudiant/a.

Facilitar a I'estudiant/a el calendari de tutories per al seguiment de les practiques.

Fer un seguiment efectiu de les practiques i coordinar-se amb el tutor o la tutora de l'entitat
col-laboradora.

« Autoritzar, en coordinacié amb el tutor o la tutora de I'entitat, les modificacions que es puguen
produir en el projecte formatiu.

« Dur aterme el procés avaluador de les practiques de l'estudiant/a tutelat/ada i emetre la
corresponent qualificacié.

« Guardar confidencialitat en relacié amb qualsevol informacié que conega com a conseqiéencia
de la seua activitat com a tutor o tutora.

Informar el director del master de les incidéncies que puguen sorgir.

Supervisar, i si escau sol-licitar, 'adequada disposicio dels recursos de suport necessaris per
assegurar que els estudiants amb discapacitat realitzen les seues practiques en condicions
d'igualtat d'oportunitats, no discriminacio i accessibilitat universal.

AUTOPRACTICUM
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Els estudiants i les estudiantes que ho desitgen poden optar per la realitzacié de I'autopracticum, és a dir,
que és l'estudiant/a mateix qui busca I'empresa on fara les practiques.

L'estudiant/a ha de presentar la sol-licitud corresponent, que esta disponible en la pagina web d'ADEIT,
acompanyada d'un certificat signat pel o per la responsable de I'empresa en que s'especifiquen les
funcions que hi desenvolupara en el periode de practiques, en el termini i forma que estableix ADEIT.

La Comissié Academica és I'dorgan competent per decidir si 'empresa i les funcions sén adequades als
objectius de la practica.

RECONEIXEMENT DE LES PRACTIQUES

Abans de l'assignaci¢ de les practiques, I'estudiant/a pot trobar-se en alguna de les situacions segtent:

1. Estar desenvolupant una activitat laboral afi als continguts del master, que pot ser reconeguda
com a activitat de practiques.

2. Haver desenvolupat en els ultims tres anys i durant un minim de 6 mesos una activitat laboral afi
als continguts del master, que pot ser reconeguda com a activitat de practiques.

L'estudiant/a que es trobe en alguna de les situacions descrites pot sol-licitar-ne el reconeixement, tenint
en compte el segiient:

+  Nomeés es pot sol-licitar el reconeixement del Practicum per activitats laborals amb contracte
laboral.

+ Nomeés es pot sol-licitar el reconeixement d'aquelles activitats laborals que es desenvolupen
durant el periode d'execucié del Practicum o, en la situacio b, els tres anys anteriors si la relacié
laboral s'ha mantingut durant almenys 6 mesos.

L'estudiant/a ha de presentar una relacié desenvolupada de les funcions realitzades en la seua activitat
laboral, signades pel responsable de I'empresa, i també copia del contracte laboral o, en el cas del
reconeixement d'activitats per compte propi, certificat censal, certificat collegial o qualsevol altra
documentacié que acredite que l'estudiant/a ha exercit aquesta activitat i el periode de temps treballat
/durada del contracte actual.
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La Comissio Academica de Titol és I'd0rgan competent per decidir sobre aquest reconeixement.
La sol-licitud de reconeixement s'ha de presentar en el temps i en la forma estipulats més endavant.
Nota:

Si sorgeix la possibilitat d'iniciar una relacié laboral una vegada acabat el termini oficial de presentacié de
les sol‘licituds, i abans que s'inicie el periode de practiques, I'estudiant/a s'ha de posar en contacte amb el
seu tutor o la seua tutora i el director o la directora del master al més aviat possible.

L'estudiant/a que inicien una relacié laboral després que s'haja iniciat el periode de practiques, no en pot
sol-licitar el reconeixement.

ASSEGURANGA D'ESTUDIANT/A

L'estudiant/a esta cobert durant la realitzacié de les practiques per una asseguranga d'accidents i
d'assisténcia sanitaria i per una altra asseguranga de responsabilitat civil, a carrec de la Universitat de
Valéncia, que cobreixen els riscos que es poden derivar com a conseqiiencia de la seua realitzacio.

AVALUACIO

L'avaluacio de la practica es basa en tres aspectes, cadascun dels quals té un pes especific en la
qualificacié final, i és condici6 imprescindible la presentacié d'una memoria final per superar I'assignatura:
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1. Informe emeés pel tutor o la tutora de I'empresa. Aquesta valoracié suposa el 30% de la
qualificacié final de la practica.

2.  Memoria de practiques. Aquesta part suposa el 50% de la nota final. L'estudiant/a I'ha de lliurar
al tutor o la tutora académica, una vegada acabada la practica i en el termini maxim de 10 dies.
El/la professor/a tutor/a té la potestat de sol-licitar informes intermedis que pot incorporar a
I'avaluacio. Es valora positivament la bona presentacié de la memoria i es penalitzen les faltes
d'ortografia, els errors de redaccié i el plagi.

3. Presentacio de la memoria. Suposa una valoracié del 20%. L'estudiant/a ha de presentar i
explicar el contingut de la memoria personalment al tutor o tutora academica i ha de respondre a
les qliestions sobre la practica que aquest/a li plantege.

Amb tota aquesta documentacio, el/la tutor/a académic/a avaluara la practica de l'estudiant/a, que
quedara reflectida en el seu expedient académic mitjangant una qualificacié amb nota.
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