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Los contenidos correspondientes a esta materia del Master de Educacion Especial de la Universitat de
Valencia tienen, en la configuracién del mismo, un caracter instrumental y necesario para poder abordar
con éxito el resto de las materias que lo conforman, ya que con esta asignatura finaliza la parte mas
general.

El objetivo fundamental de esta asignatura es dotar al estudiante de la informacién basica para conocer
todo lo referente a normativa especifica en educacion especial y su relacion con la practica educativa
diaria. Asi como todo lo que tiene que ver con la organizacion de los centros y aulas y su relacion con el
Plan de Atencion a la Diversidad de los mismos.

Esta materia complementa a la asignatura de Organizacion e investigacion en educacién especial.

te;n en educacion especial.

CONOCIMIENTOS PREVIOS

44498 Paradigmas didacticos y organizativos en educacion inclusiva



Guia Docente
m 44498 Paradigmas didacticos y organizativos en
VNIVERSITAT ® VALENCIA educacion inclusiva

RELACION CON OTRAS ASIGNATURAS DE LA MISMA TITULACION
No se han especificado restricciones de matricula con otras asignaturas del plan de estudios.
OTROS TIPOS DE REQUISITOS

Haber cursado la asignatura Discursos y paradigmas normativos y comparados en educacion inclusiva.
Ademas, seria interesante conocer de manera general la organizacién de un centro educativo.

COMPETENCIAS / RESULTADOS DE APRENDIZAJE

2215 - Master Universitario en Educacion Especial
Buscar, gestionar y analizar informacién cientifico-profesional

Conocer e interpretar informes técnicos, de investigacién y de evaluaciéon sobre acciones, procesos y
resultados educativos

Conocer y analizar los programas que oferta la administracion educativa

Conocer y comprender el impacto de las necesidades especificas de apoyo educativo sobre las relaciones
familiares

Conocer y comprender los procedimientos de evaluacion e intervencion en el entorno escolar en nifios y
nifias con necesidades especificas de apoyo educativo

Disefiar, aplicar y evaluar estrategias educativas inclusivas

Disefiar, planificar y evaluar medidas ordinarias y especificas de atencién en funcién de las diferentes
necesidades especificas de apoyo educativo y en el contexto social

Que los/las estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de
un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o auténomo

Que los/las estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de
formular juicios a partir de una informacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las
responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacion de sus conocimientos y juicios.

Que los/las estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones ultimas que las
sustentan a publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiedades.

Saber colaborar en los ambitos académico y social con familias, profesionales e instituciones
Saber prevenir la aparicién y/o intensificacién de necesidades especificas de apoyo educativo

Tener un compromiso activo con la no discriminacion, la igualdad de oportunidades y la equidad

DESCRIPCION DE CONTENIDOS
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1. Inclusion educativa.

- Aspectos didacticos en educacion inclusiva.
- Organizaciones escolares que favorecen la inclusion educativa.

2. Escolarizacion de alumnado con NEAE.

- Normativa respecto a la escolarizacién del alumnado con NEAe.

- La escolarizacién del alumnado con NEE y el dictamen de escolarizacion.
- Solicitud, realizacién y revisién del dictamen de escolarizacion.

- Recurso contra las decisiones de escolarizacion.

- Modalidades de escolarizacién. El informe técnico psicopedagdgico.

3. EL PADIE.
- El Plan de atencién a la diversidad e inclusion educativa de los centros docentes en su Proyecto Educativo

de Centro.
- Medidas ordinarias y extraordinarias de atencion a la diversidad recogidas en la normativa vigente.

4. Centros de Educacion Especial y Unidades Especificas.
- Los centros de Educacion Especial
- Las Unidades Especificas de Educacion Especial.

- Aulas CyL: Unidades Especificas de Educacién Especial para alumnado con TEA.
- Los CEE como centros de recursos.

5. Familia y NEAE.

- Aproximacion a la primera noticia de de la discapacidad en el seno familiar y su repercusion.
- Familia y decisiones relativas a la escolarizacion.

VOLUMEN DE TRABAJO (HORAS)

ACTIVIDADES PRESENCIALES

Actividad Horas
Teoria-Practicas 21,00
Total horas 21,00

ACTIVIDADES NO PRESENCIALES

| Actividad Horas |
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Asistencia a otras actividades 2,00
Elaboracion de trabajos individuales o en grupo 17,00
Estudio y trabajo autbnomo 23,00
Preparacion de clases 0,00
Preparacion de actividades de evaluacion 8,00
Resolucién de casos practicos 4,00

Total horas 54,00

METODOLOGIA DOCENTE

« Leccion magistral participativa.

+ Ensenanza en pequeino grupo.

+ Sistemas de autoaprendizaje individual y grupal.

+ Trabajo en grupo y cooperativo con modelos dialogicos.
+ Exposiciény debate.

li>
EVALUACION

Las distintas actividades formativas consideradas dentro de la asignatura tendran sistemas de evaluacion
adecuados a su perfil. Se evaluara el trabajo individual y en equipo realizado, tanto en lo que se refiere a la
adquisicién de competencias generales del Master y especificas de la asignatura. Se utilizaran diferentes
instrumentos de evaluacion, de forma que faciliten un seguimiento de la evolucién del proceso de
aprendizaje del estudiante. A continuacion detallamos cada uno de ellos:

Pruebas orales: debates, presentaciones orales en el aula u otras opciones similares.
Asistencia participativa en el aula.

Observacion: aplicacion de escalas de observacion y registro de diferentes atributos del estudiantado en el
desarrollo de las tareas y actividades relacionadas con las competencias por parte de profesorado y de
compaieros.

Elaboracién de 3 actividades practicas: una individual, una en pequefio grupo y otra en gran grupo.

Elaboraciéon de un trabajo en grupos de 4-5 personas de investigacion-ampliacion de los contenidos
planificados en la asignatura.

Confeccidn de un trabajo de excelencia voluntario.

Siempre se explicitaran los criterios y procesos propios de cada instrumento de evaluacion, asi como los
resultados de los mismos y su relacién con la calificacidn final.
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Los estudiantes dispondran de mecanismos para evaluar el propio proceso de evaluacion.

Los porcentajes asignados a cada uno de los instrumentos son: Asistencia participativa: 40%, Practicas de
la asignatura: 20%, trabajo de grupo 25% y trabajo de excelencia voluntario: 15%.

El sistema de calificaciones se expresara mediante calificacidon numérica de acuerdo con lo establecido en
la normativa (RD 1125/2003 de 5 de septiembre) por el que se establece el sistema europeo de créditos y
el sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en todo el
territorio nacional.

La realizacion fraudulenta de pruebas de evaluacién y el plagio en trabajos de evaluacion seran
considerados conforme al Reglamento de evaluacion y calificacién de la UV (ACGUV 108/2017) y al
Protocolo de actuacién ante practicas fraudulentas (ACGUV 123/2020).

El uso de tecnologias (incluida IA), que no sea previa y expresamente autorizado por el profesorado, para
confeccionar materiales de evaluacién, permitira que estos no sean considerados como de autoria propia y
seran tratados segun la reglamentacion vigente y el Cédigo de Convivencia y Buenas Practicas de la UV
(ACGUV 300/2023, DOGV, nim. 9747/18.12.2023).
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