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COURSE DATA

DATA SUBJECT

Code: 46440
Name: External internships
Cycle: Master's Degree
ECTS Credits: 8
Academic year: 2026-27

STUDY (S)

Degree Center Acad. year Period
2247 - Master's Degree in Criminology and 
Security Facultat de Dret 1 Indefinite 

(Individuals)

SUBJECT-MATTER

Degree Subject-matter Character
2247 - Master's Degree in Criminology and 
Security External internships INTERNSHIPS

COORDINATION

TRENADO SANTAREN ROSA MARIA

GISBERT GRACIA VERONICA

SUMMARY

The course "External Internships," required for those who choose the Professional Orientation Module,
carries a workload of 8 ECTS credits and entails a commitment of 200 hours. This involves temporary
placement in a host institution where activities of criminological–forensic relevance or related to the
management of public or private security are undertaken.

PREVIOUS KNOWLEDGE

RELATIONSHIP TO OTHER SUBJECTS OF THE SAME DEGREE

 There are no specified enrollment restrictions with other subjects of the curriculum.
 
OTHER REQUIREMENTS
 

COMPETENCES / LEARNING OUTCOMES
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2247 - Master's Degree in Criminology and Security

Aplicar a supuestos prácticos conocimientos en materia de Criminología y Seguridad, en términos de
optimización a nivel experto, seleccionando de forma ágil y cualificada la problemática del caso y la
información pertinente, evaluando sus implicaciones y considerando las circunstancias de la solución
propuesta en el contexto en que debe ser aplicada.

Desarrollar la labor profesional e investigadora desde el respeto a los derechos fundamentales y de
igualdad entre hombres y mujeres, la promoción de los Derechos Humanos y los principios de
accesibilidad universal y diseño para todos, de acuerdo con los valores propios de una cultura de paz y de
valores democráticos.

Desarrollar una elevada competencia en la aplicación del saber criminológico a supuestos concretos del
ámbito forense o/y a la gestión de la Seguridad pública y privada, buscando un rendimiento aplicado al
conocimiento teórico y de la organización de la administración de justicia y de la gestión de seguridad en la
resolución de problemas forenses, de prevención y control de delincuencia y de gestión del miedo al delito
y la alarma social.

Elaborar y manejar los escritos, presentaciones, informes y procedimientos de actuación adecuados para
cada contexto o actuación.

Saber trabajar en equipo con eficacia y eficiencia, particularmente en contextos de interdisciplinariedad.

Ser capaces de analizar de forma crítica tanto su propio trabajo como las aportaciones de otras personas,
contemplando en conjunto y teniendo en cuenta los distintos aspectos y las implicaciones de las
decisiones y opciones adoptadas, sabiendo elegir o aconsejar las más convenientes dentro de la ética, la
legalidad y los valores de la convivencia social.

Ser capaces de buscar, seleccionar, ordenar, analizar y sintetizar la información, seleccionando y
contrastando aquella que resulta pertinente para la toma de decisiones, elaboración de estrategias y
asesoramiento.

Ser capaces de tomar decisiones tanto individuales como colectivas en su labor profesional y/o
investigadora.

Ser capaz de seleccionar, obtener, procesar e interpretar información criminológica, triangulando y
contrastando información compleja a nivel especializado.

Students should apply acquired knowledge to solve problems in unfamiliar contexts within their field of
study, including multidisciplinary scenarios.

Students should communicate conclusions and underlying knowledge clearly and unambiguously to both
specialized and non-specialized audiences.

Students should demonstrate self-directed learning skills for continued academic growth.

DESCRIPTION OF CONTENTS
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WORKLOAD

PRESENCIAL ACTIVITIES

Activity Hours
Attendance at the internship centre 0,00
Attendance at supplementary activities 0,00
Monitoring and tutoring of internships 0,00

Total hours 0,00

NON PRESENCIAL ACTIVITIES

Activity Hours
Independent study and work 0,00
Preparation of supplementary reports 0,00
Preparation of the internship report and evaluation of the internship 0,00

Total hours 0,00

TEACHING METHODOLOGY

EVALUATION

REFERENCES


