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REY MARTI ANDREA

La finalidad del master es formar a técnicos con una visidon innovadora y estratégica de los retos que
afronta la empresa, y las soluciones que se pueden implantar desde las técnicas y modelos mas actuales
de la gestién de la calidad. En este marco, el objetivo de la asignatura Practicas en empresas es que el
alumno tenga la oportunidad de aplicar de manera practica en una organizacion real algunos de los
contenidos, habilidades o metodologias, que ha adquirido a lo largo del curso académico.

Las practicas en empresas no tienen caracter laboral, sino académico. Su finalidad es que el estudiante
conozca la realidad institucional, empresarial y laboral de su entorno en el ambito de su profesion, y al
mismo tiempo obtenga una valiosa experiencia profesional. La riqueza de matices de la realidad
empresarial nunca podra ser igualada por las tipicas restricciones del aula, por este motivo se pretende
que el estudiante obtenga una experiencia edificante en empresas privadas e instituciones publicas, que le
permita aplicar sus conocimientos previos y ampliar sus aptitudes.

tos previos y ampliar sus aptitudes.

CONOCIMIENTOS PREVIOS

RELACION CON OTRAS ASIGNATURAS DE LA MISMA TITULACION
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No se han especificado restricciones de matricula con otras asignaturas del plan de estudios.

OTROS TIPOS DE REQUISITOS

COMPETENCIAS / RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Actuar con autonomia en el aprendizaje, tomando decisiones fundamentadas en diferentes contextos,
emitiendo juicios en base a la experimentacién y el analisis y transfiriendo el conocimiento a nuevas
situaciones.

Conocer y comprender, desde el propio ambito de la titulacion, las desigualdades por razén de sexo y
género en la sociedad; integrar las diferentes necesidades y preferencias por razén de sexo y de género en
el disefio de soluciones y resolucién de problemas.

Demostrar razonamiento critico y autocritico en el ambito de la titulacion, considerando aspectos tales
como la ética profesional, los valores morales y las implicaciones sociales de las diferentes actividades
realizadas

Identificar no conformidades en los procesos de organizacion e implantar una solucion

Liderar equipos y potenciar su trabajo

Manejar herramientas para evaluar y controlar la calidad asi como diferentes técnicas de mejora continua

Proponer soluciones creativas e innovadoras a situaciones o problemas complejos, propios del ambito de
conocimiento, para dar respuesta a las diversas necesidades profesionales y sociales.

Tomar decisiones estratégicas, tacticas u operativas en el ambito de la gestion de la calidad

DESCRIPCION DE CONTENIDOS

Practicas en la empresa

El alumno sebera realizar 180h como minimo de practicas en la empresa que selccione del total de
empresas que participan y colaboran con el master y asi lo hayan comunicado a ADEIT. No obstante, el
alumno podra buscar una empresa y realizar un autopracticum, siempre y cuando ésta cumpla los
requisitos, pudiéndose adherir al convenio de practicas de la UV.

El criterio de eleccion es el orden determinado por la media ponderara de las notas del master
correpondientes al primer semestre.

Memoria de practicas
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Al finalizar las practicas, el alumno debera realizar la memoria de practicas y entregar al tutor académico.

VOLUMEN DE TRABAJO (HORAS)

ACTIVIDADES PRESENCIALES
Actividad Horas
Asistencia al centro de practicas 0,00
Asistencia a actividades complementarias 0,00
Seguimiento y tutorizacién de las practicas 0,00
Total horas 0,00
ACTIVIDADES NO PRESENCIALES
Actividad Horas
Estudio y trabajo autbnomo 0,00
Preparacion de informes complementarios 0,00
Preparacion de la memoria y evaluacion de las practicas 0,00
Total horas 0,00

METODOLOGIA DOCENTE

La asignatura consta de 6 créditos obligatorios. La asignatura consta de dos partes claramente
diferenciadas: las practicas en empresa y la realizacién de una memoria de practicas.

Las practicas en empresa: La asignatura permitird a los alumnos realizar practicas en una organizacion
para llevar a cabo un proyecto especifico en la empresa, dirigido simultaneamente por un tutor académico
y una persona de referencia en la empresa. La duracién minima sera de 180 horas realizadas en las
instalaciones de la empresa. Las practicas se desarrollaran en un periodo a determinar entre los meses de
abril y julio. Las fechas establecidas se consideran un maximo a respetar, pudiendo reducirse en funcion
de la disponibilidad de la agencia de colocacion y del estudiante en cada caso particular. No obstante,
debera respetarse estrictamente la duracion establecida anteriormente.

Informe de practicas: Tras la estancia del alumno en la empresa, éste redactara y entregara un informe
sobre su participacién en el proyecto de gestion de calidad realizado por la empresa. El trabajo personal
del alumno se estima en 45 horas.

El informe debera tener, como minimo, la siguiente estructura:

Introduccion

Perfil de la empresa
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Enfoque de gestién de la calidad seguido por la empresa.

Proyecto de gestion de la calidad en el que esta inmersa la empresa cuando el alumno inicia las practicas

+ Proyecto en el que participa el estudiante

« Descripcion del departamento en el que se han realizado las practicas.

« Descripcion de las tareas especificas realizadas por el estudiante en el proyecto.
+ Conclusiones

Para el tratamiento de informacién a través del uso de herramientas de Inteligencia Artificial Generativa
(IAG), habra que seguir las siguientes consideraciones:

¢ Como norma general, no esta permitido utilizar herramientas de IAG para conseguir el objetivoprincipal
de las actividades de evaluacion

¢ El profesorado indicara explicitamente en qué condiciones y para qué tipo de actividades estapermitido o
limitado el uso del IAG.

¢ En caso de que la/el estudiante use alguna herramienta de IAG, debe indicarlo en el trabajo entregado.
Presentard una nota en el pie de pagina o un anexo donde se incluird la entrada (prompt) utilizada asi
como las diferentes modificaciones y un fragmento del texto mas relevante de la respuesta.

EVALUACION

Para superar la asignatura de practicas en empresa el estudiante debe presentar en el aula virtual de la
asigantura la memoria de practicas en formato pdf.

La memoria del proyecto realizado debe estar firmada por el estudiante, por el tutor académico y por el
tutor de la empresa.

La justificacion de la realizacion de las 180 de practicas en la empresa y la valoracion del tutor de empresa
serdn remitidas al turor académico a través de ADEIT.

PLAZOS DE ENTREGA
12 convocatoria: 7 de julio de 2025.
22 convocatoria: 15 de septiembre de 2024.

La nota de la asignatura estara constituida por la valoracion del tutor de la empresa, la valoracién del tutor
académico y la puntuacion obtenida en la memoria.
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:n obtenida en la memoria.
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