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FITXA IDENTIFICATIVA

DADES DE L'ASSIGNATURA

Codi: 46724

Nom: Deontologia Professional i Régim de Responsabilitat Professional
Cicle: Master Universitari Oficial

Crédits ECTS: 5

Curs acadéemic: 2025-26

TITULACIONS
Titulacio Centre Curs Periode
2265 - Master Universitari en Advocacia i Facultat de Dret 1 Segoq
Procura quadrimestre
2901 - Doble Master en Advocacia i Procura i Segon

' Facultat de Dret 1 .
Dret de I'Empresa quadrimestre
MATERIES
Titulacio Materia Caracter
2265 - Master Universitari en Advocacia i Marc Jurld_lc_de I'exercici de OBLIGATORIA
Procura I'advocacia i la procura
2901 - Doble Master en Advocacia i Procura i Advocacia OBLIGATORIA

Dret de I'Empresa

COORDINACIO

L'aprenentatge d'esta mateéria perseguix l'adquisicié pels i les estudiants de coneixements i de
competencies que es consideren imprescindibles per a la seua adequada immersié en I'entorn professional
per al qual prepara el Master.Amb esta assignatura "Deontologia professional i regim de responsabilitat
professional" es perseguix el coneixement en profunditat dels valors etics de la professié i de les
responsabilitats que poden derivar-se del seu incorrecte exercici, promocionant aixi les actituds
necessaries per a actuar amb adequacié al seu codi deontologic en relacié amb els clients, amb les altres
parts, amb les institucions i amb la resta de professionals amb els quals ha d'interactuar en I'exercici de la
professio, objecte de l'assignatura.

CONEIXEMENTS PREVIS

RELACIO AMB ALTRES ASSIGNATURES DE LA MATEIXA TITULACIO

No s'ha especificat restriccions de matricula amb altres assignatures del pla d'estudis.

ALTRES TIPUS DE REQUISITS
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COMPETENCIES / RESULTATS D' APRENENTATGE

Coneixer i saber aplicar els drets i deures deontologics professionals en les relacions de la persona
exercent de l'advocacia o la procura amb clients, altres parts, tribunals o autoritats publiques i entre altres
persones exercents de lI'advocacia o la procura, aixi com amb els altres professionals.

DESCRIPCIO DE CONTINGUTS

Deontologia i ética. La deontologia en les professions juridiques: principis informadors. El Codi Deontologic
de I'Advocacia espanyola. Secret professional. Proteccié de dades. Responsabilitat civil, penal i
disciplinaria de I'advocat. Llibertat d'expressié i d'informacié en l'exercici de la

1.

Deontologia i etica. La deontologia en les professions juridiques: principis informadors. El Codi Deontologic
de I'Advocacia espanyola. Secret

Advocacia. La responsabilitat social i corporativa.

El Codi Deontologic dels professionals de la Procura. Secret professional. Proteccié de dades personals i
garantia dels drets digitals i el blanqueig de capitals. La responsabilitat civil, penal i disciplinaria dels
professionals de la Procura.

VOLUM DE TREBALL (HORES)

ACTIVITATS PRESENCIALS
Activitat Hores
Teoria 50,00
Total hores 50,00
ACTIVITATS NO PRESENCIALS
Activitat Hores
Assisténcia a altres activitats 0,00
Elaboracio de treballs individuals o en grup 0,00
Estudi i treball autonom 0,00
Preparacio de classes 0,00
Preparacio d'activitats d'avaluacié 0,00
Resolucié de casos practics 0,00
Total hores 0,00

METODOLOGIA DOCENT
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MD1 .- Exposici6 teorica de caracter introductori.

MD2.- Metodologia eminentment practica basada en el plantejament i resolucié de qiestions, casos
seqienciats, l'elaboracido de dictamens i la realitzacié d'activitats de simulacié de situacions reals
relacionades amb l'exercici professional.

MD3.- Interaccid en aula mitjangant debat posterior a l'exposicid de casos, i dictamens i la realitzacio
d'activitats de simulacid de situacions relacionades amb l'exercici professional.

AVALUACIO

a) Assisténcia a les classes com a requisit indispensable per a ser avaluat havent de cobrir-se un minim del
80 per 100 de sessions. Per davall d'eixe minim, i excepte causes justificades, I'alumne no sera avaluat,
figurant en acta com no presentat.

b) Avaluacié continua, a través, entre altres procediments, de qiliestionaris presencials o resolts a través
d'aula virtual, casos practics resolts i/o exposats a l'aula individualment o en grup, o dictamens elaborats
i/0 exposats a l'aula individualment o en grup. L'avaluacié continua tindra un valor del 30% de la nota final.
La qualificacio d'avaluacié continua es ponderara tant en primera com en segona convocatoria.

c) Avaluacio global, a través d'una prova conjunta i que pose de manifest les competéncies adquirides pels
estudiants. L'avaluacié global tindra un valor del 70% de la nota final.

De conformitat amb el que s'establix en la Memoria de Verificacié del Master, apartat 5.5.1.8 (sistemes
d'avaluacio, pag. 28/49), l'assisténcia al 80% de les sessions de cada assignatura és obligatoria. Per davall
d'eixe minim, excepte causa justificada, I'estudiant no podra ser avaluat/a de I'assignatura, ni en la primera
ni en la segona convocatoria, figurant en I'acta com no presentat. Este comput s'haura d'efectuar tenint en
compte la totalitat de les sessions de cada assignatura i no les corresponents a cada bloc o matéria d'esta.
En conseqiiéncia, en funcioé dels credits i sessions, l'assisténcia minima és, a I'ésser una assignatura de 5
credits, de 12 sessions.

La qualificacié final de I'estudiant es formara a través de l'avaluacié continua i una prova final de cada
assignatura.

L'avaluacié continua ponderara la participacié dels estudiants en les sessions presencials i les seues
respostes en les questions que, durant o després d'eixes sessions, formulen els professors. L'avaluacio
continua tindra un valor del 30% de la nota final.

Les activitats d'avaluacié continua no seran recuperables, ja que totes seran treballades o, almenys,
debatudes i corregides en classe i exigixen la remissié prévia o simultania de l'activitat, aixi com la
participacio activa de I'alumne en classe per a la seua resolucié i/o correccid. La participacio forma part de
la nota de l'avaluacio continua de les activitats i, per aix0, no és possible recuperar les activitats.

La prova final tindra com a objecte principal les gliestions abordades en les sessions presencials. La prova
final tindra un valor del 70% de la nota final.

La qualificacio d'avaluacié continua es ponderara tant en primera com en segona convocatoria.

En l'area de deontologia la prova final consistira en un examen tipus-test que tindra 10 preguntes, amb
quatre opcions cada una, de les quals només hi haura una correcta. La resposta correcta sumara un punt i
la incorrecta restara 0,33 punts. Marcar dos o més respostes 0 no marcar cap suposara que la pregunta no
s'ha contestat.

Sera necessari obtindre una nota minima d'aprovat (5/10 o 3,5/7) en la prova final per a superar
l'assignatura, amb independéncia de la nota obtinguda en I'avaluacié continua.

En esta mateixa area de deontologia, el 30%, que correspon a l'avaluacié continua, s'obtindra, sense perjui
de tindre en compte la ponderacié referida en la lletra c), particularment de:

(30%) La realitzacié d'un exercici practic que es plantejara en finalitzar una de les classes per a realitzar a
casa. Haura de resoldre's en el termini de dos dies, ampliable per a tota la classe a discrecié del professor.
Es qualificara com a deficient, no apte, apte, notable o excel-lent.
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En 'area de responsabilitat la prova final consistira en un examen tipus-test que tindra 10 preguntes, amb
quatre opcions cada una, de les quals nhomés hi haura una correcta. La resposta correcta sumara un punt i
la incorrecta restara 0,33 punts. Marcar dos 0 més respostes 0 no marcar cap suposara que la

pregunta no s'ha contestat.

Sera necessari obtindre una nota minima d'aprovat (5/10 o 3,5/7) en la prova final per a superar
I'assignatura, amb independéncia de la nota obtinguda en I'avaluacié continua.

En esta mateixa area de responsabilitat, el 30%, que correspon a l'avaluacié continua, s'obtindra
particularment de:

(30%) La realitzacié d'un exercici practic que es plantejara en finalitzar una de les classes per a realitzar a
casa. Haura de resoldre's en el termini de dos dies, ampliable per a tota la classe a discrecié del professor.
Es qualificara com a apte o no apte.

La nota final de l'assignatura es calculara sumant la nota final obtinguda en l'area de Deontologia
professional multiplicada per un 50% i la nota final obtinguda en el Régim de Responsabilitat d'Advocats
multiplicada per un 50%.

BIBLIOGRAFIA

+ Estatuto General de la Abogacia Espafola. -Estatuto del llustre Colegio de Abogados de
Valencia. -Estatuto General de los Procuradores de los Tribunales de Espaiia. - Estatutos del
llustre Colegio Profesional de Procuradores de los Tribunales de Valencia. -Ley estatal de
Colegios Profesionales. -Ley y Reglamento de Consejos y Colegios Profesionales de la
Comunidad Valenciana. -Normas para el desarrollo y Reglamento del funcionamiento del Turno
de Oficio y asistencia al detenido aprobadas por el llustre Colegio de Abogados de Valencia. -
Codigo Deontolégico. - Reglamento del Procedimiento Disciplinario de la Abogacia.
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