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FITXA IDENTIFICATIVA

DADES DE L'ASSIGNATURA

Codi: 46724
Nom: Deontologia Professional i Règim de Responsabilitat Professional
Cicle: Màster Universitari Oficial
Crèdits ECTS: 5
Curs acadèmic: 2025-26

TITULACIONS

Titulació Centre Curs Periode
2265 - Màster Universitari en Advocacia i 
Procura Facultat de Dret 1 Segon 

quadrimestre
2901 - Doble Màster en Advocacia i Procura i 
Dret de l'Empresa Facultat de Dret 1 Segon 

quadrimestre

MATÈRIES

Titulació Matèria Caràcter
2265 - Màster Universitari en Advocacia i 
Procura

Marc jurídic de l'exercici de 
l'advocacia i la procura OBLIGATÒRIA

2901 - Doble Màster en Advocacia i Procura i 
Dret de l'Empresa Advocacia OBLIGATÒRIA

COORDINACIÓ

RESUM

L'aprenentatge d'esta matèria perseguix l'adquisició pels i les estudiants de coneixements i de
competències que es consideren imprescindibles per a la seua adequada immersió en l'entorn professional
per al qual prepara el Màster.Amb esta assignatura "Deontologia professional i règim de responsabilitat
professional" es perseguix el coneixement en profunditat dels valors ètics de la professió i de les
responsabilitats que poden derivar-se del seu incorrecte exercici, promocionant així les actituds
necessàries per a actuar amb adequació al seu codi deontològic en relació amb els clients, amb les altres
parts, amb les institucions i amb la resta de professionals amb els quals ha d'interactuar en l'exercici de la
professió, objecte de l'assignatura.

CONEIXEMENTS PREVIS

RELACIÓ AMB ALTRES ASSIGNATURES DE LA MATEIXA TITULACIÓ

No s'ha especificat restriccions de matrícula amb altres assignatures del pla d'estudis.
 
ALTRES TIPUS DE REQUISITS
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COMPETÈNCIES / RESULTATS D' APRENENTATGE

 - 

Conèixer i saber aplicar els drets i deures deontològics professionals en les relacions de la persona
exercent de l'advocacia o la procura amb clients, altres parts, tribunals o autoritats públiques i entre altres
persones exercents de l'advocacia o la procura, així com amb els altres professionals.

DESCRIPCIÓ DE CONTINGUTS

Deontologia i ètica. La deontologia en les professions jurídiques: principis informadors. El Codi Deontològic
de l'Advocacia espanyola. Secret professional. Protecció de dades. Responsabilitat civil, penal i
disciplinària de l'advocat. Llibertat d'expressió i d'informació en l'exercici de la
1.
Deontologia i ètica. La deontologia en les professions jurídiques: principis informadors. El Codi Deontològic
de l'Advocacia espanyola. Secret
Advocacia. La responsabilitat social i corporativa.
El Codi Deontològic dels professionals de la Procura. Secret professional. Protecció de dades personals i
garantia dels drets digitals i el blanqueig de capitals. La responsabilitat civil, penal i disciplinària dels
professionals de la Procura.

VOLUM DE TREBALL (HORES)

ACTIVITATS PRESENCIALS

Activitat Hores
Teoria 50,00

Total hores 50,00

ACTIVITATS NO PRESENCIALS

Activitat Hores
Assistència a altres activitats 0,00
Elaboració de treballs individuals o en grup 0,00
Estudi i treball autònom 0,00
Preparació de classes 0,00
Preparació d'activitats d'avaluació 0,00
Resolució de casos pràctics 0,00

Total hores 0,00

METODOLOGIA DOCENT
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MD1.- Exposició teòrica de caràcter introductori.
MD2.- Metodologia eminentment pràctica basada en el plantejament i resolució de qüestions, casos
seqüenciats, l'elaboració de dictàmens i la realització d'activitats de simulació de situacions reals
relacionades amb l'exercici professional.
MD3.- Interacció en aula mitjançant debat posterior a l'exposició de casos, i dictàmens i la realització
d'activitats de simulació de situacions relacionades amb l'exercici professional.

AVALUACIÓ

a) Assistència a les classes com a requisit indispensable per a ser avaluat havent de cobrir-se un mínim del
80 per 100 de sessions. Per davall d'eixe mínim, i excepte causes justificades, l'alumne no serà avaluat,
figurant en acta com no presentat.
b) Avaluació contínua, a través, entre altres procediments, de qüestionaris presencials o resolts a través
d'aula virtual, casos pràctics resolts i/o exposats a l'aula individualment o en grup, o dictàmens elaborats
i/o exposats a l'aula individualment o en grup. L'avaluació contínua tindrà un valor del 30% de la nota final.
La qualificació d'avaluació contínua es ponderarà tant en primera com en segona convocatòria.
c) Avaluació global, a través d'una prova conjunta i que pose de manifest les competències adquirides pels
estudiants. L'avaluació global tindrà un valor del 70% de la nota final.
De conformitat amb el que s'establix en la Memòria de Verificació del Màster, apartat 5.5.1.8 (sistemes
d'avaluació, pàg. 28/49), l'assistència al 80% de les sessions de cada assignatura és obligatòria. Per davall
d'eixe mínim, excepte causa justificada, l'estudiant no podrà ser avaluat/a de l'assignatura, ni en la primera
ni en la segona convocatòria, figurant en l'acta com no presentat. Este còmput s'haurà d'efectuar tenint en
compte la totalitat de les sessions de cada assignatura i no les corresponents a cada bloc o matèria d'esta.
En conseqüència, en funció dels crèdits i sessions, l'assistència mínima és, a l'ésser una assignatura de 5
crèdits, de 12 sessions.
La qualificació final de l'estudiant es formarà a través de l'avaluació contínua i una prova final de cada
assignatura.
L'avaluació contínua ponderarà la participació dels estudiants en les sessions presencials i les seues
respostes en les qüestions que, durant o després d'eixes sessions, formulen els professors. L'avaluació
contínua tindrà un valor del 30% de la nota final.
Les activitats d'avaluació contínua no seran recuperables, ja que totes seran treballades o, almenys,
debatudes i corregides en classe i exigixen la remissió prèvia o simultània de l'activitat, així com la
participació activa de l'alumne en classe per a la seua resolució i/o correcció. La participació forma part de
la nota de l'avaluació contínua de les activitats i, per això, no és possible recuperar les activitats.
La prova final tindrà com a objecte principal les qüestions abordades en les sessions presencials. La prova
final tindrà un valor del 70% de la nota final.
La qualificació d'avaluació contínua es ponderarà tant en primera com en segona convocatòria.
En l'àrea de deontologia la prova final consistirà en un examen tipus-test que tindrà 10 preguntes, amb
quatre opcions cada una, de les quals només hi haurà una correcta. La resposta correcta sumarà un punt i
la incorrecta restarà 0,33 punts. Marcar dos o més respostes o no marcar cap suposarà que la pregunta no
s'ha contestat.
Serà necessari obtindre una nota mínima d'aprovat (5/10 o 3,5/7) en la prova final per a superar
l'assignatura, amb independència de la nota obtinguda en l'avaluació contínua.
En esta mateixa àrea de deontologia, el 30%, que correspon a l'avaluació contínua, s'obtindrà, sense perjuí
de tindre en compte la ponderació referida en la lletra c), particularment de:
(30%) La realització d'un exercici pràctic que es plantejarà en finalitzar una de les classes per a realitzar a
casa. Haurà de resoldre's en el termini de dos dies, ampliable per a tota la classe a discreció del professor.
Es qualificarà com a deficient, no apte, apte, notable o excel·lent.
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En l'àrea de responsabilitat la prova final consistirà en un examen tipus-test que tindrà 10 preguntes, amb
quatre opcions cada una, de les quals només hi haurà una correcta. La resposta correcta sumarà un punt i
la incorrecta restarà 0,33 punts. Marcar dos o més respostes o no marcar cap suposarà que la
pregunta no s'ha contestat.
Serà necessari obtindre una nota mínima d'aprovat (5/10 o 3,5/7) en la prova final per a superar
l'assignatura, amb independència de la nota obtinguda en l'avaluació contínua.
En esta mateixa àrea de responsabilitat, el 30%, que correspon a l'avaluació contínua, s'obtindrà
particularment de:
(30%) La realització d'un exercici pràctic que es plantejarà en finalitzar una de les classes per a realitzar a
casa. Haurà de resoldre's en el termini de dos dies, ampliable per a tota la classe a discreció del professor.
Es qualificarà com a apte o no apte.
La nota final de l'assignatura es calcularà sumant la nota final obtinguda en l'àrea de Deontologia
professional multiplicada per un 50% i la nota final obtinguda en el Règim de Responsabilitat d'Advocats
multiplicada per un 50%.
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