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FITXA IDENTIFICATIVA

DADES DE L'ASSIGNATURA

Codi: 46832
Nom: Metodologia i Fonts d'Informació I
Cicle: Màster Universitari Oficial
Crèdits ECTS: 3
Curs acadèmic: 2026-27

TITULACIONS

Titulació Centre Curs Periode

2270 - Máster Universitari en Gestió Cultural Facultat de Ciències Socials 2 Primer 
quadrimestre

MATÈRIES

Titulació Matèria Caràcter
2270 - Máster Universitari en Gestió Cultural Metodologia i fonts d'informació I OBLIGATÒRIA

COORDINACIÓ

MIQUEL ROMERO MARIA JOSE

RESUM

La asignatura pretende: 1) Ampliar el manejo de las tecnologías de la información y la comunicación
aplicadas al ámbito de la gestión cultural, 2) Formar acerca de todos los recursos y conceptos necesarios
para poder desarrollar un trabajo de investigación y/o gestión en entidades culturales: museos, casas de
cultura, servicios y espacios temáticos. Y 3) Presentar las diferentes técnicas de investigación social y de
acceso a las fuentes de información para poder desarrollar proyectos de investigación y/o profesionales
en el campo de la gestión cultural.

CONEIXEMENTS PREVIS

RELACIÓ AMB ALTRES ASSIGNATURES DE LA MATEIXA TITULACIÓ

No s'ha especificat restriccions de matrícula amb altres assignatures del pla d'estudis.
 

COMPETÈNCIES / RESULTATS D' APRENENTATGE

2270 - Máster Universitari en Gestió Cultural

Aprendre tots els recursos i conceptes necessaris per a poder desenvolupar un treball de recerca i/o gestió
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en entitats culturals: museus, cases de cultura, serveis i espais temàtics.

Col·laborar eficaçment amb equips de treball, assumint responsabilitats i funcions de lideratge i contribuint
a la millora i al desenvolupament col·lectiu.

Conèixer el maneig de les tecnologies de la informació i la comunicació aplicades a l'àmbit de la gestió
cultural.

Contribuir al disseny, desenvolupament i execució de solucions que donen resposta a demandes socials,
tenint en compte com a referent els objectius de desenvolupament sostenible.

Demostrar raonament crític i autocrític en l'àmbit de la titulació, considerant aspectes com ara l'ètica
professional, els valors morals i les implicacions socials de les diferents activitats realitzades.

Posseir coneixements sobre les diferents tècniques d'investigació social i d'accés a les fonts d'informació
per a poder desenvolupar projectes d'investigació i/o professionals en el camp de la gestió cultural.

Posseir les habilitats necessàries per a aplicar correctament tècniques d'investigació social.

Posseir les habilitats necessàries per a fer cerques de fonts d'informació.

Saber analitzar de manera crítica els diferents aspectes socials d'una política cultural.

Saber dissenyar un projecte de gestió cultural a nivell professional o un projecte d'investigació aplicat al
sector de la gestió cultural.

Saber dur a terme una anàlisi de la realitat social sobre la base d'informació empírica.

Ser capaços d'aprehendre els marcs teòrics des dels quals s'han interpretat les dades i les implicacions
que se'n deriven per a la política cultural.

DESCRIPCIÓ DE CONTINGUTS

1. LA CONSTRUCCIÓ DE L'OBJECTE D'ESTUDI

 

La construcció de lobjecte en la gestió cultural

• La teoria al servei de la construcció de lobjecte d'estudi
• Hipòtesis i preguntes de recerca
• Treball de camp
• Anàlisi de dades
• Informació sobre les diferents opcions per fer el TFM
• L'operativització de l'objecte d'estudi: metodologia i tècniques de recerca
• Tipus de metodologia
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• Triangulació metodològica
• Tipus de tècniques de recerca: quantitatives, qualitatives, comparatives, estudi de cas

 

2. TÈCNIQUES QUALITATIVES

• Característiques i aplicació de les tècniques qualitatives
• Tipus de tècniques qualitatives: entrevistes en profunditat/ semi-estructurades, dinàmiques de 

grup, observació participant, tècniques projectives, tècniques de creativitat
• Mostra i mostratge davant l'ús de tècniques qualitatives
• Anàlisi de les dades qualitatives
• L'informe

 

3. TÈCNIQUES QUANTITATIVES

• Característiques i aplicació de les tècniques quantitatives
• Tipus de tècniques quantitatives: enquestes ad-hoc i enquestes periòdiques (estudis 

transversals i longitudinals)
• Elaboració del qüestionari. Tipus d'escales de mesura
• Mostra i mostratge davant l'ús de tècniques quantitatives
• Anàlisi de les dades quantitatives
• L'informe

VOLUM DE TREBALL (HORES)

ACTIVITATS PRESENCIALS

Activitat Hores
Teoria 15,00
Pràctiques a l'aula 15,00

Total hores 30,00

ACTIVITATS NO PRESENCIALS

Activitat Hores
Assistència a altres activitats 0,00
Elaboració de treballs individuals o en grup 25,00
Estudi i treball autònom 25,00
Preparació de classes 25,00
Preparació d'activitats d'avaluació 0,00
Resolució de casos pràctics 0,00

Total hores 75,00
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METODOLOGIA DOCENT

Com que és una assignatura eminentment pràctica, es plantejaran sessions mixtes de teoria i exercicis
pràctics orientats a la redacció del treball final de l'assignatura en tres etapes: a) construcció de l'objecte
d'estudi en un TFM de gestió cultural, b) aplicació de tècniques de recerca qualitatives en un TFM de gestió
cultural i c) aplicació de tècniques quantitatives en un TFM de gestió cultural.

AVALUACIÓ

L'avaluació consistirà en presentar un treball final el el que es planifiqui i es justifiqui adequadament en el
marc d'un TFM de recerca o professional: a) La construcció de l'objecte d'estudi, b) L'apliació de tècniques
qualitatives, b) L'aplicació de tècniques quantitatives. 
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Grupos :
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