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COURSE DATA

DATA SUBJECT

Code: 50008
Name: External Internships in public and private sports institutions, facilities and services
Cycle: Master's Degree
ECTS Credits: 14
Academic year: 2025-26

STUDY (S)

Degree Center Acad. year Period
2179 - Master's Degree in Physical Activity and 
Sport Management

Facultat de  Ciències de 
l'Activitat Física i Esports 1 Indefinite 

(Individuals)

SUBJECT-MATTER

Degree Subject-matter Character

2179 - Master's Degree in Physical Activity and 
Sport Management

External Internships in public and 
private sports institutions, facilities 
and services

ELECTIVES

COORDINATION

NUÑEZ POMAR JUAN MANUEL

CALABUIG MORENO FERRAN

SUMMARY

PREVIOUS KNOWLEDGE

RELATIONSHIP TO OTHER SUBJECTS OF THE SAME DEGREE

 There are no specified enrollment restrictions with other subjects of the curriculum.
 
OTHER REQUIREMENTS
 

COMPETENCES / LEARNING OUTCOMES

 - 

Analizar, planificar y evaluar los distintos aspectos económico-financieros de los diferentes tipos de
organizaciones de la actividad física y del deporte.
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Analizar y aplicar las estructuras (simples, complejas, por clientes, matriciales, redes), más actuales para
dirigir y gestionar las entidades y los servicios deportivos públicos y privados.

Analizar y aplicar los modelos de gestión directa, indirecta y mixta, más actuales de organización y
dirección de eventos y competiciones deportivas.

Analizar y conocer los medios para el mantenimiento de los diferentes tipos de instalaciones deportivas.

Comprender y actuar para minimizar el impacto que la organización de eventos y actividades físico-
deportivas tiene en el medio ambiente.

Comprender y respetar la diversidad de gustos, intereses y capacidades en la gestión y promoción de la
actividad física.

Conocer las competencias y la responsabilidad legal de los gestores deportivos.

Conocer y actuar dentro de los principios éticos y deontológicos necesarios para el correcto ejercicio
profesional así como de responsabilidad en las actuaciones.

Conocer y desarrollar las habilidades y técnicas directivas.

Conocer y saber aplicar las habilidades de liderazgo, de comunicación y relación interpersonal.

Conocer y saber aplicar los distintos sistemas de calidad en las diferentes organizaciones de la actividad
física y del deporte.

Desarrollar la autonomía e iniciativa necesaria y la creatividad suficiente para un adecuado ejercicio
profesional.

Desarrollar la capacidad de análisis, de toma de decisiones y de resolver problemas de forma eficiente.

Facilitar la transferencia de conocimientos teóricos a la práctica profesional de la gestión el deporte.

Fomentar la igualdad entre hombres y mujeres a través de la gestión y organización de la actividad físico-
deportiva.

Organizar, dirigir, planificar y evaluar en cualquier situación de forma eficiente.

Planificar y evaluar los equipamientos e instalaciones deportivas y sus diferentes espacios y pavimentos.

Planificar y gestionar los posibles riesgos y la seguridad, en las instalaciones, servicios y eventos de
actividad física y deporte.

Ser capaz de diseñar servicios y actividades para los distintos tipos de consumidores del deporte.

Students should apply acquired knowledge to solve problems in unfamiliar contexts within their field of
study, including multidisciplinary scenarios.

Students should be able to integrate knowledge and address the complexity of making informed judgments
based on incomplete or limited information, including reflections on the social and ethical responsibilities
associated with the application of their knowledge and judgments.
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Students should communicate conclusions and underlying knowledge clearly and unambiguously to both
specialized and non-specialized audiences.

Students should demonstrate self-directed learning skills for continued academic growth.

DESCRIPTION OF CONTENTS

1.

WORKLOAD

PRESENCIAL ACTIVITIES

Activity Hours
Attendance at the internship centre 0,00
Attendance at supplementary activities 0,00
Monitoring and tutoring of internships 0,00

Total hours 0,00

NON PRESENCIAL ACTIVITIES

Activity Hours
Independent study and work 0,00
Preparation of supplementary reports 0,00
Preparation of the internship report and evaluation of the internship 0,00

Total hours 0,00

TEACHING METHODOLOGY

EVALUATION

Report of the internship tutor of the internship entity or work center. Value: 50% of the final grade.

Completion of an internship report that will be evaluated by the internship academic tutor. Value: 50% of the
final grade.

Students are reminded that the literal copy, total or partial, of other people's works, presenting them as their
own, will be considered unacceptable conduct in the academic environment. On the other hand, and by the
Law of Intellectual Property, the total or partial reproductions of other people's works are usually prohibited,
being able to cause its breach to the corresponding lacks or criminal offenses.
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