




Ensenyament de grau: 
demanda, matrícula i graduació, g
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Les estudiantes i els estudiants

ALUMNES 04-05 05-06 06-07 07-08 08-09ALUMNES 04-05 05-06 06-07 07-08 08-09

TOTAL GRAU 45.682 45.495 45.574 45.731 45.815

TOTAL POSTGRAU 8.026 7.683 8.683 8.909 8.676

FORMACIÓ EXTRACURRICULAR 19.031 19.743 

TOTAL ALUMNES UNIVERSITAT DE VALÈNCIA 73.671 74.234



Ensenyament de postgrau

TIPUS D’OFERTA PROGRAMES ALUMNES

Màsters Oficials 60 2.150

Postgraus Propis 258 4.358

Doctorat 132 1.830

34 programes de doctorat amb menció de qualitat 

TOTAL 450 8.338

p g q
(26% del total)

2 programes Erasmus Mundus:

European Master in Work, Theoretical Chemistry and p ,
Organizational and Personnel 

Psychology (WOP-P)

y
Computational Modeling 

(TCCM)



Formació al llarg de la vida 
i altres estudis

La Nau Gran Itineraris i activitats Alumnat

Itineraris València 7 982

Itinerari Gandia 1 62

Cursos Nau Gran d'estiu / Nau Gran d'hivern 36 623

Conferències i altres activitats 26 681Conferències i altres activitats 26 681

TOTALS 70 2.348

Extensió universitària i lliure elecció Cursos AlumnatExtensió universitària i lliure elecció Cursos Alumnat

Cursos de formació extracurricular 328 13.465

Activitats puntuals 203 2.530

Centre internacional de Gandia Cursos i activitats Alumnat

TOTALS 531 15.995

Universitat d'Estiu de Gandia 63 1.400

TOTALS 63 1.400

Alumnat total de formació extracurricular 19.743



Serveis adreçats 
als estudiants i les estudiantes

Incorporació de nou alumnat:
 Jornades d’acollida

C sos de ni ellCentres  Cursos de nivell
 Tallers d’incorporació i Tutories per a la transició

Informació i difusió:
 Programa Conèixer: amb 761 centres de secundària

Centres

Assessorament i dinamització cultural:

 Programa Conèixer: amb 761 centres de secundària
 Revista Futura: 2.700 exemplars per número
 Agenda universitària: 60.000 exemplars

DISE

Assessorament i dinamització cultural:
 Ajudes i beques: 557 ajudes i 147 beques de col·laboració
 Serveis d’habitatge: una oferta de lloguer de 1.188 pisos i habitacions 
 Associacionisme i voluntariat: 117 associacions, 27 nous col·lectius
 La Nau dels Estudiants: 2 761 participants en 89 cursos

CADE
 La Nau dels Estudiants: 2.761 participants en 89 cursos

Inserció laboral:
 Orientació: 4.313 usuaris registrats, 2.261 entrevistes presencials, 1.779 
consultes per correu electrònic.OPAL

 Col·legi Major Lluis Vives: 167 places amb 100% d’ocupació

p
 Formació per a l’ocupabilitat: 5.297 entrades als Cursos en la web
 Borses de treball: 153 empreses, 3.234 ofertes  (panell + borsa).

OPAL

Col·legis  Col·legi Major Rector Peset: 179 places amb 100% d’ocupació
 Nova Residència Universitària Damià Bonet amb una oferta inicial de 

300 places 

Col·legis 
Majors





Implantació de l’EEES

En GRAU

Culminació dels treballs de 53 Comissions per 
a l’Elaboració de Plans d’Estudis (CEPE). 
Continua el treball de 2 CEPEs
Aprovació de 31 propostes de Plans d’Estudi 
de Grau (amb els corresponents estudis de 
viabilitat).

Creació del Centre de Postgrau.

...  i en POSTGRAU

g

Oferta: 60 màsters oficials, 132 
programes de doctorat i 258 programes de doctorat i 258 
títols propis.



Qualitat de l’ensenyament

Posada en marxa del Centre de Recursos Educatius 
per a l’Aprenentatge Multimèdia (CREAM)per a l’Aprenentatge Multimèdia (CREAM).

Aula Virtual: utilitzada habitualment pel 91,7% de 
l’alumnat i el 69 6% del PDIl’alumnat i el 69,6% del PDI

Foment de la incorporació de les TIC en els 
processos d’ensen ament i aprenentatge  26 processos d’ensenyament i aprenentatge: 26 
projectes DocenTIC, 33 projectes Finestra Oberta i 
28 assignatures OCW28 assignatures OCW.

Programa de Formació a la Carta:  96 cursos oferts 
en 13 centres de la Universitaten 13 centres de la Universitat.

Consolidació de la utilització i experimentació amb 
les TIC: Open Course Ware   Elluminate live  Portals les TIC: Open Course Ware,  Elluminate live, Portals 
web, Revista @tic ...





Activitat investigadora i 
transferència de coneixements

Pressupost d’investigació: 59’9 milions d’euros
1.453 projectes i accions d’investigacióp j g
Subprograma I+D+i i Transferència del Campus d’Excel·lència: 
3 milions d’euros

óProgrames propis de promoció de la recerca: 
► Adquisició i manteniment d’Instrumental científic:  1’691 

milions d’euros
► Eurociència: 155.906 euros
► Convocatòria d’ajuda a la investigació: 2’116 milions 

d’d’euros
Accions per a la formació i perfeccionament del personal 
investigador i de suport a la investigació:    12’2 milions g p g
d’euros dels quals  3’72 milions són propis



Parc Científic

Consolidació del Viver Empresarial i de l’edifici 2 BIOTEC, 
Biotecnologia i Aliments Funcionals.

Obertura de l’edifici 1 “SC de Serveis Centrals” i l’edifici 3 
“CUE Centre Universitari Empresarial”

Constitució de la Fundació Parc Científic Universitat de 
València i inauguració oficial del Parc.

I Jornada de portes obertes: 2.200 assistents a Expociènciap p
2009.

37 empreses allotjades al PCUV de 37 empreses allotjades al PCUV de 
les quals 25 són noves en 2009.

9 empreses derivades (spin-offs) 9 empreses derivades (spin offs) 
instal·lades al PCUV.





Activitat cultural i difusió científica

41 exposicions, destacant “Entre terra i fe. Els musulmans al 
regne cristià de València (1238-1609)”, amb 16.829 g ( ) ,
visitants.
Altres activitats culturals: més de 220.000 visites a La Nau i 
el Jardí Botànic.
Aules Culturals de Teatre, Música, Poesia, Cinema i el Fòrum 
de Debats  destaquen els quasi 5 000 espectadors de de Debats, destaquen els quasi 5.000 espectadors de 
Cinema en València.
Producció editorial: 217 nous títols. La facturació de PUV en 
2009 ha superat el milió d’euros.
Respecte a la divulgació científica de l’any 2009, destaca:
► Any internacional de l’Astronomia 2009.
► Dues exposicions i dos projectes audiovisuals pel bicentenari 

de Darwinde Darwin.
► 4 convocatòries de premis de la Càtedra de Divulgació de la 

Ciència.



Activitats esportives

17.271 participants en més de 60 activitatsp p

Participants en competicions esportives:

LLIGA CAMPIONATS CAMPIONAT AUTON. COMPETICIONS LLIGA 
INTERNA

FEDERATS D’ESPANYA 
UNIVERSTARIS

ESPORT 
UNIVERSITARI

INTER-
UNIVERSITÀRIES

3.554 319 199 245 150

MEDALLES OR PLATA BRONZE
INDIVIDUALS              5                       3          16
COL·LECTIVES 3 4 3COLLECTIVES 3 3

L’equip de Tennis de la Universitat campió d’Espanya
d’Universitatsd Universitats

4r premi a la millor dona esportista universitària

Menció honorífica al millor esportistaMenció honorífica al millor esportista





Personal Docent i Investigador



Evolució de la plantilla de PDI
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Piràmide d’edat de la plantilla de PDI
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Principals variacions de l’estructura de 
PDI
2008
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Promocions i jubilacions del PDI

S’han promocionat 103 PDI de la manera següent:

Categoria CU TU
Ajudant 
Doctor

Contractat 
Doctor

TOTAL

TU 64 64TU 64 64

Ajudant doctor 4 13 17

Ajudant 1 1

Contractat doctor 20 20

Associat TC 1 1

TOTAL 64 24 1 14 103TOTAL 64 24 1 14 103

Creix el nombre de jubilacions incentivades: 76 PDI 
( d t itj d  j bil ió 63 34 )(edat mitjana de jubilació 63,34 anys)
Conciliació de la vida familiar i laboral: 80 PDI
Oferta de places: 915 (de les quals 220 tenen Oferta de places: 915 (de les quals 220 tenen 
caràcter indefinit)



Personal d’Administració i Serveis

Plantilla d’ocupacions de PAS

2008 2009 2010
Vinculació

2008 2009 2010

Dones Total Dones Total Dones Total

F i i  718 1 093 733 1 133 744 1 147Funcionari carrera 718 1.093 733 1.133 744 1.147

Funcionari interí /pràctiques 350 488 345 476 374 505

Laboral 46 110 41 100 38 94
Laboral interí 16 39 20 40 23 44

Laboral eventual 29 37 17 22 12 21

Personal eventual 1 2 1 2 1 2

Signatura de l’Acord de condicions de treball del PAS

Total 1.160 1.769 1.157 1.773 1.192 1.813

Conciliació de la vida familiar i laboral: 91 PAS.

13 persones s’han acollit al programa d’incentivació de la 
ójubilació



Evolució de la plantilla de PAS

1.813
1.769 1.773

1 748
1.800

1.850

1 653
1.686

1.748

1.700

1.750

1.580
1.604

1.653

1.600

1.650

1.500

1.550

1.450

2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010



Principals variacions estructura PAS

2008  

20092009

5 0 2900

1.000 2010

96
5

96
0

97
2

700

800

900

400

500

600

40
6

6

39
4

4 0 37
6

200

300

400

16
3

20
8

18
2

21
6

18
4

22

0

100

A B C DA B C D



Serveis destinats al personal

Activitats per a la salut
► 984 reconeixements mèdics realitzats
► 1.193 vacunes dispensades
► Programa de prevenció de la legionel·losi: 718 punts de 

controlcontrol

Serveis per al Personal de la Universitat de València
► Escola d'Estiu La Nau Jove: 35 assistents► Escola d Estiu La Nau Jove: 35 assistents
► Escola d'Estiu La Nau dels Xiquets i les Xiquetes:  

453 assistents
E t d'idi► Ensenyament d'idiomes

► Ofertes esportives
► Vacances PAS: 219 persones beneficiàries► Vacances PAS: 219 persones beneficiàries
► Publicacions: 25% descompte
► La Tenda de la Universitat: 15% descompte (5% en llibres)
► Catàleg d'Avantatges i Descomptes: 

http://www.uv.es/ofertes



La Universitat de València



Compliment dels compromisos 
pressupostaris

Saldo positiu 2009

Concepte Saldo
Milers €

Superàvit de finançament del  exercici 7 456Superàvit de finançament del  exercici 7.456

Tresoreria

Concepte 31-XII-2008
Milers €

31-XII-2009
Milers €

E  i  i b 2 176 2 152En caixa i bancs 2.176 2.152

Disposat en pòlissa de crèdit -37.023 0

Total net 34 847 2 152Total net -34.847 2.152



Estructura dels ingressos

Milions € % s/total

Operacions corrents 369,0 81,84

Aportacions privades 70,2 19,02

Aportacions públiques 298,8 80,98

Operacions de capital 78,3 17,37

Transferències competitives 36,2 46,23

Altres transferències 42,1 53,77

TOTAL OPERACIONS NO FINANCERES 447,3 99,20

TOTAL OPERACIONS FINANCERES 3,6 0,80

TOTAL INGRESSOS 450 9 100TOTAL INGRESSOS 450,9 100









Infraestructures docents, 
investigadores i de serveisg

Culminació de la rehabilitació integral i ampliació de la Facultat de 
Medicina i OdontologiaÑ

EZ

Medicina i Odontologia
Inici de les obres per a l’ampliació i rehabilitació de la Facultat de 
Psicologia

ó àA
SC

O
 I

B
A

Ñ

Adequació Aulari V per a albergar un aula d’informàtica i el Centre 
d'Autoaprenentatge del SPL.

Continua la construcció de la Facultat de Ciències Socials i de 

B
LA

Continua la construcció de la Facultat de Ciències Socials i de 
l’Escola Universitària de Magisteri Ausiàs March
Posada en marxa de la Residència Universitària del Campus de 
Tarongers “Damià Bonet” amb una oferta inicial de 300 placesR

O
N

G
ER

S 

Tarongers Damià Bonet amb una oferta inicial de 300 places
Adequació a la normativa Cpi-91 dels edificis departamentals de 
Tarongers

TA
R

Continuen les obres de l’edifici de l’Escola Tècnica Superior 
d’Enginyeria
Continua la remodelació dels laboratoris de Química Orgànica

JA
SS

O
T-

TE
R

N
A

Diverses millores  al Parc Científic (Urbanització, climatització,...)
Adaptació de nous laboratoris en l’Institut de Biodiversitat

B
U

R
J

P
A

T



Altres actuacions en 
infraestructures

PLA D’ENERGIES RENOVABLES 2005-2010: Gràcies a la 
instal·lació de més de 8.000 m2 de panells a les cobertes dels 
edificis, la Universitat de València ha posat en marxa el major 
parc urbà d’Espanya d’energia fotovoltaica.

Culminació de les obres del “Centro Óptico y Auditivo 
Valencia” de San Salvador (El Salvador).

Continuen diverses adaptacions per a fer efectiu el 
PROGRAMA D’ACCESSIBILITAT AL MEDI FÍSIC 2007PROGRAMA D’ACCESSIBILITAT AL MEDI FÍSIC 2007-
2009, per a garantir a totes les persones amb 
discapacitat l'accessibilitat a les instal·lacions p
universitàries.



Biblioteques

Posada en marxa de la Biblioteca de Ciències de la 
Salut Peregrí Casanova.
La Universitat de València destina a les seues biblioteques
208 PAS i é  d 48 000 2  d  fí i208 PAS i més de 48.000 m2  de superfície.

Algunes xifres per a descriure el nivell d’activitat:

RECURSOS 2009

Llocs de lectura 4.442

Dies d’obertura l’any 314

Hores setmanals d’obertura 72

Ordinadors de consulta per al públic 574

Llibres en paper i electrònics (11’3%) 1.328.882

Revistes en paper i electròniques (80’4%) 62 976Revistes en paper i electròniques (80 4%) 62.976

Registres bibliogràfics automatitzats 1.095.592



Tecnologies de la Informació 
i Comunicació

Gestió acadèmica: 40% de les auto matrícules via internet, nova 
aplicació per a la gestió de la docència impartida (GDI)  posada en aplicació per a la gestió de la docència impartida (GDI), posada en 
marxa del Datawarehouse acadèmic (SIGA).
Seu Electrònica de la Universitat (SEU):  consolidació de la ( )
plataforma SEU amb la implantació de la aplicació Tramitem i el 
gestor documental Alfresco©. 
G tió d’i ti ió  i l t d  MECENAS l  tió d  Gestió d’investigació: implatada en MECENAS la gestió de 
convocatòries per a contractar personal a càrrec de projectes 
d’investigació.g
Aula Virtual: incorporació del mòdul per a facilitar el seguiment del 
Pla Operatiu anual del PEUV.
Aules informàtiques: renovació de 548 equips a tots els campus.
Gestió de biblioteques: es continua desenvolupant el projecte 
RODERIC (Repositori de contingut lliure)RODERIC (Repositori de contingut lliure)





Internacionalització

Presència d’un important nombre d’alumnes internacionals en 
l’activitat acadèmica de la Universitat de València.

08-09

Estudis de grau 6,45%

08-09

Postgraus oficials 26,60%Estudis de grau 6,45%

Estudis de doctorat 21,13%

Postgraus oficials 26,60%

Postgraus propis 8,03%

Programa ERASMUS i altres programes internacionals: 

08-09

Alumnat rebut 1.955

Alumnat enviat 1.323

2a Universitat Europea 
en recepció d’alumnes

L’Institut Confuci de la Universitat de València, triat per 
Hanban (organisme governamental de la Xina dedicat a la difusió del Hanban (organisme governamental de la Xina dedicat a la difusió del 
xinès) com un dels vint millors centres del món, ha comptat en 
2009 amb 863 alumnes.



La qualitat de les 
activitats universitàries

Planificació: 51 unitats participen en el Sistema de Direcció 
per Objectius, desenvolupant accions dels 14 plans 
sectorials continguts en el Pla Operatiu 2009 que desplega 
el Pla Estratègic de la Universitat de València.el Pla Estratègic de la Universitat de València.
Formació: més de 200 cursos adreçats a PDI i PAS amb 
quasi 5.000 assistents.
Avaluació: plena implantació del SGIC-AUDIT a l’Escola 
Tècnica Superior d’Enginyeria i les Facultats de Dret i 
FarmàciaFarmàcia.
Unitats amb certificació de qualitat (normes ISO): 
► Delegació per a la Integració de Persones amb Discapacitat.
► Servei d’Extensió Universitària.
► Observatori d’Inserció Professional i Assessorament 

Laboral (OPAL). 
► Col·lecció Espanyola de Cultius Tipus (CECT).
► Servei Central de Suport a la Investigació Experimental (SCSIE).



Accions en matèria de comunicació 
i imatge socialg

El Gabinet de Premsa ha elaborat 802 notes de premsa  
en 2009.en 2009.

Consolidació del nou Recull de Premsa amb la 
implantació d’una base de dades que permet fer 
recerques.

S’han editat 25 números de Nou Dise (amb 12.000 
exemplars) i els següents butlletins temàtics:p ) g

► BIP: Butlletí d’Informació Pròpia

► I+D+i+a: Butlletí d’Investigació, Desenvolupament, 
Innovació i Aplicació

El Taller d’Audiovisuals ha enregistrat a més dels 21 
vídeos institucionals, 24 vídeos d’eixides professionals vídeos institucionals, 24 vídeos d eixides professionals 
de les titulacions de la UV. A més continua, 
desenvolupant la plataforma multicanal de continguts 
audiovisuals universitaris MEDIAUNIaudiovisuals universitaris MEDIAUNI.



Accions de cooperació

29 programes de cooperació amb Amèrica Llatina i al nord 
d’Àfrica i Ajudes a diverses ONG  d Àfrica i Ajudes a diverses ONG. 

Beques i ajudes adreçades a universitats del Tercer món i 
en vies de desenvolupament.en vies de desenvolupament.

Sostingut esforç econòmic de la Universitat de València 
(mitjançant fons propis) i de la comunitat universitària ç
(Programa 0,7) en els projectes de cooperació.

Captació de recursos: l’Estat i la Comunitat Autònoma han 
aportat quasi 1 milió d’euros per a projectes solidaris de la 
Universitat.



Igualtat entre dones i homes

Redacció del Pla d’IgualtatRedacció del Pla d Igualtat
► Presentació de l’informe de diagnòstic “Dones i 

homes de la Universitat de València”.

► Aprovació del “I Pla d’Igualtat de la UV”

Participació en les següents Comissions:
► Polítiques d'Igualtat

► Experts de PAS

► Normalització i homologació de documents

Elaboració d’informes d’impacte de gènere dels 
nous Plans d’Estudis.
Realització de diverses accions formatives en 

èmatèria d’igualtat entre dones i homes.



Igualtat d’oportunitats de 
persones discapacitadesp p

684 alumnes han segut usuaris dels serveis de la 
Delegació per a la integració de les persones amb 
discapacitat.

2.880 beneficiaris del programa d’assessorament 
psicoeducatiu.

670 persones s’han beneficiat del programa 
d’igualtat d’oportunitatsd igualtat d oportunitats

200.000 € destinats al programa d’infoaccessibilitat 
fi t l II Pl  N i l d'A ibilit t  i finançat pel II Pla Nacional d'Accessibilitat, conveni 
Fundació ONCE-IMSERSO.



Solidesa del nostre compromís 
amb la llengua pròpia g

Suport a docència i investigació
► El 23,15% de docència en valencià, ens situa molt per , , p

damunt de la resta del nostre sistema universitari

► Correcció i traducció de material docent en valencià (al 
lt t d  1 754 àgi )voltant de 1.754 pàgines)

► Elaboració de 2 diccionaris bàsics (Mercantil i Processal) i 1 
vocabulari de Dret en col·laboració amb la Universitat de 
Barcelona.

► 9 Tesis Doctorals i 13 treballs d’investigació han rebut 
aj des per a la se a redacció en alenciàajudes per a la seua redacció en valencià

Programa “Xarrades als instituts” per a alumnat de 
secundària (6 256 assistents)secundària (6.256 assistents)

Campanya de matrícula per tal de fomentar la demanda 
de classes en valencià (aconseguint 10.903 demandes)g

Voluntariat lingüístic: 929 persones en actiu



Principals accions en 
sostenibilitat i medi ambient

RESIDUS PERILLOSOS: s’han retirat quasi 37 000 KgRESIDUS PERILLOSOS: s han retirat quasi 37.000 Kg.
ENERGIA RENOVABLE: els panells fotovoltaics en 
instal·lacions universitàries junt amb l’estació de instal·lacions universitàries junt amb l estació de 
cogeneració de Tarongers, han convertit a la UV en el 
major productor de energia renovable de la ciutat j p g
(generant el 20% de la energia consumida).
Els PANELLS TÈRMICS del Col·legi Major Lluis Vives i 
del Servei d’Educació Física, aprofiten l’energia solar 
per a produir aigua calenta.

È òPROGRAMA D’ESTALVI ENERGÈTIC: Estalvi econòmic 
de quasi 1,5 milió d’euros.



El Campus d'Excel·lència Internacional

Elaboració del projecte NAUNOVA. CIÈNCIA PER A LA

SALUT I LA SOSTENIBILITAT.
Finançament per a les actuacions en I+D+i: 
3.000.000 d’euros
Resolució de la Comissió Internacional: Projecte 

t dprometedor
Desenvolupament del projecte amb CPI2 (UPV):
8 000 000 d’euros8.000.000 d euros.



Posició de la Universitat de València als 
rànquingsq g

•2a ‐4a d’Espanya, rang 201‐302 mundial2a  4a d Espanya, rang 201 302 mundial

•7a – 8a d’Espanya,  rang 401‐500
di lmundial

•4a en el rànquing d’universitats 
d’E   d l  ód’Espanya, 277 del món

•5a d’universitats d’Espanya, 238 del 
ómón

•2a universitat europea en recepció 
d’ l t i 6     l t  i td’alumnat i 6a en alumnat enviat

•entre els 20 millors del móne t e e s 0 o s de ó



Gràcies per la vostra atenció 
i  bon estiu per a tots i i... bon estiu per a tots i 

totes !totes !

A è  l’I f  d  G tió Accès a l’Informe de Gestió 
complet:complet:

http://www.uv.es/sapiencia


