


 

 
EL TREBALL DIGNE A LA NOSTRA UNIVERSITAT ÉS EL COR DEL SERVEI 
PÚBLIC 
En aquest Dia Internacional dels Treballadors i les Treballadores, els companys i companyes 
de SATTUi ens unim una vegada més en una veu única de reivindicació i dignitat, junt amb tots els 
col·lectius i categories de la nostra universitat. 

La Universitat de València (UV) no és sols despatxos, aules, laboratoris, ... som milers de persones, 
l'esforç diari de les quals sosté l'educació superior, la investigació i la gestió que fa possible que 
aquesta institució complisca la seua missió social. Però hui, més que mai, cal recordar que la 
qualitat de l'educació i la investigació sols pot construir-se sobre fonaments de treball digne i 
respectat. 

Per això, des de SATTUi, alcem la nostra veu amb les nostres demandes fonamentals: 

1. PER UNA OCUPACIÓ ESTABLE I UNA INVESTIGACIÓ AMB FUTUR 
Prou de la precarietat crònica que asfixia gran part del nostre personal, especialment entre el 
personal investigador. Exigim plans d'estabilització basats en la igualtat, el mèrit i la capacitat. 
No podem permetre que el talent investigador se’n vaja o es perda per motius de precarietat 
o vulnerabilitat. La Universitat ha de ser un referent d'ocupació de qualitat, no un motor 
d'inestabilitat. 

2. CONDICIONS DE TREBALL DIGNES PER A TOTS ELS SECTORS 
• PTGAS (tots els col·lectius): Reivindiquem la valoració de la seua tasca. És urgent la 

reducció de la sobrecàrrega de treball derivada de la falta de personal, recursos i excés de 
burocràcia. 

• PDI (tots els col·lectius): Exigim una càrrega docent equilibrada que permeta temps per a la 
investigació de qualitat. Necessitem una carrera acadèmica clara, justa i previsible, amb 
criteris d'acreditació transparents. 

3. CONCILIACIÓ REAL I REDUCCIÓ DE LA JORNADA 
La conciliació de la vida laboral, familiar i personal no pot ser un luxe. Exigim la reducció efectiva 
de la jornada laboral per a avançar cap a la setmana de 35 hores màxim, sense pèrdua de 
salari, igual que d’altres universitats. 

El treball s'ha de fer amb salut, no a la seua costa. 

4. SALARIS JUSTOS DAVANT LA INFLACIÓ 
Demandem l'equiparació salarial amb altres universitats i un augment que compense la pèrdua 
real de poder adquisitiu acumulat durant anys. 

5. DEFENSA DE LA UNIVERSITAT PÚBLICA, VALENCIANA I DEMOCRÀTICA 
La UV ha de ser un espai de lliure pensament i crítica, finançat adequadament per a garantir la 
seua autonomia. Rebutgem la mercantilització de l'educació i exigim un major pes del personal  
treballador en les decisions estratègiques. 

En aquest 1r de maig, reafirmem que la UV som tots i totes. Sense l'esforç de tot el personal 
treballador NO seria possible l'excel·lència, NO seria possible dur a terme la seua tasca. Unim-nos 
per a defensar els nostres drets i per a construir, entre totes i tots, una universitat més justa, més 
forta i més digna. 

SATTUi és el teu sindicat  
PER LA DEFENSA DELS DRETS LABORALS! 


