Modificacié de I'apartat “Mesures d’accié positiva per a la igualtat d’oportunitats” dels
barems marc per a la seleccié de Professorat Ajudant Doctor, Associat, Substitut i Professorat
Permanent Laboral

Es proposa modificar la redaccid especificant el comput del periode de baixes per incapacitat
temporal per malaltia de llarga durada:

Les modificacions proposades es mostren taxades o subratllades.

“Permisos, llicencies o excedéncies per raons de naixement, gestacid, embaras, guarda amb
finalitats d’adopcid, acolliment o adopcid, lactancia o situacions analogues, per raons de
conciliacio o cura de fills i filles, familiars o persones dependents, per violéncia de genere, aixi
com baixes per incapacitat temporal per malaltia de-Harga-durada que superen les 16 setmanes
continuades de baixa (atmenys-de-16-setmanes computant-se sols el periode que supere les
16 setmanes), sempre que aquestes situacions hagen ocorregut siguen durant I'exercici de
I'activitat docent i investigadora en universitats i centres d'investigacid: 0,05 punts per
setmana. D'igual forma es valoraran les situacions de discapacitat reconeguda (certificat de
discapacitat des de 33% fins a 64%: maxim 1 punt; des de 65%: maxim 2 punts).

Per tant, quedaria aixi la redaccio de I'apartat en cada barem:

“Permisos, llicencies o excedéncies per raons de naixement, gestacid, embaras, guarda amb
finalitats d’adopcid, acolliment o adopcio, lactancia o situacions analogues, per raons de
conciliacio o cura de fills i filles, familiars o persones dependents, per violéncia de genere, aixi
com baixes per incapacitat temporal per malaltia que superen les 16 setmanes continuades de
baixa (computant-se sols el periode que supere les 16 setmanes), sempre que aquestes
situacions hagen ocorregut durant I'exercici de I'activitat docent i investigadora en universitats
i centres d'investigacid: 0,05 punts per setmana. D'igual forma es valoraran les situacions de
discapacitat reconeguda (certificat de discapacitat des de 33% fins a 64%: maxim 1 punt; des
de 65%: maxim 2 punts).



