
AL RECTORAT DE LA UNIVERSITAT DE VALÈNCIA 
 
 

Les persones sotasignades, Personal 
d’Administració i Serveis de la Universitat de 
València, volem posar de manifest que durant 
l’Estat d’Alarma per la COVID-19: 
 Les treballadores i treballadors de la 

universitat hem donat el millor de nosaltres, 
per a traure el treball endavant des dels 
nostres domicilis i amb mitjans propis, amb 
una ajuda mínima puntual per part de la 
universitat, ajuda on inclouríem l’accés a 
certes aplicacions necessàries per a poder 
portar a terme les tasques encomanades. 

 Que, excepte algunes funcions en llocs 
concrets, més del 90% de les tasques i 
funcions fetes pel personal es poden realitzar 
perfectament en mode teletreball. 

 Que el teletreball pot transformar la nostra 
societat per les seues moltes implicacions tant 
a nivell social, com econòmic o de 
sostenibilitat ambiental. 

 Que en les universitats indicades a continuació o 
bé s’està teletreballant, en base a normativa 
pròpia des de fa molt de temps, o bé s’estan 
portant a terme proves pilot per tal 
d’implementar el teletreball 

Las personas abajo firmantes, Personal de 
Administración y Servicios de la Universitat de 
València, queremos poner de manifiesto que 
durante el Estado de Alarma por la COVID-19: 
 Las trabajadoras y trabajadores de la 

universidad hemos dado lo mejor de nosotr@s, 
para sacar el trabajo adelante desde nuestros 
domicilios y con medios propios, con una ayuda 
mínima puntual por parte de la universidad, 
ayuda donde incluiríamos el acceso a ciertas 
aplicaciones necesarias para poder llevar a cabo 
las tareas encomendadas. 

 Que, excepto algunas funciones en puestos 
concretos, más del 90% de las tareas y funciones 
hechas por el personal se pueden realizar 
perfectamente en modo teletrabajo. 

 Que el teletrabajo puede transformar nuestra 
sociedad por sus muchas implicaciones tanto a 
nivel social, como económico o de 
sostenibilidad ambiental. 

 Que en las universidades indicadas a 
continuación o bien se está teletrabajando, en 
base a normativa propia desde hace mucho 
tiempo, o bien se están llevando a cabo pruebas 
piloto para implementar el teletrabajo: 

 
Euskal Herriko U. 
U. Autònoma de Barcelona 
U. Carlos III de Madrid 
U. d’Alacant 
U. de Almería 
U. de Girona 
U. de Murcia 
 

 
U. de Salamanca 
U. de Zaragoza 
U. Illes Baleares 
U. Miguel Hernández d’Elx 
U. Politècnica de Catalunya 
UNED 

 

Per tot això, sol·licitem la negociació urgent de 
mesures sobre el teletreball a la nostra universitat i 
que es permeta seguir teletreballant a qui ho 
requerisca, fins que la nova regulació estiga vigent. 

Por todo ello, solicitamos la negociación urgente de 
medidas sobre el teletrabajo en nuestra universidad 
y que se permita seguir teletrabajando a quien lo 
requiera, hasta que la nueva regulación esté vigente. 

 

Nom i cognoms 
Nombre y apellidos 

DNI 
Lloc de treball 

Puesto de trabajo 
Firma 

    

    

    

    

 


