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Estimades companyes i estimats companys

Hui, 27 de maig de 2020, hem tingut una reunid els sindicats amb presencia en la UVEG
amb representants de la seua administracid institucional (rectora, vicerector
d'economia, gerent, vicegerents, entre d’altres), a la qual vam ser convocats dies arrere.

L'objectiu d'aquesta reunidé era "comentar-nos de la situacié economica de la UVEG".
Es tractava, per tant, d’'una reunidé informativa.

La situacié suposem que ja us la imagineu, perquée no és nova, com tampoc no ho sén
els problemes que se’n deriven. Si bé el finangcament poguera veure's encara més afectat
per la situacié de la COVID-19, que estem i continuarem patint.

En la informacié oferida per part de I’Administracio institucional s'ha fet referéncia tant
a la carrera professional del PAS (que la nostra universitat, per davant d'unes altres, va
decidir pagar al 100%), i al nou Sexenni de Transferéncia.

Algun sindicat ha oferit "suport total" a les mesures que com a conseqiiencia d'aixo
adopte I'administracio institucional. La resta de sindicats hem exposat les nostres
postures. Dues d'elles ens han semblat interessants, I'expressada per la PPDiP, sobre la
conveniencia d'establir prioritats en |'execucié del pressupost, i I'expressada per la CGT
en una pregunta, que també compartim: si la UVEG esta pensant en un pla per a la
continuitat del curs que ve. Aquesta accid, que en SATTUi considerem prioritaria en
aquests moments (ja I'hem defensada en altres forums de la UVEG —com el Comité de
Seguretat i Salut-), preocupa a molt PDI, i no menys al PAS, (especialment al PDI i PAS
pertanyent als grups declarats com de risc), és necessari abordar-la i negociar-la, per a
saber com i estar preparats, perqué molt possiblement la situacié de la COVID-19 no
acabe amb l'inici del curs que ve, encara que esperem (creuem els dits) que si haja
acabat la crisi sanitaria (sobretot la saturacié dels hospitals i especialment de les UCls).

Per part de SATTUi hem deixat clar (i esta gravat) que, encara que els posicionaments
els hem de consultar amb la nostra afiliaci6, NO DONAREM SUPORT A CAP MESURA
QUE SUPOSE UN MINVAMENT EN ELS DRETS DELS TREBALLADORS | TREBALLADORES.

Salutianim!!



