] u - n SINDICATO ASAMBLEARIO DE TRABAJADORAS Y TRABAJADORES
Guia de llicéncies a la UVEG s e
SINDICAT ASSEMBLEARI DE TREBALLADORES | TREBALLADORS

D'UNIVERSITATS | CENTRES D'INVESTIGACIO

CAUSA NORMATIVA DRET PER LA SITUACIO CARACTERISTIQUES

Llicéncies retribuides, requereixen autoritzacio.

(E))Ae:r?t2422)/19 Fins a 60 hores anuals per
Cursos_i' o assisténcia a accions formatives. | jorades, seminaris, congressos...
formacio. ACGUV —_
(302/2012) Retribuides.
LOGFPV 10/10 e Assisténcia a cursos distints dels contemplats a l'article 12.2 D.
Puress (Art.70) Fins a 40 hores anuals. 42/19.
externs. Decret 42/19 Retribuides. e Relacionat amb el treball o la carrera professional administrativa
k. 49 de la persona sol-licitant.
Per a la formacié en matéries directament relacionades amb la
LOGEPV 10110 Fins a 12 mesos. carrera professional, previ informe favorable de I'érgan competent.
_ (A 20) Per a cursos o practiques S’haura de presentar memoria final del treball desenvolupat
Estudis. Decret 42/19 relacionades amb el treball. juntament amb la certificacié académica dels estudis realitzats.
Art. 44 . . " . - o
( ) Retribucions basiques. Es podra sol-licitar una vegada cada 5 anys de servei actiu de forma
ininterrompuda.

o . | BEERPGT Per a participar en missions o programes de cooperacié internacional
Participacio en (Art.70) al servei d’organismes internacionals, governs o entitats publiques
programes de Periode no superior a 6 mesos. | estrangeres, sempre que conste linterés de I'Administracid en la
cooperacio ([,)qertcrjgmg seua participacio aixi com el de 'organisme, govern o entitat que ho
internacional. : sol-licite.

Davant qualsevol dubte pots contactar amb SATTUi, t'ayudarem!
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] u - n SINDICATO ASAMBLEARIO DE TRABAJADORAS Y TRABAJADORES
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SINDICAT ASSEMBLEARI DE TREBALLADORES | TREBALLADORS

D'UNIVERSITATS | CENTRES D'INVESTIGACIO

CAUSA NORMATIVA DRET PER LA SITUACIO CARACTERISTIQUES

Llicéncies NO retribuides, requereixen autoritzacio.

Per motius degudament justificats.

'(EHG;OF;V AR Maxim 6 mesos cada 3 anys. S’haura de sol-licitar amb 30 dies d’antelacio.
Inter_’és | i Requereix autoritzacié. La seua denegacié haura de ser motivada.
particular. Decret 42/19 No retribuida.

(Art. 47) A efectes d’antiguitat i consolidacié de grau computara com a

serveis efectivament prestats.

LOGEPV 10110 Fins a1 any En cas de malaltia greu de familiars fins al 2n grau.
Malaltia de A2 A efectes d’antiguitat i consolidacié de grau computara com a
familiar. Decret 42/19 No retribuida. serveis efectivament prestats.

Art. 48 : e 82 " 3 i

( ) Es requereix acreditacié amb l'informe medic corresponent.

LOGEPV 10110 Per a l'assisténcia a cursos de perfeccionament professional.

(Art.70) Fins a 3 mesos a l'any.
Perfeccionament Es mantindra el personal en alta especial del régim de 1a S.S..
professional. Decret 42/19 No retribuida.

(Art. 49) Consideracié de serveis prestats.

Nota: Encara que s’hi indica la normativa que regula les llicéncies, s'hi especifica la més beneficiosa per al treballador/a, o, en el seu cas, FACGUV.
La llicéncia requereix autoritzacio i justificacié acreditativa.

Davant qualsevol dubte pots contactar amb SATTUi, t'ayudarem!
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