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ACTA DE LA JUNTA ORDINÀRIA DE FACULTAT DEL 26 D’ABRIL DE 2023 

  

DATA DE LA REUNIÓ: Dimecres, 26 d’abril de 2023 
HORA DE LA REUNIÓ: 10.30 hores 
LLOC:  Sala de Juntes “César Simón” 
DATA DE LA CONVOCATÒRIA:  Dijous, 20 d’abril de 2023 

 
La Junta de Facultat es va reunir en sessió ordinària de 26 d’abril de 2023, amb la participació dels següents 
membres: P. Abella, R. Álvarez, J. A. Calañas, A. R. Calero, A. Carratalà, B. Clavel, M. J. Coperías, J. C. de Miguel, 
I. Garcia-Wistädt, D. Giménez-Folques, I. Genovés, A. Hidalgo, M. Izquierdo, S. Maruenda, E. Miñano, B. Pennock, 
J. Peris, A. Ricós, R. Roca, J. Sanmartín, H. Seco i L. C. Souto. Excusen l’assistència: C. Calvo, C. Padilla, D. Palau, 
B. Pozo i J. Ll. Teodoro. 
 
ORDRE DEL DIA: 
 

1. Aprovació, si escau, de l’acta corresponent a la Junta de Facultat del 9 de març de 2023. 
2. Informe de Deganat. 
3. Aprovació, si escau, dels membres de les comissions de contractació de caràcter temporal (membres 

nomenats pel centre). 
4. Aprovació, si escau, de les comissions de contractació de caràcter indefinit (PPL) (membres nomenats pel 

centre que actuaran en totes les places). 
5. Aprovació, si escau, dels perfils i tribunals de les places de promoció a PPL (tercer membre). 
6. Aprovació, si escau, dels perfils i tribunals de les places de promoció a TU. 
7. Aprovació, si escau, dels perfils i tribunals de les places de promoció a CU. 
8. Aprovació, si escau, de l’oferta de places d’admissió parcial per a la continuació d’estudis (curs 2023-

2024). 
9. Aprovació, si escau, de les al·legacions de la FFTiC als projectes de Reial Decret pels quals es regulen 

l’organització dels departaments universitaris i els àmbits d’adscripció dels llocs de treball del professorat. 
10. Recolzament a l’escrit d’al·legacions als projectes de Reial Decret elaborat per l’Associació de Deganats 

d’Arts i Humanitats. 
11. Altres qüestions. 
12. Precs i preguntes. 
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ACORDS: 
1. Aprovació, si escau, de l’acta corresponent a la Junta de Facultat del 9 de març de 2023. Hi ha dues esmenes: 
-La primera, referent al punt 2, demana que es canvie l’expressió “com el personal de l’OREiP”, per l’expressió “com 
el personal de la Secretaria de la FFTiC”. 
-La segona, referent al punt 3, demana que s’hi incloga que la Junta de Facultat aprovà la següent proposta: “La 
Facultat de Filologia, Traducció i Comunicació de la UV acorda homenatjar el seu Personal Docent i Investigador, i 
també el Personal d’Administració i Serveis, quan les diverses persones inicien la seua jubilació, és a dir, en acabar 
la seua vida laboral. I per a això: 1) Cada any, durant la darrera setmana del mes de setembre, el/la degà/na enviarà, 
mitjançant un correu electrònic a tot el PDI i PAS de la FFTiC, la relació del personal que s’haja jubilat durant l’any 
en curs. 2) Cada any, abans del 31 de desembre, el/la degà/na, amb càrrec als recursos de la FFTiC, oferirà una 
celebració de reconeixement al personal que s’ha jubilat. A més, es donarà suficient publicitat a l’acte, per tal que 
puguen sumar-s’hi, o participar-hi, els membres de la comunitat universitària que així ho desitgen, i en la modalitat 
que quede establerta”. 
Amb la incorporació d’aquestes dues esmenes, la Junta de Facultat aprova per unanimitat l’acta corresponent a la 
Junta de Facultat del 9 de març de 2023. 
2. Informe de Deganat. Com que el Vicedegà d’estudis de postgrau i investigació ha excusat la seua assistència, llig 
el seu informe el Secretari: 
-Àrea de postgrau: S’està organitzant la VI Jornada de Conèixer els Màsters, que se celebrarà el 5 de maig en format 
en línia, com en els anys anteriors. S’ha considerat que aquest format és més còmode per a totes les parts; l’horari 
de les diferents presentacions permet a l’alumnat assistir a aquelles que resulten del seu interès. 
-Àrea d’investigació: En els pròxims dies es donarà a conèixer el calendari per l’avaluació de la memòria. Estem 
pendents també de l’aprovació o el rebuig de la proposta de modificació de barem que s’ha de presentar al Consell 
de Govern. 
-Quaderns de Filologia: La revista del nostre centre ha lliurat aquesta setmana la llista dels correctors dels seus 
articles a FECYT, per tal d’assegurar la renovació del certificat de bones pràctiques en igualtat de gènere. Durant el 
mes de maig realitzarem la cridada per les col·laboracions del nou número.  
En nom de la vicedegana de Cultura, Igualtat i Polítiques Inclusives, la degana explica que la Setmana Cultural de 
la FFTiC està en curs. 
D’una altra banda, la Vicedegana d’Internacionalització i Innovació explica: 
-En referència a Internacionalització: el 27.4.2023 inaugurem un nou format de l’activitat interlingüística i intercultural 
“Tómate un Speed-Cafenet” anomenada “Babylon Cafenet”. Sara Gigliano i Alice Abbate, estudiants en pràctiques 
de Deganat de la Universitat de Bolonya, han preparat aquesta primera edició dedicada a Itàlia i la Universitat de 
Bologna. D’una altra banda, durant la setmana del 20 al 24 d’abril, una delegació de la UV va participar en una Staff 
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Week a la Universitatea Lucien Blaga din Sibiu (Romania). L’objectiu de la setmana va ser continuar treballant en el 
disseny del grau conjunt FORTHEM: European Degree in Languages, Cultures and Communication. 
-Pel que fa a Innovació: El dia 29 de març i el 19 d’abril es van celebrar dos tallers d’Innovació Educativa al nostre 
centre, a càrrec d’Isabel Díaz del SFPIE, dedicats a les eines Wordwall i Educaplay. Intentarem organitzar més 
tallers en un futur proper. D’una altra banda, el 19 d’abril es va publicar la resolució del Registre de Grups Consolidats 
d’Innovació Docent. Enhorabona a tots els grups inscrits de la FFTiC. 
-Emprenedoria: El dia 31 de març ens vam reunir al Deganat de la Facultat amb personal de UVEmprén amb 
l’objectiu de tractar el tema de la Xarxa de Preincubadores de la UV, en el marc d’UVEmprén START UP. Ens trobem 
en la fase 1 (de 3) de CREACIÓ (2023), amb els objectius següents: 1) Generar la identitat de la preincubadora. 2) 
Generar una oferta de serveis pròpia a través d'UVEmprén. 3) Elaborar i aprovar el document de constitució formal. 
El 19.4.2023 va tenir lloc la presentació del programa en Rectorat i la creació de la Xarxa de Preincubadors de 
projectes d'emprenedoria de l’estudiantat de la Universitat de València. L’acte va ser presidit per Rosa Donat Beneito 
- Vicerectora d'Innovació i Transferència de la UV. 
Finalment, explica que, a la FFTiC, li han concedit 3.000 euros de subvenció per posar en marxa la preincubadora. 
Estarà ubicada a l'estudi de la ràdio de la FFTiC, a l’espai situat darrere. 
Per la seua banda, el Vicedegà d’Estudis de Grau explica: 
1. Comissió Assessora d’Estudis de Grau (CAEG) 
En la darrera reunió de la CAEG del 23.03.2023 es va tractar el tema del RD d’accés i admissió als estudis 
universitaris (EBAU). Com ja vàrem informar en la passada Junta, la prova s’ha provat en l’alumnat de 1er de 
Batxillerat perquè serà l’alumnat que estrenarà la nova prova, presumiblement en 2024. La Vicerectora d’Estudis va 
informar que s’està treballant des de CRUE en una esmena comuna de totes les universitats. A grans trets, les 
esmenes de la UV es centraran en: 
- La durada de la prova: l’augment de temps de les proves obligaria a ampliar la durada de les EBAU de 3 a 4 dies 
(la UV demanarà que la prova continue en 90 minuts). 
- La proposta allarga els terminis per a presentar reclamacions per part de l’alumnat, la qual cosa faria que es 
tingués que començar el procés molt abans. La UV demanarà que els terminis continuen com en l’actualitat. 
- Sobre la proporció de professorat universitari i de secundària a les proves: front a la proposta del RD que 
postula un almenys un 40% de professorat de cadascuna de les institucions en cada assignatura, la UV proposarà 
que el percentatge s’haja de complir en el conjunt del professorat de cada del tribunal. 
- Sobre les ponderacions: s’està discutint la reducció d’assignatures que puguen entrar en la ponderació de cada 
branca, perquè la ponderació siga realment rellevant a l’hora de crear perfils d’accés per als diversos estudis. 
Sobre l’estatut de formació pràctica en l’àmbit de l’empresa, la UV ha decidit que: 
—Es conserven les pràctiques curriculars i extra curriculars en tota la seua extensió.  
—Totes les pràctiques cotitzaran a la Seguretat Social (10€ aprox. per persona i mes de pràctiques). Si les 
pràctiques són discontínues, caldrà fer només una inscripció, però es cotitzarà de manera intermitent. Se suposa 
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que això produirà una despesa de 300.000 € per any en quotes a la SS, a més de la despesa en tràmits 
administratius.  
—Hi haurà una estructura comuna per organitzar els tràmits administratius, possiblement depenent de l’ADEIT.  
—Caldrà tenir en compte les dietes i desplaçaments dels estudiants en pràctiques, que hauran de rebre una 
compensació (en estudi). 
—Alumnat estranger: és opinió de la vicerectora que seria convenient suspendre la participació en pràctiques en 
empresa dels estudiants de mobilitat (en les pràctiques curriculars), almenys durant la fase de posada en marxa del 
nou programa. 
2. Plans d’estudi 
Des d’Estudis de Grau anem a convocar a la SUPRACAT en un termini molt breu per tractar el tema de l’augment 
de crèdits de 42 a 48 ECTS en les mencions dels graus. 
Tot i que sabem, confirmat per la VR, que els canvis afecten a les mencions que consten de forma explícita al títol 
o al SET de l’alumnat i, per tant, a LML i TMI, el cas és que el fet de que afecte a LML en realitat suposa fer una 
modificació de tots els minors. 
D’altra banda, el Vicedegà informa dels progressos en el Grau Europeu FORTHEM en Llengües, Cultures i 
Comunicació. Del 20 al 23 de març, una delegació de la FFTIC va acompanyar al VR d’Internacionalització i 
Multilingüisme a la 2ª Staff Week del grup que treball que es va celebrar a la Universitat de Sibiu (Romania). En la 
reunió de la SUPRACAT es donarà tota la informació sobre l’estat actual de la proposta per tal de debatre-la i 
proposar treballar amb dobles titulacions dels nostres graus amb aquest grau europeu. 
Actualment, ens trobem en la fase de redacció de l’equivalent al VERIFICA segons les directrius del European 

Approach Quality Assurance (EAQA) i treballant en els disseny dels mòduls. Hem encetat una fase decisiva, per 
tant. 
3. Horaris del curs 2023-2024 
Els horaris del curs 2023-2024 estan enllestits pràcticament en la seua totalitat, tret d’alguns ajustos pendents en el 
Grau en Periodisme per la implantació del nou quart curs i la endèmica limitació d’espais al TAU de la UV. Hui hi ha 
convocada una CAT del Grau en Periodisme per tancar els horaris. (Optatives per a 3er i 4t curs). 
Conste el meu agraïment a la responsable de titulacions de la secretaria del centre, Paqui Abella, per tot el treball i 
a les persones que fan part de la comissió d’horaris. 
4. Fòrum d’Ocupació 
Amb la inauguració per part de la Vicerectora de Formació Permanent, Transformació Docent i Ocupació, Ángeles 
Solanes, el passat 23 de març es va celebrar el Fòrum d’Ocupació de la FFTIC, que va encetar un format nou amb 
l’idea de portar els professionals a les aules i, per tant, especialitzar les xerrades per a l’alumnat de cada grau. 
Després de les xerrades, l’alumnat va poder visitar els estands de les 21 empreses que van participar. 
Per part de la FFTIC, el Fòrum va estar coordinat per Dolors Palau, Begoña Clavel, Rafael Roca i Begoña Pozo, als 
quals agraïm molt la seua implicació. Les avaluacions i impressions que hem rebut per part dels participants han 
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estat molt positives, i també hem rebut les felicitacions de la VR. Hem de dir que no ha estat ni un camí ni una 
organització fàcil amb UV Ocupació per nombrosos motius, però l’equip està satisfet del treball que ha realitzat per 
rellançar un Fòrum que comptava amb una molt baixa participació per part de l’alumnat. 
Finalment, la Degana explica que Begoña Clavel ha presentat la dimissió com a coordinadora de pràctiques externes 
del centre per qüestions personals. Així mateix, li manifesta el seu agraïment per tot el temps que ha ocupat el càrrec 
de coordinadora de practiques externes. La resta del informe es presentarà al punt 9. 
3. Aprovació, si escau, dels membres de les comissions de contractació de caràcter temporal (membres nomenats 
pel centre). Pren la paraula la Degana. Explica que cal aprovar les propostes de membres de les dues comissions 
(1 i 2) que corresponen al centre, i que es troben allotjades a l’Aula Virtual (vegeu l’annex). Les dues propostes 
s’aproven per unanimitat. 
4. Aprovació, si escau, de les comissions de contractació de caràcter indefinit (PPL) (membres nomenats pel centre 
que actuaran en totes les places). Pren la paraula la Degana i explica que les propostes es troben allotjades a l’Aula 
Virtual (vegeu l’annex). Posteriorment, llig els noms que han proposat els departaments com a membres (titulars i 
suplents) de les comissions de contractació. La proposta s’aprova per unanimitat. 
5. Aprovació, si escau, dels perfils i tribunals de les places de promoció a PPL (tercer membre). Pren la paraula la 
Degana i explica que les propostes es troben allotjades a l’Aula Virtual (vegeu l’annex). També anuncia que tan sols 
cal aprovar el tercer membre. Totes les propostes s’aproven per unanimitat. 
6. Aprovació, si escau, dels perfils i tribunals de les places de promoció a TU. Pren la paraula la Degana i explica 
que les propostes es troben allotjades a l’Aula Virtual (vegeu l’annex). Anuncia que hem d’aprovar els membres 
externs a la FFTiC. Totes les propostes s’aproven per unanimitat. 
7. Aprovació, si escau, dels perfils i tribunals de les places de promoció a CU. Pren la paraula la Degana i explica 
que les propostes es troben allotjades a l’Aula Virtual (vegeu l’annex). Anuncia que hem d’aprovar els membres 
externs a la FFTiC. Totes les propostes s’aproven per unanimitat. 
8. Aprovació, si escau, de l’oferta de places d’admissió parcial per a la continuació d’estudis (curs 2023-2024). Pren 
la paraula el Vicedegà d’Estudis i explica que l’oferta de places es troba allotjada a l’Aula Virtual (vegeu l’annex). I 
explica que, d'acord amb el calendari de processos administratius l’admissió per continuïtat d'estudis oficials 
(espanyols/estrangers) per al curs 2023/24, hem d’actualitzar l’oferta a partir del 30 d'abril. La normativa especifica: 
“Art. 2. L’oferta de places previstes en cada titulació per a poder atendre les sol·licituds de canvi d’universitat i/o 
estudis universitaris espanyols o d’estudiants/tes amb estudis universitaris estrangers, l’aprova la junta de centre 
corresponent i s’ha de comunicar al vicerectorat amb competències en matèria d’estudis de grau. Aquesta oferta 
s’ha de fer pública en les pàgines web i en els taulers oficials dels centres abans de començar el termini de 
presentació de sol·licituds”. 
A continuació es detalla el nombre de places d'acord amb parcials d'estudis espanyols i parcials d'estudis estrangers 
de l'any passat. 
PARCIALS ESPANYOLS: 
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Grau en Estudis Anglesos: 5 
Grau en Estudis Hispànics: Llengua Espanyola i les seues Literatures: 5 
Grau en Filologia Catalana: 5 
Grau en Filologia Clàssica: 10 
Grau en Llengües Modernes i les seues Literatures: 15 
Grau en Traducció i Mediació Interlingüística: Anglès: 15 ; Francès: 8;  Alemany: 8 
Graus en Periodisme: 1 
Comunicació Audiovisual: 1  
 
PARCIALS ESTRANGERS: 
Estudis Anglesos: 5 
Estudis Hispànics: 5 
Llengües Modernes i les seues Literatures: 15 
Filologia Catalana: 5 
Filologia Clàssica: 5 
Traducció i Mediació Interlingüística: anglès 3, francès 2, alemany 2.  
Graus en Periodisme: 1  
Comunicació Audiovisual: 1  
Conste el meu agraïment a Paqui Sánchez per la preparació de les dades i per estar a l’aguait del procés normatiu. 
L’oferta de places s’aprova per unanimitat. 
 
9. Aprovació, si escau, de les al·legacions de la FFTiC als projectes de Reial Decret pels quals es regulen 
l’organització dels departaments universitaris i els àmbits d’adscripció dels llocs de treball del professorat. Pren la 
paraula la Degana, i explica que, com a resposta als dos Reials Decrets que es varen fer públics durant les vacances 
de Pasqua, s’han produït diverses reunions de directors de departaments i associacions de degans (AUNETI 
(Traducción), ATIC (Comunicación) y ADEAH (Artes y Humanidades), als que es demana també suport., i s’ha 
enllestit un informe d’al·legacions. En les al·legacions presentades pel centre, es comenten els problemes que poden 
suposar per a l'organització acadèmica i de gestió de macrodepartaments, a més de no quedar clar, per la seua 
vaguetat, qüestions com l'especialització del professorat, l'elecció de les assignatures, etc. el que va en detriment 
de la qualitat i especialització de la docència que es requereix en uns estudis superiors. 
Es voten dues propostes per a la distribució dels àmbits:  
De les dues opcions exposades (A i B), la Junta de Facultat tria l’opció A per unanimitat. I a continuació, dins de 
l’opció A, es debat si triar l’opció A-1, que demanaria la incorporació de “Traducció i interpretació” com a àmbit  
general  i transversal; o l’opció A-2, que demanaria la incorporació de “Traducció i interpretació” com a un àmbit 
apart. Realitzada la votació, l’opció A-1 rep 2 vots a favor; l’opció A-2 rep 8 vots a favor; i es produeixen 4 
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abstencions. En conseqüència, la Junta aprova sol·licitar l’opció A-2. Per tant, d'acord també amb les propostes de 
AUNETI i ADEAH, la junta de centre va acordar sol·licitar un àmbit de Filologies en el qual s'incorporaren les àrees 
d'especialització i les transversals (Lingüística i Teoria de la literatura i literatura comparada) després dels dos punts. 
Filologies: Filologia espanyola (Llengua espanyola i Literatura espanyola), Filologia catalana, Filologia gallega i 
portuguesa, Filologia francesa, etc.; un àmbit de Traducció i Interpretació i que s'uniren en un només els tres àmbits 
proposats per a la part de Comunicació. A més, va donar suport a l'escrit del Departament de Filologia Catalana, 
perquè en la primera versió quedaven fora altres llengües oficials de l'Estat.  
10. Recolzament a l’escrit d’al·legacions als projectes de Reial Decret elaborat per l’Associació de Deganats d’Arts 
i Humanitats. Pren la paraula la degana i fa la presentació de les al·legacions, que estan allotjades a l’Aula Virtual 
(vegeu l’annex). La Junta de Facultat decideix donar el seu suport a les al·legacions per unanimitat. 
11. Altres qüestions. No n’hi ha. 
12. Precs i preguntes. Mitjançant el correu electrònic, el prof. Juan Carlos de Miguel formula un prec: que, per favor, 
es repose l’expenedor de paper del bany d’hòmens situat a la planta baixa, al costat de la cafeteria. Porta moltes 
setmanes sense funcionar bé i no és agradable eixir del bany amb les mans mullades. L’administradora diu que les 
reposicions no són immediates, i que està en vies de solució. 
La degana aixeca la sessió a les 12.42 hores. 
 
 
 
 

Signat: Rafael Roca Ricart 
Secretari de la Facultat de Filologia, Traducció i Comunicació 
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