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RESOLUCIÓ de 14 de novembre de 2022, de la Conse-
lleria d’Innovació, Universitats, Ciència i Societat Digital, 
per la qual es convoquen, per a l’exercici 2023, subvenci-
ons del Programa per al suport a persones investigadores 
amb talent - Pla GenT. [2022/10725]

RESOLUCIÓN de 14 de noviembre de 2022, de la Con-
selleria de Innovación, Universidades, Ciencia y Sociedad 
Digital, por la que se convocan, para el ejercicio 2023, 
subvenciones del Programa para el apoyo a personas 
investigadoras con talento - Plan GenT. [2022/10725]

Mediante la Orden 17/2020, de 21 de septiembre, de la Conselleria 
de Innovación, Universidades, Ciencia y Sociedad Digital, se establecen 
las bases reguladoras para la concesión de subvenciones del progra-
ma para el apoyo a personas investigadoras con talento – Plan GenT 
(DOGV 8912, 24.09.2020). En su título II se regulan las disposiciones 
específicas según el tipo de subvención.

En virtud de lo expuesto y de conformidad con los artículos 160.4.b 
y 166 de la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de la Generalitat, de hacienda 
pública, del sector público instrumental y de subvenciones, resuelvo:

Primero. Objeto y condiciones de la concesión de la subvención
1. Convocar para el ejercicio 2023, las diferentes subvenciones 

reguladas en la Orden 17/2020, de 21 de septiembre, de la Conselleria 
de Innovación, Universidades, Ciencia y Sociedad Digital, por la cual 
se establecen las bases reguladoras para la concesión de subvenciones 
del Programa para el apoyo a personas investigadoras con talento – Plan 
GenT, publicada en el DOGV núm. 8912, de 24.09.2020 (bases regula-
doras en las referencias posteriores en esta norma). Estas subvenciones 
figuran como anexos de la presente resolución:

a) Subvenciones para la contratación de personal investigador doc-
tor de excelencia para desarrollar un proyecto de I+D+i en la Comunitat 
Valenciana (CIDEGENT): anexo I.

b) Subvenciones para la contratación de personal investigador doc-
tor con experiencia internacional (CDEIGENT): anexo II.

c) Subvenciones a la excelencia científica de juniors investigadores 
(SEJIGENT): anexo III.

2. Las condiciones para la solicitud, tramitación, resolución y noti-
ficación serán las establecidas en las mencionadas bases reguladoras.

Segundo. Financiación e importe de la convocatoria
1. Las subvenciones que se convocan para el ejercicio 2023 por la 

presente resolución se financiarán con cargo a la línea S8252000 del 
programa presupuestario 542.50 «Investigación, Desarrollo Tecnológico 
e Innovación (I+D+i)» del presupuesto de gastos de la Generalitat para 
el año 2023, con un importe estimado de 12.000.000,00 euros, condi-
cionado a la existencia de crédito adecuado y suficiente para ello en los 
presupuestos de la Generalitat para el año 2023.

2. La cuantía máxima establecida en el apartado 1 se podrá incre-
mentar con una cuantía adicional del importe total cuando, como con-
secuencia de la concurrencia de alguna de las circunstancias previstas 
en el artículo 58 del Reglamento que desarrolla la Ley 38/2003, de 17 
de noviembre, general de subvenciones, aprobado por el Real decreto 
887/2006, de 21 de julio, se produzca un aumento de crédito disponible 
antes de la concesión de las ayudas reguladas por la presente resolución.

3. La efectividad de la cuantía adicional queda condicionada a la 
declaración de disponibilidad del crédito como consecuencia de las cir-
cunstancias antes señaladas y, en su caso, a la previa aprobación de la 
modificación presupuestaria que proceda, en un momento anterior a la 
resolución de la concesión.

4. En todo caso, el importe global máximo para el ejercicio 2023, 
así como sus eventuales modificaciones, se hará público, en el Diari 
Oficial de la Generalitat Valenciana, mediante una resolución de la 
Conselleria de Innovación, Universidades, Ciencia y Sociedad Digital, 
así como en la web de la citada Conselleria, con carácter previo a la 
resolución de concesión, sin que tal publicidad implique la apertura de 
un plazo para presentar nuevas solicitudes, ni el inicio de nuevo cóm-
puto de plazo para resolver.

5. Para cada anualidad, el pago anticipado del cien por cien del 
importe de las subvenciones que se convocan mediante la presente reso-
lución se realizará si la ley de presupuestos de la Generalitat u otra 
norma así lo contempla. En caso contrario, el pago se efectuará previa 

Mitjançant l’Ordre 17/2020, de 21 de setembre, de la Conselleria 
d’Innovació, Universitats, Ciència i Societat Digital, s’estableixen les 
bases reguladores per a la concessió de subvencions del programa per al 
suport a persones investigadores amb talent – Pla GenT (DOGV 8912, 
24.09.2020). En el seu títol II es regulen les disposicions específiques 
segons la classe de subvenció.

En virtut de l’exposat i de conformitat amb els articles 160.4.b i 166 
de la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat, d’hisenda pública, 
del sector públic instrumental i de subvencions, resolc:

Primer. Objecte i condicions de la concessió de la subvenció
1. Convocar, per a l’exercici 2023, les diferents subvencions regula-

des en l’Ordre 17/2020, de 21 de setembre, de la Conselleria d’Innova-
ció, Universitats, Ciència i Societat Digital, per la qual s’estableixen les 
bases reguladores per a la concessió de subvencions del Programa per 
al suport a persones investigadores amb talent – Pla GenT, publicada en 
el DOGV núm. 8912, de 24.09.2020 (bases reguladores en les referèn-
cies posteriors en aquesta norma). Aquestes subvencions figuren com a 
annexos de la present resolució:

a) Subvencions per a la contractació de personal investigador doctor 
d’excel·lència per a desenvolupar un projecte d’I+D+i en la Comunitat 
Valenciana (CIDEGENT): annex I.

b) Subvencions per a la contractació de personal investigador doctor 
amb experiència internacional (CDEIGENT): annex II.

c) Subvencions a l’excel·lència científica de júniors investigadors 
(SEJIGENT): annex III.

2. Les condicions per a la sol·licitud, tramitació, resolució i notifica-
ció seran les establides en les esmentades bases reguladores.

Segon. Finançament i import de la convocatòria
1. Les subvencions que es convoquen per a l’exercici 2023 per la 

present resolució es finançaran amb càrrec a la línia S8252000 del pro-
grama pressupostari 542.50 «Investigació, Desenvolupament Tecnolò-
gic i Innovació (I+D+i)» del pressupost de despeses de la Generalitat 
per a l’any 2023, amb un import estimat de 12.000.000,00 euros, con-
dicionat a l’existència de crèdit adequat i suficient per a això en els 
pressupostos de la Generalitat per a l’any 2023.

2. La quantia màxima establida en l’apartat 1 es podrà incrementar 
amb una quantia addicional de l’import total quan, a conseqüència de la 
concurrència d’alguna de les circumstàncies previstes en l’article 58 del 
Reglament que desplega la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general 
de subvencions, aprovat pel Reial decret 887/2006, de 21 de juliol, es 
produïsca un augment de crèdit disponible abans de la concessió de les 
ajudes regulades per la present resolució.

3. L’efectivitat de la quantia addicional queda condicionada a la 
declaració de disponibilitat del crèdit a conseqüència de les circumstàn-
cies abans assenyalades i, si és el cas, a l’aprovació prèvia de la modifi-
cació pressupostària que escaiga, en un moment anterior a la resolució 
de la concessió.

4. En tot cas, l’import global màxim per a l’exercici 2023, així com 
les seues eventuals modificacions, es farà públic, en el Diari Oficial de 
la Generalitat Valenciana, mitjançant una resolució de la Conselleria 
d’Innovació, Universitats, Ciència i Societat Digital, així com en la web 
de la citada conselleria, amb caràcter previ a la resolució de concessió, 
sense que tal publicitat implique l’obertura d’un termini per a presentar 
noves sol·licituds, ni l’inici de nou còmput de termini per a resoldre.

5. Per a cada anualitat, el pagament anticipat del cent per cent de 
l’import de les subvencions que es convoquen mitjançant la present 
resolució es realitzarà si la llei de pressupostos de la Generalitat o una 
altra norma així ho preveu. En cas contrari, el pagament s’efectuarà amb 

Num. 9473 / 18.11.2022 60718



justificación, por los beneficiarios, de la realización de la actividad obje-
to de subvención.

6. Para el anticipo de las subvenciones, las entidades beneficiarias 
deberán aportar como garantía un aval bancario por importe igual a la 
cantidad anticipada incrementada en un 1 % de la misma.

Quedan exoneradas de aportar dicha garantía las entidades señala-
das en el artículo 171.5 de la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de la Gene-
ralitat, de hacienda pública, del sector público instrumental y de sub-
venciones y en el artículo 42.2 del Real decreto 887/2006, de 21 de 
julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de 
noviembre, general de subvenciones.

Tercero. Personas beneficiarias
Podrán ser personas beneficiarias de estas subvenciones las previs-

tas en las bases reguladoras, siempre que cumplan los requisitos fijados 
en las mismas y los que adicionalmente disponga el anexo correspon-
diente a cada modalidad de subvención de esta convocatoria.

Cuarto. Solicitudes y documentación
1. Las solicitudes se presentarán exclusivamente mediante el pro-

cedimiento previsto en la sede electrónica de la Generalitat, a la que 
puede accederse a través de la URL https://sede.gva.es/es. Y será la 
última solicitud presentada, dentro del plazo establecido, la única que se 
considerará válida a efectos de tramitación del expediente.

2. En la página web de la Conselleria de Innovación, Universidades, 
Ciencia y Sociedad Digital, https://innova.gva.es/es/web/ciencia/convo-
catories_2023, estarán también disponibles los modelos normalizados 
para acompañar a la solicitud.

3. Para todas las convocatorias, en cada ayuda solicitada, se tendrá 
que contar con la firma de la persona que ostente la representación legal 
de la entidad y de la persona solicitante de la ayuda, pudiendo sustituirse 
la primera mediante la presentación por los centros de investigación, de 
una relación de personas solicitantes firmada por dicho representante 
legal, para lo que deberán utilizar el modelo normalizado que estará 
disponible en la página web de la Conselleria de Innovación, Universi-
dades, Ciencia y Sociedad Digital: https://innova.gva.es/es/web/ciencia/
convocatories_2023.

4. Un/a mismo/a investigador/a no podrá presentar solicitudes a 
más de una modalidad de subvención de las que se convocan mediante 
esta resolución. En caso de presentación de varias solicitudes solo se 
considerará válida la última solicitud presentada en plazo.

Quinto. Plazo y lugar de presentación de las solicitudes
1. El plazo para la presentación de solicitudes será el comprendido 

entre el 1 de diciembre de 2022 y el 23 de diciembre de 2022, ambos 
inclusive.

2. Las solicitudes y la documentación necesaria para cada modali-
dad de subvención se presentarán telemáticamente, a través de la sede 
electrónica de la Generalitat Valenciana https://sede.gva.es/es accedien-
do al trámite correspondiente. Las solicitudes se podrán tramitar con o 
sin certificado digital.

3. La solicitud realizada con certificado digital, acompañada de toda 
la documentación necesaria según la modalidad de subvención que se 
trate, estará presentada cuando se completen todos los pasos del trámite 
telemático.

4. La solicitud realizada sin certificado digital, acompañada de toda 
la documentación necesaria según la modalidad de subvención que se 
trate, tras completar todos los pasos del trámite telemático, se imprimirá 
en papel y con la firma original manuscrita se presentará en uno de los 
registros previstos en el artículo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 octubre, 
del procedimiento administrativo común de las administraciones públi-
cas (LPAC).

Los servicios de correos en el extranjero, públicos o privados, no 
son registros válidos, de conformidad con el artículo 16.4 de la Ley 
39/2015, de 1 de octubre. En el caso de que se presente la solicitud 
ante uno de estos servicios, la fecha de registro de la misma será la de 
su entrada en un registro válido. No se aceptarán las solicitudes que 
presenten un registro que no sea de entrada. 

5. Se considerarán efectivamente presentadas aquellas solicitudes 
firmadas y registradas dentro de plazo, que incluyan tanto los formu-

la justificació prèvia, pels beneficiaris, de la realització de l’activitat 
objecte de subvenció.

6. Per a la bestreta de les subvencions, les entitats beneficiàries 
hauran d’aportar com a garantia un aval bancari per import igual a la 
quantitat anticipada incrementada en un 1 % d’aquesta.

Queden exonerades d’aportar aquesta garantia les entitats assenya-
lades en l’article 171.5 de la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la Genera-
litat, d’hisenda pública, del sector públic instrumental i de subvencions 
i en l’article 42.2 del Reial decret 887/2006, de 21 de juliol, pel qual 
s’aprova el Reglament de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general 
de subvencions.

Tercer. Persones beneficiàries
Podran ser persones beneficiàries d’aquestes subvencions les pre-

vistes en les bases reguladores, sempre que complisquen els requisits 
fixats en aquestes i els que addicionalment dispose l’annex corresponent 
a cada modalitat de subvenció d’aquesta convocatòria.

Quart. Sol·licituds i documentació
1. Les sol·licituds es presentaran exclusivament mitjançant el proce-

diment previst en la seu electrònica de la Generalitat, a la qual pot acce-
dir-se a través de la URL https://sede.gva.es. I serà l’última sol·licitud 
presentada, dins del termini establit, l’única que es considerarà vàlida a 
l’efecte de tramitació de l’expedient.

2. En la pàgina web de la Conselleria d’Innovació, Universitats, 
Ciència i Societat Digital, https://innova.gva.es/va/web/ciencia/convo-
catories_2023, estaran també disponibles els models normalitzats per a 
acompanyar la sol·licitud.

3. Per a totes les convocatòries, en cada ajuda sol·licitada, s’haurà 
de comptar amb la signatura de la persona que ostente la representació 
legal de l’entitat i de la persona sol·licitant de l’ajuda i podrà substi-
tuir-se la primera mitjançant la presentació pels centres d’investigació, 
d’una relació de persones sol·licitants signada per aquest representant 
legal, i per a això hauran d’utilitzar el model normalitzat que estarà 
disponible en la pàgina web de la Conselleria d’Innovació, Universi-
tats, Ciència i Societat Digital: https://innova.gva.es/va/web/ciencia/
convocatories_2023.

4. Un/a mateix/a investigador/a no podrà presentar sol·licituds a 
més d’una modalitat de subvenció de les que es convoquen mitjançant 
aquesta resolució. En cas de presentació de diverses sol·licituds només 
es considerarà vàlida l’última sol·licitud presentada dins del termini.

Cinqué. Termini i lloc de presentació de les sol·licituds
1. El termini per a la presentació de sol·licituds serà el comprés 

entre l’1 de desembre de 2022 i el 23 de desembre de 2022, tots dos 
inclusivament.

2. Les sol·licituds i la documentació necessària per a cada modalitat 
de subvenció es presentaran telemàticament, a través de la seu electrò-
nica de la Generalitat Valenciana https://sede.gva.es accedint al tràmit 
corresponent. Les sol·licituds es podran tramitar amb certificat digital 
o sense.

3. La sol·licitud realitzada amb certificat digital, acompanyada de 
tota la documentació necessària segons la modalitat de subvenció de 
què es tracte, estarà presentada quan es completen tots els passos del 
tràmit telemàtic.

4. La sol·licitud realitzada sense certificat digital, acompanyada 
de tota la documentació necessària segons la modalitat de subvenció 
que es tracte, després de completar tots els passos del tràmit telemàtic, 
s’imprimirà en paper i amb la signatura original manuscrita es presen-
tarà en un dels registres previstos en l’article 16.4 de la Llei 39/2015, 
d’1 octubre, del procediment administratiu comú de les administracions 
públiques (LPAC).

Els serveis de correus a l’estranger, públics o privats, no són regis-
tres vàlids, de conformitat amb l’article 16.4 de la Llei 39/2015, d’1 
d’octubre. En el cas que es presente la sol·licitud davant un d’aquests 
serveis, la data de registre d’aquesta serà la de la seua entrada en un 
registre vàlid. No s’acceptaran les sol·licituds que presenten un registre 
que no siga d’entrada.

5. Es consideraran efectivament presentades aquelles sol·licituds 
signades i registrades dins del termini, que incloguen tant els formula-
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larios como el resto de los documentos determinados como parte inte-
grante de la solicitud para cada subvención en el anexo correspondiente.

Sexto. Criterios de valoración, plazo de resolución e inicio de activi-
dad, notificación y recursos

1. Las solicitudes se tramitarán de conformidad con lo que estable-
cen las bases reguladoras y su resolución de concesión se efectuará en 
régimen de concurrencia competitiva.

2. Las solicitudes presentadas se valorarán conforme con los crite-
rios y baremo que para cada una de las subvenciones se determinan en 
el título II de las bases reguladoras.

3. En el caso de producirse un empate en la puntuación total obte-
nida por las solicitudes durante el proceso de evaluación, se dirimirá 
conforme a lo establecido en el artículo 18 de las bases reguladoras. 
En la tabla del anexo IV figuran los datos disponibles procedentes del 
Sistema Integrado de Información Universitaria relativos al desequili-
brio por razón de género por áreas temáticas de la Agencia Estatal de 
Investigación.

4. La resolución de las subvenciones convocadas y su notificación 
se realizarán conforme establece el artículo 20 de las bases regulado-
ras. El plazo máximo para resolver las solicitudes presentadas y para la 
concesión de las subvenciones de la presente convocatoria será de seis 
meses a partir de la fecha de finalización del plazo de presentación de 
solicitudes. El cómputo se interrumpirá durante el plazo requerido para 
la subsanación por la persona interesada. Transcurrido este plazo sin 
que haya recaído resolución, se entenderá desestimada la solicitud de 
concesión de la subvención, en los términos previstos en los artículos 
25 de la LPAC y 25.5 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general 
de subvenciones.

5. Contra las resoluciones de los procedimientos de concesión de 
las subvenciones, que ponen fin a la vía administrativa, la persona inte-
resada podrá optar entre interponer recurso potestativo de reposición 
ante el mismo órgano que la ha dictado, conforme a los artículos 112, 
123 y 124 de la LPAC; o bien impugnarla directamente ante la Sala 
Contencioso-Administrativa del Tribunal Superior de Justícia de la 
Comunitat Valenciana, en el plazo de dos meses contados a partir de la 
notificación, formulando para ello el correspondiente recurso conten-
cioso-administrativo al amparo de los artículos 10.1, letra a), y 46.1 de 
la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdicción contencio-
so-administrativa. En ningún caso se podrá simultanear la interposición 
de ambos recursos.

6. A los efectos de lo previsto en el artículo 40.1 de Ley 1/2015, de 
6 de febrero, de la Generalitat, de hacienda pública, del sector público 
instrumental y de subvenciones y del artículo 6.3.a de las bases regula-
doras, las personas beneficiarias de las subvenciones convocadas en el 
anexo III deberán iniciar su actividad, ineludiblemente, en el ejercicio 
2023. En el resto de las subvenciones las personas beneficiarias inicia-
rán su actividad en 2023 y en su caso en 2024, si la incorporación del 
personal investigador se produce en esa anualidad.

Séptimo. Protección de datos personales
Las subvenciones objeto de la convocatoria requieren el tratamiento 

de datos personales de las personas solicitantes de la subvención, repre-
sentantes y terceros, en los siguientes términos:

a) Responsable del tratamiento: Conselleria de Innovación, Uni-
versidades, Ciencia y Sociedad Digital, con sede en la avenida Claude 
Combaldieu, s/n, 03008 Alicante; e-mail de contacto: protecciodeda-
desinnovacio@gva.es

b) Categoría y origen de los datos a tratar: datos personales identi-
ficativos, de contacto y de cualquier otra naturaleza que sean recogidos 
a través de formularios, consulta a Plataformas Autonómicas de Intero-
perabilidad (PAI) o a otras administraciones públicas, en caso de que no 
haya oposición a esta consulta, y la documentación que entreguen los 
solicitantes y representantes legales.

Si la documentación presentada contiene datos de terceras personas, 
previamente a la comunicación de estos datos a la conselleria, los soli-
citantes y representantes legales tienen que informarles del tratamiento 
de sus datos por parte de la conselleria, en los términos previstos en 
este precepto.

c) Finalidades del tratamiento y base jurídica: con base jurídica en 
el cumplimiento de una misión realizada en interés público, ejercicio de 
poderes públicos y en el cumplimiento de las obligaciones legales según 

ris com la resta dels documents determinats com a part integrant de la 
sol·licitud per a cada subvenció en l’annex corresponent.

Sisé. Criteris de valoració, termini de resolució i inici d’activitat, noti-
ficació i recursos

1. Les sol·licituds es tramitaran de conformitat amb el que establei-
xen les bases reguladores i la seua resolució de concessió s’efectuarà en 
règim de concurrència competitiva.

2. Les sol·licituds presentades es valoraran conforme als criteris i 
barem que per a cadascuna de les subvencions es determinen en el títol 
II de les bases reguladores.

3. En el cas de produir-se un empat en la puntuació total obtinguda 
per les sol·licituds durant el procés d’avaluació, es dirimirà conforme 
al que s’estableix en l’article 18 de les bases reguladores. En la taula de 
l’annex IV figuren les dades disponibles procedents del Sistema Integrat 
d’Informació Universitària relatius al desequilibri per raó de gènere per 
àrees temàtiques de l’Agència Estatal d’Investigació.

4. La resolució de les subvencions convocades i la seua notificació 
es realitzaran segons estableix l’article 20 de les bases reguladores. El 
termini màxim per a resoldre les sol·licituds presentades i per a la con-
cessió de les subvencions de la present convocatòria serà de sis mesos 
a partir de la data de finalització del termini de presentació de sol·lici-
tuds. El còmput s’interromprà durant el termini requerit per a l’esmena 
per la persona interessada. Transcorregut aquest termini sense que haja 
recaigut resolució, s’entendrà desestimada la sol·licitud de concessió 
de la subvenció, en els termes previstos en els articles 25 de la LPAC 
i 25.5 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions.

5. Contra les resolucions dels procediments de concessió de les sub-
vencions, que posen fi a la via administrativa, la persona interessada 
podrà optar entre interposar recurs potestatiu de reposició davant el 
mateix òrgan que l’ha dictada, conforme als articles 112, 123 i 124 de la 
LPAC; o bé impugnar-la directament davant la Sala Contenciosa Admi-
nistrativa del Tribunal Superior de Justícia de la Comunitat Valenciana, 
en el termini de dos mesos comptats a partir de la notificació, formulant 
per a això el corresponent recurs contenciós administratiu a l’empara 
dels articles 10.1, lletra a), i 46.1 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, 
reguladora de la jurisdicció contenciosa administrativa. En cap cas es 
podrà simultaniejar la interposició de tots dos recursos.

6. A l’efecte del que es preveu en l’article 40.1 de Llei 1/2015, de 
6 de febrer, de la Generalitat, d’hisenda pública, del sector públic ins-
trumental i de subvencions i de l’article 6.3.a de les bases reguladores, 
les persones beneficiàries de les subvencions convocades en l’annex III 
hauran d’iniciar la seua activitat, ineludiblement, en l’exercici 2023. En 
la resta de les subvencions les persones beneficiàries iniciaran la seua 
activitat en 2023 i en el seu cas en 2024, si la incorporació del personal 
investigador es produeix en aquella anualitat.

Seté. Protecció de dades personals
Les subvencions objecte de la convocatòria requereixen el tracta-

ment de dades personals de les persones sol·licitants de la subvenció, 
representants i tercers, en els termes següents:

a) Responsable del tractament: Conselleria d’Innovació, Universi-
tats, Ciència i Societat Digital, amb seu a l’avinguda Claude Combal-
dieu, s/n, 03008 Alacant; correu electrònic de contacte: protecciodeda-
desinnovacio@gva.es

b) Categoria i origen de les dades a tractar: dades personals identifi-
catives, de contacte i de qualsevol altra naturalesa que siguen recollides 
a través de formularis, consulta a plataformes autonòmiques d’intero-
perabilitat (PAI) o a altres administracions públiques, en cas que no hi 
haja oposició a aquesta consulta, i la documentació que entreguen els 
sol·licitants i representants legals.

Si la documentació presentada conté dades de terceres persones, 
prèviament a la comunicació d’aquestes dades a la conselleria, els sol-
licitants i representants legals han d’informar-les del tractament de les 
seues dades per part de la conselleria, en els termes previstos en aquest 
precepte.

c) Finalitats del tractament i base jurídica: amb base jurídica en el 
compliment d’una missió realitzada en interés públic, exercici de poders 
públics i en el compliment de les obligacions legals segons les bases 
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las bases reguladoras de esta convocatoria y otras normas aplicables, 
incluidas las que regulan el trámite electrónico, los datos personales se 
tratarán para tramitar y gestionar la subvención. En cumplimiento de 
los principios de publicidad y transparencia, las subvenciones concedi-
das serán publicadas, según corresponda, en la web de la conselleria a 
efectos de notificación, en el Portal de Transparencia de la Generalitat 
Valenciana y en el Sistema Nacional de Publicidad de Subvenciones, 
con indicación, según cada caso, de la convocatoria, el programa y cré-
dito presupuestario al cual se imputan, beneficiario, cantidad concedida 
y objetivo o finalidad de la subvención.

d) Destinatarios de los datos: los datos personales podrán ser comu-
nicados tanto a la PAI, para comprobar los datos de solicitantes o situa-
ciones socioeconómicas previstas para la baremación, como a otras 
administraciones e instituciones públicas, entre las cuales se encuentran, 
sin carácter limitativo, órganos de carácter autonómico, local, estatal 
y de la UE, órganos judiciales y Ministerio Fiscal, Tribunal de Cuen-
tas, Corts Valencianes, Sindicatura de Comptes, IGAE, Defensor del 
Pueblo, Síndic de Greuges, Agencia Valenciana Antifraude, delegado 
de protección de datos y otros terceros sujetos de derecho privado con 
interés legítimo y/o derecho de acceso en el procedimiento.

e) Todos los datos solicitados a través del formulario de solicitud, 
así como la documentación vinculada, son necesarios para poder trami-
tar la solicitud. La falta de comunicación de estos datos a la conselleria 
comportará las consecuencias previstas por el ordenamiento jurídico.

f) Plazo de conservación de datos: los datos personales se conser-
varán durante el tiempo necesario para cumplir la finalidad para la cual 
se recogieron y por los plazos establecidos en las normas vigentes para 
cumplir obligaciones y responsabilidades legales, y serán suprimidos de 
acuerdo con lo previsto en la normativa de archivos y documentación.

g) Derechos: la persona interesada puede ejercer los derechos de 
acceso, rectificación, supresión, oposición, limitación en el tratamiento, 
portabilidad y no ser objeto de una decisión basada únicamente en el 
tratamiento automatizado, a través de las vías siguientes:

– Trámite electrónico que se puede consultar en la página web de 
la conselleria, en el apartado http://innova.gva.es/es/proteccio-de-dades

– Enviando la petición a cualquier de las direcciones postales 
siguientes:

· Avenida Claude Combaldieu, s/n, 03008 Alicante
· Avenida de Campanar, 32, 46015 València.
– De manera presencial a través del registro de la conselleria ubica-

do en las direcciones anteriores.
El ejercicio de los derechos requiere la identificación inequívoca de 

la persona interesada o de su representante.
h) Derecho a reclamar ante la autoridad de control: la persona inte-

resada puede presentar una reclamación ante la Agencia Española de 
Protección de Datos (www.aepd.es) si considera que no se han atendido 
sus derechos o se ha vulnerado el tratamiento de sus datos personales. 
Previamente, puede contactar con el delegado o delegada de Protección 
de Datos de la Generalitat Valenciana a través de dpd@gva.es o dirigirse 
al Paseo de la Alameda, 16, 46010 València.

Octavo. Obligaciones de transparencia para las entidades públicas, 
privadas y personas físicas que reciban subvenciones al amparo de la 
convocatoria.

1. Las entidades públicas deberán cumplir con las obligaciones de 
transparencia que, en virtud de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de 
transparencia, acceso a la información pública y buen gobierno, y de 
la Ley 1/2022, de 13 de abril, de transparencia y buen gobierno de la 
Comunitat Valenciana, le corresponden como entidad pública.

2. Las entidades privadas beneficiarias de la subvención deberán 
cumplir las obligaciones de publicidad activa recogidas en el capítulo II 
del título I de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, cuando:

a) Perciban durante el periodo de un año ayudas o subvenciones 
públicas en una cuantía superior a 100.000 euros.

b) Perciban durante el periodo de un año natural ayudas o subven-
ciones de las entidades públicas de la Comunitat Valenciana recogidas 
en el artículo 3 de la Ley 1/2022 en una cuantía superior a 50.000 euros.

c) Las ayudas o subvenciones percibidas representen al menos el 
40 % del total de sus ingresos anuales, siempre que alcancen como 
mínimo la cantidad de 5.000 euros.

En particular, deberán publicar en los términos previstos en los prin-
cipios generales del artículo 5 de la Ley 19/2013, la información insti-

reguladores d’aquesta convocatòria i altres normes aplicables, incloses 
les que regulen el tràmit electrònic, les dades personals es tractaran per 
a tramitar i gestionar la subvenció. En compliment dels principis de 
publicitat i transparència, les subvencions concedides seran publicades, 
segons corresponga, en la web de la conselleria a l’efecte de notifica-
ció, en el Portal de Transparència de la Generalitat Valenciana i en el 
Sistema Nacional de Publicitat de Subvencions, amb indicació, segons 
cada cas, de la convocatòria, el programa i crèdit pressupostari al qual 
s’imputen, beneficiari, quantitat concedida i objectiu o finalitat de la 
subvenció.

d) Destinataris de les dades: les dades personals podran ser comu-
nicades tant a la PAI, per a comprovar les dades de sol·licitants o situ-
acions socioeconòmiques previstes per a la baremació, com a altres 
administracions i institucions públiques, entre les quals es troben, sense 
caràcter limitatiu, òrgans de caràcter autonòmic, local, estatal i de la UE, 
òrgans judicials i Ministeri Fiscal, Tribunal de Comptes, Corts Valen-
cianes, Sindicatura de Comptes, IGAE, Defensor del Poble, Síndic de 
Greuges, Agència Valenciana Antifrau, delegat de protecció de dades i 
altres tercers subjectes de dret privat amb interés legítim i/o dret d’accés 
en el procediment.

e) Totes les dades sol·licitades a través del formulari de sol·licitud, 
així com la documentació vinculada, són necessàries per a poder trami-
tar la sol·licitud. La falta de comunicació d’aquestes dades a la conse-
lleria comportarà les conseqüències previstes per l’ordenament jurídic.

f) Termini de conservació de dades: les dades personals es conser-
varan durant el temps necessari per a complir la finalitat per a la qual es 
van recollir i pels terminis establits en les normes vigents per a complir 
obligacions i responsabilitats legals, i seran suprimides d’acord amb el 
que es preveu en la normativa d’arxius i documentació.

g) Drets: la persona interessada pot exercir els drets d’accés, rectifi-
cació, supressió, oposició, limitació en el tractament, portabilitat i no ser 
objecte d’una decisió basada únicament en el tractament automatitzat, a 
través de les vies següents:

– Tràmit electrònic que es pot consultar en la pàgina web de la con-
selleria, en l’apartat http://innova.gva.es/va/proteccio-de-dades

– Enviant la petició a qualsevol de les adreces postals següents:

· Avinguda Claude Combaldieu, s/n, 03008 Alacant
· Avinguda de Campanar, 32, 46015 València.
– De manera presencial a través del registre de la conselleria situat 

en les adreces anteriors.
L’exercici dels drets requereix la identificació inequívoca de la per-

sona interessada o del seu representant.
h) Dret a reclamar davant l’autoritat de control: la persona inte-

ressada pot presentar una reclamació davant l’Agència Espanyola de 
Protecció de Dades (www.aepd.es) si considera que no s’han atés els 
seus drets o s’ha vulnerat el tractament de les seues dades personals. 
Prèviament, pot contactar amb el delegat o delegada de Protecció de 
Dades de la Generalitat Valenciana a través de dpd@gva.es o dirigir-se 
al passeig de l’Albereda, 16, 46010 València.

Huité. Obligacions de transparència per a les entitats públiques, pri-
vades i persones físiques que reben subvencions a l’empara de la con-
vocatòria.

1. Les entitats públiques hauran de complir amb les obligacions de 
transparència que, en virtut de la Llei 19/2013, de 9 de desembre, de 
transparència, accés a la informació pública i bon govern, i de la Llei 
1/2022, de 13 d’abril, de transparència i bon govern de la Comunitat 
Valenciana, li corresponen com a entitat pública.

2. Les entitats privades beneficiàries de la subvenció hauran de 
complir les obligacions de publicitat activa recollides en el capítol II 
del títol I de la Llei 19/2013, de 9 de desembre, quan:

a) Perceben durant el període d’un any ajudes o subvencions públi-
ques en una quantia superior a 100.000 euros.

b) Perceben durant el període d’un any natural ajudes o subvencions 
de les entitats públiques de la Comunitat Valenciana recollides en l’arti-
cle 3 de la Llei 1/2022 en una quantia superior a 50.000 euros.

c) Les ajudes o subvencions percebudes representen almenys el 
40 % del total dels seus ingressos anuals, sempre que arriben com a 
mínim a la quantitat de 5.000 euros.

En particular, hauran de publicar en els termes previstos en els prin-
cipis generals de l’article 5 de la Llei 19/2013, la informació institu-
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tucional y organizativa del artículo 6 y la económica y presupuestaria 
del artículo 8 de la misma. Dicha publicación se realizará a través de la 
página web de la entidad, o bien a través de la plataforma TEP –trans-
parència entitats privades, de GVA Oberta, a la que se puede acceder en 
gvaoberta.gva.es/tep.

Esta información se deberá publicar a partir del año siguiente a 
aquel en el que se hayan superado los umbrales establecidos, y tendrá 
que mantenerse publicada durante al menos cuatro años naturales.

Sin perjuicio de las obligaciones previstas en los apartados ante-
riores, todas las entidades beneficiarias de subvenciones deberán dar la 
adecuada publicidad del carácter público de la financiación de progra-
mas, actividades, inversiones o actuaciones de cualquier tipo que sean 
objeto de subvención, incluyendo el logotipo de la Generalitat Valen-
ciana en medios de difusión tales como carteles, materiales impresos, 
medios electrónicos o audiovisuales y en cualquier otro medio de publi-
cidad que se realice de la actividad subvencionada.

Todas las entidades beneficiarias de subvenciones están obligadas 
a suministrar a la entidad concedente, previo requerimiento, toda la 
información que sea necesaria para el cumplimiento por esta de las 
obligaciones previstas en la ley de transparencia, en el plazo de 15 días 
hábiles desde el requerimiento. Una vez transcurrido el plazo conferido 
en el requerimiento sin que el mismo hubiera sido atendido, el órgano 
que ha realizado el requerimiento podrá acordar, previa advertencia y 
audiencia al interesado, la imposición de multas coercitivas en los tér-
minos previstos en el artículo 5 de la Ley 1/2022.

Los nuevos conjuntos de datos que se generen por la formalización 
y el desarrollo de las subvenciones otorgadas por la administración de la 
Generalitat se deben disponer, siempre que sea posible, como conjunto 
de datos abiertos.

3. En cumplimiento de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de trans-
parencia, acceso a la información pública y buen gobierno, de la Ley 
1/2022, de 13 de abril, de transparencia y buen gobierno de la Comu-
nitat Valenciana y del artículo 18 de la Ley general de subvenciones, 
las personas físicas beneficiarias de la subvención deberán cumplir las 
siguientes obligaciones de transparencia:

1. Dar la adecuada publicidad del carácter público de la financiación 
de programas, actividades, inversiones o actuaciones de cualquier tipo 
que sean objeto de subvención, incluyendo el logotipo de la Generalitat 
Valenciana en medios de difusión tales como carteles, materiales impre-
sos, medios electrónicos o audiovisuales y en cualquier otro medio de 
publicidad que se realice de la actividad subvencionada.

2. Suministrar a la entidad concedente, previo requerimiento, toda 
la información que sea necesaria para el cumplimiento por esta de las 
obligaciones previstas en la ley de transparencia, en el plazo de 15 días 
hábiles desde el requerimiento. Una vez transcurrido el plazo conferido 
en el requerimiento sin que el mismo hubiera sido atendido, el órgano 
que ha realizado el requerimiento podrá acordar, previa advertencia y 
audiencia a la persona interesada, la imposición de multas coercitivas en 
los términos previstos en el artículo 5 de la Ley 1/2022.

Los nuevos conjuntos de datos que se generen por la formalización 
y el desarrollo de las subvenciones otorgadas por la administración de la 
Generalitat se deben disponer, siempre que sea posible, como conjunto 
de datos abiertos.

Noveno. Plan de control
El Plan de control se publicará en el siguiente enlace: http://innova.

gva.es/es/web/ciencia/convocatories_2023. Dicho plan de control 
supondrá, sobre una muestra aleatoria de expedientes, un análisis a 
posteriori y de calidad, consistente en la evaluación del expediente 
completo (informes de progreso y seguimiento anuales, informes 
finales, memoria final) una vez finalizado el período de subvención 
y presentada la documentación obligatoria por los beneficiarios. El 
importe mínimo de ayuda controlada alcanzará, al menos, el 20 % del 
crédito inicial que disponga la línea de subvención.

Décimo. Entrada en vigor
La presente resolución entrará en vigor el día siguiente de su publi-

cación en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

De conformidad con los artículos 112, 123 y 124 de la Ley 39/2015, 
de 1 de octubre, del procedimiento administrativo común de las admi-
nistraciones públicas, y 10 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, regu-

cional i organitzativa de l’article 6 i l’econòmica i pressupostària de 
l’article 8 d’aquesta. Aquesta publicació es realitzarà a través de la pàgi-
na web de l’entitat, o bé a través de la plataforma TEP –transparència 
entitats privades, de GVA Oberta, a la qual es pot accedir en gvaoberta.
gva.es/tep.

Aquesta informació s’haurà de publicar a partir de l’any següent a 
aquell en el qual s’hagen superat els llindars establits, i haurà de man-
tindre’s publicada durant almenys quatre anys naturals.

Sense perjudici de les obligacions previstes en els apartats ante-
riors, totes les entitats beneficiàries de subvencions hauran de donar 
l’adequada publicitat del caràcter públic del finançament de programes, 
activitats, inversions o actuacions de qualsevol tipus que siguen objecte 
de subvenció, incloent el logotip de la Generalitat Valenciana en mitjans 
de difusió com ara cartells, materials impresos, mitjans electrònics o 
audiovisuals i en qualsevol altre mitjà de publicitat que es realitze de 
l’activitat subvencionada.

Totes les entitats beneficiàries de subvencions estan obligades a 
subministrar a l’entitat concedent, amb requeriment previ, tota la infor-
mació que siga necessària per al compliment per aquesta de les obliga-
cions previstes en la llei de transparència, en el termini de 15 dies hàbils 
des del requeriment. Una vegada transcorregut el termini conferit en el 
requeriment sense que aquest haguera sigut atés, l’òrgan que ha realit-
zat el requeriment podrà acordar, amb advertiment previ i audiència a 
l’interessat, la imposició de multes coercitives en els termes previstos 
en l’article 5 de la Llei 1/2022.

Els nous conjunts de dades que es generen per la formalització i el 
desenvolupament de les subvencions atorgades per l’administració de la 
Generalitat s’han de disposar, sempre que siga possible, com a conjunt 
de dades obertes.

3. En compliment de la Llei 19/2013, de 9 de desembre, de transpa-
rència, accés a la informació pública i bon govern, de la Llei 1/2022, de 
13 d’abril, de transparència i bon govern de la Comunitat Valenciana i 
de l’article 18 de la Llei general de subvencions, les persones físiques 
beneficiàries de la subvenció hauran de complir les obligacions de trans-
parència següents:

1. Donar l’adequada publicitat del caràcter públic del finançament 
de programes, activitats, inversions o actuacions de qualsevol tipus que 
siguen objecte de subvenció, incloent el logotip de la Generalitat Valen-
ciana en mitjans de difusió com ara cartells, materials impresos, mitjans 
electrònics o audiovisuals i en qualsevol altre mitjà de publicitat que es 
realitze de l’activitat subvencionada.

2. Subministrar a l’entitat concedent, amb requeriment previ, tota 
la informació que siga necessària per al compliment per aquesta de les 
obligacions previstes en la llei de transparència, en el termini de 15 
dies hàbils des del requeriment. Una vegada transcorregut el termini 
conferit en el requeriment sense que aquest haguera sigut atés, l’òrgan 
que ha realitzat el requeriment podrà acordar, amb l’advertiment previ 
i audiència a la persona interessada, la imposició de multes coercitives 
en els termes previstos en l’article 5 de la Llei 1/2022.

Els nous conjunts de dades que es generen per la formalització i el 
desenvolupament de les subvencions atorgades per l’administració de la 
Generalitat s’han de disposar, sempre que siga possible, com a conjunt 
de dades obertes.

Nové. Pla de control
El Pla de control es publicarà en el següent enllaç: http://innova.gva.

es/va/web/ciencia/convocatories_2023. Aquest pla de control suposarà, 
sobre una mostra aleatòria d’expedients, una anàlisi a posteriori i de 
qualitat, consistent en l’avaluació de l’expedient complet (informes de 
progrés i seguiment anuals, informes finals, memòria final) una vegada 
finalitzat el període de subvenció i presentada la documentació obliga-
tòria pels beneficiaris. L’import mínim d’ajuda controlada aconseguirà, 
almenys, el 20 % del crèdit inicial que dispose la línia de subvenció.

Desé. Entrada en vigor
La present resolució entrarà en vigor l’endemà de la seua publicació 

en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

De conformitat amb els articles 112, 123 i 124 de la Llei 39/2015, 
d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de les administraci-
ons públiques, i 10 i 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora 
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ladora de la jurisdicción contencioso-administrativa, contra la presente 
resolución, que pone fin a la vía administrativa, se podrá interponer 
recurso potestativo de reposición o plantear directamente recurso con-
tencioso-administrativo, en los plazos y ante los órganos que se indican 
a continuación:

a) El recurso de reposición se debe de interponer ante el órgano que 
dictó el acto en el plazo de un mes a contar desde el día siguiente al de 
su publicación de la presente resolución.

b) El recurso contencioso-administrativo se debe de plantear ante 
el Tribunal Superior de Justícia de la Comunitat Valenciana en el plazo 
de dos meses a contar desde el día siguiente al de la publicación de la 
presente resolución.

Alicante, 14 de noviembre de 2022.– La consellera de Innovación, 
Universidad, Ciencia y Sociedad Digital: Josefina Bueno Alonso.

ANEXO I
Subvenciones para la contratación de personal investigador  
doctor de excelencia para desarrollar un proyecto de I+D+i  

en la Comunitat Valenciana (CIDEGENT)

Primero. Objeto y características de la subvención
1. El objeto de la presente convocatoria es la concesión de las sub-

venciones cuya regulación específica se establece en los artículos 25 al 
30 de las bases reguladoras.

2. Se convocan como máximo 20 subvenciones que se distribuirán 
proporcionalmente para su concesión por áreas temáticas de la Agencia 
Estatal de Investigación, según las solicitudes presentadas que reúnan 
los requisitos y cuya documentación esté completa y correcta. Las cifras 
resultantes de subvenciones que se pueden conceder por área temática 
se redondearán al entero menor más próximo.

Para que una solicitud pueda ser propuesta para financiación deberá 
alcanzar una puntuación, tras la evaluación según los criterios y baremo 
establecidos en el artículo 28 de las bases reguladoras, igual o superior 
a 85 puntos (en adelante umbral).

3. Una vez distribuidas proporcionalmente por áreas temáticas el 
número de subvenciones convocadas se propondrá para financiación 
aquellas solicitudes que alcancen dicho umbral en cada área temática.

Realizada esta distribución y existiendo subvenciones sobrantes, 
si hubiese áreas temáticas a las que por aplicación del redondeo no les 
hubiese correspondido ninguna subvención y contaran con solicitudes 
que alcanzan el umbral, se procederá a distribuirlas entre ellas, de forma 
que se asigne como máximo una subvención a cada una. En el supuesto 
de que el número de subvenciones sobrantes a distribuir fuese inferior 
al número de áreas con estas condiciones, la propuesta de financiación 
se realizará para estas por orden de mayor puntuación total obtenida, 
asignando, como máximo, una subvención a cada área.

Adicionalmente, si tras la aplicación de los criterios anteriores que-
daran subvenciones sin distribuir respecto al número máximo convoca-
do, estas se asignarán entre las solicitudes de todas las áreas temáticas 
que hayan alcanzado dicho umbral, priorizadas por orden de mayor 
puntuación total obtenida.

4. La duración de las subvenciones será de cuatro años (48 meses), 
prorrogables hasta dos años más. La prórroga será solicitada y motiva-
da por la entidad beneficiaria seis meses antes de la finalización de la 
subvención y deberá ser autorizada por la persona titular de la dirección 
general competente en materia de política científica e investigación. La 
concesión de cualquier prórroga quedará condicionada a la existencia de 
crédito adecuado y suficiente en la línea correspondiente del programa 
presupuestario 542.50.

5. La subvención anual para cada uno de los contratos, que deberán 
ser a tiempo completo, será de 70.000 euros, destinados a financiar el 
salario y la cuota empresarial de la Seguridad Social. La retribución 
mínima anual a recibir por la persona investigadora será de 53.000 euros 
brutos anuales.

6. De la subvención anual de cada contrato establecida en el apar-
tado anterior (70.000 euros), el porcentaje de ayuda financiado por la 
Generalitat en cada una de las anualidades será el siguiente:

‒ 100 % para el primer año (12 primeros meses de contrato).

de la jurisdicció contenciosa administrativa, contra la present resolució, 
que posa fi a la via administrativa, es podrà interposar recurs potestatiu 
de reposició o plantejar directament recurs contenciós administratiu, en 
els terminis i davant els òrgans que s’indiquen a continuació:

a) El recurs de reposició s’ha d’interposar davant l’òrgan que va 
dictar l’acte en el termini d’un mes a comptar des de l’endemà de la 
seua publicació de la present resolució.

b) El recurs contenciós administratiu s’ha de plantejar davant el 
Tribunal Superior de Justícia de la Comunitat Valenciana en el termini 
de dos mesos a comptar des de l’endemà de la publicació de la present 
resolució.

Alacant, 14 de novembre de 2022.– La consellera d’Innovació, Uni-
versitat, Ciència i Societat Digital: Josefina Bueno Alonso.

ANNEX I
Subvencions per a la contractació de personal investigador  

doctor d’excel·lència per a desenvolupar un projecte d’I+D+i  
en la Comunitat Valenciana (CIDEGENT)

Primer. Objecte i característiques de la subvenció
1. L’objecte de la present convocatòria és la concessió de les sub-

vencions la regulació específica de les quals s’estableix en els articles 
25 al 30 de les bases reguladores.

2. Es convoquen com a màxim 20 subvencions que es distribui-
ran proporcionalment per a la seua concessió per àrees temàtiques de 
l’Agència Estatal d’Investigació, segons les sol·licituds presentades que 
reunisquen els requisits i la documentació dels quals estiga completa i 
correcta. Les xifres resultants de subvencions que es poden concedir per 
àrea temàtica s’arredoniran a l’enter menor més pròxim.

Perquè una sol·licitud puga ser proposada per a finançament haurà 
d’assolir una puntuació, després de l’avaluació segons els criteris i 
barem establits en l’article 28 de les bases reguladores, igual o superior 
a 85 punts (d’ara en avant llindar).

3. Una vegada distribuïdes proporcionalment per àrees temàtiques 
el nombre de subvencions convocades es proposaran per a finançament 
aquelles sol·licituds que assolisquen aquest llindar en cada àrea temà-
tica.

Realitzada aquesta distribució i existint subvencions sobrants, si hi 
haguera àrees temàtiques a les quals per aplicació de l’arrodoniment 
no els haguera correspost cap subvenció i comptaren amb sol·licituds 
que aconsegueixen el llindar, es procedirà a distribuir-les entre si, de 
manera que s’assigne com a màxim una subvenció a cadascuna. En el 
cas que el nombre de subvencions sobrants a distribuir fora inferior al 
nombre d’àrees amb aquestes condicions, la proposta de finançament es 
realitzarà per a aquestes per ordre de major puntuació total obtinguda, 
assignant, com a màxim, una subvenció a cada àrea.

Addicionalment, si després de l’aplicació dels criteris anteriors que-
daren subvencions sense distribuir respecte al nombre màxim convocat, 
aquestes s’assignaran entre les sol·licituds de totes les àrees temàtiques 
que hagen aconseguit aquest llindar, prioritzades per ordre de major 
puntuació total obtinguda.

4. La duració de les subvencions serà de quatre anys (48 mesos), 
prorrogables fins a dos anys més. La pròrroga serà sol·licitada i moti-
vada per l’entitat beneficiària sis mesos abans de la finalització de la 
subvenció i haurà de ser autoritzada per la persona titular de la direcció 
general competent en matèria de política científica i investigació. La 
concessió de qualsevol pròrroga quedarà condicionada a l’existència de 
crèdit adequat i suficient en la línia corresponent del programa pressu-
postari 542.50.

5. La subvenció anual per a cadascun dels contractes, que hauran de 
ser a temps complet, serà de 70.000 euros, destinats a finançar el salari i 
la quota empresarial de la Seguretat Social. La retribució mínima anual 
a rebre per la persona investigadora serà de 53.000 euros bruts anuals.

6. De la subvenció anual de cada contracte establida en l’apartat 
anterior (70.000 euros), el percentatge d’ajuda finançat per la Generali-
tat en cadascuna de les anualitats serà el següent:

‒ 100 % per al primer any (12 primers mesos de contracte).
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‒ 80 % para el segundo año (de la 13ª a la 24ª mensualidad del 
contrato).

‒ 70 % para el tercer año (de la 25ª a la 36ª mensualidad del con-
trato).

‒ 50 % para el cuarto año (de la 37ª a la 48ª mensualidad del con-
trato).

Para las prórrogas, el porcentaje de cofinanciación de la Generalitat 
podrá alcanzar hasta el 50 % del coste de los contratos.

Las entidades beneficiarias deberán asumir cada anualidad el resto 
de la financiación de los contratos.

7. La subvención se complementará con una dotación adicional a 
disposición del investigador para la ejecución del proyecto. Esta dota-
ción anual será como máximo de 100.000 euros y se determinará en la 
resolución de concesión en función del presupuesto del proyecto solici-
tado y del resultado del proceso de evaluación. En caso de que se auto-
rice la prórroga de la subvención, cada anualidad prorrogada dispondrá 
de una dotación adicional, como máximo, de 100.000 euros.

8. El importe de la dotación destinada a la ejecución del proyecto 
podrá financiar los siguientes conceptos:

a) Gastos de contratación de personal. Estos costes podrán referirse 
a las siguientes categorías:

1. Personal investigador predoctoral.
El contrato laboral se formalizará de acuerdo con el artículo 21 de la 

Ley 14/2011, de la ciencia, la tecnología y la innovación.
La duración máxima del contrato con cada investigador en forma-

ción será de cuatro años.
La dotación anual para cada uno de los contratos predoctorales será 

de 22.192,80 euros para los tres primeros años y de 27.300,00 euros 
para el cuarto año y se destinará necesariamente a financiar el salario 
y la cuota empresarial de la Seguridad Social. La retribución salarial 
mínima que deberán percibir los investigadores en formación durante 
este periodo, que se deberá indicar en cada contrato, se ajustará a lo 
establecido en el artículo 7 del Real decreto 103/2019, de 1 de marzo, 
por el que se aprueba el Estatuto del personal investigador predoctoral 
en formación.

Las personas seleccionadas deberán estar admitidas en un progra-
ma de doctorado de una universidad de la Comunitat Valenciana en el 
momento de su contratación.

2. Personal técnico de apoyo.
La dotación anual en este caso será de 19.890,00 euros para con-

tratos a jornada completa y se destinará necesariamente a financiar el 
salario y la cuota empresarial de la Seguridad Social. La retribución 
salarial mínima que deberá recibir el personal contratado y que deberá 
indicarse en cada contrato será de 15.000 euros brutos anuales a jor-
nada completa. En el caso de formalizar un contrato a jornada parcial, 
la dotación anual para cada uno de los contratos será proporcional a la 
jornada laboral realizada.

b) Gastos de ejecución y funcionamiento:
1. Material fungible. No podrá financiarse material de oficina ni 

accesorios informáticos.
2. Viajes, manutención y alojamiento del personal investigador (per-

sonal investigador doctor y personal investigador de carácter predocto-
ral) y del personal de apoyo a la investigación contratados con cargo al 
proyecto. Se adecuarán a los límites que para dichos conceptos estén 
establecidos en la normativa de la Generalitat. No podrán financiarse 
estancias de investigación, entendiendo por estancia períodos de más de 
un mes en un mismo destino, razón por la que si se realiza una estancia 
(más de un mes) no se podrá financiar ningún gasto con fondos de esta 
ayuda.

3. Viajes, manutención y alojamiento del personal investigador doc-
tor invitado para participar en el proyecto en actividades desarrolladas 
en el ámbito de la Comunitat Valenciana, siempre que se justifique la 
participación realizada que deberá ser descrita y especificada en los 
informes de seguimiento científico-técnico. En este caso, se adecuarán a 
los límites que para dichos conceptos estén establecidos en la normativa 
de la Generalitat.

4. Difusión de las actividades del grupo. Serán subvencionables por 
este concepto las inscripciones en congresos y jornadas del personal 
contratado a cargo del proyecto, página web del proyecto, las publica-
ciones del proyecto de investigación, y los gastos de traducción de las 
mismas, en revistas científicas y las cuotas por adhesión a asociaciones 
especializadas.

‒ 80 % per al segon any (de la 13a a la 24a mensualitat del con-
tracte).

‒ 70 % per al tercer any (de la 25a a la 36a mensualitat del con-
tracte).

‒ 50 % per al quart any (de la 37a a la 48a mensualitat del contrac-
te).

Per a les pròrrogues, el percentatge de cofinançament de la Genera-
litat podrà arribar fins al 50 % del cost dels contractes.

Les entitats beneficiàries hauran d’assumir cada anualitat la resta 
del finançament dels contractes.

7. La subvenció es complementarà amb una dotació addicional a 
la disposició de l’investigador per a l’execució del projecte. Aquesta 
dotació anual serà com a màxim de 100.000 euros i es determinarà en la 
resolució de concessió en funció del pressupost del projecte sol·licitat i 
del resultat del procés d’avaluació. En cas que s’autoritze la pròrroga de 
la subvenció, cada anualitat prorrogada disposarà d’una dotació addici-
onal, com a màxim, de 100.000 euros.

8. L’import de la dotació destinada a l’execució del projecte podrà 
finançar els conceptes següents:

a) Despeses de contractació de personal. Aquests costos podran 
referir-se a les categories següents:

1. Personal investigador predoctoral.
El contracte laboral es formalitzarà d’acord amb l’article 21 de la 

Llei 14/2011, de la ciència, la tecnologia i la innovació.
La duració màxima del contracte amb cada investigador en forma-

ció serà de quatre anys.
La dotació anual per a cadascun dels contractes predoctorals serà 

de 22.192,80 euros per als tres primers anys i de 27.300,00 euros per 
al quart any i es destinarà necessàriament a finançar el salari i la quota 
empresarial de la Seguretat Social. La retribució salarial mínima que 
hauran de percebre els investigadors en formació durant aquest període, 
que s’haurà d’indicar en cada contracte, s’ajustarà al que s’estableix en 
l’article 7 del Reial decret 103/2019, d’1 de març, pel qual s’aprova 
l’Estatut del personal investigador predoctoral en formació.

Les persones seleccionades hauran d’estar admeses en un programa 
de doctorat d’una universitat de la Comunitat Valenciana en el moment 
de la seua contractació.

2. Personal tècnic de suport.
La dotació anual en aquest cas serà de 19.890,00 euros per a con-

tractes a jornada completa i es destinarà necessàriament a finançar el 
salari i la quota empresarial de la Seguretat Social. La retribució salarial 
mínima que haurà de rebre el personal contractat i que haurà d’indi-
car-se en cada contracte serà de 15.000 euros bruts anuals a jornada 
completa. En el cas de formalitzar un contracte a jornada parcial, la 
dotació anual per a cadascun dels contractes serà proporcional a la jor-
nada laboral realitzada.

b) Despeses d’execució i funcionament:
1. Material fungible. No podrà finançar-se material d’oficina ni 

accessoris informàtics.
2. Viatges, manutenció i allotjament del personal investigador (per-

sonal investigador doctor i personal investigador de caràcter predocto-
ral) i del personal de suport a la investigació contractats amb càrrec al 
projecte. S’adequaran als límits que per a aquests conceptes estiguen 
establits en la normativa de la Generalitat. No podran finançar-se esta-
des d’investigació, entenent per estada períodes de més d’un mes en 
una mateixa destinació, raó per la qual si es realitza una estada (més 
d’un mes) no es podrà finançar cap despesa amb fons d’aquesta ajuda.

3. Viatges, manutenció i allotjament del personal investigador doc-
tor convidat per a participar en el projecte en activitats desenvolupa-
des en l’àmbit de la Comunitat Valenciana, sempre que es justifique la 
participació realitzada, que haurà de ser descrita i especificada en els 
informes de seguiment cientificotècnic. En aquest cas, s’adequaran als 
límits que per a aquests conceptes estiguen establits en la normativa de 
la Generalitat.

4. Difusió de les activitats del grup. Seran subvencionables per 
aquest concepte les inscripcions en congressos i jornades del personal 
contractat a càrrec del projecte, pàgina web del projecte, les publicaci-
ons del projecte d’investigació, i les despeses de traducció d’aquestes 
en revistes científiques i les quotes per adhesió a associacions especi-
alitzades.
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5. Realización de jornadas científicas directamente relacionadas con 
el proyecto presentado siempre que no se hayan concedido para este 
mismo concepto, otras ayudas por parte de esta conselleria. En todo 
caso, en toda la documentación oficial de las jornadas deberá quedar 
acreditada su financiación por este proyecto. Los gastos subvenciona-
bles por este apartado pueden ir destinados, entre otros, a los siguientes 
conceptos:

a) Los gastos de viajes, manutención y alojamiento de las personas 
del comité científico, del comité organizador y de ponentes y confe-
renciantes con los límites que para dichos conceptos estén establecidos 
en la normativa de la Generalitat sobre indemnizaciones por razón del 
servicio.

b) La difusión de los programas de la reunión tales como: gastos 
de diseño e impresión de carteles, trípticos y programas, página web y 
publicidad que deberán incluir siempre el patrocinio de la Conselleria 
de Innovación, Universidades, Ciencia y Sociedad Digital de la Gene-
ralitat.

c) Los gastos de ponencias, conferencias y otras participaciones con 
los límites que para dichos conceptos estén establecidos en la normativa 
de la Generalitat sobre indemnizaciones por razón del servicio.

d) Gastos de traducción y alquiler de equipos técnicos.
e) La edición de las ponencias o conclusiones resultantes.
6. Gastos de adquisición de equipamiento científico-técnico, inclu-

yendo software de carácter especializado y destinado exclusivamente a 
la investigación y que posibilite la utilización adecuada del equipamien-
to adquirido. Solo podrá financiase un ordenador personal por cada per-
sona contratada con cargo a esta ayuda. No podrán financiarse equipos 
informáticos como tabletas.

7. Otros gastos estrictamente necesarios para la ejecución del pro-
yecto, como trabajos de campo, secuenciación, microscopia, de con-
sultoría y servicios equivalentes para la presentación de propuestas en 
convocatorias internacionales o para el traslado y mudanza de equipa-
mientos (laboratorios) de su centro de investigación de origen.

8. Costes indirectos. Gastos de funcionamiento de las entidades 
beneficiarias necesarios para el desarrollo del proyecto hasta un máxi-
mo del 21 % del importe de la dotación adicional concedida para cada 
anualidad.

9. El personal contratado con cargo a la subvención no podrá perci-
bir a cargo del proyecto una remuneración adicional al contrato por su 
participación. Todos los gastos deberán estar directamente relacionados 
con la ejecución del proyecto para poder financiarse por esta subven-
ción.

Segundo. Requisitos de las personas solicitantes
1. Podrán solicitar estas subvenciones el personal investigador que 

en el momento de presentación de solicitudes no mantenga vinculación 
con ninguna universidad pública o centro de investigación valenciano y 
que reúna uno de los siguientes requisitos:

a) Ser beneficiario/a de una ERC starting o consolidator y estar 
desarrollando dicha ayuda y proyecto en una universidad o centro de 
investigación fuera de la Comunitat Valenciana.

b) Haber superado la Fase 1 del proceso de evaluación de las sub-
venciones ERC (starting/consolidator) o haber sido beneficiario de una 
ayuda Ramón y Cajal o MSCA-IF.

c) Disponer, durante el plazo de presentación de solicitudes de una 
experiencia desde la obtención del título de doctor de al menos 6 años 
y haber realizado una o varias estancias en centros de investigación de 
prestigio internacional fuera de la Comunitat Valenciana que acumulen, 
como mínimo, un periodo total de tres años.

Si el título de doctor ha sido emitido por alguna universidad de la 
Comunitat Valenciana el candidato/a necesitará haber estado separado 
contractualmente de esa institución al menos durante dos años desde la 
consecución del título de doctor.

2. También podrán solicitar estas subvenciones aquel personal 
investigador que haya sido beneficiario de las subvenciones para la con-
tratación de personal investigador doctor con experiencia internacional, 
de las subvenciones a la excelencia científica de juniors investigadores, 
de las ayudas para contratos Ramón y Cajal, o que haya sido contratado 
y dispuesto por una universidad pública valenciana en el marco de un 
programa de excelencia de atracción y retención de talento, de concu-
rrencia competitiva el cual tenga una duración de al menos tres años. 
O siendo beneficiario de esas subvenciones o programas le reste como 

5. Realització de jornades científiques directament relacionades 
amb el projecte presentat sempre que no s’hagen concedit per a aquest 
mateix concepte, altres ajudes per part d’aquesta conselleria. En tot cas, 
en tota la documentació oficial de les jornades haurà de quedar acreditat 
el seu finançament per aquest projecte. Les despeses subvencionables 
per aquest apartat poden anar destinades, entre altres, als conceptes 
següents:

a) Les despeses de viatges, manutenció i allotjament de les persones 
del comité científic, del comité organitzador i de ponents i conferenci-
ants amb els límits que per a aquests conceptes estiguen establits en la 
normativa de la Generalitat sobre indemnitzacions per raó del servei.

b) La difusió dels programes de la reunió com ara: despeses de dis-
seny i impressió de cartells, tríptics i programes, pàgina web i publicitat 
que hauran d’incloure sempre el patrocini de la Conselleria d’Innovació, 
Universitats, Ciència i Societat Digital de la Generalitat.

c) Les despeses de ponències, conferències i altres participacions 
amb els límits que per a aquests conceptes estiguen establits en la nor-
mativa de la Generalitat sobre indemnitzacions per raó del servei.

d) Despeses de traducció i lloguer d’equips tècnics.
e) L’edició de les ponències o conclusions resultants.
6. Despeses d’adquisició d’equipament cientificotècnic, incloent 

programari de caràcter especialitzat i destinat exclusivament a la inves-
tigació i que possibilite la utilització adequada de l’equipament adqui-
rit. Només podrà finançar-se un ordinador personal per cada persona 
contractada amb càrrec a aquesta ajuda. No podran finançar-se equips 
informàtics com tauletes.

7. Altres despeses estrictament necessàries per a l’execució del pro-
jecte, com treballs de camp, seqüenciació, microscòpia, de consultoria 
i serveis equivalents per a la presentació de propostes en convocatòries 
internacionals o per al trasllat i mudança d’equipaments (laboratoris) del 
seu centre d’investigació d’origen.

8. Costos indirectes. Despeses de funcionament de les entitats 
beneficiàries necessàries per al desenvolupament del projecte fins a un 
màxim del 21 % de l’import de la dotació addicional concedida per a 
cada anualitat.

9. El personal contractat amb càrrec a la subvenció no podrà perce-
bre a càrrec del projecte una remuneració addicional al contracte per la 
seua participació. Totes les despeses hauran d’estar directament relaci-
onades amb l’execució del projecte per a poder finançar-se per aquesta 
subvenció.

Segon. Requisits de les persones sol·licitants
1. Podran sol·licitar aquestes subvencions el personal investigador 

que en el moment de presentació de sol·licituds no mantinga vinculació 
amb cap universitat pública o centre d’investigació valencià i que reu-
nisca un dels requisits següents:

a) Ser beneficiari/a d’una ERC starting o consolidator i estar desen-
volupant aquesta ajuda i projecte en una universitat o centre d’investi-
gació fora de la Comunitat Valenciana.

b) Haver superat la fase 1 del procés d’avaluació de les subvenci-
ons ERC (starting/consolidator) o haver sigut beneficiari d’una ajuda 
Ramón y Cajal o MSCA-IF.

c) Disposar, durant el termini de presentació de sol·licituds d’una 
experiència des de l’obtenció del títol de doctor d’almenys 6 anys i 
haver realitzat una o diverses estades en centres d’investigació de pres-
tigi internacional fora de la Comunitat Valenciana que acumulen, com a 
mínim, un període total de tres anys.

Si el títol de doctor ha sigut emés per alguna universitat de la Comu-
nitat Valenciana el candidat/a necessitarà haver estat separat contractual-
ment d’aquella institució almenys durant dos anys des de la consecució 
del títol de doctor.

2. També podran sol·licitar aquestes subvencions aquell personal 
investigador que haja sigut beneficiari de les subvencions per a la con-
tractació de personal investigador doctor amb experiència internacional, 
de les subvencions a l’excel·lència científica de júniors investigadors, 
de les ajudes per a contractes Ramón y Cajal, o que haja sigut contrac-
tat i disposat per una universitat pública valenciana en el marc d’un 
programa d’excel·lència d’atracció i retenció de talent, de concurrència 
competitiva que tinga una duració d’almenys tres anys. O sent benefi-
ciari d’aquestes subvencions o programes li reste com a màxim, en el 
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máximo, en el periodo de presentación de solicitudes, doce meses para 
finalizar su contrato con cargo a las citadas ayudas o programas.

3. El personal investigador contratado no podrá formar parte de 
otros grupos de investigación con financiación vigente a cargo de esta 
conselleria para el fomento de grupos de investigación emergentes, con-
solidables o consolidados, o del Programa Prometeo.

Tercero. Solicitudes y documentación
1. Las solicitudes se presentarán en el plazo y en las formas previs-

tas en el resuelvo quinto de esta resolución.
2. La solicitud telemática, que incluirá el presupuesto de gastos del 

proyecto (dotación adicional) con las previsiones para todas las anua-
lidades de duración del proyecto, irá acompañada, además del impreso 
de la firma del representante legal de la entidad en materia de investiga-
ción, de los siguientes documentos:

a) Copia del título de doctor/a o del documento en el que se certifi-
que el pago de las tasas para la expedición del título. En el caso de titu-
lación extranjera, en lenguas diferentes a las oficiales en la Comunitat 
Valenciana o inglés, traducción legal de la misma.

b) Curriculum vitae de la persona solicitante en el que quede con-
signada su excelencia científica y su capacidad de liderazgo de pro-
yectos.

c) Memoria científico-técnica del proyecto de investigación, prefe-
rentemente en inglés.

d) Plan de trabajo para resultar adjudicatario de una ERC Grant o 
de una de superior nivel de la que se es beneficiario, preferentemente 
en inglés.

e) Informe de la vida laboral de la persona solicitante expedido por 
la Seguridad Social española con posterioridad a la fecha de inicio del 
plazo de presentación de solicitudes, o, de ser el caso, declaración res-
ponsable de no haber cotizado nunca a la Seguridad Social española.

f) Copia, en su caso, de los documentos acreditativos de que la per-
sona solicitante cumple con los requisitos de los puntos 1 o 2 del apar-
tado segundo de este anexo.

3. A efectos de lo dispuesto en el artículo 14.3 de la Orden de bases, 
el curriculum vitae de la persona solicitante, la Memoria científico-téc-
nica del proyecto y el plan de trabajo para resultar adjudicatario de una 
ERC Grant o de una de superior nivel de la que se es beneficiario, se 
consideran parte integrante y contenido mínimo de la solicitud, por lo 
que la ausencia o falta de contenido de estos documentos determinará 
la inadmisión de la misma, previa resolución que deberá ser dictada 
en los términos previstos en el artículo 21 de la Ley del procedimiento 
administrativo común de las administraciones Públicas.

4. La entidad beneficiaria comprobará que la persona solicitante 
y la documentación presentada se ajusta a los requisitos establecidos 
en esta convocatoria. Las solicitudes deberán contar con la firma de la 
persona solicitante necesariamente y con la conformidad del centro de 
investigación, que se acreditará mediante impreso de firma del repre-
sentante legal de la entidad en materia de investigación, por el que, entre 
otras cosas, se comprometerá a contratar a la persona solicitante en las 
condiciones establecidas en las bases reguladoras y en la resolución de 
concesión, en el caso de resultar adjudicada la subvención. Asimismo, 
se comprometerá a garantizar que el personal investigador de excelencia 
contratado con cargo a esta subvención dispondrá de espacios y con-
diciones necesarias para el desarrollo de su proyecto de investigación 
de excelencia y que estas serán equiparables al resto de personal de la 
entidad que sea beneficiaria de proyectos o programas de excelencia 
estatal o internacional.

Cuarto. Criterios de valoración
1. Las solicitudes serán evaluadas sobre un total de 100 puntos 

según los siguientes criterios y baremo:
a) Excelencia científica del candidato (50 %)
Hasta 25 puntos: publicaciones científicas y participación en acti-

vidades de difusión.
Hasta 15 puntos: participación en proyectos o grupos de investiga-

ción de ámbito nacional o internacional, contratos y patentes o méritos 
equivalentes en sus respectivas áreas de conocimiento.

Hasta 10 puntos: estancias en el extranjero, premios y otras acciones 
relevantes. 

b) Calidad e impacto del proyecto de investigación propuesto y del 
plan de trabajo (35 %).

període de presentació de sol·licituds, dotze mesos per a finalitzar el seu 
contracte amb càrrec a les citades ajudes o programes.

3. El personal investigador contractat no podrà formar part d’altres 
grups d’investigació amb finançament vigent a càrrec d’aquesta conse-
lleria per al foment de grups d’investigació emergents, consolidables o 
consolidats, o del Programa Prometeu.

Tercer. Sol·licituds i documentació
1. Les sol·licituds es presentaran en el termini i en les formes pre-

vistes en el resolc cinqué d’aquesta resolució.
2. La sol·licitud telemàtica, que inclourà el pressupost de despeses 

del projecte (dotació addicional) amb les previsions per a totes les anu-
alitats de duració del projecte, anirà acompanyada, a més de l’imprés de 
la signatura del representant legal de l’entitat en matèria d’investigació, 
dels documents següents:

a) Còpia del títol de doctor/a o del document en el qual se certifique 
el pagament de les taxes per a l’expedició del títol. En el cas de titulació 
estrangera, en llengües diferents de les oficials en la Comunitat Valen-
ciana o anglés, traducció legal d’aquesta.

b) Curriculum vitae de la persona sol·licitant en el qual quede con-
signada la seua excel·lència científica i la seua capacitat de lideratge 
de projectes.

c) Memòria cientificotècnica del projecte d’investigació, preferent-
ment en anglés.

d) Pla de treball per a resultar adjudicatari d’una ERC Grant o d’una 
de superior nivell de la qual s’és beneficiari, preferentment en anglés.

e) Informe de la vida laboral de la persona sol·licitant expedit per la 
Seguretat Social espanyola amb posterioritat a la data d’inici del termini 
de presentació de sol·licituds, o, si fora el cas, declaració responsable de 
no haver cotitzat mai a la Seguretat Social espanyola.

f) Còpia, si és el cas, dels documents acreditatius que la persona sol-
licitant compleix amb els requisits dels punts 1 o 2 de l’apartat segon 
d’aquest annex.

3. A l’efecte del que es disposa en l’article 14.3 de l’Ordre de bases, 
el curriculum vitae de la persona sol·licitant, la memòria cientifico-
tècnica del projecte i el pla de treball per a resultar adjudicatari d’una 
ERC Grant o d’una de superior nivell de la qual s’és beneficiari, es 
consideren part integrant i contingut mínim de la sol·licitud, per la qual 
cosa l’absència o falta de contingut d’aquests documents determinarà la 
inadmissió d’aquesta, amb resolució prèvia que haurà de ser dictada en 
els termes previstos en l’article 21 de la Llei del procediment adminis-
tratiu comú de les administracions públiques.

4. L’entitat beneficiària comprovarà que la persona sol·licitant i 
la documentació presentada s’ajusta als requisits establits en aques-
ta convocatòria. Les sol·licituds hauran de comptar amb la signatu-
ra de la persona sol·licitant necessàriament i amb la conformitat del 
centre d’investigació, que s’acreditarà mitjançant imprés de signatura 
del representant legal de l’entitat en matèria d’investigació, pel qual, 
entre altres coses, es comprometrà a contractar la persona sol·licitant 
en les condicions establides en les bases reguladores i en la resolució de 
concessió, en el cas de resultar adjudicada la subvenció. Així mateix, 
es comprometrà a garantir que el personal investigador d’excel·lència 
contractat amb càrrec a aquesta subvenció disposarà d’espais i condici-
ons necessàries per al desenvolupament del seu projecte d’investigació 
d’excel·lència i que aquestes seran equiparables a la resta de personal 
de l’entitat que siga beneficiària de projectes o programes d’excel·lència 
estatal o internacional.

Quart. Criteris de valoració
1. Les sol·licituds seran avaluades sobre un total de 100 punts 

segons els següents criteris i barem:
a) Excel·lència científica del candidat (50 %).
Fins a 25 punts: publicacions científiques i participació en activitats 

de difusió.
Fins a 15 punts: participació en projectes o grups d’investigació 

d’àmbit nacional o internacional, contractes i patents o mèrits equiva-
lents en les seues respectives àrees de coneixement.

Fins a 10 punts: estades a l’estranger, premis i altres accions relle-
vants.

b) Qualitat i impacte del projecte d’investigació proposat i del pla 
de treball (35 %).
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Hasta 15 puntos: calidad del proyecto de investigación (objetivos, 
impactos esperados, metodología del proyecto y plan de trabajo).

Hasta 10 puntos: que el proyecto se encuentre en la frontera de 
conocimiento y que tenga una elevada proyección internacional.

Hasta 10 puntos: plan de trabajo para concurrir a próximas convo-
catorias de subvenciones del ERC o, de una ERC de nivel superior de 
la que se es beneficiario/a.

c) Capacidad de liderazgo de proyectos y de dirección de tesis doc-
torales por parte del candidato (15 %).

2. La comisión evaluadora prevista en el artículo 17 de las bases 
reguladoras recabará el asesoramiento de personas expertas de reco-
nocido prestigio internacional designadas por la persona titular de la 
dirección general en materia de política científica e investigación, o de 
agencias de evaluación.

Quinto. Resolución provisional
Conforme al artículo 19.2 de las bases reguladoras, las personas 

propuestas en la resolución provisional presentarán, en el plazo de 10 
días desde la publicación, el documento de aceptación o desistimiento 
de la propuesta de subvención, así como cualquier otro documento que 
establezca la mencionada resolución. La falta de presentación de esta 
documentación en el plazo establecido se entenderá como desistimiento 
de la solicitud.

Sexto. Contrato
1. Las entidades beneficiarias deberán formalizar un contrato labo-

ral con el personal investigador doctor de acuerdo con el artículo 23 
de la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la ciencia, la tecnología y la inno-
vación, y remitir una copia al órgano instructor en el plazo de un mes 
desde su formalización. No obstante, para lo que se dispone en la letra 
f) de ese artículo, se requerirá autorización previa de la conselleria com-
petente en materia de política científica e investigación.

2. El/la investigador/a contratado/a podrá prestar colaboraciones 
complementarias en tareas docentes en el centro beneficiario de la 
ayuda (en el caso de una universidad pública), o en otra entidad, por un 
máximo de cien horas anuales, a petición propia respetando, en su caso, 
la normativa vigente de incompatibilidades del personal al servicio de 
las administraciones públicas. 

Séptimo. Obligaciones
1. Las personas beneficiarias deberán formalizar con el personal 

investigador doctor un contrato en el plazo comprendido entre el día 
siguiente al de la publicación de la resolución de concesión y el 9 de 
septiembre de 2024. El personal investigador doctor deberá incorporarse 
al centro de trabajo establecido en el contrato en la fecha de inicio fijada 
en el mismo. Las estancias deberán de estar autorizadas por la entidad 
beneficiaria de la ayuda.

2. La persona investigadora responsable de la ejecución del proyec-
to deberá hacer pública la circunstancia de haber recibido financiación 
de la Generalitat en las publicaciones, ponencias, participaciones en 
congresos y otras actividades de difusión científica durante el período 
de disfrute de la subvención.

3. Los centros beneficiarios presentarán, en el plazo de un mes 
desde su formalización, copia de los contratos del personal contratado 
con cargo a esta ayuda, en los que, para las modalidades contractuales 
que así lo requieran, deberá constar expresamente su vinculación con 
el proyecto.

Octavo. Justificación y seguimiento científico
1. La justificación de las subvenciones se realizará de acuerdo con 

lo que establece los artículos 22 y 30 de las bases reguladoras.
2. El presupuesto total aprobado de la ayuda y sus anualidades coin-

cidirán con el plan de pagos establecidos en la resolución de concesión. 
Las inversiones y gastos de cada proyecto podrán realizarse a lo largo 
del período de ejecución sin que coincidan necesariamente con dicho 
plan de pagos, en el caso de que se efectúe el pago anticipado a la enti-
dad beneficiaria.

3. A estos efectos, las entidades beneficiarias que, de acuerdo con 
lo dispuesto en el artículo 23, apartados 2 y 3 de la Orden de bases, 
cuenten con pago anticipado, podrán ejecutar actuaciones del proyecto 
y realizar gastos que no hayan podido realizar en una anualidad, en la 
inmediata siguiente.

Fins a 15 punts: qualitat del projecte d’investigació (objectius, 
impactes esperats, metodologia del projecte i pla de treball).

Fins a 10 punts: que el projecte es trobe a la frontera del coneixe-
ment i que tinga una elevada projecció internacional.

Fins a 10 punts: pla de treball per a concórrer a pròximes convoca-
tòries de subvencions de l’ERC o, d’una ERC de nivell superior de la 
qual s’és beneficiari/a.

c) Capacitat de lideratge de projectes i de direcció de tesis doctorals 
per part del candidat (15 %).

2. La comissió avaluadora prevista en l’article 17 de les bases regu-
ladores recaptarà l’assessorament de persones expertes de reconegut 
prestigi internacional designades per la persona titular de la direcció 
general en matèria de política científica i investigació, o d’agències 
d’avaluació.

Cinqué. Resolució provisional
Conforme a l’article 19.2 de les bases reguladores, les persones pro-

posades en la resolució provisional presentaran, en el termini de 10 dies 
des de la publicació, el document d’acceptació o desistiment de la pro-
posta de subvenció, així com qualsevol altre document que establisca 
l’esmentada resolució. La falta de presentació d’aquesta documentació 
en el termini establit s’entendrà com a desistiment de la sol·licitud.

Sisé. Contracte
1. Les entitats beneficiàries hauran de formalitzar un contracte labo-

ral amb el personal investigador doctor d’acord amb l’article 23 de la 
Llei 14/2011, d’1 de juny, de la ciència, la tecnologia i la innovació, i 
remetre una còpia a l’òrgan instructor en el termini d’un mes des de la 
seua formalització. No obstant això, per al que es disposa en la lletra f) 
d’aquest article, es requerirà autorització prèvia de la conselleria com-
petent en matèria de política científica i investigació.

2. El/la investigador/a contractat/da podrà prestar col·laboracions 
complementàries en tasques docents en el centre beneficiari de l’aju-
da (en el cas d’una universitat pública), o en una altra entitat, per un 
màxim de cent hores anuals, a petició pròpia respectant, si és el cas, la 
normativa vigent d’incompatibilitats del personal al servei de les admi-
nistracions públiques. 

Seté. Obligacions
1. Les persones beneficiàries hauran de formalitzar amb el personal 

investigador doctor un contracte en el termini comprés entre l’ende-
mà de la publicació de la resolució de concessió i el 9 de setembre de 
2024. El personal investigador doctor haurà d’incorporar-se al centre 
de treball establit en el contracte en la data d’inici fixada en aquest. Les 
estades hauran d’estar autoritzades per l’entitat beneficiària de l’ajuda.

2. La persona investigadora responsable de l’execució del projecte 
haurà de fer pública la circumstància d’haver rebut finançament de la 
Generalitat en les publicacions, ponències, participacions en congressos 
i altres activitats de difusió científica durant el període de gaudi de la 
subvenció.

3. Els centres beneficiaris presentaran, en el termini d’un mes des de 
la seua formalització, còpia dels contractes del personal contractat amb 
càrrec a aquesta ajuda, en els quals, per a les modalitats contractuals que 
així ho requerisquen, haurà de constar expressament la seua vinculació 
amb el projecte.

Huité. Justificació i seguiment científic
1. La justificació de les subvencions es realitzarà d’acord amb el 

que estableix els articles 22 i 30 de les bases reguladores.
2. El pressupost total aprovat de l’ajuda i les seues anualitats coin-

cidiran amb el pla de pagaments establits en la resolució de concessió. 
Les inversions i despeses de cada projecte podran realitzar-se al llarg 
del període d’execució sense que coincidisquen necessàriament amb 
aquest pla de pagaments, en el cas que s’efectue el pagament anticipat 
a l’entitat beneficiària.

3. A aquest efecte, les entitats beneficiàries que, d’acord amb el 
que es disposa en l’article 23, apartats 2 i 3 de l’Ordre de bases, comp-
ten amb pagament anticipat, podran executar actuacions del projecte i 
realitzar despeses que no hagen pogut realitzar en una anualitat, en la 
immediata següent.
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En todo caso, deberán presentar justificación económica anual de 
los gastos realizados en cada anualidad, de acuerdo con lo que se esta-
blece en el artículo 22 de las bases reguladoras, quedando condicionado 
el pago correspondiente a la segunda anualidad y siguientes a que se 
haya presentado previamente la justificación económica de la anualidad 
anterior.

4. El resto de entidades beneficiarias deberán ejecutar las actuacio-
nes del proyecto, realizar los gastos y justificar la subvención de con-
formidad con las anualidades concedidas en la resolución de concesión.

5. También se justificará el uso de la subvención concedida median-
te el cumplimiento de las normas de seguimiento científico-técnico tal y 
como dispone el artículo 29 de las bases reguladoras.

ANEXO II
Subvenciones para la contratación de personal investigador doctor 

con experiencia internacional (CDEIGENT)

Primero. Objeto y características de la subvención
1. El objeto de la presente convocatoria es la concesión de las sub-

venciones cuya regulación específica se establece en los artículos 31 al 
36 de las bases reguladoras.

2. Se convocan como máximo 9 subvenciones, que se distribuirán 
proporcionalmente para su concesión por áreas temáticas de la Agencia 
Estatal de Investigación, según las solicitudes presentadas que reúnan 
los requisitos y cuya documentación esté completa y correcta. Las cifras 
resultantes de subvenciones que se pueden conceder por área temática 
se redondearán al entero menor más próximo.

Para que una solicitud pueda ser propuesta para financiación deberá 
alcanzar una puntuación, tras la evaluación según los criterios y baremo 
establecidos en el artículo 34 de las bases reguladoras, igual o superior 
a 85 puntos (en adelante umbral).

3. Una vez distribuidas proporcionalmente por áreas temáticas el 
número de subvenciones convocadas se propondrá para financiación 
aquellas solicitudes que alcancen dicho umbral en cada área temática.

Realizada esta distribución y existiendo subvenciones sobrantes, 
si hubiese áreas temáticas a las que por aplicación del redondeo no les 
hubiese correspondido ninguna subvención y contaran con solicitudes 
que alcanzan el umbral, se procederá a distribuirlas entre ellas, de forma 
que se asigne como máximo una subvención a cada una. En el supuesto 
de que el número de subvenciones sobrantes a distribuir fuese inferior 
al número de áreas con estas condiciones, la propuesta de financiación 
se realizará para estas por orden de mayor puntuación total obtenida, 
asignando, como máximo, una subvención a cada área.

Adicionalmente, si tras la aplicación de los criterios anteriores que-
daran subvenciones sin distribuir respecto al número máximo convoca-
do, estas se asignarán entre las solicitudes de todas las áreas temáticas 
que hayan alcanzado dicho umbral, priorizadas por orden de mayor 
puntuación total obtenida.

4. La duración de las subvenciones será de cuatro años (48 meses), 
prorrogables hasta dos años más. La prórroga será solicitada y motiva-
da por la entidad beneficiaria seis meses antes de la finalización de la 
subvención y deberá ser autorizada por la persona titular de la dirección 
general en materia de política científica e investigación. La concesión 
de cualquier prórroga quedará condicionada a la existencia de crédito 
adecuado y suficiente en la línea correspondiente del programa presu-
puestario 542.50.

5. La subvención anual para cada uno de los contratos, que deberán 
ser a tiempo completo, será de 55.000 euros, destinados a financiar el 
salario y la cuota empresarial de la Seguridad Social. La retribución 
mínima anual a recibir por la persona investigadora será de 42.000 euros 
brutos anuales.

6. De la subvención anual de cada contrato establecida en el apar-
tado anterior (55.000 euros), el porcentaje de ayuda financiado por la 
Generalitat en cada una de las anualidades será el siguiente:

‒ 100 % para el primer año (12 primeros meses de contrato).
‒ 80 % para el segundo año (de la 13ª a la 24ª mensualidad del 

contrato).
‒ 70 % para el tercer año (de la 25ª a la 36ª mensualidad del con-

trato).

En tot cas, hauran de presentar justificació econòmica anual de les 
despeses realitzades en cada anualitat, d’acord amb el que s’estableix en 
l’article 22 de les bases reguladores i quedarà condicionat el pagament 
corresponent a la segona anualitat i següents al fet que s’haja presentat 
prèviament la justificació econòmica de l’anualitat anterior.

4. La resta d’entitats beneficiàries hauran d’executar les actuacions 
del projecte, realitzar les despeses i justificar la subvenció de conformi-
tat amb les anualitats concedides en la resolució de concessió.

5. També es justificarà l’ús de la subvenció concedida mitjançant 
el compliment de les normes de seguiment cientificotècnic, tal com 
disposa l’article 29 de les bases reguladores.

ANNEX II
Subvencions per a la contractació de personal investigador doctor 

amb experiència internacional (CDEIGENT)

Primer. Objecte i característiques de la subvenció
1. L’objecte de la present convocatòria és la concessió de les sub-

vencions la regulació específica de les quals s’estableix en els articles 
31 al 36 de les bases reguladores.

2. Es convoquen com a màxim 9 subvencions, que es distribui-
ran proporcionalment per a la seua concessió per àrees temàtiques de 
l’Agència Estatal d’Investigació, segons les sol·licituds presentades que 
reunisquen els requisits i la documentació dels quals estiga completa i 
correcta. Les xifres resultants de subvencions que es poden concedir per 
àrea temàtica s’arredoniran a l’enter menor més pròxim.

Perquè una sol·licitud puga ser proposada per a finançament haurà 
d’assolir una puntuació, després de l’avaluació segons els criteris i 
barem establits en l’article 34 de les bases reguladores, igual o superior 
a 85 punts (d’ara en avant llindar).

3. Una vegada distribuïdes proporcionalment per àrees temàtiques 
el nombre de subvencions convocades es proposarà per a finançament 
aquelles sol·licituds que assolisquen aquest llindar en cada àrea temà-
tica.

Realitzada aquesta distribució i existint subvencions sobrants, si hi 
haguera àrees temàtiques a les quals per aplicació de l’arrodoniment 
no els haguera correspost cap subvenció i comptaren amb sol·licituds 
que aconsegueixen el llindar, es procedirà a distribuir-les entre si, de 
manera que s’assigne com a màxim una subvenció a cadascuna. En el 
cas que el nombre de subvencions sobrants a distribuir fora inferior al 
nombre d’àrees amb aquestes condicions, la proposta de finançament es 
realitzarà per a aquestes per ordre de major puntuació total obtinguda, 
assignant, com a màxim, una subvenció a cada àrea.

Addicionalment, si després de l’aplicació dels criteris anteriors que-
daren subvencions sense distribuir respecte al nombre màxim convocat, 
aquestes s’assignaran entre les sol·licituds de totes les àrees temàtiques 
que hagen assolit aquest llindar, prioritzades per ordre de major puntu-
ació total obtinguda.

4. La duració de les subvencions serà de quatre anys (48 mesos), 
prorrogables fins a dos anys més. La pròrroga serà sol·licitada i moti-
vada per l’entitat beneficiària sis mesos abans de la finalització de la 
subvenció i haurà de ser autoritzada per la persona titular de la direcció 
general en matèria de política científica i investigació. La concessió 
de qualsevol pròrroga quedarà condicionada a l’existència de crèdit 
adequat i suficient en la línia corresponent del programa pressupostari 
542.50.

5. La subvenció anual per a cadascun dels contractes, que hauran de 
ser a temps complet, serà de 55.000 euros, destinats a finançar el salari i 
la quota empresarial de la Seguretat Social. La retribució mínima anual 
a rebre per la persona investigadora serà de 42.000 euros bruts anuals.

6. De la subvenció anual de cada contracte establida en l’apartat 
anterior (55.000 euros), el percentatge d’ajuda finançat per la Generali-
tat en cadascuna de les anualitats serà el següent:

‒ 100 % per al primer any (12 primers mesos de contracte).
‒ 80 % per al segon any (de la 13a a la 24a mensualitat del con-

tracte).
‒ 70 % per al tercer any (de la 25a a la 36a mensualitat del con-

tracte).
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‒ 50 % para el cuarto año (de la 37ª a la 48ª mensualidad del con-
trato).

Para las prórrogas, el porcentaje de cofinanciación de la Generalitat 
podrá alcanzar hasta el 50 % del coste de los contratos.

Las entidades beneficiarias, en cada una de las anualidades, deberán 
asumir el resto de la financiación de los contratos.

7. Adicionalmente, la persona investigadora dispondrá de una dota-
ción adicional anual destinada a financiar diferentes conceptos de gas-
tos del grupo de investigación de referencia en el que se integre. Esta 
dotación anual será como máximo de 30.000 euros y se determinará 
en la resolución de concesión en función del presupuesto del proyecto 
solicitado y del resultado del proceso de evaluación. En caso de que 
se autorice la prórroga de la subvención, cada anualidad prorrogada 
dispondrá de una dotación adicional como máximo de 30.000 euros.

8. El importe de la dotación adicional podrá financiar los siguientes 
conceptos:

a) Gastos de contratación de personal técnico de apoyo
La dotación anual en este caso será de 19.890,00 euros para con-

tratos a jornada completa y se destinará necesariamente a financiar el 
salario y la cuota empresarial de la Seguridad Social. La retribución 
salarial mínima que deberá recibir el personal contratado y que deberá 
indicarse en cada contrato será de 15.000 euros brutos anuales a jor-
nada completa. En el caso de formalizar un contrato a jornada parcial, 
la dotación anual para cada uno de los contratos será proporcional a la 
jornada laboral realizada.

b) Gastos de ejecución y funcionamiento
1. Material fungible. No podrá financiarse material de oficina ni 

accesorios informáticos.
2. Viajes, manutención y alojamiento del personal investigador 

doctor contratado con cargo a la ayuda, de los miembros del grupo de 
referencia y del personal de apoyo a la investigación contratado con 
cargo a la ayuda. Se adecuarán a los límites que para dichos conceptos 
estén establecidos en la normativa de la Generalitat. No podrán finan-
ciarse estancias de investigación, entendiendo por estancia períodos de 
más de un mes en un mismo destino, razón por la que si se realiza una 
estancia (más de un mes) no se podrá financiar ningún gasto con fondos 
de esta ayuda.

3. Viajes, manutención y alojamiento del personal investigador 
doctor invitado para participar en el proyecto o con el grupo de inves-
tigación de referencia en actividades desarrolladas en el ámbito de la 
Comunitat Valenciana, siempre que se justifique la participación realiza-
da que deberá ser descrita y especificada en los informes de seguimiento 
científico-técnico. Se adecuarán a los límites que para dichos conceptos 
estén establecidos en la normativa de la Generalitat.

4. Difusión de las actividades del grupo. Serán subvencionables por 
este concepto las inscripciones en congresos y jornadas de los miem-
bros del grupo, del personal de apoyo a la investigación y del personal 
contratado con cargo al proyecto; la página web del grupo; las publica-
ciones del grupo, y los gastos de traducción de las mismas, en revistas 
científicas y las cuotas por adhesión a asociaciones especializadas.

5. Realización de jornadas científicas directamente relacionadas con 
el proyecto presentado, siempre que no se hayan concedido para este 
mismo concepto, otras ayudas por parte de esta conselleria. En todo 
caso, en toda la documentación oficial de las jornadas deberá quedar 
acreditada su financiación por este proyecto. Los gastos subvenciona-
bles por este apartado pueden ir destinados, entre otros, a los siguientes 
conceptos:

a) Los gastos de viajes, manutención y alojamiento de las personas 
del comité científico, del comité organizador y de ponentes y confe-
renciantes con los límites que para dichos conceptos estén establecidos 
en la normativa de la Generalitat sobre indemnizaciones por razón del 
servicio.

b) La difusión de los programas de la reunión tales como: gastos 
de diseño e impresión de carteles, trípticos y programas, página web y 
publicidad que deberán incluir siempre el patrocinio de la Conselleria 
de Innovación, Universidades, Ciencia y Sociedad Digital de la Gene-
ralitat.

c) Los gastos de ponencias, conferencias y otras participaciones con 
los límites que para dichos conceptos estén establecidos en la normativa 
de la Generalitat sobre indemnizaciones por razón del servicio.

d) Gastos de traducción y alquiler de equipos técnicos.

‒ 50 % per al quart any (de la 37a a la 48a mensualitat del contrac-
te).

Per a les pròrrogues, el percentatge de cofinançament de la Genera-
litat podrà arribar fins al 50 % del cost dels contractes.

Les entitats beneficiàries, en cadascuna de les anualitats, hauran 
d’assumir la resta del finançament dels contractes.

7. Addicionalment, la persona investigadora disposarà d’una dotació 
addicional anual destinada a finançar diferents conceptes de despeses 
del grup d’investigació de referència en el qual s’integre. Aquesta dota-
ció anual serà com a màxim de 30.000 euros i es determinarà en la 
resolució de concessió en funció del pressupost del projecte sol·licitat i 
del resultat del procés d’avaluació. En cas que s’autoritze la pròrroga de 
la subvenció, cada anualitat prorrogada disposarà d’una dotació addici-
onal, com a màxim de 30.000 euros.

8. L’import de la dotació addicional podrà finançar els conceptes 
següents:

a) Despeses de contractació de personal tècnic de suport
La dotació anual en aquest cas serà de 19.890,00 euros per a con-

tractes a jornada completa i es destinarà necessàriament a finançar el 
salari i la quota empresarial de la Seguretat Social. La retribució salarial 
mínima que haurà de rebre el personal contractat i que haurà d’indi-
car-se en cada contracte serà de 15.000 euros bruts anuals a jornada 
completa. En el cas de formalitzar un contracte a jornada parcial, la 
dotació anual per a cadascun dels contractes serà proporcional a la jor-
nada laboral realitzada.

b) Despeses d’execució i funcionament
1. Material fungible. No podrà finançar-se material d’oficina ni 

accessoris informàtics.
2. Viatges, manutenció i allotjament del personal investigador doc-

tor contractat amb càrrec a l’ajuda, dels membres del grup de referència 
i del personal de suport a la investigació contractat amb càrrec a l’ajuda. 
S’adequaran als límits que per a aquests conceptes estiguen establits en 
la normativa de la Generalitat. No podran finançar-se estades d’inves-
tigació, entenent per estada períodes de més d’un mes en una mateixa 
destinació, raó per la qual si es realitza una estada (més d’un mes) no es 
podrà finançar cap despesa amb fons d’aquesta ajuda.

3. Viatges, manutenció i allotjament del personal investigador doc-
tor convidat per a participar en el projecte o amb el grup d’investigació 
de referència en activitats desenvolupades en l’àmbit de la Comuni-
tat Valenciana, sempre que es justifique la participació realitzada, que 
haurà de ser descrita i especificada en els informes de seguiment cienti-
ficotècnic. S’adequaran als límits que per a aquests conceptes estiguen 
establits en la normativa de la Generalitat.

4. Difusió de les activitats del grup. Seran subvencionables per 
aquest concepte les inscripcions en congressos i jornades dels membres 
del grup, del personal de suport a la investigació i del personal contrac-
tat amb càrrec al projecte; la pàgina web del grup; les publicacions del 
grup, i les despeses de traducció d’aquestes en revistes científiques i les 
quotes per adhesió a associacions especialitzades.

5. Realització de jornades científiques directament relacionades 
amb el projecte presentat, sempre que no s’hagen concedit per a aquest 
mateix concepte, altres ajudes per part d’aquesta conselleria. En tot cas, 
en tota la documentació oficial de les jornades haurà de quedar acreditat 
el seu finançament per aquest projecte. Les despeses subvencionables 
per aquest apartat poden anar destinades, entre altres, als conceptes 
següents:

a) Les despeses de viatges, manutenció i allotjament de les persones 
del comité científic, del comité organitzador i de ponents i conferenci-
ants amb els límits que per a aquests conceptes estiguen establits en la 
normativa de la Generalitat sobre indemnitzacions per raó del servei.

b) La difusió dels programes de la reunió com ara: despeses de dis-
seny i impressió de cartells, tríptics i programes, pàgina web i publicitat 
que hauran d’incloure sempre el patrocini de la Conselleria d’Innovació, 
Universitats, Ciència i Societat Digital de la Generalitat.

c) Les despeses de ponències, conferències i altres participacions 
amb els límits que per a aquests conceptes estiguen establits en la nor-
mativa de la Generalitat sobre indemnitzacions per raó del servei.

d) Despeses de traducció i lloguer d’equips tècnics.
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e) La edición de las ponencias o conclusiones resultantes.
6. Gastos de adquisición de equipamiento científico-técnico, inclu-

yendo software de carácter especializado y destinado exclusivamente a 
la investigación y que posibilite la utilización adecuada del equipamien-
to adquirido. Solo podrá financiase un ordenador personal por cada per-
sona contratada con cargo a esta ayuda. No podrán financiarse equipos 
informáticos como tabletas.

7. Otros gastos estrictamente necesarios para la ejecución del pro-
yecto, como trabajos de campo, secuenciación, microscopia, de con-
sultoría y servicios equivalentes para la presentación de propuestas en 
convocatorias internacionales o para el traslado y mudanza de equipa-
mientos (laboratorios) de su centro de investigación de origen.

8. Costes indirectos. Gastos de funcionamiento de las entidades 
beneficiarias necesarios para el desarrollo del proyecto hasta un máxi-
mo del 21 % del importe de la dotación adicional concedida para cada 
anualidad.

9. El personal contratado con cargo a la subvención no podrá per-
cibir con cargo a la dotación a la que hace referencia el punto 7. una 
remuneración adicional al contrato por su participación. Todos los gas-
tos deberán estar directamente relacionados con la actividad del grupo 
de investigación de referencia en el que se integre la persona investiga-
dora para poder financiarse por esta subvención.

Segundo. Requisitos de los solicitantes y del grupo de investigación 
de referencia

1. Podrán solicitar estas subvenciones las personas investigadoras 
doctoras que en el momento de la presentación de las solicitudes no 
mantengan vinculación con ninguna universidad pública o centro de 
investigación valenciano y que reúnan los siguientes requisitos:

a) Disponer durante el plazo de presentación de solicitudes de una 
experiencia desde la obtención del título de doctor no superior a 6 años.

En el caso de aquellas personas que hayan disfrutado de permisos 
derivados de maternidad o paternidad con arreglo a las situaciones pro-
tegidas que se recogen en el régimen general de la Seguridad Social o 
por la atención a personas en situación de dependencia -con arreglo a 
lo dispuesto en la Ley 39/2006, de 14 de diciembre; o por situación de 
incapacidad temporal derivada de una enfermedad grave o una situación 
derivada de violencia de género, se ampliará un año por cada permiso 
de maternidad o paternidad o situación de las citadas, tenidos durante 
el periodo de experiencia desde la obtención del título de doctor citado 
en el párrafo precedente.

b) Haber realizado una o varias estancias en centros de investiga-
ción de prestigio internacional fuera de la Comunitat Valenciana que 
acumulen, como mínimo, un periodo total de dos años.

Si el título de doctor ha sido emitido por alguna universidad de la 
Comunitat Valenciana el candidato/a necesitará haber estado separado 
contractualmente de esa institución al menos durante dos años desde la 
consecución del título de doctor.

c) Tener el aval de la persona investigadora responsable del Grupo 
de investigación de referencia en el que se vaya a integrar. Ningún 
miembro de los grupos de investigación de referencia podrá pertenecer 
a otro grupo y únicamente se puede avalar a una persona solicitante por 
cada uno de los grupos de investigación de referencia.

2. El personal investigador contratado no podrá formar parte de 
otros grupos de investigación con financiación vigente a cargo de esta 
conselleria para el fomento de grupos de investigación emergentes y 
consolidables o consolidados.

Tercero. Solicitudes y documentación
1. Las solicitudes se presentarán en el plazo y en las formas previs-

tas en el resuelvo quinto de esta resolución.
2. La solicitud telemática, que incluirá el presupuesto de gastos para 

la dotación adicional con las previsiones para todas las anualidades de 
duración de la ayuda, irá acompañada, además del impreso de la firma 
del representante legal de la entidad en materia de investigación, de los 
siguientes documentos:

a) Copia del título de doctor/a o del documento en el que se certifi-
que el pago de las tasas para la expedición del título. En el caso de titu-
lación extranjera, en lenguas diferentes a las oficiales en la Comunitat 
Valenciana o inglés, traducción legal de la misma.

e) L’edició de les ponències o conclusions resultants.
6. Despeses d’adquisició d’equipament cientificotècnic, inclo-

ent programari de caràcter especialitzat i destinat exclusivament a la 
investigació i que possibilite la utilització adequada de l’equipament 
adquirit. Només podrà finançar un ordinador personal per cada persona 
contractada amb càrrec a aquesta ajuda. No podran finançar-se equips 
informàtics com tauletes.

7. Altres despeses estrictament necessàries per a l’execució del pro-
jecte, com a treballs de camp, seqüenciació, microscòpia, de consultoria 
i serveis equivalents per a la presentació de propostes en convocatòries 
internacionals o per al trasllat i mudança d’equipaments (laboratoris) del 
seu centre d’investigació d’origen.

8. Costos indirectes. Despeses de funcionament de les entitats 
beneficiàries necessàries per al desenvolupament del projecte fins a un 
màxim del 21 % de l’import de la dotació addicional concedida per a 
cada anualitat.

9. El personal contractat amb càrrec a la subvenció no podrà perce-
bre amb càrrec a la dotació a què fa referència el punt 7. una remunera-
ció addicional al contracte per la seua participació. Totes les despeses 
hauran d’estar directament relacionades amb l’activitat del grup d’in-
vestigació de referència en el qual s’integre la persona investigadora per 
a poder finançar-se per aquesta subvenció.

Segon. Requisits dels sol·licitants i del grup d’investigació de refe-
rència

1. Podran sol·licitar aquestes subvencions les persones investigado-
res doctores que en el moment de la presentació de les sol·licituds no 
mantinguen vinculació amb cap universitat pública o centre d’investi-
gació valencià i que reunisquen els requisits següents:

a) Disposar durant el termini de presentació de sol·licituds d’una 
experiència des de l’obtenció del títol de doctor no superior a 6 anys.

En el cas d’aquelles persones que hagen gaudit de permisos derivats 
de maternitat o paternitat conformement a les situacions protegides que 
es recullen en el règim general de la Seguretat Social o per l’atenció a 
persones en situació de dependència, conformement al que es disposa 
en la Llei 39/2006, de 14 de desembre; o per situació d’incapacitat tem-
poral derivada d’una malaltia greu o una situació derivada de violència 
de gènere, s’ampliarà un any per cada permís de maternitat o paternitat 
o situació de les citades, tinguts durant el període d’experiència des de 
l’obtenció del títol de doctor citat en el paràgraf precedent.

b) Haver realitzat una o diverses estades en centres d’investigació 
de prestigi internacional fora de la Comunitat Valenciana que acumulen, 
com a mínim, un període total de dos anys.

Si el títol de doctor ha sigut emés per alguna universitat de la Comu-
nitat Valenciana el candidat/a necessitarà haver estat separat contractual-
ment d’aquella institució almenys durant dos anys des de la consecució 
del títol de doctor.

c) Tindre l’aval de la persona investigadora responsable del grup 
d’investigació de referència en el qual es vaja a integrar. Cap membre 
dels grups d’investigació de referència podrà pertànyer a un altre grup 
i únicament es pot avalar a una persona sol·licitant per cadascun dels 
grups d’investigació de referència.

2. El personal investigador contractat no podrà formar part d’altres 
grups d’investigació amb finançament vigent a càrrec d’aquesta conse-
lleria per al foment de grups d’investigació emergents i consolidables 
o consolidats.

Tercer. Sol·licituds i documentació
1. Les sol·licituds es presentaran dins del termini i en les formes 

previstes en el resolc cinqué d’aquesta resolució.
2. La sol·licitud telemàtica, que inclourà el pressupost de despeses 

per a la dotació addicional amb les previsions per a totes les anualitats 
de duració de l’ajuda, anirà acompanyada, a més de l’imprés de la sig-
natura del representant legal de l’entitat en matèria d’investigació, dels 
documents següents:

a) Còpia del títol de doctor/a o del document en el qual se certifique 
el pagament de les taxes per a l’expedició del títol. En el cas de titulació 
estrangera, en llengües diferents a les oficials en la Comunitat Valenci-
ana o anglés, traducció legal d’aquesta.
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b) Curriculum vitae de la persona solicitante en el que quede con-
signada su excelencia científica y su capacidad de liderazgo de pro-
yectos.

c) Copia de los documentos que acrediten que la persona solicitante 
ha efectuado una o varias estancias postdoctorales en centros de inves-
tigación de prestigio internacional que acumulen, como mínimo, un 
período total de dos años.

d) Informe de la vida laboral de la persona solicitante expedido por 
la Seguridad Social española con posterioridad a la fecha de inicio del 
plazo de presentación de solicitudes o, de ser el caso, declaración res-
ponsable de no haber cotizado nunca a la Seguridad Social española.

e) Aval del investigador responsable del grupo de investigación de 
referencia en el que se integrará.

f) Historial científico del grupo de investigación en el que se inte-
grará.

g) En su caso, listado de los miembros del grupo de investigación 
que no se han relacionado en la solicitud por superar el número de líneas 
disponibles.

h) En caso de que el grupo de investigación no se encuentre actual-
mente financiado por el Programa Prometeo, deberá presentar una 
memoria justificativa de que el grupo reúne, en el momento de la pre-
sentación de solicitudes, los requisitos para su constitución, según las 
bases reguladoras vigentes en las subvenciones del Programa Prometeo 
para grupos de investigación de excelencia. Asimismo, se acompañará 
la documentación acreditativa de las circunstancias alegadas en la citada 
memoria.

3. A efectos de lo dispuesto en el artículo 14.3 de la Orden de bases, 
el curriculum vitae de la persona solicitante y el historial científico del 
grupo de investigación se consideran parte integrante y contenido míni-
mo de la solicitud, por lo que la ausencia o falta de contenido de estos 
documentos determinará la inadmisión de la misma, previa resolución 
que deberá ser dictada en los términos previstos en el artículo 21 de la 
Ley del procedimiento administrativo común de las administraciones 
públicas.

4. La entidad beneficiaria comprobará que la persona solicitante 
y la documentación presentada se ajusta a los requisitos establecidos 
en esta convocatoria. Las solicitudes deberán contar con la firma de la 
persona solicitante necesariamente y con la conformidad del centro de 
investigación, que se acreditará mediante impreso de firma del repre-
sentante legal de la entidad en materia de investigación, por el que, entre 
otras cosas, se comprometerá a contratar a la persona solicitante en las 
condiciones establecidas en las bases reguladoras y la resolución de 
concesión, en el caso de resultar adjudicada la subvención. Asimismo, 
se comprometerá a garantizar que el personal investigador contratado 
con cargo a esta subvención dispondrá de espacios y condiciones nece-
sarias para el desarrollo de su actividad y que estas serán equiparables 
al resto de personal de la entidad que sea beneficiaria de proyectos o 
programas análogos.

Cuarto. Criterios de valoración
1. Las solicitudes serán evaluadas, sobre un total de 100 puntos, 

según los siguientes criterios y baremo:
a) Excelencia científica del candidato (50 %).
– Hasta 25 puntos: publicaciones científicas y participación en acti-

vidades de difusión.
– Hasta 15 puntos: participación en proyectos o grupos de investiga-

ción de ámbito nacional o internacional, contratos y patentes o méritos 
equivalentes en sus respectivas áreas de conocimiento.

– Hasta 10 puntos: estancias en el extranjero, premios y otras accio-
nes relevantes.

b) Trayectoria internacional del candidato (25 %).
Se valorará si ha superado la Fase 1 del proceso de evaluación de 

las subvenciones ERC (starting grant / consolidator grant), si ha reci-
bido sello de excelencia en las subvenciones MSCA-IF o si ha quedado 
seleccionado o en la reserva de otras convocatorias nacionales e inter-
nacionales de excelencia que pueda recoger la respectiva convocatoria 
(programas Juan de la Cierva, Ramón y Cajal…).

c) Calidad e interés del historial científico del grupo investigador 
donde se integrará el candidato (25 %).

2. La comisión evaluadora prevista en el artículo 17 de las bases 
reguladoras recabará el asesoramiento de personas expertas de reco-
nocido prestigio internacional designadas por la persona titular de la 

b) Curriculum vitae de la persona sol·licitant en el qual quede con-
signada la seua excel·lència científica i la seua capacitat de lideratge 
de projectes.

c) Còpia dels documents que acrediten que la persona sol·licitant ha 
efectuat una o diverses estades postdoctorals en centres d’investigació 
de prestigi internacional que acumulen, com a mínim, un període total 
de dos anys.

d) Informe de la vida laboral de la persona sol·licitant expedit per la 
Seguretat Social espanyola amb posterioritat a la data d’inici del termini 
de presentació de sol·licituds o, si és el cas, declaració responsable de 
no haver cotitzat mai a la Seguretat Social espanyola.

e) Aval de l’investigador responsable del grup d’investigació de 
referència en el qual s’integrarà.

f) Historial científic del grup d’investigació en què s’integrarà.

g) Si és el cas, llistat dels membres del grup d’investigació que no 
s’han relacionat en la sol·licitud per superar el nombre de línies dispo-
nibles.

h) En cas que el grup d’investigació no es trobe actualment finançat 
pel Programa Prometeu, haurà de presentar una memòria justificativa 
que el grup reuneix, en el moment de la presentació de sol·licituds, els 
requisits per a la seua constitució, segons les bases reguladores vigents 
en les subvencions del Programa Prometeu per a grups d’investigació 
d’excel·lència. Així mateix, s’acompanyarà la documentació acreditati-
va de les circumstàncies al·legades en la citada memòria.

3. A l’efecte del que es disposa en l’article 14.3 de l’Ordre de bases, 
el curriculum vitae de la persona sol·licitant i l’historial científic del 
grup d’investigació es consideren part integrant i contingut mínim de 
la sol·licitud, per la qual cosa l’absència o falta de contingut d’aquests 
documents determinarà la inadmissió d’aquesta, amb resolució prèvia 
que haurà de ser dictada en els termes previstos en l’article 21 de la Llei 
del procediment administratiu comú de les administracions públiques.

4. L’entitat beneficiària comprovarà que la persona sol·licitant i 
la documentació presentada s’ajusta als requisits establits en aquesta 
convocatòria. Les sol·licituds hauran de comptar amb la signatura de 
la persona sol·licitant necessàriament i amb la conformitat del centre 
d’investigació, que s’acreditarà mitjançant imprés de signatura del 
representant legal de l’entitat en matèria d’investigació, pel qual, entre 
altres coses, es comprometrà a contractar la persona sol·licitant en les 
condicions establides en les bases reguladores i la resolució de conces-
sió, en el cas de resultar adjudicada la subvenció. Així mateix, es com-
prometrà a garantir que el personal investigador contractat amb càrrec 
a aquesta subvenció disposarà d’espais i condicions necessàries per al 
desenvolupament de la seua activitat i que aquestes seran equiparables 
a la resta de personal de l’entitat que siga beneficiària de projectes o 
programes anàlegs.

Quart. Criteris de valoració
1. Les sol·licituds seran avaluades, sobre un total de 100 punts, 

segons els següents criteris i barem:
a) Excel·lència científica del candidat (50 %).
– Fins a 25 punts: publicacions científiques i participació en acti-

vitats de difusió.
– Fins a 15 punts: participació en projectes o grups d’investigació 

d’àmbit nacional o internacional, contractes i patents o mèrits equiva-
lents en les seues respectives àrees de coneixement.

– Fins a 10 punts: estades a l’estranger, premis i altres accions relle-
vants.

b) Trajectòria internacional del candidat (25 %).
Es valorarà si ha superat la fase 1 del procés d’avaluació de les sub-

vencions ERC (starting grant / consolidator grant), si ha rebut segell 
d’excel·lència en les subvencions MSCA-IF o si ha quedat seleccionat 
o en la reserva d’altres convocatòries nacionals i internacionals d’ex-
cel·lència que puga recollir la respectiva convocatòria (programes Juan 
de la Cierva, Ramón y Cajal…).

c) Qualitat i interés de l’historial científic del grup investigador on 
s’integrarà el candidat (25 %).

2. La comissió avaluadora prevista en l’article 17 de les bases regu-
ladores recaptarà l’assessorament de persones expertes de reconegut 
prestigi internacional designades per la persona titular de la direcció 
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dirección general en materia de política científica e investigación, o de 
agencias de evaluación.

Quinto. Resolución provisional
Conforme al artículo 19.2 de las bases reguladoras, las personas 

propuestas en la resolución provisional presentarán, en el plazo de 10 
días desde su publicación, el documento de aceptación o desistimiento 
de la propuesta de subvención, así como cualquier otro documento que 
establezca la mencionada resolución. La falta de presentación de esta 
documentación en el plazo indicado se entenderá como desistimiento 
de la solicitud.

Sexto. Contrato
1. Las entidades beneficiarias deberán formalizar un contrato labo-

ral con el personal investigador doctor de acuerdo con las modalidades 
establecidas en la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la ciencia, la tecnolo-
gía y la innovación o, en su caso, en el Real decreto legislativo 2/2015, 
de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del 
Estatuto de los Trabajadores y remitirán una copia al órgano instructor 
en el plazo de un mes desde su formalización.

2. El/la investigador/a contratado/a podrá prestar colaboraciones 
complementarias en tareas docentes en el centro beneficiario de la 
ayuda (en el caso de una universidad pública), o en otra entidad, por un 
máximo de cien horas anuales, a petición propia respetando, en su caso, 
la normativa vigente de incompatibilidades del personal al servicio de 
las administraciones públicas. 

Séptimo. Obligaciones
1. Las personas beneficiarias deberán formalizar con el personal 

investigador doctor un contrato en el plazo comprendido entre el día 
siguiente al de la publicación de la resolución de concesión y el 9 de 
septiembre de 2024. El personal investigador doctor deberá incorporarse 
al centro de trabajo establecido en el contrato en la fecha de inicio fijada 
en el mismo. Las estancias deberán de estar autorizadas por la entidad 
beneficiaria de la ayuda.

2. La persona investigadora contratada deberá hacer pública la cir-
cunstancia de haber recibido financiación de la Generalitat en las publi-
caciones, ponencias, participaciones en congresos y otras actividades 
de difusión científica durante el período de disfrute de la subvención.

3. Los centros beneficiarios presentarán, en el plazo de un mes 
desde su formalización, copia de los contratos del personal contratado 
con cargo a esta ayuda, en los que, para las modalidades contractuales 
que así lo requieran, deberá constar expresamente su vinculación con 
el proyecto.

Octavo. Justificación y seguimiento científico
1. La justificación de las ayudas se realizará de acuerdo con lo que 

establecen los artículos 22 y 36 de las bases reguladoras.
2. El presupuesto total aprobado de la ayuda y sus anualidades coin-

cidirán con el plan de pagos establecidos en la resolución de concesión. 
Las inversiones y gastos de cada proyecto podrán realizarse a lo largo 
del período de ejecución sin que coincidan necesariamente con dicho 
plan de pagos, en el caso de que se efectúe el pago anticipado a la enti-
dad beneficiaria.

3. A estos efectos, las entidades beneficiarias que, de acuerdo con 
lo dispuesto en el artículo 23, apartados 2 y 3 de la Orden de bases, 
cuenten con pago anticipado, podrán ejecutar actuaciones del proyecto 
y realizar gastos que no hayan podido realizar en una anualidad, en la 
inmediata siguiente.

En todo caso, deberán presentar justificación económica anual de 
los gastos realizados en cada anualidad, de acuerdo con lo que se esta-
blece en el artículo 22 de las bases reguladoras, quedando condicionado 
el pago correspondiente a la segunda anualidad y siguientes a que se 
haya presentado previamente la justificación económica de la anualidad 
anterior.

4. El resto de entidades beneficiarias deberán ejecutar las actuacio-
nes del proyecto, realizar los gastos y justificar la subvención de con-
formidad con las anualidades concedidas en la resolución de concesión.

5. También se justificará el uso de la subvención concedida median-
te el cumplimiento de las normas de seguimiento científico-técnico tal y 
como dispone el artículo 35 de las bases reguladoras.

general en matèria de política científica i investigació, o d’agències 
d’avaluació.

Cinqué. Resolució provisional
Conforme a l’article 19.2 de les bases reguladores, les persones pro-

posades en la resolució provisional presentaran, en el termini de 10 dies 
des de la seua publicació, el document d’acceptació o desistiment de la 
proposta de subvenció, així com qualsevol altre document que establis-
ca l’esmentada resolució. La falta de presentació d’aquesta documenta-
ció en el termini indicat s’entendrà com a desistiment de la sol·licitud.

Sisé. Contracte
1. Les entitats beneficiàries hauran de formalitzar un contracte 

laboral amb el personal investigador doctor d’acord amb les modalitats 
establides en la Llei 14/2011, d’1 de juny, de la ciència, la tecnologia 
i la innovació o, si és el cas, en el Reial decret legislatiu 2/2015, de 23 
d’octubre, pel qual s’aprova el text refós de la Llei de l’Estatut dels 
Treballadors i remetran una còpia a l’òrgan instructor en el termini d’un 
mes des de la seua formalització.

2. El/la investigador/a contractat/da podrà prestar col·laboracions 
complementàries en tasques docents en el centre beneficiari de l’aju-
da (en el cas d’una universitat pública), o en una altra entitat, per un 
màxim de cent hores anuals, a petició pròpia, respectant, si és el cas, la 
normativa vigent d’incompatibilitats del personal al servei de les admi-
nistracions públiques. 

Seté. Obligacions
1. Les persones beneficiàries hauran de formalitzar amb el personal 

investigador doctor un contracte en el termini comprés entre l’ende-
mà de la publicació de la resolució de concessió i el 9 de setembre de 
2024. El personal investigador doctor haurà d’incorporar-se al centre 
de treball establit en el contracte en la data d’inici fixada en aquest. Les 
estades hauran d’estar autoritzades per l’entitat beneficiària de l’ajuda.

2. La persona investigadora contractada haurà de fer pública la cir-
cumstància d’haver rebut finançament de la Generalitat en les publicaci-
ons, ponències, participacions en congressos i altres activitats de difusió 
científica durant el període de gaudi de la subvenció.

3. Els centres beneficiaris presentaran, en el termini d’un mes des de 
la seua formalització, còpia dels contractes del personal contractat amb 
càrrec a aquesta ajuda, en els quals, per a les modalitats contractuals que 
així ho requerisquen, haurà de constar expressament la seua vinculació 
amb el projecte.

Huité. Justificació i seguiment científic
1. La justificació de les ajudes es realitzarà d’acord amb el que esta-

bleixen els articles 22 i 36 de les bases reguladores.
2. El pressupost total aprovat de l’ajuda i les seues anualitats coin-

cidiran amb el pla de pagaments establits en la resolució de concessió. 
Les inversions i despeses de cada projecte podran realitzar-se al llarg 
del període d’execució sense que coincidisquen necessàriament amb 
aquest pla de pagaments, en el cas que s’efectue el pagament anticipat 
a l’entitat beneficiària.

3. A aquest efecte, les entitats beneficiàries que, d’acord amb el 
que es disposa en l’article 23, apartats 2 i 3 de l’Ordre de bases, comp-
ten amb pagament anticipat, podran executar actuacions del projecte i 
realitzar despeses que no hagen pogut realitzar en una anualitat, en la 
immediata següent.

En tot cas, hauran de presentar justificació econòmica anual de les 
despeses realitzades en cada anualitat, d’acord amb el que s’estableix 
en l’article 22 de les bases reguladores i queda condicionat el pagament 
corresponent a la segona anualitat i següents al fet que s’haja presentat 
prèviament la justificació econòmica de l’anualitat anterior.

4. La resta d’entitats beneficiàries hauran d’executar les actuacions 
del projecte, realitzar les despeses i justificar la subvenció de conformi-
tat amb les anualitats concedides en la resolució de concessió.

5. També es justificarà l’ús de la subvenció concedida mitjançant 
el compliment de les normes de seguiment cientificotècnic, tal com 
disposa l’article 35 de les bases reguladores.
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ANEXO III
Subvenciones a la excelencia científica de juniors investigadores 

(SEJIGENT)

Primero. Objeto y características de la subvención
1. El objeto de la presente convocatoria es la concesión de las sub-

venciones cuya regulación específica se establece en los artículos 37 al 
42 de las bases reguladoras.

2. Se convocan como máximo 9 subvenciones que se distribuirán 
proporcionalmente para su concesión por áreas temáticas de la Agencia 
Estatal de Investigación, según las solicitudes presentadas que reúnan 
los requisitos y cuya documentación esté completa y correcta. Las cifras 
resultantes de subvenciones que se pueden conceder por área temática 
se redondearán al entero menor más próximo.

Para que una solicitud pueda ser propuesta para financiación deberá 
alcanzar una puntuación, tras la evaluación según los criterios y baremo 
establecidos en el artículo 40 de las bases reguladoras, igual o superior 
a 85 puntos (en adelante umbral).

3. Una vez distribuidas proporcionalmente por áreas temáticas el 
número de subvenciones convocadas se propondrá para financiación 
aquellas solicitudes que alcancen dicho umbral en cada área temática.

Realizada esta distribución y existiendo subvenciones sobrantes, 
si hubiese áreas temáticas a las que por aplicación del redondeo no les 
hubiese correspondido ninguna subvención y contaran con solicitudes 
que alcanzan el umbral, se procederá a distribuirlas entre ellas, de forma 
que se asigne como máximo una subvención a cada una. En el supuesto 
de que el número de subvenciones sobrantes a distribuir fuese inferior 
al número de áreas con estas condiciones, la propuesta de financiación 
se realizará para estas por orden de mayor puntuación total obtenida, 
asignando, como máximo, una subvención a cada área.

Adicionalmente, si tras la aplicación de los criterios anteriores que-
daran subvenciones sin distribuir respecto al número máximo convoca-
do, estas se asignarán entre las solicitudes de todas las áreas temáticas 
que hayan alcanzado dicho umbral, priorizadas por orden de mayor 
puntuación total obtenida.

4. La duración de las subvenciones será de cuatro años (48 meses).
5. Las subvenciones tendrán un importe de 80.000 euros anuales y 

su cuantía se determinará para cada proyecto en función del presupuesto 
solicitado y del resultado del proceso de evaluación.

6. El importe de la subvención podrá financiar los siguientes con-
ceptos:

a) Gastos de contratación de personal que se destinarán al salario y 
cuota empresarial de la seguridad social del personal asociado al pro-
yecto. Este personal podrá referirse a las siguientes categorías:

1. Persona investigadora solicitante de la subvención.
En el supuesto de que la vinculación laboral con el centro de inves-

tigación de la Comunitat Valenciana o universidad pública valenciana 
no comprenda toda la ejecución del proyecto, se podrán financiar por 
esta ayuda los gastos generados por su contratación para la parte restan-
te de la ejecución del proyecto. En ese caso el importe máximo finan-
ciable no podrá superar los 55.000 euros anuales, destinados a financiar 
el salario y la cuota empresarial a la Seguridad Social; prorrateándose 
esa cifra según el número de mensualidades disfrutadas.

2. Personal investigador predoctoral.
El contrato laboral se formalizará de acuerdo con el artículo 21 de la 

Ley 14/2011, de la ciencia, la tecnología y la innovación.
La duración máxima del contrato con cada investigador en forma-

ción será de cuatro años.
La dotación anual para cada uno de los contratos predoctorales será 

de 22.192,80 euros para los tres primeros años y de 27.300,00 euros 
para el cuarto año y se destinará necesariamente a financiar el salario 
y la cuota empresarial de la Seguridad Social. La retribución salarial 
mínima que deberán percibir los investigadores en formación durante 
este periodo, que se deberá indicar en cada contrato, se ajustará a lo 
establecido en el artículo 7 del Real decreto 103/2019, de 1 de marzo, 
por el que se aprueba el Estatuto del personal investigador predoctoral 
en formación.

Las personas seleccionadas deberán estar admitidas en un progra-
ma de doctorado de una universidad de la Comunitat Valenciana en el 
momento de su contratación.

3. Personal técnico de apoyo.

ANNEX III
Subvencions a l’excel·lència científica de júniors investigadors 

(SEJIGENT)

Primer. Objecte i característiques de la subvenció
1. L’objecte de la present convocatòria és la concessió de les sub-

vencions la regulació específica de les quals s’estableix en els articles 
37 al 42 de les bases reguladores.

2. Es convoquen com a màxim 9 subvencions que es distribui-
ran proporcionalment per a la seua concessió per àrees temàtiques de 
l’Agència Estatal d’Investigació, segons les sol·licituds presentades que 
reunisquen els requisits i la documentació dels quals estiga completa i 
correcta. Les xifres resultants de subvencions que es poden concedir per 
àrea temàtica s’arredoniran a l’enter menor més pròxim.

Perquè una sol·licitud puga ser proposada per a finançament haurà 
d’assolir una puntuació, després de l’avaluació segons els criteris i 
barem establits en l’article 40 de les bases reguladores, igual o superior 
a 85 punts (d’ara en avant llindar).

3. Una vegada distribuïdes proporcionalment per àrees temàtiques 
el nombre de subvencions convocades es proposarà per a finançament 
aquelles sol·licituds que assolisquen aquest llindar en cada àrea temà-
tica.

Realitzada aquesta distribució i existint subvencions sobrants, si hi 
haguera àrees temàtiques a les quals per aplicació de l’arrodoniment 
no els haguera correspost cap subvenció i comptaren amb sol·licituds 
que aconsegueixen el llindar, es procedirà a distribuir-les entre si, de 
manera que s’assigne com a màxim una subvenció a cadascuna. En el 
cas que el nombre de subvencions sobrants a distribuir fora inferior al 
nombre d’àrees amb aquestes condicions, la proposta de finançament es 
realitzarà per a aquestes per ordre de major puntuació total obtinguda, 
assignant, com a màxim, una subvenció a cada àrea.

Addicionalment, si després de l’aplicació dels criteris anteriors que-
daren subvencions sense distribuir respecte al nombre màxim convocat, 
aquestes s’assignaran entre les sol·licituds de totes les àrees temàtiques 
que hagen aconseguit aquest llindar, prioritzades per ordre de major 
puntuació total obtinguda.

4. La duració de les subvencions serà de quatre anys (48 mesos).
5. Les subvencions tindran un import de 80.000 euros anuals i la 

seua quantia es determinarà per a cada projecte en funció del pressupost 
sol·licitat i del resultat del procés d’avaluació.

6. L’import de la subvenció podrà finançar els conceptes següents:

a) Despeses de contractació de personal que es destinaran al salari i 
quota empresarial de la Seguretat Social del personal associat al projec-
te. Aquest personal podrà referir-se a les categories següents:

1. Persona investigadora sol·licitant de la subvenció.
En el cas que la vinculació laboral amb el centre d’investigació de 

la Comunitat Valenciana o universitat pública valenciana no compren-
ga tota l’execució del projecte, es podran finançar per aquesta ajuda 
les despeses generades per la seua contractació per a la part restant de 
l’execució del projecte. En aquest cas l’import màxim finançable no 
podrà superar els 55.000 euros anuals, destinats a finançar el salari i la 
quota empresarial a la Seguretat Social; prorratejant-se aquesta xifra 
segons el nombre de mensualitats gaudides.

2. Personal investigador predoctoral.
El contracte laboral es formalitzarà d’acord amb l’article 21 de la 

Llei 14/2011, de la ciència, la tecnologia i la innovació.
La duració màxima del contracte amb cada investigador en forma-

ció serà de quatre anys.
La dotació anual per a cadascun dels contractes predoctorals serà 

de 22.192,80 euros per als tres primers anys i de 27.300,00 euros per 
al quart any i es destinarà necessàriament a finançar el salari i la quota 
empresarial de la Seguretat Social. La retribució salarial mínima que 
hauran de percebre els investigadors en formació durant aquest període, 
que s’haurà d’indicar en cada contracte, s’ajustarà al que s’estableix en 
l’article 7 del Reial decret 103/2019, d’1 de març, pel qual s’aprova 
l’Estatut del personal investigador predoctoral en formació.

Les persones seleccionades hauran d’estar admeses en un programa 
de doctorat d’una universitat de la Comunitat Valenciana en el moment 
de la seua contractació.

3. Personal tècnic de suport.
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La dotación anual en este caso será de 19.890,00 euros para con-
tratos a jornada completa y se destinará necesariamente a financiar el 
salario y la cuota empresarial de la Seguridad Social. La retribución 
salarial mínima que deberá recibir el personal contratado y que deberá 
indicarse en cada contrato será de 15.000 euros brutos anuales a jor-
nada completa. En el caso de formalizar un contrato a jornada parcial, 
la dotación anual para cada uno de los contratos será proporcional a la 
jornada laboral realizada.

b) Gastos de ejecución y funcionamiento:
1. Material fungible. No podrá financiarse material de oficina ni 

accesorios informáticos.
2. Viajes, manutención y alojamiento del personal investigador (per-

sonal investigador doctor y personal investigador de carácter predocto-
ral) y del personal de apoyo a la investigación contratados con cargo al 
proyecto. Se adecuarán a los límites que para dichos conceptos estén 
establecidos en la normativa de la Generalitat. No podrán financiarse 
estancias de investigación, entendiendo por estancia períodos de más de 
un mes en un mismo destino, razón por la que si se realiza una estancia 
(más de un mes) no se podrá financiar ningún gasto con fondos de esta 
ayuda.

3. Viajes, manutención y alojamiento del personal investigador doc-
tor invitado para participar en el proyecto en actividades desarrolladas 
en el ámbito de la Comunitat Valenciana, siempre que se justifique la 
participación realizada que deberá ser descrita y especificada en los 
informes de seguimiento científico-técnico. Se adecuarán a los lími-
tes que para dichos conceptos estén establecidos en la normativa de la 
Generalitat

4. Difusión de las actividades del grupo. Serán subvencionables por 
este concepto las inscripciones en congresos y jornadas del personal 
contratado a cargo del proyecto, página web del proyecto, las publica-
ciones del proyecto de investigación, y los gastos de traducción de las 
mismas, en revistas científicas y las cuotas por adhesión a asociaciones 
especializadas.

5. Realización de jornadas científicas directamente relacionadas con 
el proyecto presentado siempre que no se hayan concedido para este 
mismo concepto, otras ayudas por parte de esta conselleria. En todo 
caso, en toda la documentación oficial de las jornadas deberá quedar 
acreditada su financiación por este proyecto. Los gastos subvenciona-
bles por este apartado pueden ir destinados, entre otros, a los siguientes 
conceptos:

a) Los gastos de viajes, manutención y alojamiento de las personas 
del comité científico, del comité organizador y de ponentes y confe-
renciantes con los límites que para dichos conceptos estén establecidos 
en la normativa de la Generalitat sobre indemnizaciones por razón del 
servicio.

b) La difusión de los programas de la reunión tales como: gastos 
de diseño e impresión de carteles, trípticos y programas, página web y 
publicidad que deberán incluir siempre el patrocinio de la Conselleria 
de Innovación, Universidades, Ciencia y Sociedad Digital de la Gene-
ralitat.

c) Los gastos de ponencias, conferencias y otras participaciones con 
los límites que para dichos conceptos estén establecidos en la normativa 
de la Generalitat sobre indemnizaciones por razón del servicio.

d) Gastos de traducción y alquiler de equipos técnicos.
e) La edición de las ponencias o conclusiones resultantes.
6. Gastos de adquisición de equipamiento científico-técnico, inclu-

yendo software de carácter especializado y destinado exclusivamente 
a la investigación y que posibilite la utilización adecuada del equipa-
miento adquirido. Solo podrá financiase un ordenador personal por cada 
persona contratada con cargo a esta ayuda y otro por la persona inves-
tigadora solicitante de la subvención. No podrán financiarse equipos 
informáticos como tabletas.

7. Otros gastos estrictamente necesarios para la ejecución del pro-
yecto, como trabajos de campo, secuenciación, microscopia, de con-
sultoría y servicios equivalentes para la presentación de propuestas en 
convocatorias internacionales.

8. Costes indirectos. Gastos de funcionamiento de las entidades 
beneficiarias necesarios para el desarrollo del proyecto hasta un máximo 
del 21 % del importe de la subvención concedida para cada anualidad.

9. La persona investigadora solicitante y el personal contratado con 
cargo a la subvención no podrán percibir remuneraciones adicionales 

La dotació anual en aquest cas serà de 19.890,00 euros per a con-
tractes a jornada completa i es destinarà necessàriament a finançar el 
salari i la quota empresarial de la Seguretat Social. La retribució salarial 
mínima que haurà de rebre el personal contractat i que haurà d’indi-
car-se en cada contracte serà de 15.000 euros bruts anuals a jornada 
completa. En el cas de formalitzar un contracte a jornada parcial, la 
dotació anual per a cadascun dels contractes serà proporcional a la jor-
nada laboral realitzada.

b) Despeses d’execució i funcionament:
1. Material fungible. No podrà finançar-se material d’oficina ni 

accessoris informàtics.
2. Viatges, manutenció i allotjament del personal investigador (per-

sonal investigador doctor i personal investigador de caràcter predocto-
ral) i del personal de suport a la investigació contractats amb càrrec al 
projecte. S’adequaran als límits que per a aquests conceptes estiguen 
establits en la normativa de la Generalitat. No podran finançar-se esta-
des d’investigació, entenent per estada períodes de més d’un mes en 
una mateixa destinació, raó per la qual si es realitza una estada (més 
d’un mes) no es podrà finançar cap despesa amb fons d’aquesta ajuda.

3. Viatges, manutenció i allotjament del personal investigador doc-
tor convidat per a participar en el projecte en activitats desenvolupa-
des en l’àmbit de la Comunitat Valenciana, sempre que es justifique la 
participació realitzada que haurà de ser descrita i especificada en els 
informes de seguiment cientificotècnic. S’adequaran als límits que per 
a aquests conceptes estiguen establits en la normativa de la Generalitat

4. Difusió de les activitats del grup. Seran subvencionables per 
aquest concepte les inscripcions en congressos i jornades del personal 
contractat a càrrec del projecte, pàgina web del projecte, les publicaci-
ons del projecte d’investigació, i les despeses de traducció d’aquestes, 
en revistes científiques i les quotes per adhesió a associacions especi-
alitzades.

5. Realització de jornades científiques directament relacionades 
amb el projecte presentat sempre que no s’hagen concedit per a aquest 
mateix concepte, altres ajudes per part d’aquesta conselleria. En tot cas, 
en tota la documentació oficial de les jornades haurà de quedar acreditat 
el seu finançament per aquest projecte. Les despeses subvencionables 
per aquest apartat poden anar destinades, entre altres, als conceptes 
següents:

a) Les despeses de viatges, manutenció i allotjament de les persones 
del comité científic, del comité organitzador i de ponents i conferenci-
ants amb els límits que per a aquests conceptes estiguen establits en la 
normativa de la Generalitat sobre indemnitzacions per raó del servei.

b) La difusió dels programes de la reunió com ara: despeses de dis-
seny i impressió de cartells, tríptics i programes, pàgina web i publicitat 
que hauran d’incloure sempre el patrocini de la Conselleria d’Innovació, 
Universitats, Ciència i Societat Digital de la Generalitat.

c) Les despeses de ponències, conferències i altres participacions 
amb els límits que per a aquests conceptes estiguen establits en la nor-
mativa de la Generalitat sobre indemnitzacions per raó del servei.

d) Despeses de traducció i lloguer d’equips tècnics.
e) L’edició de les ponències o conclusions resultants.
6. Despeses d’adquisició d’equipament cientificotècnic, incloent 

programari de caràcter especialitzat i destinat exclusivament a la inves-
tigació i que possibilite la utilització adequada de l’equipament adquirit. 
Només podrà finançara un ordinador personal per cada persona contrac-
tada amb càrrec a aquesta ajuda i un altre per la persona investigadora 
sol·licitant de la subvenció. No podran finançar-se equips informàtics 
com a tauletes.

7. Altres despeses estrictament necessàries per a l’execució del pro-
jecte, com treballs de camp, seqüenciació, microscòpia, de consultoria 
i serveis equivalents per a la presentació de propostes en convocatòries 
internacionals.

8. Costos indirectes. Despeses de funcionament de les entitats 
beneficiàries necessàries per al desenvolupament del projecte fins a 
un màxim del 21 % de l’import de la subvenció concedida per a cada 
anualitat.

9. La persona investigadora sol·licitant i el personal contractat amb 
càrrec a la subvenció no podran percebre remuneracions addicionals 
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por su participación en el proyecto con cargo al mismo. Todos los gastos 
deberán estar directamente relacionados con la ejecución del proyecto 
para poder financiarse por esta subvención.

Segundo. Requisitos de los solicitantes
1. Podrá solicitar estas subvenciones el personal investigador doctor 

que disponga, durante el plazo de presentación de solicitudes, de una 
experiencia desde la obtención del título de doctor entre cinco y doce 
años, y disponga de vinculación contractual o laboral con un centro de 
investigación de la Comunitat Valenciana o una universidad pública 
valenciana.

En el caso de aquellas personas que hayan disfrutado de permisos 
derivados de maternidad o paternidad con arreglo a las situaciones pro-
tegidas que se recogen en el régimen general de la Seguridad Social o 
por la atención a personas en situación de dependencia -con arreglo a 
lo dispuesto en la Ley 39/2006, de 14 de diciembre-; o por situación de 
incapacidad temporal derivada de una enfermedad grave o una situación 
derivada de violencia de género, se ampliará un año por cada permiso 
de maternidad o paternidad o situación de las citadas, tenidos durante 
el periodo de experiencia desde la obtención del título de doctor citado 
en el párrafo precedente.

2. La persona investigadora solicitante cuya vinculación laboral con 
el centro de investigación de la Comunitat Valenciana o universidad 
pública valenciana no comprenda toda la ejecución del proyecto debe-
rá presentar con la solicitud una carta de compromiso firmada por el 
representante legal de aquellas en la que en la que se comprometa a for-
malizar con ella un contrato laboral que comprenda toda la duración del 
proyecto y que autorice el desarrollo del mismo en dicho centro en caso 
de que se le concediese la subvención. Los gastos de dicha contratación 
(salario y cuota empresarial de la Seguridad Social) se podrán financiar 
como un concepto de gasto de la subvención concedida.

3. El personal investigador contratado no podrá formar parte de 
otros grupos de investigación con financiación vigente a cargo de esta 
conselleria para el fomento de grupos de investigación emergentes, con-
solidables o consolidados, o del Programa Prometeo, ni tampoco estar 
disfrutando de una subvención para la contratación de personal investi-
gador en fase postdoctoral, al amparo del Programa para la promoción 
de la investigación científica, el desarrollo tecnológico y la innovación 
en la Comunitat Valenciana.

4. El personal contratado con cargo a las subvenciones para la con-
tratación de personal investigador doctor de excelencia para desarrollar 
un proyecto de I+D+i en la Comunitat Valenciana y para la contratación 
de personal investigador doctor con experiencia internacional, no podrá 
solicitar estas subvenciones, salvo que siendo beneficiario/a de esas 
subvenciones le reste como máximo, en el periodo de presentación de 
solicitudes, doce meses para finalizar su contrato con cargo a las citadas 
ayudas.

Tercero. Solicitudes y documentación.
1. Las solicitudes se presentarán en el plazo y en las formas previs-

tas en el resuelvo quinto de esta resolución.
2. La solicitud telemática, que incluirá el presupuesto de gastos del 

proyecto con las previsiones para todas las anualidades de duración del 
proyecto, irá acompañada, además del impreso de la firma del represen-
tante legal de la entidad en materia de investigación, de los siguientes 
documentos:

a) Copia del título de doctor/a o del documento en el que se certifi-
que el pago de las tasas para la expedición del título. En el caso de titu-
lación extranjera, en lenguas diferentes a las oficiales en la Comunitat 
Valenciana o inglés, traducción legal de la misma.

b) Certificado del centro de investigación o universidad pública 
valenciana que acredite el vínculo contractual o laboral de la persona 
solicitante.

c) Currículum del investigador solicitante.
d) Memoria científico-técnica del proyecto, preferentemente en 

inglés.
e) Plan de trabajo para resultar adjudicatario de una ERC Grant o 

de una de superior nivel de la que se es beneficiario, preferentemente 
en inglés.

f) En su caso, carta de compromiso firmada por el representante 
legal del centro de investigación o universidad pública valenciana si 

per la seua participació en el projecte amb càrrec a aquest. Totes les 
despeses hauran d’estar directament relacionades amb l’execució del 
projecte per a poder finançar-se per aquesta subvenció.

Segon. Requisits dels sol·licitants
1. Podrà sol·licitar aquestes subvencions el personal investigador 

doctor que dispose, durant el termini de presentació de sol·licituds, 
d’una experiència des de l’obtenció del títol de doctor entre cinc i dotze 
anys, i dispose de vinculació contractual o laboral amb un centre d’in-
vestigació de la Comunitat Valenciana o una universitat pública valen-
ciana.

En el cas d’aquelles persones que hagen gaudit de permisos derivats 
de maternitat o paternitat conformement a les situacions protegides que 
es recullen en el règim general de la Seguretat Social o per l’atenció a 
persones en situació de dependència -conformement al que es disposa 
en la Llei 39/2006, de 14 de desembre-; o per situació d’incapacitat tem-
poral derivada d’una malaltia greu o una situació derivada de violència 
de gènere, s’ampliarà un any per cada permís de maternitat o paternitat 
o situació de les citades, tinguts durant el període d’experiència des de 
l’obtenció del títol de doctor citat en el paràgraf precedent.

2. La persona investigadora sol·licitant la vinculació laboral de la 
qual amb el centre d’investigació de la Comunitat Valenciana o uni-
versitat pública valenciana no comprenga tota l’execució del projecte, 
haurà de presentar amb la sol·licitud una carta de compromís signada 
pel representant legal d’aquelles en la qual es comprometa a formalit-
zar amb aquesta un contracte laboral que comprenga tota la duració 
del projecte i que autoritze el desenvolupament d’aquest en l’esmentat 
centre en cas que se li concedira la subvenció. Les despeses d’aquesta 
contractació (salari i quota empresarial de la Seguretat Social) es podran 
finançar com un concepte de despesa de la subvenció concedida.

3. El personal investigador contractat no podrà formar part d’altres 
grups d’investigació amb finançament vigent a càrrec d’aquesta conse-
lleria per al foment de grups d’investigació emergents, consolidables o 
consolidats, o del Programa Prometeu, ni tampoc estar gaudint d’una 
subvenció per a la contractació de personal investigador en fase post-
doctoral, a l’empara del Programa per a la promoció de la investigació 
científica, el desenvolupament tecnològic i la innovació en la Comunitat 
Valenciana.

4. El personal contractat amb càrrec a les subvencions per a la con-
tractació de personal investigador doctor d’excel·lència per a desenvo-
lupar un projecte d’I+D+i en la Comunitat Valenciana i per a la contrac-
tació de personal investigador doctor amb experiència internacional, 
no podrà sol·licitar aquestes subvencions, llevat que sent beneficiari/a 
d’aquestes subvencions li reste com a màxim, en el període de presen-
tació de sol·licituds, dotze mesos per a finalitzar el seu contracte amb 
càrrec a les citades ajudes.

Tercer. Sol·licituds i documentació.
1. Les sol·licituds es presentaran dins del termini i en les formes 

previstes en el resolc cinqué d’aquesta resolució.
2. La sol·licitud telemàtica, que inclourà el pressupost de despe-

ses del projecte amb les previsions per a totes les anualitats de duració 
del projecte, anirà acompanyada, a més de l’imprés de la signatura del 
representant legal de l’entitat en matèria d’investigació, dels documents 
següents:

a) Còpia del títol de doctor/a o del document en el qual se certifique 
el pagament de les taxes per a l’expedició del títol. En el cas de titulació 
estrangera, en llengües diferents a les oficials en la Comunitat Valenci-
ana o anglés, traducció legal d’aquesta.

b) Certificat del centre d’investigació o universitat pública valencia-
na que acredite el vincle contractual o laboral de la persona sol·licitant.

c) Currículum de l’investigador sol·licitant.
d) Memòria cientificotècnica del projecte, preferentment en anglés.

e) Pla de treball per a resultar adjudicatari d’una ERC Grant o d’una 
de superior nivell de la qual s’és beneficiari, preferentment en anglés.

f) Si és el cas, carta de compromís signada pel representant legal 
del centre d’investigació o universitat pública valenciana si concorren 
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concurren las circunstancias previstas en el artículo 38 in fine de las 
bases reguladoras.

g) En su caso, copia del permiso concedido con arreglo a los 
supuestos previstos en el artículo 15.4 de las bases reguladoras.

3. A efectos de lo dispuesto en el artículo 14.3 de la Orden de bases, 
el curriculum vitae de la persona solicitante, la memoria científico-téc-
nica del proyecto y el plan de trabajo para resultar adjudicatario de una 
ERC Grant o de una de superior nivel de la que se es beneficiario, se 
consideran parte integrante y contenido mínimo de la solicitud, por lo 
que la ausencia o falta de contenido de estos documentos determinará 
la inadmisión de la misma, previa resolución que deberá ser dictada 
en los términos previstos en el artículo 21 de la Ley del procedimiento 
administrativo común de las administraciones Públicas.

4. La entidad beneficiaria comprobará que la persona solicitante 
y la documentación presentada se ajusta a los requisitos establecidos 
en esta convocatoria. Las solicitudes deberán contar con la firma de la 
persona solicitante necesariamente y con la conformidad del centro de 
investigación, que se acreditará mediante impreso de firma del repre-
sentante legal de la entidad en materia de investigación, por el que, entre 
otras cosas, se comprometerá a contratar a la persona solicitante en las 
condiciones establecidas en las bases reguladoras y la resolución de 
concesión, en el caso de resultar adjudicada la subvención. Asimismo, 
se comprometerá a garantizar que el personal investigador contratado 
con cargo a esta subvención dispondrá de espacios y condiciones nece-
sarias para el desarrollo de su actividad y que estas serán equiparables 
al resto de personal de la entidad que sea beneficiaria de proyectos o 
programas análogos.

Cuarto. Criterios de valoración
Las solicitudes serán evaluadas según los siguientes criterios y bare-

mo:
a) Excelencia científica del candidato (50 %)
– Hasta 25 puntos: publicaciones científicas y participación en acti-

vidades de difusión.
– Hasta 15 puntos: participación en proyectos o grupos de investiga-

ción de ámbito nacional o internacional, contratos y patentes o méritos 
equivalentes en sus respectivas áreas de conocimiento.

– Hasta 10 puntos: estancias en el extranjero, premios y otras accio-
nes relevantes.

b) Calidad e impacto del proyecto de investigación propuesto y del 
plan de trabajo (35 %).

– Hasta 15 puntos: calidad del proyecto de investigación (objetivos, 
impactos esperados, metodología del proyecto y plan de trabajo).

– Hasta 10 puntos: que el proyecto se encuentre en la frontera de 
conocimiento y que tenga una elevada proyección internacional.

– Hasta 10 puntos: plan de trabajo para concurrir a próximas convo-
catorias de subvenciones del ERC o, de una ERC de nivel superior de 
la que se es beneficiario/a.

c) Trayectoria internacional del candidato (15 %). Se valorará si 
ha superado la Fase 1 del proceso de evaluación de las subvenciones 
ERC (starting/consolidator), si ha recibido sello de excelencia en la 
subvenciones MSCA-IF o si ha quedado seleccionado o en la reserva 
de otras convocatorias nacionales e internacionales de excelencia que 
pueda recoger la respectiva convocatoria (programas Juan de la Cierva, 
Ramón y Cajal…).

Quinto Obligaciones
1. Los centros beneficiarios presentarán copia de los contratos del 

personal contratado con cargo a esta ayuda en el plazo de un mes desde 
su formalización.

Sexto. Justificación y seguimiento científico.
1. La justificación de las ayudas se realizará de acuerdo con lo que 

se establece en los artículos 22 y 42 de las bases reguladoras.
2. El presupuesto total aprobado de la ayuda y sus anualidades coin-

cidirán con el plan de pagos establecidos en la resolución de concesión. 
Las inversiones y gastos de cada proyecto podrán realizarse a lo largo 
del período de ejecución sin que coincidan necesariamente con dicho 
plan de pagos, en el caso de que se efectúe el pago anticipado a la enti-
dad beneficiaria.

3. A estos efectos, las entidades beneficiarias que, de acuerdo con 
lo dispuesto en el artículo 23, apartados 2 y 3 de la Orden de bases, 

les circumstàncies previstes en l’article 38 in fine de les bases regu-
ladores.

g) Si és el cas, còpia del permís concedit conformement als supòsits 
previstos en l’article 15.4 de les bases reguladores.

3. A l’efecte del que es disposa en l’article 14.3 de l’Ordre de bases, 
el curriculum vitae de la persona sol·licitant, la memòria cientifico-
tècnica del projecte i el pla de treball per a resultar adjudicatari d’una 
ERC Grant o d’una de superior nivell de la qual s’és beneficiari, es 
consideren part integrant i contingut mínim de la sol·licitud, per la qual 
cosa l’absència o falta de contingut d’aquests documents determinarà la 
inadmissió d’aquesta, amb resolució prèvia que haurà de ser dictada en 
els termes previstos en l’article 21 de la Llei del procediment adminis-
tratiu comú de les administracions públiques.

4. L’entitat beneficiària comprovarà que la persona sol·licitant i 
la documentació presentada s’ajusta als requisits establits en aquesta 
convocatòria. Les sol·licituds hauran de disposar de la signatura de la 
persona sol·licitant necessàriament i amb la conformitat del centre d’in-
vestigació, que s’acreditarà mitjançant imprés de signatura del repre-
sentant legal de l’entitat en matèria d’investigació, pel qual, entre altres 
coses, es comprometrà a contractar la persona sol·licitant en les condi-
cions establides en les bases reguladores i la resolució de concessió, en 
el cas de resultar adjudicada la subvenció. Així mateix, es comprometrà 
a garantir que el personal investigador contractat amb càrrec a aquesta 
subvenció disposarà d’espais i condicions necessàries per al desenvolu-
pament de la seua activitat i que aquestes seran equiparables a la resta 
de personal de l’entitat que siga beneficiària de projectes o programes 
anàlegs.

Quart. Criteris de valoració
Les sol·licituds seran avaluades segons els següents criteris i barem:

a) Excel·lència científica del candidat (50 %)
– Fins a 25 punts: publicacions científiques i participació en acti-

vitats de difusió.
– Fins a 15 punts: participació en projectes o grups d’investigació 

d’àmbit nacional o internacional, contractes i patents o mèrits equiva-
lents en les seues respectives àrees de coneixement.

– Fins a 10 punts: estades a l’estranger, premis i altres accions relle-
vants.

b) Qualitat i impacte del projecte d’investigació proposat i del pla 
de treball (35 %).

– Fins a 15 punts: qualitat del projecte d’investigació (objectius, 
impactes esperats, metodologia del projecte i pla de treball).

– Fins a 10 punts: que el projecte es trobe a la frontera de coneixe-
ment i que tinga una elevada projecció internacional.

– Fins a 10 punts: pla de treball per a concórrer a pròximes convo-
catòries de subvencions de l’ERC o, d’una ERC de nivell superior de la 
qual s’és beneficiari/a.

c) Trajectòria internacional del candidat (15 %). Es valorarà si ha 
superat la fase 1 del procés d’avaluació de les subvencions ERC (star-
ting/consolidator), si ha rebut segell d’excel·lència en la subvencions 
MSCA-IF o si ha quedat seleccionat o en la reserva d’altres convoca-
tòries nacionals i internacionals d’excel·lència que puga recollir la res-
pectiva convocatòria (programes Juan de la Cierva, Ramón y Cajal…).

Cinqué Obligacions
1. Els centres beneficiaris presentaran còpia dels contractes del per-

sonal contractat amb càrrec a aquesta ajuda en el termini d’un mes des 
de la seua formalització.

Sisé. Justificació i seguiment científic.
1. La justificació de les ajudes es realitzarà d’acord amb el que s’es-

tableix en els articles 22 i 42 de les bases reguladores.
2. El pressupost total aprovat de l’ajuda i les seues anualitats coin-

cidiran amb el pla de pagaments establits en la resolució de concessió. 
Les inversions i despeses de cada projecte podran realitzar-se al llarg 
del període d’execució sense que coincidisquen necessàriament amb 
aquest pla de pagaments, en el cas que s’efectue el pagament anticipat 
a l’entitat beneficiària.

3. A aquest efecte, les entitats beneficiàries que, d’acord amb el 
que es disposa en l’article 23, apartats 2 i 3 de l’Ordre de bases, comp-
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cuenten con pago anticipado, podrán ejecutar actuaciones del proyecto 
y realizar gastos que no hayan podido realizar en una anualidad, en la 
inmediata siguiente.

En todo caso, deberán presentar justificación económica anual de 
los gastos realizados en cada anualidad, de acuerdo con lo que se esta-
blece en el artículo 22 de las bases reguladoras, quedando condicionado 
el pago correspondiente a la segunda anualidad y siguientes a que se 
haya presentado previamente la justificación económica de la anualidad 
anterior.

4. El resto de entidades beneficiarias deberán ejecutar las actuacio-
nes del proyecto, realizar los gastos y justificar la subvención de con-
formidad con las anualidades concedidas en la resolución de concesión.

5. También se justificará el uso de la subvención concedida median-
te el cumplimiento de las normas de seguimiento científico-técnico tal y 
como se dispone en el artículo 41 de las bases reguladoras.

ten amb pagament anticipat, podran executar actuacions del projecte i 
realitzar despeses que no hagen pogut realitzar en una anualitat, en la 
immediata següent.

En tot cas, hauran de presentar justificació econòmica anual de les 
despeses realitzades en cada anualitat, d’acord amb el que s’estableix 
en l’article 22 de les bases reguladores i queda condicionat el pagament 
corresponent a la segona anualitat i següents al fet que s’haja presentat 
prèviament la justificació econòmica de l’anualitat anterior.

4. La resta d’entitats beneficiàries hauran d’executar les actuacions 
del projecte, realitzar les despeses i justificar la subvenció de conformi-
tat amb les anualitats concedides en la resolució de concessió.

5. També es justificarà l’ús de la subvenció concedida mitjançant 
el compliment de les normes de seguiment cientificotècnic tal com es 
disposa en l’article 41 de les bases reguladores.

ANNEX IV

TAULA I
Desequilibri per raó de gènere per àrees temàtiques de l’Agència Estatal d’Investigació

ÀREES DE CONEIXEMENT %
DONES

%
HOMES Biaix de gènere

EYT / Energia i transport 15 % 85 % 35

TIC / Tecnologies de la informació i de les comunicacions 17,36 % 82,63 % 32,64

MAT / Ciències i tecnologies de materials 19,56 % 80,43 % 30,44

PIN / Producció industrial, enginyeria civil i enginyeries per a la societat 21,94 % 78,14 % 28,06

CTM / Ciències i tecnologies mediambientals 26,60 % 73,39 % 23,40

FIS / Ciències físiques 25,37 % 74,62 % 24,63

PHA / Estudis del passat: història i arqueologia 29,67 % 70,32 % 20,33

MLP / Ment, llenguatge i pensament 36,21 % 63,78 % 13,79

PSI / Psicologia 69,55 % 30,44 % 19,55

MTM / Ciències matemàtiques 36,42 % 63,57 % 13,58

ECO / Economia 39,87 % 60,12 % 10,13

DER / Dret 41,24 % 58,75 % 8,76

CSO / Ciències socials 43,87 % 56,12 % 6,13

CTQ / Ciències i tecnologies químiques 44,44 % 55,55 % 5,56

FLA / Cultura: filologia, literatura i art 54,89 % 45,10 % 4,89

EDU / Ciències de l’educació 45,89 % 54,10 % 4,11

BIO / Biociències i biotecnologia 48,82 % 51,17 % 1,18

CAA / Ciències agràries i agroalimentàries 48,55 % 51,44 % 1,45

BME / Biomedicina 50,53 % 49,46 % 0,53

Font: Elaboració pròpia a partir de les últimes dades disponibles en el Sistema Agregat d’Informació Universitària.

*  *  *  *  *

ANEXO IV

TABLA I
Desequilibrio por razón de género por áreas temáticas de la Agencia Estatal de Investigación.

ÁREAS DE CONOCIMIENTO %
MUJERES

%
HOMBRES Sesgo de género

EYT / Energía y transporte 15 % 85 % 35

TIC / Tecnologías de la información y de las comunicaciones 17,36 % 82,63 % 32,64

MAT / Ciencias y tecnologías de materiales 19,56 % 80,43 % 30,44
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PIN / Producción industrial, ingeniería civil e ingenierías para la sociedad 21,94 % 78,14 % 28,06

CTM / Ciencias y tecnologías medioambientales 26,60 % 73,39 % 23,40

FIS / Ciencias físicas 25,37 % 74,62 % 24,63

PHA / Estudios del pasado: Historia y arqueología 29,67 % 70,32 % 20,33

MLP / Mente, lenguaje y pensamiento 36,21 % 63,78 % 13,79

PSI / Psicología 69,55 % 30,44 % 19,55

MTM / Ciencias matemáticas 36,42 % 63,57 % 13,58

ECO / Economía 39,87 % 60,12 % 10,13

DER / Derecho 41,24 % 58,75 % 8,76

CSO / Ciencias Sociales 43,87 % 56,12 % 6,13

CTQ / Ciencias y tecnologías químicas 44,44 % 55,55 % 5,56

FLA / Cultura: Filología, literatura y arte 54,89 % 45,10 % 4,89

EDU / Ciencias de la educación 45,89 % 54,10 % 4,11

BIO / Biociencias y biotecnología 48,82 % 51,17 % 1,18

CAA / Ciencias agrarias y agroalimentarias 48,55 % 51,44 % 1,45

BME / Biomedicina 50,53 % 49,46 % 0,53

Fuente: Elaboración propia a partir de los últimos datos disponibles en el Sistema Agregado de Información Universitaria.
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