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 Llenguatge igualitari i no sexista 

Destinataris: 
PAS/PDI 

Modalitat: 
Mixta 

Llengua: 
Espanyol 

Duració: 
15 h 

Destinataris: perfil professional 

PAS i PDI de la Universitat de València. 

Calendari de realització 1a Edició 

Sessió Data Horari Lloc 

1a 11/05/2021 

17:00 - 18:30 En línia 2a 18/05/2021 

3a 25/05/2021 

Formació síncrona i asíncrona 

Professorat responsable 

ANDREA CARCELÉN GUERRERO

MERCEDES QUILIS MERIN
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Objectius formatius i continguts 

CONTINGUTS 

1. La importancia de la llengua 
1.1. Llenguatge i socialització. 
1.2. El llenguatge construeix la realitat. 
1.3. El poder del llenguatge. 
1.4. Característiques de la llengua. 

2. Marc normatiu 

3. Androcentrisme i sexisme lingüístic 
3.1. Definicions. 
3.2. Conseqüències. 

4. El gènere gramatical i els termes sexuats 
4.1. Tòpics del llenguatge no sexista. 
4.2. Construcció del femení i del masculí. 

5. Principals problemes del sexisme lingüístic 
5.1. Conseqüències del sexisme lingüístic. 
5.2. Manifestacions del sexisme lingüístic: 

5.2.1.Duals aparents i vocables ocupats. 
5.2.2.Buits lèxics. 
5.2.3.Associacions lingüístiques pejoratives. 
5.2.4.Salt semàntic. 
5.2.5.Ús del masculí genèric. 
5.2.6.Ordre de presentació sexuada. 
5.2.7.Aposicions redundants. 

6. Propostes per a un us no sexista del llenguatge 
6.1. Què és el llenguatge incloent. 
6.2. Solucions per a evitar l’abús del masculí genèric. 
6.3. Propostes per a un tractament igualitari de dones i homes. 

Competències que es desenvoluparan 

Conscienciar a la comunitat universitària en l’ús d’un llenguatge que transmeta conceptes i actituds 
igualitàries. 

Criteris i procediment d’avaluació de l’activitat 

Realització d'ac�vitats pràc�ques. 

Par�cipació en els fòrums. 

Realització d'un exercici final. 

Assistència al 85% de les hores síncrones o presencials, visualització del 100% dels con�nguts en línia i la 
superació de les proves d'avaluació fixades. 
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