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CONSELL DE GOVERN 

 

A la ciutat de València, el dia 9 de novembre de 2023, a les 09,36 hores, a la Sala de Juntes 
del Rectorat, sota la presidència de la Sra. Rectora, María Vicenta Mestre Escrivá, i amb 
l’assistència de les persones que s’indiquen a continuació, queda constituït en sessió ordinària 
el Consell de Govern de la Universitat de València. 

 

Assistents:  

(Amb vot) 

Rectora: Maria Vicenta Mestre Escrivá 

Secretària General: Maria Elena Olmos 
Ortega 

Gerent: Juan Vicente Climent Espí 

Vicerectora d’Estudis: Isabel Vázquez 
Navarro 

Vicerector d’Ordenació Acadèmica i 
Professorat: Ernest Cano Cano 

Vicerectorat de Formació Permanent, 
Transformació Docent i Ocupació: Ángeles 
Solanes Corella 

Vicerector d’Investigació: Carlos 
Hermenegildo Caudevilla 

Vicerectora d’Innovació i Transferència: 
Rosa Mª Donat Beneito 

Vicerector d’Internalització i 
Multilingüisme: Carles Padilla Carmona 

Vicerector de Planificació, qualitat i 
Tecnologies de la Informació: Joaquín 
Aldás-Manzano 

Vicerector d’Economia i Infraestructures: 
Justo Herrera Gómez 

Vicerectora de Sostenibilitat, Cooperació i 
Vida Saludable: Pilar Serra Añó 

Delegat de la rectora per a estudiantes i 
estudiants: Marcos Durá Gimeno 

Degà de la Fac. de Medicina: Amparo Ruiz 
Saurí 

Secretaria de la Facultat de Dret, per 
delegació del Degà: Clara Viana Ballester 

Degana Fac. Filologia, Traducció i 
Comunicació: Amparo Ricós Vidal 

Degà Fac. Geografia i Història: Josep 
Montesinos Martínez 

Degà Fac. Ciències de l’Activitat Física i 
Esport: Ferran Calabuig Moreno 

Degana Fac. Fisioteràpia: Sofía Pérez 
Alenda 

Degà Fac. Ciències Socials: Albert Moncusí 
Ferré 

Degana Fac. Ciències Biològiques: Carmen 
Baño Aracil 

Degà Fac. Física: Jorge Vidal Perona 

Degà Fac. Ciències Matemàtiques: José 
Salvador Moll Cebolla  

Representant departaments: Juan 
Gambini Buchón 

Representant departaments: Vicente 
Andrés Sanchis Berenguer 

Representant departaments: Roc Ros 
Palau 

Representant del Consell Social: Francisco 
José Marín Crespo 

Representant PDI Doctor: Pedro Cillero 
Salomón 

Representant PDI Doctor: Inmaculada 
Rosa García Robles 

Representant PDI Doctor: Enric Josep 
Valor i Micó 

Representant PDI Doctor: Ana María 
Gómez Tafalla 

Representant PDI Doctor: Francisco 
Miguel Martínez Arnau 
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Representant PDI Doctor: Sergio 
Maruenda Bataller 

Representant PAS: Laura Coscollá 
Pascual 

Representant PAS: Carlos Javier López 
Benedí 

Representant PAS: José Francisco 
Martínez Pastor 

Representant Estudiantat: Alejandro 
Navarro García 

Representant Estudiantat: Valeria Ruiz 
García 

Representant Estudiantat: África Vercher 
Ballester 

PAS designada per la Rectora: Vicenta 
Alandí Palanca 

PAS designada per la Rectora: Fuensanta 
Domenech Roda 

(sense vot): 

Degà Fac. d’Infermeria i podologia: Antonio 
Merelles Tormo 

Degà Fac. Psicologia i Logopèdia: Antonio 
Manuel Ferrer Manchón 

Degana de la Fac. de Magisteri: Ana Maria 
Botella Nicolás 

Degana Fac. Química: Adela Mauri Aucejo 

Degana Fac. Farmàcia: Hortensia Rico 
Vidal 

Director ETS Enginyeria: José Rafael 
Magdalena Benedicto 

Directora de l’Escola de Doctorat: Mª 
Amparo Tórtola Baixauli 

President Junta del PDI: Aniceto 
Masferrer Domingo 

Presidenta Junta PAS:  Carmen 
Hernández Ortega 

President Comitè d’Empresa: Juan Miguel 
Soria García 

------------------ 

Excusen la seua assistència els membres següents:  

Vicerectora d’Igualtat, Diversitat i Polítiques Inclusives: Helena Rausell Guillot; Degà Fac. 
Economia, Francisco Muñoz Murgui; Representant Instituts universitaris, Francisco Alonso 
Pla; Representant PDI Doctor, Marcela Isabel Jabbaz Churba; Representant PDI Doctor, 
Jesús Olavarría Iglesia; Representant PDI Doctor, Emilia Ferrer García, Representant PDI No 
Doctor, María Ángeles Serrano Mendizábal, Representant PDI No Doctor, Daniel Tordera 
Salvador i Representant PIF, Víctor Moreno Soler. 

Per a tractar els punts del següent 
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Fet açò, al mes de juliol, el text es va exposar públicament, aclarint la Secretaria General que 
aquesta data va ser demanada per els estudiants, i posteriorment al mes de setembre es 
tornà a fer altra exposició pública sense que hi hagués cap al legació en aquestes 
publicacions. 

El text compta amb l'informe favorable de l'Assessoria Jurídica i de la Comissió d'Estatuts. A 
més, es va reunir a la Mesa Negociadora per informar del treball realitzat i per presentar el 
text. 

Per finalitzar la Secretaria General explica que amb el Codi de Convivència, es pretén fer una 
recopilació de totes les normes que estan disperses, relatives a drets i deures que com a 
membres de la Comunitat Universitària tenim, i és ací on radica la seua importància. 
Destaca, a més que la part última del Codi fa referència al règim de l'Estudiantat, que tenia 
que ser específic, perquè el PDI també es regula en els Estatus Bàsics de l'Empleat Públic i 
al Reglament de Disciplina dels funcionaris de l'Estat, el PAS es regula per la Llei de Funció 
Pública i a nivell laboral per l'Estatut dels Treballadors i Treballadores i, en el cas del personal 
laboral PDI i PAS també pel Conveni Col lectiu. A més, el text ha recollit les normes que 
introdueix la LOSU respecte als drets i deures de les persones que formen part de la 
comunitat universitària, demanant l'aprovació per part dels membres del Consell de Govern. 

La Sra. Rectora dona les gràcies pel treball realitzat a totes les persones que han format 
part del procés i obre un torn d'intervencions. 

La representant d'estudiants, Valeria Ruiz considera que el text està molt ben fet, però 
comenta que al final deroga la normativa diversa, però pensa que no s'ha recollit un punt de 
la Carta de Drets i Deures. En la Carta es diu que per l'avaluació de les assignatures anuals, 
per a les proves parcials de gener, el període màxim de correcció és de 40 dies. Com que 
és la única referència existent en quant a terminis, li agradaria que es tingués en compte 
aquest període en futures revisions del Reglament d'Avaluació i Qualificació. 

La Secretaria General comenta que, efectivament cal que aparega al Reglament d'Avaluació 
i Qualificació perquè en el Codi s'han plasmat aspectes generals. 

Se sotmet a votació la proposta. La votació es fa a mà alçada i per 38 vots a favor, cap vot 
en contra i cap abstenció, prenent-se l’acord següent: 

ACGUV 300/2023: "Aprovar el Codi de Convivència i Bones Pràctiques de 
la Universitat de València". 

11. Aprovació, si escau, de la proposta de les qüestions generals dels Estatuts de la
Universitat de València que requereixen modificació per adaptar-los a la LOSU.

La Sra. Rectora recorda que a l'anterior Consell de Govern, es va informar que en breu anava 
a començar a treballar la Comissió Técnica per tal de revisar els punts de la LOSU que 
suposarien un canvi als Estatuts de la nostra Universitat. En aquest punt, anuncia que la 
Secretaria General informarà dels grups de treball i els mínims que caldrà canviar. No 
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obstant, anuncia que estem davant d'un procés viu i canviant, que pot dur a nous temes a 
tractar.  

Seguidament, dona la paraula a la Secretària General que explica que en el mes de juliol, la 
Sra. Rectora va informar al Consell sobre l'adaptació dels nostres Estatuts, constituint-se 
una comissió ampla que ha creat tres grups de treball: estudis, investigació i internalització; 
comunitat universitària i per últim, el grup de treball de governança. A continuació passa a 
exposar les conclusions d'aquests grups. 

Respecte al grup de treball d'estudis, investigació i internalització, la Secretaria General 
destaca en primer lloc que, en relació als estudis. es proposa unir en una secció o capítol els 
estudis de grau i master oficial, en altra els estudis de doctorat i altra per als estudis propis 
als que s'afegiria la formació al llarg de la vida.  

En quant a la investigació, comenta que seria convenient separar-la en un títol diferent i que, 
en principi, tindria dos capítols; un per a investigació i un altre per a transferència i innovació. 

Finalment, la internalització s'introduiria de manera transversal. 

En segon lloc, respecte al grup de treball de comunitat universitària, comenta el següent: 

Pel que fa a la regulació en relació amb el personal docent i investigador (PDI), caldrà 
delimitar qui és PDI i qui és el personal d'investigació segons les noves categories 
contemplades en la LOSU i en la Llei de la Ciència. La dificultat d'aquest punt radica en fer 
una distinció clara entre el personal docent i el personal investigador. 

Es planteja canviar la denominació del personal d'administració i serveis (PAS) per la nova 
denominació que introdueix la LOSU, que I' anomena personal Tècnic. de Gestió, de 
Administració i Servei (PTGAS), i modificar el procediment de selecció. 

Respecte a l’estudiantat, caldrà reforçar la regulació dels drets, dels deures i drets de 
participació enumerats en els Estatuts, així com els procediments per fer-los efectius, sense 
perjudici, que tot açò estiga arreplegat en la normativa de convivència universitària. 

La regulació dels departaments. els instituts i altres estructures no es treballaran de 
moment pera veure si finalment s'aprova la regulació reglamentaria. 

En tercer lloc, al grup de treball de governança, la Secretaria General realitza les següents 
consideracions: 

Al Claustre i al Consell de Govern, revisar i delimitar la seua composició, funcions i 
competències. Aquest punt afecta especialment al claustre. 

Revisar el Consell Social. 

Considerar el Consell d'Estudiants, que amb la nova regulació s'ha modificat d'una banda la 
seua nomenclatura i d'altra banda es contempla una ampliació de la seua composició. 

En relació amb el Rector o la Rectora caldrà adaptar requisits i duració i també revisar la 
regulació de l'Equip de Govern. 

Caldrà eliminar l'article relatiu a la Junta Consultiva perquè consta "sense contingut". 

En quant a les Comissions Assessores, cal afegir la Comissió d'Estudis i eliminar la Comissió 
d'Avaluació la Qualitat dels Serveis Universitaris que no es troba operativa en l'actualitat. 
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Per últim, la Secretaria General es refereix al Règim Econòmic, on es considera que la 
regulació continguda en els Estatuts no difereix molt del contemplat per la LOSU, i per tant 
la feina a fer consistiria més en reordenar la regulació feta als Estatuts. No obstant, si que 
caldrà revisar la part que es refereix a la transferència, a les spin-offs i a la relació amb les 
empreses. 

Finalitza la Secretaria General indicant que, tal i com ha anunciat la Sra. Rectora, aquests 
son els aspectes bàsics que es duen a consideració, sense perjudici de que puguen obrirse 
noves propostes, comprometent-se, si escau, a informar als membres del Consell en futures 
sessions. 

S’obre un torn d’intervencions. No hi ha sol licituds.  

Se sotmet a votació la proposta. La votació es fa a mà alçada i per 38 vots a favor, cap vot 
en contra i cap abstenció, prenent-se l’acord següent: 

ACGUV 301/2023: "Aprovar les qüestions generals dels Estatuts de la 
Universitat de València que requereixen modificació per adaptar-los a la 
LOSU". 

 

 


