Proposta de reforma dels Estatuts de la Universitat de Valéncia per a la seua d’adaptacio a la LOSU.

ARTICLE ESTATUTS

PROPOSTA D'ADAPTACIO A LA LOSU

Preambul

A la primeria del segle XV, els Jurats de Valencia van reunir els
estudis dependents de la ciutat i de I'Església, pero I'any 1416
tornaren a separar-se. La fundacié de la Universitat de Valéencia
havia d’esperar: el 30 dabril de 1499 apareixien les
Constitucions, redactades a instancies del Consell del Cap i Casal
del Regne de Valéncia. La butlla pontificia del xativi papa
Alexandre VI, de I'any 1501, juntament amb el privilegi reial de
Ferran Il, datat el 1502, van conduir a la inauguracid oficial de
I'Estudi General de Valéncia, equiparat en prerrogatives i
distincions a les universitats de Roma, Bolonya, Salamanca i
Lleida, el 13 d’octubre de 1502.

Quan gairebé cinc segles d’historia havien passat, i després d’un
periode d’agitada provisionalitat, sense un text de referéncia que
ajudés a la resolucid d'una greu i dificil problematica, la
Universitat de Valéncia es va trobar en circumstancies propicies
per a una renovacido d’estructures que |i permetessen de
desenvolupar les funcions que li son propies i que la societat li
reclamava: el conreu de I'esperit critic, la contribucié a la lliure
circulacié de les idees, la participacid en I'avenc¢ universal de la
ciencia, I'increment del nivell cultural de la poblacié..., tot aixo
emmarcat en una accié transformadora de la societat que, alhora
gue hi estimulés objectius de justicia, llibertat i pau, solucionés
problemes reals del Pais Valencia i contribuis al manteniment de
la seua identitat linguistica i cultural.
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Les eleccions del 9 de mar¢ de 1984 de representants dels
diversos estaments al Claustre Constituent, realitzades en el marc
de la Llei de reforma universitaria, van ser la fita inicial d’un
procés que hom endevinava llarg i no gens facil. La Universitat de
Valéncia tenia el repte de respondre a expectatives de divers
abast i sols amb I'assoliment de la més amplia autonomia estava
en condicions de comencar a fer ho.

Els Estatuts de 1985 constituiren el punt de partida de |’exercici
d’aguesta  necessaria autonomia. Successives reformes
posteriors, la validesa de les quals com també la d’alguns
preceptes del text originari va haver de ser, de vegades,
confirmada per pronunciaments judicials, van conduir a un text
estatutari que, tret dels ajusts aconsellats per un esperit critic
atent al desenvolupament social, havia estat assumit per la
comunitat universitaria com el referent immediat de la regulacié
de la seua activitat.

Avui, quan han transcorregut gairebé dues decades de vigéncia
dels Estatuts de 1985, i sota I'imperatiu d’una nova legislacié en
mateéria d’universitats, resulta necessaria una reforma, no sols
per procedir-ne a I'adaptacid, sind també per afrontar els nous
reptes que es presenten.

Aquests Estatuts han de constituir una eina que ens permeta
consolidar una Universitat de qualitat, immersa en [I’Espai
Europeu d’Ensenyament Superior com una institucio solida i de
prestigi. Per tal d’assolir aquest objectiu, resulta essencial
aprofundir en la millora de I'ensenyament, de la recerca i dels
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serveis, com també en la formacidé dels professionals, en la
insercid en la societat, en el desenvolupament i la promocié de la
cultura, en l'esperit critic i en la defensa dels drets del nostre
poble, tant en el pla individual com en el col-lectiu.

Recollint, doncs, el taranna que caracteritza la nostra Universitat

aprovem elssegiients

serveis, com també en la formacié dels professionals, en Ia
insercid en la societat, en el desenvolupament i la promocié de la
cultura, l'esperit critic i en la defensa dels drets del nostre poble,
tant en el pla individual com en el col-lectiu.

Recollint, doncs, el taranna que caracteritza la nostra Universitat
aprovem aquests Estatuts, la versid actual dels quals és el resultat
de I'adaptacio a la vigent Llei Organica 2/2023, de 22 de marg, del
Sistema Universitari.

TITOL PRELIMINAR
DE LA NATURALESA | FINS DE LA
UNIVERSITAT DE VALENCIA

Article 1

Universitat de Valéencia (Estudi General) és el nom que adopta la
institucid regida per aquests Estatuts, sense perjudici de la
validesa oficial, amb caracter general, de la denominacio
abreujada Universitat de Valéncia.

Article 2

La Universitat de Valéncia és una institucié de dret public, amb
personalitat juridica i patrimoni propis, i amb els drets
reconeguts per la Constitucid i les altres lleis vigents.

Article 3
La Universitat de Valéncia, en tant que servei public, té com a
missié impartir els ensenyaments necessaris per a la formacié

Article 3
La Universitat de Valéncia, en tant que servei public, té com a

missio impartir els ensenyaments necessaris per a la formacio de
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dels estudiants, la preparacié per a [I'exercici d’activitats
professionals o artistiques i I'obtencid, si escau, dels titols
académics corresponents, aixi com per a l|actualitzacié
permanent del coneixement i de la formacié del seu personal i
del professorat de tots els nivells d’ensenyament. La Universitat
de Valéncia fomenta la recerca, tant basica com aplicada, i el
desenvolupament cientific i tecnolodgic. Aixi mateix, amb les
garanties de racionalitat i universalitat que li son propies, és una
institucio difusora de cultura en el si de la societat. La Universitat
de Valencia facilita, estimula i acull les activitats intel-lectuals i
critigues en tots els camps de la cultura i del coneixement.

En el compliment de totes aquestes funcions, la Universitat de
Valéncia tindra present I’harmonia dels sabers, originats en el
desenvolupament del pensament huma i destinats al
perfeccionament de les persones i de llur convivéncia en una
societat plural i democratica.

I'estudiantat, la preparacid6 per a [I'exercici d’activitats
professionals, cientifiques o artistiques i I'obtencid, si escau, dels
titols academics corresponents, aixi com per a |‘actualitzacié
permanent del coneixement i de la formacié del seu personal i
del professorat de tots els nivells d’ensenyament. La Universitat
de Valéncia fomenta la recerca, tant basica com aplicada, i el
desenvolupament cientific i tecnologic, la transferencia i
I"intercanvi de coneixement i la innovacio.

Constitueix també una missié fonamental de la Universitat, amb
les garanties de racionalitat i universalitat que li sdn propies, és
uha-astitucio-difusera-de-—cultura-en-elsi-dela-secietat: la creacid
i transmissié de la cultura en tota la seua diversitat. Amb aquesta
finalitat, la Universitat vetlla per mantenir i reforcar la dimensié
cultural de totes les seues activitats, impulsant la seua
transmissié i difusid en I'entorn social amb una perspectiva
intercultural i de democratitzacié del coneixement. Aixi mateix, la
Universitat de Valéncia facilita, estimula i acull les activitats
intel-lectuals i critiques en tots els camps de la cultura i del
coneixement.

En el compliment de totes aquestes funcions, la Universitat de
Valéncia tindra present I’harmonia dels sabers, originats en el
desenvolupament del pensament huma i destinats al
perfeccionament de les persones i de llur convivencia en una
societat plural i democratica.

Article 4
La Universitat de Valéncia esta al servei del desenvolupament

Article 4
La Universitat de Valencia esta al servei del desenvolupament
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intel-lectual i material dels pobles, del progrés del coneixement,
de la pau, de la igualtat entre les dones i els homes i de la
defensa ecologica del medi ambient. Les activitats universitaries
no han de ser mediatitzades per cap mena de poder social,
politic, economic o religids.

intel-lectual i material dels pobles, del progrés del coneixement,
de la pau, del foment de |'equitat i de la igualtat entre les dones i
els homes, de I'impuls de la sostenibilitat i de la defensa ecologica
del medi ambient. Les activitats universitaries no han de ser
mediatitzades per cap mena de poder social, politic, economic o
religids.

Article 5

La Universitat de Valéencia, vinculada a la realitat historica, social i
economica de la Comunitat Valenciana, dedica una atencid
especial a I'estudi i al desenvolupament de la cultura de la seua
nacionalitat, i es projecta activament sobre els problemes

Article 5

La Universitat de Valencia, vinculada a la realitat historica, social i
economica de la Comunitat Valenciana, dedica una atencid
especial a I'estudi i al desenvolupament de la cultura de la seua
nacionalitat, i es projecta activament sobre els problemes

valencians mitjancant programes especifics de doceéncia, | valereians diferents ambits de la societat valenciana mitjancant

investigacio i divulgacio. programes especifics de docencia, investigacid, transferéncia,
innovacio, divulgacié i emprenedoria.

Article 6

1. Son llenglies oficials de la Universitat de Valéncia les que

reconeix com a tals I'Estatut d’Autonomia de la Comunitat

Valenciana.

2. Com a institucio publica, la llengua propia de la Universitat

de Valencia és la llengua propia de la Comunitat Valenciana. Als
efectes d’aquests Estatuts, hom admet com a denominacions
seues tant l'academica, llengua catalana, com la recollida en
I’Estatut d’Autonomia, valencia.

3. Es objectiu fonamental de la Universitat de Valéncia
I"assoliment de I'4s normalitzat de la seua llengua propia, ¢o és,
el desenvolupament de totes les seues funcions
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sociolingliistiques com a llengua de cultura moderna. Per assolir
aquest objectiu, la Universitat de Valéncia es dotara d’un servei
de politica linglistica.

4. Les llenglies oficials de la Universitat de Valencia sén
vehicle d’expressié normal de qualsevol organ universitari de
govern i representacio, aixi com de la docéncia i de les activitats
académiques, administratives i culturals.

Article 7

1. La Universitat de Valencia disposa d’autonomia docent,
investigadora, administrativa i financera, d’acord amb alld que
estableixen les lleis vigents i en la forma que la desenvolupen
aquests Estatuts.

2. La Universitat de Valéncia garanteix la llibertat academica,
la qual es manifesta en les llibertats de catedra, d’investigacio i
d’estudi.

3. La Universitat de Valencia estableix lliurement els camps de
I’ensenyament i la investigacié que desitja conrear; elabora i
desenvolupa els respectius plans d’estudis i de formacio,
d’investigacid i d’extensid universitaries, aixi com determina
I"admissié i les formes d’avaluacio i decideix els criteris didactics
qgue s’han d’aplicar en els diferents ensenyaments en I'ambit
educatiu europeu.

4, La Universitat de Valéncia fomenta iniciatives i plans per a
la millora de la seua gestid i de la qualitat de les activitats i dels
serveis que presta a la societat.

Article 7

1. La Universitat de Valéncia disposa d’autonomia docent,
investigadora, administrativa i financera, d’acord amb allo que
estableixen les lleis vigents i en la forma que la desenvolupen
aquests Estatuts.

2. La Universitat de Valencia garanteix la llibertat academica, la
qual es manifesta en les llibertats de catedra, d’investigacid i
d’estudi.

3. La Universitat de Valéncia estableix lliurement els camps de

I’ensenyament i—a—vestigacidé que desitja conrear; elabora i
desenvolupa els respectius plans d’estudis i de formacio,

drinvestigacid—i—d extensié—universitaries aixi com determina
I’admissié i les formes d’avaluacid i decideix els criteris didactics
qgue s’han d’aplicar en els diferents ensenyaments en I'ambit
educatiu europeu.

Aixi mateix, estableix Iliurement els camps d’investigacié, de
transferencia i intercanvi de coneixement i de cultura
universitaria.

4. La Universitat de Valéncia fomenta iniciatives i plans per a la
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millora de la seua gestié i de la qualitat de les activitats i dels
serveis que presta a la societat.

Article 8

Per complir degudament la missid social que |i pertoca, la
Universitat de Valéncia facilita I'accés i la permaneéncia als estudis
universitaris mitjangant una politica adient d’ajuts, en
col-laboraci6 amb les entitats publigues i privades que
contribuesquen al seu sosteniment.

Article 9

La Universitat de Valéncia fomenta la cooperacié amb altres
universitats i institucions cientifiques i culturals, com també la
participacid en els plans publics d’investigacié. En especial,
coordina el seu treball amb el de les altres universitats
valencianes i coopera amb les universitats de la resta de |'area
linglistica catalana, principalment mitjancant la participacié en la
xarxa de I'actual Institut Joan Lluis Vives.

Aixi mateix, pot establir acords amb entitats publiques i privades,
sense perjudici de la garantia que, respecte a la titularitat dels
resultats de la recerca, estableixen aquests Estatuts.

Article 9

La Universitat de Valéncia fomenta la cooperacié amb altres
universitats i institucions cientifiques i culturals y de forma
especifica, en materia de cooperacio al desenvolupament.

En especial, la Universitat de Valencia coordina el seu treball amb
el de les altres universitats valencianes i coopera amb les
universitats de la resta de [|'area linglistica catalana,
principalment mitjancant la participacié en la xarxa de l'actual
Institut Joan Lluis Vives.

Aixi mateix, la Universitat de Valencia fomenta Ia
internacionalitzaciéo de la docéncia, de la formacié i dels seus
plans d’estudi, aixi com la seua acreditacié internacional, la
participacid en els plans publics d’investigacid, transferéncia i
intercanvi del coneixement i innovacid i la cultura de
I'emprenedoria. En aquest ambit, pot establir acords amb
entitats publiques i privades, sense perjudici de la garantia que,
respecte de la titularitat dels resultats de la investigacio,
estableixen aquests Estatuts i les seues normes de
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desenvolupament.

Article 10

1. Son drets dels membres de la comunitat universitaria, a
més dels que reconeixen les lleis i altres articles d’aquests
Estatuts, els que segueixen:

a) La no-discriminacié per raons de sexe, etnia, naixement,
llengua, creenca religiosa, ideologia o opcid sexual.

b) L’exercici de la lliure expressio.

c) La constitucio i la integracid en associacions, sindicats i
altres organitzacions, i la realitzaci6 de les activitats
corresponents.

d) La participacié en els organs de govern, de representacio i
de gestid, d’acord amb allo que estableixen aquests Estatuts.

e) La promocid i realitzacioé d’activitats culturals, esportives i
recreatives.

f) La utilitzacié adequada de les instal-lacions, béns i recursos
de la Universitat de Valéencia.

2. Sén deures dels membres de la comunitat universitaria, a
més dels que estableixen les lleis i altres articles d’aquests
Estatuts, els que segueixen:

a) Contribuir a la millora de les finalitats i al funcionament de
la Universitat de Valencia com a servei public.

b) Potenciar el prestigi de la Universitat de Valencia i la seua
vinculacio a la societat.

c) Complir els Estatuts de la Universitat de Valéncia, les
disposicions que els desenvolupen i els acords i les resolucions

Article 10

1.56n drets dels membres de la comunitat universitaria, a més
dels que reconeixen les lleis i altres articles d’aquests Estatuts, els
gue segueixen:

a) La no-discriminacié per raons de sexe, etnia, naixement,
llengua, creenca religiosa, ideologia, opcié sexual o per qualsevol
altra condicid o circumstancia personal o social.

b) L'exercici de la lliure expressio.

c) La constitucid i la integracié en associacions, sindicats i altres
organitzacions, i la realitzacioé de les activitats corresponents.

d) La participacié en els organs de govern, de representacio i de
gestid, d’acord amb allo que estableixen aquests Estatuts.

e) La promocid i realitzacié d’activitats culturals, solidaries i de
cooperacio, esportives i recreatives.

f) La utilitzacié adequada de les instal-lacions, béns i recursos de
la Universitat de Valencia.

2. SOn deures dels membres de la comunitat universitaria, a més
dels que estableixen les lleis i altres articles d’aquests Estatuts,
els que segueixen:

a) Contribuir a la millora de les finalitats i al funcionament de la
Universitat de Valencia com a servei public.

b) Potenciar el prestigi de la Universitat de Valéncia i la seua
vinculacid a la societat.
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dels organs de govern.
d) Respectar i conservar el patrimoni de la Universitat de
Valencia.

3. La Universitat ha de promoure i establir mesures d’accio
positiva per garantir la igualtat real entre dones i homes.
4, La Universitat ha de promoure i establir mesures d’accio

positiva perque els membres de la comunitat universitaria amb
discapacitat puguen desplegar, de manera plena i efectiva, llur
activitat universitaria.

c) Complir els Estatuts de la Universitat de Valencia, les
disposicions que els desenvolupen i els acords i les resolucions
dels organs de govern.

d) Respectar i conservar el patrimoni de la Universitat de
Valencia.

3. La Universitat ha de promoure i establir mesures d’accié
positiva per garantir la igualtat real entre dones i homes.

4. La Universitat ha de promoure i establir mesures d’accié
positiva perque els membres de la comunitat universitaria amb
discapacitat puguen desplegar, de manera plena i efectiva, llur
activitat universitaria, afavorint un accés universal als edificis i al
seu entorn fisic i virtual, a les activitats esportives i al procés
d’ensenyament-aprenentatge i avaluacio.

La Universitat ha d’establir, amb caracter general, procediments i
ferramentes administratives agils que eviten la sobrecarrega de
treball i garantisquen la salut mental i emocional dels membres
de la comunitat universitaria.

Article 11

1. L’emblema de la Universitat de Valencia esta format per:

a) Un fons delimitat per dos cercles blancs concentrics, els
radis dels quals guarden la proporcio 1:1,25.

b) La llegenda: ALEXANDER PP VI VALENTINVS FERDINANDVS
DEI GRA REX ARAGONVM, escrita en lletres capitals romanes de
color negre sobre la corona circular resultant al fons i iniciada al
segment comu dels sectors superiors esquerre i dret.
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c) La disposicié que segueix, al cercle interior:

l. Al centre del semicercle superior, I'escut amb armes
reials de la ciutat de Valéncia, en losange: d’or quatre pals de
gules. Timbrat de corona.

Il. Ocupant el sector inferior esquerre, I'escut del papa
Alexandre VI, apuntat i partit: primer (Borja), d’or un bou de
gules terrassat de sinople, en tot bordura de gules carregada amb
vuit feixos de palla en or; segon (Oms), faixat d’or i sable de sis
peces. Timbrat de tiara papal.

[l. Ocupant el sector inferior dret, I’escut del rei Ferran
Il el Catolic, apuntat i quarterat: primer i quart, requarterats de
Castella i Lled, co és, de gules un castell d’or i d’argent un lled
rampant de gules coronat d’or; segon i tercer, partits de
Catalunya-Aragd i Aragé-Sicilia, co és, d’or quatre pals de gules, i
quarterat en satuor, primer i quart d’or quatre pals de gules, i
segon i tercer d’argent una aguila de sable. Abaixat d’argent, una
magrana oberta de gules, tijada i fullada de sinople (Granada).
Timbrat de corona reial oberta.

2. El segell de la Universitat de Valencia reprodueix el seu
emblema, perd amb la llegenda -UNIVERSITAT-DE-VALENCIA
escrita en lletres capitals romanes, i ocupant la paraula
‘UNIVERSITAT- la meitat superior de la corona circular, i
DE-VALENCIA la meitat inferior.

3. La medalla, que a afectes honorifics té instituida la
Universitat de Valéncia, és circular i de bronze.

L’anvers esta format per:
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a) Dos cercles concéentrics, els radis dels quals guarden la
proporcié 1:1,25.

b) La llegenda: ALEXANDER PP VI VALENTINVS FERDINANDVS
DEI GRA REX ARAGONVM, escrita en lletres capitals romanes,
sobre la corona circular resultant, i iniciada al segment comu dels
sectors superiors esquerre i dret.

c) La disposicid que segueix, al cercle interior:

l. A l'esquerra, l'escut del papa Alexandre VI,
gaiat a la punta i timbrat de tiara papal.

I. Al centre i a la part de baix, I'escut amb armes
reials de la ciutat de Valéncia, en losange i timbrat de corona.

[Il.  Sobre |la corona timbre de I’escut de Valéncia, i
ocupant el sector central superior, la imatge de la Maternitat
Divina de la Verge Maria.

IV. A la dreta, I'escut del rei Ferran Il el Catolic,
gaiat a la punta i timbrat de corona reial oberta.

Al revers, duu una imatge del claustre de I'edifici del carrer de la
Nau, a la ciutat de Valéncia, seu historica de la Universitat de
Valéncia.

4, L'emblema, el segell, la medalla i les marques de la
Universitat de Valéncia sén propietat d’aquesta, la qual es
reserva el dret d’autoritzar-ne I'is i d'impedir-ne I’Us indegut.

Article 12

El patrimoni cultural de la Universitat de Valéncia esta constituit
pels béns mobles i immobles de valor historic, artistic,
arquitectonic, arqueologic, paleontologic, etnologic, documental,

Article 12

El patrimoni cultural de la Universitat de Valéncia esta constituit
pels béns mobles i immobles de valor historic, artistic,
arquitectonic, arqueologic, paleontologic, etnologic, documental,
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bibliografic, cientific, tecnic o de qualsevol altra naturalesa
cultural existent a la Universitat de Valéncia.

La Universitat es compromet a conservar i difondre els diferents
valors d’aquest patrimoni i, en particular, la seua biblioteca
historica.

bibliografic, cientific, tecnic o de qualsevol altra naturalesa
cultural existent a la Universitat de Valencia.

La Universitat vetlla per la proteccio del seu patrimoni cultural en
totes les seues variants. Amb aquesta finalitat, fa I'inventari i la
catalogaci6 amb criteris cientifics dels béns materials i
immaterials protegits, promou |'exposicié publica a través
d’exposicions, col-leccions i museus, i realitza activitats de difusio
i estudi d"aquestes col-leccions.

Aixi mateix, la Universitat de Valencia es compromet a conservar
i difondre els diferents valors d’aquest patrimoni i, en particular,
la seua biblioteca historica.

Article 13

1. Les denominacions oficials dels departaments, centres i
serveis de la Universitat de Valéncia s’han d’escriure en la llengua
propia d’aquesta.

2. Els segells dels departaments, centres i serveis de la
Universitat de Valéncia han de ser iguals al segell d’aquesta,
llevat de la llegenda, car la d’UNIVERSITAT DE VALENCIA ha
d’anar acompanyada de la denominacidé respectiva.

TiTOL PRIMER

DE L'ESTRUCTURA
DE LA UNIVERSITAT DE VALENCIA

Article 14
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La Universitat de Valéncia s’organitza, segons les seues finalitats,
en departaments, facultats, escoles, instituts universitaris
d’investigaciod, escoles de doctorat, col-legis majors, residéncies
universitaries i tots aquells altres centres, serveis i estructures
especifiques necessaris per al compliment de les seues funcions.

CAPITOL PRIMER

Dels departaments

Article 15

1. Els departaments sén les unitats de docencia i d’investigacio
encarregades de coordinar els ensenyaments d’acord amb la
programacio de la Universitat, fomentar la investigacio i les altres
activitats universitaries referents a un o varis ambits del
coneixement.

2. Els departaments estan constituits per una area de
coneixement o conjunt d’arees, |'afinitat o relacié de les quals en
justifiqgue I'agrupament des d’un punt de vista academic i amb
criteris d’eficacia i eficieéncia.

En la Universitat de Valéncia no pot haver-hi més d’un
departament per area de coneixement, tret d’alld que disposa
I'article 19.3. No obstant aixd, i per raons acadéemiques, la
Universitat, per acord del Consell de Govern, podra crear arees
de coneixement propies.

Article 15

1. Els departaments sén les unitats de docencia i d’investigacio
encarregades de coordinar els ensenyaments d’acord amb la
programacio de la Universitat, fomentar la investigacid i les altres
activitats universitaries referents a una o varies arees ambits o
especialitats de coneixement.

2. Els departaments estan constituits per una area o especialitat
de coneixement o conjunt d’aquestes, I'afinitat o relacié de les
quals en justifique I'agrupament des d’un punt de vista acadéemic
i amb criteris d’eficacia i eficiencia.

En la Universitat de Valéncia no pot haver-hi més d’un
departament per area de coneixement, tret-dallo—que—disposa
Farticle—39-3. No obstant aix0, i per raons académiques, la
Universitat, per acord del Consell de Govern, podra crear arees
de coneixement propies.
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Article 16

1. Els departaments tenen adscrits i desenvolupen en un o més
centres els ensenyaments inclosos en els diversos plans d’estudis
els continguts dels quals siguen propis de llur area o llurs arees de
coneixement.

En cas d’ensenyaments que puguen ser considerats propis
d’arees adscrites a diversos departaments, el Consell de Govern
determinara la corresponent adscripcid i el temps de durada.
Previament a aquest acord, el vicerectorat corresponent, oits els
departaments, les comissions acadéemiques de titols i els centres
afectats, haura d’emetre I'informe pertinent.

2. Cada departament ha d’estar adscrit, als efectes d’aquests
Estatuts, a aquell centre on tinga una major docéncia en mateéries
troncals i obligatories en les diferents titulacions, sense perjudici
que, per raons d’afinitat cientifica i academica, el Consell de
Govern, després de I'informe del vicerectorat corresponent, puga
canviar aquesta adscripcio.

Article 16

1. Els departaments tenen adscrits i desenvolupen en un o més
centres els ensenyaments inclosos en els diversos plans d’estudis
els continguts dels quals siguen propis de llur especialitat o area e
Hursarees de coneixement.

En cas d’ensenyaments que puguen ser considerats propis
d’especialitats o d’arees de coneixement adscrites a diversos
departaments, el Consell de Govern determinara la corresponent
adscripcid i el temps de durada. Préviament a aquest acord, el
vicerectorat corresponent, oits els departaments, les comissions
acadéemiques de titols i els centres afectats, haura d’emetre
I'informe pertinent.

2. Cada departament ha d’estar adscrit, als efectes d’aquests
Estatuts, a aquell centre on tinga una major docéncia en mateéries
troneals basiques i obligatories en les diferents titulacions, sense
perjudici que, per raons d’afinitat cientifica i academica, el
Consell de Govern, després de linforme del vicerectorat
corresponent, puga canviar aquesta adscripcio.
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Article 17

La creacid, modificacid i supressié de departaments correspon al
Consell de Govern, sense perjudici de les competéncies del
Consell Social sobre els aspectes pressupostaris. L'expedient
Iiniciara el rector o la rectora, d’ofici o a proposta de la junta
d’un centre o d’un consell de departament. Una vegada iniciat
I’expedient, el rector o la rectora en demanara un informe als
centres i als departaments afectats, com també tots aquells
informes que estime oportuns. Aixi mateix, s’ha d’obrir un
periode d'un mes d’informacié publica en la comunitat
universitaria i, si escau, s’ha de sotmetre a informe del Consell

Article 17

La creacid, modificacid i supressié de departaments correspon al
Consell de Govern, sense perjudici de les competéncies del
Consell Social sobre els aspectes pressupostaris. L'expedient
Iiniciara la rectora o el rector eda—reetora, d’ofici o a proposta de
la—unta—d-uhr—centre del consell d’'una facultat o d’una escola o
d’un consell de departament. Una vegada iniciat I'expedient, la
rectora o el rector e-a—reetera en demanara un informe als
centres i als departaments afectats, com també tots aquells
informes que estime oportuns. Aixi mateix, s’ha d’obrir un
periode d’'un mes d’informacié publica en la comunitat

Social. universitaria i, si escau, s’ha de sotmetre a informe del Consell
Social.
Article 18 Article 18

1. U'expedient de creacidé o modificaci6 de departaments ha
d’incloure una memoria que faca referéencia, almenys, als
aspectes seguents:

a) Denominacio.

b) Area o arees de coneixement afectades i ensenyaments que es
propose impartir.

c) Adscripcio a centre.

d) Linies d’investigacio.

e) Mitjans personals.

f) Mitjans materials i financers.

2. En la proposta de supressio s’ha d’especificar la situacié futura
del seu personal, dels mitjans materials adscrits i, si s’escau, de

1. U'expedient de creacidé o modificaci6 de departaments ha
d’incloure una memoria que faca referéencia, almenys, als
aspectes seguents:

a) Denominacio.

b) Area o especialitat o arees o especialitats de coneixement
afectades i ensenyaments que es propose impartir.

c) Adscripcio a centre.

d) Linies d’investigacio.

e) Mitjans personals.

f) Mitjans materials i financers.

2. En la proposta de supressio s’ha d’especificar la situacié futura

del seu personal, dels mitjans materials adscrits i, si s’escau, de
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les obligacions docents.

les obligacions docents.

Article 19

1. Les condicions minimes per a la creacid d’un departament soén:
a) Disposar d’'un nombre de professors o professores amb
vinculacié permanent a la Universitat, igual o superior a 18, amb
dedicacié a temps complet.

A |'efecte del comput de I'esmentat minim, dues dedicacions a
temps parcial es consideren equivalents a una a temps complet.
No hi comptabilitzara el personal d’institucions sanitaries a que fa
referéncia la disposicio addicional onzena.

b) En tot cas, cada departament ha de tenir, almenys, vuit
funcionaris o funcionaries dels cossos docents universitaris amb
dedicacié a temps complet.

2. Quan un departament quede per sota dels minims esmentats
durant un periode de quatre anys, el departament es considerara
extingit. El Consell de Govern, després de l'informe del
vicerectorat corresponent i oits els afectats, haura de decidir la
seua fusié amb un altre o altres departaments.

3. Quan un departament estiga constituit per una Unica area de
coneixement i el nombre de membres del personal docent i
investigador que tinga adscrits siga superior a 50, el consell de
departament, a proposta d’un ter¢ del personal docent i
investigador i del personal administracid i serveis adscrit al
departament, podra sol-licitar al rector o la rectora la creacio, per

Article 19
1. Lescondicions-minimes Per a la creacid d’'un departament sera
necessari sén:

a} disposar de professorat dun—nembre—de—professors—eo

professeres—ambvinculacio—permanent amb dedicacid a temps
complet a la Universitat, en—tet—eas igual o superior a 18 o el

nombre superior exigit per la normativa vigent.

A l'efecte del comput de I'esmentat minim, dues dedicacions a
temps parcial es consideren equivalents a una a temps complet.
No hi comptabilitzara el personal d’institucions sanitaries a que fa
referéncia la disposicio addicional onzena.

b) En tot cas, cada departament ha de tenir, almenys, vuit
funcionaris—o—funcionaries membres pertanyents als cossos
docents universitaris funcionaris amb dedicacié a temps complet.
2. Quan un departament quede per sota dels minims establerts
en la normativa vigent esmentats durant un periode de quatre
anys, el departament es considerara extingit. EI Consell de
Govern, després de I'informe del vicerectorat corresponent i oits
els afectats, haura de decidir la seua fusié amb un altre o altres
departaments.
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segregacio, d’'un nou departament.

Aixi mateix, quan un departament impartesca docencia en
centres o agrupacions de centres allunyats geograficament, el
Consell de Govern, després de linforme del vicerectorat
corresponent, podra autoritzar-ne la segregacido en dos
departaments, sempre que aquests estiguen adscrits a centres
diferents.

4. Quan un departament estiga constituit per més d’una area de
coneixement i el nombre de membres del personal docent i
investigador adscrit a una de les arees supere el minim establert
en aquest article, el consell de departament podra sol-licitar al
rector o la rectora la creacid, per segregacid, d'un nou
departament.

5. En els suposits assenyalats en els punts 3 i 4, els departaments
resultants hauran de respectar els minims establerts. Aixi mateix,
I’expedient de creacié haura d’explicitar la coheréncia academica
i cientifica de la proposta, com també la nova adscripcio de tot el
personal docent i investigador i del personal administracio i
serveis.

voctieador_del o 5 corvolo_adserit_al

3. En els suposits previstos en la normativa vigent, es podra
sol-licitar a la rectora o al rector la creacid, per segregacio, d’un
nou departament. Els departaments resultants hauran de
respectar en la seua composicid els minims legalment establerts.
En tot cas, la proposta haura de justificar la seua coheréncia
académica i cientifica, aixi com la nova adscripcié de tot el
personal docent i investigador, personal investigador i personal
tecnic, de gestio i d’administracid i serveis.
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Article 20

Cada departament es pot organitzar en unitats docents, d’acord
amb criteris de funcionalitat, per a la millor realitzacié de les
seues tasques docents. Al capdavant de cada unitat docent ha
d’haver-hi un coordinador o una coordinadora elegit pel consell
de departament. La durada del carrec és de tres anys, amb una
Unica possibilitat de reeleccié consecutiva. Dels acords presos en
les reunions de les unitats docents caldra deixar-ne constancia
escrita.

Article 20

Cada departament es pot organitzar en unitats docents, d’acord
amb criteris de funcionalitat, per a la millor realitzacié de les
seues tasques docents. Al capdavant de cada unitat docent ha
d’haver-hi una coordinadora o un coordinador e—uha
coordinadora elegida pel consell de departament. La—durada—del
carrec—es—de—tres—anys; armb—una—dnica—possibilitat-de—reeleccid
consecutiva. Dels acords presos en les reunions de les unitats
docents caldra deixar-ne constancia escrita.

Article 21

1. Quan un departament tinga responsabilitats docents en un
centre allunyat geograficament del centre a qué esta adscrit i el
compliment d’aquestes responsabilitats exigesca la preséncia de
sis 0 més professors o professores a temps complet al centre en
questid, el consell de departament podra elevar al Consell de
Govern la proposta de creacid6 de la seccié departamental
corresponent en cada centre on es done aquesta situacié. Una
vegada creada la seccid departamental, en el cas que integre tots
els professors i les professores d’'una area de coneixement
diferent a la resta del departament, I'esmentada seccié formara
part, als efectes academics, del centre on tinga una major
docéncia en mateéries troncals i obligatories.

2. Cada seccié departamental de centre sera dirigida per un

Article 21

1. Quan un departament tinga responsabilitats docents en un
centre allunyat geograficament del centre a qué esta adscrit i el
compliment d’aquestes responsabilitats exigesca la preséncia-de
sis-o-més—professors-oprofessores—a-temps—complet al centre en
qliestid d’almenys un ter¢ del minim de professores o professors
doctors a temps complet exigit per aquests Estatuts i la
normativa vigent per a la creacié d’'un departament, el consell de
departament podra elevar al Consell de Govern la proposta de
creacio de la seccié departamental corresponent en cada centre
on es done aquesta situacié. Una vegada creada la seccid
departamental, en el cas que integre totes les professores i tots

els professors i—tes—professores d’una especialitat o area de

coneixement diferent a la resta del departament, I'esmentada
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professor o una professora amb vinculacié permanent que hi
exercesca docencia. La durada del carrec és de tres anys, amb
una Unica possibilitat de reeleccid consecutiva. Dels acords
presos en les reunions de les seccions departamentals caldra
deixar-ne constancia escrita.

seccio formara part, als efectes académics, del centre on tinga
una major docéencia en materies treneals basiques i obligatories.
2. Cada seccidé departamental de centre sera dirigida per una

professora o un professor e—unra—prefessera amb vinculacio
permanent que hi exercesca docencia. ta-durada-del-carrec-ésde

tres—anys; amb—uha—dhica—possibilitat-de—reeleccido—consecutiva-
Dels acords presos en les reunions de les seccions
departamentals caldra deixar-ne constancia escrita.

3. Quant a la substitucié temporal de la direccié de la seccid
departamental, s"hi aplicara el regim previst per a la direccié de
departament.

Article 22

Son funcions dels departaments:

a) Assignar i coordinar la docencia dels ensenyaments que
tinguen encomanats, d’acord amb la programacié del centre o
centres on s’imparteixen, i formular propostes per a I'elaboracio
d’aquesta programacio.

b) Vetllar pel compliment de les obligacions del personal del
departament.

c) Promoure i coordinar el desenvolupament de projectes
d’investigacid.

d) Donar suport a les activitats i iniciatives docents i
investigadores dels seus membres, aixi com a totes aquelles que
pretenguen millorar la qualitat dels serveis que ofereix el
departament.

Article 22

Son funcions dels departaments:

a) Assignar i coordinar la docencia dels ensenyaments que
tinguen encomanats, d’acord amb la programacidé del centre o
centres on s’imparteixen, i formular propostes per a I'elaboracio
d’aquesta programacio, facilitant en la mesura d"allo possible la
conciliacio de la vida personal, laboral i familiar.

b) Vetllar pel compliment de les obligacions del personal del
departament.

c) Promoure i coordinar el desenvolupament de projectes
d’investigacid, de transferéencia i intercanvi de coneixement i
d’innovacié.

d) Donar suport a les activitats i iniciatives docents i

investigadores, de transferencia i intercanvi de coneixement i
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e) Organitzar i desenvolupar estudis de postgrau i cursos
d’especialitzacié en I'area o les arees de coneixement de la seua
competencia.

f) Vetllar pel compliment de les previsions de la docéncia en
valencia establertes en |'oferta de curs academic.

g) Administrar I’assignacio pressupostaria.

h) Fomentar i dur a terme activitats de col-laboracié de la
Universitat de Valencia amb organismes publics o privats en
I’'ambit de la seua competeéncia.

i) Participar en el procés de seleccié del personal que ha de
desenvolupar les seues tasques en el departament, en els termes
gue assenyalen la legislacio vigent i aguests Estatuts.

j) Qualssevol altres que puguen atribuir-los aquests Estatuts i
altres disposicions vigents.

d’innovacio dels seus membres, aixi com a totes aquelles que
pretenguen millorar la qualitat dels serveis que ofereix el
departament.

e) Organitzari-desenvoluparestudis—de—postgrau— Proposar, si
escau, titols propis, de formacidé permanent i d’especialitzacio,
que requeresquen titulacié universitaria previa, en—-area les
arees o les especialitats de coneixement de la seua competencia.
f) Vetllar pel compliment de les previsions de la docéncia en
valencia establertes en |'oferta de curs academic.

g) Administrar I’assignacio pressupostaria.

h) Fomentar i dur a terme activitats de col-laboracié de la
Universitat de Valencia amb organismes publics o privats en
I’'ambit de la seua competeéncia.

i) Participar en el procés de seleccié del personal que ha de
desenvolupar les seues tasques en el departament, en els termes
gue assenyalen la legislacio vigent i aguests Estatuts.

j) Qualssevol altres que puguen atribuir-los aquests Estatuts i
altres disposicions vigents.

Article 23

Cada departament ha d’elaborar una memoria anual de totes les
seues activitats. Aquesta memoria I’ha de remetre al centre a que
es trobe adscrit i al Rectorat.

Article 24
En cada departament ha d’haver-hi els organs seglients: consell,
director o directora i junta permanent.

Article 25

Article 25
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1. El consell és I'organ de govern del departament. Esta integrat
per:
a) Tots els doctors i doctores del personal docent i investigador
adscrits al departament.
b) Una representacid de la resta del
investigador, de la manera seglient:

l. Tots els que tinguen dedicacié a temps complet.

II. EI 50% d’aquest personal a temps parcial.
c) El 50% del personal investigador en formacié adscrit al
departament.
d) Una representacio dels estudiants i les estudiantes que cursen
ensenyaments dels diferents cicles i centres impartits pel
departament, igual a la meitat del total de membres dels apartats
a)ib).
e) Una representacid del personal d’administracié i serveis
adscrit al departament igual a la cinquena part del total de
membres dels apartats a) i b).
f) Una representacid, si s’escau, del professorat associat
d’institucions sanitaries, d’acord amb el que disposa la disposicid
addicional onzena d’aquests Estatuts.
2. El consell de departament ha de ser renovat cada tres anys,
llevat dels representants dels estudiants i les estudiantes, el
mandat dels quals tindra la durada establerta en el Reglament
electoral general previst en aquests Estatuts. Les vacants que s’hi
produesquen en aquest periode seran cobertes pel temps que
reste.

personal docent i

1. El consell és I'0organ de govern del departament. Esta integrat
per:

a) Fets—els—doctors—i-doctores—del-personal-docenti—investigador
Tot el professorat dels cossos docents universitaris funcionaris i
del professorat permanent laboral adscrit al departament, que
haura de ser la majoria del total de membres del consell.

b) El professorat emerit, si n"hi ha.

c) Una representacio de la resta del personal docent i
investigador, en la forma que determine el Reglament electoral

general. de-la-manerasegient:

d) E—50% Una representacio del personal investigador
predoctoral en formacio adscrit al departament, en la forma que
determine el Reglament electoral general.

e) Una representacid de l‘estudiantat dels—estudiants—i—les
estudiantes que cursen ensenyaments dels diferents cicles i
centres impartits pel departament, que ha de ser com a minim el
25% del total de membres del consell.

f) Una representacido del personal tecnic, de gestio i
d’administracié i serveis adscrit al departament iguyala—ta

erguena—partdel-total-de—membres—delsapartatsal+b), cn o

forma que determine el Reglament electoral general.

g} UYna—representacid,—si—escat—del—professorat—asseciat
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2. El consell de departament ha de ser renovat cada sis anys,
llevat delsrepresentants de la representacio de I'estudiantat dels
estudiantses-estudiantes, el mandat dels quals tindra la durada
establerta en el Reglament electoral general previst en aquests
Estatuts.

Les vacants que s’hi produesquen en aquest periode seran
cobertes pel temps que reste.

Article 26

1. S6n competencies del consell de departament:
a) Elaborar, aprovar i modificar el projecte de reglament de
regim intern del departament.
b) Elegir el director o la directora i els membres de la junta
permanent del departament.
c) Elegir els representants del departament en comissions del
centre o de la Universitat.
d) Crear, si escau, les unitats docents del departament i elegir-
ne els coordinadors o les coordinadores.
e) Proposar al Consell de Govern la creacid de les seccions
departamentals de centre i elegir-ne els directors o les
directores.
f) Exigir responsabilitats als carrecs o representants que
elegesca i, si escau, revocar-los.
g) Emetre informe sobre les propostes de plans d’estudis en
allo que faca referéncia als ensenyaments adscrits al
departament, com també sol-licitar-ne la modificacio.
h) Aplicar les directrius de la Universitat de Valencia sobre
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politica linglistica.
i) Emetre informe sobre les propostes d’organitzacid del curs
academic elaborades pels centres.
j) Assignar al professorat les responsabilitats docents en cada
curs academic.
k) Formular la peticié a la Universitat de Valencia dels mitjans
personals i materials necessaris per a l'execucié del pla
d’activitats del departament.
I) Supervisar, amb el respecte degut a la llibertat de catedra,
que els programes dels ensenyaments impartits pel
departament s’adequen al que estableixen els plans d’estudis
respectius.
m) Distribuir I'assignacio pressupostaria del departament.
n) Elaborar la memoria anual del departament.
o) Dirimir els conflictes que puguen sorgir en el si del
departament, sense perjudici de recursos ulteriors.
p) Nomenar les comissions de departament que considere
necessaries perque l'assistesquen per al millor exercici de les
seues competencies.
q) Totes aquelles que li reserven aquests Estatuts.
2. Per a I'aprovacié del que estableixen els apartats a) i f) caldra
el vot favorable de la majoria absoluta del consell de
departament. Per a I'aprovacid del que estableixen els apartats j)
i /) caldra majoria de vots, sempre que aquesta majoria supere el
25 % del consell.
El consell de departament s’ha de reunir almenys dues vegades
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en el curs academic.

Article 27

1. La junta permanent és I'0rgan encarregat de la gestio ordinaria
del departament i exerceix les competencies que li puga delegar
el consell de departament. La integren el director o la directora,
gue la presideix, i els representants del personal docent i
investigador, dels estudiants i les estudiantes i del personal
d’administracid i serveis elegits a aquest efecte pel consell de
departament. La junta permanent es renovara durant el mes
posterior a la data de nomenament del director o la directora del
departament. Les vacants que s’hi produesquen es renovaran pel
temps que reste.

2. El director o la directora designara, entre els membres del
departament, el secretari o la secretaria, que ho sera també del
consell i de la junta permanent. Si no hagués estat elegit membre
de la junta permanent hi actuara amb veu i sense vot.

Article 27

1. La junta permanent és I’0rgan encarregat de la gestio ordinaria
del departament i exerceix les competencies que li puga delegar
el consell de departament. La integren la directora o el director e
la-directora, que la presideix, i elsrepresentants la representacio
del personal docent i investigador, de [|‘estudiantat dels
estudiants—iles—estudiantes i del personal tecnic, de gestio i
d’administracid i serveis elegits a aquest efecte pel consell de
departament. La junta permanent es renovara durant el mes
posterior a la data de nomenament de la directora o del director
o-la-directora del departament. Les vacants que s’hi produesquen
es renovaran pel temps que reste.

2. La directora o el director e—a—directera designara, entre els
membres del departament, la secretaria o el secretari e—a
seeretaria, que ho sera també del consell i de la junta permanent.
Si no hagués estat elegida membre de la junta permanent hi
actuara amb veu i sense vot.

Article 28
1. El director o la directora del departament és elegit pel consell
de departament i nomenat pel rector o la rectora. Per ser-hi
candidat o candidata sén necessaries les condicions seglients:
a) Ser professor doctor o professora doctora amb vinculacid
permanent a la Universitat.
b) No haver estat revocat com a tal durant els sis mesos
anteriors a I'eleccio.

Article 28
1. La directora o el director e-ta—directora del departament és
elegida pel consell de departament i nomenada per la rectora o
pel rector e—ta—reetera. Per ser-hi candidata o candidat e
candidata sOn necessaries les condicions seglients:

a) Pertanyer als cossos docents universitaris funcionaris o al

professorat permanent laboral. Ser—professer—doctor—o

: I b vineulacid s Universitat
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c) Que la candidatura siga avalada per un 10 % dels membres
del consell de departament.
El compliment d’aquests requisits sera verificat pel consell de
departament.
2. Resultara elegit en primera volta el candidat o la candidata que
obtinga un nombre de vots superior a la meitat del nombre de
membres del consell de departament. En segona volta, en la qual
seran candidats els dos més votats en la primera, resultara elegit
el candidat o la candidata més votat, sempre que supere el
nombre de vots en blanc.
Si cap candidatura no assoleix aquesta majoria, el rector o la
rectora designara un director o una directora provisional i
s’iniciara un nou procés electoral en el termini de tres mesos.
En aquesta nova eleccid, en la segona volta, en la qual seran
candidats els dos més votats en la primera, resultara elegit el que
obtinga més vots.
3. La durada del carrec és de tres anys, amb una Unica possibilitat
de reeleccid consecutiva.

b) No haver estat revocada com a tal durant els sis mesos
anteriors a I'eleccio.
c) Que la candidatura siga avalada per un 10 % dels membres
del consell de departament.
El compliment d’aquests requisits sera verificat pel consell de
departament.
2. Resultara elegida en primera volta la persona elcandidatoe-ta
eandidata-que obtinga un nombre de vots superior a la meitat del
nombre de membres del consell de departament. En segona
volta, en la qual seran candidates les dos persones més votades
candidats—els—dosmés—vetats en la primera, resultara elegida la
que obtinga més vots el-candidat—ota—candidata—més—votat,
sempre que supere el nombre de vots en blanc.
Si cap candidatura no assoleix aguesta majoria, la rectora o el
rector e-ta—reetera designara una directora o un director e—uha
direetora provisional i s’iniciara un nou procés electoral en el
termini de tres mesos.
En aquesta nova eleccid, en la segona volta, en la qual seran
candidates les dos persones més votades eandidats—els-dosmés
votats en la primera, resultara elegida la que obtinga més vots.
3. La durada del carrec és de tres sis anys improrrogables i no
renovables. amb-una-tnica-possibilitat- dereeleccid-consecutiva
4. La directora o el director designara, entre la representacié del
personal docent i investigador en la junta permanent, la
professora o el professor que I'haura de substituir durant el seu
mandat en cas d’abseéncia, malaltia o revocacio.
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En cas d’abséncia de la secretaria o del secretari, la directora o el
director designara la persona que I’haura de substituir.

5. El consell de departament pot acordar la separacido de la
directora o del director del departament.

El procediment per a la revocacid es dura a terme de conformitat
amb les previsions del Reglament electoral general i de la resta
de normativa aplicable.

6. En els casos de renuncia, separacid o perdua de la condicié de
directora o director per qualsevol causa la convocatoria
extraordinaria d’eleccions es regira pel que estableix el
Reglament electoral general de la Universitat de Valéncia.

Article 29

Sén competencies del director o la directora del departament:

a) Exercir la representacioé del departament.

b) Dirigir, amb [l'assistéencia de la junta permanent, la gestid
ordinaria del departament.

¢) Coordinar i supervisar la docéncia, I'administracid i els serveis
del departament, executant i fent complir els acords del consell i,
si s’escau, de la junta permanent.

d) Convocar el consell quan ho considere convenient i, en tot cas,
qguan ho sol-licite, si més no, un 20 % dels seus membres.

e) Representar la Universitat de Valéncia, per delegacié expressa
del rector o la rectora, en qualsevol mena d’actes juridics que
afecten les activitats del departament.

f) En general, totes aquelles competéncies derivades de I'article
22 d’aquests Estatuts, tret de les que es reserven expressament
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al consell o, si s’escau, a la junta permanent.

Article 30

1. En el termini de sis mesos a partir de la data de constitucid
d’'un departament, aquest haura de presentar al Consell de
Govern un projecte de reglament de regim intern. El projecte
s’haura d’atenir al reglament marc aprovat pel Consell de Govern
a proposta de la Comissié d’Estatuts. Aquest reglament marc
regulara provisionalment el funcionament del departament des
de la seua constitucio fins a 'aprovacid del reglament de regim
intern propi.

2. En tot cas, en el reglament de régim intern del departament ha
de figurar:

a) Suprimit.

b) La composicid, les competencies i les normes de funcionament
de la junta permanent.

c) El regim de majories per a la presa d’acords.

d) Els criteris objectius per a la distribucié de les activitats
docents programades.

e) Les competéncies i les normes de funcionament de les
seccions departamentals i les unitats docents, si n’hi ha.

Article 30

1. En el termini de sis mesos a partir de la data de constitucid
d’'un departament, aquest haura de presentar al Consell de
Govern un projecte de reglament de regim intern. El projecte
s’haura d’ajustar d-atenir a la legislacio vigent, al reglament
general de centres i estructures mare aprovat pel Claustre i al
reglament marc aprovat pel Consell de Govern-a—prepesta—deta
Cowmissio—d-Estatuts. Aquest reglament marc regulara
provisionalment el funcionament del departament des de la seua
constitucio fins a I'aprovacio del reglament de regim intern propi.
2. En tot cas, en el reglament de régim intern del departament ha
de figurar:

a) Suprimit.

b) La composicid, les competencies i les normes de funcionament
de la junta permanent.

c) El regim de majories per a la presa d’acords.

d) Els criteris objectius per a la distribucid de les activitats
docents programades.

e) Les competéncies i les normes de funcionament de les
seccions departamentals i les unitats docents, si n’hi ha.

CAPITOL SEGON

De les facultats i escoles
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SECCIO PRIMERA

De les facultats i escoles propies

Article 31

Les facultats i escoles séon els centres encarregats de
I'organitzacid dels ensenyaments i dels processos academics,
administratius i de gestid conduents a |'obtencié de titols de
grau. També poden organitzar ensenyaments conduents a
I'obtencié d’altres titols, aixi com activitats d’extensid

Article 31

Les facultats i escoles séon els centres encarregats de
I'organitzaciéd dels ensenyaments i dels processos academics,
administratius i de gestidé conduents a I'obtencid de titols de grau
i de master universitari. També poden organitzar ensenyaments
conduents a I'obtencio d’altres titols, aixi com activitats culturals i

universitaria i de difusio de la cultura. artistiques en qualsevol ambit. d-extensié—universitaria—i—de
Article 32 Article 32
La creacié, modificacié o supressié de facultats i/o escoles I’"ha | La creacid, modificacié o supressié de facultats i/o escoles I'ha
d’acordar la Generalitat, bé per iniciativa propia, amb l'acord del | d’acordar la Generalitat, béperiniciativapropia—amb-t+acord-del
Consell de Govern, o bé per iniciativa de la Universitat, | Consell—de—Govern—o—bé per iniciativa de la Universitat,
mitjancant una proposta del Consell de Govern, en ambdds casos | mitjancant #ra proposta que ha de ser aprovada pel el Consell
després de I'informe favorable del Consell Social. de Govern, en—ambdés—cases després de amb l'informe previ
faverable del Consell Social.
Article 33 Article 33

1. El rector o la rectora, en rebre una proposta promoguda
segons el que estableix l'article anterior, iniciara I'expedient
oportu.

2. En cas de creacié o modificacié d’un centre, I'expedient haura
d’incloure documentacio sobre els aspectes seglients:

1. La rectora o el rector e—ta—rectora, en rebre una proposta
promoguda segons el que estableix I'article anterior, iniciara
I’expedient oportu.

2. En cas de creacio e—+nodificacié d'un centre, I'expedient haura

d’incloure documentacié sobre els aspectes seglients:
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a) Justificacid cientifica, cultural i social de la necessitat del
centre i la seua denominacio.

b) Proposta d’adscripcid, modificacid o creacidé de nous plans
d’estudis i, si s’escau, de les previsions sobre titulacions que s’hi
impartiran a mitja i llarg termini.

c) Possibles repercussions en centres ja existents.

d) Perspectives quant al nombre estimat d’estudiants.

e) Repercussid en l'estructura i la carrega docent dels
departaments.

f) Previsié de les necessitats pressupostaries relatives als mitjans
materials i personals necessaris per a un funcionament adequat
del nou centre.

3. En cas de supressid, I'expedient
documentacio sobre els aspectes seglients:
a) Justificacid de la proposta de supressioé del centre.

b) Proposta d’adscripcid, modificaci6 o supressié dels
ensenyaments existents.

c) Possibles repercussions en la resta de centres de la Universitat.
d) Destinacié del personal i dels mitjans materials vinculats al
centre, aixi com la futura adscripcid dels departaments que té
adscrits.

4. 'expedient s’haura de sotmetre a informacié de la comunitat
universitaria durant un mes. Una vegada finalitzat el periode
d’informacio publica, el Consell de Govern emetra el preceptiu
informe d’acord amb els criteris generals aprovats pel Claustre.

haura d’incloure

a) Justificacid cientifica, cultural i social de la necessitat del
centre i la seua denominacio.

b) Proposta d’adscripcid, modificacid o creacidé de nous plans
d’estudis i, si s’escau, de les previsions sobre titulacions que s’hi
impartiran a mitja i llarg termini.

c) Possibles repercussions en centres ja existents.

d) Perspectives quant al nombre estimat d’ estudiants.

e) Repercussid en I'estructura i la carrega docent dels
departaments.

f) Previsioé de les necessitats pressupostaries relatives als mitjans
materials i personals necessaris per a un funcionament adequat
del nou centre.

2 bis. En cas de modificacié d'un centre, |'expedient haura
d’incloure la documentacid exigida, en cada cas, per la normativa
vigent.

3. En cas de supressid, I'expedient
documentacio sobre els aspectes seglients:
a) Justificacid de la proposta de supressioé del centre.

b) Proposta d’adscripcid, modificaci6 o supressié dels
ensenyaments existents.

c) Possibles repercussions en la resta de centres de la Universitat.
d) Destinacié del personal i dels mitjans materials vinculats al
centre, aixi com la futura adscripcid dels departaments que té
adscrits.

4. 'expedient s’haura de sotmetre a informacid de la comunitat
universitaria durant un mes. Una vegada finalitzat el periode

haura d’incloure
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d’informacio publica, el Consell de Govern emetra el preceptiu
informe d’acord amb els criteris generals aprovats pel Claustre.

Article 34

Soén funcions d’aquests centres:

a) Proposar la implantacio de noves titulacions.

b) Emetre informe sobre les propostes de plans d’estudis que
conduesquen a I'obtencié de les diverses titulacions.

c¢) Organitzar la docéncia, coordinar-la i supervisar-la d’acord amb
els plans d’estudis per mitja de les comissions academiques de
titol.

d) Aplicar les directrius de la Universitat de Valéncia sobre
politica linglistica, especialment les que es relacionen amb
I’elaboracié de les propostes d’organitzacio del curs académic.

e) Promoure activitats culturals i d’extensié universitaria.

f) Promoure iniciatives i aplicar mesures que milloren la qualitat
dels diversos ensenyaments i serveis prestats pel centre.

g) Elegir els representants del centre en les comissions de la
Universitat.

h) Facilitar els mitjans materials necessaris per a la formacié del
personal vinculat al centre.

i) Dur a terme les activitats de col-laboracié de la Universitat de
Valencia amb organismes publics o privats en tot allo que afecte
el centre.

j) Administrar I'assignacid pressupostaria del centre i controlar
els seus propis serveis.

k) Realitzar la gestid administrativa necessaria perque les

Article 34

Soén funcions d’aquests centres:

a) Proposar la implantacio de noves titulacions.

b) Emetre informe sobre les propostes de plans d’estudis que
conduesquen a I'obtencié de les diverses titulacions.

c¢) Organitzar la docéncia, coordinar-la i supervisar-la d’acord amb
els plans d’estudis per mitja de les comissions academiques de
titol.

d) Aplicar les directrius de la Universitat de Valéncia sobre
politica linglistica, especialment les que es relacionen amb
I’elaboracié de les propostes d’organitzacio del curs académic.

e) Promoure i difondre activitats culturals —d‘extensié
griversitaria- dins i fora de I"'ambit universitari.

f) Promoure iniciatives i aplicar mesures que milloren la qualitat
dels diversos ensenyaments i serveis prestats pel centre.

g) Elegir els—representants la representacid del centre en les
comissions de la Universitat.

h) Facilitar els mitjans materials necessaris per a la formacié del
personal vinculat al centre.

i) Dur a terme les activitats de col-laboracié de la Universitat de
Valencia amb organismes publics o privats en tot allo que afecte
el centre.

j) Administrar I'assignacid pressupostaria del centre i controlar

els seus propis serveis.
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funcions anteriors puguen portar-se a terme.
I) Qualssevol altres que els puguen atribuir aquests Estatuts i
altres disposicions vigents.

k) Realitzar la gestid administrativa necessaria perque les
funcions anteriors puguen portar-se a terme.

I) Qualssevol altres que els puguen atribuir aquests Estatuts i
altres disposicions vigents.

Article 35

En cada centre ha d’haver-hi almenys els organs seglients: junta i
dega o degana o director o directora. Aixi mateix, s’hi
constituiran les comissions academiques de titol.

Article 35

En cada centre ha d’haver-hi almenys els organs seglients: Junta
Consell, i degana o dega e—degana o directora o director e
directora, i secretaria o secretari. Aixi mateix, s’hi constituiran les
comissions academiques de titol.

Article 36

1. La junta de centre n’és el maxim organ de govern, on es troben
representats els seus membres. En formen part el dega o la
degana o el director o la directora, que la presideix, i un maxim
de 60 membres distribuits de la manera seglient:

a) Un 51% en representacido del professorat amb vinculacio
permanent.

b) Un 6% en representacié del professorat sense vinculacid
permanent.

c) Un 3% en representacio del personal investigador en formacio
vinculat als departaments o seccions departamentals adscrits al
centre.

d) Un 30% en representacio dels estudiants i les estudiantes.

e) Un 10% en representacido del personal d’administracid i
serveis.

2. Assisteixen a la junta, amb veu i sense vot, tret que hi tinguen

Article 36

1. El consell de facultat o d'escola ta—junta—de—centre n'és el
maxim organ de govern, on es troben representats els seus
membres, elegits per sufragi universal d’acord amb el Reglament
electoral general. En formen part la degana o el dega e-ta-degana
o la directora o el director e-ta—directera, que la presideix, i un
maxim de 60 membres distribuits de la manera seglient:

a) Un 51% en representacio del professorat dels cossos docents
universitaris funcionaris i del professorat permanent laboral. amb
b) Un 6% en representacid de la resta del personal docent i
investigador prefessorat sense-vinewlacié-permanent.

c) Un 3% en representacio del personal investigador predoctoral
en formacio vinculat als departaments o seccions departamentals
adscrits al centre.

d) Un 30% en representacié de |'estudiantat dels—estudiantsi-les
estudiantes:
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la condicié de representants:

a) Els vicedegans i les vicedeganes o els subdirectors i les
subdirectores.

b) El secretari o la secretaria del centre, que també ho sera de la
junta.

c) Els directors i les directores dels departaments adscrits al
centre.

d) Els directors i les directores de les seccions departamentals
adscrites al centre.

e) Els directors i les directores dels departaments que, sense
estar adscrits al centre ni constituir seccions departamentals,
tinguen assignada una docéencia elevada en I'esmentat centre.

f) Els presidents i les presidentes de les comissions academiques
de titol.

g) L'administrador o I'administradora.

h) Un estudiant o una estudianta de cadascuna de les titulacions
gue no hi compten amb cap estudiant electe, designat per
I"'assemblea de representants del centre.

3. La junta de centre ha de ser renovada totalment cada tres
anys, llevat dels representants dels estudiants i les estudiantes, el
mandat dels quals tindra la durada establerta en el Reglament
electoral general previst en aquests Estatuts. Si en el moment de
la renovacido no hi ha membres del col-lectiu del personal
investigador en formacid censats al centre, el percentatge
d’aquest col-lectiu incrementara el del professorat sense
vinculacié permanent. Les vacants que s’hi produesquen en

e) Un 10% en representacid del personal tecnic, de gestio i
d’administracié i serveis.
2. Assisteixen al consell de facultat o d’escola tajunata, amb veu i
sense vot, tret que hi tinguen la condicid de representants:
a) Les vicedeganes i els vicedegans ites—vicedeganes o les
subdirectores i els subdirectors Hessubdirectores.
b) La secretaria o el secretari e-a—seeretaria—del centre, que
també ho sera detajunta del consell.
c) Les directores i els directors iHes-directores dels departaments
adscrits al centre.
d) Les directores i els directors iHes—directores de les seccions
departamentals adscrites al centre.
e) Les directores i els directors Hes-direecteres dels departaments
qgue, sense estar adscrits al centre ni constituir seccions
departamentals, tinguen assignada una docéncia elevada en
I’esmentat centre.
f) Les presidentes i els presidents i—tes—presidentes de les
comissions academiques de titol.

g) L'administradora o I'administrador etadministradera-
h) Una estudianta o un estudiant e-una-estudianta de cadascuna
de les titulacions que no hi compten amb cap estudiant electe,

designat pel consell de I'estudiantat de centre pertassemblea-de
representants-delcentre.
3. El consell de facultat o d’escola tajunta—de—centre ha de ser

renovat totalment cada sis tres anys, llevat dels+epresentants de
la representacié de I'estudiantat dels-estudiants-iHes-estudiantes;
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aquest periode seran cobertes pel temps que reste.

4. La junta de centre s’ha de reunir, si més no, una vegada cada
trimestre i, en tot cas, quan ho sol-licite almenys un 10 % dels
membres.

el mandat dels quals tindra la durada establerta en el Reglament
electoral general previst en aquests Estatuts. Si en el moment de
la renovacid6 no hi ha membres del col-lectiu del personal
investigador predoctoral en formacid censats al centre, el
percentatge d’aquest col-lectiu incrementara el del professorat
de la lletra b) de l'apartat 1 d’aquest article sense—vineulacid
permanent. Les vacants que s’hi produesquen en aquest periode
seran cobertes pel temps que reste.

4. El consell de facultat o d'escola La—junta—de—centre—s’ha de
reunir, si més no, una vegada cada trimestre i, en tot cas, quan ho
sol-licite almenys un 10 % dels membres.

Article 37

Sén competencies de la junta de centre:

a) Elegir el dega o la degana o el director o la directora.

b) Proposar al Consell de Govern el reglament de régim intern del
centre.

c) Formular una mocié de censura al dega o la degana o al
director o la directora, I'aprovacié de la qual implicara el seu
cessament.

d) Elegir i, si escau, revocar els representants del centre en els
organs de la Universitat.

e) Formular propostes per a I’elaboracio del pressupost i aprovar
la distribucié de I'assignacid pressupostaria del centre.

f) Emetre informe sobre les propostes dels plans d’estudis.

g) Proposar la implantacio de noves titulacions.

h) Proposar la creacié de titols i diplomes propis de la Universitat

Article 37

Sén competencies del consell de facultat o d'escola lajunta—de
eentre:

a) Elegir la degana o el dega e—-ta—degana o la directora o el
director e-la-directora.

b) Proposar al Consell de Govern el reglament de régim intern del
centre.

c) Formular una mocié de censura a la degana o al dega eta
degana o0 a la directora o al director e-ta—direetera, I'aprovacié de
la qual implicara el seu cessament.

d) Elegir i, si escau, revocar la representacio elsrepresentants del
centre en els organs de la Universitat.

e) Formular propostes per a I’elaboracio del pressupost i aprovar
la distribucié de I'assignacid pressupostaria del centre.

f) Emetre informe sobre les propostes dels plans d’estudis.
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de Valéncia.

i) Elaborar la proposta d’assignacié d’espais.

j) Crear i aprovar la composicié de les comissions académiques
de titol i totes les comissions que es consideren necessaries per al
compliment de les seues funcions.

k) Formular les peticions del personal
compliment de les funcions del centre.

|) Aprovar les propostes d’organitzaci6 de curs academic
elaborades per les corresponents comissions academiques de
titol, que es remetran al Consell de Govern.

m) Aprovar, a fi de facilitar-ne I'avaluacid, la memoria anual
d’activitats que es remetra al Rectorat.

n) Resoldre els conflictes que puguen sorgir en el centre.

0) Proposar la concessid de premis i honors.

p) Totes aquelles que li reserven aquests Estatuts i la legislacid
vigent.

necessari per al

g) Proposar la implantacio de noves titulacions.

h) Proposar, si escau, la creacié de titols i-diplemes propis de la
Universitat de Valencia que requeresquen una titulacio
universitaria préevia.

i) Elaborar la proposta d’assignacié d’espais.

j) Crear i aprovar la composicié de les comissions académiques
de titol i totes les comissions que es consideren necessaries per al
compliment de les seues funcions.

k) Formular les peticions del personal
compliment de les funcions del centre.

I) Aprovar les propostes d’organitzaci6 de curs academic
elaborades per les corresponents comissions academiques de
titol, que es remetran al Consell de Govern.

m) Aprovar, a fi de facilitar-ne I'avaluacid, la memoria anual
d’activitats que es remetra al Rectorat.

n) Resoldre els conflictes que puguen sorgir en el centre.

0) Proposar la concessid de premis i honors.

p) Totes aquelles que li reserven aquests Estatuts i la legislacid
vigent.

necessari per al

Article 38

1. El dega o la degana o el director o la directora del centre és
elegit per la junta de centre i nomenat pel rector o la rectora. Per
ser-hi candidats son necessaries les condicions seglients:

a) Ser professor o professora amb vinculacié permanent a la
Universitat.

b) No haver estat revocat o revocada com a tal durant els sis

Article 38

1. La degana o el dega eta-degana o la directora o el director eta
directora del centre és elegida per sufragi universal pel consell de
facultat o d’escola fajunta-decentre i nomenada per la rectora o
pel rector. Per ser-hi candidata o candidat sén necessaries les
condicions seguents:

a) Ser professora o professor e—prefessera dels cossos docents
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mesos anteriors a |'eleccid.

¢) Que la candidatura siga avalada per un 10 % dels membres de
la junta de centre.

El compliment d’aquests requisits sera verificat per la junta
electoral del centre.

2. Resultara elegit o elegida en primera volta el candidat o Ila
candidata que obtinga un nombre de vots superior a la meitat del
nombre de membres de la junta de centre. En segona volta, en la
qual seran candidats els dos més votats en la primera, resultara
elegit o elegida el candidat o la candidata més votat, sempre que
supere el nombre de vots en blanc.

Si cap candidatura no assoleix aquesta majoria, el rector o la
rectora designara un dega o una degana o un director o una
directora provisional i s’iniciara un nou procés electoral en el
termini de tres mesos.

En aquesta nova eleccid, en la segona volta, en la qual seran
candidats els dos més votats en la primera, resultara elegit o
elegida qui obtinga més vots.

3. El dega o la degana o el director o la directora del centre és
elegit per un periode de tres anys i amb possibilitat de només una
reeleccid consecutiva.

universitaris funcionaris o professorat permanent laboral amb
b) No haver estat revocada o revocat ereveeada com a tal durant
els sis mesos anteriors a I'eleccio.

¢) Que la candidatura siga avalada per un 10 % dels membres del
lajunta consell de facultat o d’escola eentre.

El compliment d’aquests requisits sera verificat per la comissio
junta electoral del centre.

2. Resultara elegit—eo elegida en primera volta la persona el
candidat-ota—candidata que obtinga un nombre de vots superior
a la meitat del nombre de membres del consell de facultat o
d’escola ta—unta—de—centre. En segona volta, en la qual seran
candidates les dos persones mes votades eandidats—els-dosmés
votats en la primera, resultara elegit—eo—elegida la persona el
candidat—o—la—candidata més votada, sempre que supere el
nombre de vots en blanc.

Si cap candidatura no assoleix aguesta majoria, la rectora o el
rector etareetera designara una degana o un dega e-una-degana
o una directora o un director provisional i s’iniciara un nou procés
electoral en el termini de tres mesos.

En aquesta nova eleccid, en la segona volta, en la qual seran
candidates les dos persones eandidats—els—des més votades en la
primera, resultara elegit-e elegida qui obtinga més vots.

3. La degana o el dega ela-degana o la directora o el director e-la
directora del centre és elegida per un periode de sis tres anys

improrrogables i no renovables iamb-pessibilitat-denomés—una

35




Proposta de reforma dels Estatuts de la Universitat de Valéncia per a la seua d’adaptacio a la LOSU.

ARTICLE ESTATUTS

PROPOSTA D'ADAPTACIO A LA LOSU

4. La degana o el dega i la directora o el director del centre sera
substituida, en cas de vacant, absencia, malaltia, abstencié o
recusacio, per la vicedegana o pel vicedega que previament haura
determinat. Si no [I'haguera determinat, la substitucid
correspondra a la vicedegana o el vicedega de més categoria
académica, antiguitat en la categoria en la Universitat de Valéncia
i edat, per aquest ordre.

5. El consell de facultat o d’escola pot acordar la separacié de la
degana o del dega o de la directora o del director del centre.

El procediment per a la revocacid es dura a terme de conformitat
amb les previsions del Reglament electoral general, aixi com la
resta de normativa aplicable.

6. En els casos de renuncia, separacid o perdua de la condicié de
degana o de dega o de directora o de director del centre per
qualsevol causa, la convocatoria extraordinaria d’eleccions es
regira pel que estableix el Reglament electoral general de Ia
Universitat de Valéencia.

Article 39

1. El dega o la degana o el director o la directora designa,
entre els membres del centre, vicedegans i vicedeganes o
subdirectors i subdirectores, aixi com un secretari o una
secretaria i, si s’escau, un vicesecretari o una vicesecretaria, que
han de ser nomenats pel rector o la rectora. Tots aquests
integren I'equip deganal o de direccié del centre.

2. Finalitzat el periode de temps per al qual fou nomenat el
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dega o la degana o el director o la directora, o en cas del seu
cessament o revocacid, tots els carrecs que haja designat
guedaran a disposicié de qui exercesca el carrec en funcions.

Article 40

El dega o la degana o el director o la directora del centre, amb
I"assistencia de I'equip deganal o de direccio, és el responsable de
la direccié del centre i té les funcions seglients:

a) Ostentar la representacio del centre.

b) Convocar la junta de centre.

c) Executar els acords de la junta de centre.

d) Supervisar el funcionament dels serveis i la gestid ordinaria del
centre.

e) Elaborar la proposta d’horaris.

f) Proposar la iniciacid d’expedient disciplinari a qualsevol
membre del centre.

g) Proposar a la junta de centre aquelles iniciatives que considere
pertinents.

h) En general, totes aquelles competéncies derivades de I'article
34 d’aquests Estatuts, tret de les que es reserven a la junta de
centre.

Article 40

La degana o el dega, la directora o el director del centre, amb
I"assistencia de I'equip deganal o de direccid, és la persona e}
responsable de la direccid del centre i té les funcions seglents:

a) Ostentar la representacio del centre.

b) Convocar el consell de facultat o d’escola lajunta-de-centre.

c) Executar els acords del consell de facultat o d’escola lajunta
decentre.

d) Supervisar el funcionament dels serveis i la gestid ordinaria del
centre.

e) Elaborar la proposta d’horaris.

f) Proposar la iniciacid d’expedient disciplinari a qualsevol
membre del centre.

g) Proposar al consell de facultat o d’escola tajunta—de—centre
aquelles iniciatives que considere pertinents.

h) En general, totes aquelles competéncies derivades de I'article
34 d’aquests Estatuts, tret de les que es reserven al consell de

facultat o d’escola lajunta-de-centre.
Article 41 Article 41
1. Les comissions academiques de titol collaboren en| 1. Les comissions academiques de titol col-laboren en

I’organitzacido de la docencia i garanteixen la coherencia
academica de la titulacié corresponent.

Sén funcions de les comissions academiques de titol:

I'organitzacido de la docencia i garanteixen la coherencia
academica de la titulacié corresponent.

Sén funcions de les comissions academiques de titol:
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a) Elaborar la proposta d’organitzacié del curs academic, tenint
en compte els criteris establerts pel Consell de Govern i les
propostes dels departaments. Aquesta proposta ha d’explicitar la
llengua en que s’imparteix.

b) Coordinar i supervisar la
departaments im-plicats.

c) Preparar i difondre la documentacié necessaria per a
I"orientacid i informacid als estudiants i les estudiantes sobre els
itineraris curriculars, les matéries optatives i de lliure eleccié.

d) Emetre informe de la proposta d’horaris i d’assignacio
d’espais.

e) Elaborar un informe anual de I'activitat docent desenvolupada
durant el curs académic, atenent els objectius de les titulacions,
gue s’haura de remetre al deganat o a la direccié del centre i als
membres de la junta de centre.

f) Proposar la resolucio, després de I'informe dels departaments
competents, de les peticions de convalidacions parcials d’estudis.
2. Les comissions academiques de titol, presidides pel dega o la
degana o el director o la directora del centre o la persona en qui
delegue, quedaran regulades per un reglament aprovat pel
Consell de Govern.

Aquest reglament ha de garantir, almenys:

a) La preséncia de tots els departaments responsables de la
docéncia de mateéries troncals i obligatories de la titulacio.

b) La veu de totes les arees de coneixement amb docencia
assignada en materies troncals i obligatories de la titulacio.

programacié docent dels

a) Aprovar les guies docents i elaborar la proposta d’organitzacié
del curs académic, tenint en compte els criteris establerts pel
Consell de Govern iHes—propostes—dels—departaments. Aquesta
proposta ha d’explicitar la llengua en que s’imparteix.

b) Coordinar i supervisar la programacid docent
departaments implicats.

c) Preparar i difondre la documentacié necessaria per a
I'orientacid i informacié a |I'estudiantat estudiants—i—les
estudiantes sobre els itineraris curriculars i les matéries optatives
d) Emetre informe de la proposta d’horaris i d’assignacio
d’espais.

e) Elaborar un informe anual de I'activitat docent desenvolupada
durant el curs académic, atenent els objectius de les titulacions,
qgue s’haura de remetre al deganat o a la direccié del centre i als
membres del consell de facultat o d’escola fajunta-decentre.

f) Proposar la resolucio, després-detinferme-dels-departaments
competents;—de les peticions de reconeixements eenvalidacions
parcials d’estudis.

2. Les comissions academiques de titol, presidides per la degana
o el dega e-tadegana o la directora o el director e-ta-directora del
centre o la persona en qui delegue, quedaran regulades per un
reglament aprovat pel Consell de Govern.

Aqguest reglament ha de garantir, almenys:

a) La preséncia de tots els departaments responsables de la
docencia de materies basiques treneals i obligatories de la

dels
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c) Una representacié dels departaments amb docéncia només en
materies optatives.

d) Una representacidé dels estudiants i les estudiantes de la
titulacio proposats per I'assemblea de representants del centre.
e) L’assisténcia, amb veu i sense vot, de I'administrador o
I'administradora del centre o la persona que designe.

3. El Consell de Govern aprovara, si s'escau, a proposta de la
junta de centre, que una mateixa comissid academica de titol
puga encarregar-se de més d’una titulacio.

titulacio.

b) La veu de totes les arees de coneixement amb docencia
assignada en materies basiques treneals i obligatories de la
titulacio.

c) Una representacié dels departaments amb docéncia només en
materies optatives.

d) Una representacio de |'estudiantat estudiantsiles-estudiantes
de la titulacié proposat pel consell de I'estudiantat Fassemblea
derepresentants del centre.

e) L'assistencia, amb veu i sense vot, de l'administradora o
I"administrador e—-t-administradera del centre o la persona que
designe.

3. El Consell de Govern aprovara, si s’escau, a proposta del
consell de facultat o d’escola lajunta-de-centre, que una mateixa
comissié acadéemica de titol puga encarregar-se de més d’una
titulacio.

Article 42

L’administrador o l'administradora de cada centre, sota la
dependeéncia funcional del dega o la degana o del director o la
directora, dirigeix la gestié dels serveis economicoadministratius,
executa les decisions dels organs del centre en materia de la seua
competéncia, té la responsabilitat del funcionament dels
esmentats serveis i assumeix la direcci6 del personal
d’administracid i serveis del centre.

L'administrador o l'administradora, sota la dependéncia
funcional del director o la directora del departament, assumeix la

Article 42

L’administradora o lI'administrador e—administradera de cada
centre, sota la dependéncia funcional de la degana o del dega eta
degana o de la directora o del director ela—directera, dirigeix la
gestid dels serveis economicoadministratius, executa les
decisions dels organs del centre en materia de la seua
competéncia, té la responsabilitat del funcionament dels
esmentats serveis i assumeix la direccid del personal tecnic, de
gestio i d’administracio i serveis del centre.

L’administradora o l"'administrador et -administradera, sota la
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direccié del personal d’administracié i serveis dels departaments
adscrits al centre.

dependencia funcional de la directora o del director eta-directora
del departament, assumeix la direccié del personal tecnic, de
gestio i d’administracid i serveis dels departaments adscrits al
centre.

Article 43

1. En el termini de sis mesos a partir de la data de creacié d’un
centre, aquest haura de presentar al Consell de Govern un
projecte de reglament de régim intern. El projecte s’haura
d’atenir al reglament marc aprovat pel Consell de Govern a
proposta de la Comissié d’Estatuts. Aquest reglament marc
regulara provisionalment el funcionament del centre des de la
seua creacid fins a 'aprovacié del reglament de regim intern

propi.

2. En el reglament de regim intern del centre, hi haura de constar
almenys:

a) La determinacio del nombre total de membres de la junta del
centre.

b) Suprimit.

c) El regim, les normes i la periodicitat de convocatories de la
junta de centre.

d) La regulacié de les relacions, les competencies i la distribucid
dels recursos compartits entre el centre i els departaments i les
seccions departamentals adscrits al centre.

e) La normativa de votacions i el regim de majories per a la presa
d’acords.

Article 43

1. En el termini de sis mesos a partir de la data de creacié d’'un
centre, aquest haura de presentar al Consell de Govern un
projecte de reglament de régim intern. El projecte s’haura
d’ajustar d-atenir; a la legislacio vigent, al Reglament general de
centres i estructures mare aprovat pel Claustre i al reglament
marc aprovat pel Consell de Govern-a—prepesta—deta—Comissid
e Estatuts. Aquest reglament marc regulara provisionalment el
funcionament del centre des de la seua creacid fins a I'aprovacid
del reglament de regim intern propi.

2. En el reglament de regim intern del centre, hi haura de constar
almenys:

a) La determinacié del nombre total de membres del consell de
facultat o d’escola lajunta-del-centre.

b) Suprimit.

c) El régim, les normes i la periodicitat de convocatories de
consell de facultat o d’escola lajunta-del-centre.

d) La regulacié de les relacions, les competéencies i la distribucié
dels recursos compartits entre el centre i els departaments i les
seccions departamentals adscrits al centre.

e) La normativa de votacions i el regim de majories per a la presa
d’acords.
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f) Els percentatges minims necessaris per incloure punts en
I"ordre del dia i per a peticions de convocatoria de junta.

g) La composicio i les normes de funcionament de les comissions
acadéemiques de titol.

h) Les normes per a la creacid i el funcionament de comissions
del centre.

i) Les previsions en cas de cessament o de revocacio.

j) Suprimit.

k) En general, totes aquelles quiestions relatives al funcionament i
I’organitzacio del centre.

f) Els percentatges minims necessaris per incloure punts en
I'ordre del dia i per a peticions de convocatoria de consell de
facultat o d’escola lajunta-delcentre.

g) La composicio i les normes de funcionament de les comissions
acadéemiques de titol.

h) Les normes per a la creacié i el funcionament de comissions
del centre.

i) Les previsions en cas de cessament o de revocacio.

j) Suprimit.

k) En general, totes aquelles qliestions relatives al funcionament i
I’organitzacio del centre.

SECCIO SEGONA

De les agrupacions de centres

Article 44

1. El Claustre, a proposta del Consell de Govern, ha d’aprovar un
reglament que regulara |'agrupacié de centres atenent Ia
coherencia académica, I'afinitat de les titulacions la gestio de les
quals tinguen encomanada, el nombre d’usuaris dels serveis
académics prestats per cada centre i qualsevol altre factor que
influesca en I'eficiencia del servei public d’educacio superior.

2. L’agrupacio podra tenir les funcions seglients:

a) La programacio i I'organitzacié d’ensenyaments no conduents
a I'obtencio de titols de caracter oficial i validesa en tot I'Estat.

Article 44

1. El Claustre, a proposta del Consell de Govern, ha d’aprovar un
reglament que regulara |'agrupacié de centres atenent Ia
coherencia académica, I'afinitat de les titulacions la gestio de les
quals tinguen encomanada, el nombre d’usuaris dels serveis
académics prestats per cada centre i qualsevol altre factor que
influesca en I'eficiencia del servei public d’educacio superior.

2. L’agrupacio podra tenir les funcions seglients:

a) La programacio i I'organitzacié d’ensenyaments no conduents
a I'obtencio de titols de caracter oficial i validesa en tot I'Estat.
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b) L'atencié als estudiants i les estudiantes dels programes
d’intercanvi internacionals i interuniversitaris.

c¢) L'organitzacié de la docencia d’assignatures de lliure eleccié.

d) La realitzacié d’estudis i informes que analitzen i potencien la
transversalitat i la integracid en I'Espai Europeu d’Educacio
Superior dels ensenyaments impartits en cadascun dels centres
gue componen |'agrupacio, sense perjudici de llurs competencies.
e) La promocid i 'organitzacié d’actes extraacademics.

f) La proposta al Consell de Govern de |'establiment de convenis
amb altres entitats publiques o privades que puguen ser d’interes
comu per als centres agrupats.

g) Qualssevol altres que li puguen encomanar el rector o la
rectora, el Consell de Govern o les juntes dels centres agrupats.

3. S6n organs minims de |‘agrupacié de centres el consell
d’agrupacio, el president o la presidenta i el secretari o la
secretaria.

El consell d’agrupacio estara integrat per:

a) Els degans, les deganes, els directors i les directores de centre.

b) Un maxim de 40 membres, que es determinara
reglamentariament, elegits per les juntes de centre
conjuntament, tot reflectint llur composicié i garantint, en tot
cas, la preséncia de tots els sectors de la comunitat universitaria.

lgualment hi assistiran, amb veu, i sense vot llevat que hagen
estat elegits, els administradors i les administradores.

El president o la presidenta sera elegit pel consell d’agrupacio
entre els degans, les deganes, els directors i les directores, per un

b) L'atencio a |'estudiantat als—estudiants—ites—estudiantes dels
programes d’intercanvi internacionals i interuniversitaris.

c) Sense contingut. FHerganitzacid-deta-docencia—dassighatures
d) La realitzacié d’estudis i informes que analitzen i potencien la
transversalitat i la integracido en I'Espai Europeu d’Educacio
Superior dels ensenyaments impartits en cadascun dels centres
gue componen |'agrupacio, sense perjudici de llurs competencies.
e) La promocid i I'organitzacié d’actes extraacademics.

f) La proposta al Consell de Govern de |'establiment de convenis
amb altres entitats publiques o privades que puguen ser d’interes
comu per als centres agrupats.

g) Qualssevol altres que li puguen encomanar la rectora o el
rector e-ta—reetora, el Consell de Govern o els consells lesjuntes
dels centres agrupats.

3. S6n organs minims de |‘agrupacié de centres el consell
d’agrupacid, la presidenta o el president e—la—presidenta i la
secretaria o el secretari e-ta-seeretaria.

El consell d’agrupacio estara integrat per:

a) Les deganes, els degans, les—deganes, les directores i els
directors Hes-directores de centre.

b) Un maxim de 40 membres, que es determinara
reglamentariament, elegits pels consells de facultat o d’escola tes
juntes—de—centre conjuntament, tot reflectint llur composicié i
garantint, en tot cas, la presencia de tots els sectors de la
comunitat universitaria.
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periode maxim de tres anys, sense possibilitat de reeleccid
consecutiva. Designara un secretari o una secretaria entre els
membres del consell d’agrupacid i, si s’escau, un vicepresident o
una vicepresidenta.

4. Per al desenvolupament de llurs funcions, i sense perjudici
d’alld que estableix I'article 45 d’aquests Estatuts, els organs de
I'agrupaci6 comptaran amb el suport dels serveis
economicoadministratius assignats als centres agrupats.

5. El reglament haura de determinar els casos en que la
representacid dels centres, prevista en aquests Estatuts en
diversos organs i comissions de la Universitat, sera atribuida a
I"agrupacié atenent, fonamentalment, el nombre d’estudiants
dels centres, de professorat adscrit i de titulacions que
organitzen, i les finalitats de I'0Organ o la comissié de que es
tracte.

6. Per a I'aprovacié del reglament a que es refereix aquest article
s’exigira la majoria dels vots emesos, sempre que aquesta
majoria supere el 40 % del nombre total de membres del
Claustre.

lgualment hi assistiran, amb veu, i sense vot llevat que hagen
estat elegides, les administradores i els administradors i—es
La presidenta o el president e—ta—presidenta sera elegida pel
consell d’agrupacio entre les deganes, els degans, les-deganes; les
directores i els directors iHes-directeres, per un periode maxim de
sis tres anys, improrrogables i sense possibilitat de reeleccié
consecutiva. Designara una secretaria o un secretari e—uha
seecretaria entre els membres del consell d’agrupacid i, si s’escau,
una vicepresidenta o un vicepresident e-una-vicepresidenta.

4. Per al desenvolupament de llurs funcions, i sense perjudici
d’alld que estableix I'article 45 d’aquests Estatuts, els organs de
I'agrupaci6 comptaran amb el suport dels serveis
economicoadministratius assignats als centres agrupats.

5. El reglament haura de determinar els casos en que la
representacid dels centres, prevista en aquests Estatuts en
diversos organs i comissions de la Universitat, sera atribuida a
I"agrupacié atenent, fonamentalment, el nombre d’estudiants
dels centres, de professorat adscrit i de titulacions que
organitzen, i les finalitats de I'0Organ o la comissié de que es
tracte.

6. Per a I'aprovacié del reglament a que es refereix aquest article
s’exigira la majoria dels vots emesos, sempre que aquesta
majoria supere el 40 % del nombre total de membres del
Claustre.

Article 45

Article 45

43




Proposta de reforma dels Estatuts de la Universitat de Valéncia per a la seua d’adaptacio a la LOSU.

ARTICLE ESTATUTS

PROPOSTA D'ADAPTACIO A LA LOSU

1. Les competéncies dels organs centrals de la Universitat,
atenent criteris d’eficacia i eficiencia, es podran desconcentrar en
organs dels centres o de les agrupacions de centres.

2. La desconcentracio I'acordara o la resoldra I’organ titular de la
competencia, en la forma establerta per a la formacidé dels seus
actes.

3. La desconcentracié de competéencies anira acompanyada dels
acords i les resolucions adequats per a la reassignaciéo del
personal d’administracid i serveis als centres i serveis afectats,
com també per a la creacid, si escau, d’unitats administratives de
suport als organs especifics de gestio de I'agrupacié de centres.

1. Les competencies dels organs centrals de la Universitat,
atenent criteris d’eficacia i eficiencia, es podran desconcentrar en
organs dels centres o de les agrupacions de centres.

2. La desconcentracio I'acordara o la resoldra I’organ titular de la
competencia, en la forma establerta per a la formacidé dels seus
actes.

3. La desconcentracié de competéencies anira acompanyada dels
acords i les resolucions adequats per a la reassignaciéo del
personal técnic, de gestio i d’administracid i serveis als centres i
serveis afectats, com també per a la creacio, si escau, d’unitats
administratives de suport als organs especifics de gestié de
I"agrupacié de centres.

SECCIO TERCERA

De la coordinacié dels centres

SECCIO TERCERA

De la coordinacié dels centres

Article 46

1. El Consell de Govern, mitjangant un reglament, regulara la
coordinacidé entre els centres docents de cada campus.

2. Aquest reglament haura d’establir:

a) L’adscripcio dels centres a un campus.

b) La mesa de campus, que és |'0organ de coordinacid i de la qual
formaran part, almenys, els degans, les deganes, els directors i les
directores dels centres, aixi com, amb veu, els administradors i
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les administradores dels centres, els directors i les directores de
les biblioteques de campus i el o la cap de la unitat de gestid.

c) Les materies objecte de coordinacid, que seran les que
segueixen:

I. Us i gestié d’espais i altres recursos materials que no
estiguen destinats especificament al desenvolupament de
les activitats d’un centre o una agrupacio de centres.

I. Us i gestié de les estructures de suport a la investigacio
que no tinguen el caracter de centrals i que no estiguen
especificament vinculades a un centre o una agrupacio de
centres, 0 a un o diversos departaments.

Nl.Us i gesti6 de mitjans de suport a la docéncia no
especificament vinculats a un centre o una agrupacio de
centres.

IV. Manteniment dels espais i mitjans materials del campus
no especificament vinculats a un centre o una agrupacié
de centres.

V. Qualssevol altres que li puga encomanar el Consell de
Govern.

3. En cada campus hi haura una unitat de gestio.

SECCIO QUARTA SECCIO QUARTA
Dels centres d’educacié superior adscrits Dels centres d’educacié superior adscrits

Article 47 Article 47
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1. La sol-licitud d’adscripcid de centres docents de titularitat
publica o privada per impartir estudis conduents a I'obtencid de
titols de caracter oficial i validesa en tot I'Estat i dels titols propis,
gue quedaran sotmesos a la tutela academica de la Universitat de
Valéencia, ha de contenir:

a) Una memoria justificativa de la proposta d’adscripcié que
s’ajuste, en alld que li siga aplicable, a I'article 33.2 d’aquests
Estatuts i en la qual, en tot cas, figure el projecte de pressupost
del centre, amb els recursos prevists per al seu funcionament i,
en especial, les quantitats que han de satisfer els estudiants.

b) La plantilla de personal docent i investigador, acompanyada
dels corresponents curriculums academics i professionals.

c) Un projecte de conveni en que es fixen les bases de relacio i
col-laboracié entre la Universitat de Valéncia i I'entitat o les
entitats promotores i el periode de vigéencia.

2. U'expedient s’haura de sotmetre a informacié publica de la
comunitat universitaria durant dos mesos, transcorreguts els
quals el Consell de Govern realitzara la seua proposta respectant
els criteris generals aprovats pel Claustre.

3. La proposta del Consell de Govern, després de I'obtencio del
preceptiu informe favorable del Consell Social, s’haura de
trametre a la Generalitat per a I'aprovacié de I’adscripcio.

4. l’adscripcié no pressuposa subvencions economiques per part
de la Universitat de Valéencia.

1. Informat el Consell Social, el Consell de Govern aprovara els
convenis d’adscripcié de centres docents de titularitat publica o
privada per impartir estudis conduents a I'obtencié de titols de
caracter oficial i validesa a tot I'Estat i dels titols propis, que
guedaran sotmesos a la tutela académica de la Universitat de
Valencia.

2. El Consell de Govern elevara la sol-licitud d’adscripcié a I’dorgan
competent de la Comunitat Valenciana, a qué corresponga
I"aprovacié de I'adscripcid.

) " | - ", & oabli ol
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gquats-el-Consell-de-Governreatitzarata-sevapropostarespectant

Article 48

El director o la directora d’'un centre adscrit és nomenat pel
rector o la rectora, d’acord amb I’entitat titular del centre, entre
el professorat amb vinculacié permanent a la Universitat que
complesquen els requisits que exigeix la legislacié vigent, oit el
Consell de Govern.

Article 49

1. Per impartir doceéncia en centres adscrits cal obtenir venia
docendi del Consell de Govern, després de l'informe dels
departaments corresponents. Aquesta venia s’ha de renovar cada
cinc cursos academics, atenent els resultats obtinguts en les
avaluacions de l'activitat docent de qui la sol-licite.

2. Abans de l'inici de cada curs academic, el centre adscrit ha
de presentar la plantilla de personal docent i investigador.

Article 50

Els plans d’estudis dels centres adscrits els ha d’aprovar el
Consell de Govern. L'activitat docent del centre sera supervisada
per la Universitat per comprovar-ne la conformitat amb
I’ordenament juridic i el conveni d’adscripcid.
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CAPITOL TERCER

Dels instituts universitaris d’investigacio

CAPITOL TERCER

Dels instituts universitaris d’investigacio

Article 51

1. Els instituts universitaris d’investigacié son centres destinats a
la investigacid cientifica i técnica o a la creacid artistica. Poden
organitzar i desenvolupar activitats docents en estudis de
doctorat i de postgrau en general, i proporcionar I'assessorament
tecnic en I'ambit de llur competencia.

2. Els instituts de la Universitat de Valéncia tenen per objecte
camps d’estudis multidisciplinars o interdisciplinars. No s’hi
poden constituir instituts I'objecte dels quals coincidesca amb
I'area o les arees de coneixement d’un departament de la
Universitat.

Article 51
1. Els instituts universitaris d’investigacié son centres destinats a
la investigacid cientifica i tecnica, la innovacid o a la creacid

artistica. Poden erganitzari-desenveluparactivitats—docents—en
estudis de—dectorat— de—postgrav—en—general, i proporcionar
I’assessorament tecnic en I'ambit de llur competencia, realitzar
accions de transferéncia de coneixement i, excepcionalment,
organitzar i desenvolupar activitats docents en estudis de master
universitari en les condicions aprovades pel Consell de Govern.

2. Els instituts de la Universitat de Valéncia tenen per objecte
camps d’estudis multidisciplinars o interdisciplinars. No s’hi
poden constituir instituts I'objecte dels quals coincidesca amb
I'especialitat o l'area o les especialitats o les arees de
coneixement d’un departament de la Universitat.

Article 52

Els instituts universitaris poden ser:

a) Propis de la Universitat de Valéncia.

b) De caracter interuniversitari.

c) Mixts o concertats amb institucions publiques o privades.
d) Adscrits.
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Article 53
1. El procediment per a la creacié o supressid d’un institut
universitari d’investigaciod propi es regeix pel que disposa I'article
32 d’aquests Estatuts. L'actuacidé del Consell de Govern haura de
respectar els criteris generals aprovats pel Claustre.
2. Suprimit.
3. En cas d’iniciativa de creacid, I'expedient es formara amb
documentacio referida als aspectes seglients:
a) Denominaciod i fins de l'institut.
b) Justificacié de la creacidé en la Universitat de Valéncia.
c) Programa d’activitats a mitja i llarg termini.
d) Relacid dels recursos humans i materials inicialment adscrits
a l'institut.
e) Necessitats
funcionament.
f) Suprimit.
g) Qualsevol altra documentacié que siga d’interés per
valorar la procedéncia de I'actuacio que cal realitzar.
4. En cas d’iniciativa de supressio, I'expedient es formara amb
documentacio referida als aspectes seglients:
a) Justificacid de la procedéncia de la supressio.
b) Destinacié del personal i dels mitjans materials adscrits a
I'institut que se suprimeix.
5. 'expedient, que ha d’incloure I'informe d’una agencia oficial
d’avaluaciéo d’universitats, s’haura de sotmetre a informacio
publica de la comunitat universitaria al llarg d’un mes.

materials i economicofinanceres per al

Article 53
1. La creacid, modificacié i supressid d’un institut correspon al
Consell de Govern, previ informe del Consell Social.

EI I. l I .7 .7 |, . l.l I
. . . . . .« 7 . . . .

2. Suprimit.
3. Encas-diniciativa-de-—creacid; L'expedient de creacio requerira
almenys la es{fermara—amb documentacié referida als aspectes
seguents:
a) Denominacid i fins de l'institut.
b) Justificacié de la creacidé en la Universitat de Valéncia.
c) Programa d’activitats a mitja i llarg termini.
d) Relacid dels recursos humans i materials inicialment adscrits
a l'institut.
e) Necessitats
funcionament.
f) Suprimit.
g) Qualsevol altra documentacié que siga d’interés per
valorar la procedéncia de I'actuacio que cal realitzar.
4. En cas d’iniciativa de supressio, I'expedient es formara amb
documentacio referida als aspectes seglients:
a) Justificacid de la procedéncia de la supressio.
b) Destinacié del personal i dels mitjans materials adscrits a
I'institut que se suprimeix.

materials i economicofinanceres per al
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6. Suprimit.

7. En el termini de sis mesos a partir de la data de constitucio
d’un institut universitari d’investigacié, aquest haura de
presentar al Consell de Govern un projecte de reglament de
regim intern. El projecte s’haura d’atenir al reglament marc
aprovat pel Consell de Govern a proposta de la Comissid
d’Estatuts. Aquest reglament marc regulara provisionalment el
funcionament de l'institut universitari d’investigacido des de la
seua constitucio fins a 'aprovacio del reglament de regim intern.

5. 'expedient, que ha d’incloure I'informe d’una agencia oficial
d’avaluaciéo d’universitats, s’haura de sotmetre a informacio
publica de la comunitat universitaria al llarg d’un mes.

6. Suprimit.

7. En el termini de sis mesos a partir de la data de constitucid
d’un institut universitari d’investigacié, aquest haura de
presentar al Consell de Govern un projecte de reglament de
regim intern. El projecte s’haura d’ajustar d-atenir, a la legislacio
vigent, al Reglament general de centres i estructures mare
aprovat pel Claustre i al reglament marc aprovat pel Consell de
Govern—-a—proposta—detaComissié—d Estatuts. Aquest reglament
marc regulara provisionalment el funcionament de [linstitut
universitari d’investigacié des de la seua constitucid fins a
I"aprovacié del reglament de regim intern.

Article 54
1. Si la iniciativa es refereix a la creacié o supressié d’un institut
d’investigacid interuniversitari, el procediment en la Universitat
de Valéencia es regira pel que disposa I'article anterior.
2. En cas de creacid, l'informe del Consell de Govern s’haura
d’emetre tenint en compte, a més dels criteris academics
pertinents, els interessos de la Universitat de Valéncia,
principalment en els aspectes seglients:

a)Ubicacid de les instal-lacions per a I'activitat de I'institut.

b)Régim de financament.

c) Infraestructures que s’han d’adscriure a I'institut.

d)Personal que es puga adscriure a l'institut, aixi com el seu

Article 54
1. SHa-niciativa—es—refereix-a-La creacid o supressio d’un institut
d’investigacid interuniversitari, el-precedimententa—Universitat
de-\fateneia-es regira pel que disposa I'article anterior. En tot cas,
la seua creacié requerira la signatura d’un conveni entre les
universitats.
2. En cas de creacid, l'informe del Consell de Govern s’haura
d’emetre tenint en compte, a més dels criteris academics
pertinents, els interessos de la Universitat de Valéncia,
principalment en els aspectes seglients:

a)Ubicacid de les instal-lacions per a I'activitat de I'institut.

b)Régim de financament.
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regim de dedicacio.

3. En cas de supressio, I'informe del Consell de Govern s’haura
d’emetre tenint en compte, a més dels criteris academics
pertinents, els interessos de la Universitat de Valéncia en les
operacions de liquidacio.

c) Infraestructures que s’han d’adscriure a I'institut.

d)Personal que es puga adscriure a l'institut;—aixi—cem—elseu
3. En cas de supressid, I'informe del Consell de Govern s’haura
d’emetre tenint en compte, a més dels criteris academics
pertinents, els interessos de la Universitat de Valéncia en les
operacions de liquidacio.

Article 55

1. Per a la creacid d’un institut mixt o concertat amb una altra
entitat publica o privada, a més del compliment del que disposa
I'article 53, cal que el Consell de Govern aprove un conveni entre
la Universitat de Valéencia i I'entitat cotitular. En |'elaboracié
d’aquest conveni, la Universitat ha de vetllar pels principis que
estableix el titol preliminar dels Estatuts i, en particular, pel
principi de participacié de la comunitat universitaria en el govern
de les seues institucions.

2. En el conveni s’han d’establir els acords relatius a la situacid
administrativa o laboral i al regim de dedicacié del personal
vinculat a Vlinstitut, a l"aportacid d’infraestructures per les
entitats cotitulars, al finangcament, a la participacié en els
resultats que genere l'activitat de l'institut i a la liquidacié
d’aquest, en cas de supressio.

Article 56

1. En cas de creacid d’instituts interuniversitaris, mixts o
concertats amb entitats publiques o privades, s’ha de constituir
una comissid mixta per a la solucié dels conflictes que es puguen
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plantejar durant el funcionament de l'institut o amb motiu de la
liquidacio.

2. La composicié i el regim de funcionament de la comissié
mixta s’han de regular en el reglament de régim intern de
I'institut, si és un institut interuniversitari, i en el conveni, si és un
institut mixt o concertat.

Article 57

1. Per a l'adscripcid a la Universitat de Valéncia, com a
instituts universitaris d’investigacié, d’institucions o centres
d’investigacid o creacid artistica de caracter public o privat, s’ha
de seguir el procediment que estableix 'article 53.

2. Aquesta adscripcido  no pressuposa  subvencions
economiques per part de la Universitat de Valencia.

Article 58

1. El procediment per a la modificacido d’un institut
universitari d’investigacioé propi es regeix pel que disposa I'article
32 d’aquests Estatuts.

2. La modificacid d’un institut interuniversitari s’ha de fer
d’acord amb allo que estableix el seu reglament de regim intern
sense perjudici de la competéncia del Consell Social.

3. La modificacid d’un institut mixt o concertat s’ha de fer
d’acord amb alld que estableix el conveni de creacid.

4. La modificacié d’un institut adscrit s’"ha de fer d’acord amb
allo que estableix el conveni d’adscripcid.

Article 59
1. Als instituts universitaris d’investigacid propis de la

Article 59
1. Als

instituts universitaris d’investigacié propis de

la
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Universitat de Valencia ha d’haver-hi els 0rgans seglients: comite
cientific, consell i director o directora. S’hi pot preveure
I’existencia d’una junta permanent i del carrec de secretari o
secretaria.

2. El comite cientific és competent per proposar les directrius
generals de les activitats propies de l'institut, supervisar-ne el
desenvolupament i avaluar-ne els resultats.

El comitée esta compost per un maxim de set membres,
especialistes de reconegut prestigi en el camp d’activitat de
Iinstitut. Els designa el Consell de Govern, a proposta del consell
de l'institut i després de I'informe del vicerectorat corresponent.
Almenys la meitat dels membres del comité han de ser aliens a la
Universitat de Valéncia.

3. El consell de l'institut esta compost per un maxim de 40
membres i hi estan representats, d’acord amb allo que dispose el
reglament de regim intern, el personal docent i investigador
pertanyent a l'institut, el personal investigador en formacio, el
personal d’administracié i serveis que s’hi trobe adscrit i, si
s’escau, els estudiants i les estudiantes, distribuits de la manera

seguent:

a) Un 55% en representacid del professorat amb vinculacié
permanent.

b) Un 15% en representacio del professorat sense vinculacio
permanent.

c) Un 15% en representacié del personal investigador en
formacio.

Universitat de Valéncia ha d’haver-hi els organs seglients: comite
cientific, consell, la directora o el director i la secretaria o el
secretari. S’hi pot preveure I'existencia d’una junta permanent i

ol el I . o
2. El comite cientific és competent per proposar les directrius

generals de les activitats propies de l'institut, supervisar-ne el
desenvolupament i avaluar-ne els resultats.

El comité esta compost per un maxim de set membres,
especialistes de reconegut prestigi en el camp d’activitat de
Iinstitut. Els designa el Consell de Govern, a proposta del consell
de l'institut i després de I'informe del vicerectorat corresponent.
Almenys la meitat dels membres del comité han de ser aliens a la
Universitat de Valéncia.

3. El consell de linstitut esta compost per un maxim de 40

membres ihi-estanrepresentats;-d-acord-amb-allo-gue-dispose-el

distribuits de la manera seglient:

a) Un 55% en representacié del professorat dels cossos
docents universitaris funcionaris i del professorat permanent
laboral amb-vinewlacié-permanent.

b) Un 35% 45% en representacid de la resta del professerat
sense-vineulacio—permanent personal docent i investigador i un
15%en—representacid del personal investigador predoctoral en
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d) Un 5% en representacid dels estudiants i les estudiantes.
e) Un 10% en representacio del personal d’administracid i
serveis.

El consell de I'institut ha de ser renovat totalment cada tres anys,
llevat de la representacié dels estudiants i de les estudiantes, el
mandat dels quals tindra la durada establerta en el Reglament
electoral general previst en aquests Estatuts. Les vacants que s’hi
produesquen en aquest periode seran cobertes pel temps que

reste.
4. El consell té les competencies seglients:
a) Proposar al Consell de Govern el reglament de regim intern

i les seues modificacions, que ha de respectar, en tot cas, allo que
dispose el reglament marc aprovat pel Consell de Govern.

b) Proposar programes de doctorat i altres estudis de
postgrau i d’especialitzacié que ha d’impartir I'institut.

c) Resoldre sobre l'admissio i I'exclusi6 de membres de
I'institut.

d) Distribuir I'assignacié pressupostaria de l'institut.

e) Aprovar plans d’investigacid de linstitut i adoptar les
mesures oportunes de coordinacié de projectes d’investigacié de
membres de l'institut, d’acord amb les directrius aprovades pel
comite cientific.

f) Aprovar la memoria anual d’activitats.

5. El director o la directora de l'institut, que és nomenat pel
rector o la rectora, I'elegeix el consell de linstitut entre el
personal docent i investigador pertanyent a l'institut, amb el titol

formacio.

c) Un 10% en representacié del personal tecnic, de gestio i
d’administracid i serveis.

Excepcionalment, en cas que l'institut impartisca docéncia de
master universitari, la distribucié sera la seglient:

a) Un 51% en representacié del professorat dels cossos
docents universitaris funcionaris i del professorat permanent
laboral.

b) Un 18% en representacié de la resta del personal docent i
investigador i del personal investigador predoctoral en formacio.
c) Un 25% en representacid de |'estudiantat.

d) Un 6% en representacid del personal tecnic, de gestio i
d’administracié i serveis.

El consell de l'institut ha de ser renovat totalment cada tres sis
anys llevat de, si escau, la representacié de |estudiantat
estudiants—i—de—les—estudiantes, el mandat del qual tindra la
durada establerta en el Reglament electoral general previst en
aquests Estatuts. Les vacants que s’hi produesquen en aquest
periode seran cobertes pel temps que reste.

4, El consell té les competencies seglients:

a) Proposar al Consell de Govern el reglament de regim intern
i les seues modificacions, que ha de respectar, en tot cas, allo que
dispose el reglament marc de centres i estructures aprovat pel
Claustre Consellde-Govern.

b) Excepcionalment, proposar programes de master

universitari doctorat——altres—estudis—de—postgrau—i
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de doctor i amb dedicaciéo a temps complet, que hi haja estat
presentat com a candidat o candidata per un 20% dels membres
del consell de l'institut i que no haja estat revocat durant els sis
mesos anteriors a |'eleccié. El compliment d’aquests requisits
sera verificat pel consell de l'institut.

Resultara elegit en primera volta el candidat o la candidata que
obtinga un nombre de vots superior a la meitat del nombre de
membres del consell de l'institut. En segona volta, en la qual
seran candidats els dos més votats en la primera, resultara elegit
el candidat o la candidata més votat, sempre que supere el
nombre de vots en blanc.

Si cap candidatura no assoleix aquesta majoria, el rector o la
rectora designara un director o una directora provisional i
s’iniciara un nou procés electoral en el termini de tres mesos. En
aquesta nova eleccio, en la segona volta, en la qual seran
candidats els dos més votats en la primera, resultara elegit el que
obtinga més vots.

La durada del carrec és de tres anys, amb una Unica possibilitat
de reeleccid consecutiva.

Es competéncia del director o la directora la representacié de
I'institut, la direccid i la gestié ordinaria, com també les
competencies no atribuides a altres organs de l'institut.

c) Resoldre sobre l'admissio i I'exclusi6 de membres de
I'institut.

d) Distribuir I'assignacié pressupostaria de l'institut.

e) Aprovar plans d’investigacid de linstitut i adoptar les
mesures oportunes de coordinacié de projectes d’investigacié de
membres de l'institut, d’acord amb les directrius aprovades pel
comite cientific.

f) Aprovar la memoria anual d’activitats.

5. La directora o el director eda-direetera de l'institut, que és
nomenada per la rectora o pel rector e-ta—rectora, I'elegeix el
consell de linstitut entre el persenal—decent—i—investigador
professorat dels cossos docents universitaris funcionaris i el
professorat permanent laboral pertanyent a l'institut, amb-eltitel
de—docter— amb dedicacié a temps complet, que hi haja estat
presentat com a candidata o candidat per un 20% dels membres
del consell de I'institut i que no haja estat revocada durant els sis
mesos anteriors a l'eleccié. El compliment d’aquests requisits
sera verificat pel consell de l'institut.

Resultara elegida en primera volta la persona elecandidatota
eandidata que obtinga un nombre de vots superior a la meitat del
nombre de membres del consell de l'institut. En segona volta, en
la qual seran candidates les dos persones eandidats—els—dos més
votades en la primera, resultara elegida la persona elcandidate
la—candidata més votada, sempre que supere el nombre de vots
en blanc.
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Si cap candidatura no assoleix aquesta majoria, la rectora o el
rector e-ta—reetera designara una directora o un director e—uha
direetora provisional i s’iniciara un nou procés electoral en el
termini de tres mesos. En aquesta nova eleccié, en la segona
volta, en la qual seran candidates les dos persones eandidats—els
dos més votades en la primera, resultara elegida la persona que
obtinga més vots.

La durada del carrec és de tres sis anys, improrrogables i no
renovables amb-una-tnica-possibilitat- dereeleccid-consecutiva.

Es competéncia de la directora o del director e—ta—directera la
representacié de l'institut, la direccié i la gestié ordinaria, com
també les competencies no atribuides a altres organs de
I'institut.

6. La directora o el director de l'institut cessara en les seues
funcions per finalitzacié del seu mandat, a peticid propia o per
qualsevol abséncia o causa que l'incapacite per a I'exercici de les
seues funcions per un termini igual o superior a 6 mesos.

En cas d’abséncia justificada o incapacitat de la directora o del
director de l'institut que impedesca el desenvolupament de les
seues funcions per un termini inferior a sis mesos, aguestes seran
assumides provisionalment pel membre que designe el consell de
I'institut.

7. El consell de l'institut pot acordar la revocacié de la directora o
del director de l'institut. El procediment per a la revocacié es
dura a terme de conformitat amb les previsions del Reglament
electoral general i la resta de normativa aplicable.
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En els casos de renuncia, separacié o perdua de la condicidé de
directora o director per qualsevol causa, la convocatoria
extraordinaria d’eleccions es regira pel Reglament electoral
general de la Universitat de Valéncia.

Article 60

1. En el reglament de regim intern dels instituts ha de figurar,
si més no:

a) La denominacio, la naturalesa i els fins de I'institut.

b) El regim del seu personal docent i investigador i la
naturalesa de la seua vinculacié a l'institut, juntament amb els
criteris cientifics que regulen el procediment d’admissid i exclusid
dels seus membres.

c) L’estructura organica i funcional de l'institut i els criteris
per a la seua modificacio.

d) La composicié i les funcions dels seus organs de govern.
e) La previsié del seu cessament o revocacio.
f) La normativa de distribuci6 de les assignacions

pressupostaries corresponents.

g) La normativa de votacions i el regim de majories per a la presa
d’acords.

h) La regulacid de les seues relacions amb els departaments,
centres i serveis de la Universitat de Valencia.

2. El reglament de regim intern dels instituts universitaris
d’investigacio propis i les seues modificacions han de ser aprovats
pel Consell de Govern.

3. El reglament de regim intern dels instituts d’investigacid
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interuniversitaris i les seues modificacions han de ser aprovats
pel Consell de Govern de la Universitat de Valéncia i per I'0rgan
competent de I'altra universitat titular.

4. En el cas d’instituts d’investigacid mixts o concertats o dels
adscrits, el reglament de régim intern ha de formar part del
conveni. Les modificacions s’hauran d’aprovar d’acord amb allo
gue estableix el conveni.

Article 61

1. Es membre d’un institut universitari d’investigacié el
personal docent i investigador que es trobe en alguna de les
situacions seguents:

a) Ser personal docent i investigador de la Universitat de
Valéncia i haver estat admés com a membre de linstitut. El
consell de l'institut ha de resoldre la sol-licitud d’admissié de la
persona interessada, oit el departament a qué es troba adscrit,
en consideracié al curriculum aportat. Tant la persona
interessada com el departament, poden recdrrer contra la
resolucid davant el Consell de Govern, el qual resoldra després de
I'informe del vicerectorat corresponent.

b) Haver accedit a una placa adscrita a I'institut o haver estat
contractat per ocupar-la.

2. L’admissié com a membre d’un institut del personal a que
es refereix I'apartat 1.a) d’aquest article no modifica, per ella
mateixa, els seus deures docents, que ha de complir en el
departament a que es trobe adscrita la seua placa, tret de la
docencia de doctorat, que es pot impartir en programes propis

Article 61

1. Es membre d’un institut universitari d’investigacié el
personal docent i investigador i el personal investigador que es
trobe en alguna de les situacions seglients:

a) Ser personal docent i investigador o personal investigador
de la Universitat de Valencia i haver estat admeés com a membre
de l'institut. El consell de l'institut ha de resoldre la sol-licitud
d’admissio de la persona interessada, oit el departament a quée es
troba adscrita, en consideracid al curriculum aportat. Tant la
persona interessada com el departament, poden recdérrer contra
la resolucié davant el Consell de Govern, el qual resoldra després
de I'informe del vicerectorat corresponent.

b) Haver accedit a una placa adscrita a I'institut o haver estat
contractada per ocupar-la.

2. L’admissié com a membre d’un institut del personal a que
es refereix I'apartat 1.a) d’aquest article no modifica, per ella
mateixa, els seus deures docents, que ha de complir en el
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de linstitut. La funcid investigadora I'ha de desenvolupar
principalment en I'ambit de l'institut.
3. Les obligacions docents del personal a que es refereix

I"apartat 1.b) d’aquest article s’"han de complir prioritariament en
Iinstitut i, si no és possible, en el departament que establira el
Consell de Govern, després de linforme del vicerectorat
corresponent, oit el departament implicat.

4. Es membre d’un institut el personal d’administracié i
serveis que ocupa places que s’hi troben adscrites.

5. Sén membres d’un institut el personal investigador en
formacid que hi estiga adscrit segons alld que regule I'estatut del
personal investigador en formacio aprovat pel Consell de Govern.
6. Per a cada institut, en els suposits no prevists en altres
articles d’aquests Estatuts, el Consell de Govern haura de
determinar a través de quins centres i sectors es realitzara la
participacio del personal corresponent en els processos electorals
dels organs centrals de la Universitat.

de—Finstitut. La funcid investigadora I’'ha de desenvolupar
principalment en I'ambit de l'institut.
3. Les obligacions docents del personal a que es refereix

I'apartat 1.b) d’aquest article s’"han de complir prioritariament en
Iinstitut i, si no és possible, en el departament que establira el
Consell de Govern, després de linforme del vicerectorat
corresponent, oit el departament implicat.

4. Es membre d’un institut el personal técnic, de gestid i
d’administracié i serveis que ocupa places que s’hi troben
adscrites.

5. Sén membres d’un institut el personal investigador
predoctoral en formacid que hi estiga adscrit segons allo que
regule I'estatut del personal investigador en formacié aprovat pel
Consell de Govern.

6. Per a cada institut, en els supodsits no prevists en altres
articles d’aquests Estatuts, el Consell de Govern haura de
determinar a través de quins centres i sectors es realitzara la
participacio del personal corresponent en els processos electorals
dels organs centrals de la Universitat.

Article 62

1. La composicid, la designacid, I'eleccié i les competencies dels
organs dels instituts d’investigacié interuniversitaris, les estableix
el reglament de regim intern, que han d’aprovar el Consell de
Govern de la Universitat de Valencia i I'organ competent de
I"altra universitat. Per prendre I'acord, el Consell de Govern ha de
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tenir presents els criteris que informen la regulacié prevista en
I"article 59 d’aquests Estatuts.

2. La composicid, la designacié i les competéncies dels organs
dels instituts d’investigacid mixts o concertats i dels adscrits, les
fixaran els convenis de creacid i d’adscripcio, respectivament.

3. En els suposits dels dos apartats anteriors es determinara
expressament en el conveni el regim de I'eleccié o designacid del
titular de la direccié, que ha de garantir una intervencié de la
Universitat de Valéncia proporcional a la seua aportacid a la
creacid i al funcionament de linstitut. A més a més, s’hi han
d’establir els requisits per a I'ocupacio del carrec si aguest pogués
recaure en qui no tinga la condici6 de personal docent i
investigador de la Universitat de Valéencia.

CAPITOL QUART

Dels col-legis majors i de les residencies universitaries

Article 63

Els col-legis majors i les residéncies universitaries poden ser:
a) Propis de la Universitat de Valéncia.
b) Adscrits a la Universitat de Valéncia.

SECCIO PRIMERA
Dels col-legis majors propis

Article 64 Article 64
1. Els col-legis majors sén centres universitaris que, integrats en | 1.  Els col-legis majors sdn centres universitaris que, integrats en
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la Universitat de Valéncia, proporcionen residéncia de forma
prioritaria als membres de la Universitat de Valencia i promouen
la formacié humana, cultural i cientifica dels qui hi resideixen.
Llur activitat, projectada al servei de la comunitat universitaria,
s’ha d’ajustar als principis generals que figuren en el titol
preliminar d’aquests Estatuts.

2. La creacid, la modificacié o la supressid d’un col-legi major
les ha de decidir el Consell de Govern, després de l'informe
favorable del Consell Social.

la Universitat de Valéncia, proporcionen residéncia de forma
prioritaria als membres de la Universitat de Valencia i promouen
la formacié humana, cultural i cientifica dels qui hi resideixen.
Llur activitat, projectada al servei de la comunitat universitaria,
s’ha d’ajustar als principis generals que figuren en el titol
preliminar d’aquests Estatuts.

2. La creacid, la modificacié o la supressid d’un col-legi major
les ha de decidir el Consell de Govern, després de l'informe
faverable del Consell Social.

Article 65
1. El funcionament dels col-legis majors es regeix per aquests
Estatuts i pels seus propis. L'aprovacié o modificacid d’aquests
darrers correspon al Consell de Govern a proposta dels mateixos
col-legis.
2. Els estatuts dels col-legis majors s’han d’ajustar a allo que
disposen els Estatuts de la Universitat i un estatut marc aprovat
pel Consell de Govern. Han de regular, almenys, els aspectes
seguents:

a)Principis que animen i defineixen I'activitat del col-legi major.

b)Normes d’organitzacié i de funcionament.

c) Funcionament dels organs de govern.

d)Régim d’admissié i permanéncia que s’atinga a criteris
objectius, entre els quals ha de figurar necessariament
I"aprofitament academic i la situacié economica personal.

Article 66
Els col-legis majors sén regits per un director o una directora,

Article 66
Els col-legis majors sén regits per una directora o un director e
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amb l'assistencia d’un consell directiu elegit per i entre els
residents del col-legi. El director o la directora és nomenat pel
rector o la rectora, oits el Consell de Govern i el consell directiu.
Si el nomenament recau en un professor o una professora, hi sera
preceptiva la dedicacié a temps complet, i si recau en un membre
del personal d’administracié i serveis, la dedicacié exclusiva.

wha—directora, amb l'assistencia d’un consell directiu elegit per i
entre els residents del col-legi. La directora o el director e—ta
directora és nomenat per la rectora o pel rector e-ta—+reetora, oits
el Consell de Govern i el consell directiu. Si el nomenament recau
en una professora o un professor e—una—proefessora, hi sera
preceptiva la dedicacié a temps complet, i si recau en un membre
del personal tecnic, de gestid i d’administracid i serveis, la
dedicacid exclusiva.

SECCIO SEGONA

Dels col-legis majors adscrits

Article 67

Els col-legis majors vinculats a la Universitat de Valéncia en regim
d’adscripcié sén aquells que, fundats per qualsevol entitat
publica o privada diferent de la Universitat de Valéncia, siguen
reconeguts com a adscrits per aquesta, d’acord amb allo que
estableixen la llei i les bases elaborades pel Consell de Govern i
aprovades pel Claustre. Aquests col-legis, pel que fa a llurs fins i
funcionament, s’han de regir per allo que disposen els articles 64,
65 i 66 d’aquests Estatuts. El director o la directora ha de ser
nomenat pel rector o la rectora a proposta de I'entitat titular del
col-legi, oits el Consell de Govern i el consell directiu.

Article 67

Els col-legis majors vinculats a la Universitat de Valéncia en regim
d’adscripcié sén aquells que, fundats, promoguts o gestionats per
gualsevol entitat publica o privada sense anim de lucre diferent
de la Universitat de Valéncia, siguen reconeguts com a adscrits
per aquesta, d’acord amb allo que estableixen la llei i les bases
elaborades pel Consell de Govern i aprovades pel Claustre.
Aquests col-legis, pel que fa a llurs fins i funcionament, s’han de
regir per allo que disposen els articles 64, 65 i 66 d’aquests
Estatuts. La directora o el director e—a directera ha de ser
nomenada per la rectora o pel rector e-ta—+reetera-a proposta de
I’entitat titular del col-legi, oits el Consell de Govern i el consell
directiu.

Article 68
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1. Per a l'adscripcié d’un col-legi major a la Universitat de
Valéncia, I'entitat o les entitats titulars han de presentar una
memoria justificativa de la proposta d’adscripcié i un projecte de
conveni ajustat a les bases establertes i en el qual se’n determine
el periode de vigencia.
2. El reconeixement d’un col-legi major com a adscrit a la
Universitat de Valéncia requereix successivament:

a)l'informe del Consell de Govern sobre |'aprovacié del
conveni.

b)La signatura del conveni, que formalitza I’adscripcio.

c) La inscripcid en el Registre de centres adscrits a la Universitat
de Valéncia.
3. L’adscripcido no pressuposa subvencions economiques per
part de la Universitat de Valéncia.

SECCIO TERCERA

De les residencies universitaries

Article 69

1. La Universitat de Valencia pot crear, modificar o suprimir
residéncies universitaries, mitjancant acord del Consell de
Govern, després de l'informe favorable del Consell Social. Aixi
mateix, el Consell de Govern pot instar el Consell Social perque
efectue la proposta d’adscripcié d’una residencia mitjancant la
signatura del conveni corresponent amb I’entitat titular. En el cas
de les residéncies propies de la Universitat de Valéncia, el rector
o la rectora en nomenara un director o una directora i

Article 69
1. La Universitat de Valéncia pot crear, modificar, adscriure o
suprimir residencies universitaries, mitjancant acord del Consell
de Govern, després de I'informe faverable del Consell Social.-Aix
el C I de G . L I Social .
: I o decrioeid_g! danci . I
sigpatura-del-conveni-corresponentamb-tentitat-titular. En el cas

de les residéncies propies de la Universitat de Valencia, la rectora
o el rector eta+ectora en nomenara una directora o un director e
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n’informara el Consell de Govern.

2. El funcionament de les residéncies propies es regeix per
aquests Estatuts i pels seus propis. L’aprovacio o la modificacid
d’aquests darrers correspon al Consell de Govern a proposta de
les residéncies.

3. Els estatuts de les residéncies s’han d’ajustar a alldo que
disposen els Estatuts de la Universitat i un estatut marc aprovat
pel Consell de Govern.

dha-directora i n'informara el Consell de Govern.

2. El funcionament de les residéncies propies es regeix per
aquests Estatuts i pels seus propis. L’aprovacio o la modificacié
d’aquests darrers correspon al Consell de Govern a proposta de
les residencies.

3. Els estatuts de les residéncies s’han d’ajustar a alldo que
disposen els Estatuts de la Universitat i un estatut marc aprovat
pel Consell de Govern, d"acord amb la legislacio vigent.

CAPITOL CINQUE

D’altres centres

SECCIO PRIMERA

Del Jardi Botanic

Article 70

El Jardi Botanic de la Universitat de Valéncia, patrimoni historic
de la institucid, és un centre en qué es realitzen funcions
d’investigacid, docencia i difusié cultural en col-laboracié amb els
departaments, centres o serveis que, per llur naturalesa, hi estan
relacionats.

Article 71

El Consell Assessor del Jardi Botanic, la composicid i les funcions
del qual son determinades pel Consell de Govern, elabora la
proposta del seu reglament de regim intern i proposa la
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col-laboraci6 amb altres entitats, les quals poden estar
representades en el Consell Assessor.

Article 72
Al personal i al director o la directora del Jardi Botanic, els sén
aplicables els articles 78 i 79 d’aquests Estatuts, respectivament.

SECCIO SEGONA

De I’Observatori Astronomic

Article 73

L’Observatori Astronomic de la Universitat de Valéncia és un
centre en que es realitzen funcions d’investigacid, docencia i
difusid cultural en col-laboracié amb els departaments, centres o
serveis que, per llur naturalesa, hi estan relacionats.

Article 74

El Consell Assessor de I'Observatori Astronomic, la composicid i
les funcions del qual sén determinades pel Consell de Govern,
elabora la proposta del seu reglament de régim intern i proposa
la col-laboracid6 amb altres entitats, les quals poden estar
representades en el Consell Assessor.

Article 75

Al personal i al director o la directora de [|'Observatori
Astronomic, els son aplicables els articles 78 i 79 d’aquests
Estatuts, respectivament.

CAPITOL SISE

De I'Hospital Clinic i de les institucions sanitaries
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propies i concertades

Article 76
1. LUHospital Clinic Universitari, patrimoni historic de la
Universitat de Valéncia, desenvolupa funcions

clinicoassistencials, docents i investigadores, en I'ambit sanitari.
2. La Universitat de Valéncia pot subscriure convenis amb
entitats titulars d’institucions i establiments sanitaris, a fi de
desenvolupar-hi activitats docents i investigadores per tal de
garantir els ensenyaments dels estudis sanitaris. Amb la
formalitzacid d’aquests convenis, els esmentats establiments i
institucions podran ser reconeguts com a universitaris.

D’acord amb les bases generals aprovades pel Govern, la
Universitat de Valéncia ha de vetllar perqué en els convenis es
coordinen adequadament les activitats docents i investigadores
amb les activitats assistencials.

3. En cas que l'entitat titular siga privada, el corresponent
conveni s’haura d’ajustar a les bases elaborades pel Consell de
Govern i aprovades pel Claustre.

4. La Universitat de Valéncia pot establir cliniques
especialitzades d’assisténcia sanitaria per tal de desenvolupar-hi
tasques docents, investigadores i de formacid cultural dins
I'ambit de la seua competencia. Un reglament del Consell de
Govern en regulara els organs de govern i el funcionament.

CAPITOL SETE
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Dels serveis generals

Article 77

1. Els serveis de caracter general sén unitats funcionals de
I’estructura administrativa de la Universitat de Valéncia
destinades a realitzar les activitats que sén necessaries per al
compliment dels seus fins i que no soén especifiques dels
departaments o centres.

2. Es competéncia del Consell de Govern la creacié i la
modificacid dels serveis generals. De la creacio se’n retra compte
al Claustre. La supressié d’un servei general requereix I'acord
favorable del Claustre.

3. El Consell de Govern ha de regular, mitjancant reglament,
I’estructura i les funcions dels serveis generals.

Article 78

1. Cada servei ha de comptar amb el personal tecnic
especialitzat i amb el d’administracié i serveis necessari per al
compliment dels seus fins, d’acord amb la relacido de llocs de
treball.

2. Per a cada servei, en els casos no prevists en altres articles
d’aquests Estatuts, el Consell de Govern, a proposta de la Junta
Electoral, haura de determinar els col-legis electorals per mitja
dels quals es realitzara la participacidé electoral del personal
corresponent en els organs centrals de la Universitat.

Article 78

1. Cada servei ha de comptar amb el personal tecnic
especialitzat i amb el personal técnic, de gestio i d’administracid i
serveis necessari per al compliment dels seus fins, d’acord amb la
relacié de llocs de treball.

2. Per a cada servei, en els casos no prevists en altres articles
d’aquests Estatuts, el Consell de Govern, a proposta de la Junta
Comissio Electoral, haura de determinar els col-legis electorals
per mitja dels quals es realitzara la participacié electoral del
personal corresponent en els organs centrals de la Universitat.

Article 79
1. En cada servei ha d’haver-hi un director o una directora,

Article 79
1. En cada servei ha d’haver-hi una directora o un director e
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pertanyent al personal docent i investigador o al personal
d’administracidé i serveis, nomenat pel rector o la rectora. Si el
nomenament recau en un membre del personal docent i
investigador, hi sera preceptiva la dedicacié a temps complet, i si
recau en un membre del personal d’administracié i serveis, la
dedicacié exclusiva.
2. Son funcions del director o la directora del servei les que
segueixen:

a)Dirigir la gestid ordinaria, d’acord amb les directrius
emanades dels organs de govern de la Universitat, i vetllar pel
bon funcionament del servei.

b)Proposar al Consell de Govern, per a la seua aprovacio, el pla
d’actuacié del servei.

c)Elaborar i elevar a I'0organ que corresponga les propostes de
necessitats materials i de personal.

d)Elaborar propostes de reformes
organitzatives del servei.

e)Elaborar la memoria anual d’activitats del servei.

d’infraestructura i

dha—directera, pertanyent al personal docent i investigador o al
personal tecnic, de gestio i d’administracid i serveis, nomenat per
la rectora o pel rector e-ta+reetora. Si el nomenament recau en un
membre del personal docent i investigador, hi sera preceptiva la
dedicacié a temps complet, i si recau en un membre del personal
tecnic, de gestio i d’administracio i serveis, la dedicacid exclusiva.
2. Son funcions de la directora o del director eda-directera del
servei les que segueixen:

a)Dirigir la gestid ordinaria, d’acord amb les directrius
emanades dels organs de govern de la Universitat, i vetllar pel
bon funcionament del servei.

b)Proposar al Consell de Govern, per a la seua aprovacio, el pla
d’actuacié del servei.

c)Elaborar i elevar a I'0Organ que corresponga les propostes de
necessitats materials i de personal.

d)Elaborar propostes de reformes
organitzatives del servei.

e)Elaborar la memoria anual d’activitats del servei.

d’infraestructura i

CAPITOL VUITE
Dels Serveis Centrals
Administratius i Economics

CAPITOL VUITE
Dels Serveis Centrals
Administratius i Economics i de les unitats basiques.

Article 80
Els Serveis Centrals Administratius i Econodmics constitueixen
I'estructura de gestid i assessorament centralitzada necessaria
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per dur a terme la funcid administrativa i economica de Ia
Universitat de Valéncia. Sota la dependéncia organica i funcional
de la Geréncia, i en coordinaci6 amb la resta de les unitats de
gestid que figuren en 'organigrama de la Universitat, asseguren
el compliment dels acords dels organs col-legiats de govern, les
decisions del Rectorat i de I'equip de govern i el funcionament
ordinari de la institucid. El Consell de Govern ha de regular-ne,
mitjancant un reglament, I'estructura i les funcions.

Article 80 bis.

La Universitat de Valéncia comptara amb les unitats basiques
seglients, a més de les que establesca la legislacid vigent: la
Unitat d’lgualtat i de Diversitat, la Inspeccid de Serveis i la
Sindicatura Universitaria de Greuges.

Aixi mateix, disposara de serveis de salut i acompanyament
psicologic i pedagogic i serveis d’orientacid professional.

TiTOL SEGON
DELS ORGANS CENTRALS DE LA UNIVERSITAT

CAPITOL PRIMER

Del Claustre

Article 81

1. El Claustre és l'0rgan maxim de representacid de la
comunitat universitaria. Li corresponen les competéncies de
reglamentacio, resolucié i control que li atribueixen les lleis i

Article 81

1. El Claustre és I'0rgan maxim de representacié i participacio
de la comunitat universitaria. Li corresponen les competéncies de
reglamentacio, resolucié i control que li atribueixen les lleis i
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aquests Estatuts.

2. El Claustre esta format pel rector o la rectora, que el
presideix, el secretari o la secretaria general, que ho és del
Claustre, el gerent o la gerenta i per tres-cents membres elegits
d’acord amb la distribucid que s’indica tot seguit:

a)Cent cinquanta-tres membres del professorat doctor amb
vinculacié permanent a la Universitat i trenta-vuit membres del
professorat no doctor o sense vinculacié permanent, elegits per
tot el personal docent i investigador.

b)Setanta-cinc membres elegits
estudiantes entre aquests.

c) Trenta membres elegits pel personal d’administracié i serveis
i entre aquests.

d)Quatre membres elegits pel
formacid i entre aquests.

Els vicerectors, les vicerectores, els vicesecretaris i les

vicesecretaries generals formen part del Claustre, amb veu i
sense vot, llevat que tinguen la condicié de representants en el
Claustre.
3. El Claustre ha de ser renovat totalment cada quatre anys, llevat
dels representants dels estudiants i les estudiantes, el mandat
dels quals tindra la durada establerta en el Reglament electoral
general previst en aquests Estatuts. Les vacants que s’hi
produisquen en els periodes esmentats seran cobertes pel temps
gue reste. Les eleccions per a la renovacié del Claustre s’han de
realitzar durant el primer trimestre del curs académic.

pels estudiants i les

personal investigador en

aquests Estatuts.
2. El Claustre esta format per la rectora o el rector e-ta—rectora,
que el presideix, la secretaria o el secretari e—a—seeretaria
general, que ho és del Claustre, la gerenta o el gerent ela-gerenta
i per tres-cents membres elegits d’acord amb la distribucié que
s’indica tot seguit:

a)Cent cinquanta-tres membres del professorat dels cossos
docents universitaris funcionaris i del professorat permanent
laboral dectoramb-vineulaciépermanentalta-Universitat i divuit
membres del personal docent i investigador no permanent exclos
el professorat associat prefesserat-no-dectoro-sense—vineulacid
permanent, elegits pertotel-personal-decenti-Hnvestigador entre

aquests.

b)Dotze membres elegits pel professorat associat entre aquest.

c)Setanta-set Setanta-eire membres elegits per I'estudiantat

pels-estudiants-Hes-estudiantes entre aquest.

d)Trenta-un Frenta membres elegits pel personal tecnic, de
gestio i d’administracid i serveis entre aquest.

e)Nou Quatre membres elegits pel personal investigador no
permanent enfermacié entre aquest.
Les vicerectores, els Vvicerectors, les—vicerecteres, les
vicesecretaries i els vicesecretaris i-Hes—vicesecretaries generals
formen part del Claustre, amb veu i sense vot, llevat que tinguen
la condicio de representants en el Claustre.
3. El Claustre ha de ser renovat totalment cada sis guatre anys,
llevat dels representants de |'estudiantat dels—estudiants—i—les
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4. El Claustre també ha de ser renovat totalment en cas de
cessament del rector o la rectora en virtut de revocacié aprovada
pel Claustre.

estudiantes, el mandat dels quals tindra la durada establerta en
el Reglament electoral general previst en aquests Estatuts. Les
vacants que s’hi produisquen en els periodes esmentats seran
cobertes pel temps que reste. Les eleccions per a la renovacio del
Claustre s’han de realitzar durant elprimer I'Ultim trimestre de
I'any deleursacademie.

4—El Claustre—tambéha—deserrenovat-totalmenten—cas—de

Lol I . I ., I

pel-Claustre:

Article 82
Les eleccions corresponents a les representacions establertes en
I"article anterior es regeixen per les normes seglients:

a)La representacid del personal docent i investigador es
distribueix proporcionalment a cada facultat o escola, en funcio
del nombre de membres del personal docent i investigador
adscrits a cada centre. En cadascun d’aquests centres, aquesta
representacié es distribueix segons el nombre de membres del
professorat doctor amb vinculacié permanent i del professorat
no doctor o sense vinculacié permanent del centre. El
percentatge de participacio en el Claustre del professorat
associat d’institucions sanitaries és el que estableix la disposicié
addicional onzena d’aquests Estatuts.

b)La representacié dels estudiants i les estudiantes es
distribueix proporcionalment a cada facultat o escola en funcio
del nombre d’estudiants i estudiantes censats a cada centre.

c)La representacid del personal d’administracid i serveis es

Article 82
Les eleccions corresponents a les representacions establertes en
I"article anterior es regeixen per les normes seglents:

a) La representacio del—persenal—docent—i—investigador del
professorat dels cossos docents universitaris funcionaris i del
professorat permanent laboral, aixi com del personal docent i
investigador no permanent, es distribueix proporcionalment a
cada facultat o escola en funci6 del nombre de membres

d’aquests col-lectius. delpersonal-decenti-investigadoradseritsa
cada—-centre—En—cadascun—daguests—eentres—aguesta

a bis) La representacié del professorat associat s'elegeix en
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distribueix proporcionalment d’acord amb el cens de cada col-legi
electoral, de manera que es garantesca la participacié de tot el
personal d’administracié i serveis.

d)La representacié del personal investigador en formacié
s’elegeix en col-legi electoral unic.

e)El Claustre elegeix una Junta Electoral que, segons els criteris
assenyalats en els apartats anteriors, elabora el cens de cada
col-legi electoral, determina el nombre de membres que han de
ser elegits i resol les reclamacions i els recursos que s’interposen
en el procediment electoral.

col-legi electoral unic.

b) La representacié de [Iestudiantat estudiants—i—les
estudiantes es distribueix proporcionalment a cada facultat o
escola en funcié del nombre d’estudiants i estudiantes censats a
cada centre.

c) La representacid del personal tecnic, de gestio i
d’administracio i serveis es distribueix proporcionalment d’acord
amb el cens de cada col-legi electoral, de manera que es
garantesca la participacido de tot el personal técnic, de gestio i
d’administracié i serveis.

d) La representacio del personal investigador no permanent
en-formacid s’elegeix en col-legi electoral unic.

e) El Claustre elegeix una Comissio Electoral que, segons els
criteris assenyalats en els apartats anteriors, elabora el cens de
cada col-legi electoral, determina el nombre de membres que
han de ser elegits i resol les reclamacions i els recursos que
s'interposen en el procediment electoral.

Article 83
Sén competencies del Claustre:
a)Defensar la personalitat i els principis de la Universitat de
Valencia establerts en el titol preliminar d’aquests Estatuts.
b)Elaborar els Estatuts i les modificacions d’aquests, com
també reformular, si s’escau, els textos inicialment aprovats.
c)Aprovar i modificar els reglaments de la Universitat de
Valéncia en les materies que estableixen els Estatuts i, en
particular, el Reglament electoral general.

Article 83

Sén competencies del Claustre:

a) Defensar la personalitat i els principis de la Universitat de
Valéncia establerts en el titol preliminar d’aquests Estatuts.

b) Elaborar els Estatuts i les modificacions d’aquests, com
també reformular, si s’escau, els textos inicialment aprovats.

c) § Debatre i, si escau, aprovar els objectius generals de la
politica universitaria que la rectora o el rector e-tareetera ha de
presentar el segon trimestre de cada any natural.
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d)Suprimit.

e)Establir els criteris generals que el Consell de Govern ha de
tenir presents per emetre informe sobre la creacid, modificacio i
supressio de facultats, escoles i instituts universitaris
d’investigacioé de la Universitat de Valéncia, i sobre I'adscripcié de
centres a aquesta.

f) Debatre i, si escau, aprovar els objectius generals de la
politica universitaria que el rector o la rectora ha de presentar el
segon trimestre de cada any natural.

g)Debatre i, si escau, aprovar les linies generals de la proposta
de pressupost que el rector o la rectora ha de presentar el segon
trimestre de cada any natural, de manera coordinada amb els
objectius esmentats en |'apartat f) anterior.

h)Debatre l'informe de gestid que, respecte dels objectius
generals aprovats per a un curs académic i un exercici
pressupostari i atenent, si escau, els pressuposts aprovats, ha de
presentar el rector o la rectora el segon trimestre de cada any
natural.

i) Aprovar, si escau, la gestid del rector o la rectora, una
vegada debatut I'informe esmentat en I'apartat h), com també la
gestio de la resta d’organs de govern de la Universitat.

j) Convocar, amb caracter extraordinari, eleccions al Rectorat,
d’acord amb allo que disposa l'article 104 d’aquests Estatuts i
amb els efectes que s’hi estableixen.

k) Exigir responsabilitats als carrecs o representants que elegeix
i, si escau, revocar-los.

d) g}Debatre i, si escau, aprovar les linies generals de la proposta
de pressupost que la rectora o el rector e—ta—reetera ha de
presentar el segon trimestre de cada any natural, de manera
coordinada amb els objectius esmentats en I'‘apartat c) §
anterior.

e) k}Debatre l'informe de gestid que, respecte dels objectius
generals aprovats per a un curs académic i un exercici
pressupostari i atenent, si escau, els pressuposts aprovats, ha de
presentar la rectora o el rector e-lareetera el segon trimestre de
cada any natural.

f) #—Aprovar, si escau, la gestido de la rectora o del rector e—a
reetera, una vegada debatut I'informe esmentat en 'apartat e)
h}, com també la gestié de la resta d’organs de govern de la
Universitat.

g) §# Convocar, amb caracter extraordinari, eleccions al Rectorat,
d’acord amb allo que disposa l'article 104 d’aquests Estatuts i
amb els efectes que s’hi estableixen.

h) k}Exigir responsabilitats als carrecs o representants que elegeix
i, si escau, revocar-los.

i) ¢} Aprovar i modificar el Reglament general de centres i
estructures i els reglaments de la Universitat de Valéencia en les
materies que estableixen els Estatuts, en particular, el Reglament
electoral general, el del Claustre i el del Consell de Govern.

j) €} Establir els criteris generals que el Consell de Govern ha de
tenir presents per emetre informe sobre la creacid, modificacio i
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[) Deliberar i prendre acords sobre qualsevol proposta que li
siga presentada i, si escau, traslladar-los als organismes
corresponents.

m)Totes aquelles que li reserven aquests Estatuts i altres
disposicions aplicables.

supressio de facultats, escoles i instituts universitaris
d’investigacioé de la Universitat de Valéncia, i sobre I’adscripcié de
centres a aquesta.

k) § Deliberar i prendre acords sobre qualsevol proposta que li
siga presentada i, si escau, traslladar-los als organismes
corresponents.

|) Debatre i realitzar propostes de politica universitaria per a que
siguen elevades a |I'equip de govern. Quan aquestes propostes
puguen tindre caracter normatiu, s’hauran d’elevar al Consell de
Govern. Aixi mateix, analitzar i debatre altres tematiques
d’especial trascendencia.

m) Totes aquelles que li reserven aquests Estatuts i altres
disposicions aplicables.

Article 84

La condicié de claustral es perd per revocacio, per dimissio, per
inassisténcia injustificada a tres reunions, i per cessament de la
vinculacioé del claustral al col-legi electoral pel qual fou elegit. En
tots aquests casos caldra cobrir la vacant produida.

Article 85

El Claustre és convocat pel rector o la rectora com a minim una
vegada a I'any, i sempre que ho sol-licite el 10% dels membres del
Claustre.

El Claustre ha de ser convocat almenys amb 15 dies naturals
d’antelacié. En cas d’urgéencia podra ser convocat amb una
antelacié minima de 24 hores. En aquest darrer cas, per poder
adoptar acords, previament se sotmetra a votacid |'existéncia o

Article 85

El Claustre és convocat per la rectora o pel rector e-ta—rectera
com a minim una vegada a I'any, i sempre que ho sol-licite el 10%
dels membres del Claustre.

El Claustre ha de ser convocat almenys amb 15 dies naturals
d’antelacié. En cas d’urgéencia podra ser convocat amb una
antelacié minima de 24 hores. En aquest darrer cas, per poder
adoptar acords, previament se sotmetra a votacid |'existéncia o
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no de la urgéncia, i si no s’aprova, s’alcara la sessio.

L’ordre del dia és confeccionat pel rector o la rectora i, en tot cas,
ha d’incloure els punts que propose el Consell de Govern, el
Consell Social, qualsevol junta de centre, I'’Assemblea General
d’Estudiants o un 10 % dels membres del Claustre.

La convocatoria del Claustre ha de contenir I'ordre del dia, que
anira acompanyat d’un annex documental suficient.

Els acords del Claustre es publicaran provisionalment en el mitja
electronic d’informacié general de la Universitat. Aixi mateix, es
publicaran les actes una vegada aprovades.

no de la urgéncia, i si no s’aprova, s’alcara la sessio.

L'ordre del dia és confeccionat per la rectora o pel rector-e—a
reetora i, en tot cas, ha d’incloure els punts que propose el
Consell de Govern, el Consell Social, qualsevol consell jurta de
centre, [Assemblea—General —d'Estudiants el Consell de
I"Estudiantat o un 10 % dels membres del Claustre.

La convocatoria del Claustre ha de contenir I'ordre del dia, que
anira acompanyat d’un annex documental suficient.

Els acords del Claustre es publicaran provisionalment en el mitja
electronic d’informacié general de la Universitat. Aixi mateix, es
publicaran les actes una vegada aprovades.

Article 86
El Claustre es dotara d’un reglament de régim intern que, d’acord
amb aquests Estatuts, ha de regular, entre altres, les qulestions
seguents:

a)Composicio, forma d’eleccidé i funcions de la Mesa del
Claustre.

b)Régim de convocatories i elaboracié de I'ordre del dia.

c) Normes sobre quorum i intervencions.

d)Presentacié de propostes, presa d’acords i
votacions.

e)Composicid, forma d’eleccid i funcions de la Junta Electoral i
de les comissions del Claustre.

f) Regim de publicitat i
documentacio del Claustre.

Per a I'aprovacid i la modificacio del reglament de regim intern

regim de

custodia de les actes i de la

Article 86
El Claustre es dotara d’un reglament de régim intern que, d’acord
amb aquests Estatuts, ha de regular, entre altres, les qulestions
seguents:
a) Composicid, forma d’eleccié i funcions de la Mesa del
Claustre.

b) Regim de convocatories i elaboracid de I'ordre del dia.
c) Normes sobre quorum i intervencions.
d) Presentacid de propostes, presa d’acords i regim de

votacions.

e) Composicid, forma d’eleccid i funcions de la Comissio #uhrta
Electoral i de les comissions del Claustre.

f Regim de publicitat i custodia de les actes i de la
documentacio del Claustre.

Per a I'aprovacio i la modificacio del reglament de regim intern es
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es requereix el vot favorable de la majoria absoluta del Claustre.

requereix el vot favorable de la majoria absoluta del Claustre.

CAPITOL SEGON

Del Consell de Govern

Article 87

El Consell de Govern és I'organ col.legiat de govern de Ia
Universitat de Valéncia i, com a tal, desenvolupa les linies
generals de politica universitaria aprovades pel Claustre, exerceix
la potestat reglamentaria no reservada a altres organs de la
Universitat, com també les potestats de proposta, d’informe i de
resolucid que li atribueixen aquests Estatuts i altres disposicions
aplicables, i assisteix el rector o la rectora en tots els assumptes
de la seua competencia.

Article 87

El Consell de Govern és el maxim organ de govern de lIa
Universitat de Valéncia i, com a tal, desenvolupa les linies
generals de politica universitaria aprovades pel Claustre, exerceix
la potestat reglamentaria no reservada a altres organs de la
Universitat, com també les potestats de proposta, d’informe i de
resolucid que li atribueixen aquests Estatuts i altres disposicions
aplicables, i assisteix el rector o la rectora en tots els assumptes
de la seua competencia.

Article 88
El Consell de Govern esta format:

1.Pel rector o la rectora, que el presideix, el secretari o la
secretaria general, que ho és també del Consell, i el gerent o la
gerenta.

2.Per 15 membres de la propia comunitat universitaria
designats pel rector o la rectora, en que s’han d’incloure
necessariament els vicerectors i les vicerectores.

3.Per 20 membres del Claustre elegits per aquest entre les
representacions dels seus diversos sectors en els nombres
seguents:

Article 88
El Consell de Govern esta format:

1.Per la rectora o pel rector eta—reetoera, que el presideix, la
secretaria o el secretari o fa-seeretaria general, que ho és també
del Consell, i la gerenta o el gerent e-ta-gerenta.

2.Per 20 35 membres de la propia comunitat universitaria
designats per la rectora o pel rector e-ta—+reetera, en que s’han
d’incloure necessariament:

a) Totes les vicerectores i tots els vicerectors.

b) La directora o el director de I'Escola de Doctorat.

c) La delegada o el delegat de la rectora o del rector per a
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a)Nou en representacio del professorat doctor amb vinculacié
permanent.

b)Dos en representacid del professorat no doctor o sense
vinculacié permanent.

c)Un en representacioé del personal investigador en formacio.

d)Tres en representacio del personal d’administracio i serveis.

e)Cinc en representacio dels estudiants i les estudiantes.

4.Per 15 representants dels degans, les deganes, els directors i
les directores de centres, instituts universitaris d’investigacio i
departaments, distribuits de la forma seglent:

a)Onze representants dels degans, les deganes, els directors i
les directores d’escola.

b)Tres representants dels directors i
departament.

c)Un representant dels directors i les directores d’instituts
universitaris d’investigacio.

5.Per tres membres del Consell Social no pertanyents a la
propia comunitat universitaria.
6. El mandat dels membres del Consell a que es refereixen els
apartats 3 i 4 és de dos anys, tret del mandat dels estudiants i les
estudiantes, el qual tindra la durada establerta en el Reglament
electoral general previst en aquests Estatuts.
7. Els degans, les deganes, els directors i les directores de
centre que no siguen membres del Consell de Govern tenen el
dret d’assistir a les reunions, amb veu pero sense vot, i han de ser
convocats en els mateixos termes que els membres del Consell.

les directores de

I’estudiantat.

d) La coordinadora
I’Estudiantat.

La rectora o el rector designara la resta de membres
lliurement, si bé s’haura de garantir que la majoria de membres
del Consell de Govern pertanyen als cossos docents universitaris
funcionaris i al professorat permanent laboral.

3.Per 21 28 membres del Claustre elegits per aguest entre les
representacions dels seus diversos sectors en els nombres
seguents:

a) Quatre MNeu en representacid del professorat dels cossos
docents universitaris funcionaris i del professorat permanent
laboral deetorcon-vinculacidpermanent.

b) Un Bes en representacié del personal docent i investigador
delprofessorat no permanent ne—dector—o—sense—vinedwlacié
permanent.

¢) Un en representacioé del professorat associat.

d) Un en representacié del personal investigador
permanent enfermacio-

e) Set Fres en representacid del personal téecnic, de gestio i
d’administracidé i serveis.

f) Set €inre en representacio de |'estudiantat les-estudiantsies
estudiants:

4.Per 22 i5-representants de les deganes, dels degans, les
deganes, les directores i els directors iHes-directores de centres,
instituts universitaris d’investigacid i departaments, distribuits de

o el coordinador del Consell de

no
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la forma seglent:

a)Onzerepresentants Les deganes i els degans i les—deganes,
les directores i els directors iHes-directores d’escola, fins un total
de divuit.

b)Tres representants de les directores i dels directors i—tes
directores-de departament.

c)Un representant de les directores i dels directors i—es
directores d’instituts universitaris d’investigacio.

5.Per tres membres del Consell Social no pertanyents a la
propia comunitat universitaria.
6. Tret les deganes i els degans, les directores i els directors
d’escola, el mandat dels membres del Consell a qué es refereixen
els apartats 3 i 4 és de dos anys. tret—dek El mandat dels
estudiants i les estudiantes, elgualt tindra la durada establerta en
el Reglament electoral general previst en aquests Estatuts.

Article 89
1. El nombre de representants de degans, deganes, directors i
directores d’escola es distribueix mitjancant un reglament
aprovat pel Claustre, entre les facultats, les escoles, o llurs
agrupacions, atenent principalment el nombre d’estudiants, el
professorat adscrit i les titulacions que organitzen.
2. Els representants dels directors i les

directores de

Article 89

Quant als membres del Consell de Govern que la rectora o el
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departament sdn elegits per i entre aquests. A aquest efecte, el
Consell de Govern ha de distribuir el nombre de representants
qgue s’han d’elegir en tres grups de departaments, atenent
I"afinitat cientifica i academica. Durant dos mandats consecutius,
un mateix departament no podra tenir el seu director o la seua
directora com a membre del Consell de Govern.

3. El representant dels directors i les directores d’institut
d’investigacid és elegit per i entre aquests en col-legi electoral
Unic. Durant dos mandats consecutius, un mateix institut
d’investigacié no podra tenir el seu director o la seua directora
com a membre del Consell de Govern.

4. Els representants del personal docent i investigador sén
elegits per i entre els corresponents membres del Claustre.

5. Els representants dels estudiants i les estudiantes sén elegits
per i entre els estudiants i les estudiantes membres del Claustre.
6. Els representants del personal d’administracié i serveis sén
elegits per i entre els corresponents membres del Claustre.

rector ha de designar lliurement, caldra atendre principalment el
nombre d’estudiantes i d’estudiants, el professorat adscrit i les
titulacions que organitzen les facultats, les escoles o llurs
agrupacions.

2. La representacié de les direccions Els—representants—dels
directors—i-es—directores—de departament és elegida sén—elegits
per i entre aquests. A aquest efecte, el Consell de Govern ha de
distribuir el nombre de representants que s’han d’elegir en tres
grups de departaments, atenent I’afinitat cientifica i académica.
Durant dos mandats consecutius, un mateix departament no
podra tenir la seua directora o el seu director e-ta-seua-directora
com a membre del Consell de Govern.

3. La representacié de les direccions El—+representant—dels
directorsHesdirectores d’institut d’investigacid és elegida elegit
per i entre aquests en col-legi electoral Unic. Durant dos mandats
consecutius, un mateix institut d’investigacié no podra tenir Ia
seua directora o el seu director e—a—seda—directora com a
membre del Consell de Govern.

4. La representacié Els—representants del professorat dels
cossos docents universitaris funcionaris, del professorat
permanent laboral i del personal docent i investigador no
permanent és elegida sén—elegits per i entre els corresponents
membres del Claustre.

4.bis La representacio del professorat associat és elegida per i
entre el professorat associat membre del Claustre.

5. La representacié Els—representants de |'estudiantat dels
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estudiantsiHesestudiantes és elegida sén—elegits per i entre les
estudiants i els estudiants Hes-estudiantes membres del Claustre.
6. La representacio Els—representants del personal tecnic, de
gestio i d’administracio i serveis és elegida sén-elegits per i entre
els corresponents membres del Claustre.

7. La representacié del personal investigador no permanent és
elegida sén—elegits per i entre el personal investigador no
permanent del Claustre.

Article 90
Sén competéencies del Consell de Govern:

1.Convocar eleccions a rector o rectora, tret de quan la
competéncia corresponga al Claustre.

2.Convocar eleccions per a la renovacio total del Claustre.

3.Aprovar i modificar els reglaments marc i els reglaments
d’organitzacio i funcionament de la Universitat, tret que aquests
Estatuts o altres disposicions aplicables atribuesquen
expressament aquesta competéncia a altres organs.

4.Emetre tots els informes preceptius que determine la
legislacié vigent i aquests Estatuts.

5.Aprovar i revocar tots aquells convenis adients per al
compliment dels fins de la Universitat de Valencia.

6.Crear, modificar i suprimir departaments i els centres o les
estructures que la legislaci6 vigent no reserve a altres
organismes.

7.Crear i modificar serveis generals, aixi com proposar-ne al
Claustre la supressio.

Article 90

Sén competéencies del Consell de Govern:

1. Convocar eleccions a rectora o rector e-reetora, tret de quan la
competéncia corresponga al Claustre.

2. Convocar eleccions per a la renovacié total del Claustre.

3. Aprovar i modificar els reglaments—mare i els reglaments
d’organitzacio, estructura i funcionament de la Universitat, tret
gue aquests Estatuts o altres disposicions aplicables atribuesquen
expressament aquesta competéncia a altres organs.

4. Emetre tots els informes preceptius que determine la
legislacié vigent i aquests Estatuts.

5. Aprovar i revocar tots aquells convenis adients per al
compliment dels fins de la Universitat de Valencia.

6. Crear, modificar i suprimir departaments i els centres o les
estructures que la legislaci6 vigent no reserve a altres
organismes.

7. Crear, ¥ modificar i suprimir serveis generals, i informar-ne el

Claustre aixi-compropesar-neal-Claustre-la-supressio.
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8.Acordar, sense perjudici de les competéncies del Consell
Social, la creacidé per la Universitat o en col-laboraciéo amb altres
institucions publiques o privades, d’empreses, fundacions o altres
persones juridiques, com també la participacié en les que ja estan
constituides. D’aquests acords n’haura de ser informat el Claustre
en la sessid seglent.

9.Aprovar o modificar els plans d’estudis conduents a
I’obtencié de titols universitaris de caracter oficial i validesa en
tot I'Estat, aixi com determinar el centre propi al qual s’encarrega
I’organitzacié dels ensenyaments.

10. Aprovar els titols propis de la Universitat de Valencia i els
seus plans d’estudis.

11. Aprovar anualment el calendari academic i I'oferta de curs
academic.

12. Aprovar estudis i activitats d’extensié universitaria.

13. Aprovar plans propis de promocié i desenvolupament de la
investigaci6 i de formacid d’investigadors, com també
d’innovacié educativa.

14. Establir els criteris generals per a la configuracio i
I’actualitzacié de la plantilla del personal docent i investigador i
d’administracié i serveis.

15. Aprovar la relacié de llocs de treball del personal docent i
investigador i les seues modificacions, i proposar per a la seua
aprovacio, si s’escau, la relacié de llocs de treball del personal
d’administracid i serveis i les seues modificacions.

16. Aprovar els reglaments que regulen els concursos d’accés i

8. Acordar, sense perjudici de les competéncies del Consell Social,
la creacid per la Universitat o en col-laboracié amb altres
institucions publiques o privades, d’empreses, fundacions o altres
persones juridiques, com també la participacié en les que ja estan
constituides. D’aquests acords n’haura de ser informat el Claustre
en la sessid seglent.

9. Aprovar o modificar els plans d’estudis de grau i master
universitari i els programes de doctorat, conduents a I'obtencio
de titols universitaris de caracter oficial i validesa en tot |'Estat,
aixi com determinar el centre propi al qual s’encarrega
I’organitzacié dels ensenyaments.

10. Aprovar els titols propis de la Universitat de Valencia i els
seus plans d’estudis, aixi com els programes de formacio
continua.

11. 3332, Aprovar anualment el calendari academic i |'oferta
de curs academic, i també els aprevar estudis i activitats de

participacié dextensio—universitaria. culturals en I'ambit
universitari.
12. 13- Aprovar plans propis de formacio d-nvestigaders de

personal investigador, de promocié i desenvolupament de la
investigacid i la transferencia, com també d’innovacié educativa.
13. 34- Establir els criteris generals per a la configuracid i
I"actualitzacié de la plantilla del personal docent i investigador,
del personal d’investigacié i del personal tecnic, de gestio i
d’administracié i serveis.

s s relacis_dell I ball_del g :
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els de seleccidé de personal docent i investigador contractat.

17. Acordar les places de professorat que s’han de proveir
mitjancant concurs d’accés entre habilitats, aixi com la
convocatoria dels concursos d’accés corresponents.

18. Acordar la convocatoria de concursos publics per a la
seleccié de personal docent i investigador contractat laboral de
durada indefinida.

19. Nomenar professors emerits i acordar-ne la contractacio i
la prorroga d’aquesta.

20. Aprovar els reglaments de concessio del doctorat honoris
causa i de la medalla de la Universitat, i atorgar aquestes
distincions.

21. Aprovar els procediments de seleccid i provisio de llocs de
treball, com també acordar la convocatoria de I'oferta d’ocupacio
publica i de la provisi6 de llocs de treball del personal
d’administracié i serveis.

22. Proposar al Consell Social el reconeixement de les
situacions que, a més de les que estableixen les disposicions de la
Generalitat, puguen causar dret al component retributiu per
merits de dedicacio a la gestid universitaria.

23. Aprovar els reglaments dels procediments d’admissid
d’estudiants i estudiantes, de gestié de matricula i d’expedients
academics, de revisié de qualificacions i de concessié dels premis
extraordinaris.

24. Proposar, en |'elaboracié del pressupost, la politica propia
de beques i d’ajuts a I'estudi.

.7 . ) .7

’ 7

14. Aprovar la relacié de llocs de treball i la seua modificacio, del
personal docent i investigador i del personal técnic, de gestio i
d’administracié i serveis.

15. Definir i aprovar plans de captacio, estabilitzacié i promocid
del personal docent i investigador.

16. Aprovar els reglaments que regulen els concursos d’accés i els
de seleccid de personal docent i investigador contractat.

17. Acordar les places de professorat que s’han de proveir
mitjancant concurs d’accés entre habilitats—les persones
acreditades, aixi com la convocatoria dels concursos d’accés
corresponents.

18. Acordar la convocatoria de concursos publics per a la seleccié
de personal docent i investigador contractat laboral de durada
fixa+ indefinida, aixi com d’ajudant doctor.

19. Nomenar prefessers—emerits professorat emerit i acordar-ne
la contractacid i la prorroga d’aquesta.

20. Aprovar els reglaments de concessié del doctorat honoris
causa i de la medalla de la Universitat i atorgar aquestes
distincions.

21. Aprovar els procediments de seleccid i provisidé de llocs de
treball, com també acordar la convocatoria de I'oferta d’ocupacio
publica i de la provisid de llocs de treball del personal técnic, de
gestio i d’administracid i serveis.
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26. Aprovar les directrius generals de politica linglistica i el
reglament que les desenvolupe.

27. Exigir responsabilitats als carrecs o representants que
elegeix i, si escau, revocar-los.

28. En general, totes les competencies que li atribueixen la llei i
aquests Estatuts.

22. Proposar al Consell Social el reconeixement de les situacions
que, a més de les que estableixen les disposicions de la
Generalitat, puguen causar dret al component retributiu per
merits de dedicacio a la gestid universitaria.

23. Aprovar els reglaments dels procediments d’admissié de
I'estudiantat d-estudiants—i-estudiantes, de gestido de matricula i
d’expedients academics, de revisié de qualificacions, de progrés i
permanencia de l'estudiantat a la Universitat i de concessié dels
premis extraordinaris.

24. Proposar, en |'elaboracid del pressupost, la politica propia de
beques i d’ajuts a I'estudi.

25. Aprovar les bases especials dels concerts singulars de la
Universitat amb les institucions sanitaries en qué s’hagen
d’impartir ensenyaments universitaris.

26. Aprovar les directrius generals de politica linglistica i el
reglament que les desenvolupe.

27. Exigir responsabilitats als carrecs o representants que elegeix
i, si escau, revocar-los.

28. Aprovar la normativa de convivencia.

29. Definir, impulsar i aprovar, per al conjunt de la comunitat
universitaria, en coordinacid amb les unitats corresponents, un
pla d’igualtat de génere, un pla d’inclusié i no-discriminacid i un
pla de sostenibilitat que incloga una estratégia de mitigacié del
canvi climatic. Aixi mateix, elaborar protocols i desenvolupar
mesures de prevencid i resposta contra la violéncia, I'assetjament
laboral o la discriminacid.
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30. Celebrar una sessié conjunta anual amb el Consell Social per
fer el seguiment del pla triennal d’actuacié d’aquest organ.

31. En general, totes les competencies que li atribueixen la llei i
aquests Estatuts.

Article 91

Qualsevol membre de la comunitat universitaria o persona aliena
a aquesta, amb la invitacid previa del rector o la rectora, podra
assistir a les reunions del Consell de Govern i participar en les
seues deliberacions. Seran invitats a participar en les reunions del
Consell de Govern els presidents o les presidentes de la Junta de
Personal Docent i Investigador, de la Junta de Personal
d’Administracié i Serveis i del Comite d’Empresa.

Els membres de la comunitat universitaria tenen el deure
d’assistir-hi si aixi es fa constar per resolucié del rector o la
rectora.

Article 92

1. El Claustre, a proposta del Consell de Govern, aprova el
reglament de funcionament d’aquest.

2. El reglament podra determinar que el Consell de Govern
puga funcionar en ple o en comissions i, si s’escau, la composicié
de les comissions de forma proporcional als grups de membres
designats o electes que formen part del ple.

El ple del Consell de Govern podra delegar en les comissions, per
acord favorable de la majoria absoluta dels seus membres, la
decisio d’aquells assumptes que no li estiguen reservats per llei o
per aquests Estatuts. En tot cas, i per la mateixa majoria, podra

Article 92

1. El Claustre, a proposta del Consell de Govern, aprova el
reglament de funcionament d’aquest.

2. El reglament podra determinar que el Consell de Govern
puga funcionar en ple o en comissions i, si s’escau, la composicid
de les comissions de forma proporcional als grups de membres
designats o electes que formen part del ple.

El ple del Consell de Govern podra delegar en les comissions, per
acord favorable de la majoria absoluta dels seus membres, la
decisid d’aquells assumptes que no li estiguen reservats per llei o

per aquests Estatuts. En tot cas, i per la mateixa majoria, podra
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decidir-ne I'advocacié.

3. El ple del Consell de Govern s’ha de reunir, si més no, una
vegada cada dos mesos i sempre que ho decidesca el rector o la
rectora o ho sol:licite un 10 % dels seus membres, amb indicacid
dels assumptes que sol-liciten incloure en I'ordre del dia.

4. Per a la constitucid valida del ple i de les comissions es
requereix la preséncia del rector o la rectora i del secretari o la
secretaria general, o de qui haja de substituir-los, i, si més no, de
la meitat dels membres de I'0rgan. En segona convocatoria, que
es pot fixar per a passats 30 minuts després de la primera, n’hi
haura prou amb la preséncia d’un ter¢ dels membres, a més de la
del rector o la rectora i del secretari o la secretaria general o de
qui haja de substituir-los.

5. La convocatoria, signada pel secretari o la secretaria general
i amb el vistiplau del rector o la rectora, ha d’anar acompanyada
de l'ordre del dia i d’'un annex documental suficient i s’ha de
cursar amb 72 hores d’antelacié. En cas d’urgencia, el termini
podra ser menor i, per poder adoptar acords, préviament se
sotmetra a votacid l'existencia o no de la urgencia i, si no
s’aprova, s’alcara la sessio.

6. No sera valida la deliberacido i I'adopcié d’acords sobre
assumptes no inclosos en I'ordre del dia, tret que, sent presents
tots els membres del Consell, acorden per majoria tractar-hi
I"'assumpte.

7. Els acords s’adoptaran per la majoria de vots que, si s’escau,
estableixen les lleis, aquests Estatuts i altres disposicions

decidir-ne I'advocacié.

3. El ple del Consell de Govern s’ha de reunir, si més no, una
vegada cada dos mesos i sempre que ho decidesca la rectora o el
rector etareetera o ho sol-licite un 10 % dels seus membres, amb
indicacié dels assumptes que sol-liciten incloure en |'ordre del
dia.

4. Per a la constitucid valida del ple i de les comissions es
requereix la preséncia de la rectora o del rector e-ta—+rectora i de
la secretaria o del secretari e-ta-seeretaria general, o de qui haja
de substituir-los, i, si més no, de la meitat dels membres de
I’0rgan. En segona convocatoria, que es pot fixar per a passats 30
minuts després de la primera, n’hi haura prou amb la presencia
d’un ter¢ dels membres, a més de la rectora o del rector e-a
reetora | de la secretaria o del secretari eda-seeretaria general o
de qui haja de substituir-los.

5. La convocatoria, signada per la secretaria o pel secretari e-ta
seeretaria general i amb el vistiplau de |la rectora o del rector e-ta
reetora, ha d’anar acompanyada de I'ordre del dia i d’'un annex
documental suficient i s’"ha de cursar amb 72 hores d’antelacio.
En cas d’urgencia, el termini podra ser menor i, per poder
adoptar acords, previament se sotmetra a votacid |'existéncia o
no de la urgéncia i, si no s’aprova, s’alcara la sessio.

6. No sera valida la deliberacié i I'adopcié d’acords sobre
assumptes no inclosos en l'ordre del dia, tret que, sent presents
tots els membres del Consell, acorden per majoria tractar-hi
I"'assumpte.
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aplicables. Tret que es dispose una altra cosa, s’entén que:

a)La majoria es determina tenint en compte els membres de
I’0rgan presents en el moment de la votacid.

b)Hi ha majoria de vots a favor d’una proposta si s’hi han emes
més vots a favor que en contra. Si respecte d’'un mateix assumpte
resulten aprovades diverses propostes contradictories, s’haura de
fer una votacié en que els membres de I'dorgan només podran
optar entre una de les propostes aprovades en primera votacié o
per cap d’elles.

T E e od | oriad ’
blei les—Heis, c ) enosic
lcablas T ; | _entd :

V. . I . : | | I

re I ol
b) Hid {oria d ‘ ’ PURY .
més-votsa-favergue-en-contra-

Els acords del Consell de Govern es prenen per majoria absoluta
dels vots emesos, sempre que els vots emesos representen

8. Els empats es dirimeixen amb el vot de la presidéencia. almenys un 30% dels membres del Consell de Govern, excepte en
els casos en que la llei, els Estatuts o el Reglament del Consell de
Govern establesquen un altre régim de majories.
Si respecte d’'un mateix assumpte resulten aprovades diverses
propostes contradictories, s’haura de fer una votacid en qué els
membres de I'0rgan només podran optar entre una de les
propostes aprovades en primera votacié o per cap d’elles.
8. Els empats es dirimeixen amb el vot de la presidencia.

CAPITOL TERCER CAPITOL TERCER
Del rector o la rectora De la rectora o del rector eda+rectora
Article 93 Article 93

El rector o la rectora és la maxima autoritat de la Universitat de
Valéncia. N’ostenta la representacid, n’exerceix el govern, en
dirigeix la gestid i és responsable davant el Claustre, d’acord amb
la llei i aquests Estatuts.

La rectora o el rector eta—rectora és la maxima autoritat de la
Universitat de Valéncia. Representa la Universitat, n’exerceix el
govern global, en dirigeix la gestid, defineix les directrius
fonamentals de la planificaciéd estratégica i impulsa els eixos
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principals de la politica universitaria.
La rectora o el rector és responsable davant el Claustre, d’acord
amb la llei i aguests Estatuts.

Article 94

1. Corresponen al rector o la rectora les competéncies seglients:
a)Representar la Universitat, sense perjudici del seu deure de

demanar autoritzacié si la competéncia correspon a un altre

organ de la Universitat.

b)Presidir tots els actes de la Universitat de Valéncia a qué
assistesca, sense perjudici de les precedéncies legalment
establertes.

c) Investir els doctors i les doctores honoris causa i imposar la
medalla de la Universitat.

d)Subscriure i denunciar convenis de col-laboracid i cooperacié
amb al-tres universitats, administracions, persones fisiques o
juridigues, publiques o privades.

e)Acordar, i donar-hi el vistiplau, la convocatoria del Claustre,
del Consell de Govern i de la Junta Consultiva, aprovar-ne I'ordre
del dia i presidir-ne les reunions.

f) Executar els acords dels organs esmentats en |‘apartat
anterior i del Consell Social, i ordenar-ne i supervisar-ne
I’execucid en cas que corresponga a altres organs de la
Universitat, amb advocacié de les competéncies si fos necessari
per garantir el compliment dels acords.

g)Determinar el nombre, la denominacid i les competencies
dels vicerectorats.

Article 94

1. Corresponen a la
competencies seglients:
a) Representar la Universitat, sense perjudici del seu deure de
demanar autoritzacié si la competéncia correspon a un altre
organ de la Universitat.

b) Presidir tots els actes de la Universitat de Valéncia a que
assistesca, sense perjudici de les precedéncies legalment
establertes.

c) €} Acordar, i donar-hi el vistiplau, la convocatoria del Claustre,
del Consell de Govern i de laJdurta—Censultiva I'Equip de Govern,
aprovar-ne I'ordre del dia i presidir-ne les reunions.

d) § Desenvolupar les linies d’actuacié aprovades pels organs
esmentats en |'apartat anterior i del Consell Social, executar els
acords d’aquests organs, i ordenar-ne i supervisar-ne I'execucié
en cas que corresponga a altres organs de la Universitat, amb
advocacio de les competéncies si fos necessari per garantir el
compliment dels acords.

e) ¢}Determinar el nombre, la denominacié i les competencies
dels vicerectorats.

f) AH-h) Designar, nomenar i destituir els—vicerectors—i—tes
: ol ol .. L els i :
las i s i ole i oo i sinhiha,

rectora o al rector e—la—reetera les
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h)Designar, nomenar i destituir els vicerectors i les
vicerectores, el secretari o la secretaria general, els vicesecretaris
i les vicesecretaries i els vicegerents i les vicegerentes, si n’hi ha, i
en general tots els carrecs de lliure designacio.

i) Nomenar i revocar el gerent o la gerenta, segons la legislacié
vigent.

j) Nomenar els titulars dels organs unipersonals de
Universitat i els dels organs col-legiats que haja de designar.

k) Convocar els processos selectius d’accés i provisid de places
del personal de la Universitat i nomenar els membres dels
corresponents tribunals i comissions de seleccid.

l) Acordar la convocatoria de concursos publics per a la
seleccié de personal docent i investigador contractat laboral de
durada determinada.

m)Nomenar els funcionaris i les funcionaries, i subscriure els
contractes del personal que haja de prestar serveis en la
Universitat.

n)Exercir la direccié superior sobre tot el personal que preste
serveis en la Universitat.

o)Expedir els titols academics i tots els que siguen de la
competencia de la Universitat de Valéncia.

p)Autoritzar i ordenar la despesa segons el que hi ha previst en
el pressupost.

qg)Aprovar les modificacions
corresponguen a altres organs.

r) Exercir la potestat disciplinaria sobre tots els membres de la

la

pressupostaries que no

els membres de I'Equip de Govern i tots els carrecs de lliure
designacié de govern i representacio.

g) Nomenar les persones els-titulars dels organs unipersonals de
la Universitat i dels organs col-legiats que haja de designar, la
representacioé de la Universitat en els organs col-legiats, entitats i
institucions en qué la universitat estiga representada.

| nomenar i revocar el personal eventual, que no podra superar el
maxim de vuit.

Y : I I ' o logiclacid
vigent:

h) €} Investir els doctors i les doctores honoris causa i imposar la
medalla de la Universitat.

i) €} Subscriure i denunciar convenis de col-laboracié i cooperacié
amb altres universitats, administracions, persones fisiques o
juridigues, publiques o privades.

j) B} Autoritzar i ordenar la despesa segons el que hi ha previst en
el pressupost.

k) & Aprovar les modificacions
corresponguen a altres organs.

/) skInterposar les reclamacions i els recursos en via
administrativa i les accions judicials en nom de la Universitat i en
defensa dels seus drets i interessos legitims.

m) e} Expedir els titols academics i tots els que siguen de la
competéncia de la Universitat de Valéncia, d’acord amb la
legislacid vigent.

n) k}Convocar els processos selectius d’accés i provisié de places

pressupostaries que no
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comunitat universitaria.

s)Interposar les reclamacions i els recursos en Vvia
administrativa i les accions judicials en nom de la Universitat i en
defensa dels seus drets i interessos legitims.

t) Exercir totes les competéncies que li atribueixen la llei i
aquests Estatuts, com també aquelles que no estiguen atribuides
a altres organs.

2. El rector o la rectora pot adoptar, en cas d'urgencia i de
manera provisional, les disposicions i els actes que, sent
competencia de la Universitat i no estiguen atribuits per llei a
altres organs d’aquesta, calguen per al compliment dels seus fins.
Simultaniament, ha d’acordar la convocatoria de [I'organ
ordinariament competent i la inclusié de lI'assumpte en I'ordre
del dia. Aquesta competéncia no és delegable.

del personal de la Universitat i nomenar els membres dels
corresponents tribunals i comissions de seleccid.

A) 4 Acordar la convocatoria de concursos publics per a la
seleccié de personal docent i investigador contractat laboral de
durada determinada que no suposen la cobertura d’una placa
inclosa en la relacié de llocs de treball aixi-com—delprofessorat
asseciat.

o) m} Nomenar els funcionaris i les funcionaries, i subscriure els
contractes del personal que haja de prestar serveis en la
Universitat.

p) A——+} Exercir la direccié superior sobre tot el personal que
preste serveis en la Universitat i la potestat disciplinaria sobre
tots els membres de la comunitat universitaria.

q) & Exercir totes les competéencies que li atribueixen la llei i
aquests Estatuts, com també aquelles que no estiguen atribuides
a altres organs.

2. El rector o la rectora pot adoptar, en cas d'urgencia i de
manera provisional, les disposicions i els actes que, sent
competencia de la Universitat i no estiguen atribuits per llei a
altres organs d’aquesta, calguen per al compliment dels seus fins.
Simultaniament, ha d’acordar la convocatoria de [I'organ
ordinariament competent i la inclusié de I'assumpte en I'ordre
del dia. Aquesta competéncia no és delegable.

Article 95
Les competencies a que es refereix |'article anterior poden ser,
tret que ho prohibesca la llei o aquests Estatuts, objecte de
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desconcentracid i de delegacid, i també d’advocacid i revocacid
en qualsevol moment.

Article 96

El rector o la rectora és elegit per la comunitat universitaria,
mitjangant el sistema de votacio establert en I'article 101, per un
periode de quatre anys i amb possibilitat de només una reeleccid
consecutiva, entre els catedratics i les catedratiques en activitat
de la Universitat de Valéncia. Es nomenat per I’drgan competent
de la Generalitat.

Article 96

La rectora o el rector e—ta—reetera és elegit per la comunitat
universitaria, mitjancant el sistema de votacié establert en
I"article 101, per un periode de guatre sis anys iamb—pessibiitat
de—només—una—reeleccid—conseeutiva; improrrogables i no
renovables, entre el personal docent i investigador permanent
doctor a temps complet amb almenys tres sexennis
d’investigacié, tres quinquennis docents i quatre anys
d’experiéncia de gestid universitaria en algun carrec unipersonal
La persona elegida sera Es nemenat—e nomenada per I'drgan
competent de la Generalitat.

Article 97

Sense perjudici del que disposen els articles 103 i 104, el Consell
de Govern, una vegada convocada l'eleccié per a la renovacié
total del Claustre, ha de convocar I'eleccié del rector o la rectora
almenys amb dos mesos d’antelacié i perque tinga lloc en el
segon trimestre del mateix curs academic.

Article 97

Sense perjudici del que disposen els articles 103 i 104, el Consell

de Govern, dha—vegada—convecada—teleccié—perata—renovacid

total-del-Claustre, ha de convocar I'eleccido de la rectora o del

rector e-ta—+reetoera almenys amb dos mesos d’antelacio i perque

tinga lloc en el segen primer trimestre de I'any delmateix—eurs
i

Article 98
Les candidatures al Rectorat s’han de presentar almenys 40 dies
abans de la data de [l'eleccié. La Junta Electoral fara la

Article 98
Les candidatures al Rectorat s’han de presentar almenys 40 dies
abans de la data de l'eleccié. La Comissio Electoral fara la
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proclamacié provisional dels candidats o les candidates el dia
habil seglient al de la finalitzacié del termini de presentacié de
candidatures. Cinc dies després de la proclamacié provisional, la
Junta Electoral fara la proclamacio definitiva de les candidatures.

proclamacié provisional dels candidats o les candidates el dia
habil seglient al de la finalitzacié del termini de presentacié de
candidatures. Cinc dies després de la proclamacié provisional, la
Comissio  Electoral fara la proclamacié definitiva de les
candidatures.

Article 99

En el termini de set dies a partir de la proclamacié definitiva, els
candidats o les candidates podran presentar davant la Junta
Electoral llur programa i els noms dels membres de llur equip per
a la difusié a la comunitat universitaria pels mitjans que estime
oportuns, entre els quals, si més no, figurara la distribucié de
copies als claustrals.

Article 99

En el termini de set dies a partir de la proclamacié definitiva, els
candidats o les candidates podran presentar davant la #unta
Comissio Electoral llur programa i els noms dels membres de llur
equip per a la difusié a la comunitat universitaria pels mitjans que
estime oportuns, entre els quals, si més no, figurara la distribucié
de copies als claustrals.

Article 100

1. La Universitat, a instancia de la Junta Electoral i sota la
supervisiéo d’aquesta, ha de posar a la disposicid dels candidats o
les candidates, de forma igualitaria, mitjans materials suficients
per a la difusid dels programes electorals i les candidatures entre
la comunitat universitaria. Caldra facilitar als candidats o les
candidates els locals necessaris per a les reunions electorals.

2. Amb caracter previ a I'eleccid, s’ha de convocar un Claustre,
en qualitat de maxim organ de representacid de la Universitat,
perqué els candidats o les candidates exposen els programes i la
composicié dels equips de govern, i per respondre a les
intervencions dels claustrals.

Article 100

1. La Universitat, a instancia de la #unta Comissio Electoral i
sota la supervisié d’aquesta, ha de posar a la disposicié de les
candidates y dels candidats e-es-candidates, de forma igualitaria,
mitjans materials suficients per a la difusid dels programes
electorals i les candidatures entre la comunitat universitaria.
Caldra facilitar a les candidates y als candidats e-tes—<candidates
els locals necessaris per a les reunions electorals.

2. Amb caracter previ a I'eleccid, s’ha de convocar un Claustre,
en qualitat de maxim organ de representacid de la Universitat,
perqué les candidates y els candidats e-tes—eandidates exposen
els programes i la composicié dels equips de govern, i per
respondre a les intervencions de les persones que integren el
Claustre. delselaustrals.
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Article 101
1. L’eleccidé de rector o rectora es fa per votacidé directa i per
sufragi universal, lliure i secret. El vot és ponderat per sectors de
la comunitat universitaria, de la manera seglient:

a)El vot del professorat doctor amb vinculacié permanent té el
valor d’'un 51% del total de vots a candidatures validament
emesos per la comunitat universitaria.

b)EI vot del professorat no doctor o sense vinculacid
permanent té el valor d’'un 12,67%.

c) El vot dels estudiants i les estudiantes té el valor d’'un 25%.

d)El vot del personal d’administracid i serveis té el valor d’un
10%.

e)El vot del personal investigador en formacid té el valor de
I'1,33%.
2. Sera proclamat rector o rectora, en primera votacio, el
candidat o la candidata que obtinga la majoria absoluta de vots
ponderats a candidatures.
3. Si cap dels candidats o candidates no obté la majoria
assenyalada en |'apartat anterior, es fara una segona votacié
entre les dues candidatures que hagen obtingut més vots
ponderats en la primera. La segona votacid es fara en un dia
compres entre el sise i el quinze seglients a la data de la primera.
Sera proclamat rector o rectora, en segona votacio, el candidat o
la candidata que obtinga la majoria simple dels vots ponderats.
4. El Claustre ha d’aprovar el reglament del procediment
electoral.

Article 101

1. L’eleccid de rectora o rector e—rectoera es fa per votacio directa
i per sufragi universal, lliure i secret. El vot és ponderat per
sectors de la comunitat universitaria, de la manera seglent:

a) El vot del professorat-dectoramb-vinculacio—permanent dels
cossos docents universitaris funcionaris i del professorat
permanent laboral té el valor d’'un 51% del total de vots a
candidatures validament emesos per la comunitat universitaria.

b) El vot de la resta del personal docent i investigador prefesserat
no-doctor-o-sensevineutaciopermanent té el valor d'un 12,67%.
c) El vot de l'estudiantat dels—estudiants—ites—estudiantes té el
valor d’un 25%.

d) El vot del personal tecnic, de gestid i d’administracio i serveis
té el valor d’un 10%.

e) El vot del personal investigador predoctoral en formacio té el
valor de I'1,33%.

2. Sera proclamat rectora o rector e—+eetera, en primera votacio,
la candidata o el candidat eta—eandidata que obtinga la majoria
absoluta de vots ponderats a candidatures.

3. Si cap de les candidates o dels candidats e-canédidates no obté
la majoria assenyalada en |'apartat anterior, es fara una segona
votacio entre les dues candidatures que hagen obtingut més vots
ponderats en la primera. La segona votacidé es fara en un dia
compres entre el sise i el quinze seglients a la data de la primera.
Sera proclamada rectora o rector e—reetera, en segona votacio, la
candidata o el candidat e-a—eandidata que obtinga la majoria
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simple dels vots ponderats.
4. El Claustre ha d’aprovar el reglament del procediment
electoral.

Article 102

El rector o la rectora sera substituit, en cas de vacant, abséncia,
malaltia, abstencidé o recusacid, pel vicerector o la vicerectora
qgue préviament haura determinat. Si no I’hagués determinat,
correspondra la substitucié al vicerector o la vicerectora de major
categoria académica, antiguitat en la categoria en la Universitat
de Valencia i edat, per aquest ordre.

Article 103

1. Si el rector o la rectora cessa per causa diferent de la
finalitzacio del periode per al qual va ser elegit, tret que siga per
aprovacié d’'una mocié de censura, es procedira de la manera
seguent:

a) Si no haguessen transcorregut dos anys des de I'eleccio, el
Consell de Govern convocara eleccions al Rectorat amb almenys
dos mesos d’antelacié. El rector o la rectora electe ho sera pel
periode que reste del fixat en 'article 96.

b) Si haguessen transcorregut dos anys des de leleccid, el
Consell de Govern convocara eleccions al Rectorat. En aquest
suposit no sera aplicable el que disposen els articles 81.3 i 97
d’aquests Estatuts.

2. En els casos regulats per aquest article, el rector o la rectora
continuara en funcions fins a la presa de possessié del nou rector
o rectora. Si I'exercici del carrec en funcions no és possible,

Article 103
1. Si la rectora o el rector e-ta—rectoera cessa per causa diferent de
la finalitzacié del seu mandat periede—peral-gualva—ser—elegit,

tret que siga per aprovacio d’'una mocié de censura, es procedira
de la manera seglient:

a) Si no haguessen transcorregut des tres anys des de I'eleccid, el
Consell de Govern convocara eleccions al Rectorat amb almenys
dos mesos d’antelacid. La rectora o el rector eta—reetera electe
ho sera pel periode que reste del fixat en I'article 96.

b) Si haguessen transcorregut des tres anys des de I'eleccio, el
Consell de Govern convocara eleccions al Rectorat. En aquest
suposit no sera aplicable el que disposen els articles 81.3 i 97
d’aquests Estatuts.

2. En els casos regulats per aquest article, la rectora o el rector e
la—reetera continuara en funcions fins a la presa de possessio de
la nova rectora o del nou rector e-deta—rectora. Si I'exercici del
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I"assumira el vicerector o la vicerectora que ha de substituir el
rector o la rectora segons |'article 102.

carrec en funcions no és possible, I'assumira la vicerectora o el
vicerector e—ta—vicerectora que ha de substituir la rectora o el
rector etareetora-segons |'article 102.

Article 104

1. El Claustre pot acordar la revocacié del rector o la rectora
mitjancant 'aprovacid, per les dues terceres parts dels seus
membres, d’'una mocié de censura i de convocatoria d’eleccions
al Rectorat.

2. La mocid s’haura d’incloure com a punt Unic de 'ordre del
dia en una sol-licitud de convocatoria de Claustre signada, si més
no, per un ter¢ dels seus membres. El Claustre s’haura de
convocar per a un dia entre el sete i el quinze seglients a aquell
en que s’haja presentat la mocid i la sol-licitud.

3. Si el Claustre no aprova la mocid, cap dels signants no podra
presentar-ne una altra fins que passe un any des de la votacié de
I"anterior.

4. Siresulta aprovada la mocid, el rector o la rectora cessara en
el carrec i romandra en funcions fins a la presa de possessio del
nou titular. L'exercici del carrec en funcions només habilitara, en
aquest cas, per exercir les competencies de gestio ordinaria.

5. El cessament s’ha de comunicar a la Generalitat, com també
al Consell de Govern i a la Junta Electoral per a la iniciacié del
procediment d’eleccid6 de rector o rectora en virtut de la
convocatoria acordada pel Claustre. En rebre aquesta
comunicacio, el Consell de Govern convocara, també, eleccions
per a la renovacio total del Claustre.

Article 104

1. El Claustre pot acordar la revocacié de la rectora o del rector
e—ta—reetera mitjancant I'aprovacio, per les dues terceres parts
dels seus membres, d’'una mocié de censura i de convocatoria
d’eleccions al Rectorat.

2. La mocié s’haura d’incloure com a punt Unic de 'ordre del
dia en una sol-licitud de convocatoria de Claustre signada, si més
no, per un ter¢ dels seus membres. El Claustre s’haura de
convocar per a un dia entre el sete i el quinze seglients a aquell
en que s’haja presentat la mocid i la sol-licitud.

3. Si el Claustre no aprova la mocid, cap dels signants no podra
presentar-ne una altra fins que passe un any des de la votacié de
I"anterior.

4. Si resulta aprovada la mocid, la rectora o el rector e—a
reetora cessara en el carrec i romandra en funcions fins a la presa
de possessid de la nova titular o del nou titular. L'exercici del
carrec en funcions només habilitara, en aquest cas, per exercir les
competéncies de gestio ordinaria.

5. El cessament s’ha de comunicar a la Generalitat, com també
al Consell de Govern i a la #unrta Comissio Electoral per a la
iniciacié del procediment d’eleccid de rectora o rector e-Rectora
en virtut de la convocatoria acordada pel Claustre. En—rebre

.7 \ 7

I 7 7

94




Proposta de reforma dels Estatuts de la Universitat de Valéncia per a la seua d’adaptacio a la LOSU.

ARTICLE ESTATUTS

PROPOSTA D'ADAPTACIO A LA LOSU

loce | 4 total delCl .

CAPITOL QUART

Del Consell de Direccio

CAPITOL QUART
Delc I de Di iy
De I'Equip de Govern

Article 105

1. Els vicerectors i les vicerectores sén nomenats pel rector o Ia
rectora entre els membres de la Universitat de Valéncia que
compleixen els requisits legals. Els vicerectors i les vicerectores
assisteixen el rector o la rectora en les seues tasques i exerceixen
les competencies que se’ls atribuesquen per assegurar el regular
funcionament de la Universitat de Valencia. El rector o la rectora
coordina les funcions assignades als vicerectors i les vicerectores,
sense perjudici de les competéncies i responsabilitats d’aquests.
2. El rector o la rectora és competent per determinar les
denominacions dels vicerectorats i definir les matéries de llurs
competencies.

Article 105

1. L'Equip de Govern és la unitat de suport a la rectora o al
rector. Esta integrat per les vicerectores i els vicerectors, la
secretaria o el secretari general i la gerenta o el gerent i presidit
per la rectora o el rector, que en coordinara les activitats i
politiques. També en forma part la delegada o el delegat de Ia
rectora o del rector per a I'estudiantat.

La rectora o el rector és competent per designar, nomenar i
destituir les persones titulars del vicerectorats, la secretaria
general i les vicesecretaries i vicegerencies, si n’hi ha, i, si escau,
la delegada o el delegat de la rectora o del rector per a
I’estudiantat.

2. La rectora o el rector e—a—rectora és—competent—per
determina el nombre i les denominacions dels vicerectorats, i
defineix les materies de llurs competéncies.
Els—vicerectors——les—vicerectores Les persones titulars dels
vicerectorats sdn nomenades remenats per la rectora o pel
rector e—ta—reetera, per al desenvolupament de les politiques
universitaries, entre els—membres—el personal docent i
investigador de la Universitat de Valéncia que compleixen els
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requisits legals. Els—vicerectors——tes—vicerectores Assisteixen la
rectora o el rector eda—+eetera en les seues tasques i exerceixen
les competencies que se’ls atribueixen per assegurar el regular
funcionament de la Universitat de Valéncia. La rectora o el rector
e-ta—reetera coordina les funcions assignades a les vicerectores i
als vicerectors i—les—vicerectores, sense perjudici de les
competéncies i responsabilitats d’aquests.

Article 106

El secretari o la secretaria general és nomenat pel rector o la
rectora entre els membres de la Universitat de Valencia que
compleixen els requisits legals. El secretari o la secretaria general
actua com a tal en el Claustre i en el Consell de Govern, és el
custodi de la documentacid universitaria, el fedatari de la
Universitat de Valéncia i ha de garantir I'accés dels membres de
la comunitat universitaria al coneixement dels acords del Claustre
i del Consell de Govern.

Article 106

El secretari-ola—seeretaria La persona titular de la Secretaria
General és nomenada per la rectora o pel rector e—ta—rectora
entre els membres de la Universitat de Valencia que compleixen
els requisits legals. La secretaria o el secretari e—ta—seeretaria
general actua com a tal en el Claustre i en el Consell de Govern,
és el custodi de la documentacié universitaria, el fedatari de la
Universitat de Valencia, presideix la Comissio Electoral i ha de
garantir I'accés dels membres de la comunitat universitaria al
coneixement dels acords del Claustre i del Consell de Govern.

En cas d’absencia, vacant o malaltia sera substituit o substituida
per la persona designada per la rectora o pel rector.

Article 107

El gerent o la gerenta dirigeix la gestid dels serveis economics i
administratius de la Universitat de Valéncia i, d’acord amb el que
dispose el rector o la rectora, exerceix com a cap del personal
d’administracié i serveis. El carrec de gerent o gerenta, per a
I’exercici del qual és preceptiu tenir titulacid superior, és
incompatible amb el compliment de funcions docents i s’ha de

Article 107

La gerenta o el gerent e-ta-gerenta dirigeix la gestid dels serveis
economics i administratius de la Universitat de Valencia i dels
recursos humans. D’acord amb el que dispose la rectora o el
rector e—ta—reetera, exerceix com a cap del personal tecnic, de
gestio i d’administracio i serveis. El carrec de gerenta o gerent e
gerenta, per a l'exercici del qual és preceptiu tenir titulacid
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desenvolupar en regim d’exclusivitat. superior, competencia professional i experiencia en la gestio, és
incompatible amb 'exercici elecompliment de funcions docents i
investigadores i s’ha de desenvolupar en regim d’exclusivitat.

La rectora o el rector nomenara, d’acord amb el Consell Social, la
gerenta o el gerent i en revocara el nomenament, segons la
legislacid vigent.

En cas d’absencia, vacant o malaltia, la persona titular de Ia
Geréncia sera substituida per qui designe la rectora o el rector.

CAPITOL CINQUE

De la Junta Consultiva

Article 108
Sense contingut

Article 109
Sense contingut

Article 110
Sense contingut

Article 111
Sense contingut

CAPITOL SISE

De les comissions assessores
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dels organs centrals de la Universitat

Article 112

Per contribuir a I’exercici més encertat de les competencies dels
organs centrals de la Universitat, en els procediments
corresponents tindran participacid comissions representatives
dels sectors de la comunitat universitaria.

Article 113

1. La creacid i la supressié de comissions de caracter permanent
és competéncia del Consell de Govern.

2. S’han de constituir amb caracter permanent, si més no, les
comissions seguents:

a) Comissid d’Estatuts.

b) Comissid de Politica LingUistica.

c) Comissio d’'Investigacio.

d) Comissio de Professorat.

e) Comissid d’Avaluacié de la Qualitat dels Serveis Universitaris.

3. l'aprovacié i la modificacido del reglament d’organitzacid i
funcionament de la Comissié d’Estatuts sén competéncia del
Claustre. L’aprovacié i la modificacié dels reglaments de la resta
de comissions esmentades en |'apartat 2 sén competencia del
Consell de Govern, tret de la composicid, que ha de ser aprovada
pel Claustre.

Article 113

1. La creacid i la supressid de comissions de caracter permanent
és competencia del Consell de Govern.

2. S’han de constituir amb caracter permanent, si més no, les
comissionsseguents:

a) Comissid d’Estatuts.

b) Comissid de Politica Linglistica.

c) Comissid d’Investigacio i Transferencia.

d) Comissid de Professorat.

e)-Comissio dAvaluacio—deta—Qualitat-dels—ServeisUniversitaris
Comissié d’Estudis

3. l'aprovacié i la modificacié del reglament d’organitzacio i
funcionament de la Comissié d’Estatuts sdn competéncia del
Claustre. L'aprovacié i la modificacié dels reglaments de la resta
de comissions esmentades en I'apartat 2 son competencia del
Consell de Govern, tret de la composicid, que ha de ser aprovada
pel Claustre.

Article 114
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1. Els reglaments d’organitzacié i funcionament de les comissions
n’han d’establir, si més no:

a) Les competencies, que podran consistir en la formulacié de
propostes i en l'emissid d’informes; en tot cas, hauran de
respectar les competéncies decisories dels organs que les tenen
atribuides.

b) La composicid, en que s’han de trobar representats els sectors
de la comunitat universitaria afectats per la materia en que la
comissid siga competent, tot respectant el que disposen els punts
seguents.

2. Si la representacié s’atribueix a les facultats o escoles, o si els
representants han de ser elegits en aquests centres, el nombre
de representants s’establira atenent, prioritariament, el nombre
d’estudiants i de membres del personal docent i investigador de
cada centre, que es ponderara, si s’escau, tenint en compte la
materia en qué la comissid siga competent. Amb aquesta
finalitat, els reglaments poden atribuir la representacioé a centres
0 agrupacions de centres.

3. Els membres de les comissions han de cessar cada vegada que
es renove totalment I'0Organ que, si s’escau, els haja elegit. Els
representants dels estudiants es renoven amb la periodicitat que
s’establesca en els reglaments aplicables.

4. La presidencia de la Comissié d’Estatuts correspon al membre
d’aquesta que haja elegit la Comissié per majoria absoluta. La
presidéencia de la resta de comissions correspon al vicerector o la
vicerectora que tinga atribuides les funcions sobre la materia en
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gueé la Comissid siga competent.
5. Per a l'exercici de llurs funcions, les comissions poden
sol-licitar I'assessorament d’experts.

Article 115

Per a I'estudi d’assumptes determinats, el Claustre, el Consell de
Govern i el rector o la rectora poden acordar la constitucié de
comissions no permanents. Les competencies, la composicid i les
normes de funcionament d’aquestes s’especificaran en llurs
reglaments, que ha d’aprovar I'organ que les cree i que han de
respectar el que disposa l'article anterior. En tot cas, els
reglaments s’han de notificar al Consell de Govern.

CAPITOL SETE

Del Consell Social

Article 116
El Consell Social és I'organ col-legiat de participacié de la societat
valenciana en la Universitat de Valéncia.

Article 117

La comunitat universitaria s’integra en el Consell Social
mitjancant una representacié del Consell de Govern, de la qual
formen part el rector o la rectora, el secretari o la secretaria
general, el gerent o la gerenta i un conjunt de membres del
Consell de Govern en el nombre que fixe la llei, elegits per
majoria absoluta. En aquesta representacié cal assegurar la

Article 117

La comunitat universitaria s’integra en el Consell Social
mitjancant una representacid del Consell de Govern, de la qual
formen part, com a membres nats, la rectora o el rector e—ta
reetora, la secretaria o el secretari e-a—seeretaria general i la
gerenta o el gerent e—ta—gerenta, i com a membres electes

designats pel vh-conjunt-demembresdel-Consell de Govern, en
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presencia de membres del personal docent i investigador, dels
estudiants i les estudiantes i del personal d’administracid i
serveis.

Els membres d’aquesta representacié que no ho sén per rad de
llur carrec es renoven cada dos anys i, en tot cas, quan perden la
condiciéo de membres del Consell de Govern.

el nombre que fixe la llei, una representacio del personal docent i
investigador i del personal tecnic, de gestié i d’administracid i

serveis, elegits per majoria absoluta.-Eraguestarepresentacio-cal
assegurar la—presencia—de—membres del—persenal—doecent—i
vestigader—dels—estudiants——les—estudiantes——del—personal
d-administraciéiserveis: Aixi mateix, també en sera membre nat
una o un representant del Consell de I'Estudiantat elegit pel
mateix Consell de I'Estudiantat entre els seus membres.

Els membres d’aquesta representacié que no ho sén per rad de
llur carrec es renoven cada dos anys i, en tot cas, quan perden la
condiciéo de membres del Consell de Govern.

Article 118

Les funcions del Consell Social sén:

a) Supervisar les activitats economiques i administratives de la
Universitat de Valéncia.

b) Promoure I'aportacid, per part de la societat, de recursos per
al financament de la Universitat de Valéncia.

c) Formular suggeriments i propostes al Consell de Govern
orientats a millorar la qualitat de I'activitat universitaria i les
respostes de la Universitat als requeriments del seu entorn
cultural, professional, economic i social.

d) Rebre suggeriments i propostes del Consell de Govern
adrecats als fins esmentats en |'apartat anterior, i exercir, si ho
estima procedent tot atenent les iniciatives del Consell de
Govern, les competencies que les lleis li atribuesquen.

Article 118

Les funcions del Consell Social sén:

a) Supervisar les activitats economiques i administratives de la
Universitat de Valéncia.

b) Promoure I'aportacid, per part de la societat, de recursos per
al financament de la Universitat de Valéncia.

c) Formular suggeriments i propostes al Consell de Govern
orientats a millorar la qualitat de I'activitat universitaria i les
respostes de la Universitat als requeriments del seu entorn
cultural, professional, economic i social.

d) Rebre suggeriments i propostes del Consell de Govern
adrecats als fins esmentats en |'apartat anterior, i exercir, si ho
estima procedent tot atenent les iniciatives del Consell de
Govern, les competencies que les lleis li atribuesquen.
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e) Elaborar les seues propies normes de funcionament.
f) Qualssevol altres que li atribuesquen les lleis i aquests Estatuts.

e) Elaborar les seues propies normes de funcionament i el seu pla
triennal d"actuacio.
f) Qualssevol altres que li atribuesquen les lleis i aquests Estatuts.

Article 119

El Consell Social té la seu a les dependeéncies de la Universitat de
Valencia i per a I'exercici de les seues funcions pot utilitzar els
serveis administratius d’aquesta.

Correspon al rector o la rectora I'execucié dels acords del Consell
Social.

TITOL TERCER
DELS ESTUDIS | DE LA INVESTIGACIO

CAPITOL PRIMER

Dels estudis

Article 120

La Universitat de Valéncia ofereix estudis dirigits a I'obtencid de
titols de caracter oficial i amb validesa en tot I'Estat, aixi com
estudis dirigits a I'obtencid d’altres titols, diplomes o certificats
propis de la Universitat de Valencia i ensenyaments de formacié
continuada. Aquests estudis es poden impartir tant en la
modalitat presencial com no presencial.

Article 120

La Universitat de Valencia ofereix estudis dirigits a I'obtencié de
titols de caracter oficial i amb validesa en tot I'Estat, aixi com
estudis dirigits a I'obtencid d’altres titols,—diplomes—o—certificats
propis de la Universitat de Valéncia i ensenyamentsde formacié
continuada. La Universitat haura d’informar del caracter oficial o

propi dels seus titols. Aguests—estudis-es—podenimpartirtanten
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Article 121

1. Els titols oficials, amb la denominacié que fixe la llei, sén
atorgats pel rector o la rectora en nom del cap de I'Estat.

2. Els titols, diplomes o certificats propis de la Universitat de
Valéncia sén atorgats pel rector o la rectora i poden ser almenys:
a) Qualssevol dels que no figuren en el Registre d’universitats,
centres i titols.

b) Els que corresponen als
d’especialitzacio professional.

estudis de postgrau i als

Article 121
1. Els titols oficials, amb la denominaciéo que fixe la llei, sén
atorgats per la rectora o pel rector e-ta—reetera en nom del cap
de I'Estat.

2. Els titols diplomes—e—certificats—propis de la Universitat de

Valencia, aixi com tots aquells que la legislacié permeta, sén

atorgats per la rectora o pel rector. e—ta—rectora—i—poden—ser

. ) .z . N a.)_QH.a.I.S.S.e.V.e.I_dels q”e He ﬁgHFEH EIH EI RE . l |; . .l i

c) Els que corresponen als estudis d’extensid universitaria. o

centresi-titols:

b}l I e d .

y i litzacia fcsional

\ £l | lic o’ . ria.
Article 122 Article 122
1. La Universitat de Valencia ha d’adoptar les mesures | +—ta—Universitat—de—Valencia—ha—d adeptar—tes—mesures
necessaries per a la integracid dels ensenyaments que imparteix | recessariesperata-integracié-delsensenyamentsquemparteix
en I'Espai Europeu d’Ensenyament Superior. entEspai-Europed-d-EnrsenyamentSuperior

2. La Universitat de Valéncia ha de fomentar la mobilitat dels
estudiants tant en l'ambit europeu com en altres ambits
universitaris de cooperacio internacional.

2 La Universitat de Valencia fomentara la mobilitat dels
estudiants del seu estudiantat tant en I'ambit europeu com en
altres ambits universitaris de cooperacié internacional.

SECCIO PRIMERA

SECCIO PRIMERA

Dels estudis oficials de grau i master i de llur ordenacio
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Dels estudis oficials de grau i de llur ordenacio

Article 123

1. La iniciativa per a sol:-licitar la implantacid, la modificacié o la
supressio d’estudis per a l'obtencid de titols oficials i amb
validesa en tot I'Estat correspon:

a) Al Consell de Govern, per decisié propia o a proposta de la
comissié competent en materia d’estudis de grau o a proposta
d’un centre.

b) A la Generalitat, amb I'acord del Consell de Govern segons la
legislacié vigent.

2. Aixi mateix, si escau, el Consell de Govern determinara el
centre a qué s’han d’adscriure els nous estudis, oida la comissio
competent en materia d’estudis de grau.

Article 123

1. La iniciativa per a sol-licitar la implantacio, la modificacié o la
supressiod’estudis per a I'obtencid de titols oficials i amb validesa
en tot I'Estat correspon:

a) Al Consell de Govern, per decisid propia o a proposta de la

Comissio d’Estudis la-eemissié-competenten-materia-d-estudis-de
grad-o-apropesta-d-un-centre.
b) A la Generalitat, d’acord delCenselde—Govern—segons—ta

legislacié-vigent amb els procediments establerts per la legislacié
vigent.

2. Aixi mateix, si escau, el Consell de Govern, oida la Comissio
d’Estudis, determinara el centre a que s’han d’adscriure els nous

estudis eidata-comissid-competentenmateria-d-estudis-degrau.

Article 124

1. Les propostes de plans d’estudis per a I'obtencidé de titols
oficials i amb validesa en tot I'Estat, i llurs modificacions, les
elaboren les comissions nomenades a aquest efecte pel Consell
de Govern. Abans de formular la proposta, s’oferira a les
organitzacions professionals i socials interessades en el pla la
possibilitat de ser oides.

2. Una vegada elaborada la proposta, la documentacié haura de
ser sotmesa durant un mes a informacié publica del centre en el
qual s’impartesca la titulacid, de la resta de la comunitat

Article 124

1. Les propostes de plans d’estudis per a I'obtencidé de titols
oficials i amb validesa en tot I'Estat, i llurs modificacions, les
elaboren les comissions nomenades a aquest efecte pel Consell

de Govern. Abans—de—fermular—ta—proposta—s-eferira—a—les
o focsionals_| e I L ola |
il I rdes.

Amb caracter previ a l'inici del procediment de verificacio del
titol, seran necessaris aquells informes que, si és el cas, preveja la
legislacio vigent.
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universitaria i, si s'escau, de les organitzacions professionals i
socials interessades en el pla. Finalitzat aquest termini, la
comissié competent en materia d’estudis de grau haura d’emetre
informe sobre aquesta proposta i I'elevara al Consell de Govern
per a la seua aprovacio.

3. Una vegada aprovat, el pla d’estudis s’ha de remetre a la
Generalitat perque, després de l'informe favorable del Consell
Social, I'autoritze i, posteriorment, al Consell de Universitats
perqué en verifique les directrius.

2. Una vegada elaborada la proposta, la documentacid haura—de
ser sera sotmesa durantun—mes a informacié publica del-centre

n . .7 .
. eg N e . . . . . .

7

seeraJs—m!ee#essaeles—eq—el—pla Finalitzat aguest-termini el termini
corresponent, la—comissi6—competent—en—materia—d-estudis—de
grauv-haura-d-emetre-informe-sobre-agquestaproposta laComissid

d’Estudis informara sobre la proposta i I'elevara al Consell de
Govern per a la seua aprovacio.

3. Una—vegada Aprovat el pla d’estudis, stha—de—+remetre—a—ta
5 " > d ‘e de Vinf c ble del € "
Social I : 1 . _alc I de Uni .
pergue-en-verifigueles-direetrius el Consell de Govern remetra la
proposta juntament amb els informes necessaris, si escau, al
Consell d’Universitats.

Verificat el pla d’estudis pel Consell d’Universitats es remetra a
I’organ competent de la Comunitat Valenciana perquée, després
dels informes corresponents, n’autoritze la seua implantacio.

Article 125

En les propostes de plans d’estudis a que fa referéncia I'article
anterior, cal tenir en compte almenys els aspectes seglients:

a) Justificacid cientifica, cultural i social del pla, com també els
coneixements, aptituds i habilitats que han d’adquirir els futurs
titulats.

b) Estructura i objectius docents.

c) Nombre de crédits, relacié de materies, practiques i treballs,

Article 125
En les propostes de plans d’estudis a que fa referéncia I'article
anterior, cal teniren compte almenys els aspectes seglients:

a) Denominacid, descripcid, objectius formatius i justificacid del
titol.

b) Estructura basica dels ensenyaments, amb indicacié del
nombre de credits ECTS i la relacid de materies,—practigues—
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hores lectives i condicions minimes per a |'obtencié del titol, aixi
com periodes d’escolaritat.

d) Regim general d’'incompatibilitats i revalidacions, especialment
respecte als anteriors plans que siguen substituits o modificats
pel pla que es proposa.

e) Departaments que se’n responsabilitzen de |la docéncia.

f) Memoria en que s’han de descriure els recursos necessaris,
humans i materials, com també les possibles repercussions sobre
els departaments, centres i serveis de la Universitat de Valéncia.

treballs.
c) Justificacid que es disposa dels recursos humans i mitjans

materials necessaris.

Article 126

El Consell de Govern, després de l'informe de la comissid
competent en matéria d’estudis de grau, ha d’aprovar un
reglament sobre l'actuacié de la Universitat de Valéncia en
materia de revalidacions, adaptacions, validacié de I'experiencia i
equivalencies d’estudis cursats en centres universitaris a I'efecte
de la continuacié d’estudis.

Article 126

El Consell de Govern, després—de amb l'informe de la Comissid
d’Estudis, eomissié—competent-en—materia—d-estudis—de—grau ha
Valonel Sriad lidacions_ad ions_validacio_d

v . alonei t r
whiversitarisatefecte delacontinuacio-diestudis determinara les

regles per les quals s"haja de regir el reconeixement de:
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- Credits obtinguts en estudis oficials universitaris a la
Universitat de Valéncia o enaltres universitats.

- Credits cursats i superats en estudis propis de les
universitats i estudis oficialsno universitaris.

- L’experiencia professional, en els termes establerts per
la legislacid vigent.

Article 127

Els organs de govern estan obligats a facilitar I'accés dels
estudiants i les estudiantes al servei public dels ensenyaments
universitaris mitjancant una organitzaciéo docent que garantesca
I’existencia de grups i horaris adequats i suficients, tot afavorint
el respecte a I'opcid linglistica dels estudiants i les estudiantes.

Article 127

Els organs de govern estan—ebligats—a facilitaran |'accés de
I'estudiantat estudiants—i—tes estudiantes al servei public dels
ensenyaments universitaris mitjangant una organitzacié docent
adequada que garantesca I'existéncia de grups i horaris adequats
i suficients, tot afavorint el respecte a l'opcid linglistica de
I'estudiantat dels—estudiants—i—les—estudiantes. També han de
garantir la igualtat de tracte i oportunitats, la diversitat de
pensament i comportament, i a
internacionalitzacid i I'intercanvi cultural i respectar els principis

més, fomentar |Ia

als quals serveix laUniversitat de Valéncia.

Article 128
La docéncia es desenvolupara de conformitat amb el calendari
académic aprovat pel Consell de Govern.

Article 129

El professorat responsable de cadascun dels ensenyaments ha de
presentar un programa juntament amb una exposicid dels
objectius, bibliografia i sistema d’avaluacid, o si escau, una guia
docent, perque el departament i el centre, mitjancant la comissid

Article 129
La guia docent és el document basic de referéncia de cada
assignatura. Ha d’ajustar-se al pla d’estudis i contindre’n el

programa, la metodologia, el sistema d’avaluacié de
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academica del titol corresponent, comproven l'adequacié als
continguts fixats per a la materia en el pla d’estudis. Els
programes s’han de fer publics abans de l'inici de la matricula de
cada curs academic.

I’aprenentatge programat i les referencies bibliografiques.
Les guies docents de les assignatures, aprovades per a cada curs
académic per les comissions academiques de cada titol, es faran
publiques abans de I'inici del periode oficial de matricula.

Article 130

1. En els sistemes d’avaluacié de les assignatures cal tenir en
compte els

aspectes seguents:

a) Els examens finals i parcials que, eventualment, es realitzen.

b) Els treballs que s’establesquen en relacié amb el contingut de
I"assignatura.

c) La participacid en les classes teoriques i practiques o en els
seminaris, si n’hi ha.

d) Altres activitats complementaries que determine el professor
o la professora.

2. Qualsevol document lliurat a un professor o una professora
perquée I'avalue i el qualifique ha de conservar-se al departament
almenys fins que acabe el termini de resolucié6 de les

Article 130

El sistema d’avaluacié i qualificacié de I'assignatura és realitzara
d’acord amb la normativa de la Universitat de Valencia i, en tot
cas, conforme a la guia docent aprovada.

L Er als < oaluacid_de| : | toni
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reclamacions i, si més no, fins que transcérrega un any des de la
qualificacid.

2—Quatsevel-documentHivrata—un—professor—o—uha—professora

I ) | cirnd 4 , I ol
lificacio.
Article 131 Article 131

Els estudiants i les estudiantes tenen dret a la revisio de llurs
qualificacions d’acord amb el reglament que, a aquest efecte,
aprove el Consell de Govern, oida la comissié competent en
materia d’estudis de grau i després de I'informe de la Comissid
d’Estatuts. Aquest reglament ha de preveure que el resultat de la
revisio puga donar lloc, si s’escau, a una modificacié positiva de la
qualificacid, o bé, si és el cas, a I'anul-lacié i nova realitzacid de la
prova. La resolucid tindra tots els efectes retroactius que siguen
favorables a I'estudiant o I'estudianta.

L'estudiantat té dret a la revisid de les seues qualificacions,
d’acord amb la normativa vigent en la Universitat de Valencia. La
resolucid que es dicte en el procediment de revisid no podra
empitjorar la situacié de I'estudianta o |'estudiant i tindra tots els
efectes que |i siguen favorables, excepte en els casos d’error

material, de fet o aritmetic.

Article 132

Al final de cada curs académic, el consell de departament ha de
fer una analisi critica del desenvolupament del curs. A aquest
efecte, ha de prendre en consideracié els informes que puguen
presentar el professorat i els estudiants. Els resultats de 'analisi,

Article 132

Al final de cada curs acadéemic, el consell de departament ha de
fer una analisi critica del desenvolupament del curs. A aquest
efecte, ha de prendre en consideracié els informes que puguen
presentar el professorat i els-estudiants |'estudiantat. Els resultats
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juntament amb els informes presentats, s’han d’incloure en la | de I'analisi, juntament amb els informes presentats, s’han
memoria anual. d’incloure enla memoria anual del departament.
SECC|O SEGONA SECC|O SEGONA
Dels estudis oficials de master i doctorat i llur ordenacié Dels estudis oficials de master+ doctorat i llur ordenacio

Article 133

1. Els estudis oficials de postgrau tenen com a finalitat
I’aprofundiment de I'estudiant o I'estudianta en la seua formacio,
tant academica o professional com investigadora, dins un ambit
del coneixement cientific, técnic, humanistic o artistic.

2. Aquests estudis s’estructuren en forma de programes, en els
termes que assenyale la legislacid vigent, i condueixen a
I'obtencid del titol oficial de master i del titol de doctor o, si
s’escau, aquells que els substituesquen.

Article 133

1. El doctorat té com a finalitat la realitzacid i defensa d’una tesi
doctoral a 'empara d’un programa de doctorat de la Universitat
de Valéncia, aixi com l'adquisici6 de les competencies i les
habilitats concernents a la investigacid dins d’'un ambit del
coneixement cientific, técnic, humanistic, artistic o cultural.

2. Aquests estudis s’estructuren en forma de programes en els

termes—gue—assenyale—establerts per la legislacido vigent i
condueixen a l'obtencié del-titeleoficial-de—rasteri del titol de

doctora o doctor
substituesguen.

3. La Universitat promoura les mencions internacionals

o—coctar-s—sesead—aguels—aue—els

les
mencions industrials, els convenis de cotutela i tots aquells

reconeixements que preveja la legislacio vigent.
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Article 134

1. El Consell de Govern establira, després de l'informe del
vicerectorat corresponent i en el marc de les disposicions vigents,
el reglament que regule els estudis oficials de master i doctorat
en la Universitat de Valéncia. Aquest reglament ha de delimitar la
composicid, les competencies i els ambits d’actuacié de I’organ o
la comissié competent en materia de postgrau de la Universitat.
2. Correspon al Consell de Govern l'aprovacié dels programes
oficials de master i doctorat.

Article 134

1. El Consell de Govern establira, amb l'informe previ del
vicerectorat corresponent i en el marc de les disposicions vigents,
el reglament que regule els estudis eficials—de—master— de
doctorat a la Universitat de Valéncia. Aquest reglament ha—de
delimitar delimitara la composicid, les competencies i els ambits
d’actuacié det-organ—ota—comissib—competent—en—materia—de
postgrau-deta-Universitat de I'Escola de Doctorat.

2. Correspon al Consell de Govern I'aprovacié dels programes
oficials-de-masteri de doctorat i la seua oferta.

Article 135

1. Els programes de postgrau conduents al titol de master
s’han de desenvolupar sota la direccid i la responsabilitat
académica d'un centre, d'un departament, d'un institut
universitari d’investigacido o d’una estructura especifica creada a
aquest efecte. Han de tenir una part de formacié academica
avancada i una altra d’especialitzacid professional o d’iniciacio a
la investigacio.

2. Es poden establir programes compartits entre els organs
esmentats en el punt anterior, i també de caracter
interuniversitari o mixt amb altres entitats publiques o privades.

Article 135

1. Els programes de doctorat conduents al titol de doctora o
doctor es desenvolupen sota la direccid i la responsabilitat
academica de I'Escola de Doctorat.

2. Sota la direccid i la responsabilitat academica de I’Escola de
Doctorat es poden establir programes de caracter
interuniversitari o mixt amb altres entitats publiques o privades.
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esmentats—en—el—punt—anterior——també—de—caracter
. b ol . bl ades.

Article 136

El doctorat té com a finalitat la realitzacio i la defensa d’una tesi
doctoral en un departament o institut universitari d’investigacid
autoritzat pel Consell de Govern per a aquest efecte.

Els estudiants i les estudiantes poden sol-licitar I'admissié al
doctorat en les condicions que fixe el reglament d’estudis oficials
de postgrau.

La Universitat ha de garantir la transparéencia del procés de
lectura i defensa de la tesi establint un periode d’exposicio
publica, de forma que els membres de la comunitat universitaria
la puguen examinar.

Article 136
£l d , €inalitat | " 4 ila def y )

I I I . : i .
autoritzatpel-Consellde-Governperaaquestefecte:

Els Hesestudiantspoden L'estudiantat podra sol-licitar I'admissid
al doctorat en les condicions que fixe el reglament d’estudis
oficials-depestgrau de doctorat.

La Universitat de Valéncia ha—de—garantir la—transparencia—del

‘e de |  def o | . bl (od

dexposicid—publica, garantira la publicitat de les tesis doctorals

tant abans de |la seua defensa, com durant |'acte de lectura i una
vegada aprovades, tret dels suposits expressament previstos per
la normativa vigent. de-ferma—gque—elsmembres-dela—comunitat

SECCIO TERCERA

Dels estudis propis de grau i postgrau i llur ordenacid

SECCIO TERCERA
Dels estudis propis de la Universitat de Valéncia i llur ordenacio.
La formacié permanent.

Article 137

1. La Universitat de Valéncia, per acord del Consell de Govern,
pot establir estudis destinats a I'obtencid de titols propis de grau
sobre ensenyaments no inclosos en el Registre d’universitats,

Article 137

1. Els estudis propis i els ensenyaments de formacié continua
tenen com a finalitat proporcionar formacio a les persones al llarg
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centres i titols.

2. Els estudis conduents a I'obtencié de titols propis de grau
han de seguir el mateix procediment que els conduents a titols
oficials i amb validesa en tot |'Estat, tret de la verificacid i
I"autoritzacio.

de la vida, i actualitzar i ampliar llurs coneixements, capacitats i
habilitats en els diversos camps del saber.

2. La Universitat de Valéncia, per acord del Consell de Governi a
proposta del vicerectorat amb competéncies en titols propis i
programes de formacié continua, aprovara el reglament que
regule aquests ensenyaments. Aixi mateix, n’aprovara I'oferta
anual.

Article 138

La Universitat de Valéncia, per acord del Consell de Govern, pot
establir estudis destinats a I'obtencio de titols propis de postgrau.
Aquests estudis aniran dirigits a I’aplicacié professional dels
sabers, al reciclatge de titulats universitaris, a la formacié
permanent i a la formacié inicial del personal docent i
investigador universitari. També pot establir estudis conduents a
I’obtencié de titols oficials d’especialitzacié professional, en els
termes que estableix la legislacid vigent.

Poden proposar aquests estudis, per a I'aprovacio pel Consell de

Article 138

L'oferta d’ensenyaments de formacid permanent
Universitat de Valéncia inclou:

1. Els ensenyaments que requereixen titulacio universitaria oficial
previa, que tenen com a objectiu |'ampliacié de coneixements i
competencies, |'especialitzacié i |'actualitzacido formativa de les
persones titulades universitaries.

2. Els ensenyaments que no en requereixen, dirigits a I"'ampliacié
i actualitzaci6 de coneixements, competéencies i habilitats
formatives o professionals, que contribuesquen a una millor

de la
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Govern, els centres, els departaments, els instituts universitaris
d’investigacio, els serveis o les estructures especifiques.

L'aprovacié d’aquests estudis es fara d’acord amb un reglament
aprovat pel Consell de Govern, després de linforme del
vicerectorat corresponent, que ha d’establir els requisits
diferenciats en funcié de I'entitat de les propostes.

insercio laboral.

SECCIO QUARTA
Dels estudis d’extensid universitaria

SECCIO QUARTA
De la difusid de la cultura universitaria

Article 139
La Universitat de Valéncia, per acord del Consell de Govern, pot

Article 139
La Universitat de Valencia, per acord del Consell de Govern,
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establir estudis d’extensid universitaria. Aquests estudis van
adrecats a la difusidé i la divulgacio social dels coneixements, la
ciéncia i la cultura.

La realitzacié d’aquest tipus d’estudis s’ha de fer preferentment
en col-laboracié amb altres entitats publiques o privades.

Les propostes d’aquests estudis poden sorgir dels departaments,
instituts universitaris d’investigacio, centres o serveis i, per a llur
aprovacid pel Consell de Govern, han d’anar acompanyades
d’'una memoria que els justifique i en la qual s’exposen els
mitjans necessaris per poder desenvolupar-los.

promoura la realitzacid d’estudis per a majors i fomentara la
relaci6 amb el seu territori, aixi com activitats d’extensio

universitaria adrecades a tota la societat. Aquest tipus d’estudis
es faran preferentment en col-laboracié amb altres entitats
publiques o privades.

\ .
. . .7 . eg N e .

SECCIO CINQUENA

Dels premis i honors academics

Article 140

El Consell de Govern ha d’aprovar, a proposta del vicerectorat
corresponent, el reglament que determine les condicions i el
procediment per concedir premis extraordinaris relatius als titols
corresponents als diferents ensenyaments que imparteix la

Suprimida
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Universitat de Valéncia.

Article 141
1. El Consell de Govern, a proposta del rector o la rectora, d’un
departament, d’un centre o d'un institut universitari

d’investigacio, després de I'informe de la comissié competent en
materia de doctorat, pot nomenar doctor honoris causa aquelles
persones que, en consideracid6 a llurs merits, estime
mereixedores d’aguest nomenament.

2. El Consell de Govern, a proposta del rector o la rectora o de la
junta d’un centre, pot concedir la medalla de la Universitat de

Article 141

1. El Consell de Govern, a proposta de la rectora o del rector,
d’'un departament, d’un centre o d’un institut universitari
d’investigacio, després de I'informe de la comissié competent en
materia de doctorat, pot nomenar doctora o doctor honoris
causa aquelles persones que, en consideracid a llurs merits,
estime mereixedores d’aquest nomenament.

Valencia, d’acord amb el que estableix el reglament| 2. El Consell de Govern, a proposta de la rectora o del rector e-ta
corresponent. rectera o0 deta—junta—dun—centre—del consell d’'una facultat o
d’'una escola, pot concedir la medalla de la Universitat de
Valéncia, d’acord amb el que estableix el reglament
corresponent.
CAP{TOL SEGON CAPITOL SEGON

De la investigacié

De la investigacid, de la transferencia i lintercanvi del

coneixement i de la innovacio

Seccid primera
Disposicions comunes

116




Proposta de reforma dels Estatuts de la Universitat de Valéncia per a la seua d’adaptacio a la LOSU.

ARTICLE ESTATUTS

PROPOSTA D'ADAPTACIO A LA LOSU

Article 142

1. La investigacié constitueix una funcid essencial de Ia
Universitat de Valéncia, com a fonament de la docéncia, mitja per
al progrés social i suport de la transmissid del coneixement.

2. A aquest efecte, la investigacid que es realitze ha de tenir els
requisits d’originalitat i documentacié que li sén propis, i ha de
fonamentar-se en:

a) Els valors etics de la societat en qué es desenvolupa i, en
concret, aquells a que fa referencia el titol preliminar d’aquests
Estatuts.

b) La llibertat de I'investigador o la investigadora per treballar en
el camp del coneixement que desitge.

c) El desenvolupament de linies d’investigacid basiques i
aplicades.

3. S6n objectius de la investigacio:

a) L'increment dels coneixements basics i del benestar de la
societat, amb atencid preferent a la realitat i a I'analisi de les
necessitats de la Comunitat Valenciana.

b) La formacié d’investigadors i investigadores, per a llur
incorporacid posterior a centres d’investigacio, publics o privats,
o a la resta del sistema productiu.

c) El desenvolupament d’una cultura critica transformadora de la
realitat social que respecte la diversitat cultural i la igualtat
democratica.

Article 142

1. La investigacid, la difusio, la transferéncia i 'intercanvi del
coneixement i la innovacio constitueixen funcions essencials de la
Universitat de Valéncia, com a fonament de la docéncia i mitja
per al progrés social i suport de la transmissié del coneixement.

2. Aquestes funcions Aagquest-efectetantlainvestigacid quees
litze ha d i ol icite dloricinalitatid .,
H-sén-prepis; han de fonamentar-se en:

a) Els valors etics de la societat en que es desenvolupen
desenvelupa i, en concret, aquells a que fa referéncia el titol
preliminar d’aquests Estatuts.

b) La llibertat de la investigadora o de linvestigador e—a
investigadera per treballar en el camp del coneixement que
desitge.

c) ElI desenvolupament de
aplicades.

3. S6n objectius de la investigacié i de la transferéncia i
I'intercanvi del coneixement:

a) L'increment dels coneixements basics i del benestar de la
societat, amb atencid preferent a la realitat i a I'analisi de les
necessitats de la Comunitat Valenciana.

b) La formacid d’investigadores i d’investigadors nvestigaderes,
per a llur incorporacié posterior a centres d’investigacio, publics
o privats, o a la resta del sistema productiu.

c) El desenvolupament d’una cultura critica transformadora de la
realitat social que respecte la diversitat cultural i la igualtat

linies d’investigacié basiques i
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democratica.

d) La promocié de la internacionalitzaci6 del personal
investigador i de llur participacié en xarxes internacionals.

4. Sense perjudici de l'establiment de programes propis, la
Universitat de Valéncia promoura el desenvolupament de Ia
investigacid i la generacié, transferencia i intercanvi de
coneixement. Amb aquesta finalitat, impulsara la participacié en
programes i convocatories d’ajudes, aixi com la col-laboracié amb
altres agents del sistema d’investigacié i innovacié nacional i
internacional, per al desenvolupament de projectes d’R+D+i i
I'atraccié de talent, mitjancant la incorporacié de personal
d’investigacio.

lgualment, incentivara els processos de transferéncia i intercanvi
del coneixement, aixi com la proteccido i la explotacié dels
resultats d’R+D+i, mitjancat titols de propietat industrial i
intel-lectual o altres modalitats de proteccié. També impulsara la

creacié d’entitats basades en el coneixement i la cultura
emprenedora.

5. La Universitat de Valencia fomentara la mobilitat del seu
personal docent i investigador, aixi com del seu personal

d’investigacié en-formacid, a fi de millorar la seua formacid i la
seua activitat investigadora, mitjancant la concessié de permisos i
llicencies, que seran regulats per reglament aprovat pel Consell
de Govern. La Universitat vetlara per la igualtat efectiva de totes
les persones en |'accés als programes de mobilitat.
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6. La Universitat de Valencia promoura les investigacions que
contribuisquen a la cultura per la pau i la no violéncia, a la
consecucio de la igualtat entre les persones, els grups i els pobles,
i a la conservacié i millora del medi ambient. La Universitat no
participara en investigacions que s’aparten dels objectius de pau,
solidaritat i concordia entre els pobles.

Article 143

La Universitat de Valencia ha de fomentar la mobilitat del seu
personal docent i investigador, com també del seu personal
investigador en formacié, a fi de millorar-ne la formacid i
I"activitat investigadora, mitjancant la concessié de permisos i
llicencies, que seran regulats per reglament aprovat pel Consell
de Govern.

Article 143

La investigaciod, la transferencia i I’intercanvi de coneixement es
poden dur éd a terme individualment o en grups d’investigacio,
en el si de departaments, instituts universitaris d’investigacié o
en altres centres o estructures propies o mixtes entre la
Universitat de Valéncia i altres organismes, publics o privats que,
de conformitat amb la legislacid vigent, puguen crear-se.

Article 144

La investigacid es duu a terme individualment, en grups o unitats
d’investigacid, departaments, instituts universitaris d’investigacio
o en altres centres o estructures propis o mixts entre la
Universitat de Valéncia i altres organismes, publics o privats.

El Consell de Govern, després de l'informe de la Comissid

Article 144

En execucidé de les activitats d’investigacid i de transferéncia de
coneixement, la Universitat de Valéncia podra contractar
personal investigador i personal técnic de suport, d’acord amb les
modalitats previstes en la normativa vigent.

El Consell de Govern, amb l'informe previ de la Comissio
d’Investigacid i Transferencia, aprovara el reglament del regim
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d’Investigacid, ha d’establir, mitjancant un reglament, els
requisits minims per a la constitucio de grups i d’unitats
d’investigacid.

aplicable a aquest personal, que haura de contenir, com a minim,
els seus drets i deures, el sistema de seleccid i provisid i el seu
régim retributiu.

Article 145

1.Tot respectant els drets dels investigadors i les investigadores
reconeguts per la legislacié vigent, corresponen a la Universitat
de Valéncia els drets de propietat industrial i altres resultats que
siguen susceptibles d’apropiacié derivats de la investigacié duta a
terme pel seu personal docent i investigador, amb els seus
mitjans personals, materials i de coneixement, tret que siga
conseqliencia de la participaci6 en contractes, convenis,
programes o plans d’investigacid6 que establesquen wuna
destinacio diferent dels resultats obtinguts.

2. Quan la patent o altres drets de propietat industrial tinguen
com a titular la Universitat, aquesta suportara totalment les
despeses de tramitaci6. En aquest cas, i una vegada
descomptades les despeses esmentades, es destinara un 50 %
dels beneficis als investigadors o les investigadores i un 20 % als
departaments o instituts universitaris d’investigacido als quals
estiguen adscrits, i la resta quedara incorporada al pressupost
general de la Universitat.

3. En els casos que la Universitat cedesca els drets que li
corresponen i permeta els investigadors i les investigadores
adquirir la titularitat sobre els resultats, es reservara una llicéncia
gratuita, intransferible i no exclusiva d’explotacié, i una
participacio en els beneficis. En cas que la Universitat obtinga

Article 145

1. Tot respectant els drets de les investigadores i dels investigadors
Hes-investigaderes reconeguts perla legislacié vigent, corresponen
a la Universitat de Valéncia els drets de propietat industrial i
intel-lectual i altres resultats que siguen susceptibles d’apropiacid
derivats de la investigacid duta a terme pel seu personal docent i
investigador, amb els seus mitjans personals, materials i de
coneixement, tret que siga conseqlieéncia de la participacié en
contractes, convenis, programes o plans d’investigacié que
establisquen una destinacié diferent dels resultats obtinguts.

2. Amb caracter general, quan la patent o altres drets de
propietat industrial o intel-lectual tinguen com a titular Ia
Universitat, les despeses de tramitacié seran a carrec seu durant

el temps que es determine reglamentariament. Eraguesteas—

3. Tant si la patent o altres drets de propietat industrial o
intel-lectual tinguencom a titular la Universitat, com si aquesta
cedeix els drets que li corresponen i permet a les investigadores i

als investigadors iHes—nvestigadoeres adquirir la titularitat sobre
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beneficis, es destinara un 70 % als investigadors o les
investigadores i un 20 % als departaments o instituts universitaris
d’investigacid als quals estiguen adscrits, i la resta quedara
incorporada al pressupost general de la Universitat.

4. Els recursos obtinguts com a consequéncia de la participacio
del personal docent i investigador de la Universitat de Valéncia
en qualitat d’investigador o investigadora principal en els
diversos programes o plans, contractes i convenis d’investigacio
s’incorporaran en la seua totalitat al pressupost de la Universitat i
es gestionaran d’acord amb el regim economicopressupostari
aplicable.

els resultats, es reservara una llicenciagratuita, intransferible i no
exclusiva d’explotacid, i una participacid en els beneficis. Er—€as

. . . by 0,

4. El Consell de Govern, amb l'informe previ de la Comissio
d’Investigacid i Transferencia, aprovara un reglament del regim
aplicable a la comunicacié, titularitat, proteccio, gestid i
transferencia dels resultats de la investigacid i dels drets de
propietat industrial i intel-lectual derivats d’ells que
corresponguen a la Universitat de Valencia, aixi com als
procediments interns per a llur proteccié, manteniment,
explotacidé i distribucié dels beneficis que, si és el cas, se n’"hagen
obtingut.

5. Els recursos obtinguts com a conseqliéncia de la participacid
del personal docent i investigador de la Universitat de Valéncia
en qualitat d’investigadora o d’investigador e—investigadeora
principal en els diversos programes o plans, contractes i conveni
d’investigacid s’incorporaran en la seua totalitat al pressupost de
la Universitat i es gestionaran d’acord amb el regim economic
pressupostari aplicable.

6. La Universitat de Valéncia, directament o a través d’empreses,
fundacions o altres persones juridiques creades per al
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compliment de les seues finalitats a—gqué—es—refereix—elpunt

anterier, pot crear empresas—de—base—teenologica entitats o
empreses basades en el coneixement intellectualuniversitari i

participar-hi, en els termes previstos en la legislacié vigent i en les
normes de desenvolupament d’aquests Estatuts aprovades pel
Consell de Govern.

Article 146

La Comissid d’Investigacid té caracter consultiu i assessor del
Consell de Govern. La presideix el vicerector o la vicerectora amb
competéncies en matéria d’investigacido, o la persona que
delegue, i esta formada per representants dels departaments i
instituts universitaris d’investigacio, com també dels becaris i les
becaries d’investigacié, d’acord amb alld que estableix el
reglament aprovat pel Consell de Govern.

Article 146

1. La Comissid d’Investigacid i Transferencia té caracter consultiu
i assessor del Consell de Govern. La presideix la vicerectora o el
vicerector e—la—vicerectora amb competéncies en materia
d’investigacié o transferencia del coneixement, o la persona que
delegue, i esta formada per representants dels departaments i
instituts universitaris d’investigacid i la resta dels col-lectius que
estableix la legislacid vigent eom-també-dels-becaris-i-lesbecaries
d-investigaeid, d’acord amb el reglament aprovat pel Consell de
Govern.

2. S6n funcions de la Comissio d’Investigacid i Transferencia:

a) Assessorar els organs amb competéncies en investigacio i
transferénciade coneixement.
b) Proposar i coordinar la politica cientifica i investigadora i de

transferenciai innovacio de la Universitat.

c) Proposar la distribucid6 de [I'assignacid pressupostaria
d’investigacid i transferencia.

d) Proposar la convocatoria d'ajudes d’investigacié i transferéncia
propies.
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e) Efectuar anualment el seguiment del desenvolupament de les
investigacions i de les accions de transferéncia de coneixement i

innovacio, financades per la Universitat de Valéncia.
f) Elaborar la memoria anual d’investigacid i transferencia.

g) Informar sobre els tramits que hagen de ser sotmesos a la seua
consideracio, d’acord amb la normativa aplicable.

h) Totes aquelles que li siguen encomanades per la rectora o pel
rector etareetera o el Consell de Govern.

Article 146 bis

En totes les activitats a qué es refereixen les diferents seccions
d'aquest capitol, tot el personal de la Universitat haura de
respectar el regim d'incompatibilitats establert en la legislacié
vigent, aixi com els drets de propietat industrial i intel-lectual de
la Universitat en els termes establerts en I'ordenament juridic.

Seccid Segona.
De la contractacio d’activitats de caracter cientific, tecnologic,
humanistic o artistic

Article 147

Sén funcions de la Comissid d’Investigacio:

a) Assessorar els organs amb competéncies en investigacio.

b) Proposar i coordinar la politica cientifica i investigadora de
la Universitat.
c) Proposar
d’investigacid.

la distribucié6 de [I'assignacié pressupostaria

Article 147

1. Els grups d’investigacié reconeguts per la Universitat, els
departaments i els instituts universitaris d’investigacio, i el seu
professorat i personal investigador a través d’aquests, o dels
organs, centres, fundacions o estructures organitzatives similars
de la Universitat de Valéncia, dedicats a la canalitzacid de les
iniciativesinvestigadores del professorat i a la transferéncia dels
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d) Proposar la convocatoria de beques i ajudes d’investigacio
propies.

e) Efectuar anualment el seguiment del desenvolupament de
les investigacions financades per la Universitat de Valéncia.

f) Elaborar la memoria anual d’investigacio.

g) Totes aquelles que li siguen encomanades pel rector o la
rectora o el Consell de Govern.

resultats de la investigacid, poden formalitzar sigprar contractes
amb persones fisiques, universitats o entitats publiques i privades
per a la—prestacidn—de—serveis— la realitzacié de treballs de
caracter cientific, tecnologic, humanistic o artistic, aixi com per a
activitats especifiques de formacio.

2. El Consell de Govern, amb l'informe previ de la Comissid
d’Investigacid i Transferencia, aprovara un reglament que regule
el procediment de contractacid, autoritzacio, signatura, registre i
seguiment, aixi com el regim economic i de les retribucions del
personal que participe en les activitats objecte del contracte.

3. La quantitat a la percepcié de la qual es tinga dret per rad dels
contractes regulats en aquest article s’ha d’incorporar en la seua
totalitat al pressupost de la Universitat de Valéncia.

4. La professora o el professor e-ta—professera que ha de dur a
terme I'activitat contractada per la Universitat esta autoritzada
per complir els requisits que per a la realitzacié de treballs i Ia
prestaci6 de serveis determinats imposen les disposicions
vigents.

Seccid Tercera
De la Ciencia Oberta

Article 147 bis

La Universitat de Valéncia, en I'ambit de amb les politiques de Ia
Unié Europea en favor de la Ciencia Oberta, afavorira, sense
perjudici de la deguda proteccid dels drets de propietat industrial
i intel-lectual, I"accés obert a les publicacions cientifiques, dades,

124




Proposta de reforma dels Estatuts de la Universitat de Valéncia per a la seua d’adaptacio a la LOSU.

ARTICLE ESTATUTS

PROPOSTA D'ADAPTACIO A LA LOSU

codis i metodologies que garantisquen la comunicacié de la
investigacid. Amb aquesta finalitat, promoura la dotacié de la
infraestructura necessaria per al diposit, preservacié i difusié de
la produccid cientifica propia. Aixi mateix, vetllara per Ia
transparéncia en els contractes de subscripcido amb les editorials
cientifiques.

CAPITOL TERCER

De la biblioteca i de I'arxiu universitaris

Article 148

1. La biblioteca universitaria és un centre de recursos per a
I'aprenentatge, la doceéncia, la investigacid i altres activitats
relacionades amb el funcionament i la gestié de la Universitat.

La biblioteca té com a missidé assegurar la conservacio dels llibres,
revistes i altres tipus de documents, i facilitar-ne l'accés i la
difusid a tota la comunitat universitaria, com també col-laborar
en els processos de creacio del coneixement a fi de contribuir a la
consecucio dels objectius de la institucié universitaria.

Els fons de la biblioteca estan constituits principalment per les
adquisicions realitzades amb carrec al pressupost de la
Universitat, pels llegats i donacions d’entitats publiques o
privades, o de persones fisiques, i pels fons rebuts com a
intercanvi amb altres institucions.

Es competéncia de la biblioteca gestionar els diferents recursos
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d’informacio en qualsevol tipus de suport material.

2. L'arxiu universitari esta constituit pels conjunts organics de
documents produits o aplegats pels organs rectors i de govern al
servei de la Universitat de Valencia en el desenvolupament de
llurs tasques, i per les donacions o cessions de persones fisiques o
juridigues, organitzats i conservats per a la gestiéo administrativa i
la informacio, aixi com per a la investigacid i la cultura.

Soén funcions de I'arxiu recollir, organitzar, custodiar i conservar
la documentacido que li siga transmesa pels serveis i les unitats
administratives.

Es competéncia de larxiu gestionar les transferéncies
documentals dels serveis administratius i aplicar I'avaluacié i tria
de la documentacié d’acord amb la normativa establerta per la
Universitat.

3. El reglament de la biblioteca i de I'arxiu universitaris, aprovat
pel Consell de Govern, ha de regular els criteris de funcionament i
les condicions d’utilitzacid, aixi com les vies de participacié dels
usuaris en llurs organs de gestio.

TITOL QUART
DE LA COMUNITAT UNIVERSITARIA

CAPITOL PRIMER

Del personal docent i investigador
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SECCIO PRIMERA

De la composicié i del régim juridic

Article 149

El personal docent i investigador de la universitat de valencia esta
constituit:

1. Pel personal docent i investigador funcionari:

a) Catedratics i catedratiques d’universitat.

b) Professorat titular d’universitat.

c) Catedratics i catedratiques d’escola universitaria.
d) Professorat titular d’escola universitaria.

2. Pel personal docent i investigador contractat:

a) Ajudants i ajudantes.

b) Professorat ajudant doctor.

c) Professorat col-laborador.

d) Professorat contractat doctor.

e) Professorat associat.

f) Professorat emerit i visitant.

Article 149

El personal docent i investigador de la Universitat de Valéencia
esta constituit:

1. Pel personal docent i investigador funcionari:

a) Catedratiques i Catedratics i-catedratiques d’universitat.
b) Professorat titular d’universitat.

2. Pel personal docent i investigador contractat:

a) Professorat permanent laboral.

b) Professorat ajudant doctor.

c) Professorat associat.

d) Professorat distingit.

e) Professorat substitut.

f) Professorat emeérit.

g) Professorat visitant.

Article 150

1. Sense perjudici de regulacié legal especifica, son drets del
personal docent i investigador de la Universitat de Valéncia, a
més dels que estableixen les lleis i altres articles d’aquests
Estatuts, els que segueixen:

Article 150

1. Sense perjudici de regulacid legal especifica, sén drets del
personal docent i investigador de la Universitat de Valéncia, a
més dels que estableixen les lleis i altres articles d’aquests
Estatuts, els que segueixen:
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a)lLa llibertat académica, que es manifesta en les llibertats de
catedrai d’investigacid.

b)La participacio en els organs de govern i representacioé de la
Universitat de Valéncia.

c) La formacié permanent, amb la finalitat de garantir la millora
constant de la seua tasca docent i investigadora.

d)La participacid en les iniciatives universitaries d’extensid
cultural.

e)l’audiéncia en [l'avaluaci6 de les seues activitats
universitaries i, en general, en les decisions que els afecten de
forma personal.

f) La salut i la seguretat en el treball.

g)La carrera professional.

h)La negociacio col-lectiva de les condicions de treball, la vaga i
la realitzacid d’eleccions sindicals.
2. Sense perjudici de regulacié legal especifica, son deures del
personal docent i investigador, a més dels que estableixen les
lleis i altres articles d’aquests Estatuts, els que segueixen:
a) Complir les obligacions inherents al regim de dedicacio triat.
b) Sotmetre’s al régim d’'incompatibilitats establert en aquests

Estatuts.
c) Atendre les seues tasques d’investigacié i millorar la seua

actuacié docent.
d) Coneixer les llenglies oficials de la Universitat de Valéncia.

a) La llibertat academica, que es manifesta en les llibertats de
catedra id’investigacio.

b) La participacié en els organs de govern i representacié de la
Universitat de Valéncia.

c) La formacié permanent, amb la finalitat de garantir la millora
constant de la seuatasca docent i investigadora.

d) La participacié en les iniciatives universitaries d-extensié
edttural de difusié cultural.

e) L'audiéncia en I'avaluacié de les seues activitats universitaries

i, en general, enles decisions que els afecten de forma personal.

f) La salut i la seguretat en el treball.

g) La carrera professional.

h) La negociacid col-lectiva de les condicions de treball, la vaga i

la realitzacidod’eleccions sindicals.

i) La propietat intel-lectual.

2. Sense perjudici de regulacié legal especifica, son deures del

personal docent i investigador, a més dels que estableixen les

lleis i altres articles d’aquests Estatuts, els quesegueixen:

a) Complir les obligacions inherents al regim de dedicaci6 triat.

b) Sotmetre’s al regim d’incompatibilitats establert en aquests
Estatuts.

c) Atendre les seues tasques d’investigacido i millorar la seua
actuacié docent.

d) Coneixer les llenglies oficials de la Universitat de Valéncia.

Article 151
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La relacid de llocs de treball o un altre instrument organitzatiu
similar ha d’establir les places de personal docent i investigador
en l'accés a les quals el coneixement de la llengua propia
constituesca un requisit, com també el nivell exigible. En tot cas,
un coneixement de la llengua propia superior al que s’exigeix per
a la placa es considerara com un merit.

Article 152

El professorat funcionari dels cossos docents universitaris es
regeix per les disposicions vigents que els siguen aplicables i per
aquests Estatuts. La relacid de llocs de treball o un altre
instrument organitzatiu similar establira per a cada placa el seu
regim de dedicacid, la qual sera preferentment a temps complet,
llevat del cas que, davant una peticié raonada presentada per la
persona interessada, el Consell de Govern |i concedesca la
dedicacié a temps parcial.

Les tasques docents del professorat funcionari seran les que
acorde el consell de departament, en el marc de les disposicions
vigents, de conformitat amb el seu reglament.

Article 153
La Universitat de Valéncia pot contractar, en regim laboral,
personal docent i investigador d’acord amb les modalitats de
contractacio especifiques de I'ambit universitari o mitjangant les
modalitats establertes en la normativa laboral vigent que siguen
d’aplicacio.

Article 153

La Universitat de Valéncia pot contractar, en regim laboral,

personal docent i investigador d’acord amb les modalitats de

contractacio especifiques de I'ambit universitari e mitjareanttes
Ll R | i lal Ly .

oplicacio,

Article 154
Sense contingut
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Article 155
Sense contingut
Article 156 Article 156
1. A l'efecte d’aquests Estatuts, son personal investigador en | Sense contingut.
formacio:

a)Els titulats i les titulades universitaris que desenvolupen la
seua activitat en un departament, institut o altres estructures
internes de la Universitat de Valéncia creades a I'empara de
I"article 144 dels Estatuts i que siguen beneficiaris o beneficiaries
de programes d’ajuda adrecats al desenvolupament d’activitats
de formacid i especialitzacié cientifica amb caracter predoctoral,
adrecades a la realitzacié i defensa de la tesi doctoral, sempre
gue aquests programes complisquen, almenys, les condicions
minimes requerides per a inscriure’ls en el Registre general de
programes d’ajuda a la investigacid previst en relacio amb el
personal investigador en formacio per la legislacio vigent.

b)Els beneficiaris i les beneficiaries de beques d’investigacio
concedides per la Universitat de Valéncia a carrec de projectes,
contractes i convenis d’investigacio.
2. El Consell de Govern, a proposta de la Comissid
d’Investigacio, ha d’aprovar un estatut del personal investigador
en formacidé que, sense perjudici del que dispose la normativa
especifica que els siga d’aplicacid, en reglamentara els drets i les
obligacions, com també el régim de col-laboracié en la docéncia i
les altres activitats universitaries. En cap cas la col-laboracié del
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personal investigador en formacié en activitats docents no
comportara un obstacle per a llur formacid.

Article 157

La Comissio de Professorat té caracter consultiu i assessor del
Consell de Govern. Esta formada pel vicerector o la vicerectora
competent en materia de professorat o la persona que delegue,
que la presideix, i per membres de la comunitat universitaria en
representacié dels centres o agrupacid de centres, d’acord amb
el reglament aprovat pel Consell de Govern. Aquest reglament ha
de garantir-hi la preséncia majoritaria del personal docent i
investigador a temps complet, com també una representacié del
personal investigador en formacid, d’estudiants i estudiantes i de
personal d’administracio i serveis. A les seues sessions assisteixen
amb veu i sense vot els presidents o les presidentes de la Junta
de Personal Docent i Investigador i del Comite d’Empresa i, si
s’escau, es podra convidar els departaments o els instituts
universitaris d’investigacié per informar sobre temes especifics
que els afecten.

Les funcions de la Comissid de Professorat sén, a més de les que
assenyalen aquests Estatuts, I'elaboracié de la proposta del seu
reglament de regim intern i aquelles que li puga encomanar el
rector o la rectora o el Consell de Govern

Article 157
La Comissio de Professorat té caracter consultiu i assessor del
Consell de Govern. Esta formada per la vicerectora o pel

vicerector ea~vicerectora competent en materia de professorat
o la persona en qui gue delegue, que la presideix, i per membres
de la comunitat universitaria en representacid dels centres o
agrupacio de centres, d’acord amb el reglament aprovat pel
Consell de Govern. Aquest reglament ha de garantir-hi la
preséncia majoritaria del personal docent i investigador a temps
complet, com també wuna representacid6 del personal
investigador no permanent, d-estudiants—i—estudiantes—i—de
personal dadministracié—i—serveis: A les seues sessions
assisteixen amb veu i sense vot les presidentes o els presidents
e-lespresidentes de la Junta de Personal Docent i Investigador i
del Comité d’Empresa i, si s’escau, es podra convidar els
departaments o els instituts universitaris d’investigacié per
informar sobre temes especifics que els afecten.

Les funcions de la Comissid de Professorat sén, a més de les que
assenyalen aquests Estatuts, I'elaboracio de la proposta del seu
reglament de regim intern i aquelles que li puga encomanar la
rectora o el rector ela+reetera o el Consell de Govern

Article 158

Article 158
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1. El personal docent i investigador de la Universitat de
Valéncia, d’acord amb allo que dispose el reglament que aprove
el Consell de Govern, a proposta conjunta de les comissions de
Professorat i d’Investigacid, podra millorar o completar la seua
formacié en una altra universitat o institucié academica o
cientifica.

2. El personal docent i investigador amb dedicacié a temps
complet té dret a anys sabatics, d’acord amb el que dispose el
reglament que aprove el Consell de Govern a proposta conjunta
de les comissions de Professorat i d’Investigacié. En acabar I'any
sabatic, la persona beneficiaria haura de presentar una memoria
de I'activitat realitzada.

1. El personal docent i investigador de la Universitat de Valéncia,
d’acord amb allo que dispose el reglament que aprove el Consell

de Govern, apropeosta-conjunta-dela-comissiéderProfessorat Ha
Cowmissio—d-tnvestigacié, podra millorar o completar la seua

formacid en una altra universitat o institucid academica o
cientifica.

2. El personal docent i investigador amb dedicacid a temps
complet té dret a anrys periodes sabatics, d’acord amb el que
dispose el reglament que aprove el Consell de Govern—a

i o | . o Prof :
dnvestigaeié. En acabar Fany el periode sabatic, la persona

beneficiaria haura de presentar una memoria de I'activitat
realitzada.

Article 159

La Universitat pot contractar, en els termes establerts per la llei,
determinat personal docent, personal investigador, personal
tecnic o un altre personal per al desenvolupament de projectes
concrets d’investigacio cientifica o técnica.

Article 159
sense contingut

SECCIO SEGONA

Dels instruments d’organitzacié dels llocs de treball i la
contractacio

Article 160

El Consell de Govern, a proposta de la Comissid de Professorat,
oida la Comissio d’Investigacid, i després de la intervencio sindical
segons els termes legals establerts, ha d’aprovar anualment la
relacio de llocs de treball o un altre instrument organitzatiu

Article 160
El Consell de Govern, a—prepesta amb |'informe de la Comissio

de Professorat, eida—ta Comissié—d-tnrvestigacid, i-després—deta

interveneid previa negociacio sindical segons els termes legals

132




Proposta de reforma dels Estatuts de la Universitat de Valéncia per a la seua d’adaptacio a la LOSU.

ARTICLE ESTATUTS

PROPOSTA D'ADAPTACIO A LA LOSU

similar que acompanyara el pressupost de la Universitat. S’hi han
d’incloure, degudament classificades, totes les places de personal
docent i investigador, tant les que corresponen al personal
funcionari com al contractat. En cap cas, el personal docent i
investigador contractat, computat en equivaléncies a temps
complet, no podra superar el 49% del total del personal docent i
investigador de la Universitat.

El personal docent i investigador amb contracte laboral temporal
no podra superar el 40% de la plantilla docent.

Correspon al Consell de Govern, oides les comissions de
Professorat i d’Investigacio, i després de la intervencié sindical
segons els termes legals establerts, les modificacions de la relacié
de llocs de treball o un altre instrument organitzatiu similar, que
han de ser comunicades al Consell Social. En els casos en que les
modificacions comporten un increment de la despesa, caldra
I"autoritzacié del Consell Social.

establerts, ha d’aprovar anualment la relacié de llocs de treball i
les seues modificacions.

- lre i it2ativ_siril N
o 1o Universitat. S’hihadinel _d I

J:QSU—Que—h&n—de—ser—eem&meades—aJ—G%seHSeeraJ—En—els

casos—en—gquetes—nodificacions—comporten—un—inerement-delta
I caldea it racid-delC I Social

Article 161

En quedar vacant una placa de la relacié de llocs de treball, el
Consell de Govern, d’acord amb els criteris generals que haja
aprovat, després de lI'informe del departament, o si s’escau, de

Article 161

En quedar vacant una placa de la relacié de llocs de treball, el
Consell de Govern, d’acord amb els criteris generals que haja
aprovat, després de l'informe del departament, e-si s~escau,—de
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I'institut universitari d’investigacio, i de la Comissid de
Professorat, acordara la confirmacid, la minoracié o el canvi de
denominacid, de categoria o de naturalesa de la plaga.

Per garantir la renovacid del seu personal docent i investigador,
la Universitat de Valéncia, en la mesura de les seues possibilitats
pressupostaries, ha d’afavorir I'existéncia de places d’ajudant i de
professorat ajudant doctor.

El Consell de Govern, d’acord amb els criteris generals que haja
aprovat, efectuara periodicament la revisio de les places

Firstitut—universitar—ed-vestigacio,—i de la Comissio de

Professorat, acordara la confirmacid, la minoracié o el canvi de
denominacid, de categoria o de naturalesa de laplaga.

Per garantir la renovacié del seu personal docent i investigador,
la Universitat de Valéncia, en la mesura de les seues possibilitats
pressupostaries, ha d’afavorir I'existencia de places d-ajudant
de professorat ajudant doctor.

£l Consall_de G _ dacord—amb—els—criteri |

corresponents a professorat associat. haja—aprovat—efectuara pericdicament—a—revisio—deles—places
correspenents-aprofessoratasseciat:
SECCIO TERCERA
De la provisid de places i de la seleccidé del personal docent i
investigador
Article 162 Article 162

1. El Consell de Govern determinara les places de plantilla, tant
vacants com de nova creacid, que s’han de proveir mitjangant els
diversos procediments de seleccid.
2. La provisid i la convocatoria de les places de plantilla es
realitzara de la manera seglent:

a)Les places de professorat amb vinculacid permanent les
acorda el rector o la rectora, a proposta del Consell de Govern, en
els termes previstos en el Reglament de seleccié del personal
docent i investigador.

b)Les places de professorat sense vinculacié permanent les

Sense contingut.
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acorda el rector o la rectora en els termes previstos en el
Reglament de seleccié del personal docent i investigador.

Article 163 Article 163
Les convocatories, aprovades pel rector o la rectora, han de | Sense contingut.
contenir, com a minim, les especificacions seglients:
a)Les places objecte de concurs definides per la categoria, area
de coneixement, regim de dedicacié i activitats docents que
hagen de realitzar els qui siguen proposats per ocupar-les. La
convocatoria ha d’especificar el departament o, si s’escau,
I'institut universitari d’investigacié a que esta adscrita la placa.
b)Els formularis de sol-licitud i indicacié de bases i normes per
al desenvolupament del concurs.
¢) La composicio de la comissid que ha de jutjar el concurs.
d)Els criteris objectius i generals per avaluar el procés
d’adjudicacié de places.

Article 164 Article 164

1. Les comissions que han de resoldre els concursos d’accés a | Sense contingut.
cossos docents universitaris es componen de cinc membres, amb
veu i vot, i llurs suplents. Tots ells han de complir els requisits
establerts en la legislacié aplicable per poder ser membre
d’aquestes comissions. Els presidents o les presidentes de les
comissions, titulars i suplents, han de pertanyer al cos docent de
catedratics i catedratiques d’universitat.

2. Els membres d’aquestes comissions sdn designats pel rector
o la rectora a proposta del Consell de Govern entre els
funcionaris i les funcionaries dels corresponents cossos docents
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pertanyents a I'area de coneixement de la plaga convocada o a
arees afins, si escau. Almenys tres membres de la comissid han
de ser aliens al departament en queé es troba adscrita la placa
convocada. La composicié6 s’haura d’ajustar als principis
d’imparcialitat i professionalitat dels seus membres, i haura de
procurar una preséncia equilibrada entre dones i homes, tret que
no siga possible per raons fundades i objectives degudament
motivades. Reglamentariament i, mitjancant la negociacid
col-lectiva, es determinaran les formes de participacid de les
organitzacions sindicals en els processos de seleccid.

3. En les comissions encarregades de resoldre els concursos
d’accés a places de cossos docents universitaris vinculades a
places assistencials d’institucions sanitaries concertades, s’han
d’afegir dos vocals més que han de ser doctors i estar en
possessio del titol d’especialista que s’exigira com a requisit per a
concursar a la placa. S6n nomenats pel rector o la rectora i
designats per la institucié sanitaria corresponent, d’acord amb el
mecanisme establert legalment.

4. La condici6 de membre d’'una comissid de seleccid és
irrenunciable, llevat dels casos de concurréncia dels suposits
legals d’abstencié o recusacid, o de causa justificada que
impossibilite I'actuacié del membre de la comissid.

Correspon al rector o la rectora la resolucié dels incidents
d’abstencid o recusacid i I'acceptacid, si escau, de les renuncies.

Article 165
1. El Consell de Govern, després de I'informe de la Comissié de

Article 165
1. El Consell de Govern, després de I'informe de la Comissid de

136




Proposta de reforma dels Estatuts de la Universitat de Valéncia per a la seua d’adaptacio a la LOSU.

ARTICLE ESTATUTS

PROPOSTA D'ADAPTACIO A LA LOSU

Professorat, ha d’aprovar el Reglament de seleccié del personal
docent i investigador, en quée cal determinar necessariament la
composicié i el funcionament de les comissions encarregades de
resoldre els concursos, com també els criteris i el procés de
seleccio.
2. Els criteris que hauran de ser aplicats en el procés de seleccid
podran ser diferents en funcid de la categoria de la plaga
convocada.

a)En el cas del professorat amb vinculacié permanent, hauran
de tenir en compte, entre altres merits, I'adequacié de llur
formacid a les necessitats de la Universitat de Valéncia, 'historial
académic, docent i investigador del candidat o la candidata
adequat al perfil de la plaga i tenint en compte la qualitat de llurs
treballs en 'ambit de la seua especialitat, el seu projecte docent i
investigador, aixi com contrastar les seues capacitats per a
I’exposicid i el debat en la matéria o especialitat corresponent en
sessid publica, tot aixd en els termes que establesca el Reglament
de seleccio del personal docent i investigador.

b)En el cas del professorat amb vinculacid no permanent,
hauran de tenir en compte, entre altres merits, I'expedient
acadéemic o [I'experiéncia professional, l'activitat docent i
investigadora dels candidats i les candidates, adequada al perfil i
a la naturalesa de la placga, i la qualitat de llurs treballs en I'ambit
de la seua especialitat, tot aixo en els termes que establesca el
Reglament de seleccid del personal docent i investigador.

Professorat, ha d’aprovar el Reglament de seleccié del personal
docent i investigador, en qué cal determinar necessariament la
composicié i el funcionament de les comissions encarregades de
resoldre els concursos, com també els criteris i el procés de
seleccid. La Universitat de Valencia, d’acord amb la legislacid
vigent, ha de reservar una quota de la seua oferta d’ocupacio
publica per a les persones amb discapacitat.

5 Els criter | I ; L orocds de seloceid
I e uncid_de | i do 1a ol

eonvoceada. La convocatoria de places es realitzara en els termes
previstos en el Reglament de seleccié del personal docent i
investigador.

En el cas de les places de professorat funcionari i professorat
amb contracte indefinit, aixi com de professorat ajudant doctor,
la convocatoria sera acordada pel Consell de Govern, amb
I'informe previ de la Comissié de Professorat, i es publicara per
resolucié de la rectora o del rector.

La convocatoria de la resta de contractes de professorat que no
suposen la cobertura d’una placa inclosa en la relacié de llocs de
treball, com la contractacié de professorat substitut, visitant o
personal assistencial de Ciencies de la Salut i altres que establisca
la legislacid vigent,sera acordada per la rectora o pel rector.

3. La convocatoria ha d’especificar el departament a qué esta
adscrita la placa.

\Enel - b vinculacid ,I
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Article 166

1. Contra la proposta de la comissid d’accés en els concursos a
cossos docents universitaris, els candidats o les candidates
podran presentar una reclamacié davant el rector o la rectora,
dins el termini establert legalment. Una vegada admesa a tramit
la reclamacié, se suspendran els nomenaments fins que es
resolga.

2. Aquesta reclamacié ha de ser valorada per una Comissié de

Article 166

1. Contra la proposta de la comissié d’accés en els concursos a
cossos docents universitaris funcionaris, les persones candidates
0 els—candidats—e—tes—candidates podran presentar una
reclamacié davant la rectora o el rector e-ta—+reetera, dins el
termini establert legalment. Una vegada admesa a tramit la
reclamacio, se suspendran els nomenaments fins que es resolga.
2. Aquesta reclamacidé ha de ser valorada per una Comissié de
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Reclamacions, composta per set catedratics o catedratiques
d’universitat, amb un reconeixement docent i investigador igual o
superior al que és necessari per ser membre de les comissions
d’accés i pertanyents a diferents arees de coneixement, de
manera que hi estiguen representades totes les grans arees
academiques de la Universitat, dels quals:

a)Un membre sera designat i revocat lliurement pel rector o la
rectora i cessara quan cesse el rector o la rectora.

b)Sis membres seran elegits pel Claustre, a proposta del
Consell de Govern o d’un 15% del Claustre.

L’eleccié pel Claustre requerira I'obtencié de la majoria dels
vots emesos, sempre que aquesta majoria supere 1/3 del nombre
total dels seus membres. A aquest efecte, no sera d’aplicacio allo
previst a I'article 240.2.b).1.

El mandat tindra una durada de quatre anys, prorrogable una
Unica vegada. La renovacid es realitzara per meitats cada dos
anys. Les vacants que s’hi produesquen seran cobertes pel temps
que reste.

3. La resolucié del rector o la rectora, després de la proposta
vinculant previa de la Comissié de Reclamacions, exhaureix la via
administrativa i es pot impugnar davant la jurisdiccié contenciosa
administrativa.

Reclamacions, composta per set catedratiques o catedratics e
catedratigques d’universitat, amb un reconeixement docent i
investigador igual o superior al que és necessari per ser membre
de les comissions d’accés i pertanyents a diferents arees o
especialitats de coneixement, de manera que hi estiguen
representades totes les grans arees academiques de la
Universitat, dels quals:

a) Un membre sera designat i revocat lliurement per la rectora o
pel rector elareetera i cessara quan cesse la rectora o el rector
olareetora. Aquest membre presidira la comissio.

b) Sis membres seran elegits pel Consell de Govern Elaustre, a
proposta-del-Consell de-Governo-d-un-15%-del-Claustre.

L’eleccio pel Consell de Govern Elaustre requerira I'obtencid de
la majoria dels vots emesos, sempre que aguesta majoria supere
1/3 del nombre total dels seus membres. A aquest efecte, no
sera d’aplicacio allo previst a I'article 240.2.b).1.

El mandat tindra una durada de sis guatre anys, prorrogable una
Unica vegada. La renovacid es realitzara per meitats cada tres
des anys. Les vacants que s’hi produesquen seran cobertes pel
temps que reste.

3. La resolucié de la rectora o del rector e-tareetera, previ informe

després—dela—proposta vinculant previa de la  Comissié de
Reclamacions, exhaureix la via administrativa ies-petimpughar

davantta jurisdiccid-contenciosaadministrativa.

Article 167

Article 167
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La incorporacié del professorat pertanyent als cossos docents
universitaris que haja estat en excedéencia voluntaria s’efectuara
d’acord amb el procediment d’adscripcid provisional o de
reingrés automatic que aprove el Consell de Govern o per
qualsevol altre sistema previst en la legislacié vigent. El reingrés
sera automatic i definitiu sempre que hagueren transcorregut,
almenys, dos anys en situacié d’excedencia, i no més de cing,
sempre que hi haja plaga vacant del mateix cos i area de
coneixement. L’adscripcid provisional requerira l'informe del
departament afectat i de la Comissid de Professorat, i sera
aprovada pel Consell de Govern. L'antiguitat com a professorat
de la Universitat de Valéncia sera un dels criteris que s’ha de
valorar en cas que hi haja més d’una sol-licitud de reingrés.

Sense contingut

CAPITOL SEGON
Del personal d’investigacio

Article 168

Sense contingut

Article 156

1. A l'efecte d’aquests Estatuts, son personal investigador en
formacio:

a) Els titulats i les titulades universitaris que desenvolupen la
seua activitat en un departament, institut o altres estructures
internes de la Universitat de Valéncia creades a I'empara de
I"article 144 dels Estatuts i que siguen beneficiaris o beneficiaries
de programes d’ajuda adrecats al desenvolupament d’activitats
de formacid i especialitzacié cientifica amb caracter predoctoral,

Article 168

1. A l'efecte d’aquests Estatuts, sén personal d’investigacio
investigaderen formacié-:

a) El personal investigador, que és aquell que desenvolupa una
activitat de recerca, entesa com el treball creatiu realitzat de
manera sistematica per incrementar el volum de coneixements,
I’ds d’aquests coneixements per
aplicacions, la seua transferencia i divulgacié. Aquest personal

a la creacid6 de noves

pot ser doctor o no doctor.
b) El personal técnic de gestidé i de suport a la investigacio, que
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adrecades a la realitzacié i defensa de la tesi doctoral, sempre
gue aquests programes complisquen, almenys, les condicions
minimes requerides per a inscriure’ls en el Registre general de
programes d’ajuda a la investigacid previst en relacio amb el
personal investigador en formacio per la legislacio vigent.

b) Els beneficiaris i les beneficiaries de beques d’investigacid
concedides per la Universitat de Valéncia a carrec de projectes,
contractes i convenis d’investigacio.

2. El Consell de Govern, a proposta de la Comissid
d’Investigacid, ha d’aprovar un estatut del personal investigador
en formacid que, sense perjudici del que dispose la normativa
especifica que els siga d’aplicacid, en reglamentara els drets i les
obligacions, com també el régim de col-laboracié en la docéncia i
les altres activitats universitaries. En cap cas la col-laboracié del
personal investigador en formacié en activitats docents no
comportara un obstacle per a llur formacid.

és aquell que col-labora en el desenvolupament d’activitats
vinculades a un projecte, a una linia d’investigacié o de serveis
cientificotecnics.

2. El Consell de Govern, a proposta de la Comissié d’Investigacio
i Transferencia, ha d’aprovar un Reglament estatut-del personal
d’investigacid de—investigacié en—formacio—gue—sense—perjudici
del-gque-dispeseta normativa—especifica—gque-elssiga—d-aplicacid;
en—reglamentara—els—dretsites-obligacions; com-tambéelregim
de——collaberacié—en—la—deocencia—i—les—altres—activitats

. e € | Lial & dal |
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Article 169
Sense contingut
CAPITOL SEGON CAPITOL TERCER SEGON
Dels estudiants i les estudiantes Dels-estudiantsiles-estudiantes

DE L'ESTUDIANTAT

Article 170

Tenen la condicié d’estudiants o estudiantes de la Universitat de
Valencia els que cursen estudis conduents a I'obtencid de titols
de grau i oficials de postgrau.

Article 170
Tenen la condicié d’estudiantes o d’estudiants e-estudiantes de
la Universitat de Valéncia els que cursen estudis conduents a

I’obtencid de titols de-grau- oficials depostgrau.

Article 171
1. Els estudiants i les estudiantes de la Universitat de Valéncia
tenen els drets que tot seguit s’assenyalen, a més dels que
reconeixen les lleis i aquests Estatuts:

a) A la lliure eleccié dels estudis que vulguen cursar i de la
llengua oficial per cursar-los.

b) A rebre un ensenyament adequat i a comptar amb els
mitjans necessaris per a llur formacio.

c) A participar de forma activa i critica en les tasques docents,
aixi com en llur programacio i ordenacio.

d) A participar en el control de la qualitat de I'ensenyament i
de la tasca docent del professorat.

Article 171

1. L'estudiantat Els-estudiants-iHes-estudiantes de la Universitat
de Valéncia té tenen els drets que tot seguit s’assenyalen, a més
dels que reconeixen les lleis i, aquests Estatuts i la normativa
propia que els desenvolupa:

a) A la lliure eleccié dels estudis que vulguen cursar i de la
llengua oficial per cursar- los.

b) A rebre un ensenyament adequat i a comptar amb els mitjans
necessaris per a llur formacio.

c) A participar de forma activa i critica en les tasques docents,
aixi com en llur programacio i ordenacio.
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e) A participar en |'elaboracié dels plans d’estudis i a decidir
lliurement el propi curriculum amb I'assessorament necessari i
d’acord amb els plans d’estudis vigents.

f) A les assignacions pressupostaries i als mitjans materials
necessaris per a l'exercici dels drets reconeguts en els apartats
1.d) i 1.e) de I'article 10 d’aquests Estatuts.

g) A la suspensid6 de la participacid en
acadéemiques, decidida col-lectivament.

h) A una valoracid objectiva de llur rendiment academic i que
aquesta valoracio siga justificada, aixi com a exercir les mesures
d’impugnacié corresponents contra qualsevol actuacié que
consideren injustificada o arbitraria.

i) A beneficiar-se de les beques, els ajuts i les exempcions que
la Universitat de Valéncia establesca en llur favor i a participar en
les comissions que els hagen d’atorgar, tot respectant sempre la
igualtat d’oportunitats.

j) A rebre una informacié adequada de llurs drets i deures com
a membres de la comunitat universitaria, aixi com del
funcionament general de la Universitat de Valéncia.

k)A la proteccido de la seguretat social, en els terminis i les
condicions que estableixen les disposicions legals que la regulen.

Els estudiants i les estudiantes, a més dels deures que
estableixen aquests Estatuts, tenen el deure de realitzar el treball
intel-lectual propi de llur condicié d’universitaris i, en particular, a
cursar els estudis amb aprofitament.

Els drets i els deures dels estudiants i les estudiantes es

les activitats

d) A participar en el control de la qualitat de 'ensenyament i de
la tasca docent del professorat.

e) A participar en I'elaboracié dels plans d’estudis i a decidir
lliurement el propi curriculum amb I'assessorament necessari i
d’acord amb els plans d’estudis vigents.

f) A les assignacions pressupostaries i als mitjans materials
necessaris per a |'exercici dels drets reconeguts en els apartats
1.d)i1.e) de l'article 10 d’aquests Estatuts.

g) A la suspensié de la participacio en les activitats academiques,
decidida col-lectivament.

h) A una valoracié objectiva de llur rendiment academic i que
aquesta valoracio siga justificada, aixi com a exercir les mesures
d’'impugnacié corresponents contra qualsevol actuacié que
consideren injustificada o arbitraria.

i) A beneficiar-se de les beques, els ajuts i les exempcions que la
Universitat de Valéncia establesca en llur favor i a participar en
les comissions que els hagen d’atorgar, tot respectant sempre la
igualtat d’oportunitats.

j) A rebre una informacié adequada de llurs drets i deures com a
membres de la comunitat universitaria, aixi com del
funcionament general de la Universitat de Valencia.

k) A la proteccié de la seguretat social, en els terminis i les
condicions que estableixen les disposicions legals que la regulen.
I) A establir consells d’estudiants a les facultats i escoles de la
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desenvoluparan en un carta de drets i deures aprovada pel
Consell de Govern a proposta de [I'Assemblea General
d’Estudiants.

2. El Consell de Govern regulara el regim de drets i deures de les
persones que cursen ensenyaments no conduents a I'obtencio de
titols de grau o oficials de postgrau. Aquesta regulacié incloura,
com a minim, el reconeixement dels drets a qué es refereixen els
apartats b) d) g) h) i) i j) del punt anterior.

Universitat de qué forme part I'estudiantat.

L’estudiantat Els—estudiantsiles—estudiantes, a més dels deures
que estableixen aquests Estatuts, té tenen el deure de realitzar
el treball intel-lectual propi de llur condicié d’universitari i, en
particular, a cursar els estudis amb aprofitament.

Cle d ole d ol " C '
desenvoluparan—en—una—carta—de—dretsideures—aprovada—pel
Consel-de-Governaproposta-del-Consel-d-estudiants:

2. El Consell de Govern regulara el regim de drets i deures de les
persones que cursen ensenyaments no conduents a I"obtencié
de titols oficials degrau-o-oficials-depostgraw. Aquesta regulacid
incloura, com a minim, el reconeixement dels drets a que es
refereixen els apartats b) d) g) h) i) i j) del punt anterior.

Article 172

Els estudiants i les estudiantes de la Universitat de Valéncia
poden participar en la presa de decisions sobre els assumptes
gue els concernesquen, a través de les assemblees d’estudiants
de grup, centre i universitat, les quals sén els organs maxims de
participacid en I'ambit respectiu.

Article 172

L’estudiantat Els-estudiantsiHesestudiantes de la Universitat de
Valencia pot peden participar en la presa de decisions sobre els
assumptes que els el concernesquen, a través dels consells les
assemblees de I'estudiantat de grup, eentre facultats i escoles i
de la universitat, els quals son els organs maximsde participacid
en I'ambit respectiu.

Pel que fa a l'estudiantat de doctorat, podra participar en la
presa de decisions del Comité de Direccié de I'Escola de Doctorat,
d’acord amb la normativa aplicable.

Article 173

Article 173
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L’organ maxim de representacié dels estudiants d’'un centre és
I'assemblea de representants del centre. Aquesta assemblea de
representants ha de disposar d’assignacions pressupostaries,
llocs de reunié i mitjans de difusid i de participacid suficients per
poder dur a terme la seua tasca.

L’organ maxim de representacio de |'estudiantat d’un centre és
el consell de l'estudiantat Fassemblea—de—representants de
centre. Aquest consell de [I'estudiantat assemblea—d¢de
representants ha de disposar d’assignacions pressupostaries,
llocs de reunid i mitjans de difusid i de participacié suficients per
poder dur a terme la seua tasca.

Article 174
L’assemblea de representants de centre esta formada:

a)Per la representacio elegida pels estudiantes i les estudiantes
d’estudis de grau i per la representacié elegida pels estudiants i
les estudiantes matriculats en cadascun dels programes oficials
de master i doctorat del centre i dels departaments que té
adscrits, d’acord amb un criteri proporcional i de manera que el
nombre d’aquests representants siga major de 25 i menor de
100. Correspon al dega o la degana o al director o la directora la
convocatoria d’aquestes eleccions que s’ajustaran a allo que
dispose el Reglament electoral general previst en aquests
Estatuts.

b)Pels claustrals i per les claustrals elegits pels estudiants i les
estudiantes del centre.

c)Pels estudiants i les estudiantes membres de la junta de
centre.

Tots el membres de I'assemblea de representants de centre
responen de llur actuacié en els organs de govern i de

Article 174

El consell de l'estudiantat Lassemblea—de—representants de
centre esta format:

a) Per la representacio elegida per estudiantes—ites-estudiantes
I’estudiantat matriculat en estudis de grau i per la representacié
elegida per estudiants—i-tes—estudiantes |'estudiantat matriculat
en—eadaseun—dels—programes oficials d’estudis de master
doctorat de facultats—i-escolesi-del-centre i-dels-departaments
gue-té adscrits al centre, d’acord amb un criteri proporcional i de
manera que el nombre d'aquesta representacid d-aguests
representants siga major de 25 i menor de 100. Correspon a la
degana o al dega eta-degana 0 a la directora o al director e-ta
eireetoera la convocatoria d’aquestes eleccions que s’ajustaran a
allo que dispose el Reglament electoral general previst en
aquests Estatuts.

b) Per les pets claustrals i pels perdes claustrals elegits per

I’estudiantat pels—estudiants—iles—estudiantes del centre.
c) Per les estudiantes i pels estudiants iHes-estudiantes membres

del consell de facultat o escola delajunta-de-centre.
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representacié davant I'assemblea d’estudiants de centre.

Tots el membres del consell de I'estudiantat Fassemblea—de
representants de centre responen de llur actuacié en els organs
de govern i de representacié davant el consell de I'estudiantat

Fassemblea-d-estudiants de centre.
Article 175 Article 175
Sén funcions de I'assemblea de representants de centre: Sén funcions del consell de [I'estudiantat Fassemblea—de
a)Acordar i proposar les mesures que considere oportunes per | representants de centre:

a la millor defensa dels drets i interessos dels estudiants i les
estudiantes.

b)Acordar la convocatoria de l'assemblea d’estudiants de
centre amb la periodicitat establerta en el reglament.

c) Proposar al Consell de Govern, perque I'aprove, un projecte
de reglament que en regule la constitucié i el funcionament.

d)Elegir la mesa de coordinacié que, d’acord amb el reglament,
ha de vetllar pel compliment dels acords presos per I'assemblea.

e)Coordinar les iniciatives que sorgesquen de les assemblees
de grup.

f) Proposar la distribucié de I’assignacid pressupostaria que, en
I'ambit del centre, es dedique a activitats esportives i culturals
dels estudiants i les estudiantes.

g)Elegir i, si escau, revocar els representants en les comissions
de centre i en aquelles d’universitat en que hi haja establert un
sistema de representacio per centre.

h)Elegir entre els seus membres i, si escau, revocar les
persones que formaran part de I’Assemblea General d’Estudiants
en representacio de I'assemblea de representants de centre.

a) Acordar i proposar les mesures que considere oportunes per a
la millor defensa dels drets i interessos de |‘estudiantat dels
b) Acordar la convocatoria del consell de [|estudiantat
Fassemblea-d-estudiants decentre amb la periodicitat establerta
en el reglament.

c) Proposar al Consell de Govern, perquée I'aprove, un projecte
de reglament queen regule la constitucid i el funcionament.

d) Elegir la mesa de coordinacié que, d’acord amb el reglament,

ha de vetllar pel compliment dels acords presos pel consell de
I’estudiantat Fassemblea.

e)-C ' los iniciati o | N I
grup.

f) Proposar la distribucié de I'assignacié pressupostaria que,
en l'ambit del centre, es dedique a activitats esportives i
culturals de I'estudiantat dels-estudiantsi-es-estudiantes.

g) Elegir i, si escau, revocar la representacio els+epresentants en
les comissions de centre i en aquelles d’universitat en que hi
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i) Ser oida en els expedients disciplinaris oberts a estudiants del
centre respectiu.

j) Elaborar i elevar propostes a la junta de centre i, mitjancant
I’Assemblea General d’Estudiants, al Consell de Govern i al
Claustre.

k)Dur a terme totes les tasques que li encomane la junta de
centre i, en general, aquelles que deriven d’aquests Estatuts.

haja establert un sistema de representacio per centre.

h) Elegir entre els seus membres i, si escau, revocar, les
persones que formaran part del ¥FAssemblea—General
eEstudiants Consell de I'Estudiantat en representacié del
consell de I'estudiantat Fassemblea-derepresentants de centre.

i) Ser oida en els expedients disciplinaris oberts a estudiantat
estudiants del centre respectiu.

j) Elaborar i elevar propostes al consell de facultat o d’escola fa
junta—de-—centre i, mitjancant el FAssemblea-Genreral Consell de
I’Estudiantat, al Consell de Govern i al Claustre.

k) Dur a terme totes les tasques que li encomane el consell de

facultat o d’escola lefunta—de—centre i, en general, aquelles que

deriven d’aquests Estatuts.

Article 176

L’0rgan maxim de representacio dels estudiants i les estudiantes
de la Universitat de Valéncia és I’Assemblea General d’Estudiants.
Aquesta Assemblea General ha de disposar de les assignacions
pressupostaries, llocs de reunié i mitjans de difusid i de
participacié adequats per poder realitzar la seua tasca.

Article 176

L’organ maxim de representacio i coordinacid de |'estudiantat
estudiants—ites—estudiantes de la Universitat de Valéncia és el
FAssemblea-General Consell de |I'Estudiantat. Aquest Consell de
I'Estudiantat Assemblea—General tindra plena autonomia per al
compliment de les seues finalitats d’acord amb la normativa
propia de la Universitat i ha—de disposara de les assignacions
pressupostaries, llocs de reunid i mitjans de difusié i de
participacié adequats per poder realitzar la seua tasca.

Article 177
Formen part de I'’Assemblea General d’Estudiants un maxim de
200 representants distribuits de la forma segient:

Article 177
1. Formen part del FAssemblea-General Consell de I'Estudiantat
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a) Una representacié de cada centre, elegida per la seua
assemblea de representants, d’acord amb el que dispose el
reglament de I’Assemblea General d’Estudiants.

un maxim de 200 representants distribuits de la forma seglent:
a) Una representacié de cada centre, elegida pel seu consell de

I'estudiantat perta—seuva—assemblea—derepresentants, d’acord

b)  Els estudiants membres del Claustre. amb el que dispose el reglament del EAssemblea—General
Consell de I'Estudiantat.
b) L'estudiantat membre Els-estudiants-membres del Claustre.
2. La durada del seu mandat és la que estableix el Reglament
electoral general de la UV.

Article 178 Article 178

1. S6n funcions de I’Assemblea General d’Estudiants: 1. S6n funcions del FAssemblea-General Consell de I'Estudiantat:

a) Acordar i proposar les mesures que considere oportunes per
a la millor defensa dels drets i interessos dels estudiants i les
estudiantes.

b) Proposar al Consell de Govern, perque I'aprove, un projecte
de reglament que en regule la constitucié i el funcionament.

c) Elegir la Mesa de Coordinacid que, d’acord amb el
reglament, ha de vetllar pel compliment dels acords presos per
I’Assemblea.

d) Coordinar les iniciatives que sorgesquen de les assemblees
de centre.

e) Proposar la distribucid de |'assignacid pressupostaria que,
en I'ambit de la Universitat de Valéencia, es dedique a activitats
esportives i culturals dels estudiants i les estudiantes.

f) Elegir i, si escau, revocar els representants d’estudiants en
les comissions d’universitat.

g) Elaborar i elevar propostes al Consell de Govern i al

a) Vetllar pel compliment i respecte dels drets i interessos de
I'estudiantat, aixi com acordar i proposar les mesures que
considere oportunes per a la millor defensa d’aquests.

b) Proposar al Consell de Govern, perque I'aprove, un projecte
de reglament que en regule la constitucid i el funcionament.

c) Elegir la Mesa de Coordinacié que, d’acord amb el reglament,
ha de vetllar pel compliment dels acords presos pel Consell de
I’Estudiantat IAssemblea.

d) Coordinar les iniciatives que sorgesquen dels consells les
assemblees de centre.

e) Proposar la distribucié de I'assignacid pressupostaria que, en
I'ambit de la Universitat de Valéncia, es dedique a activitats
esportives i culturals de |‘estudiantat dels—estudiants—i—les
estudiantes.

f) Elegir i, si escau, revocar els representants de |'estudiantat
estudiants en les comissions d’universitat.
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Claustre.

h) Participar en les comissions encarregades de la distribucié
de beques, ajuts i credits destinats als estudiants i les estudiantes
de la Universitat de Valencia, com també en la fixacio dels criteris
per a llur concessio.

i) Dur a terme totes les tasques que li encomane el Claustre o
el Consell de Govern i, en general, aguelles que deriven d’aquests
Estatuts.

2. S6n funcions de la Mesa de Coordinacio:

a) Convocar i moderar les reunions d’acord amb el reglament de
I’Assemblea.

b) Executar els acords adoptats per I'"Assemblea General
d’Estudiants.

c) Trametre les propostes de I'’Assemblea General d’Estudiants
al Consell de Govern i al Claustre.

d) Representar els estudiants i les estudiantes de la Universitat
de Valéncia.

e) Exercir de portaveu de I’Assemblea General d’Estudiants.

f) Totes aquelles que li siguen atribuides per aquests Estatuts i
pel reglament de I’Assemblea.

g) Elaborar i elevar propostes al Consell de Govern i al Claustre.

h) Participar en les comissions encarregades de la distribucié de
beques, ajuts i credits destinats a I'estudiantat estudiants—i-les
estudiantes de la Universitat de Valéncia, com també en la
fixacio dels criteris per a llur concessio.

i) Fomentar l'associacionisme estudiantil i la participacié de
I’estudiantat en la vida universitaria.

j) Dur a terme totes les tasques que li encomane el Claustre o el
Consell de Govern i, en general, aquelles que deriven d’aquests
Estatuts.

2. S6n funcions de la Mesa de Coordinacio:

a) Convocar i moderar les reunions d’acord amb el reglament
del Consell del’Estudiantat FAssemblea.

b) Executar els acords adoptats pel FAssemblea—General Consell
de I'Estudiantat.

c) Trametre les propostes del FAssemblea—General Consell de
I’Estudiantat alConsell de Govern i al Claustre.

d) Representar I'estudiantat els—estudiants—ites—estudiantes de
la Universitat deValéencia.

e) Exercir de portaveu del FAssemblea—General Consell de
I’Estudiantat.

f) Totes aquelles que li siguen atribuides per aquests Estatuts i
pel reglament delConsell de I'Estudiantat FAssemblea.

CAPITOL TERCER

Del personal d’administracid i serveis

CAPITOL TERCER

Del personal tecnic, de gestio i d’administracid i serveis
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SECCIO PRIMERA

De la composicié i del régim juridic

Article 179

1. El personal d’administracié i serveis de la Universitat de
Valencia esta integrat pels funcionaris i les funcionaries de les
escales corresponents, pel personal laboral propi i pels
funcionaris i les funcionaries d’altres administracions publiques,
aquests darrers mentre presten serveis a la Universitat de
Valencia en les situacions administratives que estableix la
legislacié vigent.

2. Correspon al personal d’administracié i serveis en I'exercici
de les seues activitats especifiques, d’acord amb allo que disposa
la legislacid vigent:

a) El suport, I'assessorament i l'assisteéncia als organs de
govern de la institucié i a la resta de la comunitat universitaria.

b) La gestié i administracid i el suport tecnic per al
desplegament de les funcions de la Universitat, d’acord amb les
seues competencies.

3. El personal d’administracio i serveis funcionari es regeix per
les disposicions de la legislacid vigent que li siguen aplicables i per
aquests Estatuts.

4. El personal d’administracid i serveis laboral es regeix, a més
de per la legislacio laboral i la resta de normes convencionalment

Article 179

1. El personal tecnic, de gestio i d’administracio i serveis de la
Universitat de Valencia esta integrat pels funcionaris i les
funcionaries de les escales corresponents, pel personal laboral
propi i per les funcionaries i pels funcionaris iHes—funcionaries
d’altres administracions publiques, aquests darrers mentre
presten serveis a la Universitat de Valéncia en les situacions
administratives que estableix la legislacid vigent.

2. Correspon al personal tecnic, de gestido i d’administracio i
serveis en |'exercici de les seues activitats especifiques, d’acord
amb allo que disposa la legislacid vigent:

a) El suport, I'assessorament i l'assisténcia als organs de
govern de la institucié i a la resta de la comunitat universitaria.

b) La gestidé i administracid i el suport tecnic per al
desplegament de les funcions de la Universitat, d’acord amb les
seues competencies.

3. El personal tecnic, de gestid i d’administracidé i serveis
funcionari es regeix per les disposicions de la legislacié vigent que
li siguen aplicables i per aquests Estatuts.

4. El personal tecnic, de gestio i d’administracid i serveis laboral
es regeix, a més de per la legislacid laboral i la resta de normes
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aplicables, pels preceptes de I'Estatut basic de I'empleat public
gue aixi ho disposen, i per aquests Estatuts.

convencionalment aplicables, pels preceptes de I'Estatut basic de
I’empleat public que aixi ho disposen, i per aquests Estatuts.

Article 180
1. Son drets del personal d’administracié i serveis de la
Universitat de Valéncia, a més dels que reconeixen les lleis i altres
articles d’aquests Estatuts, els que segueixen:

a)El respecte i la preservaci6 de la dignitat en el
desenvolupament de les seues tasques i funcions.

b)La negociacio col-lectiva de les condicions de treball, la vaga i
la realitzacid d’eleccions sindicals.

c)L’assistencia a les activitats de formacid, perfeccionament
professional i reciclatge organitzades per la Universitat de
Valéncia i altres organismes o institucions, i que la Universitat de
Valéncia els facilite els mitjans oportuns.

d)L’audiéncia en l'avaluacié del seu treball i, en general, en les
decisions que els afecten de forma personal.

e)La participacio en els organs de govern i representacioé de la
Universitat de Valéncia.

f) La carrera professional.

g)La mobilitat horitzontal, d’acord amb I'oferta d’ocupacid
publica.

h)La salut i la seguretat en el treball.
2. SoOn deures del personal d’administracié i serveis de la
Universitat de Valéncia, a més dels que estableixen les lleis i
altres articles d’aquests Estatuts, els que segueixen:

Article 180
1. Son drets del personal tecnic, de gestié i d’administracio i
serveis de la Universitat de Valéncia, a més dels que reconeixen
les lleis i altres articles d’aquests Estatuts, els que segueixen:

a) El respecte i la preservacio de la dignitat en el
desenvolupament de les seues tasques i funcions.

b) La negociacio col-lectiva de les condicions de treball, la vaga
i la realitzacié d’eleccions sindicals.

c)L’assistencia a les activitats de formacid, perfeccionament
professional i reciclatge organitzades per la Universitat de
Valéncia i altres organismes o institucions, i que la Universitat de
Valencia els facilite els mitjans oportuns.

d) L'audiencia en 'avaluacié del seu treball i, en general, en les
decisions que els afecten de forma personal.

e) La participacié en els organs de govern i representacié de la
Universitat de Valéncia.

f) La carrera professional.

g) La mobilitat horitzontal, d’acord amb I'oferta d’ocupacié
publica.

h) La salut i la seguretat en el treball.
2. So6n deures del personal tecnic, de gestié i d’administracid i
serveis de la Universitat de Valéncia, a més dels que estableixen
les lleis i altres articles d’aquests Estatuts, els que segueixen:
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a)Complir les obligacions que els corresponen en I'exercici del
seu lloc de treball i les inherents al seu regim de dedicacid.

b)Sotmetre’s al regim d’incompatibilitats establert.

c) Perfeccionar la seua formacié professional.

d)Coneixer les llenglies oficials de la Universitat de Valéncia.

a) Complir les obligacions que els corresponen en |’exercici del
seu lloc de treball i les inherents al seu regim de dedicacid.

b) Sotmetre’s al régim d’incompatibilitats establert.

c) Perfeccionar la seua formacié professional.

d) Coneixer les llenglies oficials de la Universitat de Valéncia.

Article 181
La Universitat de Valéncia, en casos d’urgéncia i necessitat

Article 181
Sense contingut

degudament justificats, pot contractar laboralment personal | ka—Universitat—de—Valencia—en—ecasos—d-urgencia——necessitat

d’administracid i serveis de caracter temporal, en qualsevol de les | degudament—justificats,—pot—contractar—aboralment—persenal

modalitats que estableix la legislacid vigent. dradministracio-serveis-de-caractertemporal-en-gualsevel-deles
Ll bleixdategislaciooi .

Article 182 Article 182

Les decisions sobre les situacions administratives del personal
d’administracié i serveis funcionari i laboral, incloses les que
deriven del regim d’incompatibilitats, corresponen al rector o la
rectora.

Les decisions sobre les situacions administratives del personal
tecnic, de gestid i d’administracié i serveis funcionari i laboral,
incloses les que deriven del regim d’incompatibilitats,
corresponen a la rectora o al rector eda+rectera.

Article 183

La Universitat de Valéencia pot establir convenis amb altres
administracions publigues amb la finalitat d’aconseguir la
mobilitat reciproca del personal d’administracié i serveis
respectiu, després de la negociacio sindical i respectant els drets
de promocid i de carrera professional del personal propi.

Article 183

La Universitat de Valéncia pot establir convenis amb altres
administracions publigues amb la finalitat d’aconseguir la
mobilitat reciproca del personal tecnic, de gestio i
d’administracié i serveis respectiu, després de la negociacid
sindical i respectant els drets de promocié i de carrera
professional del personal propi.

Article 184
1. El personal funcionari d’administracid i serveis de la
Universitat de Valéncia s’estructura en grups i subgrups d’acord

Article 184
1. El personal tecnic, de gestié i d’administracié i serveis
funcionari s’agrupa en escales propies de la Universitat de
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amb la titulacid exigida per ingressar-hi segons la legislacié
vigent.

2. El Consell de Govern, després de la negociacid sindical i
d’acord amb la legislacid vigent, establira les escales
corresponents de personal d’administracio i serveis que calguen
per al bon funcionament de la Universitat de Valéncia.

3. Els nivells, les categories i les funcions del personal laboral
d’administracié i serveis seran definits pel conveni col-lectiu
corresponent.

Valéncia, establertes per acord del Consell de Govern, prévia
negociacio sindical. Aquestes escales es classifiquen, d’acord amb
la titulacio exigida per accedir-hi, en els grups establerts en Ia
legislacié basica en matéria de funcio publica.

2. Les categories del personal tecnic, de gestid i d’administracid i
serveis laboral s’establiran de conformitat amb el que es preveu
en el conveni col-lectiu.

o demini . i afini I ) Llocti
correspenent:

Article 185 Article 185

La Universitat de Valéncia ha d’afavorir i incentivar|La Universitat de Valencia ha d’afavorir i incentivar

I’aprenentatge i I'actualitzacié permanent del coneixement de la
seua llengua propia per part del personal d’administracid i
serveis, amb independéncia del nivell exigit en el seu lloc de
treball. En aquest sentit, ha d’impulsar les mesures necessaries
perque I'oferta formativa incloga els diferents nivells existents.

I’aprenentatge i I'actualitzacié permanent del coneixement de la
seua llengua propia per part del personal técnic, de gestio i
d’administracié i serveis, amb independéncia del nivell exigit en
el seu lloc de treball. En aquest sentit, ha d’impulsar les mesures
necessaries perque |'oferta formativa incloga els diferents nivells
existents.
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SECCIO SEGONA
De la relacio de llocs de treball
i de les formes de seleccid, provisid i promocid

Article 186

El Consell de Govern, després de la intervencidé sindical segons els
termes legals establerts, ha de proposar anualment al Consell
Social, per a la seua aprovacio, la relacié de llocs de treball del
personal d’administracio i serveis que acompanyara el pressupost
de la Universitat. En la relacié de llocs de treball s’ha d’establir
I'escala o categoria del lloc, amb |'especificacié de la seua
denominacid, les caracteristiques essencials, les retribucions
complementaries i els requisits exigits per a la seua ocupacio i
modalitat de provisio.

Correspon al Consell de Govern, després de la intervencid sindical
segons els termes legals establerts, proposar al Consell Social les
modificacions de la relacié de llocs de treball.

Article 186

El Consell de Govern, prévia negociacié sindical, aprovara la
relaci6 de llocs de treball del personal tecnic, de gestid i
administracioé i serveis de conformitat amb el que es preveu en la
legislacid aplicable.

Article 187

El personal d’administracio i serveis de la Universitat de Valéencia
depén organicament de qui ostenta la direccid superior del
personal, i funcionalment, de I’0rgan unipersonal de govern o de

Article 187

El personal tecnic, de gestid i d’administracid i serveis de la
Universitat de Valéncia depén organicament de qui ostenta la
direccié superior del personal, i funcionalment, de |'0rgan
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la direccid de la unitat administrativa a que es trobe adscrit.

unipersonal de govern o de la direccid de la unitat administrativa
a que es trobe adscrit.

Article 188
D’acord amb la legislacid vigent, per necessitats institucionals
degudament justificades i motivades, oides les persones

interessades i la Junta de Personal d’Administracid i Serveis o el
Comite d’Empresa, el rector o la rectora pot traslladar el personal
d’administracid i serveis a llocs d’igual classificacio i catalogacid.

Article 188

D’acord amb la legislacid vigent, per necessitats institucionals
degudament justificades i motivades, oides les persones
interessades i la Junta de Personal Teécnic, de Gestio i

d’Administracié i Serveis o el Comite d’Empresa, la rectora o el
rector e-ta—+reetera pot traslladar el personal tecnic, de gestio i
d’administracid i serveis a llocs d’igual classificacio i catalogacid.

Article 189

D’acord amb el nivell linglistic establert en la relacié de llocs de
treball per a cada placa, tant en els concursos de trasllat com en
les convocatories d’accés a places de personal d’administracio i
serveis, s’ha de considerar com a merit el coneixement de la
llengua propia en els nivells superiors al establert per a cada
placa en la relacié de llocs de treball.

Article 189

D’acord amb el nivell linglistic establert en la relacié de llocs de
treball per a cada placa, tant en els concursos de trasllat com en
les convocatories d’accés a places de personal tecnic, de gestio i
d’administraciéo i serveis, s’ha de considerar com a meérit el
coneixement de la llengua propia en els nivells superiors al
establert per a cada placa en la relacié de llocs de treball.

Article 190

1. La Universitat de Valéncia selecciona el seu personal
d’administracid i serveis d’acord amb la seua oferta d’ocupacié
publica anual, per mitja de convocatoria publica, segons els
principis de publicitat, igualtat, capacitat i merit, mitjancant els
sistemes de concurs, oposicid o concurs-oposicid, vigilant de
forma especial la igualtat de tracte i la no-discriminacio.

2. L'oferta d’ocupacié publica sera objecte de negociacid
sindical i, abans de realitzar-la, la Universitat haura de convocar
concurs intern per cobrir les vacants.

Article 190

1. La Universitat de Valéncia selecciona el seu personal técnic, de
gestidé i administracio i serveis d’acord amb la seua oferta publica
d’ocupacid, que sera objecte de negociacio sindical.
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3. Reglamentariament i, mitjangant la negociacié col-lectiva, es
determinaran les formes de participacid de les organitzacions
sindicals en els processos de seleccid.

4. La Universitat de Valéncia, d’acord amb la legislacié vigent,
ha de reservar una quota de la seua oferta d’ocupacié publica per
a les persones amb discapacitat.

’

2. Amb caracter previ a la presa de possessié del personal de nou
ingrés, els llocs de treball vacants s’oferiran per concurs per a la
seua possible provisid prévia per personal funcionari de carrera o,
si és el cas, personal laboral fix.

3. El Consell de Govern aprovara un reglament de seleccio del seu
personal técnic, de gestié i d’administracid i serveis en el qual es
regularan els sistemes selectius i la composicid dels organs
tecnics de seleccié tant en els procediments de torn lliure i de
promocid interna en les seues diferents modalitats. També
regulara la formacid i funcionament de les borses de treball per a
la cobertura provisional i urgent de llocs de treball.

Article 191

1. En produir-se vacants de llocs de treball, es procedira a la
provisid interna mitjancant el sistema normal de provisid, ¢o és,
concurs de merits entre el personal.

2. Per ales places que en la relacié de llocs de treball estiguen
definides com de lliure designacid, el rector o la rectora podra

Article 191

El Consell de Govern regulara els procediments de provisié de
llocs de treball, la composicid dels organs técnics que han de
resoldre’ls i els barems aplicables en els concursos.
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procedir a llur provisi6 mitjancant lliure designacié amb
convocatoria publica.

3. En cas que les vacants no siguen cobertes mitjangant els
sistemes recollits en els punts 1 i 2, s’hauran d’incloure en
I’oferta publica anual de la Universitat de Valéncia.

4. Hi podra concorrer personal funcionari
administracions publiques, en algun d’aquests suposits:

d’altres

concurs-de-merits-entre-elpersonal:

a) Quan es tracte de llocs de treball en que, excepcionalment, | Fefertapublicaanual-deta-Universitat-de-Valeneia-
la relacid de llocs de treball preveja aquesta possibilitat. 4 —Hi—podra——~concorrer—personal—funcionari—d-altres
b) Quan hi haja conveni amb la institucid publica a queé | administracionspubliguesenalgun-daguests-suposits:
pertanya el seu cos o escala, subscrit després de la negociacid | a}—Quan-es-tracte-de-Hoes-de-trebat-en—que—excepeionatment;
sindical que, atenent criteris de reciprocitat, admeta aquesta | larelacid-deHoes-de-trebalprevejaaguesta-possibilitat:
possibilitat, i que tindra efectes a partir de la seua publicacié | b}—Quanr—hi—haje—conveni—amb—la—institucié—publica—a—que
oficial. pertanya—el-seu—cos—o—escala,—subserit-després—deta—negociacid
ndical ’ it aric_d . itat_ad
ibilitat | ndes of e do blicacid
ficial
Article 192 Article 192
1. La Universitat de Valéncia ha de reservar almenys un 50 % de | 1. La Universitat de Valéncia ha de reservar almenys un 50 % de

les places vacants de les escales i categories de la relacié de llocs
de treball de personal d’administracio i serveis per a la promocié
interna del seu propi personal. Si la vacant és Unica, primer
s’oferira a la promocid interna, i en cas que no siga coberta,
passara a formar part de |'oferta publica anual de la Universitat
de Valéncia.

2. La promocié del personal funcionari es fara a través de la

les places vacants de les escales i categories de la relacié de llocs
de treball de personal técnic, de gestid i d’administracié i serveis
per a la promocid interna del seu propi personal, sempre que per
negociacid amb la representacio sindical no s’acorde una altra
cosa. Si la vacant és Unica, primer s’oferira a la promocid interna,
i en cas que no siga coberta, passara a formar part de I'oferta
publica anual de la Universitat de Valéncia.
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integracid en escales iguals o superiors de la Universitat de
Valéncia, de la mateixa o diferent especialitat, segons que es
determine reglamentariament. En cas de promocid a escales de
diferent especialitat, el sistema sera de concurs-oposicio.

3. Correspon al Consell de Govern, després de la negociacid
sindical, I'aprovacié d’un reglament que regule les convocatories
d’accés i promocié interna del personal d’administracid i serveis
de la Universitat, d’acord amb la legislacié vigent.

2—ta-promocid—del personalfuncionariesfaraatravésdeta

Article 193
En les convocatories de trasllat, seleccid o promocid del personal
d’administracid i serveis s’ha d’especificar:

a) El nombre de places o, si escau, de llocs de treball per cobrir
i llurs caracteristiques.

b) La titulacid exigida en cada cas.

c) Elsistema de provisio.

d) El barem mitjancant el qual es valoraran els merits acreditats

pels aspirants.
e) La descripcid del tipus d’exercicis i del programa de les
proves que s’han de superar.

Article 193
Sense contingut.

f)  La composicid dels tribunals.

g) Els terminis de realitzacio de les proves.

Article 194 Article 194

Els membres del personal d’administracio i serveis que | Els membres del personal tecnic, de gestio i d’administracio i

complesquen els requisits que fixe la normativa vigent podran

serveis que complesquen els requisits que fixe la normativa
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responsabilitzar-se, totalment o parcial, de cursos de formacid i
perfeccionament de I'activitat administrativa, i el Rectorat podra
autoritzar dispenses de llur dedicacid mentre realitzen aquestes
tasques.

vigent podran responsabilitzar-se, totalment o parcial, de cursos
de formacié i perfeccionament de I'activitat administrativa, i el
Rectorat podra autoritzar dispenses de llur dedicacié mentre
realitzen aquestes tasques.

CAPITOL QUART
Dels organs de representacio i acciod sindical
del personal funcionari i laboral de la Universitat

Article 195

1. La Junta de Personal Docent i Investigador és I'0rgan de
representacié del personal funcionari docent i investigador. Les
seues funcions i forma d’eleccid sén les que estableixen les
disposicions vigents que li siguen aplicables i aquests Estatuts.

2. El Comite d’Empresa és |'organ de representacido del
personal laboral. Les seues funcions i la forma d’eleccid sén les
qgue estableixen les disposicions vigents en matéria laboral i
aquests Estatuts.

3. La Junta de Personal d’Administracid i Serveis és I'0Organ de
representacié del personal funcionari d’administracio i serveis.
Les seues funcions i forma d’eleccid son les que estableixen les
disposicions vigents que li siguen aplicables i aquests Estatuts.

4. La Universitat de Valéncia reconeix tots aquests organs i els
ha de facilitar els locals i els mitjans que calguen per a llurs
activitats.

5. A l'efecte de l'eleccié d’aquests organs, la Universitat de

Article 195

1. La Junta de Personal Docent i Investigador és |'0Organ de
representacié del personal funcionari docent i investigador. Les
seues funcions i forma d’eleccié sén les que estableixen les
disposicions vigents que li siguen aplicables i aquests Estatuts.

2. El Comité d’Empresa és I'organ de representacié del personal
laboral. Les seues funcions i la forma d’eleccid sén les que
estableixen les disposicions vigents en materia laboral i aquests
Estatuts.

3. La Junta de Personal Técnic, de Gestido i d’Administracio i
Serveis és |’0rgan de representacié del personal funcionari técnic,
de gestio i d’administracié i serveis. Les seues funcions i forma
d’eleccié son les que estableixen les disposicions vigents que li
siguen aplicables i aquests Estatuts.

4. La Universitat de Valéncia reconeix tots aquests organs i els ha
de facilitar els locals i els mitjans que calguen per a llurs
activitats.
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Valéncia constitueix un Unic centre de treball.

6. La Universitat de Valéncia reconeix les seccions sindicals, a
les quals ha de facilitar els mitjans necessaris per a llur
funcionament.

5. A l'efecte de l'eleccid d’aquests organs, la Universitat de
Valéncia constitueix un Unic centre de treball.

6. La Universitat de Valéncia reconeix les seccions sindicals, a les
quals ha de facilitar els mitjans necessaris per a llur
funcionament.

Article 196

1. La Mesa Negociadora és I’'organ de negociacio col-lectiva i de
participacid en la determinacié de les condicions de treball en el
si de la Universitat de Valéncia.

2. En la Mesa Negociadora es troba representada
I"administracié de la Universitat de Valencia i les organitzacions
sindicals representatives.

3. So6n objecte de negociacié en I'ambit de la Universitat de
Valéncia i en relacié amb les seues competencies, les materies
establertes en la legislacid vigent sobre negociacié col-lectiva,
organs de representacid, determinacid de les condicions de
treball i participacié del personal al servei de les administracions
publiques.

CAPITOL CINQUE

De les incompatibilitats

Article 197
El personal de la Universitat de Valéncia esta subjecte al regim
d’incompatibilitats establert per les lleis. La dedicacié a temps

Article 197
El personal de la Universitat de Valéncia esta subjecte al regim
d’incompatibilitats establert per lesHeis la normativa aplicable.
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complet és incompatible amb el desenvolupament de qualsevol
altra ocupacié remunerada de caracter estable i amb I'exercici

o dedicacid | ol Y

professional. Correspon al Consell de Govern adoptar les

decisions sobre el compliment d’aquest precepte. Consel-de—Gevern—adoptarltes—decisions—sobre—elcompliment
dragquestprecepte-

Article 198 Article 198

Tots els carrecs unipersonals que comporten un complement
retributiu exigeixen la dedicacié a temps complet. Ningl no pot
tenir alhora dos d’aquests carrecs.

El Consell de Govern ha d’establir, per als qui ocupen algun dels
carrecs anteriors, el regim de compliment de llurs obligacions en
la Universitat de Valéncia.

Tots els carrecs academics unipersonals que comporten un
complement retributiu exigeixen la dedicacié a temps complet.
Ningu no pot tenir alhora dos d’aquests carrecs.

El Consell de Govern ha d’establir, per als qui ocupen algun dels
carrecs anteriors, el regim de compliment de llurs obligacions en
la Universitat de Valéncia.

Article 199

Durant un mateix curs académic, cap membre de la comunitat
universitaria no pot formar part simultaniament de col-legis
electorals pertanyents als grups de personal docent i
investigador, personal investigador en formacid, estudiants i

Article 199

Durant un mateix curs acadéemic, cap membre de la comunitat
universitaria no pot formar part simultaniament de col-legis
electorals pertanyents als grups de personal docent i
investigador, personal investigador predoctoral en formacio,

personal d’administracié i serveis. estudiants estudiantat i personal tecnic, de gestio i
d’administracié i serveis.

Article 200

Sense contingut.

Article 201 Article 201

La condicié de sindic o sindica o de vicesindic o vicesindica de la | La condicid de sindica o sindic e—sirdica o de vicesindica o

Sindicatura Universitaria de Greuges és incompatible, en tot cas,
amb les que segueixen:

a) Rector o rectora, vicerector o vicerectora, secretari o

vicesindic e~vicesindiea de la Sindicatura Universitaria de Greuges
és incompatible, en tot cas, amb les que segueixen:
a) Rectora o rector e—reetera, vicerectora o vicerector e
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secretaria general, vicesecretari o vicesecretaria general, gerent o
gerenta i vicegerent o vicegerenta.

b) Dega o degana, director o directora, vicedega o vicedegana,
subdirector o subdirectora, secretari o secretaria i vicesecretari o
vicesecretaria de centre o de servei.

c) Director o directora i secretari o secretaria de departament o
d’institut.

d) Membre del Consell de Govern.

e) Membre d’alguna comissié dels organs centrals de Ia
Universitat.

f)  Membre de les juntes de personal o del Comite d’Empresa.
g) Cap de servei, de seccio, administrador o administradora de
centre o equivalents.

vicereectora, secretaria o secretari e—seeretaria general,
vicesecretaria o vicesecretari e-viceseeretaria general, gerenta o
gerent e-gerenta i vicegerenta o vicegerent e-vicegerenta.

b) Degana o dega e—degana, directora o director e—directora,
vicedegana o vicedega e-vicedegana, subdirectora o subdirector e
subdirectora, secretaria o secretari e—seeretaria i, si és el cas,
vicesecretaria o vicesecretari e—viceseeretaria de centre o de
servei.

c) Directora o director e—directora i secretaria o secretari e
seeretaria de departament o d’institut.

d) Membre del Consell de Govern.

e) Membre d’alguna comissié dels organs centrals de la
Universitat.

f)  Membre de les juntes de personal o del Comité d’Empresa.
g) Cap de servei, de seccié, administradora o administrador e
administradera de centre o equivalents.

Article 202

La condicié de membre de la Junta Electoral de la Universitat i de
qualssevol organs de control de procediments electorals en la
Universitat és incompatible amb la condici6 de candidat o
candidata en les eleccions respecte de les quals exerceixen llurs
funcions els organs esmentats.

Article 202

La condici6 de membre de la Comissio #unta Electoral de la
Universitat i de qualssevol organs de control de procediments
electorals en la Universitat és incompatible amb la condicié de
candidat o candidata en les eleccions respecte de les quals
exerceixen llurs funcions els 0rgans esmentats.

CAPITOL SISE

Del regim disciplinari
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Article 203

El personal de la Universitat de Valéncia i els estudiants qui hi
estan matriculats es troben subjectes al régim disciplinari que
estableixen les lleis.

Article 204

1. La potestat disciplinaria correspon al rector o la rectora, tret
de la sancié de separaci6 del servei del personal funcionari, que
només la pot acordar I'organ competent segons la legislacié de
funcionaris.

2. Elrector o la rectora exerceix la potestat disciplinaria d’acord
amb els procediments establerts per les lleis.

3. El Consell de Govern ha de regular, mitjancant un reglament,
la funcié d’inspeccio interna per a la vigilancia del funcionament
correcte dels centres, serveis i altres estructures de la Universitat,
i del compliment dels deures dels membres de la comunitat
universitaria.

Article 204

1. La potestat disciplinaria correspon a la rectora o al rector e-a
rectera, tret de la sancid de separacio del servei del personal
funcionari, que només la pot acordar I'0rgan competent segons la
legislacié de funcionaris.

2. La rectora o el rector e—a—rectora exerceix la potestat
disciplinaria d’acord amb els procediments establerts per les lleis.
3. El Consell de Govern regulara, mitjancant un reglament, el
servei fa—funeid d’inspeccid interna. Les funcions d’aquest servei
seran la vigilancia del funcionament correcte dels centres, serveis
i altres estructures de la Universitat i del compliment dels deures
dels membres de la comunitat universitaria, d’acord amb les lleis
i normes que els regeixen, aixi com la incoacid i la instruccié
d’expedients disciplinaris que afecten membres de la comunitat
universitaria en el marc de la legislacié aplicable en la materia.

La inspeccié de serveis actuara d’ofici, a instancia dels distints
organs de govern de la Universitat o després de denuncia escrita
interposada per algun membre de la comunitat universitaria, i
sempre sota els principis d’independeéncia i autonomia.

La seua direccidé sera atribuida a personal tecnic, de gestio i
d’administracid i serveis de la Universitat segons els requisits
exigits en la normativa vigent.
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TITOL CINQUE
DEL REGIM ECONOMIC | FINANCER

CAPITOL PRIMER

Del patrimoni i del pressupost

Article 205

1. La Universitat de Valéncia, per al compliment dels seus fins i
per a la realitzacid de les activitats que |i sén propies, ha de
disposar del patrimoni i dels recursos financers que li calguen.

2. Per a la promocid i el desenvolupament dels seus fins, la
Universitat de Valéncia, amb I"aprovacié del Consell Social, podra
crear, per si sola o en col-laboracié amb altres entitats publiques
o privades, empreses, fundacions o altres persones juridiques
d’acord amb la legislacié general aplicable, cosa que podra fer
directament o indirectament mitjancant persones juridiques
creades per ella.

3. La Universitat de Valéncia, directament o mitjancant alguna de
les persones juridiques a qué es refereix el punt anterior, podra
crear empreses de base tecnologica o basades en el coneixement
intel-lectual universitari en els termes prevists en la legislacid
vigent i en les normes de desplegament d’aquests Estatuts
aprovades pel Consell de Govern.

Article 205

1. La Universitat de Valéncia, per al compliment dels seus fins i
per a la realitzacid de les activitats que |i sén propies, ha de
disposar del patrimoni i dels recursos financers que li calguen.

2. Per a la promocid i el desenvolupament dels seus fins, la
Universitat de Valéncia, amb "aprovacié del Consell Social, podra
crear, per si sola o en col-laboracié amb altres entitats publiques
o privades, empreses, fundacions o altres persones juridiques
d’acord amb la legislacié general aplicable, aixi com participar-hi,
cosa que podra fer directament o indirectament mitjangant
persones juridiques creades per ella.

3 LaUni . o\l _d . | |

Article 206




Proposta de reforma dels Estatuts de la Universitat de Valéncia per a la seua d’adaptacio a la LOSU.

ARTICLE ESTATUTS PROPOSTA D'ADAPTACIO A LA LOSU

1. El patrimoni de la Universitat de Valéncia esta constituit pel
conjunt de béns, drets i obligacions de contingut economic de
que és titular, i de tots aquells que puga rebre en el futur
procedents de persones o entitats publiques o privades.

Aixi mateix, també formen part del patrimoni de la Universitat de
Valencia les participacions i els drets que de forma directa o
indirecta puga tenir la Universitat en les empreses de base
tecnologica a queé es refereix I'article anterior.

La Universitat de Valéncia ha d’establir una politica de
manteniment del patrimoni i d’adequacié permanent d’aquest
als seus fins i activitats, d’acord amb criteris de racionalitat,
eficacia i suficiencia.

2. Els drets de propietat industrial obtinguts per investigacions
financades amb fons a carrec del pressupost de la Universitat de
Valéncia, tret d’alld que, si s’escau, s’haja convingut en el
contracte per a la realitzacié de la investigacid, son de I'exclusiva
titularitat de la Universitat, que pot decidir sobre la seua
explotacié economica i sobre la seua transmissid, sense perjudici
dels drets reconeguts als autors en aquests Estatuts i en la
legislacié vigent.

3. La Universitat de Valéncia pot apel-lar al credit oficial i al
privat, d’acord amb la legislacié vigent, i gaudeix d’exempcid
tributaria i d’altres beneficis fiscals que la legislacié atribueix a les
entitats sense finalitat lucrativa.

Article 207
Correspon al Consell de Govern, amb |"aprovacié del Consell
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Social, adoptar les resolucions que es refereixen a la disponibilitat
dels béns immobles i dels béns mobles d’extraordinari valor.
lgualment, correspon al Consell de Govern demanar
desafectacié de béns de domini public.

La desafectacié de béns de domini public la titularitat dels quals
siga assumida per la Universitat de Valéncia d’acord amb la
legislacié vigent implicara llur consideracid6 com a béns
patrimonials de la Universitat de Valencia o la que en cada cas
corresponga.

Correspon a la Geréncia I'actualitzacié de I'inventari dels béns de
la Universitat.

la

Article 208

La Universitat de Valéncia podra elaborar un pla estrategic en
que es prioritzen les seues necessitats a mitja i llarg termini.

En el marc d’allo que estableix la Generalitat, la Universitat de
Valéncia podra elaborar una programacio pluriennal d’acord amb
el que disposen la legislacié vigent i, si s’escau, el seu pla
estrategic.

Article 209

L’activitat economica i financera de la Universitat de Valéncia es
desenvolupa d’acord amb el pressupost d’ingressos i despeses, el
qual té un caracter anual, public, Unic i equilibrat.

El projecte de pressupost és elaborat pel gerent o la gerenta en
funcid dels objectius i les prioritats establerts pels organs de la
Universitat, tenint en compte les peticions dels departaments,
instituts universitaris d’investigacid, centres, serveis i altres

Article 209

L’activitat economica i financera de la Universitat de Valéncia es
desenvolupa d’acord amb el pressupost d’ingressos i despeses, el
qual té un caracter anual, public, Unic i equilibrat.

El projecte de pressupost és elaborat per la gerenta o pel gerent
o-tagerenta en funcid dels objectius i les prioritats establerts pels
organs de la Universitat, tenint en compte les peticions dels
departaments, instituts universitaris d’investigacid, centres,
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estructures, d’acord amb llurs necessitats.

El projecte de pressupost ha d’incloure les previsions del pla
pluriennal per a I'exercici.

El Consell de Govern ha de remetre al Consell Social I'acord sobre
el projecte de pressupost, per a la seua aprovacié. L'autoritzacié
efectiva dels credits es produeix mitjancant |'aprovacié del
pressupost, amb les excepcions que assenyala la llei.

Si el pressupost no s’aprova abans del primer dia de I'exercici
economic corresponent, s’entendra automaticament prorrogat el
pressupost de I’exercici anterior fins a I'laprovacio del nou.

serveis i altres estructures, d’acord amb llurs necessitats.

El projecte de pressupost ha d’incloure les previsions del pla
pluriennal per a I'exercici. En el procediment d’elaboracié del
pressupost s’inclouran informes d'impacte per rad de genere i
d'impacte mediambiental.

El Consell de Govern ha de remetre al Consell Social I'acord sobre
el projecte de pressupost, per a la seua aprovacio.

L'autoritzacié efectiva dels credits es produeix mitjangant
I"aprovacié del pressupost, amb les excepcions que assenyala la
llei.

Si el pressupost no s’aprova abans del primer dia de I'exercici
economic corresponent, s’entendra automaticament prorrogat el
pressupost de I'exercici anterior fins a I'aprovacio del nou.

Article 210
El pressupost d’ingressos ha de contenir el detall dels recursos de
la Universitat de Valéncia per al compliment dels seus fins,
d’acord amb el desglossament seglient:
1. Transferencies:
a) Les transferencies per a despeses corrents i de capital
fixades anualment per la Generalitat.
b) Les partides que, destinades a la Universitat de Valencia,
consignen en llurs pressuposts les corporacions locals i altres
institucions publiques o privades.
2. Preus publics, taxes i drets:
a) Els preus publics per serveis academics per a estudis
conduents a |‘obtencid de titols oficials, fixats per Ia

Article 210
El pressupost d’ingressos ha de contenir el detall dels recursos de
la Universitat de Valéncia per al compliment dels seus fins,
d’acord amb el desglossament seglient:
1. Transferencies:
a) Les transferencies per a despeses corrents i de capital
fixades anualment per la Generalitat.
b) Les partides que, destinades a la Universitat de Valencia,
consignen en llurs pressuposts les corporacions locals i altres
institucions publiques o privades.
2. Preus publics, taxes i drets:
a) Els preus publics per serveis academics per a estudis
conduents a |‘obtencié de titols oficials, fixats per Ia
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Generalitat.

b) Els preus publics per serveis académics per a estudis no
compresos en |'apartat anterior, fixats pel Consell Social.

c) Les taxes i els drets relatius a certificats, titols i diplomes
expedits per la Universitat de Valencia, aprovats pel Consell
Social.

. Rendes per activitats universitaries:

a) El producte de les seues publicacions i d’altres activitats de
caracter oneros.

b) Els ingressos derivats dels contractes regulats pel capitol
segon del titol cinque.

c) Els ingressos derivats dels serveis prestats, segons el regim
economic que fixe el Consell de Govern, d’acord amb Ia
legislacié vigent.

. Altres ingressos:

a) Les rendes, permanents o no, que siguen produides pels
béns, titols i altres drets de que siga titular la Universitat de
Valéncia.

b) El producte de la venda de béns i les compensacions
originades per I'alienacid d’actius fixos.

c) Els ingressos procedents de les operacions de crédit que
realitze la Universitat de Valencia per al compliment dels seus
fins.

d) Les subvencions, les donacions, els llegats i els ajuts de tot
tipus amb que la Universitat de Valéencia siga afavorida.

e) Qualsevol altre tipus d’ingrés no  determinat

Generalitat.

b) Els preus publics per serveis académics per a estudis no
compresos en |'apartat anterior, fixats pel Consell Social.

c) Les taxes i els drets relatius a certificats, titols i diplomes
expedits per la Universitat de Valéencia, aprovats pel Consell
Social.

. Rendes per activitats universitaries:

a) El producte de les seues publicacions i d’altres activitats de
caracter oneros.

b) Els ingressos derivats dels contractes regulats pel capitol
segon del titol tercer einrgue.

c) Els ingressos derivats dels serveis prestats, segons el regim
economic que fixe el Consell de Govern, d’acord amb Ia
legislacié vigent.

. Altres ingressos:

a) Les rendes, permanents o no, que siguen produides pels
béns, titols i altres drets de queé siga titular la Universitat de
Valéncia.

b) El producte de la venda de béns i les compensacions
originades per I'alienacid d’actius fixos.

c) Els ingressos procedents de les operacions de crédit que
realitze la Universitat de Valéncia per al compliment dels seus
fins.

d) Les subvencions, les donacions, els llegats i els ajuts de tot
tipus amb que la Universitat de Valéncia siga afavorida.

e) Els ingressos derivats d’activitats de mecenatge previstes

168




Proposta de reforma dels Estatuts de la Universitat de Valéncia per a la seua d’adaptacio a la LOSU.

ARTICLE ESTATUTS

PROPOSTA D'ADAPTACIO A LA LOSU

especificament en els punts anteriors.
5. Els romanents de tresoreria i les compensacions per
exempcions i deduccions en matéeria de preus publics i altres
drets.

en la legislacid vigent, incloent-hi els que es deriven dels
convenis de col-laboracié empresarial en activitats d’interes
general que s’hagen subscrit, als efectes de I'esmentada llei.
f) Els ingressos derivats de contractes de patrocini publicitari.
g) Qualsevol altre tipus d’ingrés no determinat especificament
en els punts anteriors.
5. Els romanents de tresoreria i les compensacions per
exempcions i deduccions en matéeria de preus publics i altres
drets.

Article 211
L'estat de despeses del pressupost s’ha de classificar atenent la
separacio entre despeses corrents i inversions. Hi ha de figurar:

a) L'import dels deutes exigibles.

b) Les carregues del patrimoni.

c) Els interessos endeutats.

d) Les indemnitzacions i els costs que en deriven.

e) L'increment del patrimoni propi.

f) Les obres i les instal-lacions que s’han de realitzar amb

carrec a aquest pressupost.

g) L’adquisicié de material cientific i equipament en general.
h) El financament dels serveis docents, d’investigacio,
generals, auxiliars i comunitaris.

i) Les despeses de personal. S’hi ha d’incloure tots els costs
del personal docent i investigador i del personal d’administracid i
serveis de la Universitat de Valéncia autoritzats per Ia
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Generalitat.

i) Les transferencies i les ajudes de la institucid a les
fundacions, patronats i altres entitats juridiques i mercantils en
que la Universitat participe.

Article 212

El reglament del Consell de Govern ha d’establir una comissié de
membres d’aquest encarregada de preparar els acords del ple del
Consell sobre afers economics.

A les sessions d’aquesta comissid podran ser convocats els
responsables de les unitats administratives encarregades de la
gestié economica per informar i assessorar els membres de la
comissid. Igualment hi poden assistir, amb veu, i sense vot tret
gue siguen membres de la comissio, els degans, les deganes, els
directors i les directores de centre.

Article 213
1. Els credits tindran la consideracié d’ampliables en els casos
gue estableix la llei.

2. Les transferencies de despeses de capital a qualsevol altre
capitol les ha d’acordar el Consell Social, a proposta del Consell
de Govern.
Article 214

L’autoritzacié de la despesa, el reconeixement de |'obligacid i
I’ordenacié del pagament corresponen al rector o la rectora.

Els degans, les deganes, els directors i les directores de centre, de
departament, d’institut universitari d’investigacid i de servei
poden disposar d’una quantitat en concepte d’anticipacié a
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justificar, per gestionar-la d’acord amb les normes
administratives corresponents.

Article 215 Article 215
1. El sistema comptable de la Universitat de Valencia s’ha

d’adaptar, a I'efecte de la normalitzacido comptable establerta per
la legislacid, a les normes dictades per la Generalitat i, si no n’hi
ha, a les normes establertes amb caracter general per al sector
public. El sistema comptable s’ha d’organitzar d’acord amb els
principis d’una comptabilitat pressupostaria, patrimonial i
analitica.

2. El sistema comptable ha de permetre:

a) La diferenciacid de les despeses generals i dels costs
directes de docéncia, investigacio i serveis comuns.

b) La determinacié del cost global de cada departament,
institut universitari d’investigacid, centre, servei i altres
estructures, tractant-los separadament com a unitats d’imputacié
de despeses.

3. La Universitat ha d’establir per a cada exercici
pressupostari les normes d’execucio del pressupost d’acord amb
allo que disposa la Generalitat.

Article 216

1. L'informe que el rector o la rectora ha de presentar al Claustre,
segons el que disposa l'article 83.h) d’aquests Estatuts, ha
d’incloure una analisi detallada sobre I'execucié del pressupost
de la Universitat i de les entitats en que significativament
participe.

Article 216

1. l'informe que la rectora o el rector eda+reetera ha de presentar
al Claustre, segons el que disposa l'article 83.h) d’aquests
Estatuts, ha d’incloure una analisi detallada sobre I'execucié del
pressupost de la Universitat i de les entitats en que
significativament participe.
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2. La Universitat de Valéncia es dotara d’un sistema de supervisid
i control dels actes de contingut economic. El control intern de
les despeses i inversions correspondra a un organ tecnic, que
exercira les seues funcions amb independéencia, emprant
tecniques d’auditoria, d’acord amb allo que dispose un reglament
aprovat pel Consell de Govern.

2. La Universitat de Valéncia es37/2etara- disposa d’un sistema de
supervisio i control dels actes de contingut economic. El control
intern de les despeses i inversions corresponéea a |'Oficina de
Control Intern, unitat administrativa wh—organ—teenie, que
exerceix exereira les seues funcions amb independencia
autonomia funcional i esta adscrita a I'Equip de Govern. Emprant

L vauditoria o | ormballe " I
aprovatpel-Consell-de-Govern.
Article 217
La Universitat de Valéncia pot subscriure contractes de les
modalitats previstes en la legislacié de contractes de les
administracions publiques. Aixi mateix, amb |'autoritzacidé prévia
del Consell Social, pot emprar el procediment negociat sense
publicitat en I'adquisicié de béns d’equipament necessaris per al
desenvolupament dels seus programes d’investigacio.
CAPITOL SEGON CARITOL SEGON

De la contractacio de treballs i cursos

Article 218
Els departaments, els instituts universitaris d’investigacio, les
altres estructures creades per la Universitat, els grups

d’investigacid i els professors i les professores poden signar
contractes per a la prestacid de serveis i la realitzacié de treballs
cientifics, técnics i artistics i de cursos d’especialitzacid o altres

Article 218
Sense contingut.
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activitats formatives, d’acord amb el que disposen aquests
Estatuts i la legislacié vigent.

Article 219 Article 219

1. Requereixen autoritzacié del Consell de Govern els contractes | Sense contingut.
en que es pacte la transferéncia a entitats publiques o privades
dels drets sobre la titularitat o la llicencia d’us sobre invencions,
dibuixos o models, programes informatics i altres resultats
susceptibles d’apropiacio derivats d’investigacions
desenvolupades amb mitjans de la Universitat.

2. Requereixen lautoritzacié del rector o la rectora els
contractes que:

a) Tinguen com a contractants, per part de la Universitat, més
d’un departament o institut universitari d’investigacié o personal
docent i investigador adscrit a més d’un departament o institut.
b) Necessiten, per a la prestacid del servei contractat, la
utilitzaciéd d’equips o d’instal-lacions de la Universitat que, per
I’entitat dels primers o pel tipus d’Us de les segones, aconsellen la
imposicié d’aquest requisit.

c) Tinguen una quantia que supere la suma de 60.000 euros.
Aquesta xifra la modificara anualment el Consell de Govern
d’acord amb les variacions de I'IPC.

d) Prevegen la contractaci6 de personal no vinculat
funcionarialment o laboralment amb la Universitat.

3. Els contractes no inclosos en els dos apartats anteriors, els
ha d’autoritzar el consell del departament o de [linstitut
universitari  d’investigaci6 que formalitze el contracte
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corresponent o el consell d’aquells als quals estiguen adscrits els
grups d’investigacid6 o els professors o les professores
contractants. Aquesta autoritzacié s’ha de comunicar als serveis
centrals de la Universitat i només pot ser denegada per algun
dels suposits fixats en la legislacid vigent.

Article 220 Article 220

1. El director o la directora del departament, de [linstitut | Sense contingut.
universitari d’investigacido i de les estructures esmentades en
I'article 218, el responsable del grup d’investigacié i els
professors o les professores que es proposen formalitzar un
contracte, han de sol-licitar i obtenir, amb caracter previ a la
signatura d’aquest, l'autoritzacid a qué es refereix I'article
anterior.

2. La sollicitud ha d’anar acompanyada d’una memoria
explicativa i dels documents que permeten apreciar els elements
del contracte que puguen ser rellevants per a l'autoritzacié. El
reglament del Consell de Govern ha de regular el contingut de la
memoria i els documents que cal aportar. Aixi mateix, ha
d’establir les condicions de confidencialitat que escaiguen en
relacié amb el procediment per a I'obtencié de "autoritzacio, la
formalitzacid i I'execucié de determinats contractes, i un regim
simplificat de la memoria i els documents per als casos en qué
siga oportu per la menor quantia del contracte o per una altra
justificacio.

Article 221 Article 221
1. La quantitat a la percepcid de la qual es tinga dret per rad | Sense contingut.
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dels contractes regulats en aquest capitol s’ha d’incorporar en la
seua totalitat al pressupost de la Universitat de Valéncia.

2. De la quantitat total del contracte esmentat en I'apartat
anterior, es deduira un percentatge que no podra excedir el 20 %,
tret que el mateix contracte o conveni especifique una deduccio
superior. La quantitat deduida es destinara a despeses generals,
al departament, institut universitari d’investigacié o estructura
corresponent, si escau, a que es troben adscrits els signants del
contracte, i als departaments o instituts que no hagen signat cap
contracte I'any anterior.

3. La quantitat resultant després de la deduccié assenyalada en
I’apartat anterior s’ha de destinar a les despeses d’execucio del
contracte, incloses les retribucions del personal de la Universitat
gue participe en el seu acompliment.

4. El professor o la professora que ha de dur a terme I'activitat
contractada per la Universitat esta autoritzat per complir els
requisits que per a la realitzacid de treballs i la prestacié de
serveis determinats imposen les disposicions vigents.

CAPITOL TERCER

De les retribucions addicionals

CAPITOL SEGON FERCER
De les retribucions addicionals

Article 222

1. La Universitat de Valencia, en les condicions que estableix la
legislacié6 general aplicable, pot concedir al seu personal
gratificacions individuals de caracter extraordinari atenent

Article 222

1. La Universitat de Valencia, en les condicions que estableix Ia
legislaci6 general aplicable, pot concedir al seu personal
gratificacions individuals de caracter extraordinari atenent
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exigéncies docents, investigadores, administratives, de
participacid universitaria o altres merits rellevants. Correspon al
Consell de Govern proposar al Consell Social l'aprovacié
d’aquestes gratificacions, després de l'informe de ['organ
proponent.

2. La Universitat de Valencia pot establir, si no ho impedeix la
legislacié vigent, altres conceptes retributius diferents de
caracter general, atenent exigencies docents, investigadores o
administratives, de participacid universitaria o altres merits
rellevants. Correspon al Consell Social, a proposta del Consell de
Govern, I'aprovacié d’aquestes retribucions.

3. La Universitat de Valencia pot retribuir la col-laboracié del
personal d’administracié i serveis en projectes, programes,
convenis o contractes d’investigaci6 amb carrec al seu
financament especific i a proposta de llurs responsables, sempre
gue es complesquen les normes generals sobre incompatibilitats
en materia de retribucions i horaris.

exigéncies docents, investigadores, administratives, de
participacid universitaria o altres merits rellevants. Correspon al
Consell de Govern proposar al Consell Social l'aprovacié
d’aquestes gratificacions, després de l'informe de ['organ
proponent.

2. La Universitat de Valencia pot establir, si no ho impedeix la
legislacié vigent, altres conceptes retributius diferents de
caracter general, atenent exigencies docents, investigadores o
administratives, de participacid universitaria o altres merits
rellevants. Correspon al Consell Social, a proposta del Consell de
Govern, I'aprovacié d’aquestes retribucions.

3. La Universitat de Valéencia pot retribuir la col-laboracié del
personal tecnic, de gestio i d’administracio i serveis en projectes,
programes, convenis o contractes d’investigacié amb carrec al
seu financament especific i a proposta de llurs responsables,
sempre que es complesquen les normes generals sobre
incompatibilitats en materia de retribucions i horaris.

Article 223

Els membres de la comunitat universitaria que, amb llurs treballs
d’investigacid, hagen contribuit a 'obtencid de drets de propietat
industrial, dels quals resulte titular la Universitat de Valencia,
tindran dret a participar en els resultats obtinguts en la forma
que estableix I'article 145.3 d’aquests Estatuts.

Article 223

Els membres de la comunitat universitaria que, amb llurs treballs
d’investigacid, hagen contribuit a 'obtencid de drets de propietat
industrial, dels quals resulte titular la Universitat de Valencia,
tindran dret a participar en els resultats obtinguts en la forma
que estableix 'article 1453 d’aquests Estatuts.

TITOL SISE
DEL REGIM JURIDIC DE LA UNIVERSITAT
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| DE LES GARANTIES INTERNES DELS DRETS | INTERESSOS

CAPITOL PRIMER

De les prerrogatives de la Universitat com a administracié publica

Article 224

1. La Universitat esta investida de les prerrogatives i potestats
seglients, sense perjudici d’altres que les lleis li atribuesquen:

a) La potestat reglamentaria relativa a la seua activitat,
funcionament propi i organitzacio.

b) La potestat de programacio i planificacio.

c) La potestat d’investigacid, delimitacié i recuperacié d’ofici
dels seus béns.

d) Lapresumpcio de legalitat i I’executivitat dels seus actes.

e) La potestat sancionadora.

f) Les potestats de revisid d’ofici dels seus actes i acords i de
declaracio de llur lesivitat.

g) Lainembargabilitat dels seus béns i drets en els termes que
fixen les lleis, les prelacions i preferéncies reconegudes a la
hisenda publica per als seus credits, sense perjudici de les que
corresponguen a les hisendes de I'Estat i de la Generalitat.

2. La Universitat té plena capacitat juridica per adquirir,
posseir, reivindicar, permutar, gravar o alienar tota classe de
béns, fer contractes, establir i explotar obres i serveis, obligar-se,
interposar els recursos establerts i exercitar les accions previstes
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en les lleis.

CAPITOL SEGON

Dels reglaments, actes, recursos i conflictes d’atribucions

Article 225

1. Les resolucions dels organs unipersonals i els acords dels
organs col-legiats pels quals s’aproven normes internes
d’organitzacido i funcionament de la Universitat s’anomenen
reglaments, van precedits d’una exposicié de les raons que en
justifiqguen el contingut i s’Than de fer publics per a coneixement
general de la comunitat universitaria.

2. Els actes d’aplicacié dels reglaments no poden vulnerar el
que aquests disposen, encara que la competéncia per dictar
I'acte i per aprovar el reglament corresponga al mateix organ.

Article 226

Els actes administratius dels organs de la Universitat s’han de
formalitzar per escrit i ser motivats en els termes que estableix la
llei.

Els organs de la Universitat poden dirigir les activitats dels organs
dependents jerarquicament mitjancant instruccions i ordres de
servei.

Totes les resolucions i els acords dels organs col-legiats i de les
comissions prevists en aquests Estatuts podran ser consultats
pels membres de la comunitat universitaria que hi tinguen un
interes legitim.
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Article 227
Els membres de la comunitat universitaria tenen dret a coneixer
el contingut dels arxius i registres de la Universitat en els casos i
en la forma que estableix la llei, respectant el dret a la intimitat
de les persones i garantint la seguretat quan s’empren processos
informatics.

Article 228

1. El Registre General de la Universitat romandra obert a la
comunitat universitaria i al public en general tots els dies habils al
llarg de les hores previstes en la legislacié aplicable.

2. L’existencia d’un unic Registre General s’entén sense perjudici
de la seua organitzacié desconcentrada mitjangant registres en
les facultats i escoles o en altres unitats, els quals estan subjectes
al regim que establira el Consell de Govern, a proposta del
secretari o la secretaria general.

3. La Universitat pot formalitzar convenis amb I'administracié de
I’Estat, amb les administracions autonomiques i amb altres
universitats, amb la finalitat de facilitar la presentacio reciproca i
eficac d’escrits en els registres respectius.

Article 228

L £l Rea - | de la Ui . ey of I
. . IR I ls dics habils al

y o log | . o loaislaciéaplicable.

1. La Universitat de Valéncia disposa d’un Registre Electronic
General.

’

2. La Universitat de Valéencia té una Oficina General d’assisténcia
en materia de registres. A més, disposa d’oficines auxiliars
d’assisténcia en materia de Registres de la Universitat de Valéncia
en centres i unitats, interconnectades amb |'Oficina General
d’assistencia i subjectes al regim establert pel Consell de Govern,
a proposta de la secretaria o del secretari general.

3. La Universitat pot formalitzar convenis amb I'administracié de
I’Estat, amb les administracions autonomiques i amb altres
universitats, amb la finalitat de facilitar la presentacio reciproca i
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eficac d’escrits en els registres respectius.

4. La Universitat de Valéncia pot establir I'obligacié de presentar
determinats documents per mitjans electronics per a certs
procediments i col-lectius.

Article 229

1. Tret que la llei, aquests Estatuts o els reglaments de regim
intern no disposen altra cosa, en els organs col-legiats cal
procedir de la manera seglient:

a) A sol-licitud d’un 10 % dels seus membres, la presidencia ha
d’incloure en l'ordre del dia els assumptes que aquells i
proposen.

b) La convocatoria de I'organ, acompanyada de I'ordre del dia i
d’'un annex documental suficient, s’Tha de cursar amb 48 hores
d’antelacié. La convocatoria s’entendra feta en tot cas tant en
primera com en segona convocatoria. Entre la primera i la segona
convocatoria hi ha d’haver un termini de 30 minuts.

Si per causa d’urgencia I'antelacié fos menor, per a la validesa de
la convocatoria caldra que l'estimacié de la urgéncia siga
ratificada per la majoria absoluta dels membres de I’organ.

c) Per a la constitucid valida de I'organ es requereix la preséncia
dels titulars de la presidéncia i de la secretaria, o de qui haja de
substituir-los, i també la concurréncia en primera convocatoria
d’almenys la meitat dels seus membres, i sera suficient en segona
convocatoria la d’un terg d’aquests.

d) Per determinar el regim de majories cal tenir en compte els
membres de I’'0rgan presents en el moment de la votacid, sempre

Article 229

1. Tret que la llei, aquests Estatuts o els reglaments de regim
intern no disposen altra cosa, en els organs col-legiats cal
procedir de la manera seglient:

a) A sol-licitud d’un 10 % dels seus membres, la presidencia ha
d’incloure en l'ordre del dia els assumptes que aquells i
proposen, amb |'antelacié establerta en la normativa vigent.

b) La convocatoria de I'organ, acompanyada de I'ordre del dia i
d’'un annex documental suficient, s’Tha de cursar en el termini
establert en les normes propies de funcionament amb—48
d-antelaeié. La convocatoria s’entendra feta en tot cas tant en
primera com en segona convocatoria. Entre la primera i la segona
convocatoria hi ha d’haver un termini de 30 minuts.

Si per causa d’urgencia I'antelacié fos menor, per a la validesa de
la convocatoria caldra que l'estimacié de la urgencia siga
ratificada per la majoria absoluta dels membres de I’organ.

c) Per a la constitucid valida de I'organ es requereix la preséncia
dels titulars de la presidéncia i de la secretaria, o de qui haja de
substituir-los, i també la concurréncia en primera convocatoria
d’almenys la meitat dels seus membres, i sera suficient en segona
convocatoria la d’un terg d’aquests.

d) Per determinar el regim de majories cal tenir en compte els
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gue no s’exigesca majoria absoluta dels membres de I’organ.

e) S’entén que hi ha majoria de vots a favor d’'una proposta si
s’han emeés més vots a favor seu que en contra.

f) Si, respecte d’'un mateix assumpte, resulten aprovades diverses
propostes contradictories, s’haura de fer una votacid en quée els
membres de I'0Organ només podran optar entre una de les
propostes aprovades en primera votacié o per cap d’elles.

2. El rector o la rectora en tot cas, els vicerectors i les
vicerectores, el secretari o la secretaria general i el gerent o la
gerenta, quan es tracte d’assumptes relacionats amb llurs
competéncies, poden assistir a les reunions de tots els organs
col-legiats de la Universitat de qué no siguen membres.

3. Els membres dels organs de govern i de representacid prevists
en aquests Estatuts poden sol-licitar per escrit, abans de la reunio
de l'dorgan, els informes o aclariments que estimen necessaris
sobre els assumptes compresos en I'ordre del dia.

4. S'admetra el vot anticipat en eleccions a candidatures
previament presentades en els termes que estableix el reglament
corresponent. En cap cas no s’admetra la delegacié de vot ni la
seua emissid anticipada, tret del suposit previst en aquest
apartat.

membres de I'0Organ presents en el moment de la votacio,
sempre que no s’exigesca majoria absoluta dels membres de
I’organ.

e) S’entén que hi ha majoria de vots a favor d’'una proposta si
s’han emes més vots a favor seu que la suma de vots en contra i
en blanc gue-ensu-contra-

f) Si, respecte d’un mateix assumpte, resulten aprovades diverses
propostes contradictories, s’haura de fer una votacid en quée els
membres de I'0rgan només podran optar entre una de les
propostes aprovades en primera votacié o per cap d’elles.

g) Per als casos d’eleccid de persones per a comissions o llocs de
representacio, eixira elegida la persona que haja obtingut un
nombre més gran de vots, aplicant quan corresponga la llista
oberta prevista a I"article 240.2.b.|

2. La rectora o el rector eta—+eetera en tot cas, les vicerectores i
els vicerectors iHes—vicereecteres, |la secretaria o el secretari e-ta
seeretaria general i la gerenta o el gerent ela—gerenta, quan es
tracte d’assumptes relacionats amb llurs competéncies, poden
assistir a les reunions de tots els organs col-legiats de la
Universitat de que no siguen membres.

3. Els membres dels organs de govern i de representacid prevists
en aquests Estatuts poden sol-licitar per escrit, abans de la reunio
de l'dorgan, els informes o aclariments que estimen necessaris
sobre els assumptes compresos en I'ordre del dia.

4. S’admetra el vot anticipat en eleccions a candidatures
previament presentades en els termes que estableix el reglament
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corresponent. En cap cas no s’admetra la delegacié de vot ni la
seua emissid anticipada, tret del suposit previst en aquest
apartat.

Article 230

1. Les notificacions i les convocatories adrecades al personal de Ia
Universitat es poden fer a un lloc predeterminat en que
habitualment desenvolupa el seu treball, amb les garanties que
estableix la llei.

2. Les notificacions i les convocatories adrecades als estudiants
per rad de llur condici6 de membres d’organs col-legiats de la
Universitat, s’han de fer per diposit dels documents
corresponents al lloc habilitat en el centre en quée cursen els
estudis, amb les garanties que estableix la llei.

3. Les notificacions, convocatories i altres comunicacions es
poden practicar en forma electronica, d’acord amb alldo que
estableix la llei.

Article 230

La Universitat de Valéncia notificara als membres de la comunitat
universitaria els actes administratius i resolucions que els afecten
per mitjans electronics, mitjancant compareixenca en la seu
electronica de la Universitat de Valéncia, llevat que les persones
interessades que no estiguen obligades a relacionar-se

electronicament amb la Universitat manifesten el contrari.

Article 231

Tret del que disposen la llei i aquests Estatuts:

1. Contra les resolucions i els acords dels organs de Ia
Universitat es poden interposar el recurs d’algada i el potestatiu
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de reposicio.
2. Els actesi les resolucions del Claustre, del rector o la rectora,
del Consell de Govern i del Consell Social, com també els que
dicten altres organs per delegacidé d’aquests, exhaureixen la via
administrativa. Contra aquests actes, tret que resolguen recursos
d’alcada, es pot interposar recurs potestatiu de reposiciéo davant
el mateix organ que els ha dictat o, directament, interposar
recurs contencids administratiu.

3.Contra els actes i els acords de la resta dels organs, que no
exhaureixen la via administrativa, es pot interposar recurs d’alcada
davant el rector o la rectora.

4.En la notificacié o publicacio de la resolucid o de I'acord s’ha
de fer constar si pot ser o no objecte de recurs en via
administrativa i, si escau, mitjangant quin recurs i davant quin
organ i en quin termini s’ha d’interposar.

Article 232
Sense contingut.

CAPITOL TERCER

Dels serveis juridics

Article 233

1. Els serveis juridics de la Universitat tenen atribuides funcions
d’assessorament als seus organs i de representacid i defensa en
judici d’aquesta.
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2. Elslletrats i les lletrades dels serveis juridics de la Universitat
exerceixen la seua representacié i defensa en judici, tret que el
rector o la rectora designe advocat o advocada col-legiat que la
represente i defense en casos determinats.

3.Mitjangant un reglament del Consell de Govern, es regulara
el funcionament dels serveis juridics i la col-laboracié del
professorat dels departaments d’arees juridiques.

CAPITOL QUART

De la Sindicatura Universitaria de Greuges

Article 234

1. La Sindicatura Universitaria de Greuges és |'0organ de Ia
Universitat de Valéncia constituit per a I'exercici de les funcions
legalment atribuides a la figura del defensor universitari. S6n
funcions de la Sindicatura vetllar pel respecte als drets i les
llibertats dels membres de la comunitat universitaria, davant les
actuacions dels diferents organs i serveis universitaris, encara
gue no hi haja infraccid de la legalitat.

2. La seua organitzacio i funcionament els regulara un reglament
del Claustre d’acord amb la llei i aquests Estatuts, aprovat per
majoria dels vots emesos, sempre que aquesta majoria supere un
terc del nombre total dels seus membres.

Article 234

1. La Sindicatura Universitaria de Greuges és |'0Organ de la
Universitat de Valéncia constituit per a I'exercici de les funcions
legalment atribuides a la figura de |la defensoria universitaria eel
defensor—universitari. Son funcions de la Sindicatura vetllar pel
respecte als drets i les llibertats dels membres de la comunitat
universitaria, davant les actuacions dels diferents organs i serveis
universitaris, encara que no hi haja infraccié de la legalitat. En el
desenvolupament de les seues funcions podra assumir funcions
de mediacio, conciliacié i bons oficis.

2. La seua organitzacio i funcionament els regulara un reglament
del Claustre d’acord amb la llei i aquests Estatuts, aprovat per
majoria dels vots emesos, sempre que aquesta majoria supere un
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ter¢ del nombre total dels seus membres.

Article 235

1. El sindic o la sindica és elegit entre els membres de Ia
comunitat universitaria pel Claustre per majoria, sempre que
aquesta supere un terc del nombre total dels seus membres.

2. El sindic o la sindica és assistit per dos vicesindics o
vicesindiques, que necessariament han de pertanyer als altres
dos grups de la comunitat universitaria diferents del que pertany
el sindic, i son elegits pel Claustre a proposta d’aquell i per la
mateixa majoria.

3. El mandat d’aquest carrec és Unic i té una durada de quatre

Article 235

1. La sindica o el sindic e-ta-sindica és elegit entre els membres de
la comunitat universitaria pel Claustre per majoria, sempre que
aquesta supere un ter¢ del nombre total dels seus membres.

2. La sindica o el sindic e—ta—sindica és assistit per dos
vicesindiques o vicesindics e—vicesindigues, que necessariament
han de pertanyer als altres dos grups de la comunitat
universitaria diferents del que pertany el sindic, i sén elegidas pel
Claustre a proposta d’aquella o d’aquell i per la mateixa majoria.
3. El mandat d’aquest carrec és uUnic i té una durada de sis guatre

anys. anys.
Article 236 Article 236
1. El sindic o la sindica exerceix la seua funci6 amb | 1. La sindica o el sindic eta-sindiea exerceix la seua funcid amb

independéncia, sense subjeccid a cap mandat imperatiu ni a
ordres o instruccions de cap mena.

2. Per garantir llur independéncia, tant el sindic o la sindica com
els vicesindics o les vicesindiques estan subjectes a les
incompatibilitats que especialment estableixen aquests Estatuts.
3. Tant el sindic o la sindica com els vicesindics o les vicesindiques
han de tenir dedicacié a temps complet o exclusiva si tenen la
condicié de personal docent i investigador o d’administracid i
serveis, respectivament. En tots dos casos, gaudiran d’una
reduccid, si més no, de la tercera part de llurs obligacions com a
personal docent i investigador o personal d’administracié i
serveis.

independéncia, sense subjeccid a cap mandat imperatiu ni a
ordres o instruccions de cap mena i amb deure de
confidencialitat en |'exercici de les seues funcions.

2. Per garantir llur independéncia, tant la sindica o el sindic e-ta
sireiea com les vicesindiques o els vicesindics e-tes—vicesindigues
estan subjectes a les incompatibilitats que especialment
estableixen aquests Estatuts.

3. Tant la sindica o el sindic e-ta—sindiea com les vicesindiques o
els vicesindics e-les—vicesindigues han de tenir dedicacié a temps
complet o exclusiva si tenen la condicié de personal docent i
investigador o personal tecnic, de gestid i d’administracio i
serveis, respectivament. En tots dos casos, gaudiran d’una
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4. La Sindicatura Universitaria de Greuges ha de ser dotada de
mitjans materials i se li ha d’adscriure el personal adient per a
I"acompliment de la seua funcid.

reduccid, si més no, de la tercera part de llurs obligacions com a
personal docent i investigador o personal d’administracié i
serveis.

4. La Sindicatura Universitaria de Greuges ha de ser dotada de
mitjans materials i se li ha d’adscriure el personal adient per a
I"acompliment de la seua funcid.

Article 237

1. En el funcionament de la Sindicatura Universitaria de Greuges
cal tenir presents les regles seglients:

a) Pot actuar per iniciativa propia o a instancia de les persones
interessades, expressada individualment o col-lectivament.

b) Abans de l'admissié a tramit de la queixa o en l'acte
d’admetre-la, el sindic o la sindica ha de sol-licitar informe a
I’0rgan o a la persona a qui s’atribueix la causa de la queixa. Si en
el termini de 15 dies des de la recepcié d’aquesta sol-licitud
I'informe no és emeés, continuara el procediment.

c) Si el sindic o la sindica estima la queixa, s’adrecara a I'drgan
competent o a la persona responsable per establir la manera de
satisfer la reclamacio.

d) Si el sindic o la sindica estima, atenent el contingut d’'una o
diverses queixes, que la causa d’aquestes es troba en una
organitzacio defectuosa dels serveis, adrecara un informe raonat
al secretari o la secretaria general i al gerent o la gerenta a
I’efecte que I'0rgan competent adopte o inste a I'adopcid de les
mesures necessaries per a la millora del servei.

e) La Sindicatura ha de presentar al Claustre, cada curs academic,
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un informe de la seua activitat.

f) La Sindicatura pot proposar al Claustre una mocid de
reprovacio contra el titular o els titulars de I’d6rgan o les persones
responsables que, de forma reiterada, desatenguen requeriments
que, d’acord amb la llei, es podrien complir.

2. Les autoritats i els organs universitaris, i qualsevol membre de
la comunitat universitaria, resten subjectes al deure de
col-laborar amb la Sindicatura Universitaria de Greuges i estan
obligats a proporcionar, a requeriment d’aquesta, tota classe de
dades i informacions relacionades amb la queixa.

CAPITOL CINQUE
De les garanties i altres normes generals dels procediments
electorals i de la igualtat

SECCIO PRIMERA

De les garanties i altres normes generals dels procediments
electorals

CAPITOL CINQUE
De les garanties i altres normes generals dels procediments
electorals i de la igualtat i de la diversitat

SECCIO PRIMERA

De les garanties i altres normes generals dels procediments
electorals

Article 238

La Universitat de Valéncia té entre els seus objectius fonamentals
el desenvolupament de totes les politiques d’igualtat entre dones
i homes, la promocidé de politiques actives que afavorisquen la
conciliacié de la vida laboral, personal i familiar, eem—també la
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lluita contra la violéncia de genere, aixi com la no-discriminacio,
I"equitat, la inclusid i el reconeixement de la diversitat en tots els
aspectes de la vida universitaria.

D’igual manera, vetllara per la utilitzacié d’un llenguatge no
sexista tant en ['ambit administratiu com en el docent,
d’investigacio, cultural i de comunicacié.

D’acord amb el principi d’igualtat entre dones i homes, en el
govern i la gestiéd de la Universitat de Valéncia, la rectora o el
rector e-ta+reetera tindra en compte, pel que fa a la designacié de
carrecs la preséncia equilibrada entre dones i homes en els
termes fixats per la legislacid vigent, tant en la configuracié del
Consell |'Equip de Govern Direeeié com en el conjunt dels
diferents carrecs de designacié de caracter unipersonal.

Les deganes, els degans, les-deganes; les directores i els directors
iHes-direetores hauran de tenir en compte el mateix criteri en la
proposta de llurs equips respectius.

Se seguira també el mateix criteri en la composicido de les
distintes comissions existents a la Universitat de Valencia.

Article 238

1. La Junta Electoral de la Universitat de Valéncia esta composta
per representants de tots els sectors de la comunitat universitaria
elegits pel Claustre, en el nombre que establesca un reglament
aprovat per aquest, que també regulara la forma d’eleccid i la
durada de llur mandat.

2. La Junta Electoral de la Universitat de Valéncia exerceix
funcions d’administracio electoral en els procediments d’eleccid

Article 238 bis

1. Els membres de la Comissio #unta Electoral de la Universitat de
Valencia seran esta—composta—per—representants—detots—els
sectors—de—ta—comunitatuniversitaria elegits pel Claustre, en el
nombre que establesca un reglament aprovat per aquest, que
també regulara la forma d’eleccié i la durada de llur mandat.

2. La Comissio Junta Electoral de la Universitat de Valéncia
exerceix funcions d’administracié electoral en els procediments
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de rector o rectora i de representants en Claustre, d’acord amb el
que estableixen la llei, aquests Estatuts i el reglament aprovat pel
Claustre.

3. Els acords de la Junta Electoral de la Universitat en els
procediments esmentats en I'apartat anterior exhaureixen la via
administrativa i contra aquests es pot interposar recurs
potestatiu de reposicio.

d’eleccié de rectora o de rector e—+rectera i de representants en
Claustre, d’acord amb el que estableixen la llei, aquests Estatuts i
el reglament aprovat pel Claustre.

3. Els acords de la Comissio #unta Electoral de la Universitat en els
procediments esmentats en I'apartat anterior exhaureixen la via
administrativa i contra aquests es pot interposar recurs
potestatiu de reposicio.

Article 239

1. La Junta Electoral de la Universitat supervisa els procediments
electorals relatius a organs de la Universitat I'administracié dels
quals no li haja estat atribuida per aquests Estatuts.

2. Els actes dels organs de direccid relatius als procediments
electorals esmentats en I'apartat anterior poden ser objecte de
recurs d’alcada davant la Junta Electoral de la Universitat. La seua
resolucié exhaureix la via administrativa i contra aquesta es pot
interposar recurs potestatiu de reposicio.

Article 239

1. La Comissio #unta Electoral de la Universitat supervisa els
procediments electorals relatius a organs de la Universitat,
I"administracid dels quals no |i haja estat atribuida per aquests
Estatuts.

2. Els actes dels organs de direccid relatius als procediments
electorals esmentats en I'apartat anterior poden ser objecte de
recurs d’alcada davant la Comissio Junta Electoral de Ia
Universitat. La seua resolucid exhaureix la via administrativa i
contra aquesta es pot interposar recurs potestatiu de reposicio.

Article 240

1. Tret que la llei o els Estatuts no disposen altra cosa, en les
eleccions als organs prevists en aquests Estatuts cal observar les
normes seguents:

a) Les eleccions son de caracter lliure i el vot és personal, directe i
secret.

b) Cal afavorir la preséncia equilibrada entre dones i homes en
els termes establerts en la legislacié vigent.

Article 240

1. Tret que la llei o els Estatuts no disposen altra cosa, en les
eleccions als organs prevists en aquests Estatuts cal observar les
normes seguents:

a) Les eleccions sén de caracter lliure i el vot és personal,
directe i secret.

b) Cal afavorir la presencia equilibrada entre dones i homes
en els termes establerts en la legislacié vigent.
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2. Els procediments electorals quedaran regulats en un
Reglament electoral general aprovat pel Claustre a proposta de la
Junta Electoral, després de I'informe de la Comissié d’Estatuts.
Aquest Reglament ha de garantir, almenys, els seglients criteris
generals, que han de regir en tots els processos electorals:

a) L'aplicacié del calcul dels percentatges s’ha de fer al nombre
natural més proper.

b) Cal garantir que en les eleccions s’utilitze un d’aquests dos
sistemes:

l. Llista oberta en la qual figuren totes les candidatures. En
aquest cas, I'electorat podra votar un maxim de 2/3 o el natural
més proxim del total de representats que s’hagen d’elegir.
Aquest sistema s’aplicara necessariament a les eleccions de
personal docent i investigador i a les de personal d’administracid
i serveis, en les quals aquests 2/3 s’han de distribuir
proporcionalment al nombre de representants dels sectors
d’aquest personal que s’establesquen per a cada eleccid.

. Llista tancada en la qual figure un nombre de persones
igual, almenys, al 50% dels llocs per cobrir. En aquest cas,
I’electorat podra votar tant sols una candidatura i el repartiment
de llocs tenint en compte els resultats es fara pel sistema
proporcional del residu major.

c) Cal garantir que cap persona puga apareixer en una llista
electoral sense que hi haja constancia de la seua acceptacid
personal i directa del tal circumstancia.

d) Cal garantir la presencia equilibrada entre dones i homes en

2. Els procediments electorals quedaran regulats en un
Reglament electoral general aprovat pel Claustre a proposta de la
Comissio #unta Electoral, després de l'informe de la Comissio
d’Estatuts.

Aguest Reglament ha de garantir, almenys, els seglients criteris
generals, que han de regir en tots els processos electorals:

a) L'aplicacié del calcul dels percentatges s’ha de fer al nombre
natural més proper.

b) Cal garantir que en les eleccions s’utilitze un d’aquests dos
sistemes:

l. Llista oberta en la qual figuren totes les candidatures. En
aquest cas, I'electorat podra votar un maxim de 2/3 o el natural
més proxim del total de representats que s’hagen d’elegir.
Aquest sistema s’aplicara necessariament a les eleccions de
personal docent i investigador i a les de personal tecnic, de gestio
i d’administracié i serveis, en les quals aquests 2/3 s’han de
distribuir proporcionalment al nombre de representants dels
sectors d’aquest personal que s’establesquen per a cada eleccid.

II. Llista tancada en la qual figure un nombre de persones
igual, almenys, al 50% dels llocs per cobrir. En aquest cas,
I’electorat podra votar tant sols una candidatura i el repartiment
de llocs tenint en compte els resultats es fara pel sistema
proporcional del residu major.

c) Cal garantir que cap persona puga apareixer en una llista
electoral sense que hi haja constancia de la seua acceptacid
personal i directa del tal circumstancia.
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les candidatures electorals que es presenten mitjancant el
sistema de llista tancada.

e) S’han de regular tots els aspectes relatius a I'emissié del vot
anticipat.

f) S’han de regular els aspectes generals que hauran de regir en
les campanyes electorals.

g) S’ha de determinar el régim d’infraccions i les sancions en
materia electoral.

h) S’ha de determinar la periodicitat de les eleccions dels
representants dels estudiants i les estudiantes en els diferents
organs en els quals esta prevista aguesta representacié sense
gue, en cap cas, aquesta periodicitat siga inferior a I'anual.

i) Els col-legis electorals es fixaran per col-lectius de personal
docent i investigador, personal investigador en formacio,
estudiants i personal d’administracié i serveis, i per centres,
departaments, instituts universitaris d’investigacid i serveis,
d’acord amb les caracteristiques de cada procés electoral.

d) Cal garantir la preséncia equilibrada entre dones i homes en

les candidatures electorals que es presenten mitjancant el

sistema de llista tancada.

e) S’han de regular tots els aspectes relatius a I'emissio del vot

anticipat i els aspectes generals que hauran de regir en les

campanyes electorals.

f) S’han de determinar mecanismes incentivadors de Ia

participacio i representacio dels diferents sectors de la comunitat

universitaria en els organs de govern.

g) S’ha de determinar el regim d’infraccions i les sancions en

materia electoral.

h) S’ha de determinar la periodicitat de les eleccions dels

representants de |'estudiantat dels-estudiantsi-tes-estudiantes en

els diferents organs en els quals esta prevista aquesta

representacié sense que, en cap cas, aguesta periodicitat siga

inferior a I'anual.

i) Els col-legis electorals es fixaran per a cada procés electoral

d’acord amb les seues caracteristiques, per collectius de
L d . aador, L o

‘ " . L dladmini s i per

centres, departaments, instituts universitaris d’investigacid i

serveis,—d-acord—amb—les—caracteristiqgues—de—cada—proeés
electorak:

Article 241
1. Al'efecte de llur participacié electoral en els organs prevists en
aquests Estatuts, per a cada procés electoral, la Junta Electoral de

Article 241
1. A l'efecte de llur participacié electoral en els organs prevists en
aquests Estatuts, per a cada procés electoral, la Comissio Junta
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la Universitat ha de censar cada membre de la comunitat
universitaria en un unic col-legi electoral, segons els preceptes
seguents:

a) Els membres del personal docent i investigador han de ser
censats, d’acord amb les dades que els Serveis Centrals
Administratius i Economics proporcionen a la Junta Electoral, en
els col-legis electorals corresponents. El personal d’institucions
sanitaries concertades amb la Universitat de Valencia que
exerceix funcions com a professorat associat ha de ser censat en
els col-legis electorals especifics corresponents.

La Junta Electoral ha de comunicar anualment a cada membre
del personal docent i investigador les seues dades censals. S’hi
podran presentar reclamacions, amb la justificacié pertinent, que
en el cas de canvi de centre consistira a acreditar la vinculacié
docent i investigadora amb el nou centre.

b) Els estudiants i les estudiantes han de ser censats, d’acord
amb les dades de matricula, en els collegis electorals
corresponents a l'especificitat de cada procés electoral. S’hi
podran presentar reclamacions, amb la justificacio pertinent.

c) Els becaris i les becaries d’investigacid han de ser censats,
d’acord amb les dades que els Serveis Centrals Administratius i
EconoOmics proporcionen a la Junta Electoral, en els col-legis
electorals corresponents.

La Junta Electoral ha de comunicar anualment a cada becari i
becaria d’investigacid les seues dades censals. S’hi podran
presentar reclamacions, amb la justificacid pertinent.

Electoral de la Universitat ha de censar cada membre de la
comunitat universitaria en un unic col-legi electoral, segons els

preceptes—segients: el que determine el Reglament electoral

general i d’acord amb les dades que els Serveis Centrals
Administratius i Economics proporcionen a la Comissio Electoral
respecte del personal i les dades de matricula respecte de

I"estudiantat. En relacié a I'estudiantat d’un programa de doble
titulacio amb dos centres d’imparticido a la Universitat de
Valéncia, només podra optar per estar en el cens d'un dels dos
centres per a tots el processos electorals. En cas de ser elegit
haura de mantenir aquesta opcid durant la vigéncia del seu
mandat.
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d) Els membres del personal d’administracid i serveis han de ser
censats, d’acord amb les dades que els Serveis Centrals
Administratius i Economics proporcionen a la Junta Electoral, en
els col-legis electorals corresponents. Els membres del personal
d’administracid i serveis d’'un departament han de ser censats en
el centre al qual estiga adscrit el departament o, si s’escau, la
seccio departamental corresponent.

La Junta Electoral ha de comunicar anualment a cada membre
del personal d’administracio i serveis les seues dades censals. S’hi
podran presentar reclamacions, amb la justificacio pertinent.

2. La Junta Electoral, per a cada procés electoral, ha de facilitar
als responsables de cada collegi electoral els censos
corresponents, per a la seua exposicid publica i la formulacio
d’eventuals reclamacions.

3. El personal i els estudiants dels centres adscrits no tenen
participacid en els processos electorals de la Universitat de
Valéncia.

4. El personal contractat per obra o servei, per desenvolupar
projectes concrets d’investigacid cientifica o técnica, només pot
participar en el procés d’eleccid a rector o rectora.

2. Per a cada procés electoral, tret dels que tinguen lloc en el si
dels organs col-legiats, la Comissio Electoral ha de facilitar a les
persones als responsables de cada col-legi electoral els censos
corresponents, per a la seua exposicid publica i la formulacio
d’eventuals reclamacions.

3. El personal i I'estudiantat els—estudiants dels centres adscrits
no tenen participacié en els processos electorals de la Universitat
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de Valéncia.

4. El personal contractat per—ebra—o—servei, per desenvolupar
projectes concrets d’investigacid cientifica o tecnica o per
desenvolupar una linia d’investigacid, només pot participar en el
procés d’eleccié a rectora o rector e+reetera.

SECCIO SEGONA

De la igualtat

SECCIO SEGONA

De la igualtat i de la diversitat

Article 241 bis

La Universitat de Valéncia té entre els seus objectius fonamentals
el desenvolupament de totes les politiques d’igualtat entre dones
i homes, la promocidé de politiques actives que afavorisquen la
conciliacié de la vida laboral, personal i familiar, com també la
[luita contra la violéncia de génere.

D’igual manera, vetllara per la utilitzacié d’un llenguatge no
sexista tant en [|'ambit administratiu com en el docent,
d’investigaciod, cultural i de comunicacié.

Article 241 bis
Sense contingut.

Article 241 ter

1. La Universitat comptara amb una Unitat d’lgualtat per al
desenvolupament de les funcions relacionades amb el principi
d’igualtat entre dones i homes.

2. Al capdavant de la Unitat hi estara una directora o un director
gue nomenara el rector o la rectora.

3. La Unitat d’lgualtat assumira les competencies seglients:

Article 241 ter
1. La Universitat comptara amb una—Unitat—edgualtat unitat

d’igualtat i una unitat de diversitat que es podran constituir de
forma conjunta o separada. per—al-desenvelupament—de—les

funcions—relacionades—amb—elprincipi—dHigualiatentre—dones—
homes.

La Unitat d’lgualtat s’encarregara d’assessorar, coordinar i
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a) Elaborar i desenvolupar els programes necessaris per impulsar
les politiques d’igualtat en la Universitat de Valéncia.

b) Implantar, fer el seguiment i avaluar els Plans d’lgualtat.

c) Coordinar les accions especifigues que, en aquest sentit,
puguen engegar els distints organs, centres i serveis.

d) Assessorar els organs de govern i les comissions de la
Universitat en materia de politiques d’igualtat.

e) Donar suport a la realitzacido d’estudis amb la finalitat de
promoure el principi d’igualtat.

f) Fomentar el coneixement en la comunitat universitaria de
I'abast i significat del principi d’igualtat mitjangant accions
formatives.

g) Totes aquelles competéncies que li atribuisquen els organs de
govern de la Universitat.

avaluar la incorporacid transversal de la igualtat entre dones i
homes en el desenvolupament de les politiques universitaries,
aixi com d’incloure la perspectiva de genere en el conjunt
d activitats i funcions de la Universitat.

La Unitat de Diversitat s’encarregara de coordinar i incloure de
manera transversal el desenvolupament de les politiques
universitaries d’inclusié i antidiscriminacié en el conjunt
d activitats i funcions de la Universitat.

2. Al capdavant deta—Unitat d'aquestes unitats hi haura estara
una directora o un director que nomenara la rectora o el rector e
lareetora.

3. LlUnitat-dlgualtatassumirates—competenciessegiients Son
competencies de les unitats esmentades les que segueixen:

a) Elaborar i desenvolupar els programes necessaris per impulsar
les politiques d’igualtat i diversitat en la Universitat de Valéncia.
b) Implantar, fer el seguiment i avaluar els plans d’igualtat i de
diversitat.

c) Coordinar les accions especifigues que, en aquest sentit,
puguen engegar els distints organs, centres i serveis.

d) Assessorar els organs de govern i les comissions de la
Universitat en materia de politiques d’igualtat i de diversitat.

e) Donar suport a la realitzacio d’estudis amb la finalitat de
promoure el principi d’igualtat.

f) Fomentar el coneixement en la comunitat universitaria de
I’abast i significat del principi d’igualtat, equitat i no-discriminacio
mitjangant accions formatives que fomenten la igualtat, la
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inclusid i la diversitat cultural.
g) Totes aquelles competéncies que li atribuisquen els organs de
govern de la Universitat.

TITOL SETE
DE LA REFORMA DELS ESTATUTS

TITOL SETE
DE LA REFORMA DELS ESTATUTS

Article 242

La reforma total o parcial d’aquests Estatuts requereix I'acord del
Claustre i ha de seguir el procediment que assenyalen els articles
seglients, sense perjudici del seu desenvolupament en el
reglament de regim intern del Claustre.

Article 243

1. Poden proposar una reforma d’aquests Estatuts:

a) El rector o la rectora.

b) El Consell de Govern.

c) El 10 % dels membres del Claustre, si és una reforma parcial.

d) La majoria absoluta dels membres d’un dels grups de claustrals
de I'article 81, si és una reforma parcial.

e) Un terc dels membres del Claustre, si és una reforma total.

2. Les propostes de reforma han de ser presentades mitjancant
un escrit motivat adrecat a la Mesa del Claustre, juntament amb
el text de la reforma que es propose.

3. Si el Claustre rebutja la proposta de reforma, els proponents
no podran exercir novament aquesta iniciativa al llarg del mateix

196




Proposta de reforma dels Estatuts de la Universitat de Valéncia per a la seua d’adaptacio a la LOSU.

ARTICLE ESTATUTS PROPOSTA D'ADAPTACIO A LA LOSU

curs academic.

Article 244

1. Si la reforma proposada és total, la Comissié d’Estatuts haura
de dictaminar sobre la seua procedéncia. El dictamen s’haura de
remetre al Claustre perque, per majoria absoluta, decidesca
sobre la procedéncia de la reforma.

2. Sil'acord del Claustre és favorable, la proposta es convertira en
avantprojecte de reforma.

3. Publicat I'avantprojecte, tots els membres de la comunitat
universitaria hi podran presentar esmenes. En la Comissid
d’Estatuts es constituira una ponéncia per emetre informe sobre
les esmentades esmenes, que seran debatudes i votades en
aquesta comissiéo amb la finalitat d’elaborar el projecte que ha de
presentar-se al Claustre.

4. Una vegada presentat el projecte al Claustre s’obrira un
termini perque els claustrals formulen esmenes.

5. La primera sessid del Claustre per al debat del projecte s’haura
de convocar amb una antelacié minima de 15 dies.

6. L'aprovacié de la reforma requereix majoria absoluta dels
membres del Claustre en una votacio final sobre el conjunt del
projecte.

7. Si I'acord del Claustre és desfavorable a la procedéencia de la
reforma acabara el procediment.

Article 245
1. Si la proposta de reforma és parcial, s’haura de publicar per a
coneixement de la comunitat universitaria. Des de la publicacio,
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s’obrira un termini de 20 dies perqué tots els membres de la
comunitat universitaria hi puguen presentar esmenes per al
debat en la Comissid d’Estatuts.

2. El text proposat s’haura de sotmetre al dictamen de la
Comissié d’Estatuts, la qual decidira per majoria sobre la
proposta i les esmenes formulades. El dictamen de la Comissié
haura de contenir, si escau, un text alternatiu. Aquest dictamen
haura de ser emés en el termini que fixe el Consell de Govern en
funcid de I'extensio de la reforma proposada.

3. El Claustre s’haura de convocar amb una antelacié minima de
15 dies a la data en que s’haja de celebrar.

4. Per a l'aprovacié de la reforma parcial dels Estatuts es
requereix el vot favorable de la majoria absoluta dels membres
del Claustre.

Disposicions addicionals

Primera

El rector o la rectora pot presidir, quan ho considere oportu, les
comissions dels organs centrals de la Universitat, i en aquest cas,
el vicerector o la vicerectora que la presideix o la persona en qui
haja delegat la presidéncia, podra assistir-hi amb veu pero sense
vot.

Segona Segona

En el moment de I'aprovacio d’aquests Estatuts pel Claustre, sén | Sense contingut.

serveis generals de la Universitat de Valencia:
a)Servei d’Informacié Bibliografica.
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b)Servei d’Informatica.

c)Servei de Formacié Permanent.

d)Servei de Normalitzacio Linguistica.

e)Servei de Publicacions.

f) Servei d’Extensid Universitaria.

g)Servei d’Educacio Fisica i Esports.

h)Servei Técnic i de Manteniment.

i) Servei d’Analisi i Programacio.

j) Servei Col-leccidé Espanyola de Cultius Tipus.
k)Servei Central de Suport a la Investigacid Experimental.
/) Serveis Juridics.

m) Servei de Seguretat, Salut i Qualitat Ambiental.

Tercera

En els casos en qué la creacié, modificacid o supressié d’unitats
administratives, docents o de gestié implique una nova adscripcid
de personal docent i investigador o de personal d’administracid i
serveis, la decisié del Consell de Govern s’haura de prendre oits
els afectats i després de l'informe dels organs de representacid
del personal.

Tercera

En els casos en qué la creacié, modificacid o supressié d’unitats
administratives, docents o de gestié implique una nova adscripcié
de personal docent i investigador o de personal tecnic, de gestio i
d’administracio i serveis, la decisié del Consell de Govern s’haura
de prendre eits oides les persones afectades els-afeetats i després
de I'informe dels organs de representacié del personal.

Quarta

El personal que ocupe carrecs de lliure disposicid quedara en
funcions quan es produesca el cessament de la persona que els
ha nomenat, fins a la seua ratificacié o la presa de possessio de
qui haja de substituir-los o, si escau, fins a la supressié del carrec.

Cinquena
D’acord amb el principi d’igualtat entre dones i homes en el

Cinquena
D’acord amb el principi d’igualtat entre dones i homes en el
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govern i la gestid de la Universitat de Valéncia, el rector o la
rectora tindra en compte, pel que fa a la designacié de carrecs la
preséncia equilibrada entre dones i homes en els termes fixats
per la legislacié vigent, tant en la configuracié del Consell de
Direccid com en el conjunt dels diferents carrecs de designacio de
caracter unipersonal.

El degans, les deganes, els directors i les directores hauran de
tenir en compte el mateix criteri en la proposta de llurs equips
respectius.

Se seguira també el mateix criteri en la composicido de les
distintes comissions existents a la Universitat de Valéncia.

govern i la gestiéd de la Universitat de Valéncia, la rectora o el
rector e-ta+reetera tindra en compte, pel que fa a la designacié de
carrecs la preséncia equilibrada entre dones i homes en els
termes fixats per la legislacié vigent, tant en la configuracié de
I'Equip de Govern Censel—deDBireeeié com en el conjunt dels
diferents carrecs de designacié de caracter unipersonal.

Les deganes, els degans, les-deganes, les directores i els directors
Hes-direetores hauran de tenir en compte el mateix criteri en la
proposta de llurs equips respectius.

Se seguira també el mateix criteri en la composicido de les
distintes comissions existents a la Universitat de Valencia.

Sisena

En I'accés a places pertanyents a arees de coneixement que no
satisfacen les previsions relatives a la docéncia en valencia
establertes en I'oferta del curs académic, i especialment en els
concursos de contractacio, el Consell de Govern acordara la
modificacid de la relacié de llocs de treball per a incloure
I’exigéncia de la capacitacio linglistica pertinent.

Sisena

En l'accés a places pertanyents a arees o especialitats de
coneixement que no satisfacen les previsions relatives a la
docencia en valencia establertes en I'oferta del curs academic,
especialment en els concursos de contractacié, el Consell de
Govern acordara la modificacié de la relacié de llocs de treball
per a incloure I'exigéncia de la capacitacio linglistica pertinent.

Setena

1. Per garantir el dret a la informacid interna, la Universitat de
Valéncia es dotara d’un butlleti informatiu en suport informatic a
fi de difondre aquells reglaments, acords i resolucions que han de
ser publicats, com també tot allo que es considere d’interes per a
la comunitat universitaria. L'organitzacié, el contingut i el

Setena
1. Per garantir el dret a la informacid interna, la Universitat de

Valéncia, es-detara-d-un-buthetiHnformativ-ensupertinformatica
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2. A través de la pagina institucional electronica s’oferira,
igualment, informacié académica, cultural i d’altra mena que
afecte les activitats i el funcionament de la Universitat de
Valéncia. Aixi mateix, s’hi publicara la composicié dels organs de
govern i de les comissions assessores del organs centrals de la
Universitat.

es

PROPOSTA D’ADAPTACIO A LA LOSU
forci ; butllot I S
a través de la pagina institucional electronica, oferira informacié
académica, cultural i d’altra mena que afecte les activitats i el
funcionament de la Universitat de Valencia. Aixi mateix, s’hi
publicara la composicié dels organs de govern i de les comissions
assessores del organs centrals de la Universitat.

Vuitena

En les votacions que hagen de fer-se en els consells de
departament i d’instituts universitaris d’investigacidé i en les
juntes de centre, per formular les propostes de membres de les
comissions d’accés i de contractacié previstes en aquests
Estatuts, sera aplicable el que disposa I'article 240.2.b)I.

Vuitena

En les votacions que hagen de fer-se en els consells de
departament i d’instituts universitaris d’investigacid i en les
juntes-de—centre els consells de facultat o d’escola, per formular
les propostes de membres de les comissions d’accés i de
contractacio previstes en aquests Estatuts, sera aplicable el que
disposa I'article 240.2.b)l.

Novena

La Universitat de Valéncia i el Consell Superior d’Investigacions
Cientifigues mantenen conjuntament centres d’investigacié mixts
en arees d’interés mutu, en virtut d’'un acord marc de
col-laboracié. El Consell de Govern ha de regular, als efectes
d’aquests Estatuts, el regim de funcionament d’aquests centres.
Sempre que el director o la directora del centre siga un
investigador o una investigadora pertanyent a les plantilles del
Consell Superior d’Investigacions Cientifiques i el subdirector o la
subdirectora siga un professor o una professora de la Universitat
de Valéncia amb dedicacid a temps complet, la Universitat li
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atorgara, a efectes interns, el mateix tractament que als directors
i les directores d’instituts universitaris.

Desena

1. Als efectes prevists en aquests Estatuts, el personal contractat
a 'empara de programes d’incorporacié de doctors és personal
docent i investigador durant la vigencia d’aquest contracte.

2. En els barems que s’han d’aplicar per resoldre els concursos de
contractacido per ocupar places amb dedicacié preferentment
investigadora els merits d’investigacid seran preponderants.

Desena

1. Excepte per a la composicid del Claustre i del Consell de
Govern, als efectes electorals i de composicié dels organs de
govern i representacid prevists en aquests Estatuts, el personal
contractat a I'empara de programes per a l'accés de personal
investigador doctor en el marc d’un itinerari d’accés estable al
Sistema Espanyol de Ciéncia, Tecnologia i Innovacio i el personal
investigador distingit sén personal docent i investigador durant la
vigencia de llur contracte.

2. Als efectes electorals i de composicid dels organs de govern i
representacié prevists en aquests Estatuts, el personal

investigador permanent participara com a professorat permanent
laboral.

Onzena.

El personal d’institucions sanitaries concertades amb la
Universitat de Valencia que exerceix funcions com a professor o
professora associat d’acord amb la Llei 14/1986, de 25 d’abril,
general de sanitat, i les disposicions que la desenvolupen, no s’ha

Onzena.

El personal d’institucions sanitaries concertades amb la
Universitat de Valencia que exerceix funcions com a professora
associada o professor e—prefessera associat d’acord amb la Llei
14/1986, de 25 d’abril, general de sanitat, i les disposicions que la
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de comptabilitzar a I'efecte de la constitucié de departament, ni
de la distribucié del nombre de claustrals per centres.

Llur participacid en els organs de govern i representacié és la
seguent:

a) En els consells de departament, una preséncia equivalent al
10% del nombre de membres del personal docent i investigador,
segons el procediment que determine el Reglament electoral
general.

b) En les juntes de centre, una preséncia equivalent al 15% del
nombre de representants del personal docent i investigador no
permanent, i segons el procediment que determine el Reglament
electoral general.

c) En el Claustre, una preséencia equivalent al 10% del nombre
de representants del personal docent i investigador del centre
corresponent, i segons el procediment que determine el
Reglament electoral general.

A l'efecte d’elegir llurs representants, I'esmentat personal
formara els corresponents col-legis electorals especifics.

desenvolupen, no s’ha de comptabilitzar a l'efecte de Ia

constitucié de departament,—ri-delta—distribucié—delrembre—de
Llur participacid en els organs de govern i representacié és la
seguent:

a) En els consells de departament s’integraran dins el col-legi
electoral de la resta del personal docent i investigador.

b) En els consells de facultat o d’escola s’integraran dins el
col-legi electoral de la resta del personal docent i investigador

c) En el Claustre s’integraran dins el col-legi electoral del
professorat associat.
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Dotzena

Per donar compliment a I'objectiu d’assolir un Us normalitzat de
la llengua propia en el si de la Universitat, d’acord amb el que
estableix I'article 6.3 d’aquests Estatuts, el Consell de Govern ha
d’aprovar un pla d’'increment de la docéncia en valencia que
incloga mesures d’accié positiva tant per al personal docent i
investigador com per als departaments i centres.

Tretzena
Sense contingut.

Catorzena

Tenen la consideracio de professorat amb vinculacié permanent a
la Universitat els funcionaris i les funcionaries dels cossos docents
universitaris i el professorat contractat doctor.

També tenen la consideracid, a tots els efectes, de professorat
amb vinculacid6 permanent a la Universitat el professorat
funcionari dels cossos de catedratics d’escola universitaria i de

Catorzena

Als efectes electorals i de composicidé dels organs de govern i
representacio prevists en aquests Estatuts:
a) el professorat contractat doctor té
professorat permanent laboral i

b) el professorat col-laborador participa com a professorat
permanent laboral.

la consideracid de

professors titulars d’escola universitaria a extingir, i també el | Ferenla-consideracio-deprofe A 16
professorat col-laborador. la-YUniversitat-elsfuncionaris-Hesfuncionaries-delscosses-docents
Tarmbd I i e of 4 ‘
funci . dol I et y I . s
ingir. el ‘ Lol or.
Quinzena Quinzena
En el termini d’un any, el Claustre aprovara el Reglament | En—el—termini—dun—any,—elClaustre—aprovara—elReglament

electoral general. El Consell de Govern, d’ofici, adaptara tots els

electoral-general. El Consell de Govern, d’ofici, adaptara tots els
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reglaments de régim intern dels diferents organs a les
disposicions establertes en el Reglament electoral general
esmentat.

reglaments de regim intern dels diferents organs i la resta de
normativa interna a les disposicions establertes en el Reglament
electoral general esmentat.

Disposicions transitories

Primera

1. Es mantenen en vigor tots els reglaments actualment vigents,
tret d’allo en que expressament contravinguen la legislacio vigent
i aquests Estatuts, i en aquest cas caldra ajustar-se al que disposa
el paragraf seglient d’aquesta disposicio.

2. Mentre no s’adapten aquests reglaments, el Consell de Govern
sera competent per establir, en cas necessari, les normes que
siguen aplicables quan aquells s’oposen a la legislacié vigent i a
aquests Estatuts.

Segona

El Claustre de la Universitat de Valéncia continuara constituit
d’acord amb les normes que en van regir I'eleccié fins a la
renovacio dels seus membres, que tindra lloc:

a) Per als representants del personal docent i investigador i del
personal d’administracid i serveis, en una data compresa en el
darrer trimestre de I’any 2005.

b) Per als representants dels estudiants i les estudiantes, en
una data compresa en el darrer trimestre de cada any a partir de
I’any 2003.

Segona

El Claustre de la Universitat de Valéencia continuara constituit
d’acord amb les normes que en van regir I'eleccié dels seus
membres fins a la seua renovacid, després de |'aprovacio de la
reforma d’aquests Estatuts per a la seua adaptacid a la Llei
Organica 2/2023, de 22 de marg, del Sistema Universitari.

El mandat del primer Claustre renovat d’acord amb aquests
Estatuts finalitzara I"dltim trimestre de |I'any sise del seu mandat.

\ Peral Lol Ly . eador i del
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personal-d-administracié——serveis,—en—uha—data—compresa—en—el
darrertrimestre-detany-2005-
b)p | W i . " ’

I L ) I I e d
Fany-2003-

Tercera
El periode de mandat de I'actual rector acabara als quatre anys,
comptats des de la presa de possessio del carrec.

Tercera
Sense contingut.

Quarta

En el termini d'un mes des de l'entrada en vigor d'aquests
Estatuts, el Consell de Govern haura de proposar al Claustre els
projectes de reglament d'organitzacid i funcionament de
I'esmentat Consell.

Quarta
Sense contingut.

Cinquena

En el termini d’'un mes des de l'entrada en vigor d’aquests
Estatuts, el Consell de Govern haura d’aprovar el reglament
d’organitzacio de la Junta Consultiva.

Cinquena
Sense contingut.

Sisena

1. En el termini de tres mesos des de l’entrada en vigor
d’aquests Estatuts, el Consell de Govern haura d’aprovar els
reglaments marc de régim intern de departaments, instituts
universitaris d’investigacié i centres.

2. Els organs col-legiats de departaments, instituts universitaris
d’investigacid i centres s’han de constituir d’acord amb alld que
disposen aquests Estatuts i els seus reglaments marc.

3. En el termini de tres mesos des de la constitucio dels organs

Sisena
Sense contingut.
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col-legiats corresponents, els departaments, els instituts
universitaris d’investigacio i els centres hauran de proposar al
Consell de Govern llurs reglaments de regim intern.

4. Els organs unipersonals de departaments, instituts
universitaris d’investigacid i centres s’hauran de renovar una
vegada que el Consell de Govern n’aprove els reglaments de
regim intern.

5. Si qualsevol organ de govern acaba el mandat per al qual va
ser elegit abans que es donen els suposits dels apartats anteriors,
s’entendra prorrogat. En tot cas, el mandat dels organs
unipersonals que no haja superat dos anys en el moment de la
convocatoria de renovacio, no es tindra en compte a I'efecte de
la limitacié de mandat establerta en aquests Estatuts.

Setena Setena

En el termini de tres mesos des de I'entrada en vigor d’aquests | Sense contingut.
Estatuts, s’haura de procedir a l'eleccié dels membres de la
Comissio de Reclamacions. Mentrestant, romandran en funcions
els actuals titulars.

Vuitena Vuitena

En el termini de tres mesos des de I'entrada en vigor d’aquests | Sense contingut.
Estatuts, el rector o la rectora o la persona que delegue haura de
convocar I'’Assemblea General d’Estudiants. A aquest efecte, el
Consell de Govern haura d’aprovar un reglament provisional que
regule, en allo que siga necessari, el procediment d’eleccid i el
funcionament de I’Assemblea.

En el termini de tres mesos des de la constitucid, I’Assemblea
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haura de proposar al Consell de Govern el reglament definitiu
d’organitzacio i funcionament.

Novena Novena

En el termini d’'un any des de l’entrada en vigor d’aquests | Sense contingut.
Estatuts, el Consell de Govern haura d’aprovar el reglament
d’estructura organica i funcional dels serveis centrals, generals i
de les altres unitats de gestié de la Universitat de Valéncia. En
aquest reglament es desenvolupara el contingut de l'article 45
d’aquests Estatuts.

A aquest fi, i amb caracter previ, s’haura d’elaborar un informe
en queé s’analitze el funcionament de les diferents unitats
administratives existents en la Universitat de Valencia i es
proposen les mesures convenients per millorar-ne I'estructura
organitzativa i de gestio.

Desena Desena

En el termini d’'un any des de l’entrada en vigor d’aquests | Sense contingut.
Estatuts, el Consell de Govern haura de presentar al Claustre el
reglament que regulara I'agrupacié de centres.

En el termini d’un any, el Consell de Govern haura d’aprovar el
reglament que regulara la coordinacié de centres.

Fins que s’adopten aquestes mesures, continuaran constituides
les meses de coordinacié de campus, amb les funcions seglients:
a) Organitzar materialment la docencia de les mateéries
d’universitat no pertanyents a cap titulacié i orientades a la lliure
eleccid que s’imparteixen al campus.

b) Organitzar I’Us de mitjans docents comuns del campus.
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c) Representar els interessos dels usuaris en els serveis del
campus.
d) Coordinar el calendari d’actes extraacadéemics.

Onzena Onzena

1. Les places de personal docent i investigador de la Universitat | Sense contingut.
de Valencia que, en el moment de I'entrada en vigor d’aquests
Estatuts, estiguen ocupades per ajudants contractats d’acord
amb la Llei de reforma universitaria i per professorat associat a
temps complet, es transformaran en places de professorat
contractat o funcionari de les categories previstes en la llei, en
acabar els contractes corresponents i llur renovacié eventual.
S’exceptuen del que disposa aquest apartat les places ocupades
per professorat que, d’acord amb allo previst en la normativa de
carrera docent de la Universitat de Valencia, ja haguessen donat
lloc a la creacid i convocatoria d’una placa de titular d’universitat
o de titular d’escola universitaria.

2. Quan qui ocupe la plaga tinga el titol de doctor o doctora,
complesca cinc anys d’experieéncia docent i investigadora, dels
quals tres amb posterioritat al doctorat, i obtinga la corresponent
avaluacio positiva de I'agencia d’avaluacio legalment competent,
la placa es transformara en placa de professorat contractat
doctor o, si escau, en placa de professorat funcionari.

3. Si, en acabar el contracte, qui ocupe la placa no tingués el
requisit dels tres anys d’experiéncia docent i investigadora
postdoctoral o no hagués obtingut |'avaluacié positiva per a
professorat contractat doctor, la placa es transformara en placa
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de professorat ajudant doctor, sempre que haja obtingut
I"avaluacié positiva per a aquesta categoria. Si durant la vigencia
d’aquest contracte, qui ocupe la placa obtingués les condicions
previstes en el paragraf anterior, li sera aplicable el regim alli
establert.

4. Sila plaga correspongués a una area de coneixement de les
qgue legalment possibiliten la contractacié en qualitat de
professorat col-laborador o professorat titular d’escola
universitaria i, en acabar el contracte corresponent, qui I'ocupe
tingués quatre anys d’experiencia docent i disposés de I'avaluacio
positiva de I'agencia d’avaluacid legalment competent, la placa es
transformara en placa de professorat col-laborador o, si escau, en
placa de titular d’escola universitaria.

5. Una vegada transformades les places d’acord amb alld que
es disposa en els punts 2 i 4 anteriors, les places de professorat
contractat doctor i col-laborador seran proveides interinament
fins a la seua ocupacid definitiva mitjancant el procediment de
seleccid corresponent.

6. En els procediments de seleccid per a cobrir de manera
definitiva aquestes places, el professorat inclos en aquesta
disposicido gaudira del merit preferent al-ludit en la disposicid
transitoria tercera del Decret 174/2002, de 15 d’octubre, del
Govern Valencia. També es considerara com a merit rellevant els
serveis prestats a la Universitat a temps complet.

7. Sense contingut.

Dotzena Dotzena
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Els departaments que, com a conseqiéncia del regim que
estableixen aquests Estatuts, hagen deixat de complir els
requisits minims exigits per a llur constitucié, continuaran
constituits per un termini maxim de dos anys des de I'entrada en
vigor d’aquests Estatuts. Transcorregut agquest termini sense que
es complesquen els esmentats requisits, el Consell de Govern,
després de I'informe de la Junta Consultiva i oits els afectats, en
decidira la fusié amb un altre o uns altres departaments.

Sense contingut.

Tretzena

1. Des de I'entrada en vigor d’aquests Estatuts, el Servei de
Normalitzacié Linglistica passara a anomenar-se Servei de
Politica Linglistica.

2. En el termini d’'un any des de I'’entrada en vigor d’aquests
Estatuts, el Consell de Govern haura d’aprovar un reglament
d’usos linglistics.

Tretzena
Sense contingut.

Catorzena

En el moment en qué es puguen denunciar els convenis
d’adscripcié de centres, inclosos els col-legis majors, i de creacid
d’instituts d’investigacid interuniversitaris o concertats, la
Universitat de Valéncia exercitara la facultat de denuncia, si cal,
per ajustar el regim dels esmentats centres a allo que disposen
aquests Estatuts.

Catorzena
Sense contingut.

Quinzena

Tret que aquests Estatuts no disposen altra cosa, en el termini
d’un any s’hauran d’aprovar els reglaments i les altres normes
gue hi sén prevists

Quinzena

Tret que aquests Estatuts no disposen altra cosa, en el termini
d’un any des de I"aprovacio de |'adaptacié dels Estatuts a la Llei
2/2023, de 22 de marg, del sistema universitari, s’hauran
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d’aprovar els reglaments i qualsevol altres normes propies guehi
sénprevists necessaries per a llur adaptacio.

Setzena
Mentre existesca la figura del professorat col-laborador, la
contractacido s’haura d’ajustar al que estableix la disposicid
transitoria segona de la Llei organica 4/2007 i el Reglament de
seleccié del personal docent i investigador de la Universitat de
Valéncia.

Setzena
Sense contingut.

Dissetena

Fins a I'aprovacié del Reglament electoral general, es mantenen
en vigor les disposicions dels reglaments que regulen les
eleccions als organs prevists en aquests Estatuts.

El Consell de Govern sera competent per establir, en cas
necessari, les normes que siguen aplicables quan aquelles
disposicions s'oposen a la legislacié vigent i a aquests Estatuts.

Dissetena

Fins a I'aprovacid del nou Reglament electoral general, la
Comissi6 Electoral adoptara les mesures necessaries per a que els
processos electorals que hagen de celebrar-se es desenvolupen
d’acord amb allo previst en els presents Estatuts. es-mantenen-en

vigertes—disposicions—dels—reglaments—gque—regutentes—eleccions

Disposicid derogatoria

Resten derogats els Estatuts de la Universitat de Valéncia
aprovats pel Decret 172/1985, de 28 d’octubre, del Consell de
Govern de la Generalitat i les modificacions aprovades pel Decret
165/1989, de 13 de novembre; pel Decret 71/1990, de 26 d’abril;
pel Decret 43/1993, de 22 de marg; pel Decret 75/1994, de 12
d’abril; pel Decret 167/1996, de 10 de setembre; pel Decret
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48/2000, de 17 d’abril, i pel Decret 45/2001, de 27 de febrer, aixi
com tots els reglaments i altres normes dictats en el seu
desenvolupament en tot alld que siga contrari a aquests Estatuts.

Disposicid final

Aquests Estatuts entraran en vigor 'endema de llur publicacié en
el Diari Oficial de la Comunitat Valenciana.

Disposicid final

La reforma d’aquests Estatuts aprovats pel Decret 128/2004, de
30 de juliol, del Consell de la Generalitat i modificats pel Decret
45/2013, de 28 de marg, del Consell de la Generalitat, per a la
seua adaptacio a la Llei Organica 2/2023, de 22 de marg, del
Sistema Universitari, entrara en vigor I'endema de llur publicacié
en el Diari Oficial de la Comunitat Valenciana.

213




