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Universitat de Valéncia

CONSELL DE GOVERN

A la ciutat de Valéencia, el dia 23 d'abril de 2024, a les 09,10 hores, a la Sala de Juntes del
Rectorat, sota la presidencia de la Sra. Rectora, Maria Vicenta Mestre Escriva, i amb
I'assistencia de les persones que s'indiqguen a continuacio, queda constituit en sessio
ordinaria el Consell de Govern de la Universitat de Valencia.

ASSISTENTS AMB VQOT: Laura Nebot Astasio, Coordinadora de

Maria Vicenta Mestre Escrivd, Rectora

Maria Elena Olmos Ortega, Secretaria
General

Juan Vicente Climent Espi, Gerent

Designats per la Rectora

lsabel Vazquez Navarro, Vicerectora

d’Estudis

Ernest Cano Cano, Vicerector d’‘Ordenacid
Acadeémica i Professorat

Angeles Solanes Corella , Vicerectorat de
Formacid Permanent, Transformacio
Docent i Ocupacio

Carlos Hermenegildo Caudevilla,

Vicerector d’Investigacio

Rosa M? Donat Beneito, Vicerectora
d’Innovacio i Transferencia

Ester Alba Pagan, Vicerectora de Cultura i
Societat

Carles Padilla Carmona, Vicerector
d’Internalitzacié i Multilinglisme

Joaquin Aldas Manzano, Vicerector de
Planificacié, qualitat i Tecnologies de la
Informacio

Justo Herrera Gomez, Vicerector

d’Economia i Infraestructures

Pilar  Serra ARG, Vicerectora de
Sostenibilitat, Cooperacio i Vida Saludable

Silvia  Martinez (Gallego, Vicerectora
d’lgualtat, Diversitat i Palitiques Inclusives

Marcos Dura Gimeno, Delegat de la
rectora per a estudiantes i estudiants

I'AGE
Vicenta Alandi Palanca, PTGAS

Deganes i Degans amb veu i vot

Amparo Ruiz Sauri, Degana Fac. Medicina
i Odontologia

Francisco Javier Palao Gil, Dega Fac. Dret

Francisco Munoz Murgui, Dega Fac.
Economia

Jose A. Calafas Continente, Dega Fac.
Filologia Traduccio i Comunicacio

Manuel Lomas
Geografia i Historia

Cortes, Dega Fac.

Manuel Zarzoso Munoz, Vicega, per
delegacié de la Degana de la Fac. De
Fisioterapia Sofia Pérez Alenda.

Elena Mut Montalva, Dega Fac. Ciencies
Socials

Ismael J. Mingarro Munoz, Dega Fac.
Ciencies Biologiques

Enric Valor i Mico, Dega Fac. Fisica

José Salvador Moll Cebolla, Dega Fac.
Ciencies Matematiques

Representant departaments:

Juan Gambini Buchaén (C. Blasco |banez]

Vicente Andrés Sanchis Berenguer [C.
Tarongers)

Roc Ros Palau (C. Burjassot-Paterna]
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Representant Instituts universitaris:

Francisco Alonso Pla

REPRESENTANTS
CLAUSTRE:

ELEGITS PEL

PDI Doctor amb vinculacié permanent:

José Manuel Aimerich Silla
Pedro Cillero Salomén

Emilia Ferrer Garcia

Javier Guardiola Garcia
Begona Milian Medina

M# Natividad Orellana Alonso

PDI no Doctor o sense vinc. permanent:

Rafael Fernandez Maximiano
PTGAS:

Jacinto José Torrecillas Martinez
PIE:

Laura Anton Gonzélez
Estudiantat:

Rim Alhakim

Laia Daros Serrano

Victor Estevan Martinez

Miguel Angel Lavara Hortelano

Maria Vigo Garcia
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ASSISTENTS SENSE VOT:

Degans i deganes:

Maria Elena Cantarino Sufier, Degana Fac.
de Filosofia i Ccies. de I'Educacio.

Antonio Merelles Tormo,
d’Infermeria i podologia.

Dega Fac.

Antonio Manuel Ferrer Manchon, Dega
Fac. Psicologia i Logopedia.

Ana Maria Botella Nicolas, Degana de la
Fac. de Magisteri.

Rafael Ibanez Puchades, Dega Fac.
Quimica.

Hortensia Rico Vidal, Degana Fac.
Farmacia i Ccies. Alimentacio.

José Rafael Magdalena Benedicto,
Director ETS Enginyeria.

M? Amparo Tértola Baixauli. Directora de
I'Escola de Doctorat.

Representacio Sindical

Aniceto Masferrer Domingo, President
Junta del PDI.

Carmen Hernandez Ortega, Presidenta
Junta PAS.

Juan Miguel Soria Garcia, President

Comite dEmpresa.

Excusen la seua assisténcia els membres segients:

Representants del Claustre: Pedro Rafael Gil Monte (PDI amb vinculacié permanent),
Marcela Isabel Jabbaz Churba (PDI amb vinculacié permanent), Laura Coscolld Pascual

(PTGAS]), Carlos Javier Lopez Benedi (PTGAS)

Per a tractar els punts del segltient
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ORDRE DEL DIA:

1. Aprovaci6, si escau, de I'acta del Consell de Govern de 12 de marg de 2024.
2. Informe de la Senyora Rectora.
2bis. Pasicionament al voltant de linforme coordinat per la Catedra de Drets

Linguistics de la UV sobre la proposicié de llei per la qual es regula la llibertat
educativa.

3. Proposta, si escau, dels representants elegits pel Consell de Govern, per al seu
nomenament com a vocals del Consell Sacial.

4. Eleccid, si escau, dels membres de la Comissié de Convivencia.

9. Aprovaci6, si escau, de la convocatoria, perfil i tribunals de places de Professorat
Titular d'Universitat i de Professorat Permanent Laboral (Estabilitzacié de
personal investigador i Promocié de professorat Ajudant Doctor).

6. Aprovacio, si escau, de la revisid de la plantilla de PDI [confirmacid, transformacio
0 amortitzacié de places vacants).

7. Aprovacid, si escau, dels "Criteris de reduccié de la docencia” per al curs 2024-
2025.

8. Aprovaci6, si escau, de sol-licitud de canvi de adscripcié a centre de professorat.

9. Concessi6, si escau, de Venia Docendi a professorat de centres adscrits.

10.Aprovaci6, si escau, de contractes de llicencia de drets d’'us i explotacié.

11.Aprovacié de la proposta de Liquidacié del pressupost de la UV corresponent a
exercici 2023.

12.Aprovacié, si escau, de la modificacié de I'Oferta Publica d’Ocupacié Extraordinaria
d’Estabilitzacié d’Ocupacié Tempaoral del PAS 2022.

13.Autoritzacio, si escau, per a la signatura de convenis de col-laboracié.

14.Torn obert de paraules

Ates que hi ha el quorum suficient per a la valida celebracié de la reunid, la Sra. Rectora

declara oberta la sessio i es passa a tractar els punts de I'ordre del dia.
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1. Aprovacig, si escau, de I'acta del Consell de Govern de 12 de marg de 2024.

La Sra. Rectora presenta aquest punt i fa referencia a la documentacié que hi ha en I'Aula

Virtual de la Universitat de Valéncia.
S’obre un torn d’intervencions. No hi ha sol-licituds.

Per assentiment dels membres del Consell, es pren I'acord segtent:

ACGUV 101 /2024: “Aprovar I'Acta del Consell de Govern de 12 de marg
de 2024”, segons la documentacio que s'adjunta com a annex.

2. Informe de la Senyora Rectora.

La Sra, Rectora inicia la intervencié donant la benvinguda als presents, i en especial als
doctors Ferran Calabuig, Antonio Ferrer i Francesc Mufioz Murgui, i les doctores Sofia
Pérez, Hortensia Rico, que han estat recentment reelegits i reelegides al front de les
facultats de Ciencies de I'Activitat Fisica i Esports, Psicologia i Logopedia, Economia,

Fisioterapia i Farmacia i Ciencies de I'Alimentacio, respectivament.

També als doctors José Antonio Calafas, Ismael Mingarro, Enric Valor i Rafael Ibafez
Puchades per la seua eleccio com a degans de les facultats de Filologia, Traduccio i

Comunicacio, de Ciencies Biologiques, de Fisica i de Quimica, respectivament.

Es aquest, també, el moment d’agrair la dedicacié i serveis prestats per les anteriors
deganes d’aquests centres, les doctores Carmen Bafid, Amparo Ricos i Adela Mauri i el

doctor Jordi Vidal.

Aquesta reunio ordinaria del Consell de Govern és la primera que es celebra despres de la
guasi practica consecucio de les festes de les Falles, Setmana Santa i les vacances de
Pasqua, i al llarg d’aquests dies s’ha inaugurat al Centre Cultural La Nau I'exposicié de
Manuela Ballester, una artista valenciana no sempre suficientment recordada, que va viure
un temps de conflicte i en I'exili una bona part de la seua vida, com a conseqiencia dels

seus ideals politics i de la defensa de la legalitat republicana.
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Enguany, quan recordem els 85 anys de la fi de la Guerra Civil que va suposar I'exili de tota
una generacio, incloent nombrosos professors de la nostra Universitat, el vicerectorat de
Cultura i Societat ha impulsat la major exposicié mai celebrada sobre aquesta artista,
provinent d’'una familia d’artistes. Amb aquesta exposiciod, que invita a visitar, es tanca el

cicle que s’inicia amb qui va ser la seua parella, el cartellista Josep Renau.

Es per aixd que la Sra. Rectora dona I'enhorabona a la Vicerectora de Cultura i Societat i al
Seu equip, per aquesta gran exposicid que compta amb un important volum d’obres cedides

a nivell internacional.

Per altra banda, recorda que aquest passat cap de setmana tingué lloc EXPERIMENTA, la
fira-concurs adrecada a estudiants d’'ensenyament secundari, batxillerat i cicles formatius
per a la promocio de 'aprenentatge de la fisica amb especial atencié a I'observacio dels
fenomens naturals i I'experimentacio. 74 parades a la Ciutat de les Arts i les Ciencies
evidencien I'exit d’aquesta iniciativa que celebra la seua dinovena edicio. Aprofita per donar
'enhorabona a totes les persones implicades i a les i els participants i el professorat que
els ha donat suport i felicita especialment al Dega de la Facultat de Fisica, per haver

aconseguit aguest gran exit un any mes.

Seguidament es dirigeix als membres del Consell de Govern, recordant que la Universitat
de Valencia, matriu del Sistema Universitari Valencia, és la universitat de referencia del
nostre sistema en totes les dimensions: tant en volum d'estudiants com en el seu
rendiment, aixi com en resultats dels nostres esportistes en competicions esportives,
essent la primera universitat publica d’Espanya en resultats i la primera en participacio, i
també en termes d’igualtat. Igualtat d’oportunitats com la que es genera des dels serveis
de suport a la comunitat universitaria amb necessitats especials, esdevenint aixi la primera

universitat presencial d'Espanya en nombre d’estudiants amb discapacitat.

l, en termes d'investigacio, informa que continuem essent la primera universitat valenciana
en generacio dinvestigacid, i en citacions cientifics, evidenciant-se que continuem
progressant a la vista del volum de citacions dels treballs de recerca dels nostres equips
investigadors. Per tot aixo, felicita a totes i a tots i dona I'enhorabona a totes les persones

gue cada dia fem possible la Universitat de Valéncia.

| recorda aquestes dades perque recentment s’ha publicat I'Ilnforme de la Contribucio

Socioeconomica de les Universitats Publiques Valencianes, informe que va ser encarregat
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per la Conferencia de Rectores i Rectors de les Universitats Publiques Valencianes a

I'lnstitut Valencia d’Investigacions Economiques, IVIE, adscrit a la nostra Universitat.

Explica que en aquesta cinquena edicio de I'Informe, el Sistema Universitari Public Valencia
gue lidera la Universitat de Valencia, genera vora 50.000 llocs de treball, el que suposa el
2,4% del total de I'ocupacié a la Comunitat Valenciana, contribuint a incrementar en un

11% el salari mitja del nostre territori.

Amb una activitat generada quantificada en 2.715 milions d’'euros en rendes, el Sistema
Universitari Pablic Valencia suposa el 2,2% del PIB de la Comunitat Valenciana. |, des d'una
perspectiva de rendiment, el Sistema Universitari Public Valencia genera un retorn fiscal

de 3,1 euros per cada euro que s’inverteix en ell.

Aix0 suposa, continua la Sra. Rectora, que el Sistema Universitari Public Valencia és ben
rendible en termes fiscals pel que fa a la inversié que la Generalitat Valenciana realitza en

les seues universitats publiques.

Aquestes dades ens permeten continuar evidenciant la importancia d’apostar pel futur a
través de la investigacio i la formacio d’'un capital huma qualificat, que és el que es fa a les
universitats publiques. Universitats, com la nostra, que a més contribuiren a la formacio de
capital cultural a traves de la difusio de la ciencia i el coneixement i de la generacid i difusio

cultural, amb iniciatives com la que us he assenyalat fa un moment.

Es per aixd, amb aquestes dades sobre |a taula, que es continua demandant a la Generalitat
Valenciana el model de financament que és tan necessari per poder planificar el futur. |
explica que es pot fer, afirmant la responsabilitat en la gestio dels recursos publics que la

societat, a traves del govern valencia, posa a la nostra disposicio.

El retorn a la societat del sistema universitari public és multidimensional, pero la Sra.
Rectora fa referencia al fet que les decisions que s’adopten per part del teixit empresarial
de localitzacid industrial tenen molt a veure amb la capacitat del territori d’aportar

treballadores i treballadors qualificats, aixi com de suport a les seues tasques d’I+D.

l, en eixe sentit, recentment ha presentat l'alianca Valencia Silicon Cluster i la inversié
obtinguda en el marc del PERTE del govern d’Espanya que ens situa, a la Universitat de
Valencia, com la segona amb major volum dinversid dins del PERTE per al

desenvolupament d’'una catedra especifica en aquesta area de futur.
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Una Catedra de Materials Avancats per a la industria de microxips i conductors per part
d'un conjunt de centres de referéncia de la Universitat de Valéncia, I'Institut de Ciencies
Molecular, ICMol, I'Institut de Ciencia de Materials, ICMUV, I'Institut de Fisica Corpuscular,
IFIC, centre mixt de la Universitat de Valencia amb el CSCI, i la nostra Escola Tecnica

Superior d’Enginyeries.

Per aguest motiu, dona I'enhorabona a totes les estructures implicades i al lideratge de la

vicerectora d’Innovacio i Transferencia.

Explica que el projecte Valencia Silicon Cluster se situa com el primer de tota Espanya en
recepcio de fons del PERTE XIP. Per tant, pensa que ens hem de sentir orgullosos i
orgulloses tant de la nostra capacitat cientifica, com del nostre teixit industrial i la seua
capacitat associativa, perque s’ha evidenciat la realitat de treballar meés enlla de la teoria,
com s’estableix en els models més avancats de creixement territorial de multiples helixs i
en eixe sentit, es continua amb el desenvolupament del programa de Doctorats Industrials,
en una iniciativa que suma ja vora un centenar de tesis acumulades realitzades amb

empreses.

Per altra banda, la Sra. Rectora informa al Consell de Govern que la passada setmana es
va celebrar un acte sobre aquesta modalitat doctoral organitzat per la Generalitat
Valenciana que acollirem a la Universitat de Valéncia atenent al nostre lideratge, pel qual
agreix el treball de la vicerectora d’Estudis i de I'Escola de Doctorat. En un recent document
del programa FIT FORTHEM s’aborda la necessitat de treballar, a nivell europeu en aquesta

linia, i la Universitat de Valencia ha estat un exemple de bones practiques en eixe sentit.

Aixi ho compartira la Sra. Rectora en el marc de la trobada de presidents i rectors
d’universitats aixi com de responsables de comunicacio de I'Alianca FORTHEM que dema
comenca a la nostra Universitat, i en la qual hi haura un espai destacat per atendre els

reptes de la recerca a nivell europeu, incloent una visita al nostre Parc Cientific

Destaca la importancia de la nostra produccié cientifica i les nostres aportacions al
progrés de la ciencia, i ho fa informant que el passat divendres celebrarem la segona de

les jornades de catedres Institucionals de la Universitat de Valéncia que compleixen ja meés
d’'un quart de segle d'iniciativa universitaria en col-laboracié amb les empreses i la societat,

centrada en aquesta segona edicio, en les Catedres de Ciencia i Tecnologia.
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Agraeix a la Vicerectora d’Innovacio i Transferencia aquesta iniciativa i dona les gracies a
totes i tots per participar en aquestes Jornades i per I'exit del nostre sistema de Catedres

Institucionals.

Tambeé dona les gracies al vicerector d’'Internacionalitzacio i Multilingldisme, i delegat de la
rectora per a FORTHEM, pel seu lideratge a nivell Europeu. L'Alianca FORTHEM forma part
del projecte d'universitats europees impulsat per la Comissié Europea que va molt més

enlla del programa Erasmus.

La Sra. Rectora recorda que som la primera universitat d’Europa en recepcio d’estudiants
en mabilitat, en molt bona mesura per ser la primera universitat d’'Europa en recepcio
d’estudiants Erasmus. Un resultat del treball de totes i tots, dels centres que coordineu
eixa accio, del professorat compromes amb les necessitats especifiques d'un estudiantat

de procedencia diversa, | dels serveis de suport a nivell d'internacionalitzacio.

Per altra banda, indica que al llarg d’aquestes setmanes han continuat celebrant-se
edicions del forum d'ocupacié de la nostra Universitat que avanca en adaptar-se a les
necessitats tant dels sectors empleadors com del nostre estudiantat. Aprofita per
informar que el dia 30 d’abril, al Campus de Burjassot-Paterna, es celebrara el primer
Forum d’Ocupacié STEM que unifica les iniciatives que anaven realitzant-se fins el moment.
A més de convidar als presents, aprofita per agrair les iniciatives en aquests forums que
es duen des d’UVocupacio en coordinacid6 amb els centres i des del lideratge de la
vicerectora de Formacidé Permanent, Transformacié Docent i Ocupacio. A totes i tots els
dona les gracies pel seu treball, que en I'ambit de l'ocupacio, s’evidencia en les dades
recentment publicades de I'lnforme UVocupacioé que posa de manifest que vora el 30% en
el cas dels titulats i titulades en masters oficials de la nostra Universitat esta treballant en
un termini d'un a tres anys despres de la finalitzacié dels seus estudis. Un treball que

s'ajusta als estudis realitzats.

Continuant amb I'informe, la Sra. Rectora trasllada la felicitacié institucional a la professora
de la Facultat de Filologia, Traduccio i Comunicacio, Gemma Lluch, per haver obtingut el

Premi Fundacié Bromera al Foment de la Lectura.

També al professor del Departament d’Informatica Francesc Josep Ferri per haver estat
distingit amb el Premi “Sapiens’ del Col-legi Oficial d’Enginyeria Informatica de la Comunitat

Valenciana.
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Al professor Eugenio Coronado, de I'Institut de Ciencia Molecular, ICMOL, per haver estat

distingit com a doctor “Honoris Causa” per la Universidad Autonoma de Madrid.

A la professora jubilada de la nostra Universitat, Dra. Aurora Valero, per haver estat

guardonada, pel Consell Valencia de Cultura amb la seua Medalla d’Honor.

| el Sr. Ramon Pelegero, Raimon, Medalla de la Universitat de Valencia, que ha estat

guardonat amb el Premi Prat de la Riba 2024 de I'Institut d’Estudis Catalans.

Informa, a meés, que Ignacio Pages Larruy ha substituit al front del Col-legi Major Alameda
a Joaquin Lled Sapena i que I'egressat de la nostra Universitat, Victor Garrido, ha estat
reconegut com un dels 200 millors “Certified Public Accountant” del mén per la revista

Forbes.

Per altra banda, lamenta comunicar als membres del Consell de Govern, que I'estudianta
del grau en Farmacia, Maria Teresa Fornés, va faltar recentment, com a conseqiéencia

d’'una greu malaltia diagnosticada.

A continuaci6 informa que el passat diumenge es lliuraren al nostre Paranimf els Premis
de les Olimpiades Nacionals de Biologia, en la seua dinovena edicid, amb la presencia de la
sotsdirectora general del Ministeri d’Educacio, el regidor i portaveu del govern municipal de
Valéncia, el dega de la Facultat de Ciencies Biologiques i la presidenta del Comite
Organitzador. Comenta que va ser un plaer acollirlos i acompanyar-los, i a més de felicitar
els guanyadors i guanyadores també ho fa a la Facultat de Ciencies biologiques i a la
Delegada de la Rectora per a la Incorporacié a la Universitat, la professora Maria José

Lorente.

Seguidament comunica que la passada setmana es va lliurar el Premi Canada Blanch que,
amb la denominacié “Destinacié: Londres”, ofereix una beca per financar una estada de 3
mesos a la London School of Economics and Political Science. La guanyadora del premi en
I'edicio 2023, per realitzar I'estada aquest any és la doble graduada en Dret i ADE i

estudiant del Master en Dret, Empresa i Justicia, Rosa Pla Almendros.

Continuant amb les felicitacions, reitera la que expressarem el passat divendres a les
persones reconegudes per aquest Consell de Govern amb el Premi Extraordinari de
Doctorat i recorda que aquest proper divendres es celebrara el Solemne Acte d’Investidura

de Nous Doctors i Doctores per la nostra Universitat.
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Un acte emotiu, diu la Sra. Rectora, que forma part del cicle universitari de formacié al més
alt nivell i, en molts casos, d’incorporacio al sistema cientific, encara que en uns temps

d’incertesa.

Pensa que la carrera academica ha estat marcada, especialment al llarg de les darreres
decades, per la incertesa malgrat els esforcos que s’han fet des de la Universitat de
Valencia. Reitera, una vegada meés que les persones son el primer. Per aixd sha
desenvolupat una politica de Personal Docent i Investigador adrecada a I'estabilitzacio i
promaocio en el menor temps possible, incloent estabilitzar el professorat ajudant doctor
abans, fins i tot, de la finalitzacié dels seus contractes, per evitar les precaritzacions
d’ocupacio, per tal d'estabilitzar i promocionar a les persones, per tal de millorar les

condicions en que treballem fent ciéncia, docencia | generant i difonent coneixement.

Pero, no sols cal enfrontar-nos a les restriccions pressupostaries derivades d’una falta de
model de financament a nivell autonomic, explica la Sra. Rectora, es fa front tambe a
nombrosos canvis, incerteses i rigideses que ens venen imposades des de les politiques
estatals. La taxa de reposicio continua essent una realitat tot i 'anunci de la seua supressio
futura. | cal recordar que ens trobem en un escenari de prorroga de Pressupostos

Generals de I'Estat de 2023, donat que enguany no tenim pressupostos a nivell estatal.

Tot i aix0, anuncia al Consell de Govern que en la nomina d’aquest mes d’abril es procedira
al pagament dels sexennis al professorat Ajudant Doctor. Un pagament, anuncia, que es
fara en abril, amb efectes de gener amb un gran esforc, i agraeix als vicerectorats i serveis

implicats i a la gerencia aquest treball.

La Sra. Rectora explica que I'escenari normatiu i de financament continua enterbolit. Com
informa reiteradament en cada Consell de Govern, continuen les negociacions entre el
Ministeri de Ciencia i Universitats i els governs de les Comunitats Autonomes per al
financament de les places de professorat Ajudant Doctor que requereix el Sistema

Universitari Public Estatal, tal i com es va informar al Consejo de Universidades.

Espera que aquests dubtes i incerteses no ens distraguen del nostre objectiu, que es
continuar essent una universitat publica, valenciana, internacionalitzada, de referencia
global, que cada dia treballa amb la mateixa il-lusié que en la nostra fundacid, i amb el mateix
objectiu: servir a la societat a la quan ens devem. Tot i les dificultats, la Sra. Rectora pensa

gue esta fent-se possible gracies a tots i a totes.
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Acaba I'informe agraint als presents el seu treball i dedicacio a la co-governanca d’aquesta

gran universitat.

2bis. Pasicionament al voltant de linforme coordinat per la Catedra de Drets
Linguistics de la UV sobre la proposicié de llei per la qual es regula la llibertat
educativa.

La Sra. Rectora pren la paraula per introduir aguest punt i explica que es tracta del
posicionament al voltant de l'informe coordinat per la Catedra de Drets Linguistics de la
Universitat de Valencia (CDL) sobre la proposicio de llei, per la qual es regula la llibertat

educativa.

Anuncia que el punt sera presentat per la professora de Dret Constitucional, Vicenta Tassa,
directora d'aquesta Catedra, a qui agraeix el seu esforc per el seu treball d'implicacié per
a l'informe que ha elaborat, co-dirigit, i coordinat i també per la seua presencia avui al

Consell de Govern.

Considera que com a universitat valenciana, com a Universitat de Valencia, com a institucio
publica, molt implicada sempre en el tema del multilinglisme i també en la defensa de la
nostra llengua, calia elaborar aquest informe per tal de que no fora una opinid, sind que el
Consell de Govern es pogués posicionar, si ho considereu, davant un informe que esta

argumentat des del punt de vista sociologic, pedagogic i sobretot, juridic.

Aixo ens dona arguments per traslladar aquest posicionament, si aixi ho considerem, a la
resta d'Universitats Publiqgues Valencianes, al president de les Universitats Publiques
Valencianes, que en aquests moments és el Sr. Rector de la Universitat Miguel
Hernandez, i també al president de la Xarxa Vives d'Universitat, per tal d'obtenir el maxim

suport.

Seguidament dona la paraula a la professora Vicenta Tasa Fuster, que anuncia que fara
una sintesi de l'informe sobre la proposicié de llei per la qual es regula la llibertat
educativa, elaborat per Vicenta Tasa, (CDL) coord., Rafael Castell, (CDL), Alfons Esteve,
(Servei de Llengtes i Politica Linguistica de la UV - SLPL), Alicia Marti, [Unitat

d’Assessorament i Recerca sobre I'Educacié Multilingte de la UV - UEM), Miquel Nicolas,
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(Departament de Filologia Catalana de la UV - DFC), Manuel Pérez-Saldanya, (Institut

Interuniversitari de Filologia Valenciana -lIFV] i Manel Perucho (SLPL)

La professora comenca la exposicio indicant que la proposicio de llei presentada comporta
una madificacié profunda del sistema educatiu valencia i, en concret, del tractament que hi

rep la llengua propia i oficial de la comunitat valenciana.

Explica que I'analisi s’ha fet des de la triple perspectiva sociolinguistica, pedagogica i juridica,
de manera ponderada, aportant-hi dades i avalant els arguments amb referencies

cientifiques. El text integre de I'informe que tenen vostes a la seua disposicio.

La proposicié de llei que se’ns presenta, explica la professora Tasa, proposa el criteri de
lliure eleccio de llengua com a eix sobre el qual s’ha de bastir el sistema educatiu. Aixo
significa que son els pares i les mares, individualment, els que triaran la llengua de
vehiculacié de I'ensenyament dels seus fills i filles. Com ja va expressar el Tribunal
Constitucional (STC 337,/1994], la Constitucioé espanyola no reconeix el dret dels pares o
de l'alumnat d'elegir la llengua del'ensenyament i ja va avalar que és l'administracio
competent qui regula el sistema de llengles vehiculars. Per tant, el projecte de llei va en
contra de la jurisprudencia del Tribunal Constitucional. De fet, el concepte de llibertat
educativa en I'ambit de I'educacioé té uns limits molt clars tant a I'art 27 de la CE com a
I'articulat de la I'actual llei d’'educacio espanyola. | destaca que aquesta llibertat d’eleccio de
la llengua vehicular per part de pares, mares i tutors legals afegira una gran complexitat

tecnica a I'organitzacio de les llengties al centre, cada curs i per cada unitat.

Podra donar-se el cas que en un centre amb una sola linia hi haja llengles vehiculars
diferents en cada curs. Aixo fara molt dificil la gestio del plurilinglisme a les aules i que els
centres educatius puguen consolidar projectes pedagogics compromesos amb la
normalitzacié del valencia. També produira en els pares i alumnes una inseguretat
lingUistica i administrativa respecte de quina sera la llengua en la que s’escolaritzaran els
seus fills en cada etapa, en un mateix centre, perque dependra de les tries fetes en el temps

de la matricula.

La llibertat d’eleccié de llengua de les families no és un dret en si mateix al que aspirar: és
responsabilitat de I'administracid educativa garantir el dret de la poblacié a rebre un
ensenyament de qualitat. Es, doncs, I'administraci® educativa, amb I'assessorament

cientific necessari, qui estableix quins sén els aprenentatges fonamentals que han de
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formar part del curriculum dels ensenyaments perque s'ajusten a uns estandards de

qualitat basics.

Analitzant I'articulat de la norma, continua la professora, podem dir que resulta inadequada
i lesiva tant per als de interessos de I'alumnat i també de la comunitat educativa, a la que

no té en compte. En concret, resulta del tot inapropiada per les raons seguents:
Parteix de dues premisses erronies.

2. Que el valencia és una llengua normalitzada que conviu harmonicament amb el castella,
en una situacio de bilingtisme simetric. La proposta normativa no preveu cap mesura que
compense la delicada situacid sociolingiistica en que es troba el valencia, sino just el
contrari. El legislador posa en lliure competencia dues llengies que, de partida, tenen unes
condicions sociolinguistiques molt desiguals: el pes demografic, el prestigi social o la

presencia publica del valencia i el castella son manifestament diferents.

2. L'altra premissa erronia i absolutament falsa, explica Vicenta Tasa, és que la llengua
castellana es trobe en situacié de minoritzacid. Les enquestes de coneixement i Us del
valencia realitzades per I'administracio, en les edicions successives (I'Ultima, amb dades de
I'any 2021), mostren dels anys huitanta enca un augment constant del percentatge de
valencianes que declaren que tenen coma llengua familiar i d'ds habitual el castella, fins a
superar el 60% en I'tltima mostra. En canvi, el valencia és llengua familiar i habitual de poc
meés del 20% de la poblacié. Més encara, les enquestes i els informes mostren que la
pablacié educada en valencia no manifesta cap deficiencia en el coneixement del castella,
cosa que si que ocorre en sentit contrari. La proposta legislativa es fonamenta en una tesi
de partida falsa: no hi ha dades ni estudis que avalen aquesta suposada minoritzacio del

castella.

L'efecte d'un sistema d’eleccio de llengua vehicular com el que es proposa comportara
definitivament I'exclusié del valencia dels centres educatius, fora de la presencia minima en
gue ha de ser vehicular i de l'assignatura mateixa. Amb una societat fortament
castellanitzada, especialment en el cas de les zones urbanes, que és on hi ha també una
major concentracid de poblacié en edat escolar, la lliure competencia entre les dues
llengles afavorira la dominant, el castella, i fara molt dificil 'accés a I'ensenyament en

valencia a les minories que puguen sol-licitar que aquesta siga la llengua d’ensenyament.

A mes, destaca els segients punts que cal considerar en aquesta proposicio de llei:
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1.-Entra en conflicte amb la jurisprudencia actual del TC, especialment en la zona de
predomini linguistic castella, amb el dret de I'alumnat a coneixer les dues llengues oficials
per a poder usar-les de manera lliure i plena, com assenyala aquest Tribunal. Nomeés hi

hauria llibertat per parlar una llengua si es coneix aquesta llengua.

2.-Invoca el dret de les families o els tutors legals a triar la llengua vehicular o d’instruccio,
pero la llibertat d'eleccio linglistica nomeés es fa efectiva, com ja s’ha avancat, per als
castellanoparlants, mentre que la tria del valencia es veu entrebancada per un seguit de
traves i condicionants que no s’apliquen al castella. A més a meés, s’exclou la resta de la

comunitat educativa del proces de decisio.

3.-Prescriu de manera arbitraria una reduccio del temps lectiu en valencia, imposant el
topall del 20% maxim entre la franja d’escolaritzacio en la llengua propia i la que es verifique
en castella, sense cap mena de fonamentacio pedagogica. No passara aixi a les zones de
predomini linguistic castella, on el castella coma llengua vehicular podra arribar al 80 % del

temps lectiu. (i tindre a més les assignatures en llengua estrangera]

4 -La proposta de llei educativa no garanteix I'assoliment de |'objectiu descrit per la LUEV,
gue es tracta que I'alumnat en I'etapa educativa obligatoria haura d’assolir un coneixement
oral i escrit equilibrat de les dues llengles oficials. En primer lloc, perque el legislador no
contempla cap mesura correctora que compense en el sistema educatiu la situacio de
minoritzacio linguistica del valencia. De fet, és precisament el sistema educatiu public
I'encarregat, juntament amb els mitjans de comunicacio, de fer arribar el coneixement del

valencia estandard als parlants.

Per tant, l'objectiu fonamental de la LUEV, el dret de l'alumnat a assolir la mateixa
competencia en les dues llengues oficials, que hauria d'orientar qualsevol disseny de la
politica educativa valenciana, no s’ha pres en consideracid en la redaccié d'aquesta

proposicio de llei.

5.-La proposicio de llei redueix al minim la presencia del valencia als municipis situats en la
zona de predominilinguistic castella a la LUEV. El fet que desaparega com a llengua vehicular
en I'ensenyament i que es mantinga la possibilitat de sol-licitar I'exempcid d'avaluacio i
gualificacio de I'assignatura fan que, a la practica, I'alumnat puga acabar I'escolaritzacio

obligatoria sense un coneixement minim d’'una de les dues llengues oficials.
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Comparem ara els percentatges per a la llengua vehicular que podran assolir-se en

cadascuna de les zones de predomini linguistic i etapes d’educacio:
Infantil: Zona CAST, maxim de 80 % en castella. Zona VAL, maxim de 65 % en valencia

Primaria;: Zona CAST, maxim de 73 % en castella. Zona VAL, maxim de 60- 52 % en

valencia.
ESQO: Zona CAST, maxim de 75 % en castella. Zona VAL, maxim de 52 % en valencia.

La proposicié de llei fonamenta aquesta presencia desigual de les dues llengles oficials en
el que estableix la LUEV sobre el tractament que han de rebre a la zona de predomini
lingUistic castella, pero obvia intencionadament que quan la llei de normalitzacio linguistica
fa referencia a la incorporacié progressiva de I'ensenyament del valencia en territoris
castellanoparlants es diu explicitament que aquesta progressivitat es donaria a partir del
moment en que entrés en vigor, ara fa quaranta anys. Es tracta, doncs, d’una interpretacio
interessada de la norma, que té com a Unic objectiu excloure el valencia de 'ensenyament

a les localitats incloses a la zona de predomini linglistic castella.

La professora Vicenta Tasa explica que aquesta mesura comporta una discriminacio per
a les valencianes i valencians residents en aquests municipis, ja que, en la practica, se’ls
impedeix la possibilitat d'aconseguir a traves del sistema educatiu pdblic una competéencia
comunicativa suficient en la propia i oficial a tot el territori valencia. | aixo els posa en una
situacid de desavantatge respecte dels conciutadans residents a la zona de predomini
lingUistic valencia: perque els dificulta I'accés al mercat laboral i, en particular, a la funcié
publica a la mateixa comunitat autdbnoma (on I'acreditacio de la competencia linglistica en

valencia és requisit o0 merit) i a altres territoris en que el catala és llengua oficial.

6.-La proposta de llei interpreta I'exempcié d’aprendre el valencia i en valencia com un
exercici de llibertat, quan és una privacio de drets que afebleix el conjunt social, trenca amb
el principi d'igualtat, n’'entrebanca la cohesio i la vertebracio dels nostres territoris en un

sol espai compartit.

7 -Configura un model educatiu que minoritza encara meés el valencia i tendeix, de facto, al
monolinglisme, amb la qual cosa s’allunya de les recomanacions que en materia educativa
propugna el Consell d’Europa, per mitja de la Carta Europea de les Llengies Regionals o
Minaoritaries i en els postulats del MCERL (Marc europeu comu de referencia de les

llengiies). Es a dir, no planteja una perspectiva global d’aprenentatge plurilingiie, amb
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integracio de continguts i llenglies, i amb atencid a la diversitat cultural i a les llenglies

familiars no curriculars.

Per altra banda, afegeix que la promulgacio de la llei tindria multiples efectes negatius per

al valencia en I'ambit educatiu, d’entre els quals es destaquen els segients:

1.-desincentivaria I'aprenentatge dels neoparlants que volen incorporar-se a la nostra

comunitat linguistica a partir de la competencia que forneix I'escols;

2.-establiria una jerarquitzacié dels centres educatius, en virtut dels percentatges de

llengua instrumental que prevalgués en cadascun d’ells;

3.-reduiria encara meés I'Us del valencia com a llengua instrumental i de relacio als centres
educatius, tot ampliant-hi I'hegemonia indiscutible del castella i impedint l'equitat

socialinglistica a que aspirava la LUEV,

4 -devaluaria els titols de coneixement del valencia expedits per la propia Generalitat
Valenciana, per mitja de la JACV, i per les entitats acreditadores, com universitats o
centres d’idiomes oficials d'idiomes. La proposicié de llei incrementa la certificacié de titols
de valencia en les diferents etapes educatives que no contemplaran les mateixes
competencies que aquells titols que expedisquen les entitats acreditadores entre elles, la
JACV.

Les eventuals conseqiencies sén processos documentats i en progrés. Es refereix en
parlar de la serie d’estudis demolinguistics acumulats al llarg de decades. En particular, les
dades de la darrera enquesta sobre Coneixement i Us social del valencia (2021) apunten
cap a una situacio d’'emergencia sociolinguistica. La proposicio de llei podria ser un colp de
gracia contra la llengua propia i historica dels valencians i condemnar-la, en un lapse de

temps breu, a un estat residual d’incert desenllac.

La comissio que ha avaluat la proposta de llei presentada a les Corts Valencianes ha pogut
concloure que la norma constitueix un clar retrocés en l'ordenament de I'educacio

plurilingtie dins 'ambit valencia.

La valoracio de conjunt és que es tracta d’'una norma discriminatoria i recessiva, que trenca
el consens conformat al voltant de la LUEV al llarg de quaranta anys. La proposicio de llei,

gue en el nom invoca el valor suprem de la llibertat d’eleccié lingtistica fa un us fal-lac
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d’aguest principi. Tal i com es regula I'escola en la nova llei, la llibertat és nomeés dels qui hi
tenen plena capacitat per a exercir-la: els ciutadans castellanoparlants. La llei arracona en

la practica els valencianoparlants, que no podran fer valer els seus drets linguistics.

El Tribunal Constitucional (TC) ha insistit, des de comencaments de la decada de 1980 fins
ara, que els poders publics han d'orientar el sistema educatiu dels territoris amb diverses
llengles oficials a aconseguir I'objectiu basic de I'ensenyament en materia linguistica que
és el coneixement de les dos llengties oficials per a permetre el seu Us (FJ5 STC 87,/1983
i FJ4 de la STC 88,/1983] i no reconeix el dret d’eleccié de llengua dels representants de

['alumnat.

En concret, explica que la Proposicio de Llei per la qual es regula la llibertat educativa es
presenta com una eina per a reduir la presencia del valencia a les aules prenent com a
motiu una idea equivocada de llibertat educativa: la llibertat d’eleccié dels pares i les mares.
En canvi, la vertadera llibertat que hauria de perseguir 'educacio en democracia és la llibertat

de pensament, com estableix la Constitucic espanyola.

La proposicié obvia la situacio sociolinglistica tan desigual que presenten les dues llengles
oficials a la comunitat autonoma: el sistema educatiu hauria de compensar aquest
desequilibri si es vol la normalitzacié del valencia i si es vol aconseguir que l'alumnat
assolisca en el sistema educatiu una competencia equilibrada entre les dues llenglies

oficials del pais, com estableix la LUEV i el mateix EA.

Davant aquesta perspectiva, la decisid meés raonable €s la retirada de la proposicio de llei i
I'obertura d'un proceés de dialeg, sere, meditat | constructiu, entre tots els agents palitics,
socials i academics, a fi de rellancar un nou consens en favor del valencia i de I'ordenament

del plurilingtisme educatiu al nostre pais.

Per acabar, la professora Vicenta Tasa, enumera les unitats de la UV que han intervingut
en la realitzacié de I'informe: CDL, Catedra de Drets Linguistics de la UV, SLPL, Servei de
Llengles i Politica Linguistica de la UV, UEM, Unitat d’Assessorament i Recerca sobre
I'Educacié Multilingtie de la UV, DFC, Departament de Filologia Catalana de la UV i lIFV,

Institut Interuniversitari de Filologia Valenciana.

Acabada la intervencié la Sra. Rectora dona les gracies a la professora per la seua

intervencio i es mostra preocupada per les dades que aporta aquest informe.
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S’obre un torn d’intervencions.

La Sra. Rectora dona la paraula al Dega de la Facultat de Ciencies Matematiques, que dona
les gracies per aquest informe tan detallat i diu que cal reflexionar de que s'atempta contra
la nostra llengua, que és el valencia.

Adverteix una errada en l'informe, a la pagina 42, que diu que on posa "Zona de predomini
lingdiistic castella (art. 12]" cal que diga "Zona de predomini lingdiistic valencia [art. 12)"

La professora Tasa agraeix la observacio i indica que procediran a la correccio.

La Sra. Rectora dona la paraula al Vicerector de Internacionalitzacio i Multilinglisme, que
també dona les gracies per aquest informe tan detallat i rigorés, i vol assenyalar els efectes
negatius que tindria en les universitats valencianes l'aprovacio i aplicacié de la llei, que
encara que no es refereix a I'ensenyament universitari, tindria consequiencies també en
I'aplicacio de les politiques linguistiques que, en el cas de la Universitat de Valencia, aprova
el Consell de Govern.

Per altra banda, explica que la aplicacio de la llei repercutiria en la demanda en els estudis

de Filologia Catalana.

La Sra. Rectora reitera les gracies a la professora Vicenta Tasa per la seua intervencio.

Per assentiment dels membres del Consell, es pren I'acord segtient:

ACGUV 101bis/2024: “Assumir, per unanimitat, l'informe coordinat per la
Catedra de Drets Lingtistics de la UV sobre la proposicié de llei per la qual
es regula la llibertat educativa”, segons la documentacid que s'adjunta com

a annex.
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3. Proposta, si escau, dels representants elegits pel Consell de Govern, per al seu

nomenament com a vocals del Consell Social.

La Sra. Rectora dona la paraula a la Secretaria General, que introdueix aquest punt fent
referencia a l'article 5 de la Llei 2/2003 de 28 de gener, del Consell Social de les
Universitats Publiques Valencianes on s’indica que en representacio del Consell de Govern
de la Universitat sén vocals nats del Consell Social, el rector o la rectora, qui ostente la
titularitat de la Secretaria General i també la de la Gerencia de la Universitat. Per altra
banda, la llei parla de 3 vocals més: una en representacio del professorat, altre de I'alumnat
i un representacio del personal tecnic de gestid d’administracio i serveis, elegits pel propi

Consell de Govern de la Universitat entre seus components.

Amb motiu de la renovacio del Claustre, explica la Secretaria General, s’ha quedat vacant
la placa que ocupava el professor Jesus Olavarria al Consell de Govern i, per tant, cal fer
una nova proposta, que seria la del professor Jose Manuel Almerich Silla. En quant al
PTGAS, es proposa la renovacio de Maria Vicenta Alandi Palanca i per part dels estudiants,

no procedeix renovacio perque se va a fer al mes de juliol de 2023.

La Secretaria General explica que, realitzada la votacio, cal remetre les propostes a la
Conselleria d’Educacio i Universitats perque es publique en el DOGV i es procedeixca al

Seu nomenament.

S’obre un torn d’intervencions. No hi ha sol-licituds.

Es procedeix a fer votacio secreta. D'un total de 47 vots, el professor José Manuel Almerich
Silla obté 42 vots a favor, cap vot en contra, 4 abstencions i 1 vot en blanc, mentre que
Maria Vicenta Alandi Palanca, obté 43 vots a favor, cap vot en contra, 2 abstencions i 2

vots en blanc.

A la vista del resultat es pren el segient acord:

ACGUV 102/2024: “Proposar José Manuel Aimerich Silla (PDI) i M® Vicenta
Alandi Palanca [PTGAS), com a representants del Consell de Govern, per al

seu nomenament com a vocals del Consell Social.”
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4. Eleccid, si escau, dels membres de la Comissié de Convivéncia.

La Sra. Rectora dona la paraula novament a la Secretaria General, que recorda que es va
fer una constitucié provisional de la Comissié de Convivencia en aplicacié de la Llei de

Convivencia, en el Consell de Govern de 29 de abril de 2022.

Amb posterioritat, aquest Consell de Govern va aprovar el Codi de Convivencia i Bones
Practiques de la Universitat de Valencia, publicat al diari oficial de la Generalitat
Valenciana, el 18 de desembre de 2023.

El que es proposa en aquest punt és elegir els membres de la Comissié de Convivencia
segons l'article 96, integrada per 9 membres, amb composicié paritaria, sent 3 del
Personal Docent i Investigacio amb vinculacio permanent, 3 del Personal Tecnic de Gestio

i d’Administracio i Serveis amb vinculacié permanent i 3 per part de I'estudiantat.

Continua la Secretaria General, citant I'article 57.2, que diu que “D’'aquests membres,
necessariament un ha de ser la persona que ocupe el vicerectorat amb competencies en
materia d'igualtat; un altre, una tecnica de la unitat d'igualtat o diversitat, i la persona que

ocupe el carrec de delegat o delegada de I'estudiantat.”

Els altres membres de la Comissié de Convivencia son elegits pel Consell de Govern a
proposta de la Sra. Rectora entre persones de la comunitat universitaria que tinguen una
acreditada trajectoria i experiencia en defensa dels drets i deures de les persones i amb

experiencia en la resolucio pacifica dels conflictes.

La Secretaria General anuncia que la Sra. Rectora, proposa, pel que fa a la representacio
del PDI, els professors Pedro Rafael Gil Monte, catedratic de la Facultat de Psicologia
Logopedia, que ja ha estat en la Comissio de Convivencia Provisional, i la professora
Raquel Guillén Catalan, professora titular de Dret Civil i directora del Master en Mediacid.

Es tracta de dos casos, son professors experts en resolucié de conflictes.

Per part de PTGAS, la proposta que se fa per part de la Sra. Rectora és la de Assumpta
Marco Pont, Cap del Servei d' Estudiants de la UV i per altra banda, es proposa a Carles

Xavier Lopez Benedi, director del Col-legi Major, Rector Peset.
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Pel que fa als representants de I'estudiantat, la proposta cal que siga de membres del
Consell de Govern i la Secretaria General pregunta si hi ha algun estudiant o estudianta

gue estiga interessat o interessada en formar part de la comissio.

Surten voluntaris els segients representants de I'estudiantat del Consell de Govern per
la Comissio de Convivencia: Victor Estevan Martinez, Laura Nebot Astasio i Miguel Angel

Lavara Hortelano.

Per dltim, la Secretaria General comunica que es proposa a Silvia Martinez Gallego,

Vicerectora d’lgualtat, Diversitat i Politiques inclusives com a presidenta de la Comissio.

S’obre un torn d’intervencions. No hi ha sol-licituds.

Es procedeix a fer votacié secreta. D'un total de 47 vots, s'obté el seglient resultat:

Candidat A favor En contra Abstencio En blanc
Pedro Rafael Gil Monte 45 0 1 1
Raquel Guillen Catalan 44 0 1 2
Assumpta Marco Pont 43 0 3 1
Javier Lopez Benedi 43 0 2 2
Victor Estevan Martinez 33 0 1 3
Laura Nebot Astasio 7 0 1 3
Miguel A. Lavara Hortelano 39 0 1 3
Silvia Martinez Gallego (Presid.) 43 0 2 2

A la vista del resultat es pren el seguent acord:

ACGUV 103/2024: Elegir, segons l'article 57 del Codi de Convivéncia i
Bones Practiques de la Universitat de Valéncia els membres de la Comissi6

de conviveéncia:

PDI: Pedro Rafael Gil Montes i Raquel Guillén Catalan

PTGAS: Assumpta Marco Pont i Carles Xavier Lopez Benedi

Estudiantat: Victor Estevan Martinez i Laura Nebot Astasio

Presidéencia: Silvia Martinez Gallego, Vicerectora d'lgualtat, Diversitat i

Politiques Inclusives.
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9. Aprovaci6, si escau, de la convocatoria, perfil i tribunals de places de Professorat
Titular d'Universitat i de Professorat Permanent Laboral (Estabilitzacié de

personal investigador i Promocié de professorat Ajudant Doctor).

La Sra. Rectora dona la paraula al Vicerector d'Ordenacié Academica i Professorat que
presenta la proposta de perfil i tribunal de places de professorat permanent laboral i titular
d'universitat que provenen de la convocatoria de Estabilitzacié de Personal Investigador i
en un dels casos, de la Promaocié de professorat d'Ajudant Doctor, que quedava pendent

de la oferta publica anterior.

El Vicerector informa que amb aquesta convocatoria apareixen tambeé les primeres
comissions de seleccié que ja sén determinades d'acord amb la normativa de la LOSU i del
reglament de seleccio; es a dir, inclouen tres membres externs a la Universitat. A més s'ha
produit previament el sorteig public que reclama la LOSU i afegeix que aquestes comissions

han estat revisades per la Comissio de Professorat.

Per dltim, demana el vot favorable dels membres del Consell de Govern.

S’obre un torn d’intervencions. No hi ha sol-licituds.

Se sotmet a votacio la proposta. La votacio es fa a ma alcada i per 45 vots a favor, cap vot

en contra i cap abstencio, prenent-se I'acord segtent:

ACGUV 104,/2024: “Aprovacié de la convocatoria, perfil i tribunals de
places de Professorat Titular d'Universitat 7144 (Area Quimica Fisica),
7145 [Area Quimica Organica), 7146 (Area Infermeria), 7147 (Area
Histologia) i 7148 [Area Microbiologia) i de Professorat Permanent Laboral
(PPL) 7240 [Area Fisica de la matéria condensada), 7241 (Area Quimica
inorganica), 7239 [Area Fisica Teorica) i 4862 [Area Infermeria) dintre del
programa d'Estabilitzaci6 de personal investigador i Promocié de
professorat Ajudant Doctor”, segons la documentacio que s'adjunta com a

annex.
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6. Aprovacio, si escau, de la revisid de la plantilla de PDI [confirmacid, transformacio

0 amortitzacié de places vacants).

La Sra. Rectora dona la paraula al Vicerector d’Ordenacio Academica i Professorat que en
primer lloc informa que la proposta que presenta va ser analitzada per la Comissié de
Professorat, que la va informar favorablement, per unanimitat. Afegeix que, com a novetat,
respecte a cursos anteriors, s’ha procedit una revisio de totes les vacants que hi havia
previament confirmades | també, de les vacants que s'han produit al llarg del curs o que
esta previst que es poden produir per jubilacions en setembre d'enguany, afectant al proxim

curs.

En total, la proposta comporta la revisi6 de 199 vacants, de les quals 100 estan

confirmades previament i 99 noves que s’estima que es produiran el proxim curs.

El Vicerector explica que s’han establert una serie de criteris de revisid que essencialment
continuen sent els mateixos que es venen aplicant en els darrers anys, es a dir, revisar la
plantilla de les vacants en funcié de l'existencia de deficit de recursos docents o d'una
determinada xifra de superavit que sembla raonable que se puga mantenir. A meés, s'ha
explicitat en els criteris el concepte del balang docent estructural, que és el que s'ha utilitzat
com a criteri de decisio. | s'han tingut en compte tambe, a I'hora de decidir amortitzar o no
amortitzar, altres elements o altres criteris addicionals que també consideren
habitualment, com el professorat major de 65 anys o de 60 anys, el nombre del
professorat ajudant doctor de la plantilla d'una area de coneixement, i també s'ha
contemplat com a una de les variables a tindre, cada vegada més, en compte, la reduccio
prevista de capacitat docent que se produira en el professorat associat a partir de
I'aplicacioé de la LOSU.

Per altra banda, destaca que, tal i com esta determinat en els nostres estatuts, s'ha
prioritzat, en tot cas, la transformacio de les places vacants generades des de la darrera
revisio de plantilla, en places de professorat ajudant doctor. No obstant aixo, s'ha permes
també que les arees en deficit estructural puguen mantenir algunes places vacants de cara
a la seva possible convocatoria dins de la seva taxa de reposicid o la seva posterior

transformacio.
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Al document, continua el Vicerector, es fa també una referencia en els criteris, a la situacio
especifica de les arees amb docéncia clinica que requereixen vinculacid entre places
sanitaries i docents i que, per tant, mantenen les seues vacants i no es transformen en

ajudant doctor.

En quant a les places vacants amb dedicacid a temps parcial, s'amortitzen i se
transformaran en places de professorat ajudant doctor, reassignant-se a arees amb
necessitats docents. En aquest sentit, explica al Consell de Govern que totes aquelles
places que es proposa amortitzar, es pretén que és que se transformen a la seva vegada
en places de professorat ajudant doctor per a ser assignades a altres arees de

coneixement.

El Vicerector al-ludeix a la documentacié de que disposen els membres a I'Aula Virtual,
indicant que la proposta que es du a consideracio dels membres del Consell de Govern,
apareix a la columna “Proposta Comissié Professorat”, on s'ha intentat respectar al maxim
les propostes dels departaments, i a continuacio es refereix a les Ultimes actualitzacions

de places que afecten a algunes arees.

Per acabar, el Vicerector demana que conste en acta, per tractar-se d'una situacié nova,
gue amb l'acord de I'aprovacié de la proposta de la Comissié de Professorat de les places
transformades en ajudant doctor s'incloga tambe, tal i com queda establert en la LOSU,
l'aprovacio de la seua convocatoria, cosa que fins ara i, segons els nostres Estatuts, no era

necessaria.

Seguidament el Vicerector es posa a disposicid dels presents per resoldre els dubtes al

respecte d'aquest punt.

S’obre un torn d’intervencions.
La Sra. Rectora dona la paraula a la professora M? Natividad Orellana Alonso, que vol
preguntar si estem davant d'una Unica convocatoria o be si es podran fer-ne més en funcié

de si surten més vacants.

El Vicerector contesta que el que es proposa en el punt d’avui €s aprovar la revisio la
plantilla de PDI, amb les transformacions i amaortitzacions corresponents. No obstant, es
preveu en breu altra reunio del Consell de Govern per aprovar la dotacio de 50 noves places

de professorat ajudant doctor, recollides en el pressupost, més 20 que deriven d'aguesta
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revisio, i que no es podia fer a la vegada perque primer calia fer la transformacio d'eixes

vacants amortitzades.
No obstant, es previsible que surten noves dotacions que caldra sequenciar.

La Sra. Rectora dona la paraula al professor Vicente A. Sanchis que pensa que hi haura un
possible increment addicional que surt de la previsid de jubilacions de professorat en
aquest periode i pregunta al Vicerector si s’ha fet una previsio a 30 d’agost, per saber de

guantes places estem parlant, i si suposara una convocatoria addicional.

El Vicerector contesta que si la tendencia d'altres anys es mante, efectivament és possible
gue hi haja professorat amb intencio de jubilar-se i que no ho haja comunicat al Servei de
PDI.

De fet, continua el Vicerector, al Consell de Govern de finals de maig o principis de juny
s'intentara fer una nova transformacio de places a ajudant doctor amb aquelles vacants

gue hagen pogut sortir.

Se sotmet a votacio la proposta. La votacio es fa a ma alcada i per 47 vots a favor, cap vot

en contra i cap abstencid, prenent-se I'acord seglent:

ACGUV 105/2024: “Aprovar la revisié de la plantilla de PDI (confirmacid,
transformaci6 o amortitzaci6 de places vacants) i autoritzar les
convocatories de les places de professorat ajudant doctor que es deriven
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d'aquesta revisid”, segons la documentacio que s'adjunta com a annex.

7. Aprovaci6, si escau, dels "Criteris de reduccié de la docencia” per al curs 2024-
2025.

La Sra. Rectora dona la paraula al Vicerector d'Ordenacié Academica i Professorat que
comenca fent una introduccid, on recorda que la regulacié de la dedicacié docent del
professorat de la UV esta establerta en el Reglament de dedicacio docent del PDI a temps
complet que, sintetitza el Vicerector, €s aquell que determina en quines situacions el
professorat té una dedicacié de 240 hores o de 160 hores en el seu cas, més la de 180

hores del professorat contractat doctor i de les places vinculades.
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A mes, es compta amb el Reglament de carrecs academics responsables de gestio
academica de la UV, que és el que regula totes les reduccions corresponents als carrecs
academics, coordinadors de doctorat, responsables de gestid academica diversos,

directors de master, etcetera.

Al respecte, aclareix el Vicerector que aquesta normativa continua vigent, ja que si bé es
cert que la LOSU preveu que el regim de dedicacio s'hauria de aplicar de forma que hi
haguera un maxim de 240 hores i un minim de 120 hores, la nostra regulacio estaria dins

d'eixe ambit, al no excedir de les 240 hores.

El Vicerector informa que el Ministeri de Ciencia, Innovacio i Universitats, a través d'una
norma legal que esta pendent d'aprovacio, encara que ja ha passat pel tramit del Congres,
ha previst que I'aplicacio del regim nou de dedicacié docent de la LOSU s’ajorna fins al curs
2027-28.

Per tant, anuncia que de moment es mante la regulacio de la dedicacié docent que teniem
fins ara, que s’ajusta a la legalitat respecte al marc de la LOSU, i el que es planteja en
aquest punt és afegir una serie de criteris de reduccié addicional de la docencia per a unes
situacions establertes coincidents respecte als Ultims anys. Per tant, se recullen una serie
de reduccions de docencia com puga ser per projectes d'investigacio, per direccio de tesis
doctorals, per projectes Erasmus+, per tasques de gestio encomanades als centres o per
discapacitat. | s'indica que es mante el limit de reduccions de docencia, +que comporta que
la dedicacié no puga situar-se en menys de 80 hores presencials per aplicacio d'aguests

criteris.

Respecte a altres anys, el Vicerector fa la observacio que s’ha eliminat el que venia sent la
primera part del document, en la qual se determinaven com s'anaven a gestionar les
situacions anomenades d'incidencies d'inici de curs perque el proper curs ja estaran

regulades en el Reglament del professorat de substitut.

Per acabar, el document ha estat analitzat en la Comissio de Professorat, obtenint 22 vots
a favor, cap en contra i una abstencid, informant favorablement aquests criteris, amb la

qual cosa el Vicerector demana la seua aprovacio.

S’obre un torn d’intervencions. No hi ha sol-licituds.
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Se sotmet a votacio la proposta. La votacio es fa a ma alcada i per 42 vots a favor, cap vot

en contra i 4 abstencions, prenent-se I'acord segtent:

ACGUV 106/2024: “Aprovacié dels "Criteris de reduccié de la docencia”
per al curs 2024-2025" segons la documentacié que s'adjunta com a

annex.

8. Aprovaci6, si escau, de sol-licitud de canvi de adscripcié a centre de professorat.

La Sra. Rectora dona la paraula al Vicerector d'Ordenacié Academica i Professorat que
presenta als membres del Consell la sollicitud del professor Soler Guillen, del

departament d'Economia Aplicada, que ocupa una placa adscrita a la Facultat de Ciencies

Socials, i demana la seua adscripcio a la Facultat d'Economia.

La sollicitud aporta tots els informes favorables de les juntes de centres i del

departament, s'ajusta a la normativa i la Comissidc de Professorat va informar
favorablement per unanimitat aquest canvi d'adscripcié de Centre, i el Vicerector demana,

la seua aprovacio.

S’obre un torn d’intervencions. No hi ha sol-licituds.

Se sotmet a votacio la proposta. La votacio es fa a ma alcada i per 45 vots a favor, cap vot

en contra i cap abstencig, prenent-se I'acord seglent:

ACGUV 107 /2024: “Aprovar el canvi d’adscripcié de la placa nim 2314 de
professor permanent laboral (PPL), ocupada pel professor Angel Soler
Guillen, de la Facultat de Ciencies Socials a la Facultat d'Economia®, segons

la documentacid que s'adjunta com a annex.
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9. Concessi6, si escau, de Venia Docendi a professorat de centres adscrits.

La Sra. Rectora dona la paraula al Vicerector d’'Ordenacié Academica i Professorat que
informa que Florida Universitaria planteja l'aprovacid de dues sol-licituds, com a
consequencia de la baixa de dos professors i que, per tant, cal cobrir la docencia amb nou
professorat. Els dos casos tenen els informes favorables dels departaments corresponents

de la Universitat de Valéncia i, per tant, el Vicerector demana la seva aprovacio.

S’obre un torn d’intervencions. No hi ha sol-licituds.

Per assentiment dels membres del Consell, es pren I'acord segtient:

ACGUV 108/2024: “Concedir la Venia Docendi de professorat sol-licitat pel

centre adscrit "Florida Universitaria®, segons la documentacié que s'adjunta

com a annex.

10.Aprovaci6, si escau, de contractes de llicencia de drets d’'us i explotacié.

La Sra. Rectora dona la paraula la Vicerectora de Innovacio i Transferencia, que du a la
consideracio del consell un contracte de llicencia que té com inventor un PDI de I'area de

Quimica Organica.

El contracte de llicencia recau en la patent de la Universitat de Valencia, compartida amb
el CSIC “Bioconjugados y anticuerpos para la inmunodeteccién asistida por derivatizacién
de la micotoxina patulina”, i planteja I'ampliacié d'una llicencia previa concedida a Gold
Standard Diagnostics Horsham, abans Eurofins Abraxis, empresa d’Estats Units, que
incloura ara tots els camps d'aplicacio de la patent i com a contrapartida, la empresa es

fara carrec del manteniment de la patent.

S’obre un torn d’intervencions. No hi ha sol-licituds.
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Se sotmet a votacio la proposta. La votacio es fa a ma alcada i per 47 vots a favor, cap vot

en contra i cap abstencio, prenent-se I'acord seguent:

ACGUV 108,/2024: “Aprovar 'addenda al contracte de llicéncia de la patent
“Bioconjugados y anticuerpos para la inmunodeteccion asistida por
derivatizacién de la micotoxina patulina”, titularitat 46% UV i 54% CSIC a
Fempresa Gold Standard Diagnostics®, segons la documentacid que

s'adjunta com a annex.

11.Aprovacié de la proposta de Liquidacié del pressupost de la UV corresponent a
I'exercici 2023.

La Sra. Rectora dona la paraula al Gerent que inicia la exposicid d’aquest punt explicant que
la liquidacio del pressupost de l'exercici 2023 ha estat elaborada amb les normes
establertes per el Pla General de Comptabilitat pidblica de 2010, que és d'aplicacio a la
Universitat de Valencia des de 2019. El document complet esta a la seva disposicio dels
membres del Consell de Govern a 'aula Virtual i anuncia el Gerent que a la seua exposicio,
fara un breu resum del mateix. Afegeix que aguest document compta amb els informes
favorables de la Comissio Economica del Consell de Govern i de la Comissié d’Assumptes
Economics del Consell Social.

Segons la normativa, li correspon a aquest Consell de Govern informar la liquidacio, per a
la seva aprovacio en els proxims dies per part del Consell Social.

A continuacio el Gerent destaca la modificacio del calendari d'aprovacio de Comptes Anuals
de la Universitat. En el dia d’avui es demana l'informe favorable del Consell de Govern per a
la liquidacié del pressupost del 2023, mentre que la proposta dels Comptes Anuals, que
també inclou aquesta liquidacid, es presentaran al Consell de Govern també per al seu
informe i aprovacio del Consell Social abans del 30 de juny.

Aquests nou calendaris s'ajusten a la Llei de Pressupostos de la Generalitat, la Llei

d’Hisenda Publica, i ha estat acceptat per la Intervencié General de la Generalitat.

A continuacio, el Gerent passa a parlar de les xifres més rellevants. En primer lloc, destaca

gue son molt positives, amb un resultat pressupostari de 30 milions d'euros, que és la
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diferencia entre els drets reconeguts nets de 563 milions d'euros i les obligacions
reconegudes netes de 529 milions d'euros. Amb aquest valor, es passa a fer els
ajustaments corresponents per a obtenir 'anomenat superavit de financament. Al resultat
de 34 milions li afegim el credit financat amb romanent no afectat de 15 milions, li sumem
les desviacions negatives de financament afectat de 34 i li detraiem les desviacions
positives de financament afectat, que en este cas han sigut de menys 47 milions d'euros.

En tot aixo ens conforma un superavit de financament de 34,9 milions d'euros.

En quant a I'evolucio del resultat pressupostari, des de 2015 sempre ha estat positiu.
Destaca algunes questions, com és que en els ultims anys, s'han produit resultats elevats,
com els de 2020 i 2021, que es justifiqguen perque en l'any anterior, la Generalitat va fer
una bestreta dels imports corresponents al conveni de deute; la de 2020 era sobre el
2021 ila del 2021 sobre el 2022.

A meés a mes, en ' any 2020 va haver una transferencia extraordinaria de fons Covid, que

també afecta a que els resultats foren meés positius.

Pel contrari, en el 2022, el resultat pressupostari ajustat es va reduir molt, perque de 36
milions d'euros de conveni deute que li corresponien a l'any 2022, 30 milions es van

ingressar en el any 2021 i 6 nomes en el any 2022.

Respecte a 2023, explica el Gerent que entre els factors que han influit per a tindre uns
resultats positius, son en primer lloc, una reduccié substancial de 10 milions d'euros dels
costos de l'energia, una bestreta de 46 milions d'euros d'unes compensacions d'unes
beques del Ministeri, un ingrés de 1,3 milions d'euros en concepte d'interessos en comptes
bancaris, o sobretot, l'aspecte fonamental, ha sigut la millora dels ingressos de la
Generalitat, obtinguda a partir de les negociacions que vam realitzar al llarg de lI'any 2023
i on reconeix el lideratge de la nostra Rectora davant de la Generalitat i la resta de

Universitats.
En quant a la liquidacié del pressupost d’ingressos, el Gerent exposa un breu resum.

Destaca el capitol 3, de taxes i altres ingressos, amb 86 milions d'euros. En ell s’inclouen
les taxes | preus publics per serveis academics | tambe les prestacions de servei, com
puguen ser els contractes d'investigacio subscrits a 'empara de l'article 60 de la LOSU,
patrocinis i mecenatge, els serveis prestats per les unitats de suport a la investigacio o els

serveis de allotjament.

30



CONSELL DE GOVERN 23 D'ABRIL DE 2024

Universitat de Valéncia

El capitol 4, de transferencies corrents és la fons d’'ingressos principal de la Universitat
amb un dret reconegut de 384 milions d'euros. Aclareix que és en aquets capitol on

apareixen normalment, les transferencies de la Generalitat i de I'Estat.

El capitol 5 d’'ingressos patrimonials amb un dret reconeguts de 2,3 milions d'euros, esta
integrat per els interessos bancaris o les rendes de cessido d'Us dels espais o de
concessions d'explotacio de cafeteries, la llicencia de patents i dret de reproduccio

d'imatge, entre altres.

El capitol 7 de transferencies corrents, ha tingut un reconeixement de dret de SOMl i el i
el capitol 9 de passius financers de 1,4M0 en conceptes de bestretes reemborsables de
I'Agencia Estatal de Recerca, per a infraestructures de recerca que s'encarregaran

d'amortitzar davant una subvencié de fons FEDER.

D'altra banda, el Gerent comenta que el grau d'execucié dels ingressos ha estat del 102%
i el grau de compliment del 63%. Aquest ultim inferior al 70%, als capitols 4 i 7 de

transferencies, a causa, principalment del retard en els pagaments de la Generalitat

En quant a la part de es despeses, i seguint amb I'analisi per capitols, el Gerent explica que
al capitol 1 hi ha unes obligacions reconegudes netes de 305 milions d'euros, al capitol 2
(de funcionament) les obligacions pujen als 76 milions d'euros, i el capitol 3, de despeses

financeres, ascendeixen a 300.000 euros, on s'inclouen les Comissions Bancaries.

Respecte al capitol 4, de transferencies corrents, hi ha unes obligacions de 18 millors
d'euros; i al capitol B, d'Inversions Reals, que és el segon més important situant-se en 125
millors d'euros, on s'inclouen, d'una banda, les inversions: amb 27 M, 20 Ml dels quals
s'han destinat a inversions en construccio i reforma d'edificis i d'altra banda, les despeses

de recerca i formacio de capital huma, que pugen a S7Ml.

En quant al capitol 7 de transferencies de capital, presenten les obligacions de 4 millors
d'euros i el capitol 9, de passius financers, 900.000 euros en conceptes d’amortitzacio de

prestec per les convocatoris d'infraestructures FEDER de I'Agencia Estatal de Recerca.

D'altra banda, informa que els graus d'execucié, en este cas, son del 67% i el de

compliment, del 95%, i el periode de realitzacié de pagaments és de 18 dies.

L'execucio global esta condicionada principalment pel baix nivell del capitol 6 d'inversions,

gue no arriba al 40%. Aquesta baixa execucié és esperable segons el Gerent perque la
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majoria de les inversions son plurianuals, tant les inversions en béns destinats a

construccions com els projectes de recerca .

A continuacio el Gerent es deté en l'article 68 d'Inversions en investigacio, estudis i
projectes en curs, que explica que ha experimentat un fort creixement en els Gltims 3 anys,
fruit de les activitats d'investigacio i transferencia financades tant amb subvencions

publiques com en

De conformitat amb l'article 57 de la Llei 2/2023 (LOSU] i I'article 15 de la Llei 9/2022,
de 30 de desembre, de pressupostos de la Generalitat per a l'exercici 2023, la liquidacié
del pressupost ha d'incloure una referencia expressa al compliment dels objectius
d’estabilitat pressupostaria i de deute public. Una vegada aplicats els ajustaments del
Sistema Europeu de Comptes, es comprova que es compleix l'objectiu d'estabilitat
pressupostaria amb un saldo de 34Ml de capacitat de financament. D'altra banda, el
sostre de despesa no financera del 2023 es va fixar en 690MI i podem comprovar que la

despesa computable en 2023 ha estat de 528,5 milions d'euros.

Per dltim, en quant a la sostenibilitat financera, cal dir que el saldo de I'endeutament
financer s'ha reduit en 2,3MIl en 'any 2023 i d'altra banda, també s'entén que hi ha

sostenibilitat del deute comercial quan el periode mitja de pagament no supera els 30 dies.

Dit aco el Gerent sol-licita I'informe favorable del Consell de Govern per passar a l'aprovacio

del Consell Social i aprofita per agrair el treball de totes les persones i els equips que, en
una dedicacio important, han fet que aquesta liquidacio estiga en temps i forma en este
Consell de Govern, especialment a la vicegerencia de Coordinacié Economica aixi com el
Servei de Comptabilitat i Pressupost, el Servei d’Analisi i Planificacio i I'Oficina de Control

Intern. | especial agraiment també al vicerector d'Economia i Infraestructures.

Acaba el Gerent posant-se a disposicio dels membres per qualsevol dubte que puga sorgir.

S’obre un torn d’intervencions. No hi ha sol-licituds.

Se sotmet a votacio la proposta. La votacio es fa a ma alcada i per 45 vots a favor, cap vot

en contra i cap abstencio, prenent-se I'acord segtient:
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ACGUV 110/2024: “Aprovacio6 de la proposta de Liquidacio del pressupost
de la Universitat de Valéncia, corresponent a I'exercici 2023", segons la

documentacio que s'adjunta com a annex.

12.Aprovacid, si escau, de la modificacié de I'Oferta Publica d’Ocupacié Extraordinaria
d’Estabilitzacié d’Ocupacié Temparal del PAS 2022.

La Sra. Rectora dona la paraula novament al Gerent que comenca aquest punt recordant
que la Llei 20/2021, de 28 de desembre, de Mesures Urgents per a la Reduccio de la
Temporalitat d'Ocupacio Publica va iniciar un procés d'estabilitzacio de I'ocupacié temporal
gue que I'index de cobertura temporal es situara en el conjunt de les administracions per
baix del 8% respecte els llocs estructurals. L'objectiu de les mesures era la estabilitzacio
de llocs de naturalesa estructural que amb ocupacid6 de forma temporal i
interrompudament, almenys en els tres anys anteriors al 31 de desembre de 2020. Per

tant, explica que es tractava d'una estabilitzacio de llocs i no de persones.

Recorda que per a desenvolupar les ofertes d'ocupacio, la normativa assenyala que els
processos cal que siguen per concurs o per concurs-oposicio, en funcio del temps que els
llocs hagin estat ocupats, be per la mateixa persona o be per varies persones, abans del
31 de desembre de 2015 o despreés de el 1 de gener del 2016.

En el primer cas, anirien a concurs i en el segon, a concurs-oposicio, deixant clar el Gerent
gue la Universitat de Valencia ha aplicat correcta i adequadament els parametres per a

desenvolupar l'oferta extraordinaria, tal i com marca la normativa.

No obstant, s'han presentat una serie de recursos on determinades persones consideren
gue se'ls ha d'aplicar el sistema de progressio de concurs i no de concurs o posicio, perque
les tasques que realitzaven els seus antics llocs sén semblants als llocs ofertats pel sistema
de concurs, tot i que aquestes persones s'incorporaren a la figura de personal interi I'1 de
gener de 2016.

Hi ha varies senténcies del jutjat contencids administratiu, unes favorables a la Universitat

de Valencia i altres que tenen els interessos de les persones demandants i davant el fet de
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coincidir varis sentencies que afecten sols a set convocatories, el Gerent explica que la
Universitat de Valencia ha decidit proposar la modificacié de I'esmentada oferta, atenent

les sentencies en els termes que s’indiquen a continuacio:

La proposta inicial preveu 25 llocs de concurs i 49 de concurs-oposicio, i I'actual proposta,
atenent les senténcies, passa a 39 llocs de concurs i 35 de concurs-oposicié. Es a dir, 14

llocs a tots meés de concurs en detriments del sistema de concurs-oposicio.

Aquesta modificacio afecta a les seglients convocatories de les escales de A1, de I'escala
Tecnica Superior de Gestid de la Investigacio; A2, Escala Tecnica Mitja d'Investigacio; C1,
escala administrativa; A1, escala tecnics de gestio; A1, escala tecnica superior

d'informacié; A1, escala tecnica superior d'investigacio i A2, escala de gestioé universitaria.

Per acabar, el Gerent informa que la proposta que presentada en aquest punt compta amb
l'acord de totes les seccions sindicals de la mesa negociadora, excepte I'extensio de la CGT,

per la qual cosa demana l'aprovacié d'aquesta proposta de modificacio.

S’obre un torn d’intervencions. No hi ha sol-licituds.

Se sotmet a votacio la proposta. La votacio es fa a ma alcada i per 46 vots a favor, cap vot

en contra i cap abstencio, prenent-se I'acord segtent:

ACGUV 111/2024: “Aprovacié, si escau, de la madificacié de I'Oferta
Publica d’'Ocupacié Extraordinaria d’Estabilitzacié d’'Ocupacié Temporal del

PAS 2022, segons la documentacio que s'adjunta com a annex.

13.Autoritzacio, si escau, per a la signatura de convenis de col-laboracié.

La Sra. Rectora dona la paraula a la Secretaria General que intervé per enumerar els

convenis que es poden consultar a I'aula Virtual.

La Secretaria General passa a fer referencia als Convenis que es presenten i que son:
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Per part de la Vicerectora d’Estudis:

— Proposta, per la seua subscripcid, del conveni entre la Universitat de Valencia i
Ajuntament de Valencia per al desenvolupament del grau en Ciencies
Gastronomiques de la Universitat de Valencia.

— Proposta, per la seua subscripcid, del conveni entre la Universitat de Valencia i
I'Institut d’Investigacié Sanitaria La Fe - Fundacio per a la Investigacio de I'Hospital
Universitari i Politecnic La Fe de la Comunitat Valenciana, per al desenvolupament de

programes de doctorat de la Universitat de Valencia.

Per part de la Vicerectora de Formacié Permanent, Transformacié Docent i Ocupacio:

— Proposta, per la seua subscripcio, del conveni entre la Universitat de Valéncia i la
Fundacion Rioja Salud per a la realitzacié6 de Practiques Externes i Treball de Fi
d’Estudis.

— Proposta, per la seua subscripcid, de I'addenda de modificacid parcial del conveni
entre la Universitat de Valéncia i el Museo Nacional Centro de Arte Reina Sofia per a
la realitzacio de practiques formatives.

— Proposta, per la seua subscripcio, de I'addenda al conveni entre la Universitat de
Valencia i la Corporacion Radio Television Espariola SA., S.M.E.

— Proposta, per la seua subscripcio, del conveni marc entre la Universitat de Valencia i

['l-lustre Col-legi Oficial de Fisioterapeutes de la Comunitat Valenciana.

— Proposta, per la seua subscripcio, del conveni entre la Universitat de Valéncia i la
fundacio Denia, ciutat creativa de la gastronomia de /a CV/ per al desenvolupament de
la microcredencial “Comprendre la societat i els seus canvis” aixi com la promocio de

Denia, Ciutat del pensament, Festival de les hurmanitats.

Per part de la Vicerectora d’'lnnovacio i Transferencia

— Proposta, perla seua subscripcio, del conveni entre la Universitat de Valencia i Mapfre

Espana, per a la creacio de I'Aula de Emprendimiento Mapfre.
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Per part del Vicerector d’Internacionalitzacio i Multilinglisme

— Proposta, per la seua subscripcio, del conveni entre la Universitat de Valencia i la

Universidad Beira Interior [Portugal).

— Proposta, per la seua subscripcio, del conveni entre la Universitat de Valencia i la

Universidad Metropolitana de Barranquilla [Colombia).

— Proposta, per la seua subscripcio, del conveni entre la Universitat de Valencia i /a
Universidad Edge Hill [Reino Unido].

— Proposta, per la seua subscripcio, del conveni entre la Universitat de Valencia i /a
Universidad de Talca [Chile].

Per part de la Vicerectora de Cultura i Societat

— Proposta, per la seua subscripcio, del conveni entre la Universitat de Valencia i

IAssociacio de Voluntaris dAcolliment Familiar [AVAF]. Passelg Saludable.

Per part de la Vicerrectora d’lgualtat, Diversitat i Politiques Inclusives

— Proposta, per la seua subscripcio, del conveni entre la Universitat de Valencia i
LABORA-SERVEF per establir les condicions de col-laboracio per el conveni sobre el

foment de les vocacions STEM [Ciencies, Tecnologia, Enginyeria | Matematiques] entre

les dones joves, Edicio 2024.

S’obre un torn d’intervencions. No hi ha sol-licituds.

Les propostes s'aproven per assentiment, prenent-se els acords segients:

ACGUV 112/2024: “Aprovar, per la seua subscripcid, el conveni entre la
Universitat de Valéncia i I'Ajuntament de Valéncia per al desenvolupament
del grau en Ciéncies Gastronomiques de la Universitat de Valéncia®, segons

la documentacié que s'adjunta com a annex.
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ACGUV 113/2024: “Aprovar, per la seua subscripcid, el conveni entre la
Universitat de Valéncia i I'Institut d'Investigacié Sanitaria La Fe - Fundacié
per a la Investigacid de I'Hospital Universitari i Politécnic La Fe de la
Comunitat Valenciana, per al desenvolupament de programes de doctorat
de la Universitat de Valéncia”®, segons la documentacio que s'adjunta com a

annex.

ACGUV 114,/2024: “Aprovar, per la seua subscripcid, el conveni entre la
Universitat de Valéncia i la Fundacién Rioja Salud per a la realitzacié de
Practiques Externes i Treball ACGUV de Fi dEstudis”, segons la

documentacio que s'adjunta com a annex.

ACGUV 115/2024: “Aprovar, per la seua subscripci6, I'addenda de
madificacié parcial del conveni entre la Universitat de Valencia i el Museo
Nacional Centro de Arte Reina Sofia per a la realitzacid de practiques

formatives”, segons la documentacié que s'adjunta com a annex.

ACGUV 116/2024: “Proposta, per la seua subscripcid, de I'addenda al
conveni entre la Universitat de Valencia i la Corporacién Radio Television

Esparola S.A., SME. *, segons la documentacié que s'adjunta com a annex.

ACGUV 117 /2024: “Aprovar, per la seua subscripcid, el conveni marc entre
la Universitat de Valéncia i I'll-lustre Col-legi Oficial de Fisioterapeutes de la

Comunitat Valenciana”, segons la documentacié que s'adjunta com a annex.

ACGUV 118/2024: “Apraovar, per la seua subscripcid, el conveni entre la
Universitat de Valéncia i la fundacié Dénia, ciutat creativa de la gastronomia
de la CV per al desenvolupament de la microcredencial “Comprendre la

societat i els seus canvis® aixi com la promocié de Dénia, Ciutat del
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pensament, Festival de les humanitats”, segons la documentacié que

s'adjunta com a annex.

ACGUV 119/2024: “Aprovar, per la seua subscripcid, el conveni entre la
Universitat de Valéncia i Mapfre Espafa, per a la creacié de I'Aula de
Emprendimiento Mapfre®, segons la documentacié que s'adjunta com a

annex.

ACGUV 120/2024: “Aprovar, per la seua subscripcid, el conveni entre la
Universitat de Valéncia i la Universidad Beira Interior (Portugal) *, segons la

documentacio que s'adjunta com a annex.

ACGUV 121/2024: “Aprovar, per la seua subscripci6, el conveni entre la
Universitat de Valéncia i la Universidad Metropolitana de Barranquilla

(Colombia) *, segons la documentacié que s'adjunta com a annex.

ACGUV 122/2024: “Aprovar, per la seua subscripcid, el conveni entre la
Universitat de Valencia i la Universidad Edge Hill (Reino Unido) *, segons la

documentacio que s'adjunta com a annex.

ACGUV 123/2024: “Aprovar, per la seua subscripcid, el conveni entre la
Universitat de Valéncia i la Universidad de Talca (Chile) *, segons la

documentacio que s'adjunta com a annex.

ACGUV 124 /2024: “Aprovar, per la seua subscripci6, el conveni entre la
Universitat de Valéncia i I'Associacié de Voluntaris d'Acolliment Familiar
(AVAF). Passeig Saludable”, segons la documentacié que s'adjunta com a

annex.
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ACGUV 125/2024: “Aprovar, per la seua subscripcid, el conveni entre la
Universitat de Valencia i LABORA-SERVEF per establir les condicions de
col-laboraci6 per el conveni sobre el foment de les vocacions STEM (Ciéncies,
Tecnologia, Enginyeria i Matematiques) entre les dones joves. Edicié 2024,

segons la documentacid que s'adjunta com a annex.

14.Torn obert de paraules

La Sra. Rectora dona la paraula a Juan Miguel Soria que s'interessa per un professor de
la Facultat de Fisica en es troba en vaga de fam per un conflicte que, pareix ser, es va iniciar
en 2017. Informa que com a president del Comite d'Empresa i Delegat de Salud Laboral,
es va personar al seu despatx per parlar amb ell, i veure quina era la situacio i que és el
gue demanava. El Sr. Soria demana a la Sra. Rectora que contacte amb aquesta persona

per a tractar de donar resposta al seu conflicte.

La Sra. Rectora contesta que es coneixedora de la situacié i que s’esta intervenint des del
primer moment. Una vegada plantejades totes les guestions, donara pas perque conteste

a aquesta questio a la Vicerectora de Sostenibilitat, Cooperacio i Vida Saludable.

A continuacio, la Sra. Rectora dona la paraula al professor Vicent Sanchez, representant
dels directors i directores de departament, que vol acomiadar-se perque en breu es
celebren eleccions al departament de Finances Empresarials, d’'on és director. El professor
diu que, tot i haver participat un periode breu de temps, esta molt orgullés d'haver format
part d’aquest Consell de Govern, on ha put retrobar-se amb gent coneguda, tant de la casa
com de fora de la casa, i s’ha sentit molt orgullés d'haver representat els companys i les

companyes del campus de Tarongers.
Els membres del Consell de Govern aplaudeixen.

La Sra. Rectora dona les gracies al professor Sanchis per la seua tasca i implicacié durant

el temps que ha estat representant i espera continuar treballant totes i tots plegats.

Fet aco, dona la paraula a la Vicerectora de Sostenibilitat, Cooperacio i Vida Saludable, que
comenta respecte a la primera intervencidé que esta en contacte amb el professor des

d'abans que iniciés la vaga, parlant amb ell i esbrinant quines son les seues motivacions.
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Informa que hi ha hagut reunions amb la sindica de Greuges, la Secretaria General, el
Coordinador del programa de Salut Mental, que és tambe el president de la Comissio de
Riscos Psicosocials, la psicologa del servei de prevencié de Medi Ambient, el director del
Servei de Prevencid, que també s'esta encarregant una vegada ja iniciada la vaga d'estar

en constant comunicacid amb ell.

Continua la Vicerectora explicant que li han fet arribar a I'implicat tota la documentacio
perque veguera els efectes d'aquesta vaga de fam. A més, informa que hui tenen previst
anar a mesurar-li les constants vitals i veure la seua evolucio, donat que té problemes de
salut de base. La Vicerectora manifesta la seua preocupacio i la de I'equip rectoral davant

aquesta situacio.

A més, diu que esta també en constant comunicacié amb el dega de la Facultat de Fisica, i
s'ha activat el protocol de la Comissio de Riscos Psicosocials en la primera fase de recavar

tota la informacio.

La Vicerectora fa a continuacio una especial mencio a la persona a la que aquest professor
esta interpel-lant, que esta molt afectada, a la que tambe li se esta donant suport per part

de la Comissi6 de Riscos Psicosocials.

La Sra. Rectora agraeix la intervencio de la Vicerectora i comenta que lamentablement,
aquest €s un problema ciclic. Quan va ser vicerectora de professorat, també ho va patir

dues vegades, en un proces semblant de salut mental.

La Sra. Rectora dona la paraula a la Presidenta de la AGE, Laura Nebot que vol exposar un
tema d’'acusacions de masclisme i racisme. Es tracta de les denuncies d'alguns alumnes
del Master de Genere i demana a l'equip Rectoral que intervinga per donar resposta a

aguestes acusacions.

La Secretaria General informa que la Sindica de Greuges ha remés un dossier detallat amb
tota la informaci6 i una vegada analitzat, es valorara si s'inicia expedient informatiu o si es

va a passar directament a I'expedient disciplinari.

Degana de la Facultat de Ciencies Socials que agraeix I'interes i destaca que és una situacio
puntual. Informa que es tracta de dos casos i s’ha demanat la substitucid dels dos

coordinadors.

A meés comenta que el nou equip deganal té coneixement dels fets, ha escoltat les dues

versions i esta buscant solucions. S’ha gestionat per part del Consell de I'Institut Universitari
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de la Dona, que és qui té la competencia i s'han buscat com resoldre la situacio, que ara

mateix és d’absoluta normalitat.

La Sra. Rectora dona les gracies a la degana i donat que no hi ha més intervencions, tanca
aquest Consell de Govern i emplaca als seus membres al Consell de Govern extraordinari

el dia 30 d’abril per tractar un punt unic de plantilla de professorat.

| no havent més intervencions i com que no hi ha més assumptes que tractar, la Sra.
Rectora clou la sessi6, a les 11,05 hores, de la qual cosa com a Secretaria General, estenc

aquesta acta.
Vist i plau

La Sra. Rectora,

Maria Vicenta Mestre Escriva
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