CONSELL DE GOVERN 16 DE DECEMBRE DE 2025

VNIVERSITAT
DEFVALENCIA

CONSELL DE GOVERN

A la ciutat de Valéncia, el dia 16 de desembre de 2025, a les 09,10 hores, a la Sala de
Juntes del Rectorat, sota la presidencia de la Sra. Rectora, Maria Vicenta Mestre Escriva
i amb l'assistencia de les persones que s’indiquen a continuacio, queda constituit en

sessio ordinaria el Consell de Govern de la Universitat de Valéncia.

ASSISTENTS AMB VOT:

Maria Vicenta Mestre Escrivd, Rectora

Maria Elena Olmos Ortega, Secretaria
General

Juan Vicente Climent Espi, Gerent

Designats per la Rectora

Isabel Vazquez Navarro, Vicerectora
d’Estudis

Ernest Cano Cano, Vicerector d'Ordenacio
Acadeémica i Professorat

Angeles Solanes Corella , Vicerectorat de
Formacid Permanent, Transformacio
Docent i Ocupacio

Carlos Hermenegildo Caudevilla,

Vicerector d’Investigacio

Rosa M? Donat Beneito, Vicerectora
d’Innovacié i Transferencia

Ester Alba Pagan, Vicerectora de Cultura i
Societat

Carles Padilla Carmona, Vicerector
d’Internalitzacié i Multilinglisme

Joaquin Aldas Manzano, Vicerector de
Planificacié, Qualitat i Tecnologies de la
Informacio

Justo Herrera Gémez, Vicerector

d’Economia i Infraestructures

Pilar  Serra ARG, Vicerectora de
Sostenibilitat, Cooperacio i Vida Saludable

Maria Vicenta Alandi Palanca, PTGAS

Fuensanta Domenech Roda, Directora
SIuv

Deganes i Degans amb veu i vot

Amparo Ruiz Sauri, Degana Fac. Medicina
i Odontologia

Clara Viana Ballester, Degana Fac. Dret

Francisco Munoz Murgui, Dega Fac.
Economia

Maria Elena Cantarino Sufier, Degana Fac.
de Filosofia i Ccies. de I'Educacio

Antonio Martinez Sabater, Dega Fac.
d’Infermeria i Podologia

Antonio Manuel Ferrer Manchon, Dega
Fac. Psicologia i Logopedia

Ana Maria Botella Nicolas, Degana de la
Fac. de Magisteri

Rafael Ibafez Puchades, Dega Fac.
Quimica

Hortensia Rico Vidal, Degana Fac.
Farmacia i Ccies. Alimentacio

José Rafael Magdalena Benedicto,

Director ETS Enginyeria

M?# Amparo Toértola Baixauli. Directora de
I'Escola de Doctorat
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Representant departaments:

Francisco M. Martinez Arnau (C. Blasco
Ibanez)

Rafael Marimén Dura (C. Tarongers)

Juan Francisco
Burjassot-Paterna)

Sanchez Royo (C.

Representant Instituts universitaris:

Rosario Gil Garcia (Vicedirectora 12SysBio])

Representant del Consell Social:

Representants elegits pel Claustre:

PDI Doctor amb vinculacié permanent:
José Manuel Almerich Silla

Joseé Manuel Claver Iborra

Pedro Cillero Salomén

Emilia Ferrer Garcia

Javier Guardiola Garcia

Marcela Isabel Jabbaz Churba

Begona Milian Medina

M? Natividad Orellana Alonso

PDI no Doctor o sense vinc. permanent:

Rafael Fernandez Maximiano

PTGAS:

Laura Coscolld Pascual

Carlos Javier Lopez Benedi

Jacinto José Torrecillas Martinez
PIF:

Vacant

Estudiantat:

ASSISTENTS SENSE VOT:

Deganes i degans:

José Antonio Calafias Continente,, Dega
Fac. Filologia, Traduccié i Comunicacio

Manuel Lomas
Geografia i Historia

Cortés, Dega Fac.

Ferran Calabuig Moreno, Dega Fac.
Ciencies de I'Activitat Fisica i Esport

Sofia Pérez Alenda,

Fisioterapia

Degana Fac.

Elena Mut Montalva, Degana Fac. Ciencies
Socials

Ismael J. Mingarro Munoz, Dega Fac.
Ciencies Biologiques

Enric Valor i Mico, Dega Fac. Fisica

José Salvador Moll Cebolla, Dega Fac.
Ciencies Matematiques

Representacié Sindical

Carmen Hernandez Ortega, Presidenta
Junta PAS

Rafael Moll Noguera, President Comite
d’Empresa
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Excusen la seua assistencia:

Assistents amb veu i vot:

Silvia Martinez Gallego (Vicerectora d’lgualtat, Diversitat i Politiques Inclusives)

Pedro Rafael Gil Monte (PDI Doctor F. Psicologia i Logopedia)

Per a tractar els punts del seguent:

P N =

ORDRE DEL DIA:

Aprovacié, si escau, de I'acta del Consell de Govern de 4 de novembre de 2025.
Informe de la Senyora Rectora.
Convocatoria d’eleccions a rector o rectora de la Universitat de Valéncia.

Aprovacid, si escau, de pressupost per a la campanya electoral de rector o rectora
de la Universitat de Valéncia.

Aprovacié, si escau, de la modificacié dels Barems Marc Seleccié del Professorat
Ajudant Doctor, Associat i Substitut.

Aprovacié, si escau, de la convocatoria, perfils i tribunals de places de Professorat
Titular d’Universitat i de Professorat Permanent Laboral per a I'estabilitzacio de
professorat associat (Programa d’Estabilitzacio per al curs 25/26).

Aprovaci6, si escau, de la convocatoria, perfil i tribunal de placa de Professorat
Permanent Laboral (Promocio curs 25/26).

Aprovacid, si escau, de la convocatoria, perfil i tribunal de placa de Catedratic/a
d’Universitat vinculada amb placa de Facultatiu Especialista (Promocié curs
25/26).

Aprovacid, si escau, de l'adscripcid a arees de coneixement de places per a

I'estabilitzacié6 de personal investigador de programes d’excel-lencia amb el
certificat I3 o R3 (OPO 2023 | 2024).

10. Concessio, si escau, de Venia Docendi a professorat de centres adscrits.

11. Aprovacio, si escau, de la bestreta del complement autonomic 2026 (retribucions

addicionals del professorat).

12. Aprovacio, si escau, de la proposta de renovacio parcial de membres de la Comissié

de Reclamacions, conforme amb I'article 166, 2b) dels Estatuts de la Universitat de
Valéncia.

13. Aprovacid, si escau_de propostes de modificacio de plans d’estudis de Grau i Master

oficial.

14. Aprovacio, si escau, de la proposta de doble titulacié internacional del grau en

Ciencia de Dades amb Palermo.
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15. Aprovacio, si escau, de “I'lnforme de Necessitat i viabilitat académica i social
(NECESITAS)” del Master Universitari en Quimica Teorica i Modelitzacié
Computacional.

16. Aprovacio, si escau, del pla d’estudis del Master Universitari en Quimica Teorica i
Modelitzacié Computacional i de I’'extincio de I'actual pla d’estudis d’aquest Master.

17. Aprovacio, si escau, de I'extincié del Master Universitari en Biotecnologia de la
Reproduccié Humana Assistida.

18. Aprovacio, si escau, dels premis extraordinaris de Grau i Master oficial del curs
academic 2024-2025.

19. Aprovacio, si escau, del Reglament de Premis Extraordinaris de Doctorat de la
Universitat de Valéncia.

20. Aprovacio, si escau, del Reglament de Diposit, Avaluacié i Defensa de Tesis
Doctorals a la Universitat de Valéncia.

21. Aprovacio, si escau, del Reglament de Museus i col.leccions museografiques
permanents de la Universitat de Valéncia.

22. Aprovacio, si escau, d’autoritzacié, per superar quatre anualitats, de I'acord
d’adhesié especifica a I'’Acord marc 2/21CC per a la provisid de serveis de
comunicacions corporatives de I’Administracio de la Generalitat, el seu sector public
instrumental i entitats adherides.

23. Aprovacio, si escau, de I'’Acord de suport institucional de la Universitat de Valéncia
a la declaracio de I’Albufera de Valéencia com a Reserva Mundial de la Biosfera.

24. Aprovacio, si escau, de l'increment de les retribucions addicionals del PDI
contemplades en el Decret 174,/2002 per al personal funcionari i de implantacié
de retribucions addicionals per al professorat contractat en réegim laboral
(Professor Permanent Laboral, Contractac Doctor i Ajudant Doctor).

25. Aprovacio, si escau, de I'increment del component compensatori del complement
especific del PTGAS de la Universitat de Valéncia.

26. Aprovacio, si escau, de 'addenda al calendari general de la Universitat de Valéncia
per a I'any 2026.

27. Aprovacio, si escau, de la modificacié de la Relacio de Llocs de Treball 1/2025.

28. Aprovacio, si escau, de I'’Acord de mesures complementaries a la modificacio de la
RLT 1/2025.

29. Aprovacio, si escau, de la modificacié del Reglament de Creacio i Gestio de Borses
de Treball del Personal Tecnic, de Gestio i d’Administracio i Serveis de la Universitat
de Valéencia.

30. Aprovacio, si escau, de la proposta de Pressupost de la Universitat de Valéncia per
a 2026.

31. Aprovacio, si escau, de la proposta de Reglament d’execucié pressupostaria per a
2026.

32. Aprovacio, si escau, per a la signatura de convenis de col-laboracio.

33. Torn obert de paraules.
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Ates que hi ha el quorum suficient per a la valida celebracié de la reunid, la Sra. Rectora

declara oberta la sessio | es passa a tractar els punts de I'ordre del dia.

1. Aprovacio, si escau, de I'acta del Consell de Govern de 4 de novembre de 2025.

La Sra. Rectora presenta aquest punt i fa referencia a la documentacié que hi ha en I'Aula

Virtual de la Universitat de Valéncia.
S’obre un torn d’'intervencions. No hi ha sol-licituds.

Per assentiment dels membres del Consell, es pren I'acord segiient:

ACGUV 333/2025. “Aprovar l'acta del Consell de Govern de 4
novembre de 2025”, segons la documentacié que s’adjunta com a
annex.

2. Informe de la Senyora Rectora.

La Sra. Rectora déna la benvinguda a totes i tots i informa que aquest és I'Gltim Consell de
Govern de I'any 2025. Indica que la sessio té lloc després d’'un nou episodi d'alerta roja per
pluges que va obligar, el passat diumenge, al tancament de les instal-lacions de la
Universitat de Valencia, aixi com a l'adopcio de mesures per a reduir la presencialitat als

campus durant la jornada d’ahir.

Recorda que fou precisament un temporal de pluges el que va ajornar la celebracié del
Solemne Acte d’'Obertura del curs 2025-2026, que enguany corresponia a la Universitat
de Valencia en qualitat d'acte estatal d'obertura del curs universitari espanyol. Finalment,
I'acte va tindre lloc el dia 25 de novembre. En el marc de la celebracio, es va dur a terme
una breu visita privada a la biblioteca historica de la Universitat, on el cap d’Estat va poder
contemplar diversos exemplars de gran valor patrimonial i procedir a la signatura en el

llibre d’honor de la institucié.

L'acte va comptar amb [l'assistencia d'aproximadament trenta rectors i rectores

d'universitats espanyoles, aixi com amb representacio de la societat valenciana. No hi va
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assistir el President de la Generalitat en funcions, qui havia excusat la seua presencia el dia
anterior al-legant el caracter d'interinitat de la seua situacid, després de la rendncia
presentada setmanes abans, i tenint en compte que durant aquella mateixa setmana

estava prevista la investidura del nou President de la Generalitat per Les Corts Valencianes.

La Sra. Rectora informa que ja ha mantingut una primera conversa institucional amb el nou
Molt Honorable President de la Generalitat i que ha tingut ocasié de conéixer la nova

consellera competent en materia d'universitats.

En aquest punt, felicita al Gabinet de la Rectora per la complexa tasca de coordinacié d'un
acte que es va convocar en un temps molt reduit, seguint les indicacions de la Casa Reial i
complint les estrictes mesures de seguretat establertes. S'assenyala que és la primera
vegada, en els 526 anys d’historia de la Universitat de Valéncia, que la institucié acull una
obertura de curs estatal. Tot i aix0, ja havia rebut anteriorment la visita dels reis i, en epoca
previa, del princep d’Astdries, qui en el seu moment va presidir I'obertura extraordinaria

del curs amb moatiu del cinqué centenari de la Universitat.

Aixi mateix, expressa el reconeixement al Servei de Marqueting i Comunicacié per la tasca
realitzada. Esmenta especialment l'adequacido dels espais reservats al revestiment
institucional, la sala de premsa i la gestid de les acreditacions d'acces, tot aixo sota el
control de la Policia Nacional i la Casa Reial. En I'ambit audiovisual, destaca que el Taller
d’Audiovisuals de la Universitat va actuar, per primera vegada en la historia de les
universitats espanyoles, com a poo/ oficial de mitjans, oferint el senyal institucional d’audio

i video a tots els mitjans de comunicacio.

Remarca la Sra. Rectora que es va emetre un programa especial explicatiu sobre la visita
i 'acte d'obertura, i que es va realitzar un seguiment en directe de I'arribada del cap d'Estat
des del carrer de La Nau fins a la signatura en el llibre d’honor. La retransmissié va comptar
amb una conduccio en directe que contextualitzava les imatges mostrades. Per primera
vegada, la retransmissio es va difondre també en simulcast a través de xarxes socials,
assolint 2.834 visualitzacions en directe i 1.968 reproduccions posteriors en YouTube,

cosa que suposa una audiencia total acumulada de 4.802 persones.

A continuacio, trasllada I'agraiment als serveis tecnics del Centre Cultural La Nau i al
personal de seguretat. També reconeix I'esforc de les persones que treballen habitualment

a I'edifici historic del carrer de La Nau, que van haver de teletreballar mentre es duien a
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terme les adaptacions d'espais i les comprovacions de seguretat propies d’'una visita del
cap d’Estat. Ilgualment, reconeix el treball del personal del Rectorat per les tasques de

suport i logistica desenvolupades durant I'acte.
Per tant la Sra. Rectora expressa I'agraiment a totes i a tots pel treball realitzat.

Informa també que, per primera vegada, s’ha celebrat una jornada conjunta entre la
Universidad Nacional Autdbnoma de México [UNAM] i la Universitat de Valencia, que va
tindre lloc el passat 24 de novembre sota el titol Los desafios de la naturaleza” La jornada
va ser retransmesa en directe per la Universitat de Valencia i oferida posteriorment en

diferit a Mexic a traves del senyal de TV UNAM.

Aixi mateix, comunica que aquest mes han conclos amb un notable exit de public les
Trobades Universitat-Societat i les jornades anuals TVmorfosis, en el marc de la
participacio de la Universitat de Valéncia en I'Asociacion de Televisiones Educativas y
Culturales Iberoamericanas (ATEl). La retransmissio en linia ha assolit una audiencia de
4.811 persones en directe, la xifra més alta registrada fins ara en una emissié de la

Universitat.

També s’han celebrat recentment diversos actes institucionals destacats: el 75é
aniversari de I'Institut de Fisica Corpuscular, el 25¢ aniversari de I'Institut INCLIVA, la sessié
de benvinguda de nous doctorands del curs 2025-2026 i I'acte de lliurament dels diplomes

de La Nau Gran.

La Sra. Rectora informa al Consell de Govern que la rectora de la Universidad de
Guadalajara (Mexic) ha anunciat que, igual que ja va océrrer I'any anterior, la recaptacio de
la taquilla de la Feria Internacional del Libro de Guadalajara (FIL) sera donada al sector del

llibre valencia, en un acte que novament acollira la Universitat de Valencia.

Destaca igualment que, enguany, la Universitat de Valencia ha comptat amb un estand
propi a la FIL, assolint resultats que han superat ampliament els objectius inicialment
plantejats. En aquest mateix marc es va anunciar publicament que, després de tres anys
de gestions, la Universitat de Valéncia sera la universitat convidada en I'edicié de 2026 de

FILUNI, la fira internacional del llibre universitari que organitza anualment la UNAM.

A més, durant el mes s’han celebrat els actes d’investidura com a doctores Aonoris causa
de les professores Lida Asencios i Maria Concetta Di Natale, ambdos figures de

reconeixement als seus respectius paisos. Igualment, el passat divendres va tindre lloc la
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investidura del professor Enzo Traverso com a doctor honoris causa de la Universitat de

Valéncia.

Per altra banda la Sra. Rectora dona compte al Consell de Govern que, en la reunio de la
Comissié Estrategica del Binomi Universitat-Societat, s’ha valorat molt positivament la
reorientacid de les catedres institucionals de les universitats publiques valencianes
financades per I'Ajuntament de Valencia en el marc del programa de recuperacié post-
DANA. En aquest sentit, destaca especialment la tasca desenvolupada per la Catedra

MESVAL.

Informa que, en aquest nou periode, les accions continuaran orientant-se a donar resposta,
des de I'ambit de les infraestructures, a situacions de crisi i a la millora de la qualitat de
vida a la ciutat de Valencia des d’'una perspectiva metropolitana. En aquest sentit, s’ha
presentat una Comissié Assessora Cientifica del Binomi Universitat-Societat, aixi com la
linia de treball relativa a la sol-licitud de declaracié de I'Albufera de Valencia com a Reserva

de la Biosfera.

En aquest sentit, la Sra. Rectora manifesta que, si no hi ha objeccio per part del Consell de
Govern, en el punt 23 es procedira a traslladar a I'Ajuntament de Valencia el suport
institucional de la Universitat de Valencia a la sol-licitud municipal de declaracié de I'Albufera

com a Reserva de |la Biosfera.

Informa també que, sota el titol Hebrot’, s’ha presentat un programa de col-laboracié
entre la Universitat de Valencia i I'lnstitut Valencia d’Art Modern (IVAM]), mitjancant el qual
s'exposaran en els campus universitaris obres de I''VAM gue van resultar danyades per la
DANA del 29 d’octubre i que, un cop restaurades, seran ara accessibles al public. S'agraeix

la col-laboracié de I''VAM i la iniciativa impulsada pel Vicerectorat de Cultura i Societat.

La Sra. Rectora felicita el professor Pau Rausell per haver rebut el Premi a 'Economia en
la quinzena edicié dels Premis Grup Radio Gandia; a la professora Anna Lluch, guardonada
amb el Premi Meninas 2025 en reconeixement a la seua trajectoria en defensa dels drets
de les dones i en la lluita contra la violencia; i a la professora Carmen Uriol, titular de Dret
Financer i Tributari, pel seu nomenament com a secretaria autonomica de Transparencia

i Participacié de la Conselleria de Justicia, Transparencia i Participacio.

Aixi mateix, felicita 'Observatori Astronomic de la Universitat de Valencia, guardonat en

I'apartat de Ciencia dels Premis Onda Cero Valéncia, en reconeixement a la consolidacio
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d’'una tradicié cientifica de gran valor com a observatori universitari en actiu més antic

d’Espanya.

D’altra banda, comunica al Consell de Govern que el passat 10 de desembre, al Teatre La
Rambleta, va tindre lloc la Gala de I'Esport de la Universitat de Valencia, un acte
completament produit pel Servei d’Esports i pel Servei de Marqueting i Comunicacio a
través del Taller d’Audiovisuals. Més de 500 esportistes de la Universitat hi participaren,
posant en valor els exits aconseguits durant I'any. Assenyala que la Universitat és la primera
d’Espanya en participacio en competicions esportives —amb igualtat entre homes i dones—
i la segona en resultats esportius, essent la primera entre les universitats publiques

espanyoles i, també, entre les valencianes.

La gala va ser retransmesa en directe i va assolir 2.688 visualitzacions en streaming,

establint un nou record d'audiencia entre les tres edicions que han sigut retransmeses.

La Sra. Rectora felicita expressament el Servei d’Esports i el Taller d’Audiovisuals pel treball
realitzat, i manifesta un agraiment especial al Servei d’Esports, aixi com als entrenadors,
entrenadores i esportistes de les seleccions universitaries, per la seua dedicacio i pels exits

assolits.

Finalment, i per tal de concloure I'informe, destaca que aquests resultats esportius se
sumen a la posicid destacada que la Universitat de Valencia manté de manera consistent
en tots els ranquings, evidenciant que es tracta d'una institucié d'excel-lencia gracies al
treball conjunt de tota la comunitat universitaria, incloent el personal d’administracio i
serveis, el personal docent i investigador i I'estudiantat | tanca la intervencid expressant

I'agraiment a totes i a tots.

La Sra. Rectora acaba aixi aquest punt i es posa, junt a I'Equip de Direcci6, a disposicio dels

presents per resoldre qualsevol qlestio que puga sorgir, obrint un torn d’intervencions.

No hi ha sol.licituds.

3. Convocatoria d’eleccions a rector o rectora de la Universitat de Valéncia.

La Sra. Rectora dona la paraula a la Secretaria General qui informa que, conforme a l'article

97 dels Estatuts de la Universitat de Valéncia, el Consell de Govern, una vegada convocades
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les eleccions per a la renovacio total del Claustre —convocatoria acordada en la sessio del
passat 7 d'octubre per a la celebracio el 20 de novembre—, ha de procedir a convocar
I'eleccié de rector o rectora amb una antelacid minima de dos mesos i per a la seua

celebracié dins del segon trimestre del curs academic.

En compliment del citat article, es proposa que I'eleccié tinga lloc el dimarts 3 de marg, i

que, si féra necessari, la segona volta se celebre el dijous 12 de marc.

Indica que sera la Junta Electoral I'organ competent per a determinar i aprovar el calendari

electoral complet.
S’obre un torn d’'intervencions. No hi ha sol-licituds.

Per assentiment dels membres del Consell, es pren I'acord segient:

ACGUV 334/2025. “Convocar les eleccions a rector o rectora de la
Universitat de Valéncia i determinar la data d'eleccié per al 3 de
mar¢ de 2026”.

4. Aprovacio, si escau, de pressupost per a la campanya electoral de rector o rectora

de la Universitat de Valéncia..

La Sra. Rectora dona la paraula al Gerent qui exposa que es proposa la disposicié d'un
credit per import de 20.000 €, destinat a ser distribuit en moduls de 5.000 € per a cada
candidatura que resulte proclamada. Aquesta previsié pressupostaria contempla fins a

quatre candidatures.

Aixi mateix, indica que la proposta té caracter ampliable mitjancant increments addicionals

de 5.000 €, en el cas que el nombre de candidatures proclamades supere la previsio inicial.
Finalment, solicita I'aprovacié del Consell de Govern.
S’obre un torn d'intervencions.

La Sra. Rectora dona la paraula al Vicerector d’'Internacionalitzacié i Multilingtisme Carles
Padilla qui formula una consulta tecnica relativa a la proposta pressupostaria: en el cas que
es presenten tres o menys candidatures, I'import total previst —20.000 €— es mante o si,

per contra, es redueix proporcionalment a 15.000 € o 10.000 €, atés que la dotacio esta
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estructurada en moduls de 5.000 € per candidatura proclamada. Indica que, segons el
Gerent, I'import és ampliable en cas que es presenten cinc o més candidatures; no obstant
aixo, demana aclariment sobre si, en cas de presentar-se un nombre inferior a quatre, el
credit es manté en 20.000 € o s’ajusta a la quantia necessaria segons el nombre real de
candidatures. Fa constar que aquesta guestid s'exposa perque, en el moment actual, es
desconeix el nombre de candidatures que es podran presentar. Pregunta tambeé si eixe

credit ja esta a la junta d’eleccions.

El Gerent manifesta que efectivament no es sap i aclereix que, tal com esta formulada la
proposta, la dotaci6 economica es configura mitjancant moduls de 5.000 € per
candidatura proclamada. En consequéncia, si finalment es presentaren tres candidatures,
I'import corresponent seria de 15.000 €, llevat que el Consell de Govern acordara ampliar-
lo en el seu moment. Indica, per tant, que la quantia s'ajustara al nombre real de

candidatures proclamades, mantenint-se sempre I'estructura de moduls de 5.000 €.

La Sra. Rectora dona la paraula al Dega de la Facultat de Quimica qui manifesta tindre un
dubte, si el pressupost previst és exclusivament traslladable a les candidatures
proclamades i aquesta dotacié pressupostaria sols es destina al financament de les
candidatures i si aguest import no inclou cap tipus de campanya institucional de promocio

del vot ni altres actuacions de naturalesa institucional.

Pren de nou la paraula el Gerent qui aclareix que, a més del financament economic assignat
per moduls a les candidatures, la Universitat proporciona també un suport en especie,
consistent en la posada a disposicié d'un espai web per a totes les candidatures, sufragat

integrament per la institucio.

Indica igualment que aquest suport no inclou el pagament de les persones que integren les
meses electorals, ni tampoc actuacions de caracter institucional com ara campanyes de

promocio del vot o altres accions similars, les quals queden fora d’aquesta dotacio.

Per assentiment dels membres del Consell, es pren I'acord segiient:

ACGUV 335/2025. “Aprovar el pressupost de 20.000 euros per a la
campanya electoral de rector o rectora de la Universitat de
Valéncia”.
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5. Aprovacio, si escau, de la madificacié dels Barems Marc Seleccié del Professorat
Ajudant Doctor, Associat i Substitut.

La Sra. Rectora dona la paraula al Vicerector d'Ordenacié Academica i Professorat, qui
exposa que es presenta una proposta de modificacio puntual del barem marc de seleccié
del professorat Ajudant Doctor, Associat i Substitut. La proposta ha sigut tractada per la
Comissié de Professorat, que ha emés informe favorable; igualment ha sigut informada
favorablement per I'Assessoria Juridica i per la Comissit d’Estatuts, i acordada en la Mesa

Negociadora amb la representacio sindical.

Indica que aquesta modificacié té el seu origen en la constatacio, per part de diverses
comissions de seleccio, que s’estava produint una acumulacio excessiva de merits en I'item
relatiu a cursos rebuts de formacié docent en el barem del professorat Ajudant Doctor,
ates que no existia un limit en aquest apartat. Aquesta situacid —que no es donava en altres
apartats de docencia i investigacio, on si que existeixen limits— podia provocar que la
puntuacio final es decantara de manera desproporcionada en favor d’aquests merits de

formacio.

Per tal de corregir aquesta distorsid, la proposta de modificacid redueix el pes del
subapartat de formacié docent i docencia no universitaria, i, correlativament, augmenta el
pes del subapartat de docencia universitaria, amb una variacié de 2 punts a l'alca i a la

baixa, respectivament.

Aixi mateix, s’estableixen maxims de puntuacio en els items relatius a cursos de formacio
per a la docencia universitaria i a cursos en materia d'igualtat i diversitat; s’eliminen els
items de cursos de formacioé en competencies digitals, que passen a estar subsumits en la
docencia universitaria; i s’especifica que els cursos haurien de ser impartits per

universitats o organismes oficials, a fi de garantir-ne la qualitat.

De manera correlativa, s'incrementa el maxim de puntuacid de litem de docents
universitaris en titols oficials, per tal d'ajustar-lo a la nova puntuacié del subapartat de
docencia universitaria, i es modifiqguen també els barems del professorat Associat i

Substitut en allo que guarda relacié amb les variacions descrites.

Manifesta que, si el Consell de Govern considera oportuna aquesta maodificacio,

s'incorporara directament als barems dels diferents centres. Indica que es recomana que
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no es realitzen modificacions posteriors en els barems dels centres que puguen
contrarestar |'objectiu de la revisié dels barems marc una vegada aprovada pel Consell de

Govern.
S’obre un torn d’intervencions.

La Sra. Rectora dona la paraula a la Degana de la Facultat de Dret, Clara Viana qui
manifesta el seu vot en contra de la proposta, en coherencia amb la posicid mantinguda
previament en la Comissié de Professorat i d’'acord amb el mandat rebut de les arees,
departaments i de la Junta de Centre, que es va pronunciar de manera unanime i
contundent en contra de la modificacié proposada. Indica que aquesta justificacio es

formula estrictament en defensa de la posicio institucional de la Facultat.

Exposa que la Junta de Centre ha traslladat expressament el mandat que la Facultat de
Dret fara tot el possible per evitar que, en el sistema de carrera universitaria, es primen
de manera excessiva els merits de docencia per damunt dels merits d’'investigacio en
I'accés a places d’Ajudant Doctor, advertint que aquesta orientacid resultaria perjudicial
per al personal investigador jove i contrariaria la filosofia de la Llei Organica del Sistema
Universitari (LOSU). Es recorda que la LOSU estableix una equiparacio, perd no una
igualacio estricta, entre docencia i investigacio. Assenyala que la Universitat de Valéncia és
I'inica universitat publica valenciana que ja aplica aquesta equiparacio total, i una de les

poques de I'Estat.

Indica que la preocupacio principal radica en el fet que la reforma proposada agreuja una
situacio ja complexa per al personal investigador en formacié (PIF]) i per al personal
investigador jove, atés que I'dnica via d'accés després de la supressio de la figura d’Ajudant
No Doctor és la placa d’Ajudant Doctor. La modificacié proposada —segons s’explica—
augmenta encara mes la dificultat d’accés per a aquests perfils, prioritzant trajectories
docents llargues, mentre que I'objectiu d’aquestes places hauria de ser, principalment, la

formacio per a la docencia, i no la docencia acumulada durant anys.

Assenyala que moltes de les llargues trajectories docents no comporten necessariament
un increment en la qualitat docent, i que la proposta no incorpora cap mecanisme vinculant
d’avaluacio de la qualitat docent —com ara informes d’avaluacié docent—, dels quals, a més,
el professorat associat no esta obligat a disposar. D’aquesta manera, adverteix que es

primen “els anys” i no la “qualitat”.
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També indica que la Facultat de Dret considera incoherent aquesta reforma amb
I'existencia d'un programa especific d’estabilitzacié del professorat associat a PPL, que
permet vies d’acces a figures de major estabilitat, la qual cosa fa innecessari —al parer del
centre— utilitzar les places d'Ajudant Doctor com a via principal per a l'estabilitzacio

d'aquest col-lectiu.

La Degana informa que la Facultat de Dret ja ha aprovat una proposta propia de modificacio
del barem marc, que sera tramesa al Vicerectorat competent i al Servei de PDI, perque

tramite el procediment corresponent.

Expressa també que, segons allo dit en la Comissié de Professorat, la proposta s’hauria
presentat com a resposta a peticions de “moltes comissions” o “molts centres”, pero es
remarca que no s’ha consultat la Facultat de Dret, que ja havia manifestat oposicié ferma
a una proposta semblant presentada el mes de gener i posteriorment retirada. Tampoc

s’ha consultat el col-lectiu PIF.

Per reforcar la seua argumentacio, la Degana de la Facultat de Dret aporta una

comparacio amb altres universitats valencianes i espanyoles, destacant que:

. UJI: la docencia pondera 20 punts; la investigacio, 55.

. UA: cada apartat pot arribar a 100 punts, perd amb coeficients correctors
(docencia 20%, investigacio 55%).

. UMH: es publica un barem especific per a cada placa.

. UPV: s’assigna un pes de 0,30 a la docencia i 0,40 a la investigacio.

. UAM: la docencia compta fins a 25 punts, topada a 300 hores; hi ha fase

d’entrevista i ponderacions especifiques.

Assenyala que, en comparacio, els barems de la Universitat de Valencia no estableixen
limits suficients, permetent acumular fins a 120 hores de docéencia per curs de manera

indefinida, mentre que la investigacio queda reduida proporcionalment.

Finalment, conclou que, per totes les raons exposades, la reforma es considera contraria
als interessos generals dels centres, perjudicial per a l'inici de la carrera investigadora del
personal meés jove i incoherent amb els objectius de qualitat academica i d’investigacio de

la institucid i deixa constancia formal del vot en contra.

La Sra. Rectora dona la paraula al Director del departament de Dret Mercantil, Rafael

Marimén qui manifesta que subscriu integrament les paraules exposades per la Degana
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de la Facultat de Dret i, a més, formula diverses consideracions addicionals en relacié amb

la proposta de madificacié del barem marc.

Exposa que la reforma constitueix, al seu parer, una errada greu, atés que el personal
investigador en formacio (PIF) disposa Unicament de la via d’accés a través de les places
d’Ajudant Doctor per a iniciar la carrera academica. Destaca que la capacitat docent del
PIF és limitada normativament, ja que pot impartir fins a 60 hores en la fase predoctoral i
fins a 80 hores en la fase postdoctoral, la qual cosa el situa en clara desavantatge en

comparacio amb persones que acumulen trajectories docents molt més llargues.

Aixi mateix, indica que la reforma ara plantejada altera un equilibri que provenia d'un pacte
previ. En el moment en que es van negociar els barems vigents, ja es va ser sensible a la
situacio del professorat amb trajectories docents prolongades —especialment en el cas de
persones amb trajectories com a falsos associats—, i per aixo es va ampliar el comput
maxim fins a 120 hores anuals per a facilitar que aquests perfils pogueren competir.
Assenyala que ara s’extrau un element concret d’aquell acord, per a renegociar-lo de
manera parcial, i considera que aguesta manera d’actuar no és adequada ni coherent amb

el procés negociador global.

Seguidament, indica que la reforma envia un missatge erroni al PIF, ja que desequilibra el
barem i incrementa el pes de la docencia en detriment de la investigacio. Abans, el barem

es caracteritzava per una estructura simetrica:

e 18 punts per activitats docents i 10 punts per activitats de formacié docent;

e 18 punts per merits d'investigacio i 10 punts per formacié investigadora.
La modificacié incrementa el pes de la docencia de 18 a 20 punts, mentre que no
augmenta en la mateixa proporcio la puntuacié dels merits d'investigacié —especialment

els referits a publicacions cientifiques—, alterant aixi la paritat que fins ara existia.

Vol deixar constancia que manifesta el seu vot en contra, i ho fa en aguest moment en
qualitat de membre de la Comissio de Professorat, on ha participat activament tant en els

grups de treball com en la presidencia del procés negociador.

La Sra. Rectora dona la paraula a Javier Guardiola [PDI Doctor F. De Dret) qui manifesta
gue recolza els arguments exposats anteriorment pels altres representants i desitja afegir

una consideracio complementaria.
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Exposa que primar les llargues trajectories docents per damunt de les trajectories
investigadores no sols afectara el professorat de la Universitat de Valencia, sind que,
malgrat I'existencia de coeficients correctors, tindra també impacte en el professorat
procedent d’universitats privades. Assenyala que aquest model podria facilitar la
incorporacio a la Universitat de Valencia de persones amb una llarga trajectoria docent
perd amb trajectories investigadores menys solides, la qual cosa —al seu parer— no
representa una opci¢ adequada per al desenvolupament de la instituciéd ni per a la qualitat

del sistema universitari.

Finalitza reiterant el seu suport als arguments ja expressats | deixa constancia del seu

posicionament contrari a la reforma.

La Sra. Rectora dona la paraula al Vicerector d'Ordenacié Academica i Professorat indicant
gue no reproduira els arguments ja exposats en la Comissio de Professorat, atés que ja
van ser plantejats, valorats i analitzats en profunditat. No obstant aixo, assenyala que, atesa
la presencia de membres del Consell de Govern que no formen part d’aquesta comissio,

considera necessari introduir diverses precisions.

En primer lloc, manifesta que no pot acceptar I'afirmacié que la modificacié del barem no
haja sigut objecte d’'analisi o estudi. Recorda que el grup de treball constituit sobre aquesta
guestio —fa ja temps— va estudiar detalladament la situacid, i que d’aquell treball es deriva
la decisi6 d'igualar el pes dels merits docents i d’investigacio en totes les places, decisio

gue va ser informada, debatuda i finalment aprovada pel Consell de Govern.

Assenyala que, si en algun moment s’ha de reconsiderar eixa decisig, correspondra valorar-

ho, pero en l'actualitat aquesta és la normativa vigent.

Pel que fa a Iimpacte concret de la modificacié, explica que s’esta parlant exclusivament
d’'un ajust de 2 punts en un subapartat i no d'una alteracié del balanc global del bloc de
docencia. Precisa que en una intervencié anterior s’ha afirmat que abans hi havia una
simetria 18-18 entre docencia i investigacio, pero s’ha omés que hi ha també 10 punts
en investigacio vinculats a programes de formacio predoctoral i postdoctoral, punts que
nomeés poden ser imputats pel personal investigador en formacioé (PIF), i que compensen

parcialment les limitacions que aquest col-lectiu té en la docencia.

Afig que la modificacié proposada no pretén desequilibrar la relacié entre docencia i

investigacig, sind corregir la desproporcié detectada en un subapartat concret relatiu a
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formacié docent i docencia no universitaria. Per a reduir el pes d’aquests merits, s’ha optat

per traslladar 2 punts al subapartat d’activitat docent universitaria.

El Vicerector expressa que no entrara a valorar afirmacions sobre la impossibilitat
d'accedir del PIF o sobre la primacia de I'edat, que considera exagerades | no comparteix.
Manifesta que, al seu entendre, els barems —abans i després de la modificacio—
continuaran permetent que diferents perfils puguen competir amb garanties, d’acord amb

la naturalesa d'una universitat publica.

Indica que les altres universitats poden haver adoptat models diferents, pero que la
Universitat, en el seu moment, va valorar que la igualtat en el pes dels mérits docents i

d’investigacio era el model adequat, i que la present madificacié no altera eixa estructura.

Quant a la participacio del PIF en el procés, assenyala que els canals de debat i participacio
utilitzats sén els habituals en totes les reformes de barems del professorat, i que no
comparteix en absolut que aquesta modificacié puga impedir I'accés del PIF a les places de
professorat ajudant doctor. Indica que es tracta simplement d’'una redistribucio interna en

'ambit dels merits de doceéncia.

Finalment, demana el suport del Consell de Govern a la proposta de modificacio.

Se sotmet a votacio la proposta. La votacié es fa a ma alcada i per 36 vots a favor, 4 vots

en contra i 2 abstencions, prenent-se I'acord segiient:

ACGUV 336/2025. “Aprovar la modificacié dels Barems Marc
Seleccié del Professorat Ajudant Doctor, Associat i Substitut”,
segons la documentacié que s'adjunta com a annex.

6. Aprovacio, si escau, de la convocatoria, perfils i tribunals de places de Professorat
Titular d’Universitat i de Professorat Permanent Laboral per a I'estabilitzacio de
professorat associat (Programa d’Estabilitzacio per al curs 25/26).

La Sra. Rectora torna a donar la paraula al Vicerector d'Ordenacié Acadéemica i
Professorat, qui exposa que, en el marc de I'aplicacié del Programa d’Estabilitzacié propi

de la Universitat de Valencia destinat a I'estabilitzacié del professorat associat, el Consell
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de Govern ja va acordar en una sessié anterior I'adscripcio de les places de Professorat

Titular d’Universitat i de PPL a les arees corresponents.

Indica que, en aquest punt, es presenten els perfils i les comissios de seleccié de les
diferents places, els quals han sigut analitzats per la Comissié de Professorat. Aquesta

comissié ha emeés informe favorable per unanimitat.
En conseqiencia, sol-licita al Consell de Govern I'aprovacioé dels perfils i tribunals proposats

S’obre un torn d’'intervencions. No hi ha sol-licituds.

Se sotmet a votacio la proposta. La votacié es fa a ma alcada i per 39 vots a favor, cap vot

en contra i cap abstencig, prenent-se I'acord seglent:

ACGUV 337/2025. “Aprovar la convocatoria, perfils i tribunals de
places de Professorat Titular d’Universitat i de Professorat
Permanent Laboral per a I'estabilitzacié de professorat associat
(Programa d’Estabilitzacié per al curs 25/26)”, segons la
documentacio que s’adjunta com a annex.

7. Aprovacio, si escau, de la convocatoria, perfil i tribunal de placa de Professorat

Permanent Laboral (Promocié curs 25/26).

La Sra. Rectora dona la paraula al Vicerector d’'Ordenacié Academica i Professorat, qui
explica que es tracta d'una placa de PPL de I'area de Zoologia, ja aprovada en I'Oferta
Publica d'Ocupacié de 2025 destinada a la promaocié. En el seu moment, la Comissio de

Professorat va emetre informe favorable, tant pel que fa al perfil com al tribunal de la placa.

Indica que la placa es proposa ara per a la seua eixida a concurs, després d’haver-se

acreditat el compliment dels requisits de promocié que quedaven pendents.

Atés que la Comissio de Professorat va informar favaorablement per unanimitat, es sol-licita

I'aprovacio de la placa per part del Consell de Govern.

S’obre un torn d’'intervencions. No hi ha sol-licituds.

Se sotmet a votacio la proposta. La votacié es fa a ma alcada i per 40 vots a favor, cap vot

en contra i cap abstencig, prenent-se els acords segients:

18



szg CONSELL DE GOVERN 16 DE DECEMBRE DE 2025

VNIVERSITAT
DEFVALENCIA

ACGUV 338/2025. “Aprovar la convocatoria, perfil i tribunal de
plaga de Professorat Permanent Laboral (Promocié curs 25/26)”,
segons la documentacié que s'adjunta com a annex.

8. Aprovacio, si escau, de la convocatoria, perfil i tribunal de placa de Catedratic/a
d’Universitat vinculada amb placa de Facultatiu Especialista (Promocié curs
25/26).

La Sra. Rectora dona la paraula novament al Vicerector d'Ordenacié Academica i
Professorat, qui exposa que es tracta d'una placa inclosa en I'Oferta Publica d’Ocupacio de
2025, la convocatoria de la qual havia quedat pendent d’aprovacio atés que es tracta d'una
placa de Catedratic o Catedratica d'Universitat vinculada a una placa de Facultatiu o

Facultativa Especialista del Servei d’Endocrinologia i Nutricié de I'Hospital Clinic Universitari.

Manifesta que, d’'acord amb la normativa aplicable, la Universitat de Valencia ha d’establir
el perfil i la composicié de la seua comissié de seleccid, mentre que la Conselleria de Sanitat
ha de proposar dos vocals addicionals, els quals s’integren en la comissio per la naturalesa

vinculada de la placa.

Informa al Consell de Govern que, I'Hospital Clinic acaba de remetre la proposta de la
Conselleria de Sanitat amb la designacié dels vocals segients, que es fan constar a efectes

d’acta:

e Vocal 4 titular: Miguel Civera Andrés

e Vocal 4 suplent: Jordi Ferri Ciscar

e Vocal 5 titular: Amparo Bartual Rodrigo

e Vocal 5 suplent: Katherine Garcia Malpartida

Tots ells sén facultatius del mateix Hospital Clinic.

Amb aquestes designacions, la comissié queda completament constituida, la qual cosa

permet procedir a la convocatoria de la placa.

Assenyala que la legislacio preveu la possibilitat de convocar, des del primer moment, una
placa universitaria vinculada a una placa sanitaria, si bé es tracta d'una opcid no habitual a

la Universitat de Valencia, maotiu pel qual la tramitacio ha resultat més complexa.

En vista del que antecedeix, es sol-licita al Consell de Govern I'aprovacié de la convocatoria.
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S’obre un torn d’'intervencions. No hi ha sol-licituds.

Se sotmet a votacio la proposta. La votacié es fa a ma alcada i per 40 vots a favor, cap vot

en contra i cap abstencig, prenent-se I'acord seglent:

ACGUV 339/2025. “Aprovar la convocatoéria, perfil i tribunal de
plaga de Catedratic/a d’Universitat vinculada amb plaga de
Facultatiu Especialista (Promocié curs 25/26)”, segons la
documentacio que s’adjunta com a annex.

9. Aprovacio, si escau, de l'adscripci6 a arees de coneixement de places per a
I'estabilitzacié de personal investigador de programes d’excel-lencia amb el

certificat I3 o R3 (OPO 2023 | 2024).

La Sra. Rectora dona la paraula al Vicerector d'Ordenacié Academica, que exposa que la
Universitat de Valéncia ha plantejat enguany, com en els darrers anys, una convocatoria
dirigida a departaments i instituts d’investigacié en el marc del programa d’'estabilitzacio
del personal investigador amb certificacio I3 o R3. Aquesta convocatoria s'inscriu en la

reserva del 15% de I'Oferta Publica d’Ocupacio destinada a I'estabilitzacié d'investigadors.

Una vegada analitzades les propostes presentades pels centres, aquestes han sigut
informades favorablement per la Comissié de Professorat. Es detallen, de manera global,

les actuacions proposades:

e L’adscripcit de dues places de Professorat Titular d’Universitat per a I'estabilitzacio
d’investigadors del Programa Ramaén y Cajal en les arees de Fisica de la Materia
Condensada i d’Enginyeria Quimica.

e L’adscripcié de diverses places per a I'estabilitzacié d’investigadors amb certificat

I3 o R3, tant en categories de Titular d’Universitat com, en alguns casos, de PPL.

Explica que, en aquest segon grup, la major part de les candidatures corresponen al
Programa GENT, excepte una placa procedent del Programa d’Excel-lencia Miguel Servet,
respecte de la qual la Comissio d’Investigacio ha informat favorablement en considerar que
aquest programa compleix els requisits exigits per a la seua inclusid en el programa

d’estabilitzacid de la Universitat.
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Aixi mateix, indica que una de les places figura com a PPL/TU, ja que es troba pendent de
possibles acreditacions. Per tal d’evitar haver de portar novament el punt al Consell de

Govern, s’ha optat per deixar oberta I'opcié: segons el resultat de I'acreditacio, la placa sera

convocada com a PPL o com a Professorat Titular d’'Universitat.

Atés que totes les propostes han comptat amb l'informe favorable per unanimitat de la
Comissié de Professorat, se saol-licita al Consell de Govern I'aprovacié de les adscripcions

proposades.

S’obre un torn d’'intervencions. No hi ha sol-licituds.

Se sotmet a votacio la proposta. La votacié es fa a ma alcada i per 41 vots a favor, cap vot

en contra i cap abstencig, prenent-se I'acord seglent:

ACGUV 340/2025. “Aprovar I'adscripcié a arees de coneixement de
places per a I'estabilitzacié de personal investigador de programes
d’excel-léncia amb el certificat I3 o R3 (OPO 2023 | 2024)”, segons
la documentacié que s’adjunta com a annex.

10. Concessio, si escau, de Venia Docendi a professorat de centres adscrits.

La Sra. Rectora dona la paraula al Vicerector d'Ordenacié Academica, que passa a exposar
aquest punt indicant que s’han presentat diverses sol-licituds de Venia Docendi, tant per
part de Florida Universitaria, per als estudis adscrits a la Facultat dEconomia i a la Facultat

de Magisteri, com per part d’EDEM.

Indica que, en tots els casos, s’han sollicitat els informes preceptius als departaments

competents, i que tots aquests informes han estat favorables.

En consequencia, es fa constar que totes les propostes compleixen les condicions
necessaries per a l'aprovacié de la Venia Docendi i, per tant, se sollicita al Consell de

Govern la seua aprovacio.

S’obre un torn d’'intervencions. No hi ha sol-licituds.

Per assentiment dels membres del Consell, es pren I'acord segiient:
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ACGUV 341/2025. “Concedir la Venia Docendi de professorat
sol-licitat pels centres adscrits EDEM Escuela de Empresarios i
Florida Universitaria”, segons la documentacié que s’adjunta com a
annex.

11. Aprovacio, si escau, de la bestreta del complement autonomic 2026 (retribucions

addicionals del professorat).

La Sra. Rectora dona la paraula al Vicerector d'Ordenacié Academica, qui exposa que, com
és tradicional en aquestes dates, i amb la finalitat de garantir la continuitat en la percepcio
del complement autonomic per part del personal que ja el rep en els diferents capitols que
no caduquen —experiencia docent i investigadora, productivitat investigadora, promaocio
academica i gestio universitaria—, es proposa autoritzar el seu abonament amb caracter

de bestreta.
S’obre un torn d’'intervencions. No hi ha sol-licituds.

Se sotmet a votacio la proposta. La votacié es fa a ma alcada i per 41 vots a favor, cap vot

en contra i cap abstencig, prenent-se I'acord seglent:

ACGUV 342/2025. “Aprovar la bestreta del complement autonomic
2026 (retribucions addicionals del professorat)’, segons la
documentacio que s’adjunta com a annex.

12. Aprovacio, si escau, de la proposta de renovacio parcial de membres de la Comissié
de Reclamacions, conforme amb I'article 166, 2b) dels Estatuts de la Universitat de

Valéncia.

La Sra. Rectora dona la paraula a la Secretaria General qui comenta que en realitat es

tracta d’'una eleccid i no de renovacié de membres per a la Comissié de Reclamacions.

La Secretaria General informa que conforme a I'article 166 de I'Estatut de la Universitat,
contra la proposta de la comissio d’acces en els concursos a cossos docents universitaris
es pot presentar una reclamacio davant del Rector o la Rectora. Aquesta reclamacio ha

de ser valorada per una Comissio de Reclamacions integrada per set catedratics o
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catedratiques d’universitat, amb un reconeixement docent i investigador igual o superior al
necessari per a formar part de qualsevol comissié d'acceés, i procedents de diferents arees

de coneixement.

Indica que, d’'aquests set membres, un és designat pel Rector o la Rectora, mentre que els
altres sis son elegits pel Claustre, pero sempre a proposta del Consell de Govern. La
duracio del carrec és de quatre anys, prorrogable una Unica vegada, i la renovacio es
realitza per meitats cada dos anys. Recorda que en 2021 es van renovar Maria
Concepcion Lépez Giner i Enric Valor. Posteriorment, Maria Concepcion Lopez Giner es va

jubilar en juliol de 2024 i fou substituida, per al temps restant, per Miguel Marti Cabrera.

Assenyala que, en 'actualitat, cal procedir a una nova eleccig, ja que ni Enric Valor ni Miguel
Marti poden renovar-se, aquest ultim perqué va accedir unicament pel periode residual
disponible. Per aix0, es proposen dos nous membres que finalitzarien el seu mandat en
desembre de 2029, corresponent als quatre anys reglamentaris, amb possibilitat de

renovacio per guatre anys mes.

En concret, es proposa el nomenament de Miguel Marti Cabrera, catedratic d'universitat
de Farmacologia de la Facultat de Medicina i Odontologia, coordinador del programa de
doctorat i secretari de la mateixa facultat. lgualment, se sol-licita el vot favorable per a
Maria del Carmen Baro Aracil, catedratica d'universitat de Bioquimica i Biologia Molecular

de la Facultat de Ciencies Biologiques i anteriorment Degana de la seua facultat.

La Secretaria General informa també que el Claustre se reunira el dia 17 de febrer, i que,
per tant, el resultat de la votacio secreta haura de ser comunicat al Claustre en forma de

proposta, a fi que aquest organ puga aprovar, si escau, les persones elegides.
S’obre un torn d'intervencions. No hi ha sol-licituds.

Es realitza votacio secreta de la proposta amb el seglient resultat: de 42 vots emesos,
Maria del Carmen Bafo Aracil obté 42 vots a favor, O vots en contra i cap abstencio i

Miguel Marti Cabrera obté 41 vots a favor, O vots en contra i 1 vot en blanc.

Atenent al resultat de la votacio es pren I'acord segient:

ACGUV 343/2025. “Proposar al Claustre, d'acord amb I'art. 166.2b)
dels Estatuts de la Universitat de Valéncia, I'eleccié del CU Miguel
Marti Cabrera i de la CU Maria del Carmen Baio Aracil per a la
Comissi6 de Reclamacions de la UV”.
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13 Aprovacio, si escau, de propostes de modificacié de plans d’estudis de Grau i Master

oficial.

La Sra. Rectora dona la paraula a la Vicerectora d’Estudis qui exposa que, en continuitat
amb el procés d’actualitzacio de titulacions oficials que la Universitat de Valencia ha vingut
realitzant en els ultims Consells de Govern, es presenten cinc propostes de madificacio:

tres corresponents a titulacions de grau i dues relatives a titulacions de master.

Indica que totes les maodificacions compten amb els informes favorables dels organs dels
centres corresponents, aixi com de la Comissio d’Estudis de Grau i de la Comissié d’Estudis

de Postgrau.

A continuacio, la Vicerectora d’Estudis passa a exposar les diferents modificacions de Grau

i Master:

1. Modificacio del Grau en Fisica

La modificacié proposada consisteix en I'augment del nombre de places d’'ingrés, que
passaria de 80 a 115 places. Es justifica aquesta ampliacié en el fet que, en els Ultims anys,
el grau ha vist reduida la seua capacitat d’oferta a causa de la implantacio de dues dobles
titulacions (Fisica-Quimica i Fisica-Matematiques), malgrat ser una titulacié de molt alta
demanda i amb una nota de tall elevada. El centre disposa de capacitat docent suficient, ja
gue els grups de teoria i practiques s’han mantingut malgrat la disminucioé formal de places.
L'informe de viabilitat és favorable i confirma que no calen recursos addicionals. Aprofitant
aquest reajustament, es realitzen també adaptacions menors de distribucié temporal i

activitats formatives.

2. Madificacio del Grau en Historia de I'Art

Es tracta d'una modificacié substancial de continguts, que inclou modificacié de la
denominacio i descripcié de 15 assignatures i canvi de descriptors en 6 assignatures
addicionals. L'objectiu és actualitzar el pla d’estudis a les necessitats academiques actuals.
No implica necessitat de nous recursos docents, ja que totes les assignatures noves
s’adscriuen a les mateixes arees que les anteriors. No es maodifica la distribucié temporal,

per la qual cosa I'adaptacio de I'estudiantat sera senzilla.
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3. Modificacié del Grau en Enginyeria Quimica

La modificacio és no substancial, i respon exclusivament a la incorporacio de tres noves
empreses a la mencié dual de la titulacio. S'actualitza, per tant, el cataleg de convenis i el

perfil de les persones tutores que supervisaran al estudiantat en les empreses.
4. Modificacié del Master en Fisica Avancada

El canvi respon a I'adaptacio al Reial decret 822,/2021, que estableix que cap especialitat
d'un master pot superar el 50% de la carrega total en credits. Actualment, cada
especialitat suma 42 credits, superant el limit permés. La modificacié proposa augmentar
el Treball de Fi de Master de 18 a 24 credits, reduir 6 credits de cada especialitat, convertir
en obligatoria una assignatura de B credits comuna que fins ara era optativa, reestructurar
els credits per a establir especialitats tancades de 30 credits sense optativitat interna.

L'informe de viabilitat és favorable.

5. Madificacié del Master en Tecniques Experimentals en Quimica

La proposta planteja un augment del nombre de places, que passaria de 24 a 36,
responent a una demanda que arriba al 500% de I'oferta. Es tracta d’'un master altament
experimental, impartit en laboratoris i amb grups reduits. L'augment respon a la possibilitat
d’obrir un tercer grup, que s'impartiria en angles, amb la finalitat de donar resposta a la
demanda creixent i preparar la titulacid per a sollicitar un segell internacional de qualitat,

com I'EuroMaster.

Pel que fa a la viabilitat docen, el Departament de Quimica Inorganica disposa de recursos
suficients i el Departament de Quimica Analitica presenta un lleuger deficit estructural (60
hores), pero disposa d'un superavit conjuntural derivat de programes d’incorporacié de
personal [p. ex. Ramon y Cajal). El Consell de Departament ha emés un compromis formal
per escrit de no sol-licitar recursos addicionals per a la posada en marxa del nou grup. Amb

aquesta garantia, el vicerectorat competent ha validat la proposta.

En vista de que totes les modificacions han rebut els informes favorables pertinents i
compten amb viabilitat academica, organitzativa i docent, es sol-licita al Consell de Govern

I'aprovacié de les cinc modificacions presentades.

S’obre un torn d’intervencions.
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La Sra. Rectora dona la paraula al Dega de la Facultat de Fisica, Enric Valor, qui manifesta
el seu agraiment i assenyala que desitja matisar alguns aspectes relatius a la modificacio

del Grau en Fisica.

Indica que la vicerectora ha explicat correctament el contingut i motivacio de la proposta, i
precisa que, en el cas concret del Grau en Fisica, la modificacié formalitza una practica que
el centre ja ve aplicant des de fa anys quant al nombre real d’estudiants que rep, atesa la
fortissima demanda existent. Afig que la Facultat ha aprofitat aquesta actualitzacio per a

reflectir documentalment adaptacions que s’han anat realitzant durant I'Gltima decada.

Destaca igualment la voluntat del centre de continuar creixent, especialment davant
'augment de demanda i el fet que universitats privades de I'entorn estan comencant a
incorporar el grau, la qual cosa reforca, al seu parer, la necessitat que la Universitat de
Valéncia, com a institucid publica, faca tot el possible per acollir el maxim nombre
d’'estudiants en uns estudis que considera de qualitat contrastada en el sistema universitari

valencia.

Indica també que la major part dels departaments del centre disposen de capacitat
suficient per a un possible increment de places en el futur, bé perque presenten superavit
docent, bé perque s’esta incorporant personal d'excel-lencia que reforca aquesta
possibilitat. Afig que la Junta de Facultat té previst, en la sessio del dia segtent, aprovar
una nova estructura d’horaris que permetra optimitzar els espais disponibles | recuperar

aules per a la posada en marxa de nous grups, si escau.

Finalment, manifesta el seu agraiment pel suport de la Vicerectora d’Estudis i de I'Cficina

de Pla d’Estudis, que han facilitat I'avanc en la tramitacié i actualitzacio de la titulacio.

Pren la paraula la Sra. Rectora qui agraeix la intervencio anterior i felicita el centre pel seu
procés de creixement, destacant que es tracta d'una molt bona noticia ja coneguda i
celebrada. Indica que la Universitat de Valencia sempre oferira el seu suport institucional a

les titulacions de caracter public que experimenten una demanda creixent i sostinguda.

Assenyala, en un to més reflexiu, que, malgrat no ser un indicador estrictament objectiu,
en actes institucionals com les Olimpiades academiques o en les cerimonies de
reconeixement de millors expedients, és habitual que I'estudiantat guardonat manifeste la

seua voluntat d’estudiar Fisica o el doble grau de Fisica i Matematiques. Subratlla que
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aguesta constatacié anecdotica, pero recurrent, posa de manifest I'atractiu i el prestigi

d'aquestes titulacions.

Se sotmet a votacio la proposta. La votacié es fa a ma alcada i per 42 vots a favor, cap vot

en contra i cap abstencig, prenent-se els acords segients:

ACGUV 344-1/2025. “Aprovar la proposta de modificacié del pla
d’estudis de Grau en Enginyeria Quimica”, segons la documentacié
que s’adjunta com a annex..

ACGUV 344-2/2025. “Aprovar la proposta de modificacié del pla
d’estudis de Grau en Fisica”, segons la documentaci6 que s’adjunta
COom a annex.

ACGUV 344-3/2025. “Aprovar la proposta de modificacié del pla
d’estudis de Grau en Historia de I'Art”, segons la documentacié que
s’adjunta com a annex.

ACGUV 344-4/2025. “Aprovar la proposta de modificacié del pla
d’estudis de Master Universitari en Fisica Avangada”, segons la
documentacio que s’adjunta com a annex.

ACGUV 344-5/2025. “Aprovar la proposta de modificacié del pla
d’estudis de Master Universitari en Técniques Experimentals en
Quimica”, segons la documentacié que s’adjunta com a annex.

14. Aprovacid, si escau, de la proposta de doble titulacié internacional del grau en
Ciencia de Dades amb Palermo.

La Sra. Rectora dona la paraula a la Vicerectora d’Estudis qui manifesta que es presenta
una proposta de doble titulacid entre el Grau en Ciencia de Dades de I'Escola Tecnica
Superior d'Enginyeria i el Grau d'Estadistica i Ciencia de Dades de la Universita degli Studi
di Palermo. Tant en la memoria com en el conveni que es proposa signar es descriu

I'estructura de la doble titulacio, la qual es considera ben desenvolupada i organitzada.

Aquesta estructura preveu que I'estudiantat inicie els estudis en la universitat d’'origen, on

cursara la totalitat del primer curs, del segon curs i del primer quadrimestre del tercer
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curs. Posteriorment, I'estudiantat es desplacara a la universitat de destinacig, on realitzara

el segon quadrimestre del tercer curs i la totalitat del quart curs.

En tots els casos, I'estudiantat cursara 150 credits en la universitat d’origen i 90 credits
en la universitat de destinacio. Amb aquesta distribucio i el corresponent reconeixement
de credits, I'estudiantat de la Universitat de Valencia obtindra el titol de Grau en Ciencia de
Dades per aquesta universitat, aixi com el titol de Grau en Estadistica i Ciencia de Dades
per la Universitat de Palermo. Atés que I'estructura dels estudis a Palermo és de 3+2,
hauran de cursar també determinats credits del Master en Estadistica i Ciencia de Dades

de la Universitat de Palermo, obtenint també el certificat del primer curs d’aquest master.

Per la seua part, I'estudiantat de la Universitat de Palermo obtindra el titol de Grau per la

seua universitat d’origen i el titol de Grau en Ciencia de Dades per la Universitat de Valencia.

La proposta contempla un programa de mobilitat amb reciprocitat per a cinc estudiants

per curs.

Tal com s’indica en la memoria i en el conveni, un dels aspectes mes rellevants es
I'estructura d'assignatures que es cursen en cada universitat i el corresponent sistema de
reconeixement, que pot establir-se assignatura per assignatura o, quan no es possible,
mitjancant el reconeixement d'un paquet d'assignatures equivalent en cada institucio. Amb
aguesta estructura, s’ha verificat que tot I'estudiantat de la Universitat de Valencia i de la

Universitat de Palermo es trobara en condicions d’obtenir els titols indicats.

Aquesta doble titulacié internacional s’afegeix a les disset ja existents i la vicerectora
comenta que, encara que |'articulacid d’'una daoble titulacid internacional no sempre és
senzilla, és evident que és viable i anima als centres a fer propostes en aquest sentit.

Finalment, demana la seua aprovacio al Consell de Govern.

S’obre un torn d’intervencions.

La Sra.Rectora dona la paraula al Director de I'ETSE qui remarca el seu agraiment a la
Vicerectora d’Estudis i als equips de 'ETSE pel treball realitzat, destacant que ha sigut un
proceés especialment complex i que ha requerit una gran dosi de paciencia, pero que
finalment ha arribat a bon port. Aixi mateix, assenyala que aquesta iniciativa és molt
beneficiosa per a la Universitat, per al grau i per a I'estudiantat i finalment, expressa el seu

agraiment per tot el treball desenvolupat i pel suport rebut al llarg d’aquest proces.
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La Sra. Rectora dona la paraula a Marcela Jabbaz qui manifesta que és la primera naticia
gue té sobre aquesta titulacio. Indica que desconeix fins a quin punt pot estar relacionada
amb la Facultat de Ciencies Socials, concretament amb els estudis de Sociologia, pel que
fa a I'ambit de I'estadistica i la ciencia de dades. Afig que li agradaria formular aquesta
qguestio.

Pren de nou la paraula la Vicerectora d’Estudis recordant que no es tracta d'una titulacio
nova, sind d'una titulacio ja existent en la Universitat de Valencia i d'una altra ja implantada
en la Universitat de Palermo. Explica que la proposta consisteix a establir una maobilitat
ordenada que supera l'abast habitual d'un curs o quadrimestre d’Erasmus, entre dues

titulacions oficials que ja existeixen en ambdues institucions.

Intervé Marcela Jabbaz qui assenyala que, en qualsevol cas, manifesta la seua abstencio.
Explica que considera que, en la programacié del Grau de Sociologia, tant I'ambit de
I'estadistica com el de les ciencies de la computacio tenen una presencia rellevant. Indica
gue entén que aquesta Ultima és una area clarament vinculada a I'enginyeria; tanmateix,
recorda que I'ambit de I'estadistica constitueix igualment una competéencia propia del Grau

de Sociologia.

Se sotmet a votacio la proposta. La votacié es fa a ma alcada i per 40 vots a favor, cap vot
en contra i 1 abstencio, prenent-se I'acord seguent:
ACGUV 345/2025. “Aprovar la proposta de doble titulacié

internacional del grau en Ciéncia de Dades amb Palermo”, segons
la documentacié que s’adjunta com a annex.

A continuacio, la Sra. Rectora dona la paraula a la Vicerectora d’Estudis, que comenta
gue explicara els punts 15 i 16 de manera conjunta, encara que les votacions es faran
per separat.

15 Aprovacid, si escau, de “I'lnforme de Necessitat i viabilitat académica i social
(NECESITAS)” del Master Universitari en Quimica Teorica i Modelitzacié

Computacional.

16 Aprovacid, si escau, del pla d’estudis del Master Universitari en Quimica Teorica i

Modelitzacié6 Computacional i de I'extincio de I'actual pla d’estudis d’aquest Master.
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La Vicerectora d'Estudis explica que la Universitat de Valéncia compta, des del curs
2007,/2008, amb un master interuniversitari en Quimica Teorica i Modelitzacio
Computacional en el qual participen catorze universitats espanyoles. Posteriorment, en el
curs 2010/2011, la Universitat de Valencia, juntament amb la Universitat de Barcelona i
la Universitat Autonoma de Madrid, va sol-licitar, conjuntament amb dues universitats
italianes, una francesa, una dels Paisos Baixos i una belga, el segell £rasmus Mundus per
a un master en Quimica Teorica i Modelitzacié6 Computacional equivalent al master nacional

pero on no participen totes les universitats del titol nacional.

Aquest master Erasmus Mundus ha tingut, 1 continua tenint, el segell des del curs
2010,/2011 i, de fet, acaba de renovar-o, mantenint-lo fins al curs 2028. Durant tots
aquests anys, els dos masters han coexistit de forma coordinada, ja que coincideixen en la
seua duracio (120 credits] i en el seu contingut, i I'estudiantat assisteix conjuntament a les
classes. Les universitats espanyoles que nomeés participen en el master nacional ofereixen
aquest, pero les tres universitats que participen en els dos masters alternaven una opcio
o l'altra, en funcié del nombre de beques Erasmus Mundus disponibles, de la demanda i

dels periodes de transicio associats a aquest programa.

A mitjan 2024 les universitats espanyoles van plantejar la necessitat de modificar el titol
nacional arran de la modificacié del Reial decret de doctorat, que estableix que per accedir
al doctorat cal haver completat un master. Abans, la normativa exigia disposar de 60
credits de nivell de master, pero no necessariament un master complet. Aquesta
madificacié implica que I'estudiantat del master nacional ha de completar-lo integrament

per poder accedir al doctorat.

Davant aquesta situacio, i tenint en compte que el master Erasmus Mundus funciona
adequadament i és de 120 credits, es va plantejar la possibilitat de modificar el master
nacional i convertirlo en un master de 60 credits lleugerament diferent de I'Erasmus
Mundus. Aquest proceés es va iniciar fa temps per la Universitat Autonoma de Madrid, com
a coordinadora, | es va augmentar tambe el nombre d'universitats participants de 14 a 17.
El canvi d’'universitats participants i de credits implica la tramitacid com a una nova titulacio,

la qual cosa exigeix sol-licitar el NECES/TAS| gestionar un nou conveni entre les universitats.

La Universitat Autonoma de Madrid va demanar a la Universitat de Valéncia, aixi com a la

resta d’institucions participants, que aprovaren la modificacio i, en aquest sentit, existeix un
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acord de la Junta de Facultat de Quimica de desembre de 2024 aprovant aquesta
proposta. No obstant aixo, ates que els terminis i formats per a demanar el NECESITAS
son diferents en cada comunitat autonomica, es va generar alguna confusié durant el
procediment de sol-licitud i recentment la UAM ha comunicat que, com a coordinadora, va
demanar l'informe de necessitat a la comunitat de Madrid, va tramitar amb I'agencia de
qualitat de Madrid I'aprovacid del Verifica i, en aguest moment, estava en disposicio
d’'autoritzar i implementar el nou pla d’estudis per al curs 2026-27, perd necessitava

I'aprovacio de la resta d’universitats participants.

Aixi doncs, és necessari aprovar la Memoria NVECESITAS per a sol-licitar el primer informe
de necessitat en la Comunitat Valenciana i, quasi simultaniament, sol-licitar I'autoritzacio
per a la implantacio del master de 60 ECTS el curs 2026-27 i I'extincié de I'actual master
de 120 ECTS. Cal dir que també participa la Universitat Jaume |, pero el Decret 141 /2025
de la Conselleria estableix que, quan participa més d’una universitat valenciana, ha de ser
aquella que ofereix més places o més credits la que faca la sol-licitud i, aquest cas,

correspon a la Universitat de Valéencia fer aquesta tramitacio.

Per aquest moatiu, i després d’haver mantingut conversacions amb la Direccié General
d’Universitats, es presenta la documentacio en dos punts diferenciats perque aquesta
Direccio General espera la sol-licitud del NECES/ITAS [punt 15) per poder emetre 'informe
corresponent i amb aquest NVECESITAS | 'aprovacio del pla d’estudis per part de I'agencia
madrilenya, la Universitat de Valencia sol-licitara, durant el mes de gener, I'autoritzacio del
nou pla d’estudis de 60 credits (punt 16) i, de manera paral-lela, I'extincié del pla d’estudis

interuniversitari nacional de 120 credits.

La Vicerectora d’Estudis assenyala que aquest procediment ha de passar pel Consell de
Govern, pel Consell Social i finalment, per la Conselleria i demana comprensié davant la
situacio extraordinaria i complexa que implica gestionar una titulacidé conjunta amb désset
universitats de diferents comunitats autonomes i en el marc d'un Reial Decret que totes

les institucions encara estan adaptant i implementant.
S’obre un torn d'intervencions.

La Sra. Rectora dona la paraula al Dega de la Facultat de Quimica, Rafael Ibafiez, que
manifesta que comparteix tot el que ha exposat la Vicerectora i expressa 'agraiment per

I'interés i la implicacio del Vicerectorat en aquest proceés, que no ha sigut senzill i que
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encara no ho és. Destaca especialment el valor dual d'aquest master, tant com a master
implantat en practicament totes les universitats participants com pel seu caracter de

master Erasmus Mundus, amb una projeccié internacional significativa.

Assenyala que el nombre de places del master en la Universitat de Valencia és reduit [huit
places) pero recorda que es tracta d’'uns estudis altament especifics i especialitzats, que
s6n molt valorats des de la Facultat de Quimica. Finalment, reitera el seu agraiment per

I'interés i el suport de la Vicerectora.

Se sotmet a votacio la proposta del punt 15. La votacié es fa a ma alcada i per 40 vots a

favor, cap vot en contra i cap abstencio, prenent-se I'acord segtent:

ACGUV 346/2025. “Aprovar I'Informe de Necessitat i viabilitat
academica i social (NECESITAS) del Master Universitari en
Quimica Teorica i Modelitzaci6 Computacional per la Universidad
Autonoma de Madrid (coordinadora), Universitat Autonoma de
Barcelona, Universitat de Barcelona, Universidad de Cantabria,
Universidad Complutense de Madrid, Universidad de Extremadura,
Universitat de les llles Balears, Universitat Jaume | de Castellén,
Universidad de Murcia, Universidad de Oviedo, Universidad del
Pais Vasco/Euskal Herriko Unibertsitatea, Universidad de
Salamanca, Universidad de Santiago de Compostela, Universitat
de Valéncia, Universidad de Valladolid, Universidad de Vigo y
Universidad de Zaragoza”, segons la documentacié que s'adjunta
cOm a annex.

Se sotmet a votacio la proposta del punt 16. La votacié es fa a ma alcada i per 40 vots a

favor, cap vot en contra i cap abstencio, prenent-se els acords segulents:

ACGUV  347-1/2025. “Aprovar el pla d’estudis del Master
Universitari en Quimica Teorica i Modelitzaci6 Computacional per
la Universidad Auténoma de Madrid (coordinadora), Universitat
Autonoma de Barcelona, Universitat de Barcelona, Universidad de
Cantabria, Universidad Complutense de Madrid, Universidad de
Extremadura, Universitat de les llles Balears, Universitat Jaume |
de Castellon, Universidad de Murcia, Universidad de Oviedo,
Universidad del Pais Vasco/Euskal Herriko Unibertsitatea,
Universidad de Salamanca, Universidad de Santiago de
Compostela, Universitat de Valéncia, Universidad de Valladolid,
Universidad de Vigo y Universidad de Zaragoza”, segons la
documentacio que s’adjunta com a annex.
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ACGUV 347-2/2025. “Aprovar I'extincié de I'actual pla d'estudis del
Master Universitari en Quimica Teorica i Modelitzacio
Computacional per la Universidad Autéonoma de Madrid
(coordinadora),  Universitat de Barcelona, Universidad de
Cantabria, Universidad de Extremadura, Universitat de les llles
Balears, Universitat Jaume | de Castellon, Universidad de Murcia,
Universidad de Oviedo, Universidad del Pais Vasco/Euskal Herriko
Unibertsitatea, Universidad de Salamanca, Universidad de
Santiago de Compostela, Universitat de Valencia, Universidad de
Valladolid y Universidad de Vigo (RUCT 4314273)”, segons la
documentacio que s’adjunta com a annex.

17 Aprovacid, si escau, de I'extincié del Master Universitari en Biotecnologia de la

Reproduccié Humana Assistida.

La Sra. Rectora dona la paraula novament a la Vicerectora d’Estudis qui explica que
I'extincio del master que es presenta respon a una rad extraordinaria, ja que, almenys
durant el seu periode de responsabilitat, no s’havia extingit cap master per aquest matiu:
la no renovacio de I'acreditacio. Assenyala que aquesta circumstancia s una de les causes
d’extincié d'ofici previstes tant en el Reial Decret 822,/2021 com en el Decret autonomic

141 /2025.

Indica que es tracta del Master Universitari en Biotecnologia de la Reproduccié Humana
Assistida, un master amb una demanda molt elevada i amb un nivell academic excel-lent.
Recorda que, per la seua naturalesa i contingut, es tracta d'un master adscrit a la Facultat
de Medicina i Odontologia, perd amb una vinculacid molt estreta a I'Institut Valencia
d’Infertilitat (I\VI). De fet, fins fa poc, els codirectors eren els professors Antonio Pellicer i

José Remohi, i actualment la direccié recau en el professor José Remohi.

Malgrat la seua elevada demanda i qualitat, des de la posada en marxa del master en
20089, i al llarg de les diferents acreditacions, en 2015, 2019 i finalment, la corresponent
al curs 2025, s’ha qglestionat reiteradament el percentatge molt alt de professorat extern

gue imparteix docencia al master, un percentatge que supera el 90%.

Comunica que en 2015 l'informe d’acreditacio va ser menys contundent i en 2019 es va
rebre primer un informe desfavorable, que posteriorment es va al-legar i es va rebre un
informe final favorable perdo amb recomanacions d’'obligat compliment que no han sigut
ateses al llarg d'aquests anys. En la darrera reacreditacio, la de 2025, I'informe provisional

torna a ser desfavorable pels mateixos matius i, tot i presentar-se al-legacions, aguestes
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no es van consider adequades i I'informe definitiu i I'informe del Consell d’Universitats del
29 d’'octubre de 2025 va ser no favorable, motiu pel qual s’ha de procedir a I'extincié del

master.

La Vicerectora d’Estudis indica que el Consell de Govern, a més de congixer la situacio, ha
d’aprovar el document que garantisca la continuitat de I'estudiantat afectat. Recorda que
es tracta d'un master de dos cursos i que I'informe desfavorable va arribar a finals de juliol,
practicament en agost, quan I'estudiantat ja estava matriculat. Per aguest motiu, el master
s’ha ofertat enguany, pero per al curs seglent ja no es podra oferir primer curs. Subratlla
la necessitat de garantir la continuitat i finalitzaci6 dels estudis a tot I'estudiantat
actualment matriculat. Finalment, informa que la proposta haura de traslladar-se igualment

al Consell Social i a la Conselleria.
S’obre un torn d’'intervencions. No hi ha sol-licituds.

Se sotmet a votacio la proposta. La votacié es fa a ma alcada i per 41 vots a favor, cap vot

en contra i cap abstencig, prenent-se I'acord seglent:

ACGUV 348/2025. “Aprovar I'extincié del Master Universitari en
Biotecnologia de la Reproducci6 Humana Assistida per la
Universitat de Valéncia (RUCT 4310856)”, segons la documentacid
que s’adjunta com a annex.

18 Aprovacio, si escau, dels premis extraordinaris de Grau i Master oficial del curs
academic 2024-2025.

La Sra. Rectora dona la paraula a la Vicerectora d’Estudis, que passa a exposar aquest
punt. En primer lloc, indica que aquest és un punt habitual del Consell de Govern del mes
de desembre. Explica que ja s’han tancat els expedients de I'estudiantat que ha finalitzat les
seues titulacions de grau o master oficial durant el curs 2024-2025 i que, d’acord amb el
reglament vigent, els centres han realitzat la valoracié corresponent i han formulat la

proposta de concessio dels Premis Extraordinaris.

Recorda que els premis s'atorguen a rad d'un premi extraordinari per cada cinquanta
titulats o fraccio, sempre que aquesta fraccio siga igual o superior a cinc, i que I'estudiantat
ha de complir els requisits establits: una nota mitjana minima de 8 en I'expedient academic

i, en el cas dels masters, una qualificacié minima de 9 en el Treball de Fi de Master.
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Informa també que han finalitzat els estudis de grau un total de 6.445 estudiants, en el
conjunt dels 56 graus que imparteix la Universitat de Valencia.. S’ha elaborat una proposta
resumida en un quadre general, acompanyada de la documentacié detallada remesa pels

centres, i es proposa concedir 146 Premis Extraordinaris de Grau. Només dues titulacions

de grau no presenten estudiantat que complisca els requisits minims per optar al premi.

Pel que fa a les titulacions de master, informa que han finalitzat els estudis 3.267 persones,
en el conjunt de les 104 titulacions impartides el curs passat. Es proposa concedir un total
de 115 Premis Extraordinaris de Master. Hi ha huit masters que no presenten proposta

perque no disposen d'estudiantat que complisca els requisits establerts.

Finalment, proposa que el Consell de Govern aprove la concessio dels premis, de manera

gque es puga procedir a comunicar-los a I'estudiantat.

S’obre un torn d’'intervencions. No hi ha sol-licituds.

Se sotmet a votacio la proposta. La votacié es fa a ma alcada i per 41 vots a favor, cap vot
en contra i cap abstencig, prenent-se els acords segients:
ACGUV 349-1/2025. “Aprovar els premis extraordinaris de Grau del

curs académic 2024-2025", segons la documentacid que s’adjunta
COom a annex.

ACGUV 349-2/2025. “Aprovar els premis extraordinaris de Master
oficial del curs académic 2024-2025", segons la documentacio que
s’adjunta com a annex.

19 Aprovacio, si escau, del Reglament de Premis Extraordinaris de Doctorat de la

Universitat de Valéncia.

La Sra. Rectora dona la paraula a la Vicerectora d’Estudis qui presenta al Consell de Govern
un Reglament de Premis Extraordinaris de Doctorat que suposa una modificacio
substancial de I'actual normativa, motivada pel fet que el Reial Decret 576 /2023 maodifica
el Reial Decret 99,2011 de doctorat. Concretament, 'article 14 bis del nou RD estableix
que les universitats podran concedir un premi extraordinari a aquelles tesis doctorals que
hagen obtingut la qualificacié6 maxima, a raé d’'un premi per cada deu tesis defensades o
fraccio i aixo obliga a revisar el reglament de premis extraordinaris de la Universitat, atés

gue fins ara no es contemplava I'atorgament de premis per fraccions.
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Assenyala que, a partir d'aquesta modificacio inicial, s’han revisat altres aspectes del
reglament. Entre els canvis més rellevants destaca que, segons l'article 2 modificat,
I'estudiantat nomeés podra sol-licitar el premi extraordinari durant el curs academic en que
haja defensat la tesi doctoral, sense possibilitat de fer-ho en cursos posteriors. Un altre

canvi significatiu és que no es podra sol-licitar el canvi d’area.

En relacid amb els criteris de valoraci, indica que Unicament es tindran en compte els
merits degudament al-legats i acreditats que s’hagen assolit entre la data d’admissio al
programa de doctorat i els dotze mesos seglents a la defensa de la tesi doctoral de cada

persona.

Explica també que la convocatoria dels Premis Extraordinaris, que fins ara efectuava la
Rectora després de l'aprovacié de la convocatoria pel Consell de Govern, passara a
realitzar-se directament des de la Direccio de I'Escola de Doctorat. Si no es madifica el
reglament ni els barems, es tractara d’'un acte administratiu que no requerira la validacio

anual del Consell de Govern.

Pel que fa al regim transitori, recorda que, atés que a partir d’'ara nomeés es podra sol-licitar
el premi extraordinari en el mateix curs de lectura de la tesi, hi haura persones que haurien
pogut sol-licitar-lo el curs passat pero van ajornar la sal-licitud pensant que la presentarien
enguany. Per a aquests casos, el reglament incorpora una disposicio transitoria que preveu
una convocatoria especial destinada exclusivament a I'estudiantat que estava en condicions
de sal-licitar el premi el curs anterior i no ho va fer. En aquesta convocatoria extraordinaria
es concedira un nombre de premis equivalent al 50% de les tesis defensades en aquell
curs, després d’avaluar diverses opcions i considerar que aquest percentatge es adequat

i raonable.

Indica que, en tant que es un reglament, el text compta amb els informes preceptius de la
Junta Permanent, del Comite de Direccio de I'Escola de Doctorat, dels Serveis Juridics i de
la Comissio d’Estatuts. De les consideracions formulades pels Serveis Juridics, s’han
incorporat tres de les quatre; I'dltima, relativa a la inclusi6 en el reglament dels
procediments de recurs contra les resolucions, es considera més adequada per a

incorporar-se en cada convocatoria concreta.

Quant a la consideracié de la Comissié d’Estatuts, aquesta recomana introduir una

excepcio al limit dels dotze mesos posteriors a la lectura de la tesi per a la valoracio de
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merits, flexibilitzant-lo en els suposits de maternitat, paternitat o malaltia greu. Per tant
reconeix que es tracta d'una proposta adequada, des del punt de vista academic i de
conciliacio, pero indica que no és una questio estrictament estatutaria, sind organitzativa |
funcional. Diu que caldra estudiar amb deteniment com aplicar aquesta excepcionalitat en
un proces de concurrencia competitiva, atés que en el periode d'interrupcié podrien
produir-se merits que també haurien de valorar-se. Assenyala que, després de consultar
directament altres universitats i també mitjancant les xarxes de comunicacio de les escoles
de doctorat, cap universitat contempla actualment aquesta flexibilitzacié, encara que

algunes la podrien estar valorant.

Finalment, demana al Consell de Govern que aprove el reglament en els termes actuals,

amb el compromis d’estudiar aquesta possible maodificacio en el futur.
S’obre un torn d'intervencions.

La Sra. Rectora dona la paraula al Dega de la Facultat de Fisica Enric Valor qui planteja una
questio tecnica relativa als terminis. Indica que, si ho ha entés correctament, els merits
gue es valoren son els assolits fins als dotze mesos posteriors a la lectura de la tesi.
Pregunta si aquest criteri és compatible amb l'obligacié de presentar la sollicitud en el
mateix curs academic en que es llig la tesi. En concret, demana si, dins del termini de
presentacio de sol-licituds, es pot garantir que hagen transcorregut aquests dotze mesos,

ja que considera que no és evident.

Pren la paraula el Director del departament de Fisica Aplicada qui assenyala que la seua
pregunta va en la mateixa linia que la formulada pel Dega de la Facultat de Fisica. Amb la
finalitat de deixar la questio perfectament clara, pregunta si el termini de dotze mesos es
compta estrictament des de la data de lectura de la tesi o si, per contra, es vincula al curs

academic al qual fa referencia la convocatoria.

Afig que aquesta distincié pot generar diferencies notables entre estudiants que defensen
la tesi en moments proxims pero situats en cursos academics diferents, com ara juliol o
setembre d’'un mateix any natural, i demana aclariment sobre quin tractament estableix el

reglament per a aquests casos.

La Sra. Rectora dona la paraula a la Degana de la Facultat de Dret Clara Viana que
expressa el seu agraiment per la sensibilitat mostrada per I'Escola de Doctorat en

I'acolliment d’algunes de les propostes formulades per la Facultat de Dret.
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La Vicerectora d’Estudis amb el permis de la Rectora, assenyala que és conscient que no
es habitual en aquestes situacions, atenent que habitualment respon la Vicerectora, pero
sol-licita que siga la Directora de I'Escola de Doctorat, qui ha treballat detalladament

aquesta questio, la que oferisca la resposta.

Pren |la paraula la directora de I'Escola de Doctorat que explica que el procediment establix
gue la convocatoria es publicara dotze mesos despreés de la finalitzacio del curs academic,
amb I'objectiu que qualsevol candidat que haja defensat la tesi en I'tltim dia del curs, el 30
de setembre, puga disposar del periode complet de dotze mesos per a acumular merits.
En consequéncia, la convocatoria corresponent a un curs determinat es publicara 'any

seguent.

Afig que, d’aquesta manera, es garantira un criteri homogeni en la valoracioé dels merits de
totes les persones candidates, independentment de si la defensa de la tesi s’ha realitzat I'"1

d’octubre o el 30 de setembre.

Se sotmet a votacio la proposta. La votacié es fa a ma alcada i per 41 vots a favor, cap vot

en contra i cap abstencig, prenent-se I'acord seglent:

ACGUV 350/2025. “Aprovar el Reglament de Premis Extraordinaris
de Doctorat de la Universitat de Valéncia”, segons la documentacié
que s’adjunta com a annex.

20 Aprovacid, si escau, del Reglament de Diposit, Avaluacié i Defensa de Tesis

Doctorals a la Universitat de Valéncia.

La Sra. Rectora dona la paraula a la Vicerectora d’Estudis per a tractar I'Gltim punt
corresponent a la seua area. En primer lloc explica que la modificacié del reglament respon
principalment a la previsié de disposar d'una nova aplicacié informatica (Olimpia) per al
diposit i la gestié completa del procés de defensa de la tesi doctoral. Recorda que el
reglament de diposit havia sigut aprovat fa aproximadament un any i mig i modificat fa un
any, pero que resultava necessari adequar determinats aspectes, tant administratius com
academics, a aquesta nova aplicacio, desenvolupant de manera paral-lela el reglament i

I'eina tecnologica.
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Assenyala que el reglament no introdueix grans canvis, especialment en I'ambit academic,
i passa a exposar dues maodificacions. En primer lloc, es modifica el nombre d’experts que
han de valorar la tesi doctoral. La Universitat de Valencia era una de les institucions que
exigien un nombre mes elevat d’experts, concretament sis. Tanmateix, el Reial Decret
estableix que han de ser com a minim dos i com a maxim quatre. Per aixo, es proposa que
siguen tres les persones expertes encarregades d'avaluar la tesi, i aguestes podran

coincidir amb els membres del tribunal de defensa.

La segona modificacio afecta el procediment de concessio del Cum Laude. Fins ara,
aquesta proposta es formulava durant el mateix acte de defensa de la tesi. A partir d'ara,
aquesta decisio continuara sent individual | secreta, pero no es realitzara en el mateix
moment de la defensa. Les persones del tribunal rebran posteriorment una comunicacio
electronica en la qual hauran d’'emetre la seua valoracio sobre si la tesi €és mereixedora de

la distincié Cum Laude.
S’obre un torn d’'intervencions. No hi ha sol.licituds.

Se sotmet a votacio la proposta. La votacié es fa a ma alcada i per 40 vots a favor, cap vot
en contra i cap abstencig, prenent-se I'acord seglent:
ACGUV 351/2025. “Aprovar el Reglament de Diposit, Avaluaci6 i

Defensa de Tesis Doctorals a la Universitat de Valéncia”, segons la
documentacio que s’adjunta com a annex.

21 Aprovacié, si escau, del Reglament de Museus i col.leccions museografiques

permanents de la Universitat de Valéncia.

La Sra. Rectora dona la paraula a la Vicerectora de Cultura i Societat per a tractar aquest
punt qui manifesta que el present Reglament naix de la necessitat de regular juridicament
els protocols i procediments relacionats amb I'adquisicid, I'estudi, la conservacio i la difusié
del vast patrimoni moble conservat al llarg de segles d’historia en la institucio, tenint en
compte la seua riquesa i diversitat histérico-cultural, natural, cientifica i tecnologica. S’han
considerat els reglaments de patrimoni d'altres universitats historiques de I'Estat, com els
de la Universitat Complutense de Madrid o els de la Universitat de Granada, i, a partir
d'aquests precedents, s’ha elaborat un Reglament de Museus i Calleccions
Museografiques Permanents ad hoc per a la Universitat de Valencia, adequat a la historia

i caracteristiques de les seues col-leccions patrimonials.
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El resultat és el Reglament de Museus i Col-leccions Museografiques Permanents de la
Universitat de Valencia, alineat amb la legislacié de patrimoni, autonomica i estatal. Destaca
que és fruit d’un treball col-laboratiu en qué aquest Vicerectorat i la seua Area de Patrimoni
Cultural han treballat de manera estreta amb les persones responsables dels Museus i
Col-leccions Museografiques Permanents de la Universitat de Valencia reconegudes per la
Generalitat Valenciana, aixi com amb aquelles que es troben en procés de reconeixement.
A totes elles, expressa el més sincer agraiment. Igualment, remarca I'acompanyament
prestat pel Servei Juridic durant I'Gltim any, que aporta garanties al contingut del
Reglament, juntament amb la revisié final de la Comissio d’Estatuts, a la qual també

trasllada I'agraiment corresponent.

La Vicerectora, explica que a grans trets, el Reglament parteix d’'una primera exposicio de
motius en que s'introdueix breument la riquesa patrimonial de la Universitat de Valencia.
S’hi posa especial emfasi en el patrimoni immaoble (edificis BIC i BRL), que en tots els casos
son dipositaris de col-leccions patrimonials importants, ja reconegudes per la Generalitat
Valenciana o en procés de reconeixement. L'exposicio de motius assenyala que el
Reglament sera vinculant per als Museus i les Col-leccions Museografiques Permanents
de la Universitat de Valéncia, aixi com per a aquelles que es troben en procés de

reconeixement, tal com també estableix la Disposicié Quarta del Reglament.

Actualment, la Universitat de Valéncia té reconeguts tres Museus i tres Col-leccions

Museografiques Permanents:

* Museu de la Universitat de Valencia d’Historia Natural [MUVHN)]

* Museu del Jardi Botanic

* Museu La Nau [2022)

* Col-leccio de I'Observatori Astronomic

* Col-leccio TIC (2015) —Hui se celebra el desé aniversari en 'lETSE—
* Col-leccié Cientifico-medica (2022)

Aixi mateix, altres museus i caol-leccions es troben en procés de reconeixement, com el
Museu d’Historia de I'Escola (Facultat de Formacié del Professorat), I'Arxiu Valencia del
Disseny (Facultat de Geografia i Historia), i proximament s'iniciara el procediment per a les

col-leccions d’'art contemporani de I'Espai Vives i del Col-legi Major Rector Peset.

D'altra banda, I'exposicid de motius assenyala que el Reglament exclou el patrimoni
immoable i se centra en el patrimoni maoble, d'acord amb la legislacid autonomica i estatal,

es a dir, la Llei de Patrimoni Cultural Valencia i la Llei de Patrimoni Historic Espanyol.
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Els dos primers articles del Titol | es dediquen a les definicions. L'article 1 descriu que
s'entén per patrimoni maoble, tant material com immaterial (donat que la Universitat és
hereva i custodia de sabers i procediments docents que constitueixen un llegat intangible
gue aporta identitat i memoria). L'article 2 es refereix a la naturalesa juridica dels Museus
i Col-leccions Museografiques Permanents universitaris i I'article 3 a I'ambit d’aplicacio del
Reglament, que inclou els béns mobles de valor historic, artistic, arqueologic, paleontologic,
natural, etnologic, documental, bibliografic, cientific, teécnic o d’'una altra naturalesa cultural

gue siguen dipositats als Museus i Col-leccions de la UV.

S’hiiinclou el patrimoni bibliografic perque moltes de les col-leccions universitaries contenen
aquest tipus de materials, com els nombrosos tractats medics de la Col-leccié Cientifico-
medica. Tanmateix, el Reglament estableix que “queda exclos del present reglament el
patrimoni documental i bibliografic gestionat pel Servei de Biblioteques i Documentacio, que
es regira per la seua propia normativa”. Igualment, per les mateixes raons, queda exclos el

patrimani immoble.

Els articles 4 i 5 tracten respectivament de les funcions dels museus universitaris i de les

disposicions estatals i autonomiques aplicables.

El Titol Il inclou I'article 6, dedicat al protocol que cal seguir en la creacid, maodificacio o fusié
de Museus i Colleccions, tenint en compte la dinamica propia de les universitats,

caracteritzades per I'actualitzacié d’inventaris i I'adquisicié de nous fons.

El Titol Ill regula els organs de gestié dels Museus i Caol-leccions de la UV [articles 7 al 12].

Segons l'article 7, la Comissié de Museus i Col-leccions estara integrada per:

Presidéncia: Vicerector/a competent en materia de Cultura

Secretaria: Direccio de I'’Area de Patrimoni Cultural
A més de;

*Vicerector/a competent en Investigacio

* VVicerector/a competent en Infraestructures

* Direccions o responsables dels Museus i Col-leccions reconegudes o en procés de
reconeixement

* Degans o Deganes en representacio de cada campus
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L'article 8 regula la Subcomissié delegada de Museus i Col-leccions, que manté la
presidéncia i secretaria anteriors i incorpora quatre vocals: tres elegits entre les direccions

dels Museus i Col-leccions i un elegit entre els degans,/deganes responsables dels campus.

Els articles 9, 10, 11 i 12 determinen respectivament les funcions de la Presidencia, de les
direccions dels Museus i Col-leccions, de I'Area de Patrimoni Cultural, i de la Direccié

d’aquest Area.

El Tital IV, relatiu a la col-laboracié amb altres administracions i institucions, compreén els
articles 13 al 20, que regulen:

* Art. 13. la col-laboracié amb administracions publiques

* Art. 14. les cessions o préstecs temporals

* Art. 15. el deposit temporal de béns

* Art. 16. el tractament dels fons (registre, inventari i catalogacid)

* Art. 17. la proteccio dels béns patrimonials

* Art. 18. el dret d’acceés

* Art. 19. els recursos economics generats
* Art. 20. el deure de respecte i conservacio.

Finalment, el Reglament conclou amb cinc disposicions addicionals:

— La Primera, que estableix I'aplicacid supletoria de la legislacié valenciana de patrimoni

cultural.

— La Segona, que descriu els tres museus universitaris reconeguts per la Generalitat:

Museu Jardi Botanic (1995]), Museu d’Historia Natural (2017] i Museu La Nau (2022).

— La Tercera, dedicada a les tres Col-leccions Museografiques Permanents: Coleccio de

I'Observatori Astronomic (2007), la TIC (2015] i la Cientifico-Médica (2022).

— La Quarta, que amplia I'aplicacio del Reglament a altres museus i col-leccions en procés

de reconeixement.

— La Cinquena, relativa a la Col-leccié d’Art Contemporani Martinez Guerricabeitia i al
procediment de nomenament de la seua direccid, segons els acords signats entre la
Universitat de Valencia i els donants, ratificats per la Fundacié General de la Universitat de

Valéncia el 17 de desembre de 2015.
S’obre un torn d’'intervencions. No hi ha sol.licituds.

Se sotmet a votacio la proposta. La votacié es fa a ma alcada i per 40 vots a favor, cap vot

en contra i cap abstencig, prenent-se I'acord seglent:
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ACGUV 352/2025. “Aprovar el Reglament de Museus i col.leccions
museografiques permanents de la Universitat de Valéncia”, segons
la documentacié que s’adjunta com a annex.

22. Aprovacio, si escau, d’autoritzacié, per superar quatre anualitats, de I'acord
d’adhesié especifica a I'Acord marc 2/21CC per a la provisi6 de serveis de
comunicacions corporatives de I’Administracio de la Generalitat, el seu sector public
instrumental i entitats adherides.

La Sra. Rectora dona la paraula al Vicerector d’Economia i Infraestructures qui planteja al
Consell de Govern la proposta d'adhesié a un acord marc de la Generalitat Valenciana en
materia de comunicacions. La Universitat de Valencia ja s’havia adherit a acords anteriors
en aquesta mateixa linia i, en I'actualitat, correspon el llancament d’'un nou acord i, per tant,

la sol-licitud d’una nova adhesio.

Es tracta d’'un contracte que, pel seu import, no requeriria tramitar-se mitjancant aquesta
via de sol-licitud d’autoritzacio al Consell de Govern; tanmateix, si ho requereix per la seua
estructura en anualitats. Concretament, és un contracte amb una durada de quatre anys,

pero que afecta cinc anualitats pressupostaries.

Aquest contracte proporciona cobertura a una part de la xarxa de comunicacions de la
Universitat de Valencia. Si bé la major part de la xarxa esta desplegada amb recursos
propis, en determinats espais €s necessari utilitzar una infraestructura més amplia i
d’abast general, dependent de la Generalitat \Valenciana. Es el cas, per exemple, del campus

d’Ontinyent o de I'aulari de I'Hospital General, on actualment s’esta fent Us d’aquesta xarxa.

Aixi doncs, el que se sotmet a autoritzacid del Consell de Govern és que I'organ de

contractacio puga formalitzar la signatura de I'adhesié a I'acord marc esmentat.
S’obre un torn d'intervencions. No hi ha sol.licituds.

Se sotmet a votacio la proposta. La votacié es fa a ma alcada i per 38 vots a favor, cap vot

en contra i cap abstencig, prenent-se I'acord seglent:

ACGUV 353/2025. “Aprovar l'autoritzacié, per superar quatre
anualitats, de I'acord d’adhesi6 especifica a I'’Acord marc 2/21CC
per a la provisié de serveis de comunicacions corporatives de
I’Administracié de la Generalitat, el seu sector public instrumental
i entitats adherides”, segons la documentacié que s'adjunta com a
annex.
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23. Aprovacid, si escau, de I’Acord de suport institucional de la Universitat de Valéncia

a la declaracio de I’Albufera de Valéncia com a Reserva Mundial de la Biosfera.

La Sra. Rectora dona novament la paraula al Vicerector d’Economia i Infraestructures qui
manifesta que I'’Ajuntament de Valéncia, com a entitat coordinadora de la candidatura de
I'Albufera de Valencia com a Reserva de la Biosfera, ha remés un escrit en que sol-licita
I'adhesié formal i explicita de la Universitat de Valencia a aquesta candidatura. Explica que
es tracta d’'una iniciativa que com s’ha indicat, és liderada per I'Ajuntament de Valencia i a

la qual s’han sumat tots els ajuntaments riberencs del parc natural.

En aquesta candidatura, la Universitat de Valencia, juntament amb la Universitat Politecnica
de Valéncia, ha tingut un paper destacat tant en I'elaboracié dels informes tecnics com en
la definicié del model de governanca que es preveu establir en el cas que la UNESCO
atorgue finalment la catalogacié de Reserva de la Biosfera. Ambdues universitats estan
cridades a exercir un rol rellevant en aquest ambit, ateses les seues capacitats cientifiques

i la seua trajectoria investigadora vinculada al territori.

Per tot aix0, considera procedent, i és per aquest motiu que es presenta al Consell de
Govern, donar suport de manera formal i explicita a la candidatura, atenent la sol-licitud
formulada per I'Ajuntament de Valéncia, i avalant aixi la proposta de declaracio de I'Albufera

de Valéncia com a Reserva de la Biosfera.

S’obre un torn d'intervencions.

La Sra. Rectora dona la paraula a Carles Xavier Lopez Benedi qui considera que cal donar
suport a la iniciativa. Assenyala que, a la vista dels esdeveniments de les Ultimes setmanes
i de determinades decisions adoptades per I'Ajuntament de Valéncia en relacid amb la
gestio de I'Albufera, el seu entorn i el parc natural, resulta especialment rellevant que la
Universitat manifeste aquest recolzament. Assenyala igualment que algunes d’aquestes

decisions han estat impulsades per membres de la corporacié municipal.

En aquest sentit, indica que, per a la Universitat, és maotiu d'orgull poder expressar
formalment aquest suport, pero alhora constitueix també un recordatori de la necessitat
de romandre atents i vigilants davant la possible adopcié de mesures que pogueren

resultar contraries a la preservacio de la biosfera o de la biodiversitat del parc natural.

Finalment, trasllada I'agraiment per I'esforc realitzat.
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Se sotmet a votacio la proposta. La votacié es fa a ma alcada i per 39 vots a favor, cap vot
en contra i cap abstencig, prenent-se I'acord seglent:
ACGUV 354/2025. “Aprovar I'Acord de suport institucional de la
Universitat de Valéncia a la declaracié de I'Albufera de Valéncia

com a Reserva Mundial de la Biosfera”, segons la documentaci6 que
s’adjunta com a annex.

24. Aprovacio, si escau, de l'increment de les retribucions addicionals del PDI
contemplades en el Decret 174/2002 per al personal funcionari i de implantacié
de retribucions addicionals per al professorat contractat en regim laboral

(Professor Permanent Laboral, Col.laborador, Contractac Doctor i Ajudant Doctor).

La Sra. Rectora dona la paraula al Gerent per a exposar aquest punt.

El Gerent recorda que la Rectora ha reivindicat de manera constant la necessitat de
millorar les retribucions de tot el personal de la Universitat de Valéncia. En aquest sentit,
va encarregar al Vicerectorat d’Ordenacio Academica i Professorat i a la Gerencia I'analisi
de les possibilitats reals d’'incrementar les retribucions del personal docent i investigador
(PDI), i la via identificada ha estat la de les retribucions addicionals previstes en el Decret

174 /2002 de la Generalitat Valenciana.

Actualment, la Universitat de Valéncia té implantades aquestes retribucions addicionals
per al PDI funcionari en els cinc components establits pel citat Decret 174,/2002, amb les
guantitats i trams que hi figuren. Des de la seua implantacid, la Universitat va acordar

aplicar les quantitats minimes previstes en el decret.

El Decret 174,/2002 estableix que el component per merits d’experiencia docent i
investigadora (article 21) pot assignar-se al personal docent i investigador funcionari que
tinga reconeguts, entre el component de merits docents i el complement de productivitat
per activitat investigadora, almenys quatre periodes, fins a un maxim de deu periodes entre

tots dos components.

Aixi mateix, el decret disposa que el Consell Social de la Universitat, a proposta del Consell
de Govern, pot acordar I'assignacié de retribucions addicionals en una quantia superior als

minims previstos.

Pel que fa al personal docent i investigador contractat laboral, el decret estableix un unic

component retributiu addicional que integra, amb caracter general, els merits de docencia,
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investigacio i gestid. El Consell de Govern pot proposar al Consell Social I'assignacié de
retribucions addicionals, singulars i individualitzades, per al personal contractat laboral en
les figures de Professorat Permanent Laboral, Contractat Doctor, Col-laborador i Ajudant

Doctor.

En aquesta linia, la proposta presentada consisteix a incrementar I'escala retributiva
corresponent als diferents trams del component per merits docents i investigadors previst

en l'article 21 del Decret 174 /2002 per al PDI funcionari.

D’altra banda, la proposta incorpora, per primera vegada a la Universitat de Valéncia, la
implementacié de retribucions addicionals per al PDI contractat laboral en les figures
contractuals de Professorat Permanent Laboral, Contractat Doctor, Col-laborador i
Ajudant Doctor, amb un unic component retributiu, tal com estableix el decret. Aquest
component sera idéentic al previst en l'article 21 per al personal funcionari, respectant les

guanties i trams del complement autonomic.

Totes aquestes mesures tindran efectes economics a partir de I'1 de gener de 2026. Com
és habitual, es realitzara una bestreta al personal funcionari, mentre que per al personal
contractat laboral s'articulara el procediment corresponent una vegada es publique la

convocatoria. Tot aix0d s'ajusta a la taula retributiva inclosa en la documentacio facilitada.

Aquesta proposta suposa un increment aproximat de 2,9 milions d’euros en la dotacio
destinada a aquestes retribucions. Igualment, manifesta I'agraiment a les seccions
sindicals que han donat suport a la proposta (CCOO, UGT, CSIF i STEPV] per la seua visié

institucional.

Per tot aixo, sol-licita I'aprovacié del Consell de Govern d’aquesta proposta, que incrementa
les retribucions addicionals del PDI funcionari i incorpora la implantacié per al PDI

contractat en regim laboral.

La Sra. Rectora agraix el treball realitzat.

S’obre un torn d’'intervencions. No hi ha sol.licituds.

Se sotmet a votacio la proposta. La votacié es fa a ma alcada i per 40 vots a favor, cap vot

en contra i cap abstencig, prenent-se I'acord seglent:

ACGUV 355/2025. “Aprovar l'increment de les retribucions
addicionals del PDI contemplades en el Decret 174/2002 per al
personal funcionari i de implantacié de retribucions addicionals
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per al professorat contractat en regim laboral (Professor
Permanent Laboral, Col.laborador, Contractac Doctor i Ajudant
Doctor)”, segons la documentacié que s’adjunta com a annex.

25 Aprovacio, si escau, de I'increment del component compensatori del complement

especific del PTGAS de la Universitat de Valéncia.

La Sra. Rectara dona la paraula al Gerent qui presenta la proposta d’'increment retributiu
relativa a l'altre col-lectiu de treballadores i treballadors de la Universitat de Valéencia: el
Personal Tecnic, de Gestio i d’Administracio i Serveis (PTGAS). En aquest cas, planteja un
increment del component compensatori del complement especific, en compliment d’'un

compromis assumit per la Rectora amb aquest col-lectiu.

Enl'any 2004, la Generalitat Valenciana va reordenar el sistema retributiu del seu personal,
creant el Component Compensatori del Complement Especific (CCCE) com a complement
addicional al complement de destinacié i al complement especific. La Universitat de
Valencia va implantar aquest complement I'any 2005. Atés que aquesta és practicament
I'inica via de millora retributiva del col-lectiu, qualsevol increment s’ha d'articular mitjancant

la modificacié d’aquest component.

L'any 2018, gracies a una normativa habilitant incorporada en la Llei de Pressupostos, es
va introduir una modificacio extraordinaria destinada a aplicar 'Acord de Condicions de
Treball 2008,/2011, que havia quedat pendent fins aleshores. Aquest increment es va
materialitzar mitjancant I'ampliacid del CCCE. Aquella modificacio, pero, va alterar
I'estructura natural del complement, incrementant amb meés proporcié els nivells meés
baixos del complement de destinacid, quan fins aleshores el percentatge s’aplicava de
manera uniforme a tots els nivells. També va modificar la naturalesa propia del
complement, originalment associada a [I'especial dificultat tecnica, dedicacié i

responsabilitat del lloc de treball.

La proposta que ara es presenta, fruit de I'acord amb les organitzacions sindicals, es
fonamenta en 'estructura original del component compensatori del complement especific
vigent fins a 2018. Les quantitats corresponen a |'actualitzacié derivada de I'increment
vegetatiu a les retribucions dels empleats publics fins a 2025, aplicant-se de manera

proporcional i uniforme (un 75%) a tots els nivells de destinacié. Amb aixo es retorna a la
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naturalesa inicial del complement, basada en criteris de responsabilitat, dedicacio i

dificultat tecnica del lloc de treball.

Els efectes economics d'aquesta proposta tindran validesa a partir de I'1 de gener de
2026. El pagament es realitzara en dos terminis: un en el mes de marc i un altre en el mes
de setembre (tal com ja s’havia fet tradicionalment en aquest Ultim mes). Tot aixo d’acord

amb la taula retributiva que figura en la documentacio facilitada.

Aquesta proposta suposa un increment aproximat de 2,0 milions d’euros en la dotacio
destinada al CCCE. Manifesta I'agraiment a les seccions sindicals de CCOO i UGT pel seu

suport i visio institucional, aixi com al CSIF, que igualment ha donat suport a la proposta.

Per tot aixo, sol-licita I'aprovacié del Consell de Govern d’aquesta proposta, que incrementa

les retribucions addicionals del CCCE del PTGAS.
S’obre un torn d’intervencions.

La Sra. Rectora dona la paraula a Jacinto Torrecillas (F. DRET - PTGAS) qui manifesta el
malestar existent entre part del personal, possiblement motivat per la falta d'informacia,
atés que aquesta els arriba principalment a través de les representacions sindicals. En la
mesa negociadora, de les sis organitzacions participants, tres han votat a favor, una s’ha

abstingut, una ha votat en contra i una s’ha alcat de la negociacio.

Indica que es podria considerar que la negociacié no estava finalitzada i que no ha sigut la
millor possible, ja que es percep que el compromis d'aquest compensatori ha arribat amb
retard. Des del compromis adquirit pel nou govern de la rectora i, possiblement també per
la falta d'informacié economica, considera que la proposta ha arribat retallada. Per aquests

motius, anuncia que emetra el seu vot en abstencio.

Pren la paraula la Sra. Rectora, qui remarca que el gerent ha oferit una aclaracié suficient.
Indica al gerent si vol afegir alguna consideracio addicional, pero entén que s’ha complit

amb el procediment previst al PTGAS.

Se sotmet a votacio la proposta. La votacié es fa a ma alcada i per 38 vots a favor, cap vot
en contra i 1 abstencio, prenent-se I'acord seguent:
ACGUV  356/2025. “Aprovar Iincrement del component
compensatori del complement especific del PTGAS de la

Universitat de Valéncia”, segons la documentacié que s’adjunta com
a annex.
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26 Aprovacié, si escau, de I'addenda al calendari general de la Universitat de Valéncia

per a I'any 2026.

La Sra. Rectora dona la paraula al Gerent, qui presenta al Consell de Govern aquest punt.
Compta amb l'acord favorable, per unanimitat, de totes les seccions sindicals

representades en la Mesa Negociadora.
Tal com s’indica en la documentacid lliurada, la proposta és la segient:
Falles:

Es declaren festius a la Universitat de Valéncia els dies 16, 17, 18, 19 de marc (festiu de
Sant Josep] i el dia 20 de marg, aquest Ultim com a compensacio del festiu del 15 d’agost,

gue en 2026 és dissabte.
Setmana Santa:
Seran festius els dies 3, 4 [Dissabte Sant), 61 13 d’abril de 2026.

S’estableixen dos torns de treball:

. Primer torn: del 30 de marc al 2 d’abril, ambdoés inclosos.
. Segon torn: del 7 al 10 d’abril, ambdés inclosos.
Nadal:

Seran festius els dies 24, 25 i 31 de desembre de 2026, i els dies 1 i 6 de gener de 2027.
S'estableixen dos torns de treball:

. Primer torn: 28, 29 i 30 de desembre de 2026.

. Segon torn: 41 5 de gener de 2027.

Durant aquests dos torns, els serveis romandran tancats a la vesprada, i la plantilla de

PTGAS s’organitzara en torn de mati.
Dissabtes:

Els dissabtes en que els serveis estaran tancats amb caracter general apareixen

assenyalats en color blau en la proposta de calendari facilitada.
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Serveis sense dia del servei:

En els serveis que no tinguen establit un “dia del servei”, el personal es distribuira en dos
torns de treball per tal de gaudir d'un dia festiu a triar entre el 23 de gener i el 7 de

desembre de 2026.
Assumptes propis i jornades festives de compensacio:

Tot el personal podra gaudir de 6 dies d'assumptes propis, o la part proporcional que li

corresponga en funcié del temps treballat durant I'any natural.
Els dies corresponents a I'any 2026 podran consumir-se fins al 28 de febrer de 2027.

A més, el personal de la Universitat de Valencia gaudira d'un dia festiu addicional el 20 de
marc de 2026, corresponent a la jornada de compensacio del 15 d’agost de 2026,

d'acord amb el punt 7 del calendari general de la UV.

Aquesta és la proposta que se sotmet a I'aprovacio del Consell de Govern i sobre la qual se

sol-licita el vot favorable.
S’obre un torn d’intervencions.

La Sra. Rectora dona la paraula a la Vicerectora d’Estudis, qui assenyala que és habitual
que, després d'aprovar '’Addenda, que suposa que sera apravada, s'indique que el calendari
academic es veu afectat pel calendari laboral. En consequéncia, tal com es podia preveure,
el divendres 20 de marc apareixera com a no lectiu i, per tant, sera modificat. Afig que el
Dijous Sant és un altre dels dies que s’havien comentat: figura com a lectiu, pero cal tindre’l

en compte a efectes de laboratoris i del personal PTGAS.
Conclou indicant que, simplement, el calendari academic experimentara canvis.

Se sotmet a votacio la proposta. La votacié es fa a ma alcada i per 39 vots a favor, cap vot

en contra i cap abstencig, prenent-se I'acord seglent:

ACGUV 357/2025. “Aprovar I'addenda al calendari general de la
Universitat de Valéncia per a I'any 2026”, segons la documentacid
que s’adjunta com a annex.

27 Aprovacio, si escau, de la modificacio de la Relacio de Llocs de Treball 1/2025.

La Sra. Rectora dona de nou la paraula al Gerent, qui informa que la proposta de

modificacié de la Relacié de Llocs de Treball (RLT) del Personal Tecnic, de Gestio i
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d’Administracié i Serveis [PTGAS]) que es presenta té com a finalitat consolidar les
estructures administratives ja previstes en la modificacié 1,/2024 i que havien quedat

pendents d'execucio.

Aquesta actualitzacio pretén donar resposta, amb caracter prioritari, a les necessitats
organitzatives dels Centres i Departaments en una primera fase. Malgrat que es tracta
d’'una modificacio que incorpora la creacio neta de places i afecta deu centres, encara no
resulta suficient per a donar cobertura a totes les necessitats detectades. Per este matiu,
gueda previst que al llarg de 2026 es complete I'organitzacié de tots els Centres, analitzant
tant el dimensionament minim dels centres de menor volum com les possibles

transformacions de llocs.

D’altra banda, s’aborda la racionalitzacié de I'estructura de personal del Servei Central de
Suport a la Recerca Experimental (SCSIE), aixi com la transferencia de la gestié economica
de la UCIM a la Facultat de Medicina i Odontologia. Aixi mateix, es continua reforcant les

unitats de suport dels instituts dels campus de Burjassot-Paterna i Tarongers.

També es reestructura I'area administrativa del Consell Social, adequant-la al marc establit
per la Llei 2/2003 de Consells Socials de la Comunitat Valenciana, modificada per la Llei
7 /2024, de 30 de desembre. Aquesta reestructuracio implica la incorporacié de personal
teécnic en els ambits juridic i economic, aixi com una redistribucié dels efectius dins de

'estructura actual.

D'altra banda, es completa la definici6 organitzativa del recentment creat Servei de

Sistemes d’Informacid i Digitalitzacid, en coordinacié amb el Servei d’Informatica.

El bloc més rellevant d’aquesta maodificacié de la RLT correspon a la creacié de nous llocs
de treball, principalment adscrits als Centres Universitaris. Encara que aquest increment,
tal com ha indicat a l'inici de la intervencio, continua sent insuficient segons I'evolucio de les
carregues de treball reflectida en I'estudi actualitzat de maig de 2024, representa el
primer creixement significatiu de la plantilla dels centres en més d’'una decada. L’assignacio
d’aquests llocs s’ha realitzat conforme a I'esmentada actualitzacio (segons es mostra en
el quadre adjunt). En el cas del Grau d’'Infermeria, s’ha tingut en compte que I'estudi encara

no incorpora la integracio de I'Escola de la Fe.

Pel que fa als Departaments, s’ha optat per transformar els llocs d’auxiliar de serveis

encara existents en les unitats amb major volum de gestio, convertint-los en llocs
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d’administratiu, en atencio a les necessitats expressades majoritariament per aguestes

unitats.

Finalment, es du a terme una harmonitzacié de la classificacio de diversos llocs de treball

seguint diverses linies d'actuacio:
. adequacio dels llocs vinculats a les noves escales del Grup B de classificacio;

. homogeneitzacio de la classificacio dels llocs procedents de programes inclosos en

els processos d'estabilitzacio ja conclosos;
. revisio i harmonitzacio d’altres llocs en ocasio de la seua vacant.

Aixi mateix, es millora la classificacié dels llocs adscrits al personal de secretaria de carrecs

acadéemics o directius.
En resum, aquesta proposta de modificacié comporta:

1. Canvis d’adscripci6 de llocs de treball: 19 llocs, més els llocs de tota la Facultat de

Formacio del Professorat per canvi de denominacio.

2. Creacio de llocs de treball: 19 llocs.

3. Transformacio de llocs de treball: 22 llocs.

4, Canvis de denominacio i/ o classificacia: afecta 61 llocs.

9. Creaci6 i modificacié de codis en diferents apartats de llocs de treball.

El cost economic total d’'aquesta proposta de modificacio de la RLT ascendeix a 763.500

euros.

La proposta compta amb el vot favorable de les seccions sindicals CSIF, CCOO, UGT, STEPV
i SATUI.

Per tot el que s’ha exposat, sol-licita el vot favorable del Consell de Govern a la proposta de

madificacié 1,/2025 de la RLT de la Universitat de Valencia.

Finalment, expressa la seus disposicié per a oferir les explicacions addicionals que es

consideren oportunes.
S’obre un torn d’intervencions.

La Sra. Rectora dona la paraula a la Directora de I'Escola de Doctorat, que pregunta per

gue I'Escola de Doctorat és I'Unic centre que no figura en la proposta de maodificacid de
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places de treball. Assenyala que no apareix en el calcul de les carregues de treball ni en

cap altre apartat del document.

La Sra. Rectora dona la paraula al Dega de la Facultat de Psicologia i Logopedia, qui
manifesta el desig d’explicar per que el seu vot no va ser favorable a la proposta, tot i que
ja havia avancat que, obviament, s’alegra que finalment es puga incrementar la dotacio |
crear noves places, contribuint aixi a resoldre el deficit estructural existent quant al

personal administratiu de la Universitat.

A mode d'introducci6, indica que la seua facultat va ser la primera dels dinou centres de la
institucié —disset facultats i dues escoles— que ha afrontat el procés d’acreditacio de la
implantacié del sistema de qualitat. En aquest marc, els centres han de defensar la
implantacio del sistema en totes les seues dimensions i procediments. Assenyala que
existeix una dimensioé especifica de recursos humans que inclou procediments com ara el
Procediment de definicio i revisio de la politica del PTGAS o el Procediment de captacio i

seleccio del PTGAS, que els centres han de justificar.

Manifesta el seu dubte sobre si la mesa negociadora, la Vicegerencia o la Gerencia
consulten realment el que traslladen els centres en aquests procediments. Afig que, si ho
consultaren, no hi trobarien les necessitats reals, perque sovint queden ocultes. Explica que
aco ocorre, entre altres maotius, perqué guan un centre declara una mancanca de personal,
el comite extern i la Unitat de Qualitat poden exigir un FPla dAccio de Millora [FAM)], i els
centres no poden executar determinades millores que depenen de la dotacié de personal,
atés que no és competencia propia dels centres. Per aixd, moltes vegades, aquestes

necessitats no s'expressen explicitament.

Assenyala, que el resultat, és que després apareixen informes o justificacions que han de
ser assumits pels centres, malgrat que les persones responsables no han participat en el
procés de definicié dels criteris o de les decisions. Considera que este és el principal
handicap de la situacié actual. Afig que, com a membre del Consell de Govern, pot participar
i exposar la seua opinid, perdo que no disposa d’'un altre forum en que tractar estes

guestions, i per aixo les expressa en aguesta sessio.

En relacié amb la proposta presentada, comenta que des dels centres s’han oferit en algun
moment altres solucions. Entén que, com ha reconegut el gerent, 'augment previst no és

suficient, tot i ser conscient de la limitacié6 que imposa la disponibilitat pressupostaria.
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Tanmateix, recorda que la gestio d'aquesta disponibilitat sempre implica marge de decisio
i que, en alguns moments, no ha tingut ocasié d'opinar. Es refereix, per exemple, a la peticié
formulada per diversos centres perque es reclassificaren places C2 com a C1, mesura

gue reduiria la carrega pressupostaria relativa i que ha estat sol-licitada reiteradament.

Explica que els centres si que poden participar transmetent les seues sollicituds a la
Vicegerencia de Recursos Humans PAS, i que entén que aquestes peticions sén conegudes
per Gerencia any rere any. No obstant aixo, afirma que la resposta habitual és que es
tindran en compte en la segient modificacié de la Relacid de Llocs de Treball (RLT), pero
gue quan arriba aquesta maodificacio s’aplica un tall arbitrari, com ara I'index 0,45 en el PT
max 2024, criteri que considera dificil d’entendre si no s’estudia detalladament tota la

documentacio.

Agraix al gerent que, després d’haver-li sol-licitat explicacions de manera previa, li haja
facilitat els criteris emprats, ja que aquests no apareixien explicitament en la documentacio
proporcionada. Tot i que I'informe de carrega de 2024 i les dades estaven disponibles, els

criteris no constaven de manera clara i considera que seria convenient incloure’ls.

Finalment, el Dega de la Facultat de Psicologia i Logopedia indica que, per totes aguestes
raons, i perqué entén que hi havia mesures alternatives que haurien implicat menor
carrega pressupostaria i que els centres estaven disposats a acceptar sense necessitat

de noves dotacions, el seu vot no pot ser favorable.

La Sra. Rectora dona la paraula també a la representant de Directors d’Instituts, que en
este cas es Rosario Gil Garcia, qui parla en representacio dels instituts d’'investigacio, en
substitucio d’lsabel Farifas, qui no ha pogut assistir a la sessio. En primer lloc, expressa el

seu agraiment pel fet que els instituts d'investigacié apareguen finalment representats.

Indica que, per necessitats institucionals, es creen tres llocs de treball per als instituts de
I'area de Tarongers i dos per als de I'area de Ciencies de Burjassot-Paterna. No obstant
aixo, vol deixar constancia que les necessitats administratives i de PTGAS existents en
aquesta zona d’instituts continuen sent molt elevades, tant per la gran quantitat de
personal que hi treballa com pel volum de recursos economics que han de gestionar
aguestes unitats. Assenyala que, malgrat reconeixer que tots els centres presenten
necessitats administratives i tecniques importants, els instituts continuen estant

infrarepresentats i que els recursos assignats resulten insuficients.
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La Sra. Rectora dona la paraula de nou al Gerent, que agraix totes les intervencions
realitzades. Aclareix, que I'Escola de Doctorat, no apareix en la proposta perque no figurava
en els estudis de carregues previs. Per aquest motiu, indica que a partir del mes de gener
es presentara l'estudi de carregues en tots els centres, inclosa tambeé I'Escola de Doctorat,

amb la finalitat de determinar les necessitats reals segons els parametres ja comentats.

Pel que fa a la intervencié del dega de Psicologia, manifesta no sols el seu agraiment, siné
també el seu respecte per tot alldo que ha exposat. Reafirma el sentit de la seua intervencio
inicial i subratlla que els centres han de ser reforcats. Assenyala la necessitat de buscar

criteris compartits, que s’ajusten a la naturalesa i funcioé dels centres.

Explica que s’ha identificat una oportunitat en una primera fase basada en un criteri objectiu
i que ara cal avancar cap a una segona fase. Aquesta hauria d’incloure, d'una banda, la
revisio de les places que tenien una funcionalitat que ja no correspon a les necessitats
actuals; i, de l'altra, I'analisi de si les dimensions minimes dels centres, definides fa una
decada, continuen sent adequades. Assenyala que la grandaria d'un centre no hauria de
penalitzar de manera excessiva les decisions que aquest Consell de Govern adopte quant

a l'organitzacio del treball administratiu.

Se sotmet a votacio la proposta. La votacio es fa a ma alcada i per 34 vots a favor, 1 vot

en contra i 4 abstencions, prenent-se I'acord seglient:

ACGUV 358/2025. “Aprovar la modificacié de la Relacié de Llocs
de Treball 1/2025”, segons la documentacid que s’adjunta com a
annex.

28 Aprovacid, si escau, de I’Acord de mesures complementaries a la modificacié de la
RLT 1/2025.

La Sra. Rectora dona la paraula al Gerent, qui informa que la proposta presentada compta
amb l'acord unanime de totes les seccions sindicals. Consta de dues mesures

diferenciades:

1. Protocol per a la reasssignacio de llocs de treball

Com a consequéncia de la reordenacio de la plantilla derivada de la modificacié de la RLT
1,/2015, quan es produisca en una unitat administrativa la transformacié d'un lloc de

treball ocupat per personal funcionari de carrera titular del lloc, es procedira a la
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reassignacié d’'un altre lloc de treball amb caracter definitiu, sense perjudici de la

participacio de les persones interessades en futurs concursos.

Les persones afectades podran optar per qualsevol placa vacant de la seua escala que
tinga la mateixa classificacio que el lloc d’origen. En cas que hi haja diverses sol-licituds,

s'establiran els seglients criteris de prioritat:

1. Prioritat per a mantindre I'actual torn de treball.
2. Prioritat dins del mateix Centre o Servei.
3. Prioritat dins del mateix Campus.

Si persistira la concurréncia, s’aplicaran successivament els criteris d'antiguitat segtients:

1. Major antiguitat en la Universitat de Valéncia.

2. Si hi ha empat, major nombre de serveis reconeguts en I'administracio publica.
3. Si persisteix 'empat, major edat.

4. Si continua I'empat, es procedira a sorteig.

2. Complement personal transitori

Com a consequencia de la transformacié del lloc de treball PS1729 en el lloc PS2774,
acordada en la modificacié de la RLT 1/2024, i atenent necessitats institucionals, el lloc
de treball vacant PS1729, denominat Oficial de Laboratori (classificat com C1 16 E23] i
adscrit a la Unitat de Suport a Instituts de Paterna —Institut Universitari de Ciencia dels
Materials— es transforma, amb ocupacio a extingir, en el lloc PS2774, denominat 7ecnic/a
Mecanic a, escala Tecnica Mecanica, classificat com B 20 E35 [AE), mantenint la mateixa

destinacio.

Aquesta transformacio implica un increment pressupostari, com a consequencia de la

major classificacio del lloc creat.

Es reconeix a les persones funcionaries de carrera titulars de llocs de treball classificats
en I'Escala Tecnica Mecanica un complement personal transitori, equivalent a les seues
retribucions complementaries actuals (B 20 E35), amb la finalitat de garantir la plena

integritat de les seues condicions retributives.

S’obre un torn d’'intervencions. No hi ha sol-licituds.
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Se sotmet a votacio la proposta. La votacié es fa a ma alcada i per 38 vots a favor, cap vot

en contra i cap abstencig, prenent-se el acord segtent:

ACGUV 359/2025. “Aprovar I'’Acord de mesures complementaries
a la modificacié de la RLT 1/2025”, segons la documentacio que
s’adjunta com a annex.

29 Aprovacié, si escau, de la modificacioé del Reglament de Creacié i Gestié de Borses
de Treball del Personal Tecnic, de Gestid i d’Administracio i Serveis de la Universitat

de Valéncia.

La Sra. Rectora dona la paraula al Gerent, qui exposa que la proposta presentada compta
amb l'acord unanime de totes les seccions sindicals. L'objectiu principal és reforcar la
seguretat juridica, garantir una gestido homogenia de les borses de treball i incrementar la
transparencia en els procediments. Aixi mateix, s'incorporen diverses millores tecniques
relatives als criteris de desempat en la formacio de les borses i a les mesures de garantia
aplicables en els procediments extraordinaris de creacid o ampliacio de borses de treball,
amb la finalitat d’'assegurar un marc normatiu més coherent, estable i eficient.

Les modificacions afecten els segients punts del reglament:

Article 2. Procediment ordinari de formacio de les borses de treball

- La formacié de les borses s'iniciara a partir de la resolucié dels procediments selectius
per torn lliure corresponents a cadascuna d’elles.- L'ordenacié de les borses s’especifica
en I'apartat 1 de I'article.- S’incorpora un nou punt 5 que estableix I'extincié de les borses

transcorreguts tres anys, llevat que s’haja convocat la seua renovacio.
Article 3. Procediment extraordinari d’ampliacio o formacié de borses de treball

- Preveu la formacié de borses quan aquestes s’hagen esgotat o quan es creen noves

escales.

Article 4. Estat de les persones en la borsa

Article 5. Procediment de crida de les borses de treball

Article 9. Comissié de Seguiment

Disposicié addicional primera

Afecta la constitucié de borses de treball de:- I'escala tecnica basica d'investigacio (Grup

C, Subgrup C1, subescala basica de biologia, quimica o sanitaria), i I'escala tecnica mitjana
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d’investigacio (Grup A, Subgrup A2, subescala de biologia, quimica o sanitaria), per a cobrir
especificament llocs que requerisquen la titulacié exigida per la normativa vigent en materia
de proteccio dels animals utilitzats en experimentacio i altres fins cientifics, inclosa la

docéncia.

Nova Disposicid addicional segona

- S’incorporen criteris revisats de desempat.
Derogacio

- Se suprimeix la Disposici¢ transitoria primera.

Per tot aix0, sol-licita I'aprovacié del Consell de Govern a aquesta proposta de modificacio

del Reglament de creacid i gestid de borses de treball del PTGAS.

S’obre un torn d’'intervencions. No hi ha sol-licituds.

Se sotmet a votacio la proposta. La votacié es fa a ma alcada i per 36 vots a favor, cap vot
en contra i cap abstencig, prenent-se el acord seguent:
ACGUV 360/2025. “Aprovar la modificaci6 del Reglament de
Creacio i Gestio de Borses de Treball del Personal Técnic, de

Gestio i d’Administracié i Serveis de la Universitat de Valéncia”,
segons la documentacié que s'adjunta com a annex.

30 Aprovacié, si escau, de la proposta de Pressupost de la Universitat de Valéncia per
a 2026.

La Sra. Rectora dona la paraula al Gerent, que presenta un resum del projecte de
Pressupost de la Universitat de Valencia per a 2026. El projecte conta amb l'informe

favorable per unanimitat de la Comissié Economica d’aquest Consell de Govern.

En primer lloc, fa constar les consideracions que han condicionat la seua elaboracié. Per
una banda, el nou model de financament, que estableix el Marc pressupostari a mitja
termini i l'lnstrument de Programacio i Financament Pluriennal de les Universitats
Publiques de la Comunitat Valenciana per al periode 2026-2029. Un nou marc, fruit del

lideratge de la nostra Rectora en les negociacions amb la Generalitat Valenciana.

Es definix un financament estructural basal que permet integrar i consolidar a la
transferencia ordinaria altres linies extraordinaries de financament com la del CNEA o la

de transicié a un nou pla plurianual de financament. A més, actualitza els increments
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salarials i el CNEA i la corresponent al deflactor del PIB. Tot aixo condicionat a les

disponibilitats pressupostaries de la GVA, que caldra exigir cada anualitat.

D'altra banda, estableix altres categories de financament previstes a la LOSU, com sén el
financament per objectius o el que déna resposta a noves necessitats singulars. Aixo no
obstant, aquestes categories estan pendents de desenvolupament | assignacio

pressupostaria.

En segon lloc, destaca el Programa d'incorporacié del talent docent i investigador «Maria

Goyriy.

Durant aquests darrers anys, recorda que s’ha realitzat una bona gestio de la tresoreria,
gue ha passat de pagar 1,1ME€ en despeses financeres i sense cap ingrés financer, el
2024 amb ingressos financers de 2,8ME€ i despeses financeres de 0,2ME€. O la gestio

eficient de l'energia, en que ja estem tenint un estalvi de 0,5ME.

El pressupost per a 2026 ascendeix a 5127 ME, el que suposa un creixement del 2'5%
respecte 2025. Un 0,5% d’aquest creixement es deu a I'augment d'ingressos finalistes
d'investigacié. Un altre 0,5% correspon a la consolidacioé en 2026 de l'increment retributiu
addicional del 0,5% aprovat per a 2024, que no es va incloure en el pressupost inicial de

2025.

Amb aquest pressupost, es dota de suficiencia financera les activitats propies amb una
visio de gestié economica responsable, eficient, sostenible i alineada amb les prioritats

estrategiques de la Universitat.

Es presenta el resum de I'evolucioé del pressupost durant el mandat de la Rectora: amb un

saldo positiu de 161,4ME€ entre l'inici i el final del periode.

S'ha aconseguit reconeixer i consolidar una linia pel CNEA. Aixi com millora en el
financament el 2020. O una nova linia de financament per a la transicié a un nou PPF, el

2023. | la consolidacio de totes aquestes millores i respecte per part de I'actual Consell.

Amb tot aixo, el percentatge de financament de la UV ha passat a ser més del 35% dins
del sistema de les Universitats Publiques Valencianes. Aixo ha permes la destinacié de fons

a la promocid i estabilitzacié del nostre PDI i a abordar el pla de noves infraestructures.

La distribucid d'ingressos per capitol reflecteix un pes del 75,5% del capitol 4

(transferencies corrents), un 15,8% en el capitol 3 (preus publics i altres ingressos] i un
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8,2% en el capitol 7 (transferencies de capital]. En la distribucié per capitols de les
despeses creix lleugerament el pes del capitol 1 de personal, que suposa un 66,8% del
total. Es mantenen la resta dels capitols rellevants amb un 17,1% en el capitol 2 iun 14,5%

en el capitol 6 d'inversions.

Respecte a l'estructura pressupostaria, destaca l'import estimat de la transferencia
ordinaria, que ascendeix a 365 ME, incrementant-se substancialment per la integracio de
les linies de CNEA i de transicio al nou PPF. Amb aquesta modificacid del marc
pressupostari de la Generalitat, el seu pes en els ingressos totals (71,3%]). Si es consideren
també les transferencies no finalistes o destinades a despeses de personal, com la
compensacié per reduccid de preus academics o el Programa «Maria Goyri», el

percentatge aconsegueix el 75,4%.

Respecte als ingressos, el capitol 3 s'incrementa un 2,3% i el capitol 4 un 0,9%. El capitol
9, d'ingressos patrimonials per rendes d'immobles, concessions i lloguer d'instal-lacions
esportives, s'estabilitza amb un increment del 0,9%. Quant al capitol 7 s'incrementa un
20%. En el detall del capitol 3 s'observa l'augment degut a l'increment dels ingressos
previstos per serveis academics i taxes administratives, amb una variacio del 2%. L'efecte
d'aguest increment, juntament amb la bona evolucid de la matricula, expliquen les

estimacions realitzades.

En les despeses, destaca el capitol de despeses de personal, que augmenta un 3,2%.
Aquest increment s'explica, principalment, per l'increment retributiu addicional previst en
la Llei de pressupostos generals de I'Estat per a 2024 del 0,5%; I'increment substancial de
despesa de Seguretat Social, d'un 6,2% global; la promaocio i creacio de places, aixi com el
reconeixement de nous triennis, quinquennis, sexennis i trams de carrera professional; i
I'execucio del Programa «Maria Goyri». Respecte del capital 7, 'increment del 16% s'explica
principalment per la modificacié del procediment de gestio dels titols propis encarregats a
la Fundacio Lluis Alcanyis per a equiparar-lo a la realitzada per la Fundacié Universitat-

Empresa.

El marc pressupostari presenta un equilibri pressupostari a mitja termini i estabilitat

pressupostaria.

El sostre de despesa no financera per a 2026 s’estableix en 802 milions d’euros. D'altra

banda, el pressupost per a 2026 compleix el principi d'estabilitat pressupostaria, definit
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com la situacié d'equilibri o de superavit estructural. Aplicant els ajustos del SEC 2010, el

resultat és d'un superavit de 164.009 €.

Finalment, en materia de sostenibilitat financera, no es preveu cap operacié d'endeutament
en 2026. El periode mitja de pagament es manté per davall dels trenta dies, la qual cosa

acredita la sostenibilitat del deute comercial.

Per finalitzar la presentacio, indica les diferencies i ajustos que figuren en els tres annexos

del document, fonamentats en aclariments i actualitzacions.

S’obre un torn d'intervencions.
Pren la paraula la Sra. Rectora, que expressa la seua satisfaccié pel fet d’assolir una
situacio d’estabilitat pressupostaria i perque el compliment de la Generalitat permet a la

comunitat universitaria viure amb major tranquil-litat.

Agraix els suports rebuts als pressupostos i fa extensiu I'agraiment al gerent i a tot I'equip
pel treball realitzat. Assenyala que, gracies a aquesta tasca, en els ultims anys s’ha pogut
incrementar el pressupost de la institucid, la qual cosa ha revertit, en definitiva, en les

persones i en les infraestructures. Finalitza expressant el seu agraiment.

Se sotmet a votacio la proposta. La votacié es fa a ma alcada i per 37 vots a favor, cap vot
en contra i cap abstencig, prenent-se el acord segtent:
ACGUV 361/2025. “Aprovar la proposta de Pressupost de la

Universitat de Valéncia per a 2026”, segons la documentacio que
s’adjunta com a annex.

31 Aprovacio, si escau, de la proposta de Reglament d’execucié pressupostaria per a
2026.

La Sra. Rectora dona la paraula de nou al Gerent, qui manifesta que en l'exercici 2026, a
banda de les actualitzacions normatives o dels noms dels serveis, nomeés s'introdueixen
dues maodificacions del Reglament: la referencia al nou model de distribucié de credit per a
departaments, aprovat recentment per acord del Consell de Govern; i un aclariment sobre
el regim aplicable als acords interns, assimilables als contractes subscrits a I'empara de

l'article 60 de la LOSU.
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Quant a I'Annex de preus publics, les modificacions poden consultar-se en el document
informatiu en el qual s'assenyalen les variacions de preu i les incorporacions, supressions

0 canvis de subconcepte o variable.

Com a principals novetats, en 2026, s'incrementen tots els preus, amb caracter general,
un 2,7%, d'acord amb I'evolucié de IPC en el periode. En alguns casos el percentatge de
variacié és superior o inferior per diversos maotius, com per la correccié de preus no
ajustats a costos reals; per acords amb altres entitats, o per algunes correccions d'errors

en els preus de 2025.

S’obre un torn d'intervencions.

La Sra. Rectora dona la paraula a la Degana de la Facultat de Dret, que planteja una qlestio
relativa al Reglament d’Execucié Pressupostaria, concretament sobre on s'inclou la
regulacié de la cessio de solars. Indica que, I'article 46 del Reglament fa referencia a I's
de locals i que en altres apartats es parla d'espais, la qual cosa podria comprendre tambe

espais oberts.

Assenyala que, aquesta questio es va plantejar durant I'any a causa de les cessions de
solars que s’han produit al seu campus. Sol-licita saber si aquesta possibilitat esta prevista
de manera expressa en el Reglament o si la seua consideracié es deu a un antecedent
historic, concretament de I'any 2011, quan es va valorar la inclusié d'una regulacio sobre

aguest tema arran de consultes relatives a cessions al Circ du Solell.

Recorda, igualment, que al campus de Tarongers s’han formalitzat diverses cessions de
solars en els darrers anys i pregunta, en cas que no estiga prevista de manera explicita en
el Reglament, si seria possible incorporar-ne la regulacié o, alternativament, com es duen

a terme actualment aquestes cessions.

Pren la paraula el Gerent, preguntant si la consulta és sobre si hi ha un apartat d'espais

oberts.

La Degana de la Facultat de Dret afig que, fent un repas historic, ja 'any 2011 es va adquirir
el compromis d'incloure en el Reglament d’Execucid Pressupostaria una regulacio
especifica relativa a I'is de solars, no referida a edificis, instal-lacions tancades ni a espais

en general, sind expressament a solars.
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Indica que, enguany s’han produit diverses cessions de solars al campus de Tarongers per
a diferents usos; algunes d’aquestes han estat tramitades a través de la Mesa de Campus,
com la relativa a la Mitja Maratg, | altres no. Assenyala que, atés que no apareix de manera
explicita en el Reglament, vol coneéixer si és possible incorporar aguesta regulacio o, en
defecte d’'aixo, si les cessions de solars es troben actualment emparades per I'aplicacio del

Reglament vigent.

El Gerent, assenyala que la questio s'aplica d’'una altra manera i que, en realitat, la persona
competent és el vicerector d’Economia i Infraestructures, qui podria donar una resposta

mes adequada.

El Vicerector d’Economia i Infraestructures, explica que s’estan aplicant basicament els
preus publics corresponents als espais oberts. Recorda que, els solars de la Universitat no
disposen, com a tals, d'una identificacié clara d'ds. Per tant, quan s’ha sollicitat la
disponibilitat d’algun d'aquests solars, els calculs dels preus s’han realitzat a partir dels

imports establits pel Reglament d’Execucié Pressupostaria per als espais oberts.

Afig que, si s’incorporara un apartat especific per als solars, caldria definir amb precisio
per a quin tipus d'usos | amb quin grau d’acondicionament compten aquests terrenys, ja

gue, en I'actualitat, en la major part dels casos, és practicament inexistent.
La Degana de la Facultat de Dret manifesta que convendria fer-ho.

Se sotmet a votacio la proposta. La votacié es fa a ma alcada i per 36 vots a favor, cap vot
en contra i cap abstencig, prenent-se el acord segtent:
ACGUV 362/2025. “Aprovar la proposta de Reglament d’execucié

pressupostaria per a 2026”, segons la documentacié que s'adjunta
COm a annex.

32 Aprovacib, si escau, per a la signatura de convenis de col-laboracié.

La Sra. Rectora dona la paraula a la Secretaria General, que passa a relacionar els convenis
que es proposen per la seua subscripcio, recordant que la documentacio esta dipositada

a I'Aula Virtual per la seua consulta.

Per part del Vicerectorat d’Estudis, presenta els segients:
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- Conveni de col-laboracié entre la Universitat de Valencia i AINIA per a la realitzacio
de treballs de fi de master i doctorats industrials.

- Conveni de col-laboracio entre la Universitat de Valencia i la Universitat Jaume | de
Castelld, per al desenvolupament del programa conjunt de master interuniversitari
en etica i democracia.

- Conveni de col-laboracio entre la Universitat de Valencia i la Universitat Politecnica
de Valencia, per al desenvolupament del programa conjunt de doctorat en llengies,
literatures, cultures i les seues aplicacions.

- Conveni de col-laboracio entre la Universitat de Valencia i DELOITTE AUDITORES,
S.L, per al desenvolupament del master universitari en comptabilitat, auditoria i

control de gestio.

Per part del Vicerectorat de Formacio Permanent, Transformaciéo Docent i Ocupacio,

presenta els segients:

- Addenda al conveni de col-laboracié per al desenvolupament de programes de
formacio continua-Microcredencials universitaries-, entre la Universitat de Valencia,
la Universidad de La Frontera (Chile] i la Asociacion de las Televisiones Educativas y
Culturales Iberoamericanas.

- Acord de Collaboracié entre la Universitat de Valencia i AVAST, Associacio
Valenciana de Suport a les altes capacitats per a la promocié de la formacio del
professorat, orientacio i suport a I'estudiantat d’altes capacitats, i pal-liar la bretxa
de genere en aquest col-lectiu.

- Conveni de Col-laboracié entre la Universitat de Valencia i Aguas de Valencia S.A.
per a la realitzacié d’accions de formacio conjuntes.

- Conveni entre I'Autoritat Portuaria de Castell6 i la Universitat de Valencia per a la

realitzacié de practiques externes de I'estudiantat de Grau i Postgrau.
Per part del Vicerectorat d’lnnovacio i Transferencia, presenta els seglents:

- Conveni de creacit de Catedra Archivo Valenciano del Disefio [CAVD).

- Conveni de creacio de Catedra Sagunt Mediterranea: De les guerres Puniques a la
Fabrica 2025.

- Conveni de creacid de Catedra “Espacios y Equipamientos para la cultura, la

creacion y la Innovacion” amb el Ministeri de Cultura.
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Per part del Vicerectorat de Cultura i Societat, presenta els segients:

- Conveni de col.laboracid entre la Universitat de Valencia i Amnistia Internacional.
- Conveni de col.laboracié entre la Universitat de Valéncia i I'Ajuntament d’Aras de los

Olmos.
Per part del Vicerectorat d’Internacionalitzacio i Multilinglisme, presenta els segients:

- Conveni marc entre la Universitat de Valencia i Universidade Federal de Mato
Grosso (Brasil)).

- Conveni marc entre la Universitat de Valencia i Universidad Tecnolégica de Santiago
- UTESA (Republica Dominicana).

- Conveni marc entre la Universitat de Valencia i Universidad de Narifio (Colombia).

- Conveni marc entre la Universitat de Valencia i Universidad Peruana de Ciencias
Ampliadas (Peru).

- Renovacioé conveni marc entre la Universitat de Valencia i Universidad Nacional de
San Juan (Argentina).

- Renovacié Conveni marc entre la Universitat de Valencia i Universidade Estadual de
Maringa (Brasil).

- Renovacié Conveni marc entre la Universitat de Valencia i Universidad Nacional
Abierta a Distancia - UNAD [Colombia).

- Renovacié Conveni marc entre la Universitat de Valéncia i Escuela Superior
Politécnica del Chimborazo (Equador).

- Renovacié Conveni marc entre la Universitat de Valencia i Universidad
Surcolombiana (Colombia).

- Renovacié Conveni marc entre la Universitat de Valencia i Universidad Abierta
Interamericana [Argentina).

- Renovacié Conveni marc entre la Universitat de Valencia i Universidad del Tolima
(Colombial.

- Prorroga conveni marc vigent entre la Universitat de Valencia i Universidad

Pedagaogica Nacional (Mexic).

Per part del Vicerectorat de Planificacié, Qualitat i Tecnologies de la Informacié, presenta

els seglents:
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- Conveni de col.laboracié entre la Universitat de Valencia, la Universitat d'Alacant, la
Universitat Jaume |, la Universitat Politecnica de Valéncia i la Universitat Miguel
Hernandez per a la licitacid conjunta per a la contractacio de I'assistencia tecnica
de suport al desenvolupament de I'aplicacié Gestio d’Organs Col.legiats (GOC).
- Conveni de col.laboracié entre la Universitat de Valencia i la Fundacié Mainel per a

la realitzaciod d’accions de voluntariat.

Per part de Gerencia, presenta els seglients:

- Conveni de col.laboracid entre la Universitat de Valéncia i el Real Club de Golf
Manises.

- Conveni marc de col.laboracio entre la Universitat de Valéncia i la Federacio de Tenis
de la Comunitat Valenciana per al foment del tenis i les seues especialitats

associades.
Per part del Gabinet de Rectorat, presenta els segients:

- Renovacié Conveni Marc de col-laboracié entre la Universitat de Valéncia i la
Universidad Auténoma de Guadalajara (Mexic).
- Renovacié Conveni Marc de col-laboracié entre la Universitat de Valéncia i la

Asociacion de las Televisiones Educativas y Culturales Iberoamericanas.

S’obre un torn d’intervencions. No hi ha intervencions.
Per assentiment dels membres del Consell, es prenen els acords segients:

ACGUV 363/2025. “Aprovar, per la seua subscripcio, el Conveni de
col-laboracié entre la Universitat de Valencia i AINIA per a la
realitzacio de treballs de fi de master i doctorats industrials”,
segons la documentacié que s'adjunta com a annex.

ACGUV 364/2025. “Aprovar, per la seua subscripcio, el Conveni de
col-laboracio entre la Universitat de Valéncia i la Universitat Jaume
| de Castelld, per al desenvolupament del programa conjunt de
master interuniversitari en ética i democracia”, segons la
documentacio que s’adjunta com a annex.
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ACGUV 365/2025. “Aprovar, per la seua subscripcio, el Conveni de
col-laboracid entre la Universitat de Valéncia i la Universitat
Politécnica de Valencia, per al desenvolupament del programa
conjunt de doctorat en llengiies, literatures, cultures i les seues
aplicacions”, segons la documentacié que s’adjunta com a annex.

ACGUV 366/2025. “Aprovar, per la seua subscripcio, el Conveni de
col-laboracié entre la Universitat de Valencia i DELOITTE
AUDITORES, S.L, per al desenvolupament del master universitari
en comptabilitat, auditoria i control de gestié”, segons la
documentacio que s’adjunta com a annex.

ACGUV 367/2025. “Aprovar, per la seua subscripcioé, I'Addenda al
conveni de col-laboracié per al desenvolupament de programes de
formacié continua-Microcredencials universitaries-, entre la
Universitat de Valencia, la Universidad de La Frontera (Chile) i la
Asociacion de las Televisiones Educativas y Culturales
Iberoamericanas”, segons la documentacié que s’adjunta com a
annex.

ACGUV 368/2025. “Aprovar, per la seua subscripcid, I'Acord de
Col-laboracio entre la Universitat de Valéncia i AVAST, Associacio
Valenciana de Suport a les altes capacitats per a la promocié de la
formacio del professorat, orientacié i suport a I'estudiantat d’altes
capacitats, i palliar la bretxa de génere en aquest col-lectiu”,
segons la documentacié que s'adjunta com a annex.

ACGUV 369/2025. “Aprovar, per la seua subscripcio, el Conveni de
Col-laboracié entre la Universitat de Valencia i Aguas de Valencia
S.A. per a la realitzacié d’accions de formacié conjuntes”, segons
la documentacié que s’adjunta com a annex.

ACGUV 370/2025. “Aprovar, per la seua subscripcio, el Conveni
entre I’Autoritat Portuaria de Castell6 i la Universitat de Valéncia
per a la realitzacié de practiques externes de I'estudiantat de Grau
i Postgrau”, segons la documentacié que s’adjunta com a annex.

ACGUV 371/2025. “Aprovar, per la seua subscripcio, el Conveni de
creaci6 de Catedra Archivo Valenciano del Disefio (CAVD)”, segons
la documentacié que s’adjunta com a annex.
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ACGUV 372/2025. “Aprovar, per la seua subscripcio, el Conveni de
creacié de Catedra Sagunt Mediterranea: De les guerres Puniques
a la Fabrica 2025”, segons la documentacié que s’adjunta com a
annex.

ACGUV 373/2025. “Aprovar, per la seua subscripcio, el Conveni de
creacié de Catedra «Espacios y Equipamientos para la cultura, la
creacion y la Innovacion» amb el Ministeri de Cultura”, segons la
documentacio que s’adjunta com a annex.

ACGUV 374/2025. “Aprovar, per la seua subscripcio, el Conveni de
col.laboracié entre la Universitat de Valéncia i Amnistia
Internacional”, segons la documentaci6 que s’adjunta com a annex.

ACGUV 375/2025. “Aprovar, per la seua subscripcio, el Conveni de
col.laboracié entre la Universitat de Valéncia i I'’Ajuntament d’Aras
de los Olmos”, segons la documentaci6 que s’adjunta com a annex.

ACGUV 376/2025. “Aprovar, per la seua subscripcio, el Conveni
marc entre la Universitat de Valéncia i Universidade Federal de
Mato Grosso (Brasil)”, segons la documentacié que s’adjunta com a
annex.

ACGUV 377/2025. “Aprovar, per la seua subscripcio, el Conveni
marc entre la Universitat de Valéncia i Universidad Tecnoldgica de
Santiago - UTESA (Republica Dominicana)”, segons la
documentacio que s’adjunta com a annex.

ACGUV 378/2025. “Aprovar, per la seua subscripcio, el Conveni
marc entre la Universitat de Valéncia i Universidad de Narifio
(Colombia)”, segons la documentaci6 que s’adjunta com a annex.

ACGUV 379/2025. “Aprovar, per a la seua subscripcio, el Conveni
marc entre la Universitat de Valéncia i Universidad Peruana de
Ciencias Ampliadas (Peru)”, segons la documentacioé que s’adjunta
com a annex.

ACGUV 380/2025. “Aprovar, per la seua subscripcié, la Renovacio
Conveni marc entre la Universitat de Valéncia i Universidad
Nacional de San Juan (Argentina)”, segons la documentacidé que
s’adjunta com a annex.
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ACGUV 381/2025. “Aprovar, per la seua subscripcié, la Renovacié
Conveni marc entre la Universitat de Valéncia i Universidade
Estadual de Maringa (Brasil)”, segons la documentacio que s’adjunta
com a annex.

ACGUV 382/2025. “Aprovar, per la seua subscripcié, la Renovacié
Conveni marc entre la Universitat de Valéncia i Universidad
Nacional Abierta a Distancia — UNAD (Colémbia)”, segons la
documentacio que s’adjunta com a annex.

ACGUV 383/2025. “Aprovar, per la seua subscripcié, la Renovacio
Conveni marc entre la Universitat de Valencia i Escuela Superior
Politécnica del Chimborazo (Equador)”, segons la documentacio que
s’adjunta com a annex.

ACGUV 384/2025. “Aprovar, per la seua subscripcié, la Renovacio
Conveni marc entre la Universitat de Valéncia i Universidad
Surcolombiana (Colombia)”, segons la documentacié que s'adjunta
com a annex.

ACGUV 385/2025. “Aprovar, per la seua subscripcié, la Renovacio
Conveni marc entre la Universitat de Valéncia i Universidad Abierta
Interamericana (Argentina)”, segons la documentaci6é que s’adjunta
cOm a annex.

ACGUV 386/2025. “Aprovar, per la seua subscripcié, la Renovacié
Conveni marc entre la Universitat de Valéncia i Universidad del
Tolima (Colombia)”, segons la documentacié que s’adjunta com a
annex.

ACGUV 387/2025. “Aprovar, per la seua subscripcio, la Prorroga
conveni marc vigent entre la Universitat de Valéncia i Universidad
Pedagdgica Nacional (Méxic)”, segons la documentacio que s’adjunta
COom a annex.

ACGUV 388/2025. “Aprovar, per la seua subscripcio, el Conveni de
col.laboraciéo entre la Universitat de Valéncia, la Universitat
d’Alacant, la Universitat Jaume |, la Universitat Politécnica de
Valéncia i la Universitat Miguel Hernandez per a la licitacié
conjunta per a la contractacio de I'assisténcia técnica de suport al
desenvolupament de [I'aplicacié6 Gesti6 d’Organs Col.legiats
(GOC)”, segons la documentaci6 que s'adjunta com a annex.
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ACGUV 389/2025. “Aprovar, per la seua subscripcio, el Conveni de
col.laboracié entre la Universitat de Valéncia i el Real Club de Golf
Manises”, segons la documentaci6 que s’adjunta com a annex.

ACGUV 390/2025. “Aprovar, per la seua subscripcio, el Conveni
marc de col.laboracié entre la Universitat de Valéncia i la Federacié
de Tenis de la Comunitat Valenciana per al foment del tenis i les
seues especialitats associades”, segons la documentacié que
s’adjunta com a annex.

ACGUV 391/2025. “Aprovar, per la seua subscripcié, la Renovacio
Conveni Marc de col-laboracié entre la Universitat de Valéncia i la
Universidad Autéonoma de Guadalajara (Méxic)”, segons la
documentacio que s’adjunta com a annex.

ACGUV 392/2025. “Aprovar, per la seua subscripcié, la Renovacio
Conveni Marc de col-laboracié entre la Universitat de Valéncia i la
Asociacion de las Televisiones Educativas y Culturales
Iberoamericanas”, segons la documentacié que s’adjunta com a
annex.

33. Torn obert de paraules.

La Sra. Rectora, presenta aquest punt i dona la paraula a la Vicerectora de Formacio
Permanent, Transformacié Docent i Ocupacio, Angeles Solanes, qui dona les gracies a la
rectora i saluda a tots els membres del Consell de Govern. Tot seguit, indica que, atés que
aquesta sessid constituix el seu ultim Consell de Govern, volia aprofitar I'ocasié per
acomiadar-se d’aquest organ. Remarca que I'experiencia ha sigut professionalment i
personalment molt enriquidora i que li ha permés conéixer profundament la Universitat de

Valencia, aixi com els reptes que té per davant.

Aixi mateix, expressa el seu agraiment a la rectora per la confianca dipositada en la seua
persona i pel seu excel-lent lideratge en la conduccid d’aquest projecte col-lectiu. Agraix
igualment a les deganes i als degans, aixi com a les vicedeganes i als vicedegans, la seua
col-laboracié i el suport que li han oferit al llarg dels anys en tots els reptes afrontats. També

dona les gracies a totes les persones que han participat en la seua etapa com a

vicerectora.
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Finalment, afirma que es despedix amb un profund agraiment per haver format part
d'aquest equip, amb un sentiment d'orgull i d’'estima encara mes gran per la Universitat i
amb el compromis de continuar treballant per la instituci6 com a servei public. Conclou

donant les gracies.

La Sra. Rectora, dona la paraula al Vicerector d’'Internacionalitzacié i Multilingtisme, Carles
Padilla, qui dona les gracies a la rectora i saluda a tots els membres del Consell de Govern.
Tot seguit, assenyala que, tal com ha indicat la seua companya, s'acaba d'aprovar la
convocatoria d’eleccions per a rectora o rector i es molt possible que aguesta sessio siga
també el seu ultim Consell de Govern, almenys en aquesta etapa, després de quasi catorze
anys. Recorda que es va incorporar al Consell de Govern I'abril de 2012 com a dega de la
Facultat de Filologia, Traduccio i Comunicacio, i que no era la primera vegada que assistia
a aquella sala, ja que des de principis de 2010 participava mensualment en les reunions

de la Comissioé de Professorat.

Indica que, si es comptabilitzen totes estes sessions—mes de 150 reunions del Consell de
Govern, de la Comissio de Professorat, de la Comissié d’Estudis, de la Comissié Economica,
de Politica Linguistica, de Relacions Internacionals, aixi com de diversos patronats— es
parla de centenars de reunions i de milers d’hores desenvolupades en aquesta sala. Afig

que, allo que per a altres podria resultar un martiri, per a ell no ha sigut mai; ben al contrari.

Remarca que, sempre ha gaudit d'aquestes reunions i que sempre ha acudit amb la
mateixa il-lusié i amb les mateixes ganes de compartir aquest espai amb totes les persones
membres del Consell. Subratlla que, quan el treball es desenvolupa de manera
col-laborativa, en equip, amb compromis, il-lusi¢ i estima, deixa de ser una obligacio per a

convertir-se en una passio.

Recorda tambe, que ha compartit aguesta mateixa taula amb un rector, Esteban Morcillo;
amb una rectora, Mavi Mestre; amb dues secretaries generals, Maria José Anon | Maria
Elena Olmos; amb dos gerents, Joan Oltra i Juan Vicente Climent, amb quatre delegats i
una delegada del rectorat per a estudiantat —Dani Gonzalez, Jordi Caparrés, Mercedes
Elisalde, Manu Gonzalez i Marcos Duréa—; aixi com amb desenes de degans i deganes,
directors i directores d’escola, i representants del PTGAS, PDI, estudiantat, sindicats i
instituts d’investigacio. Assenyala que no enumera a totes les persones perqué seria

inacabable.
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Aixi mateix, reflexiona sobre el temps transcorregut des d’aquell llunya abril de 2012 i
indica que, a hores d’'ara, considera que nomes continua de manera ininterrompuda en el
Consell la rectora Mavi Mestre i la vicerectora Isabel Vazquez —aleshores vicerectores—,
aixi com la secretaria general Maria Elena Olmos, Ernest Cano i ell mateix, que hi van

accedir com a degans de les seues respectives facultats.

Expressa que, han compartit moltes hores i que per a ell ha sigut un autentic orgull. Definix
el Consell de Govern com el temple de la paraula i del dialeg, i destaca que mai no ha
escoltat un insult, una veu més alta que una altra o una desqualificacié personal. Manifesta
el desig que tots els organs col-legiats i parlaments funcionaren de manera similar per al

bé de la societat.

Afirma que, gracies a I'exemple de totes les persones presents, en cada reunio ha eixit més

savi, millor persona, i, sobretot, més humil i amb una major voluntat de servei.

Aprofitant el moment, anuncia la seua intencié de presentar la candidatura a les eleccions
a rector de l'any seglent. Per aix0, suposa que, quan es presenten les candidatures,
coincidira amb el segiient Consell de Govern, i que no tindra una altra ocasié per acomiadar-

se | expressar el seu agraiment.

Reafirma el seu compromis de continuar servint i sent Gtil a la comunitat universitaria i a
la societat valenciana, recordant que la Universitat és una institucio publica i que, com a tal,
ha de continuar essent un agent fonamental de progrés social, un referent de tolerancia,
inclusio, igualtat, respecte a la diversitat i al medi ambient, i també una garantia per a la

llengua i la cultura propies.

Finalment, assenyala que hi haura temps per compartir idees | propostes, pero que aquest
es el moment de donar les gracies a totes les persones del Consell per la seua comprensio,
compromis i amistat. De manera especial, dirigix el seu agraiment a la rectora Mauvi
Mestre, que ha confiat en ell des del principi, quan entra com a dega el 2012, i
posteriorment incorporant-lo al seu equip en el Vicerectorat d’'Organitzacié Academica.
Recorda que, també va confiar en ell quan es va presentar i va guanyar les eleccions com
a primera rectora de la Universitat de Valencia en 2018, i de nou en 2022. Remarca que
aquest agraiment es constant i que vol expressarlo també en l'organ de maxima

representacio de la Universitat.
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Conclou, assenyalant que aguesta confianca li ha obert no sols les portes del rectorat, sind
també de la resta de la Universitat espanyola, fent-i possible participar en la Comissio
Executiva de la CRUE, en la Xarxa Vives i en el naixement i consolidacid de la xarxa
FORTHEM. Afirma que aixo ha sigut un honor, del qual es sent orgullés i, sobretot,

profundament satisfet. Finalitza agraint novament I'atencioé de totes i tots.

Tot seguit, la Sra. Rectora dona la paraula al Director del CM Rector Peset, Carles Xavier
Lépez, qui inicia la seua intervencio explicant que aquesta es planteja com un comiat
preventiu. Recorda, que els representants del PTGAS sén tres persones triades pel
Claustre i que el dia 18 esta prevista la renovacio. Indica que seria per a ell un plaer
continuar, perd que, davant el nombre elevat de candidatures, ha considerat oportu

acomiadar-se en aquesta sessig, per si de cas no té una altra oportunitat.

Tot seguit, expressa un agraiment col-lectiu, destacant que el més valués és formar part
d’'una institucié tan potent com la Universitat. Subratlla I'esforc col-laboratiu de tantes
persones que dediquen la vida, I'esforg, els sentiments, els coneixements i, fins i tot, temps
de les seues families perque la Universitat mantinga la seua forca institucional. En aquest
sentit, adrecar un reconeixement especial a I'equip de govern, assenyalant que son les
persones que mes treballen. Indica que li sembla un bon moment per agrair a la rectora i

a totes les persones del Consell els anys de compromis compartit.

Destaca, de manera particular, la importancia que l'estudiantat dispose d’'un espai de
construccié academica i ciutadana, aixi com el paper de la Universitat en la defensa dels
drets humans i en la solidaritat demostrada en relacio amb el poble palesti i altres pobles

en moments dificils.

Finalment, expressa el desig que, en les setmanes i mesos vinents, amb motiu del proces
electoral, foren els arguments, les propostes, els models d'universitat i les idees els que

guiaren el debat, i no la complexitat associada a les relacions humanes.

Conclou donant les gracies a totes les persones assistents, aixi com un agraiment especial
a la rectora Mavi Mestre pel seu compromis i pel plaer que ha suposat compartir aquests

anys de treball.

La Sra Rectora dona la paraula a José Manuel Claver Iborra, qui informa al Consell de
Govern que del 24 al 26 de novembre s’han celebrat les jornades de la sectorial de CRUE

de Digitalitzacid, en les quals van participar vicerectors, directors de centre de tot I'Estat i
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representants de la CRUE. Assenyala, que les jornades han comptat amb quasi 170
participants procedents de 60 universitats, i vol agrair a la Universitat i, en particular, a la
rectora —que va assistir a I'acte d’inauguracio— tot el suport prestat per a I'organitzacio

d’aquest esdeveniment, al qual qualifica com un moment especialment rellevant.

Destaca, la importancia que tenen hui en dia les tecnologies de la informacio i la
comunicacio, tant en els serveis que ofereix la Universitat com en I'ambit de la gestié i en
la dimensié academica. En aquest sentit, remarca que aquestes jornades representen una
oportunitat Gnica per reunir tant personal tecnic com responsables de gestig, i per abordar
guestions de governanca universitaria. Reitera el seu agraiment pel suport rebut en

I'organitzacio.

A continuacio, informa que, en tant que com a representant del Claustre, finalitza el seu
periode de representacio en el Consell de Govern, atés que no s’ha tornat a presentar. Per
aixo, manifesta que probablement aquesta sera I'Gltima ocasié de dirigir unes paraules al
Consell, i vol expressar el seu agraiment a la rectora per haver-li confiat la responsabilitat
de delegat de la rectora per a la Universitat Digital i representant en la sectorial

corresponent.

Assenyala igualment, la satisfaccié que li ha reportat la possibilitat de treballar en aquesta
sectorial i d’elaborar els informes UniversiTIC de 2020, 2022 i 2024, aixi com de conéixer
de primera ma la realitat actual del sistema universitari espanyol en I'ambit de la

digitalitzacié. Conclou donant les gracies a totes i tots.

La Sra. Rectora, respon que expressa el seu agraiment per haver fet possible I'encontre
celebrat recentment a la Universitat de Valencia. Assenyala que no s’acomiada del Consell
de Govern, pero si que aquest sera la seua Ultima felicitacid de Nadal i Any Nou com a
rectora, ja que en la seguent felicitacié ja no s’adrecara al Consell en aquesta condicid, siné

com a companya de la Facultat de Psicologia.

Manifesta, la seua voluntat de felicitar les festes nadalenques a totes les persones
membres del Consell i de desitjar-los, per a I'any nou, salut i pau. Destaca que la pau no sols
es necessaria en I'entorn meés proxim, sind també en el conjunt del moén, ja que nomeés amb
pau, amb el respecte a totes les persones i amb la garantia que totes puguen viure amb

les seues necessitats cobertes i plenament respectades, es podra aspirar a la felicitat.
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Sense aix0, considera que la felicitat completa no és possible; per tant, aquest es el desig

gue vol traslladar per a les festes i per al nou any.

Finalment, reitera el seu agraiment, que expressa sovint i que tambeé volia deixar constancia
en aquesta sessio: el seu agraiment a totes les persones membres del Consell de Govern
pel suport que sempre ha rebut, que continua rebent i que espera continuar tenint fins al
final del seu mandat, mentre I'equip de govern continua dirigint la Universitat. Trasllada

I'agraiment a totes les persones pel treball diari i per la gestio realitzada.

A continuacio clou la sessi6, a les 12.32 hores, de la qual cosa, com a Secretaria General,

estenc aquesta acta.

Maria Vicenta Mestre Escriva Maria Elena Olmos Ortega

Rectora Secretaria General
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