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Universitat de Valéncia

CONSELL DE GOVERN

A la ciutat de Valencia, el dia 13 de desembre de 2022, a les 9,10 hores, a la Sala de Juntes
del Rectorat, sota la presidencia de la Sra. Rectora, Maria Vicenta Mestre Escriva, i amb
I'assistencia de les persones que s'indiquen a continuacid, queda constituit en sessio

extraordinaria el Consell de Govern de la Universitat de Valéncia.

Rectora: Maria Vicenta Mestre Escriva

Secretaria General: Maria Elena Olmos
Ortega

Gerent: Juan Vicente Climent Espi

Vicerectora d'Estudis: Isabel Vazquez
Navarro

Vicerector d’'Ordenacid Académica i
Professorat: Ernest Cano Cano

Vicerectorat de Formacié Permanent,
Transformacié Docent i Ocupacio: Angeles
Solanes Corella

Vicerector d’Investigacio: Carlos
Hermenegildo Caudevilla

Vicerectora de Cultura i Societat: Ester
Alba Pagan

Vicerector d’Internalitzacio [
Multilingtisme: Carles Padilla Carmona
Vicerector de Planificacio, qualitat i

Tecnologies de la Informacié: Joaquin
Aldas-Manzano

Vicerector d’Economia i Infraestructures:
Justo Herrera Gomez

Vicerectora de Sostenibilitat, Cooperacio i
Vida Saludable: Pilar Serra Afo

Vicerectora  d’lgualtat, Diversitat i
Politiques Inclusives: Helena Rausell Guillot

Delegat de la rectora per a estudiantes i
estudiants: Manuel Gonzalez Ferrandis

Dega de la Fac. de Medicina: Francisco
Javier Chorro Gasco

Dega Fac. Dret: Francisco Javier Palao Gil

Dega Fac. Economia: Francisco Munoz
Murgui

Degana Fac. de Filosofia i Ccies. de
I'Educacio: Rosa M@ Bo Bonet
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Dega Fac. d'Infermeria i podologia: Antonio
Merelles Tormo

Dega Fac. Psicologia i Logopedia: Antonio
Manuel Ferrer Manchaén

Dega Fac. Infermeria i Podologia: Antonio
Merelles Tormo

Degana de la Fac. de Magisteri: Ana Maria
Botella Nicolas

Degana Fac. Quimica: Adela Mauri Aucejo

Degana Fac. Farmacia: Hortensia Rico
Vidal

Director ETS Enginyeria: José Rafael
Magdalena Benedicto

Representant departaments: Joseé
Antonio Calafas Continente

Representant departaments: Luis Torres
Asensi

Representant Instituts universitaris: Joan
Monraés Gonzélez

Representant del Consell Social: Leonor
Saiz Amoros

Representant PDI Doctor: Pedro Cillero
Salomoén

Representant PDI Doctor: Marcela Isabel
Jabbaz Churba

Representant PDI Doctor: Jesus Olavarria
Iglesia
Representant PDI Doctor: Emilia Ferrer
Garcia

Representant PDI Doctor: Inmaculada
Rosa Garcia Robles

Representant PDI Doctor: Enric Josep
Valor i Mico

Representant PDI Doctor: Ana Maria
Gomez Tafalla
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Representant PDI Doctor: Francisco
Miguel Martinez Arnau

Representant  PDI
Maruenda Bataller

Doctor:  Sergio

Representant PDI No Doctor: Maria
Angeles Serrano Mendizabal

Representant PDI No Doctor: Daniel
Tordera Salvador

Representant PAS: Laura Coscolla
Pascual

Representant PAS: José Francisco
Martinez Pastor

Representant Estudiantat: Rocio Briet
Reyes

Representant Estudiantat: Valeria Ruiz
Garcia

PAS designada per la Rectora: Vicenta
Alandi Palanca

PAS designada per la Rectora: Fuensanta
Domenech Roda

Representant PIF: Victor Moreno Soler

(sense vot):

Degana Fac. Filologia, Traduccio |
Comunicacié: Amparo Ricés Vidal

Dega Fac. Geografia i Historia: Josep
Montesinos Martinez

Degana Fac. Fisioterapia: Sofia Perez
Alenda

Dega Fac. Ciencies Socials: Albert Moncusi
Ferré

Degana Fac. Ciencies Biologiques: Carmen
Bario Aracil

Dega Fac. Fisica: Jorge Vidal Perona

Dega Fac. Ciencies Matematiques: José
Salvador Moll Cebolla

President Junta del PDI: Julidn Sanz Hoya
President Junta PAS: Pedro Cabrera Juan

President Comité d’Empresa: Juan Miguel
Soria Garcia

Excusen la seua assisténcia els membres seguents: Vicerectora d’lnnovacio i Transferencia,
Rosa M?® Donat Beneito; Degana de la Facultat de Magisteri, Ana Maria Botella Nicolas;

Director de I'Escola de Doctorat, José Vicente Bagan Sebastian; Representant PAS, Carlos

Javier Lopez Benedi.

Per a tractar els punts del segtient

ORDRE DEL DIA
PUNT 1. Aprovacio, si escau, del projecte de Pressupost de la Universitat de

Valéncia per a I'exercici 2023.

PUNT 2. Apraovacio, si escau, del projecte del Reglament d’Execucié Pressupastaria

de la Universitat de Valéncia per I'exercici 2023.

Ates que hi ha el quorum suficient per a la valida celebracio de la reunio, la Sra. Rectora
declara oberta la sessio i es passa a tractar els punts de I'ordre del dia.



CONSELL DE GOVERN 13 DE DESEMBRE DE 2022.

Universitat de Valéncia

PUNT 1. Aprovacio, si escau, del projecte de Pressupast de la Universitat de Valéncia per
a I'exercici 2023.

La Sra. Rectora dona la paraula al Gerent que comenca la exposicio dient que estem davant
de l'acte, probablement, més important que celebren les administracions publiques cada
any, que es l'aprovacio de la proposta de pressupost, com a instrument que les dota de
suficiencia per a realitzar la seua missio, per a complir amb els objectius que cadascuna
tenen encomanades per I'ordenament juridic.

Explica el Gerent que el projecte de pressupost que es presenta s'ha elaborat d'acord amb
allo establert a I'article 209 dels Estatuts de la UV.

Avanca que a la presentacio es realitzaran en primer lloc, unes consideracions generals que
seran Utils per entendre el marc d'elaboracié del pressupost i les seues singularitats a
l'exercici 2023, i a continuacio, es fara una breu mencié a l'estructura del document, el
pressupost i I'estructura del pressupost, un detall més gran tant dels ingressos com de les
despeses, el marc pressupostari a mitja termini i als aspectes basics sobre estabilitat
pressupostaria i sostenibilitat financera.

No obstant, el Gerent destaca una serie de consideracions en el projecte de pressupostos
per al 2023. Es tracta de 5 aspectes que indica, son essencials per a la comprensio de la
proposta:

En primer lloc la finalitzacio del conveni de sanejament del deute historic I'exercici 2022, que
implica que en el pressupost per al 2023 ja no es preveu aquesta linia de financament.

D'altra banda, comenta que es manteé la linia de compensacio dels costos induits per la
normativa estatal i autonomica (CNEA] i la transferencia ordinaria s'incrementa un 3%, en
tot cas inferior a l'increment de les retribucions durant I'exercici 2022 d'un 3,5%.

El Gerent explica que la insuficiencia pressupostaria que es podria deduir dels punts
anteriors, es compensa amb l'inici de les negociacions del PPF de les universitats, que ve
acompanyada, en el projecte de pressupostos de la Generalitat, per una linia especifica de
financament per a la seua implementacio el 2023 dotada inicialment de 95 MU per a totes
les universitats. Es tracta d'una solucié transitoria que permetra dotar les universitats del
financament necessari després de la finalitzacié del conveni de deute i fins a l'aprovacio
definitiva del PPF.

Per acabar, indica que la Generalitat ha recuperat la linia de financament especifica per a la
millora de les retribucions del PDI laboral que s'abordara amb una modificacid normativa del
decret 174,/20082, la qual esta ultimant-se i que entrara en vigor en 2023.

A continuacio, assenyala el Gerent dos aspectes que son referents de 2022 que, per ser
conjunturals, tenen implicacio a efectes comparatius amb el pressupost de 2023, en quan
als increments o decrements de les corresponents partides pressupostaries.

En primer lloc, es refereix al pagament de la Gltima anualitat del conveni de sanejament del
deute historic I'exercici 2022, la materialitzacio del qual es va fer en dos fases: avancament
de 24MI0 en 2021 que s’incorporen al pressupost de 2022 en el capitol 8 d'ingressos
d’actius financers (la dotacioé del qual desapareix en 2023) + consignacio de 6MIU en el capitol
de transferencies corrents.
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En segon lloc, el Gerent al-ludeix a la subvencio per amortitzacio dels bons del pla d’inversions
de la GVA de 45 M. Aquesta amortitzacio es va financar amb una subvencié de capital que
afecta a ingressos i en el capitol de despeses en el capitol 9 de passius financers.

En aquest marc, explica que el Consell de Direccio de la UV s'ha compromeés mitjancant
aquest pressupost a dotar de suficiencia financera les activitats propies. Ara be, tot i que no
es disposa d'un PPF en vigor, s'han iniciat les negociacions i les dades de partida reconeixen
un clar infrafinancament de la Universitat de Valencia dels darrers anys. De la mateixa
manera, tot i que seguim sense un conveni col-lectiu del PDI laboral, la Generalitat ha
reconegut al seu pressupost l'import per a la millora de les condicions retributives d’aquest
personal laboral.

Per tant, informa el Gerent, que cal consolidar aquestes dues linies per tal de garantir la
suficiencia pressupostaria de la nostra Universitat.

Despreés d'aquesta introduccio passa a comentar que el document que es presenta ha estat
estructurat en quatre capitols i dos annexos.

El Capitol 1 esta dedicat a la presentacio del conjunt del document, amb un resum dels
elements més rellevants que es desenvolupen a continuacio als capitols 2 a 4. S'inclou també
en aquest capitol el detall de l'estructura pressupostaria, el marc pressupostari a mitja
termini i la informacio relativa a |'estabilitat pressupostaria i la sostenibilitat financera.

Al Capitol 2 comenta que es presenta el pressupost d'ingressos i despeses per capitols
pressupastaris, el pressupost d'ingressos per subconceptes economics i el pressupost de
despeses per programes. Tambeé es detallen les transferencies i subvencions, aixi com les
aportacions a fundacions i empreses participades.

Els capitols 3 i 4 inclouen les memories d'ingressos i de despeses, aquest Ultim es desglossa
en els Plans d'Actuacio Directiva. De manera singular, també al Capitol 4 es mostren, amb
relacio a les despeses de personal, el detall de la plantilla i la valoracié dels costos de
personal.

A I'Annex 1 s'inclou la normativa sobre indemnitzacions per rao del servei i les gratificacions
per assistencies i altres serveis de caracter extraordinari.

Finalment, a I'Annex 2 figuren les quantitats assignades als centres, departaments, instituts
de recerca i unitats de campus, en aplicacié dels models de distribucié de credit per a
funcionament ordinari, els laboratoris docents i el suport a la docencia

En quant a la quantia global del pressupost per al 2023, el Gerent indica que és de 463 M.

Aquest import suposa en xifres globals un decreixement del -1,4% respecte del 2022,
encara que molt influenciat per factors conjunturals, com a subvencié de la Generalitat el
2022 per a l'amortitzacid dels bons del pla d'inversions per import de 45MI0. No obstant,
explica que si descomptem el 2022 aquests 45Ml obtenim un creixement del 9%.

Continua la seua exposicio dient que a la distribucié d'ingressos per capitol en el capitol 4
tenen gran influencia dos factors: per una banda la consignacié inicial de l'import per a la
implementacio del PPF, inclos al pressupost de la Generalitat i per altra, la reduccié gradual
d'ingressos en capitol 3 per la reduccid de les taxes academiques (el 2022-2023 una
reduccio del 10% que s'acumula a la d'anys anteriors) que es compensa amb linies de
financament especifiques en capitol 4.
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Pel que fa a les despeses, explica el Gerent, que a la distribucié per capitols creixen tant les
despeses de personal com el capitol 2 i el capitol 6 d'inversions que s'han dotat amb l'import
necessari per les actuacions d'inversions en infraestructures. Destaca que es pot observar
lincrement del capitol 1 de despeses de personal i del capitol 2 de despeses de
funcionament, aixi com la timida recuperacio del capitol 6 d'inversions encara lluny dels
nivells de 2008. Al marge de les variacions conjunturals dels capitols 7 i 8, s'observa la
perdua significativa de pes especific del capitol 3 d'ingressos.

El Gerent es centra, a continuacio, en el capitol 4 de transferéncies corrents, a les
transferencies de la Generalitat. La transferencia corrent ha passat del 75% dels ingressos
el 2012, fins al 59,2% que representa el 2023. No obstant aixo, si afegim la resta de
subvencions no finalistes de la GV [compensacié de la reduccié de taxes, CNEA, etc.],
l'aportacio se situa al 77%. Explica que per assegurar la suficiencia financera de la UV cal
gue la Generalitat consolide totes aquestes linies de financament en el PPF.

Tot i aixo, a partir del 2023 i amb la informacié disponible del nou PPF, diu que s'espera
donar per fi solucié a la incertesa i la inestabilitat que suposava la dispersio de linies de
financament que s'unificaran en l'import finalment assignat d'acord amb el model.

Pel que fa a les despeses, la participacio de les despeses de personal sobre el total, aixi com
les despeses de funcionament ordinari, es mantenen elevades encara que contingudes
gracies a l'increment del capitol 6. Aquest ultim se situa en el 17%, encara lluny del 31% el
2008.

Es lamenta el Gerent de que la nostra Universitat arrossega 15 anys de péerdua en la seua
capacitat inversora per a obres i equipaments per les politiques de retallades de la GVA.
Amb aquesta evolucid d'ingressos i despeses, com s'ha advertit els darrers anys, la
transferencia ordinaria de la Generalitat davant dels sous i salaris i les seues cotitzacions
socials, ha passat de suposar el 2012 el 80% a superar, des del 2018, el 100%. Es a dir,
la transferencia ordinaria no cobreix el cost del capitol 1 de personal de la UV.

El mateix comenta que passa si considerem, a més de la transferencia ordinaria, la resta de
transferencies no finalistes ([CNEA, compensacio de taxes, implementacio del PPF...). L'import
no cobreix les despeses de personal (capitol 1] i les de funcionament ordinari (capitol 2).

Explica que aquestes dades impliqguen un clar infrafinancament de la UV, Que el nou model
de financament ha reconegut. Malauradament diu que es confirmen les tesis que aquest
Rectorat ha denunciat i reivindicat amb evidencies

Pel que fa als ingressos, comenta el Gerent que el Capitol 3 es redueix un 5% (-3,7 M) degut
principalment a la reduccid d'entrades dineraries per serveis academics i taxes
administratives un 7,7%, mentre que el Capitol 4 creix globalment un 20,4% amb el detall
gue es veura a les diapositives seguents. No obstant, si fem I'exercici de descomptar els
24Ml del capitol 8, per la incorporacio dels romanents en 2021, i els computen al capitol 4,
el creixement net sera un (11,5%)]).

En quant el Capitol 5 d'ingressos diu que millora degut a rendes d’immaobles, concessions i
lloguer d'instal-lacions esportives, amb un increment del 43,8% per els resultats per aguests
conceptes experimentats el 2022. No passa aixi al Capitol 7, que es redueix un 54,8% per
la subvencié extraordinaria el 2022 de 45MI, tot i que, sense considerar aquest concepte,
s'incrementa en SMI, es a dir, un 17,9%.
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Recorda el Gerent que al Capitol 8 Iimport del 2022 era de caracter conjuntural, per la
incorporacid de romanent generic de tresoreria limitat a limport avancat del conveni de
deute. EI 2023 torna a ser O la consignacio d'aquest capitol.

Per ultim, el capitol 3 es redueix un 5% (-3,7 MI). Explica que aquest decreixement és degut
principalment a la reduccid d'ingressos per serveis academics i taxes administratives un
7,7%, per la baixada dels preus publics i la reduccié de credits matriculats en estudis de
grau i master.

Informa el Gerent que cal destacar que els preus per al curs academic 2022-2023 han
baixat un 10% per aplicacio del Decret llei 2/2022 i que els credits totals matriculats han
baixat un 2%, i que les estimacions de taxes de matricula s'han fet en funcié de la matricula
registrada el 31 d'octubre per als estudis oficials i no oficials i puja a 53,4 MI. Amb tot
I'exposat, els menaors ingressos per la reduccié de preus es compensen amb una linia de
financament especifica de la Generalitat.

En quant el 2023 el Gerent explica que a la Universitat s'espera rebre un 10,8% menys
d’ingressos per mecenatge, principalment per efecte de I'heterogenia distribucio anual del
conveni amb el Banc de Santander, destinat a financar diversos programes de beques de
mobilitat, premis a I'excel-lencia academica, programes per a promoure I'emprenedoria, la
innovacio i 'ocupabilitat de persones egressades, entre d'altres.

En contrast, indica que es preveuen majors ingressos per prestacions de serveis d'unitats
de suport a la investigacid6 motivada per la bona evolucié d’aquests ingressos en 2022,
superiors a les previsions inicials, i per la pujada de tarifes proposta per a cobrir I'increment
de preus dels materials i de I'energia.

També cal tenir en compte altres increments fonamentalment en el concepte d’ingressos
per despeses repercutides a tercers, tals com despeses d'energia eléctrica, i altres
contractes que corresponen a la Fundacio Parc Cientific i a les empreses concessionaries
de cafeteries i serveis de reprografia ubicades als edificis dels campus.

Detalla el Gerent que la transferencia ordinaria de la Generalitat Valenciana és de 274,3MIl.
L'increment del 3% respecte a l'exercici 2022 no arriba a incloure integrament la
consolidacio de l'increment del 3,5% de les retribucions del 2022. No obstant aixo, diu que
des de la Generalitat Valenciana s’ha instat a realitzar ajustos per a que I'increment es situe
en el 6%.

Pel que fa a la transferencia per compensacio de la reduccid de taxes universitaries es
preveuen 14,5 Ml per compensacio de la Generalitat Valenciana de la reduccio de taxes.

Respecte als complements per normativa estatal i autonomica (CNEA) comenta que la
consolidacio de la linia de financament CNEA, amb el mateix import que 2021 i 2022 per a
totes les universitats, és de 36 MU dels quals corresponen a la UV 11,6 M. Ara bég, es preveu
ajustos incrementant un 21% aquests concepte, fins a 14Ml.

Seguidament el Gerent explica que la transferencia per a la implantacio del Pla Plurianual de
Financiacio (PPF) esta dotada de 95,6 MI[, un import que s'haura de distribuir entre les
universitats. D'acord amb les dades del primer esborrany del PPF, s'estima que correspon
a la nostra Universitat un import de 49,2 milions d'euros, que suposa un increment net
respecte de I'anualitat 2022 de 19 milions d’euros, una vegada descomptat I'import de la
darrera anualitat del conveni de sanejament del deute de 30 milions de euros.
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En conjunt indica que si descomptem la subvencioé el 2022 per I'amortitzacié dels bons, en
el capitol 7 n’hi ha un increment del 17,9% (projectes GVA s'incrementa en 5 MI).

Es dete ara el Gerent en I'escenari transitori cap al model del PPF que esta debatent-se i vol
compartir alguns detalls de I'estructura del PPF, en els quals s’ha avancat.

Respecte a les despeses, comencant pel capitol de personal, tant el Projecte de Llei de
Pressupostos Generals de I'Estat com el Projecte de Llei de Pressupostos de la Generalitat
per al 2023 inclouen un increment de les retribucions del 2,5% per al 2023. Tot i aixo,
continua, els pressupostos de la UV no preveuen cap augment retributiu a la seua
consignacio inicial ates que esta pendent d'aprovacid de financament especific de la
Generalitat. Tal i com ha avancat, els ajustos que estan realitzant-se poden incloure aquesta
dotacio des de l'inici de I'exercici.

Sense perjudici de l'anterior, explica que les despeses de personal augmenten un 9,2% per
un valor diferencial de 24,7 M per a l'any 2023, com a consequencia, principalment, dels
fets seglents: la previsi6 de millores retributives per al PDI laboral, amb financament
especific de la Generalitat, I'increment retributiu aprovat per Llei de pressupostos generals
de I'Estat per al 2022, que no estava inclos al Pressupost de la UV per al 2022 i el
reconeixement de nous triennis, quinquennis, sexennis, trams de carrera professional i la
promaocio i creacio de places respectant les limitacions imposades per la taxa de reposicio.

Recorda el Gerent que tots els conceptes de personal consumeixen el 63,7% del pressupost.

Pel que fa al Capitol 2, diu que s'incrementen un 17,9% per la necessitat d'adaptar els
imports del pressupost a l'evolucid real de consum d'energia electrica 1 l'increment dels
preus en les contractacions de la neteja, la seguretat i el manteniment, entre altres
conceptes.

El pressupost per a les despeses de funcionament dels centres, departaments i instituts de
recerca s'incrementa, per l'aplicacid del Model de financament de les despeses de
funcionament ordinari dels centres i de laboratoris docents, mentre que a la resta de serveis,
s'experimenta una contencio de la despesa amb una previsio suficient per a les obres de
manteniment.

Respecte del Capitol 3, comenta el Gerent que la forta reduccio es deu a la desaparicio dels
interessos dels bons que financava la Generalitat, encara que augmenta la previsio de
despeses financeres per la pujada generalitzada de les comissions bancaries i de I'euribor,
taxa a que estan referenciats els contractes de lising de les plaques solars. En sentit contrari,
el venciment dels primers préstecs concedits a la UV per a la construccié del Parc Cientific,
amb tipus d’interes fixos, redueixen en part la carrega financera i no es preveuen interessos
de cobrament mitjancant confirmacio de pagaments de les subvencions de la Generalitat.

Seguidament explica que al capitol 4 es manté en nivells equivalents al 2022, mentre que el
capitol 6 experimenta un creixement del 5%, que es desglossa en un increment del 13,4%
per a despeses de projectes, contractes i convenis de recerca amb financament extern,
40,2M1l, una minoracio del 3,6% respecte de I'exercici anterior per a programes propis de
recerca, 9,8 M, per la consolidacié de personal temporal amb carrec al capitol 6 el 2022,
en personal de plantilla de capitol 1 el 2023, 4 Ml per a despeses directes dels titols propis
gestionats per la Fundacid Universitat-Empresa i la Fundacié Lluis Alcaniz i un increment de
I1,6% per al programa d'inversions propies i de reforma, ampliacic i millora
d'infraestructures (RAM], 18 milions d'euros (15,3 i 2,7 milions d'euros, respectivament).
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Passant al Capital 7, en concepte de transferencies de capital, informa que es consigna un
import total d'1,9 M, en que s'inclouen 250.000 [ per a transferencies a socis participants
en projectes de recerca coordinats i 1,6 Ml per al financament de despeses directes dels
titols propis de la UV gestionats per la Fundacid Universitat-Empresa.

Per acabar, comenta que el capitol 9 es redueix un 98% per la pujada conjuntural el 2022
pel pagament d'amortitzacio dels bons del pla d'inversions de 45M0l. A més, es troben
consignades les quotes d'amortitzacio dels préstecs per a la construccio del Parc Cientific,
per al cofinancament d'actuacions d'infraestructura amb suport FEDER i per la participacio
a la convocatoria Innocampus.

El Gerent crida l'atencid en relacid a lincrement net del 2,6% en les despeses de
funcionament ordinari dels centres, i del 3,0% en laboratoris docents.

Continuant en I'exposicio, el Gerent recorda que l'article 29 de la Llei Organica 2/2012, de
27 d'abril, d'estabilitat pressupostaria i sostenibilitat financera, disposa la necessitat
d’elaborar un marc pressupostari a mitja termini per un periode minim de tres anys.

En aquest sentit, indica que els ingressos dels propers anys 2024-2025 dependran que el
compromes PPF permeta la suficiencia financera de les universitats publiques valencianes,
considerant que l'abséncia durant tants anys d'un PPF ha estat la causa principal, del greu
deteriorament del financament de la UV i diu que tot i que aquest nou PPF esta pendent
d’aprovar, en l'exercici 2023 la distribucié entre les universitats de la linia transitoria es
planteja com un instrument per ajustar la distribucié del financament global al resultat de
I'aplicacio del PPF.

Comenta que s'han realitzat les previsions segients en els ingressos:

Per una banda, l'augment de la transferencia de la Generalitat, amb la premissa
contemplada a I'esborrany de PPF pel qual la transferencia augmentara, almenys, d'acord
amb els creixements de CNEA en cada exercici. Aixi mateix, s'ha considerat un creixement
addicional d'acord amb el deflactor del consum privat, que ha estat revisat recentment a la
baixa per a lI'any 2023 fins al 4,1%, segons les estimacions del Govern d'Espanya. Es preveu
als efectes d'aquest estudi a mitja termini entorn del 2% el 2024 i el 2025. Amb aquestes
consideracions, s'estima un creixement de la transferencia incrementada amb la dotacio
addicional per la implementacié del PPF d'un 6% el 2024 i un 2,7% el 2025.

Per altra, el manteniment de la recaptacio per taxes, considerant la reduccio dels preus
publics i la compensacio per la Generalitat.

| per ultim, l'estabilitzacié dels fons provinents d'altres administracions en concepte de
subvencions.

Pel que fa a les despeses explica el Gerent que s'ha aplicat una variacié anual similar a
l'esmentada a la diapositiva anterior en relacio amb el deflactor del consum privat, amb un
increment del 2% per al 2024 i 2025 i incorporant, quant a les despeses de personal, la
consolidacié dels conceptes retributius que es preveu assolir el 2023, del 2,5%, i les
previsions d'increment el 2024 i el 2025 del 2%, aixi com unes previsions de creixement de
caracter vegetatiu de I'1%.

També s'incrementen lleugerament les inversions per implementar el Pla d'infraestructures
de la UV.

Informa que si les previsions d'ingressos i despeses es compleixen, amb un nou PPF de les
universitats valencianes que permeta dotar de suficiencia pressupostaria: El pressupost de
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2024 i 2025 es tancarien amb equilibri pressupostari i permetria incrementar
lleugerament la previsio d'inversions en infraestructures, a 0,3 i 0,5 Ml respectivament.

A continuacio, el Gerent parla dels ajustos al pressupost de la GVA en el tramit d’'esmena.
Increment de transferencia ordinaria i CNEA per fer front als increments retributius
previstos des de gener de 2023.

Comenca dient que com ve explicant any darrere any, el principi d’estabilitat pressupostaria
afecta a: Administracié Central, Comunitats Autonomes, Corporacions Locals i
Administracions de Seguretat Social, la regla de despesa és computable a I'administracio
central, les comunitats autonomes i de les corporacions locals, les administracions publiques
estaran subjectes al principi de sostenibilitat financera, i per ultim, I'Estat, les Comunitats
Autonomes i les Corporacions Locals, aprovaran un limit maxim de despesa no financera.

Explica que les disposicions de la Llei Organica 2/2012, de 27 d'abril, d'Estabilitat
Pressupostaria i de Sostenibilitat Financera, i els objectius anuals fixats pel Govern d'Espanya,
no son d'aplicacio directa a la UV, sind a la Comunitat Autonoma al seu conjunt, dins la qual
es troba inclosa la UV. No obstant aixo, d'acord amb l'establert a la LOU, les universitats
hauran de complir les segiients obligacions: apravar un limit maxim de despesa de caracter
anual que no podra excedir-se i els pressupostos i les liquidacions faran referencia expressa
al compliment dels principis d’equilibri i sostenibilitat financers.

D'altra banda, exposa que el Projecte del pressupost de la Generalitat per al 2023 estableix
que, els pressupostos de les universitats publiques valencians inclouran una referencia
expressa al compliment dels objectius d'estabilitat pressupostaria i de deute public i
incorporaran informacio suficient i adequada que permeta relacionar el saldo resultant dels
ingressos i despeses del pressupost amb la capacitat o necessitat de financament, calculada
d'acord amb les normes del Sistema Europeu de Comptes, aixi com la coherencia amb el
limit de despesa no financera.

Atenent aquests criteris el sostre de despesa en 2023 és de 689.785.690 [.

Recorda el Gerent que I'estabilitat financera implica que els recursos corrents i de capital
(no financers) han de ser suficients per fer front a les despeses corrents i de capital (no
financers), valorats d’acord amb el Manual SEC sobre deficit pablic i deute public. Aplicant
els ajusts del Sistema Europeu de Comptes (SEC) 2010, el resultat és d'un superavit de
4.125.790 [, per la qual cosa, el pressupost per a 2023 de la UV compleix el principi
d’estabilitat pressupostaria.

En quant a la sostenibilitat financera explica que és la capacitat per a financar compromisos
de despesa presents i futurs dintre dels limits de deficit i deute public, i morositat del deute
comercial financer public, aixi també el control del deute comercial i que en 2023 la UV no
té prevista al seu pressupost cap operacio d’endeutament.

Per acabar en aquest apartat de la sostenibilitat, diu que s’entén que existeix sostenibilitat
del deute comercial, quan el periode mitja de pagament (PMP) no supera els 30 dies. El
nostre es un sistema sanejat que nomes presenta pics en els mesos de gener i agost.

Aborda ara el Gerent les principals modificacions de la normativa sobre indemnitzacions per
rao del servei i gratificacions per assistencies i altres serveis de caracter extraordinari.

En primer lloc, es refereix als canvis per I'aplicacié de la Guia d'Us per a un llenguatge igualitari
de la UV del Pla d’lgualtat.

En quant a les modificacions dels articles el Gerent els detalla a continuacio:
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-En el article 5.11 sobre dietes, s’especifica que el limit per a les despeses de desplacament
gue es pot carregar a I'organica 6603500000 sera el mateix que en el cas de tribunals de
tesis.

- En el article 6.1 sobre despeses de viatge s’aclareix que s’admetran tiquets d’autopista,
aparcament i taxis dins el mateix terme municipal. En el 6.5 que no s’admetran despeses de
pas prioritari en el preu. Aixi mateix s’enumeren i s’aclareix la validesa de bitllets equivalents
als de la classe turista.

- En l'article 10.6 es desvincula el pagament de les gratificacions per la imparticié de la
doceéncia en anglées en grups d'alt rendiment academic (grups ARA) de la eventual subvencio
de la Generalitat Valenciana.

- Al capitol 3 sobre autoritzacio de les comissions de servei s'adeqlen els organs competents
a l'ultima resolucio del rectorat de delegacions de competencies. Aixi mateix es maodifica el
redactat per evitar possibles incoherencies entre el REP i la resolucio del rectorat, derivant
en tot cas a aquest ultim.

- En l'article 12.8 s’aclareix el procediment per a la excepcional indemnitzacio per viatges
quan el personal de la UV participe en la imparticid de cursos, conferencies o actes
semblants organitzats per altres entitats.

-En I'article 15.1 sobre justificacio de despeses de transport s’aclareix que en cas de viatge
en que es compre el bitllet per internet bastara el bitllet electronic.

- En I'article 20 sobre autoritzacié de majors quanties, s'estableix que es tramitara a traves
del Servei de Comptabilitat i Pressupost, pel Rectorat o la Gerencia, independentment de la
partida en que es comptabilitze. En el cas de les peticions d’autoritzacid de majors quanties
de despeses no siguen autoritzades, la diferéncia per excés podra ser assumida per la
persona interessada. En tot cas, les factures que corresponga abonar a la UV no excediran
els imports autoritzats.

El Gerent explica a continuacié que les modificacions de les gratificacions seran les segients:
(2B26) Responsable de gestié academica. Coordinador de mobilitat. Dobles titulacions: 25
/estudiant i (2E37) Coordinador de centre adscrit. Import equivalent a delegat de la
rectora.

Passa ara a parlar de la distribucié de credit per a funcionament ordinari de centres,
departaments, instituts; laboratoris docents; i suport a la docéncia i diu que en aquest punt,
cal recordar el compromis d'anar evolucionant el model de distribucié de credit per als
centres. Pero, amb I'horitzé proper de tindre aprovat un PPF, s’ha cregut convenient
condicionar la modificacio dels diferents models de distribucio d’acord amb els criteris que
definitivament s’empren per aquell. El procés es realitzara mitjancant una proposta que sera
acordada amb els centres. D'igual manera es procedira amb la resta d'estructures.

Per acabar aquest punt, el Gerent diu que en quant al model de financament de centres per
al 2023, s'ha incrementat el component 7 un 8% limport destinat a l'aplicacié del model,
que, acumulat als imports de la clausula de garantia i salvaguarda, arriba a un 2,6%
d'increment net respecte del 2022, mentre que el component 2 del model es manté al
mateix import que 2022.

En quant al model de laboratoris docents 2023, s'ha incrementat el component 2un 20% i
el model de suport a la docencia (Campus) 2023 manteé el mateix import global que el 2022
al igual que els departaments i instituts
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Finalment el Gerent agraeix tant en aquest punt, com per al punt segient, el treball de totes
les persones de la UV que cada dia fan possible que hui s’haja presentat aquest pressupost
i també el REP.

Al capdavant de totes elles, destaca el lideratge de la vicegerenta d’assumptes economics i
de la cap del servei de comptabilitat i pressupostos.

Per dltim, demana el vot favorable a aquesta proposta de pressupost de la UV per a
I'aprovacio definitiva del Consell Social.

S’obre un torn d’intervencions.

La Sra. Rectora dona la paraula al Dega de la Facultat de Dret que indica que entén
perfectament el Gerent quan es lamenta de que s’ha perdut una quantitat de consignacio
pressupostaria en els darrers anys. Aquest fet ha suposat que la Facultat de Dret haja
perdut els darrers 15 anys 1.5MI, i diu el Dega que el seu Centre no esta en la mitjana del
financament de la Universitat de Valéncia.

El Dega explica que va demanar al Vicerector d’Economia i Infraestructures anul-lar I'index
d'experimentalitat, totalment discriminatori al seu parer, i va suggerir afegir un index als
laboratoris docents per compensar-ho. Malgrat la seua sol-licitud, el Dega es queixa que a la
Universitat continua aplicant aquest index encara que la Generalitat Valenciana ja no el
mante.

Continua explicant que encara que a la seua Facultat el pressupost ha millorat, resulta
insuficient -ara i els darrers anys- i €s per aixo que la Facultat votara en contra del projecte
dels pressupostos presentats.

Vol posar també de manifest altre obstacle que es troba en els estudis que s'imparteixen a
la seua Facultat, que no existeix un segell internacional de qualitat, com si passa en altres
estudis, restant puntuacio alhora de accedir a la millora de condicions economiques.

Per acabar, demana a la Sra. Rectora que la documentacio de la Comissid Economica que
presideix el Vicerector d’Economia i Infraestructures, es facilite amb suficient antelacio per
poder contrastar les dades que es proporcionen.

A continuacio la Sra. Rectora dona la paraula al professor Olavarria, representant del PDI,
gue s'interessa pels projectes del Campus de Tarongers, per una banda - les obres del Aulari,
el projecte d’'enjardinament i el projecte de l'edifici de Serveis- i per altra pregunta com es
troba la comptabilitat analitica.

Per acabar, la Sra. Rectora dona la paraula a la Degana de la Facultat de Quimica que indica,
en referencia a la intervencioé del Dega de la Facultat de Dret, que aquest model economic
beneficia a Dret pero perjudica a la seua Facultat i en general als centres del Campus de
Burjassot.

Diu la degana que el plantejament és subjectiu, doncs cada Centre veu l'assignacié del
pressupost des de la seua perspectiva i en el cas dels centres del Campus de Burjassot el
coeficient d'experimentalitat és insuficient. De fet, en el seu cas, pot constatar-se com el
pressupost assignat ha baixat respecte als ultims anys.

Pensa que en aquest Consell no s'esta debatent sobre el model economic i per aixd no vol

entrar en aguest tema, pero quan siga el moment caldra veure les caracteristiques de tots
els Centres.
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Acabades les intervencions, la Sra. Rectora dona la paraula al Gerent, que comenca agraint
la exposicié de la Degana de Quimica perque, efectivament, avui estem valorant la posicio
respecte al projecte dels pressupostos de 2023 i per tant el Dega de la Facultat de Dret
planteja un debat que no es correspon en el moment en el que estem.

Tot i que tot és millorable, el Gerent explica que no hi havia model en el passat i aquest es va
confeccionar al 2018 i aplicar en 2020. En aquest sentit, el Rectorat te18 Centres i es
procura fer un repartiment de recursos economics equilibrat.

Seguint amb la contestacioé al Dega de la Facultat de Dret indica que el pressupost és limitat
i és clar que hi ha un infrafinancament, pero en el model que s'aplica, la Facultat de Dret és
el segon centre que més ha guanyat en quant a financament. En concret un 35.1%. En el
periode d'implantacio del model la xifra ha augmentat a 295.5140 més del que tenia; es
possible que siga poc, com diu el Dega, pero tan important és el volum com 'adequada gestio
de fons, perque cap Centre, des del 2020 a 2023 s’ha quedat sense diners per gestionar i
cap Centre ha vist desateses les necessitats si de manera extraordinaria, ha tingut
necessitat.

Segons el Gerent, és millor tenir un model, que es pot millorar a que no es tinga cap model.
| eixa és la tasca que junt el Vicerector d’Economia esta prevista fer en 2023. Caldria reunir-
se amb tots els centres per veure les necessitats concretes de cadascun d’ells.

Aixi, manifesta el Gerent que, conforme va comentar a la Comissié Economica, pot afirmar
de manera rotunda que no hi ha cap Centre que es puga sentir maltractat economicament.

En contestacio al professor Olavarria, el Gerent diu que tots els projectes que ha comentat
(aulari de Tarongers i edifici de Serveis), apareixen reflectits a I'apartat corresponent del
projecte de Pressupost per al 2023; en concret al Capitol 2 i al Capitol B.

A més el Gerent parla d’'altres projectes que apareixen, com ara la Facultat de Biologia,
I'adequacié d’un edifici per els laboratoris de Fisica, laboratoris de Quimica i en general un
conjunt d'accions importants que amb els recursos consignats i els que s’esperen obtenir
amb I'alienacio de bens que ja estan aprovats (es refereix a I'Edifici del Master de Secundaria
i a la parcel-la de Blasco Ibafiez que es destinara per I'ampliacié de I'Hospital Clinic). Diu que
espera fer front als compromisos que la Rectora ha adquirit amb els Centres i Campus
corresponents.

La Sra. Rectora dona la paraula seguidament al Vicerector d’Economia i Infraestructures,
gue comenca referint-se a la intervencio del Dega de la Facultat de Dret. Diu que encara que
el Gerent ja ha contestat a algunes questions, |li agradaria aclarir que el model de
financament de les despeses de funcionament dels Centres és un model complex i dificil.
Recorda que la nostra Universitat és “d’Estudi General”, amb perfils molts heterogenia en
guant al que es fa, en com es gasten els diners i quines son les necessitats de cada Centre.
Un procés complex i dificil, explica el Vicerector, és també la construccié d’aquest model i,
qguan arriba el dia de la presentacié de la proposta del projecte de pressupostos el que es fa
és implementar les dades a data 30 d’'octubre com ja es va comentar als Centres.

Per la transformacio del model, reitera que ja en a Comissié Economica es va dir que s’obrira
el procés de discussio del nou model de manera paral-lela amb el model de financament de
la Institucié que es comparteix amb la resta de les Universitats publiques valencianes, en
especial dintre del PPF.
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El Vicerector contesta també al Dega de la Facultat de Dret que, tal i com s’intenta en totes
les reunions, també a la Comissié Economica celebrada ahir es va posar a disposicié dels
membres la documentacid el meés aviat possible perqué es pogués consultar. La
documentacio, junt la convocatoria es va posar a I'abast el dia 5 de desembre mentre que
la Comissio es va celebrar 12 de desembre.

A meés explica que hem tingut constancia de quines van a ser les linies del pressupost
d’ingressos el mateix dia 30 d'octubre, quan es fa public I'avantprojecte de pressupostos a
la pagina web de la Conselleria d’'Hisenda i fins eixe moment no sabiem en quins ingressos
es podria treballar i amb quines despeses els podriem comprometre.

Respecte a la intervencio del professor Olavarria diu que la previsio que es te -i per ara estan
complint-se els terminis- contesta que el aulari i projecte d’enjardinament estan projectats
perque comencen a principis del curs que ve (2023-2024), tenint el compte que abans cal
fer la redaccié del projecte, la seua adjudicacio i llicencia d’obres, entre altres. A més,
respecte a l'enjardinament diu que, al ser una obra “altament invasiva” respecte al
funcionament del conjunt del campus, és possible que s’organitze un grup de treball per al
seguiment per fer una programacio temporal perque tot encaixe.

Continua explicant que, a l'igual que ha dit el Gerent, estem parlant d’'un conjunt d’accions
plurianuals, repartides normalment en cinc anys i que es solapen finalitzacions de projectes
amb ['inici d'altres.

| respecte a la pregunta de I'estat de la Comptabilitat Analitica, com ha comentat el Gerent,
es va acabar d'abocar la comptabilitat a la plataforma, i ja a la Comissié Economica es va
comprometre el Vicerector en que siga publicada tots els anys en I'exercici segient al de
tancament d'aquest. Ara s’hadescarregat tota la comptabilitat del 2021 i s’espera que
estiguen els informes al llarg d’aquest mes. Hem compartit el disseny dels informes i encara
caldra un parell d'anys perque aquest estiguen perfilats perque el seu Us siga el més eficient
possible.

Finalment, li contesta a la Degana de la Facultat de Quimica que amb la seua intervencié ha
posat damunt de la taula que el procés de negociacio no va a ser senzill, pero al igual que es
va fer al seu moment, s’'intentara que tot es puga solucionar el millor possible, malgrat la
diversitat d’arees i grandaries que existeixen a la nostra Universitat.

A continuacié, la Sra. Rectora tanca aquest punt dient que el Vicerector d’Economia i
Infraestructures te tot el seu suport per el seu treball i implicacié en els ambits de la seua
competencia.

Dit aco, en el tema dels pressupostos, vol repetir, perque ja ho ha dit el Vicerector, que es
van assabentar per la premsa, quan els pressuposts estaven tancats, de la consignacio de
pressupost que anava a tenir el sistema Universitari Public Valencia. La Sra. Rectora explica
gue ni la Conselleria d’'Hisenda ni la d’Universitats havia reunit als equips de les Universitats
Publiques Valencianes per informar-los. A més, la anterior Secretaria Autonomica havia
compromes un increment que no apareixia reflectit en eixos pressuposts.

Immediatament, les rectores i rectors de les Universitats afectades demanaren una reunio

amb els dos Consellers i en ella les Universitats de Castell6 i Alacant manifestaren que no
podien tancar els pressupostos amb la assignacio que els donaven.
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Tal i com ha dit el Gerent, la Sra. Rectora reitera que el model de pla de financament que
s’ha posat sobre la taula per part del IVIE demostra que la UV durant els dltims 12 anys ha
perdut una mitjana de 40M de euros cada any.

Diu aco perque fa menys d’'un mes les Universitats han estat informades de les xifres de que
disposen per confeccionar el projecte del pressupost. A més, van comencar les reunions
amb el Consellerila Consellera amb uns pressupostos ja tancats i que, per tant, per assignar
mes pressupost a les Universitats Publiques calia minvar la consignacio d’altre lloc.

Aclareix que en aguesta reunio les rectores i rectors van manifestar el seu malestar per no
haver comptat amb ells a I'hora de fer I'elaboracio del pressupost de les Universitats.

La Sra. Rectora continua dient que la setmana passada, tal i com ha indicat al principi, el
Conseller d’'Hisenda va informar que va a fer I'avancament per al 2022 -i no per al 2023-
perque les Universitats disposaren del pressupost que estava compromes. Aquesta esmena
es va ratificar en el dia d'ahir, en bona mesura per els grups politics del Botanic que li donaren
suport.

Per tant, el Vicerector d’'Economia ha fet tot el que ha pogut. No ha pogut remetre abans la
documentacio perque a dia d’ahir encara hi van haver canvis a la quantitat consignada.

Demana al Vicerector lluitar per el PPF, perqué la nostra Universitat no podra sobreviure
sense ell i, al Dega de la Facultat de Dret li diu, que quan I'estudiem i vegem en quins nimeros
es moguem, podrem revisar el nostre model.

Per acabar, la Sra. Rectora insisteix en que cap centre ha estat desates si ha tingut una
necessitat sobrevinguda i que es compromet davant de tots els membres del Consell de
atendre aquest tipus de necessitats si es produeixen en un futur.

| dit aco, se sotmet a votacio la proposta. La votacio es fa a ma alcada i per 40 vots a favor,
1 vot en contra i 1 abstencio, prenent-se I'acord seguent:

ACGUV 290/2022. “Aprovar el projecte de pressupost de la UV per a
I'exercici 2023".

PUNT 2. Aprovacid, si escau, del projecte del Reglament d’Execucié Pressupostaria de la
Universitat de Valéncia per I'exercici 2023.

La Sra. Rectora dona la paraula al Gerent que comenca parlant de la modificacié que s’ha
produit al Reglament.

Primerament indica que s’ha aplicat la Guia d’Us per a un llenguatge igualitari de la UV i
després passa a relacionar els articles modificats i que son:

Article 20. Fases de la gestié d'una despesa, s’adeqlien els organs competents a l'ultima
resolucid del rectorat de delegacions de competencies. Aixi mateix es maodifica el redactat
per evitar possibles incoheréncies entre el REP i la resolucié del rectorat, derivant a aquest.

Article 41 sobre subvencions 5. S’especifica que, d’acord amb la practica habitual, I'obligacio
de reintegrament de subvencions gastades en despeses no elegibles (descertificacions] i de
pagament dels corresponents interessos de demora podra ser atesa d’ofici, en primer lloc,
amb el credit disponible en la clau especifica d’investigacié generica de la persona
responsable (clau terminada en 9999). Si I'import disponible no fora suficient, la persona
responsable haura de comunicar altra partida de lliure disposicié per a reintegrar aquesta
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bestreta, com ara lorganica del fons d'investigacié universitaria (FIU), del fons
departamental o altres.

Article 44, respecte dels preus publics per a titols propis de postgrau i programes de
formacioé continua, es desvinculen els preus per expedicio de titols i certificats dels establits
en el Decret del Consell de la Generalitat Valenciana pel que es fixen les taxes academiques.

Article 50.2 sobre el tancament de I'exercici i liquidacié, s’estableix, atenent a una
recomanacio de la Sindicatura de Comptes, el tramit d’aprovacio dels comptes anuals: en
finalitzar I'exercici economic, la Gerencia, sota la direccid del Rectorat, formulara els
comptes anuals, que seran informats pel Consell de Govern i aprovades pel Consell Social.

A continuacio el Gerent comunica que la principal novetat a nivell formal es el nou format de
I'annex dels preus public de la UV. En aquest apartat, a més explica que s’ha aprofitat per a
fer una revisio a fons dels preus i tarifes.

Informa que s’ha homogeneitzat el format, fentlo més comprensible. Tot i que en alguns
casos hi ha descomptes o increments de preu singulars que requereixen un tractament
diferenciat, la majoria dels preus contemplats al REP s'estructuren en tres: el preu general,
el preu amb descompte 1 [entitats concertades, entre d'altres) i el preu amb descompte 2
(adrecat, principalment, a les estructures, personal o estudiantat de la UV).

D'aguesta manera s'ha homogeneitzat la presentacio amb ['objectiu d'analitzar-lo i
actualitzar-lo amb més facilitat aixi com presentar una informacié més completa als organs
competents per a la seua aprovacio, atenent una recomanacio del Consell Social.

Amb aquest mateix objectiu, explica el Gerent, s'aporta a titol merament informatiu que no
forma part del reglament, un document d'analisiamb la comparacio dels preus proposats el
2023 respecte dels del 2022, aixi com unes observacions que reflecteixen, entre altres
aspectes, els nous preus incorporats, els eliminats, aquells I'import dels quals tenen alguna
limitacio especifica, etc.

Destaca ara, com a novetat, que s'incrementen tots els preus, amb caracter general, un 5%.
No obstant, el percentatge de variacié és superior o inferior per diversos motius: per la
correccid de preus no ajustats a costos reals o el descompte dels quals per a usuaris
concertats o de la UV s'ha d'ajustar progressivament a un criteri general d'un maxim del
30% (D1) i del 50% (D2). Entre aquest tipus d'ajustaments destaca principalment la seccio
de RMN de I'SCSIE, on s'ajusten progressivament els descomptes, o els del Servei
d'Informatica, que feia molts anys que no s'actualitzaven amb un augment considerable dels
costos.

A meés, diu que s'eliminen les referencies a preus variables o no especificats, i les limiten a
les despeses de fungible, transport, taxes bancaries i similars, que hauran de quedar
justificades a I'expedient d'ingressos. També s'eliminen els preus de material fungible que a
la practica no s'estaven utilitzant per la seua variabilitat, com en el cas de la seccio de vidre
bufat de I'SCSIE.

Per altra banda, alguns preus no s'han incrementat o s'han reduit fins i tot per factors
externs. Es el cas d'alguns preus de la CECT, que requereixen una aprovacio prévia de la
WIPQ, o els de prestec interbibliotecari, que s'acorden previament en el marc de la xarxa
REBIUN.

Per acabar, diu que al Servei d’Esports s'eliminen alguns descomptes que resultaven
redundants o es referien a col-lectius antics. També es corregeix I'aplicacié d’'un descompte
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a entitats concertades que no s’havia d’aplicar en el cas del Gabinet de suport a I'esportista.
Els preus en aquest servei, com en el cas del Jardi Botanic i d'altres, tenen un increment
diferent del 5% per I'arrodoniment dels preus (preus de baix import: 1 euro].

Finalment, el Gerent diu que els preus de titols i certificats d'ensenyament propi es redueixen
un 10% en coherencia amb la reduccio acordada per la Generalitat per als estudis oficials.

S’obre un torn d’intervencions. No hi ha sol-licituds.

Se sotmet a votacio la proposta. La votacio es fa a ma alcada i per 40 vots a favor, cap en
contra i 2 abstencions, prenent-se I'acord segient:
ACGUV 291/2022. “Aprovar el projecte de Reglament d’Execucié

Pressupaostaria per 'exercici 2023".

| com que no hi ha més assumptes que tractar, es clou la sessio, a les 11,20 hores, de la
qgual cosa, com a secretaria general, estenc aquesta acta.

Vist i plau
La Sra. Rectora,

Maria Vicenta Mestre Escriva



