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CONSELL DE GOVERN 
 
A la ciutat de València, el dia 11 de juliol de 2022, a les 9,07 hores, a la Sala de Juntes 
del Rectorat, sota la presidència de la Sra. Rectora, María Vicenta Mestre Escrivá, i 
amb l’assistència de les persones que s’indiquen a continuació, queda constituït en 
sessió ordinària el Consell de Govern de la Universitat de València. 
 
Assistents: (Amb vot) 
Rectora: Maria Vicenta Mestre Escrivá 
Secretària General: Maria Elena Olmos 
Ortega 
Gerent: Juan Vicente Climent Espí 
Vicerectora d’Estudis: Isabel Vázquez 
Navarro 
Vicerector d’Ordenació Acadèmica i 
Professorat: Ernest Cano Cano 
Vicerector d’Investigació: Carlos 
Hermenegildo Caudevilla 
Vicerectora d’Innovació i Transferència: 
Rosa Mª Donat Beneito 
Vicerectora de Cultura i Societat: Ester 
Alba Pagán 
Vicerector de Planificació, Qualitat i 
Tecnologies de la Informació: Joaquín 
Aldás-Manzano 
Vicerector d’Economia i 
Infraestructures: Justo Herrera Gómez 
Vicerectora de Sostenibilitat, 
Cooperació i Vida Saludable: Pilar 
Serra Añó 
Vicerectora d’Igualtat, Diversitat i 
Polítiques Inclusives: Helena Rausell 
Guillot 
Delegat de la rectora per a estudiantes 
i estudiants: Manuel González 
Ferrandis 
Degà Fac. Medicina: Francisco Javier 
Chorro Gascó 
Degà Fac. Dret: Francisco Javier Palao 
Gil 

Degà Fac.  Economia: Francisco 
Muñoz Murgui 
Degà Fac. d’Infermeria i podologia: 
Antonio Merelles Tormo 
Degà Fac. Psicologia i Logopèdia: 
Antonio Manuel Ferrer Manchón: Degà 
Fac. Infermeria I Podologia: Antonio 
Merelles Tormo 
Degana Fac. de Magisteri: Ana Maria 
Botella Nicolás 
Degana Fac. Química: Adela Mauri 
Aucejo 
Degana Fac. Farmàcia: Hortènsia Rico 
Vidal 
Director ETS Enginyeria: José Rafael 
Magdalena Benedicto 
Director de l’Escola de Doctorat: José 
Vicente Bagán Sebastián 
Representant departaments: José 
Antonio Calañas Continente 
Representant departaments: David 
Parra Monserrat Luis Torres Asensi 
Representant Instituts universitaris: 
Joan Monrós González 
Representant PDI Doctor: Pedro Cillero 
Salomón 
Representant PDI Doctor: Marcela 
Isabel Jabbaz Churba 
Representant PDI Doctor: Jesús 
Olabarría Iglesia 
Representant PDI Doctor: Emilia Ferrer 
García 
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Representant PDI Doctor: Inmaculada 
Rosa García Robles 
Representant PDI Doctor: Enric Josep 
Valor i Micó 
Representant PDI Doctor: Ana María 
Gómez Tafalla 
Representant PDI Doctor: Francisco 
Miguel Martínez Arnau 
Representant PDI Doctor: Sergio 
Maruenda Bataller 
Representant PDI No Doctor: María 
Ángeles Serrano Mendizábal 
Representant PDI No Doctor: Daniel 
Tordera Salvador 
Representant PAS: Laura Coscollá 
Pascual 
Representant PAS: Carlos Javier López 
Benedí 
Representant PAS: José Francisco 
Martínez Pastor 
Representant Estudiantat: Rocío Briet 
Reyes 
Representant Estudiantat: Jaume 
Espadà Guillen 
Representant Estudiantat: Alejandro 
Navarro García 
Coordinador de la AGE: Víctor Herrera 
Latorre 

PAS designada per la Rectora: Vicenta 
Alandí Palanca 
PAS designada per la Rectora: 
Fuensanta Domenech Roda 
 
(amb veu i sense vot): 
Degana Fac. Filologia, Traducció i 
Comunicació: Amparo Ricós Vidal 
Degà Fac. Geografia i Història: Josep 
Montesinos Martínez 
Degà Fac. Ciències de l’Activitat Física 
i Esport: Ferran Calabuig Moreno 
Degana Fac. Fisioteràpia: Sofía Pérez 
Alenda 
Degà Fac. Ciències Socials: Albert 
Moncusí Ferré 
Degana Fac. Ciències Biològiques: 
Carmen Baño Aracil 
Degà Fac. Física: Jorge Vidal Perona 
 
(Convidats) 
President Junta PAS:  Pedro Cabrera 
Juan 
President Comité d’Empresa: Juan 
Miguel Soria García 
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Per a tractar els punts del següent 
 

ORDRE DEL DIA 
1. Aprovació, si escau, de l'acta del Consell de Govern de 9 de juny de 2022. 
2. Informe de la senyora rectora.  
3. Aprovació, si escau, de la convocatòria, perfil i tribunal d'una plaça de 

Catedràtic/a d'Universitat adscrita a l'àrea de Dret Penal. 
4. Aprovació, si escau, de la transformació de places per a la promoció al 

cos de catedràtics/catedràtiques d'Universitat. 
5. Aprovació, si escau, de la convocatòria, perfils i tribunals, de 10 places de 

catedràtic/a d'Universitat.  
6. Aprovació, si escau, de la dotació a àrees de coneixement de places de 

professorat contractat doctor i de titular d'Universitat dins del "Programa 
d'Estabilització de Professorat Associat per al curs 2022-2023". 

7. Aprovació, si escau, de la determinació de places vacants de professorat 
contractat doctor i de titular d'Universitat, adscrites a àrees de 
coneixement que presenten situacions greus de plantilla, que es 
convocaran a concurs en execució de l'Oferta Pública d'Ocupació 2022. 

8. Informe sobre el Pla d'Ordenació Docent del curs 2021-2022. 
9. Aprovació, si escau, del nomenament de professorat emèrit i de les 

pròrrogues de contractació. 
10. Aprovació, si escau, del nomenament de professorat honorari. 
11. Aprovació, si escau, de la proposta de concessió del complement 

autonòmic corresponent a l’any 2022. 
12. Aprovació, si escau, del calendari de processos de gestió acadèmica i de 

professorat per al curs 2022-2023. 
13. Aprovació, si escau, de noves propostes de plans d’estudis de màster 

oficial. 
14. Aprovació, si escau, de propostes de modificació de plans d’estudis de 

màster oficial. 
15. Aprovació, si escau, de propostes d’extinció de plans d’estudis de màster 

oficial. 
16. Aprovació, si escau, de les propostes d’activitats de reconeixement de 

crèdits per participació universitària. 
17. Concessió, si escau, de premis extraordinaris de doctorat, curs 2021-

2022. 
18. Aprovació, si escau, de la renovació del membres que formen part del 

Consell Editorial de Publicacions. 
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19. Aprovació, si escau, del reglament pel qual es desenvolupa la normativa 
per a la contractació d’activitats de caràcter científic, tecnològic, 
humanístic o artístic, així com per activitats específics de formació.  

20. Aprovació, si escau, de la proposta de desafectació i si escau, inici 
d’expedient d’alienació de dos bens immobles de la Universitat de 
València.  

20.bis. Aprovació, si escau, de la proposta d’incorporació al Pressupost per a 
2022 de la UV dels romanents pressupostaris de l’exercici 2021. 

21. Autorització, si escau, per a la signatura de convenis de col·laboració. 
22. Torn obert de paraules. 
 
 
------------------ 
Excusen la seua assistència els membres següents:  
Ángeles Solanes Corella, Vicerectora de Formació Permanent, Transformació Docent 
i Ocupació; Carles Padilla Carmona, Vicerector d’Internalització i Multilingüísme; Rosa 
Mª Bo Bonet, Degana de la Facultat de Filosofia i Ciències de l’Educació; José 
Salvador Moll Cebolla, Degà de la Facultat de Ciències Matemàtiques; i África Vercher 
Ballester, Representant Estudiantat. 
 
------------------- 
Atès que hi ha el quòrum suficient per a la vàlida celebració de la reunió, la Sra. 
Rectora declara oberta la sessió i es passa a tractar els punts de l’ordre del dia. 

 
1. Aprovació, si escau, de l'acta del Consell de Govern de 9 de juny de 2022. 

 
La Sra. Rectora presenta l’assumpte i fa referència a la documentació que hi ha en 
l’Aula Virtual de la Universitat de València.  
S’obre un torn d’intervencions. No hi ha sol·licituds.  
Per assentiment dels membres del Consell, es pren l’acord següent: 
 

ACGUV 153/2022. “Aprovar l’Acta del Consell de Govern de 9 de 
juny de 2022” que s’adjunta com a annex. 
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2. Informe de la senyora rectora.  
 

La Sra. Rectora comença dient que aquest és l’últim Consell de Govern del curs 
acadèmic al temps que estem donant les darreres passes per a iniciar un nou cicle 
acadèmic que es produeix amb els resultats de preinscripció, que es faran públics 
aquest pròxim divendres, i amb la posterior matrícula del nou estudiantat que, junt a 
la matrícula i dipòsit de títol dels qui completen els seus estudis en grau i en màster, 
obrin pas a una nova etapa acadèmica en aquests nivells formatius. 
Primer que res, vol agrair a totes les persones implicades en les proves d’accés a la 
Universitat, les EBAU, i particularment els tribunals i el professorat de la nostra 
Universitat que hi han participat, pel seu treball, necessari, per mantenir aquesta via 
d’entrada a la universitat que garanteix la igualtat d’oportunitats amb una concurrència 
competitiva. 
A més, recorda que aquest passat mes de juny tinguérem l’oportunitat de reconèixer 
els millors resultats d’aquestes proves en els tribunals amb seu a la nostra Universitat, 
així com dels guanyadors i guanyadores de les Olimpíades que es van celebrar amb 
estudiantat preuniversitari i diu que és un goig veure la seua il·lusió, la seua dedicació, 
i els resultats del seu esforç. 
Per això, vol dedicar les primeres paraules del seu informe, felicitant a tot el nostre 
estudiantat pels seus resultats i també al professorat i al personal d’administració i 
serveis. 
Continua exposant que podem estar orgullosos de que el rendiment de l’estudiantat 
de la nostra Universitat està per sobre de la mitjana espanyola, i els nivells d’abandó 
dels estudis molt per baix. Això és el resultat d’un èxit col·lectiu que s’inicia amb una 
bona orientació universitària, amb una docència de qualitat i amb una motivació 
addicional que suposa ser part d’una universitat com la nostra que posa a l’abast de 
la comunitat universitària una àmplia oferta d’activitats que van més enllà d ela 
docència i la investigació. 
A continuació la Sra. Rectora, vol compartir amb el Consell de Govern que la nostra 
Universitat ha esdevingut la primera universitat pública d’Espanya en resultats en els 
Campionats d’Esports Universitaris d’Espanya. És per això que dona l’enhorabona als 
nostres esportistes i al personal del Servei d’Esports. 
A més, la Sra. Rectora diu que la Universitat de València pren el lideratge en nombres 
d’estudiants amb discapacitat i en ser la primera universitat en recepció d’estudiants 
Erasmus d’Europa, tot açò és motiu d’orgull pel treball de la nostra comunitat 
universitària. 
Continua informant al Consell de Govern que, en aquestes darreres setmanes, s’han 
acollit les competicions del World Padel Tour Valencia Open al nostre pavelló 
poliesportiu, les reunions del Congrés Mundial de CIRIEC, i l’assemblea general i els 
actes de 30 aniversari de l’Associació de Televisions Educatives i Culturals 
d’Iberoamèrica. 
S’ha celebrat també el festival Serenates, un clàssic de les nits de juny al nostre 
Claustre, i s’han iniciat les nits de cinema. Felicita el Servei de Cultura Universitària, i 
els equips del Centre Cultural La Nau i de la Fundació General pel seu treball. 
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També cita la Sra. Rectora la celebració el desè aniversari del descobriment del Bosó 
de Higgs. 
Per altra banda, la Sra. Rectora lamenta informar del traspàs de qui va ser catedràtic 
de Dret Penal, i vicerector, de la nostra Universitat, Dr. Tomás Vives Antón.  
Destaca que fou Fiscal impulsor de Justícia Democràtica en els temps de la dictadura 
franquista, membre del Consell General del Poder Judicial, magistrat del Tribunal 
Constitucional i del Tribunal Superior de Justícia de la Comunitat Valenciana, premi 
Ihering de l’Institut de Drets Humans de la nostra Universitat. 
També lamenta la pèrdua de l’estudiant del grau en Enginyeria Química Marcos 
Domingo Torrecilla i diu que li ha traslladat a la seua família el condol institucional que 
personalment els havia expressat el director de l’Escola Tècnica Superior 
d’Enginyeria. 
La Sra. Rectora continua la intervenció felicitant a l’estudianta del grau en Física Anna 
Garrigues per haver obtingut una beca internacional d’Òptica i Fotònica, i als 
doctorands del grup de Biotecnologia i Biologia Sintètica Àngela Vidal i del grup de 
Cèl·lules Mare i Bioenginyeria Adolfo Rodríguez per haver obtingut beques Fulbright 
per a realitzar estades predoctorals. 
Felicita també el conjunt del nostre personal investigador per l’increment del nombre 
d’articles científics en un 13,34% en el darrer any, consolidant no sols un elevat volum 
de producció quantitativament, sinó, el més important, qualitativament, com posen en 
relleu els principals indicadors i rànquings i destaca que la Universitat de València és 
actualment la primera d’Espanya en producció científica en Química i la segona en 
Física, segons el ranking Nature Index. 
També dona l’enhorabona el catedràtic d’enginyeria electrònica, Gustau Camps, per 
haver sigut nomenat membre de dos de les més prestigioses acadèmies de ciència 
d’Europa: l’Acadèmia Europea de Ciències i l’Acadèmia Europea, contribuint a 
projectar la ciència europea en el camp de la Intel·ligència Artificial. 
La Sra. Rectora mostra la seua satisfacció pel reconeixement mundial de la 
investigació que es fa a la nostra Universitat.  
A continuació la Sra. Rectora agraeix la generositat de Maria Luisa Pérez, pintora 
alcoiana, de qui va ser catedràtica d’Estètica i Teoria de l’Art de la nostra Universitat, 
Román de la Calle i de Natalia Mansilla, descendent de qui va ser rector de la 
Universitat i principal impulsor del Jardí Botànic, José Pizcueta, per les donacions que 
han realitzat a la nostra Universitat. Aquest, diu la Sra. Rectora, és un exemple del 
compromís de les persones amb la institució, de membres de la nostra comunitat 
universitària i els seus descendents que incrementen el patrimoni universitari per 
continuar fent de la nostra universitat una institució no sols de referència acadèmica, 
sinó de referència social i cultural.  
Per altra banda, diu que la novetat més significativa segurament és l’aprovació pel 
Consell de Ministres de l’Avantprojecte de Llei Orgànica del Sistema Universitari 
(LOSU), i la seua remissió al Parlament per a la seua tramitació. Llei que reforma la 
LOU, una norma que va ser imposada i que, per tant, amb un govern de diferent 
tarannà, hauria de ser consensuada amb el conjunt d’organitzacions implicades, 
especialment amb les universitats. 
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En aquest sentit, considera que l’avantprojecte de LOSU no resulta satisfactori, 
particularment per la falta d’un compromís eficaç de millora del finançament 
universitari, per plantejar la reducció desitjable de la temporalitat de les plantilles de 
forma poc adequada, sense una veritable aposta per una carrera acadèmica del PDI 
que plantege perspectives a les persones joves, i per no abordar la necessària millora 
de les condicions retributives per tal d’acabar realment amb la precarietat. 
Espera que en el tràmit parlamentari la LOSU incorpore millores i que aporte recursos 
addicionals a les comunitats autònomes per poder finançar els seus sistemes 
universitaris públics i complir els objectius de la pròpia llei amb qualitat. De no ser així, 
no es podran resoldre els problemes estructurals que ens afecten des de fa anys. 
Diu la Sra. Rectora que l’escenari macroeconòmic que comença a evidenciar-se 
mostra signes d’incerteses econòmiques que poden afectar-nos en els pròxims mesos 
i encarem, amb l’inici del nou curs acadèmic, la fase clau d’aprovació dels 
pressupostos estatal i autonòmic, en el marc del qual s’ha de veure reflectida, 
necessàriament, l’aspiració d’un model de finançament clar i estable, així com la 
consecució de reivindicacions que ja estan essent històriques, com ara la supressió 
de la taxa de reposició i l’autorització al govern de la Generalitat per a la signatura del 
conveni col·lectiu.  
Destaca que es continua treballant per fer realitat eixes demandes del sistema 
universitari públic, en general, i del valencià en particular. 
També parla de les incerteses sanitàries del nou curs, que aniran aclarint-se en funció 
de l’evolució de la pandèmica per COVID-19. 
Per finalitzar, la Sra. Rectora vol transmetre un missatge de confiança, d’esperança i 
d’agraïment. Confiança en què superarem, com hem fet en aquests anys durs, els 
escenaris més adversos. Esperança en la resolució d’eixes demandes, objectius, 
avaluades, reconegudes, que requereixen d’un compromís dels governs i de la seua 
política pública en l’àmbit universitari i agraïment a tota la comunitat universitària pel 
seu treball i, molt especialment, als membres del Consell de Govern per el seu 
compromís i per fer possible una governança democràtica d’una universitat pública 
com és la nostra. 
 

 
S’obre un torn d’intervencions. No hi ha sol·licituds.  
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3. Aprovació, si escau, de la convocatòria, perfil i tribunal d'una plaça de 
Catedràtic/a d'Universitat adscrita a l'àrea de Dret Penal. 

 

La Sra. Rectora dona la paraula al Vicerector d’Organització Acadèmica i Professorat, 
que informa de la plaça de Catedràtic d’Universitat 4803 correspon a l’àrea de Dret 
Penal i es presenta en punt independent perquè correspon a la promoció ordinària a 
càtedra del curs 2022-23 aprovada per Consell de Govern (ACGUV 122/2022), no 
havent-se aprovat la convocatòria fins ara perquè faltava l’informe de la Comissió de 
Professorat, que ha estat favorable.  
 

S’obre un torn d’intervencions. No hi ha sol·licituds.  
Se sotmet a votació la proposta. La votació es fa a mà alçada i per 44 vots a favor, 
cap en contra i cap abstenció, es pren l’acord següent: 

 
ACGUV 154/2022. “Aprovar la convocatòria, perfil i tribunal de la 
plaça 4803 de Catedràtic/a d'Universitat, adscrita a l'àrea de Dret 
Penal” conforme a la documentació que s’adjunta com a annex. 

 
 

4. Aprovació, si escau, de la transformació de places per a la promoció al cos 
de catedràtics/catedràtiques d'Universitat. 

La Sra. Rectora torna a donar-li la paraula al Vicerector d’Ordenació Acadèmica i 
professorat que comença la intervenció recordant que aquestes places de promoció a 
Catedràtic/a d’Universitat corresponen a la promoció extraordinària aprovada en 
l’anterior Consell de Govern (ACGUV 124/2022) per al curs 2022-2023. D’un total de 
13 sol·licituds presentades, 9 aspirants reunien les condicions, mentre que dels 3 
restants, un d’ells no reunia la antiguitat suficient i altres dos no tenien l’acreditació. 
Per concloure aquest punt, el Vicerector diu que la proposta compta amb l’informe 
favorable de la Comissió de Professorat. 
S’obre un torn d’intervencions. No hi ha sol·licituds.  
Se sotmet a votació la proposta. La votació es fa a mà alçada i per 44 vots a favor, 
cap en contra i cap abstenció, es pren l’acord següent: 
 

ACGUV 155/2022. “Aprovar la transformació de places per a la 
promoció al cos de catedràtics/catedràtiques d'Universitat”, 
segons la documentació que s’adjunta. 
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5. Aprovació, si escau, de la convocatòria, perfils i tribunals, de 10 places de 
catedràtic/a d'Universitat.  

La Sra. Rectora li dona la paraula al Vicerector d’Ordenació Acadèmica i Professorat 
perquè presente aquest punt. Comença dient el vicerector que 10 sinó 9 les places 
que es porten a aprovació, perquè encara que hi havia més sol·licituds només 
aquestes 9 reuneixen els requisits exigits a la convocatòria, tal i com s’ha exposat al 
punt anterior. Conclou dient que aquesta proposta compta amb l’informe favorable de 
la Comissió de Professorat. 
 
S’obre un torn d’intervencions. No hi ha sol·licituds.  
Se sotmet a votació la proposta. La votació es fa a mà alçada i per 44 vots a favor, 
cap en contra i cap abstenció, es pren l’acord següent: 
 

ACGUV 156/2022. “Aprovar la convocatòria, perfils i tribunals, de 
les places 1000, 340, 425, 355, 133, 559, 96, 1448 i 1288 de 
catedràtic/a d'Universitat”, segons la documentació que s’adjunta. 

 
6. Aprovació, si escau, de la dotació a àrees de coneixement de places de 

professorat contractat doctor i de titular d'Universitat dins del "Programa 
d'Estabilització de Professorat Associat per al curs 2022-2023". 

 
La Sra. Rectora dona la paraula al Vicerector d’Ordenació Acadèmica i Professorat 
que comença la seua intervenció dient que dintre del Programa d'Estabilització de 
Professorat Associat per al curs 2022-2023, s’han presentat 14 sol·licituds per part 
dels departaments, de les quals sols es poden atendre 9 d’acord amb l’oferta pública 
d’ocupació aprovada pel Consell de Govern. 
El Sr. Vicerector diu que hi ha 11 sol·licituds per a dotacions de professorat contractat 
doctor, de les que cal excloure 3 perquè provenen d’àrees de coneixement sense 
necessitats permanents i estructurals de plantilla i per tant, serien un total de 8 places 
proposades. 
Per altra banda, 3 de les sol·licituds presentades corresponen a la dotació de places 
de professorat titular d’Universitat, però 2 d’elles no compleixen el requisit d’antiguitat, 
per tant només se’n proposa una. 
Aquesta proposta, conclou el vicerector, compta amb l’informe favorable de la 
Comissió de Professorat. 
S’obre un torn d’intervencions. No hi ha sol·licituds.  
Se sotmet a votació la proposta per a la dotació de 8 places de professor contractat 
doctor. La votació es fa a mà alçada amb el resultat de 43 vots a favor, cap en contra 
i cap abstenció.  
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Se sotmet a votació la proposta per a la dotació d’1 plaça de professor titular 
d’universitat. La votació es fa a mà alçada amb el resultat de 44 vots a favor, cap en 
contra i cap abstenció, es pren l’acord següent: 
 

ACGUV 157/2022. “Aprovar la dotació a àrees de coneixement 
de places de Professorat Contractat Doctor i de Professorat 
Titular d'Universitat dins del “Programa d'Estabilització de 
Professorat Associat” per al curs 2022-2023”, segons la 
documentació que s’adjunta. 

 
 

7. Aprovació, si escau, de la determinació de places vacants de professorat 
contractat doctor i de titular d'Universitat, adscrites a àrees de coneixement 
que presenten situacions greus de plantilla, que es convocaran a concurs 
en execució de l'Oferta Pública d'Ocupació 2022. 

 

La Sra. Rectora dona la paraula al Vicerector d’Ordenació Acadèmica i Professorat 
que comença recordant que al Consell de Govern de 10 de març de 2022, es va 
prendre l’acord d’aprovar la distribució de la taxa de reposició d'efectius i de l'Oferta 
Pública d'Ocupació per a l'any 2022 relativa a places de personal docent i investigador, 
acord que en el punt 6é assenyalava que s’inclourien cinc places vacants de 
professorat contractat doctor i una plaça de professor titular d'universitat adscrites a 
àrees de coneixement que presentaren situacions greus de plantilla  
En aquest sentit, el Vicerector presenta una proposta de determinació de 5 places a 
contractat doctor i 1 plaça de professor titular d'universitat vacants, adscrites a àrees 
de coneixement i que es convocaran a concurs, en execució de l’oferta pública 
d’ocupació 2022. 
El Vicerector indica que, si s’aprova aquesta proposta, la plaça vacant de professor 
titular d’universitat, núm. 4083, adscrita a l'àrea de coneixement d'Educació Física i 
Esportiva, es transformarà en una plaça de contractat doctor, acollint-se a un dels 
criteris per a la convocatòria de places vacants. 

La proposta presentada, conclou, compta amb l’informe favorable de la Comissió de 
Professorat. 
Pren la paraula la Sra. Rectora que lamenta la situació actual que experimenten les 
plantilles d’algunes àrees i es refereix a l’esborrany de la nova llei d’Universitats que 
tampoc pareix que vaja a trobar una solució efectiva. 

S’obre un torn d’intervencions. No hi ha sol·licituds.  
Se sotmet a votació la proposta. La votació es fa a mà alçada i per 44 vots a favor, 
cap en contra i cap abstenció, es pren l’acord següent: 
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ACGUV 158/2022. “Aprovar la determinació de places vacants de 
Professorat Contractat Doctor i de Titular d'Universitat, adscrites 
a àrees de coneixement que presenten situacions greus de 
plantilla, que es convocaran a concurs en execució de l'Oferta 
Pública d'Ocupació 2022”, segons la documentació que s’adjunta. 

 
8. Informe sobre el Pla d'Ordenació Docent del curs 2021-2022. 

 
La Sra. Rectora dona la paraula al Vicerector d’Ordenació Acadèmica i Professorat 
que passa a resumir els resultats de l’informe. 
En primer lloc diu que aquest informe, elaborat pel Servei de PDI i amb el suport del 
Servei d’Informàtica es realitza amb dades de dedicació docent contínuament 
canviants. Canvis de dedicació, de situacions administratives, baixes o llicencies, 
períodes de contractació inferiors a un any suposen canvis que fan que el procés siga 
complex, afecten al POD dels departaments i requereixen un seguiment constant. 
Les dades recollides en aquest informe estan referides al 15 de juny de 2022, moment 
en què s’entén que l’aplicació informàtica reflecteix la situació pràcticament definitiva 
de l’assignació del POD dels departaments. 
S’han recollit dades de 4.721 registres de professorat, incloent les categories 
funcionarials i laborals amb vinculació permanent, professorat ajudant i ajudant doctor 
i professorat associat. No s’analitzarà la situació del POD del professorat associat 
assistencial de Ciències de la Salut, ateses les peculiaritats de la seua docència 
pràctica clínica. Amb aquesta exclusió finalment s’han analitzat 4.080 registres en 
aquest informe, els quals a continuació es diferencien entre professorat associat i 
professorat a dedicació completa, tal com s’ha fet en els informes dels últims cursos. 
La classificació de les situacions de desequilibri i els motius que els poden justificar 
responen a conclusions contrastades igualment en anteriors informes. 
Diu el Vicerector que d’un total de 1.427 professors i professores associades (excloent 
el professorat associat no assistencial) i seguint els criteris de cursos anteriors, la gran 
majoria no presenta desequilibris entre el POD i la dedicació docent (un 88%), el que 
ens dona un resultat semblant al curs anterior. 
A continuació el Vicerector passa a analitzar el POD del professorat de categories amb 
dedicació completa, explicant que s’han analitzat 2.653 registres de professors i 
professores, dels quals un 6% tenen com a resultat superàvit, un 13% tenen dèficit i 
el 81% restant de situacions de POD registrades (2.155 casos) estan equilibrades 
respecte a la dedicació docent.  
Diu el Vicerector que els casos de superàvit, majoritàriament corresponen a 
professorat que no fa un ús complet de les seues reduccions docents i que no superen 
en el POD la dedicació màxima de 240 hores, mentre que les situacions de POD 
superior a 260 hores són molt escasses i es justifiquen habitualment pels 
departaments en funció de raons com ara baixes sobrevingudes de difícil cobertura, 
l’augment sobrevingut de la matrícula de TFGs i TFMs, substitució de llicències 
d’estudis, problemes de còmput de la docència pràctica clínica, etc. 
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Per a concloure, el Vicerector diu que es tracta d’un informe global positiu del POD del 
curs 2021/2022, amb uns valors semblants als del curs anterior. 
S’obre un torn d’intervencions. No hi ha sol·licituds.  
Al tractar-se d’un informe, no cal votar aquest punt. Es pren l’acord següent: 

 
ACGUV 159/2022. “Informar sobre el Pla d'Ordenació Docent del 
Curs 2021-2022”, segons la documentació que s’adjunta. 
 

 
9. Aprovació, si escau, del nomenament de professorat emèrit i de les 

pròrrogues de contractació. 
 

La Sra. Rectora dona la paraula al Vicerector d’Ordenació Acadèmica i Professorat, 
que comença dient que hi ha nou propostes per a contractacions noves de professorat 
emèrit: Isabel Balaguer Sola, del Departament de Psicologia Social; Vicente Escuin 
Palop, del Departament de Dret Administratiu i Processal; Luis Valentín Montoro 
González, del Departament de Psicologia Bàsica; Esteban Jesús Morcillo Sanchez, 
del Departament de Farmacologia; Manuel Ortells Ramos, del Departament de Dret 
Administratiu i Processal; José Ramón Pedro Llinares, del Departament de Química 
Orgànica; María Amparo Urbano Salvador, del Departament d'Anàlisi Econòmica; 
Ernesto Vidal Gil, del Departament de Filosofia del Dret i Política i Valentín Villaverde 
Bonilla del Departament de Prehistòria, Arqueologia i Història Antiga. 
Fa referència a dos propostes, la del professor Manuel Ortells Campos perquè es 
jubilarà en octubre del present any, per la qual cosa podrà ser contractat com a 
professor emèrit a partir d’eixe moment, i la del professor Vicente Escuin Palop pel 
que comenta a continuació.  
El professor Escuin, adscrit a l’àrea de Dret Administratiu, va demanar al Departament 
de Dret Administratiu i Dret Processal que donara suport a la seua sol·licitud de 
contractació com a professor emèrit. 
El Consell de Departament, reunit en data 18 de febrer de 2022, no va sol·licitar la 
contractació perquè en la votació (14 vots a favor, 5 vots en contra i 14 abstencions) 
no va obtindré la majoria absoluta requerida pel Reglament de Selecció del PDI de la 
Universitat de València, sinó majoria simple. 
Posteriorment el professor va demanar als departaments de Dret Civil i Filosofia del 
Dret i Política que donaren suport a la seua sol·licitud tal i com apareix a la 
documentació presentada, obtenint 17 vots a favor, 0 en contra i 0 abstencions al 
Consell de departament de Dret Civil de 31 de març de 2022, i 8 vots a favor, 1 en 
contra i 4 abstencions al Consell de departament de Filosofia del Dret i Política de 6 
d’abril de 2022. 
El vicerector recorda que, en compliment del Reglament de Selecció del Personal 
Docent i Investigador de la Universitat de València (art. 29.2), “el procediment de 
contractació s’iniciarà a petició d’almenys dos departaments universitaris o d’un 
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centre, per acord adoptat en votació secreta i per majoria absoluta dels/de les 
membres presents al consell de departament o junta de centre. Els departaments o 
centres interessats sol·licitaran la contractació al Consell de Govern i faran constar els 
mèrits docents i investigadors, culturals o científics de la persona proposada, així com 
els serveis prestats a la Universitat”.  
Seguint la seua intervenció, el vicerector diu que la proposta de contractació com a 
professorat emèrit del professor Escuin va obtenir la majoria absoluta en la votació 
dels departaments de Dret Civil i de Filosofia del Dret i Política, per la qual cosa s’ha 
tramitat la petició formalment, però no va obtenir la majoria absoluta necessària del 
departament de Dret Administratiu i Dret Processal, en el qual s’haurà d’integrar en 
cas de ser contractat. 
La Comissió de Professorat del passat 7 de juliol va debatre al voltant d’aquesta 
proposta per al seu informe preceptiu, ja que no ha estat realitzada ni pel departament 
de Dret Administratiu i Dret Processal ni per la Facultat de Dret, als quals s’adscriuria 
com a professorat emèrit, sinó per dos departaments del centre als quals no estaria 
adscrit si s’aprovara la proposta, donat que s’encarreguen de la docència i investigació 
d’altres àrees de coneixement. La Comissió ha considerat que aquesta circumstància 
anòmala i incongruent cal reflectir-la en el seu informe. 
El Vicerector també exposa que el fet que el departament d’adscripció del professor 
no haja donat suport a la proposta de contractació s’ha de tenir en compte, ja que 
correspon al departament, segons l’article 26.1 dels Estatuts de la Universitat de 
València, formular la petició dels mitjans personals necessaris per a l’execució del seu 
pla d’activitats. El reglament de selecció del PDI contempla la possibilitat que dos 
departaments facen una proposta de professorat emèrit, la qual cosa formalment es 
compleix en aquest cas, però no sembla coherent que es realitze la contractació sense 
una posició suficientment favorable del departament on s’haurà d’incorporar com a 
professor emèrit. 
Assenyala que en la Comissió de Professorat la proposta de contractació com a 
professorat emèrit del professor Escuin només va obtenir 2 vots a favor, 0 vots en 
contra i 16 abstencions; no obstant això, l’informe és favorable en aplicació del règim 
de votacions de la Comissió. En canvi, la resta de sol·licituds presentades van obtenir 
18 vots a favor, 0 en contra i 0 abstencions.  
Per acabar, el Vicerector fa al·lusió a les propostes de renovació de contractació de 
professorat emèrit de Antonio Bar Cendón, Rafael Benítez Sánchez-Blanco, Salvador 
Carrión Olmos, Enrique Dede García-Santamaría, Josep Ernest García García, 
Agustín Llopis González, Ángel López García. Santiago Mas Coma, Francisco Montés 
Suay, Luis Such Belenguer i Francisco Vicente Pedrós, les quals compten en tots els 
casos amb informe favorable del Consell de Departament corresponent i que van tenir 
també informe favorable de la Comissió de Professorat, per 18 vots a favor, 0 en contra 
i 0 abstencions. 
S’obre un torn d’intervencions. No hi ha sol·licituds.  
Es realitza votació secreta de la proposta amb el següent resultat:  
 
Proposta de noves contractacions de professorat emèrit: 
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Professor/a: A favor En blanc 
Isabel Balaguer Sola 42 4 
Vicente Escuín Palop 14 32 
Luis Valentín Montoro González 42 4 
Esteban Jesús Morcillo Sánchez 45 1 
Manuel Ortells Ramos 40 6 
José Ramón Pedro Llinares 42 4 
María Amparo Urbano Salvador 41 5 
Ernesto Vidal Gil 40 6 
Valentín Villaverde Bonilla 43 3 

 
Proposta de renovació de contractacions de professorat emèrit: 

Professor/a: A favor En blanc 
Antonio Bar Cendón 41 5 
Rafael Benítez Sánchez-Blanco 41 5 
Salvador Carrión Olmos 42 4 
Enrique Dede García-Santamaría 42 4 
Josep Ernest García García 43 3 
Agustín Llopis González 41 5 
Ángel López García 41 5 
Santiago Mas Coma 41 5 
Francisco Montés Suay 45 1 
Luis Such Belenguer 42 4 
Francisco Vicente Pedrós 40 6 

 
 
En base als resultats obtinguts, es prenen els següents acords: 

 
ACGUV 160.1/2022. “Aprovar el nomenament de professorat 
emèrit”, segons la documentació que s’adjunta. 
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ACGUV 160.2/2022. “Desestimar el nomenament com emèrit del 
professor Vicente Escuín Palop a la vista del resultat de la votació 
secreta efectuada (vots emesos: 46, vots a favor: 14 i vots en 
blanc 32) en consideració a la documentació que s’adjunta: 
informe del Departament de Dret Administratiu i Processal, 
propostes dels Departaments de Dret Civil i de Filosofia del Dret 
i Política i informe de la Comissió de Professorat”. 
 
ACGUV 160.3/2022. “Aprovar la renovació de les contractacions 
del professorat emèrit”, segons la documentació que s’adjunta. 

 
 

10. Aprovació, si escau, del nomenament de professorat honorari. 
La Sra. Rectora dona de nou la paraula al Vicerector d’Ordenació Acadèmica i 
Professorat, que passa a dir que les propostes de nomenament son les de les 
professores i professors: Claudia Grau Rubio, del Departament de Didàctica i 
Organització Escolar; Ivan D. Montoya, del Departament de Psicobiologia; Vicente 
Mateo Ripoll Feliu, del Departament de Comptabilitat i José Manuel Souto Gonzalez, 
del Departament de Didàctica de les Ciències Experimentals i Socials. Totes les 
propostes han estat realitzades per departaments de la Universitat de València, 
d’acord amb el reglament corresponent, i compten amb informe favorable de la 
Comissió de Professorat.  
 
S’obre un torn d’intervencions. No hi ha sol·licituds.  
Es realitza votació secreta de la proposta amb el següent resultat:  

Professor/a: A favor En blanc 
Claudia Grau Rubio 42 4 
Ivan D. Montoya 42 4 
Vicente Mateo Ripoll Feliu 36 10 
José Manuel Souto Gonzalez 42 6 

 
 

ACGUV 161/2022. “Aprovar el nomenament de Professorat 
Honorari”, segons la documentació que s’adjunta. 
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11. Aprovació, si escau, de la proposta de concessió del complement autonòmic 
corresponent a l’any 2022. 

 

La Sra. Rectora dona la paraula al Vicerector d’Ordenació Acadèmica i Professorat, 
que explica la proposta d’assignació de complement autonòmic per a l’exercici 2022, 
referida al professorat que apareix a la documentació. Per altra banda, diu que també 
cal trametre a l’AVAP les relacions de professorat que han demanat retribució 
addicional pel concepte de l’article 24 (Mobilitat), atenent al nombre de dies de la 
estància durant el període comprès entre l’1 de gener de 2015 i el 31 de desembre de 
2021, en Universitats o altres centres docents o investigadors. 
Explica el Vicerector que totes les sol·licituds de les persones interessades es 
trametran a l’AVAP juntament amb la documentació aportada per a la seua 
consideració.  
Per altra banda, en aplicació de la base cinquena de la convocatòria, aprovada per 
resolució del Rectorat de la Universitat de València de 10 de març de 2022, el 
Vicerector d’Ordenació Acadèmica i Professorat proposa al Consell ser qui elabore la 
proposta d’acord de retribucions addicionals per al professorat que presente sol·licitud 
a partir de l’exercici 2022. 
 
S’obre un torn d’intervencions. No hi ha sol·licituds.  
Per assentiment dels membres del Consell, es pren l’acord següent: 
 

 
ACGUV 162/2022 
1.- Aprovar la proposta d’assignació de complement autonòmic 
per a l’exercici 2022, referida al professorat consignat a l’Annex 
I. 
2.- Trametre a l’AVAP les relacions de professorat que han 
demanat retribució addicional pel concepte de l’article 24 
(Mobilitat), d’acord amb els annexos II i III. 
Annex II: Conté la relació de professorat i estades que arriben a 180 
dies amb estades iguals o superiors a 15 dies, i que es gaudiren en el 
període comprès entre l’1 de gener de 2015 i el 31 de desembre de 
2021, en Universitats o altres centres docents o investigadors. 
Annex III: Conté la relació de professorat que no compleix els requisits 
per a aparèixer a l’Annex II. 
3.- Les sol·licituds de les persones interessades es trametran a 
l’AVAP juntament amb la documentació aportada per a la seua 
consideració. 
4.- El Consell de Govern delega en el Vicerector d’Ordenació 
Acadèmica i Professorat, l’elaboració de la proposta d’acord de 
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retribucions addicionals per al professorat que presente 
sol·licitud per a l’exercici 2022, d’ara en davant, en aplicació de 
la base cinquena de la convocatòria, aprovada per resolució del 
Rectorat de la Universitat de València de 10 de març de 2022. 

 
12. Aprovació, si escau, del calendari de processos de gestió acadèmica i de 

professorat per al curs 2022-2023. 
La Sra. Rectora dona la paraula a la Vicerector d’Ordenació Acadèmica i Professorat, 
que fa referència als quadres presentats i que reflecteixen les dates previstes per els 
processos de gestió acadèmica i administrativa que es gestionen des del Servei 
d’Estudiants i Servei de Recursos Humans del PDI, al llarg del curs 2022-2023. 
S’obre un torn d’intervencions. No hi ha sol·licituds.  
Per assentiment dels membres del Consell, es prenen els acords següents: 
 

ACGUV 163/2022. “Aprovar el calendari de processos de gestió 
acadèmica gestionats pel Servei d’Estudiants del curs 2022-
2023”, segons la documentació que s’adjunta. 
 
ACGUV 164/2022. “Aprovar el calendari de processos de gestió 
acadèmica i administrativa gestionats pel Servei de RRHH PDI 
del curs 2022-2023”, segons la documentació que s’adjunta. 

 
 

13. Aprovació, si escau, de noves propostes de plans d’estudis de màster oficial. 
La Sra. Rectora dona la paraula a la Vicerectora d’Estudis, que presenta dues 
propostes: Màster Universitari en Societat Digital i Màster Universitari en Tecnologies 
Quàntiques.  
Comença la Vicerectora fent referència al Màster Universitari en Societat Digital dient 
que és un màster que consta de 60 crèdits, s’oferiran 25 places i dependrà de la 
Facultat de Ciències Socials. Destaca que, d’acord amb els nostres Estatuts, es va 
posar en exposició pública i no ha tingut al·legacions, només es van rebre els informes 
d’UVDiscapacitat i UVOcupació que la CEPE ha contestat. L’informe de viabilitat no 
és favorable ja que entre les àrees implicades la de Sociologia és la que tindrà més 
càrrega (247,5 d’un total de 539,75 hores) i és un àrea que presenta un gran dèficit 
estructural. Per finalitzar, la Vicerectora diu que es està previst que el màster comence 
a impartir-se en el curs 2023-2024. 
Pel que fa al Màster Universitari en Tecnologies Quàntiques, continua la Vicerectora, 
es tracta d’un màster conjunt en el qual participen 10 universitats i que coordinarà la 
UIMP. Diu la Vicerectora que es tracta d’un màster que s’impartirà en anglès, consta 
de 60 crèdits i serà semipresencial, la part teòrica s’impartirà online i la formació 
pràctica i el TFM de forma presencial. En quant a la participació de la Universitat de 
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València, consistirà en la docència de 6 crèdits, impartits pel professor Armando Pérez 
Cañellas, catedràtic del departament de Física Teòrica. 
Conclou la Vicerectora demanant l’aprovació de les dues propostes, en atenció al seu 
interès i al caràcter novedós dels màsters presentats. 
S’obre un torn d’intervencions.  
La Sra. Rectora dona la paraula al Degà de la Facultat de Ciències Socials, Albert 
Moncusí, que agraeix a tots els que han col·laborat en la confecció del Màster 
Universitari en Societat Digital i destaca el caràcter estratègic del mateix, perquè és 
únic a Espanya. 
A continuació la Sra. Rectora dona la paraula al Degà de la Facultat de Física, Jordi 
Vidal, que agraeix el seguiment i atenció per part del Vicerectorat d’Estudis en el 
Màster Universitari en Tecnologies Quàntiques i posa en relleu la novetat que 
representa aquest pla d’estudis. 
Se sotmet a votació la proposta. La votació es fa a mà alçada i per 46 vots a favor, 
cap en contra i cap abstenció, es pren l’acord següent: 
 

ACGUV 165/2022. “Aprovar el Pla d'Estudis del Màster 
Universitari en Societat Digital per la Universitat de València 
(Estudi General)” conforme a la documentació que s’adjunta com a 
annex. 
 
ACGUV 166/2022. “Aprovar el Pla d'Estudis del Màster 
Universitari en Tecnologies Quàntiques, coordinat per la 
Universitat Menendez y Pelayo, la Universitat de València (Estudi 
General), la Universidad de Granada, la Universidad de la Laguna, 
la Universidad de Murcia, la Universidad de Sevilla, la 
Universidad de Vigo, la Universidad de Zaragoza, la Universidad 
Politécnica de Madrid i la Universidad Politécnica de Cartagena” 
conforme a la documentació que s’adjunta com a annex. 
 

14. Aprovació, si escau, de propostes de modificació de plans d’estudis de 
màster oficial. 

15. Aprovació, si escau, de propostes d’extinció de plans d’estudis de màster 
oficial. 

La Sra. Rectora dona la paraula a la Vicerectora d’Estudis que comença la seua 
intervenció demanant que, donada la relació entre els punts 14 i 15, es tracten 
conjuntament. 
En primer lloc, la Vicerectora es refereix al Màster Universitari d’Història 
Contemporània, on hi ha dos canvis: per una banda s’incorpora la Universidad de 
Granada i per altra la coordinació, que fins ara era de la Universitat de València, passa 
a exercir-la la Universidad del País Vasco/Euskal Herriko Unibertsitatea. 
Seguidament, la Vicerectora passa a exposar la modificació que afecta al Màster 
Universitari en Migracions, coordinat per la Universitat de València, on es desvincula 
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de la Université de Lorraine i passa a incorporar-se le Conservatoire National des Arts 
et Metiers de París.  
Finalitza la Vicerectora d’Estudis dient que en ambdós casos, aplicant els nostres 
Estatuts, aquests canvis no es consideren com a implantació de títols nous i és per 
això que s’han tractat com a modificacions. No obstant això, com les universitats 
participants apareixen en el nom del títol que s’expedeix a l’estudiant qualsevol 
modificació d’aquest aspecte comporta a nivell de Registre d’Universitats, Centres i 
Títols (RUCT) l’extinció del títol anterior. Per aquesta raó cal, simultàniament, fer la 
tramitació interna com a una modificació i, a nivell de Consell d’Universitats i 
Conselleria, com a una extinció del títol anterior i una sol·licitud de títol nou.  

 
ACGUV 167/2022. “Aprovar la modificació del pla d’estudis del 
Màster Universitari en Historia Contemporània per la Universitat 
Autònoma de Barcelona, la Universidad Autónoma de Madrid, la 
Universidad Complutense de Madrid, la Universidad de 
Cantabria, la Universidad de Granada, la Universidad de Santiago 
de Compostela, la Universidad de Zaragoza, la Universidad del 
País Vasco/Euskal Herriko Unibertsitatea i la Universitat de 
València (Estudi General), coordinat per la Universidad del País 
Vasco/Euskal Herriko Unibertsitatea i  
Extingir el Màster Universitari en Historia Contemporánea per la 
Universitat Autònoma de Barcelona, la Universidad Autónoma de 
Madrid, la Universidad Complutense de Madrid, la Universidad de 
Cantabria, la Universidad de Santiago de Compostela, la 
Universidad de Zaragoza, la Universidad del País Vasco/Euskal 
Herriko Unibertsitatea, la Universidad Internacional Menéndez 
Pelayo i la Universitat de València (Estudi General), que 
coordinava la Universitat de València (Estudi General)”, segons 
figura en la documentació de l’annex. 

 
ACGUV 168/2022. “Aprovar la modificació del pla d’estudis del 
Màster Universitari en Migracions per la Universitat de València 
(Estudi General), que el coordina, Le Conservatoire National des 
Arts et Metiers – París (Francia), University of Applied Sciences 
of Western Switzerland (Suiza), Università della Calabria (Italia) i 
Université Catholique de Lille -Fupl- (Francia) i  
Extingir el Màster Universitari en Migracions (Internacional)/ 
International Master in Migration Studies por la Universitat de 
València (Estudi General), que el coordina, University of Applied 
Sciences of Western Switzerland (Suiza), Università della 
Calabria (Italia), Université Catholique de Lille (Fupl) (Francia) i 
Université de Lorraine (Francia)”, segons figura en la documentació 
de l’annex. 

 



Universitat de València. CONSELL DE GOVERN 11 DE JULIOL DE 2022. 

 

 -20- 

16. Aprovació, si escau, de les propostes d’activitats de reconeixement de 
crèdits per participació universitària. 

La Sra. Rectora dona la paraula a la Vicerectora d’Estudis que presenta el punt 
al·ludint al llistat d’activitats que apareix al llistat que s’ha posat a disposició dels 
membres del Consell de Govern. La Vicerectora destaca quines són les propostes 
noves per al proper curs i comenta que totes les activitats que es presenten per a la 
seua aprovació s’ajusten al nostre reglament. 
S’obre un torn d’intervencions. No hi ha sol·licituds.  
Se sotmet a votació la proposta. La votació es fa a mà alçada i per 46 vots a favor, 
cap en contra i cap abstenció, es pren l’acord següent: 
 

ACGUV 169/2022. “Aprovar les Activitats de reconeixement de 
crèdits per participació universitària per al curs 2022-2023” 
conforme a la documentació que s’adjunta com a annex. 
 
 

17. Concessió, si escau, de premis extraordinaris de doctorat, curs 2021-2022. 
 

La Sra. Rectora dona de nou la paraula a la Vicerectora d’Estudis que comença la 
intervenció fent referència a l’aprovació per aquest Consell de Govern de la 
convocatòria dels premis extraordinaris de doctorat del curs 2021-2022 i recordant el 
procediment de concessió dels mateixos. Indica que el nombre de premis convocats 
va ser de 48, repartits entre les 18 àrees a raó d’un premi per cada deu tesis 
defensades. 
Continua la vicerectora dient que, segons apareix a la proposta de la Junta Permanent 
de l’Escola de Doctorat, s’han presentat un total de 137 sol·licituds per als 48 premis 
dels què s’han atorgat 46, quedant-se dos deserts: un a l’àrea d’Enginyeria i un a l’àrea 
de Medicina. 
S’obre un torn d’intervencions. No hi ha sol·licituds.  
Se sotmet a votació la proposta. La votació es fa a mà alçada i per 46 vots a favor, 
cap en contra i cap abstenció, es pren l’acord següent: 
 

ACGUV 170/2022. “Concedir els Premis Extraordinaris de 
Doctorat del curs 2021-2022, a doctores i doctors” segons la 
documentació que s’adjunta. 
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18. Aprovació, si escau, de la renovació del membres que formen part del 
Consell Editorial de Publicacions. 

La Sra. Rectora dona la paraula a la Vicerectora de Cultura, que diu que per ACGUV 
236/2011 de 27 de setembre, la durada del càrrec dels membres del Consell Editorial 
de Publicacions serà fins a l'elecció del rector o rectora.  
La vicerectora proposa la relació dels següents professors i professores perquè 
formen part de l’esmentat Consell: Josep Lluís Barona Vilar, Mònica Bolufer Peruga, 
Martí Domínguez Romero, Anacleto Ferrer Mas, Josefa Fombuena Valero, Cristina 
García Pascual, Felipe Jerez Moliner, Oto Luque i Agües, Rosa Marín Saez, Carolina 
Moreno Castro, Eva Morón Olivares, Juli Peretó Magraner, Carlos Romá Mateo i 
Joaquim Rius Ulldemolins. 
S’obre un torn d’intervencions. No hi ha sol·licituds.  
Es realitza votació secreta de la proposta amb el següent resultat:  
 

Professor/a: A favor En blanc 
Josep Lluís Barona Vilar 46 0 
Mònica Bolufer Peruga 40 6 
Martí Domínguez Romero 43 3 
Anacleto Ferrer Mas 43 3 
Josefa Fombuena Valero 41 5 
Cristina García Pascual 41 5 
Felipe Jerez Moliner 41 5 
Oto Luque i Agües 40 6 
Rosa Marín Saez 43 3 
Carolina Moreno Castro 42 4 
Eva Morón Olivares 41 5 
Juli Peretó Magraner 40 6 
Carlos Romá Mateo 42 4 
Joaquim Rius Ulldemolins 40 6 

 
D’acord amb el resultat de la votació, es pren l’acord següent: 
 

ACGUV 171/2022. “Aprovar la renovació del Consell Editorial de 
Publicacións, resultant elegits: Josep Lluís Barona Vilar, Mònica 
Bolufer Peruga, Martí Domínguez Romero, Anacleto Ferrer Mas, 
Josefa Fombuena Valero, Cristina García Pascual, Felipe Jerez 
Moliner, Oto Luque i Agües, Rosa Marín Saez, Carolina Moreno 
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Castro, Eva Morón Olivares, Juli Peretó Magraner, Carlos Romá 
Mateo i Joaquim Rius Ulldemolins”, segons la documentació que 
s’adjunta. 

 
19. Aprovació, si escau, del reglament pel qual es desenvolupa la normativa per 

a la contractació d’activitats de caràcter científic, tecnològic, humanístic o 
artístic, així com per activitats específics de formació.  

La Sra. Rectora dona la paraula a la Vicerectora d’Innovació i Transferència, que 
comença dient que cal adequar el Reglament existent a les necessitats actuals. 
Exposa la vicerectora que la contractació de treballs científics, tècnics i artístics o la 
realització de cursos d'especialització i altres activitats formatives, per part dels 
departaments, instituts universitaris d’investigació o altres estructures de recerca 
creades per les universitats, grups d'investigació o del seu professorat, està 
expressament prevista en la legislació universitària, regulant-se ja en la Llei de 
Reforma Universitària de 1983 i també la Llei Orgànica d’Universitat de 2001, i 
contemplant-se també en el projecte de Llei Orgànica del Sistema Universitari (LOSU). 
També fa al·lusió als Estatuts de la Universitat de València, que regulen les qüestions 
relatives a aquesta contractació en els articles 218 a 221, articulant-les entorn de tres 
eixos fonamentals: les característiques del contracte, els procediments per a la seua 
signatura i el destí dels fons ingressats per aquest concepte. 
Per altra banda, de conformitat amb l'article 220 dels Estatuts, el Consell de Govern, 
en sessió de 6 de març de 2007, es va aprovar el “Reglament pel qual es desenvolupa 
la normativa per a la contractació d’activitats de caràcter científic, tècnic o artístic”. No 
obstant, continua la vicerectora, l’experiència acumulada des de llavors aconsella la 
revisió total del Reglament, adaptant-lo a la nova realitat fruit de l'evolució en aquesta 
matèria, al mateix temps que s’introdueixen determinades modificacions que 
contribuïsquen a aclarir el procediment. 
Segueix la Vicerectora fent referència a l’estructura del Reglament que presenta: al 
Títol I s’estableix l’objecte d’aquest Reglament en el marc de la legislació 
d’universitats, enumerant-se les categories de contractes que s’inclouen al seu l’àmbit 
d’aplicació i s’especifiquen les que queden expressament fora d’aquest. També 
s’indica qui pot participar en la execució dels contractes, sense perjudici de la 
possibilitat de contractacions laborals o de subcontractació de les persones físiques o 
jurídiques necessàries per a la realització de tasques del contracte, i en cas de 
subcontractació es limita la quantitat màxima a subcontractar.  
Per altra banda, la Vicerectora diu que es regula la figura del/s responsable/s del 
contracte, així com dels integrants de l’equip de l’activitat i les obligacions de cadascun 
i en quant a la durada del contracte, el Reglament es remet al contingut de les 
clàusules del contracte, parant atenció en la tramitació de les pròrrogues. 
En el marc de la prevenció de riscos contra la corrupció i la transparència en la gestió 
pública, la Vicerectora d’Innovació i Transferència informa que s’incorporen al text del 
Reglament dos previsions importants, la Declaració d’Absència de Conflicte 
’Interessos (DACI) i l’autorització prèvia a la signatura del contracte, exigible per a tot 
tipus de contractes com a mesura de transparència davant de la comunitat 
universitària. 
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La Vicerectora continua l’exposició fent referència al Títol II, que regula el procediment 
de contractació, establin-se dues modalitats: el procediment ordinari i el simplificat. Es 
determina qui pot signar els contractes, i es regulen l´autorització prèvia i la seua 
formalització. S´incorporen també les causes que poden fonamentar la denegació de 
l’ autorització. 
Pel que fa al Títol III, la Vicerectora cita com a modificacions més importants 
l’adequació del percentatge de retencions a l’establert en l’article 221 dels Estatus, 
seguint les recomanacions de la Sindicatura de Comptes, la distribució de la quantitat 
deduïda que destina un 5% a la clau específica d’investigació genèrica del/s 
responsable/s, com una manera de potenciar l’estalvi, que es destinarà al 
desenvolupament de les seues línies d’investigació.  
Per acabar, la vicerectora diu que, en aquest títol, també es distingeix entre 
complements retributius percebuts pel personal investigador de la UV, dels quals 
s’elimina la retenció del 10% aplicada fins aleshores d’altres tipus de gratificacions i, 
finalment, es regula amb més detall la liquidació del contracte, incorporant la figura de 
la liquidació d’ofici. 
S’obre un torn d’intervencions.  
La Sra. Rectora dona la paraula al professor Jesús Olavarría que comença donant 
l’enhorabona pel treball realitzat. No obstant això diu que hi ha assumptes que ha tirat 
a faltar en el text com, per eixample, el tema de la propietat industrial. 
Continua Olabarría dient que li haguera agradat que al Reglament es contemplara una 
Comissió de Confidencialitat que fera funcions de seguiment als contractes. 
No obstant, conclou el professor, considera aquest reglament com una millora i votarà 
favorablement, encara que caldria i segurament caldrà, ampliar-lo en una sèrie de 
punts. 
 
Se sotmet a votació la proposta. La votació es fa a mà alçada i per 45 vots a favor, 
cap en contra i cap abstenció, es pren l’acord següent: 
 

ACGUV 172/2022. “Aprovar el reglament pel qual es desenvolupa 
la normativa per a la contractació d’activitats de caràcter 
científic, tecnològic, humanístic o artístic, així com per activitats 
específics de formació” segons la documentació que s’adjunta. 

 
20. Aprovació, si escau, de la proposta de desafectació i si escau, inici 

d’expedient d’alienació de dos bens immobles de la Universitat de València.  
La Sra. Rectora dona la paraula al Gerent, que comença la intervenció presentant els 
bens en qüestió.  
En primer lloc el Gerent fa referència a la parcel·la del Carrer Menéndez Pelayo 
ocupada per l'ampliació de l'Hospital Clínic. Diu que l'inici de les obres d'ampliació de 
l'Hospital Clínic Universitari de València projectada per la Conselleria de Sanitat 
Universal i Salut Pública (CSUiSP) sobre la parcel·la de l'antiga Escola Universitària 
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d'Enginyers Tècnics Agrícoles (EUITA), va posar de manifest la necessitat d'ocupació 
d'una superfície de 501,62 m² pertanyent a la finca propietat de la Universitat de 
València  
El bé en qüestió té una superfície total de 9.061,56 m², segons el Registre de la 
Propietat, i de 9.062 m² segons la certificació cadastral. 
Assenyala el Sr. Gerent que cal considerar que la Generalitat, a fi d'ampliar l'Hospital 
Clínic Universitari de València, va adquirir en 2017 l'immoble de la EUITA, el que ens 
dona una referència per fer la taxació del terreny afectat. 
Per tant, diu el Gerent que considerant adequat al mercat el preu d'adquisició d'aquell 
immoble; i considerant com a hipòtesi de partida que la superfície a alienar per la UV 
haguera format part de la mateixa operació de compra-venda el valor de la parcel·la 
en 2017 hauria sigut de 862.567,98 €, preu  que actualitzat a 2021 estaria en 
973.019,36 €, prenent com a referència l'índex d'actualització dels valors de mercat 
dels immobles inclosos en l'Inventari general de béns i drets de la Generalitat 
Valenciana  
El Gerent conclou aquest apartat del punt assenyalant que entre les parcel·les de totes 
dues institucions es crearà un pati lliure d'edificació on recauran les façanes interiors 
de l'actual edifici de la Facultat de Psicologia i Logopèdia i l'edifici projectat d'ampliació 
de l'Hospital Clínic, amb les condicions que apareixen en l'annex I. 
En segon lloc, el Gerent fa referència a la parcel·la situada al Carrer Alcalde Reig de 
València i les seues edificacions que, a sol·licitud de la Generalitat Valenciana, es 
proposa l'alienació parcial de la finca, anterior seu de la Escola Universitària de 
Magisteri «Ausiàs March».  
En concret diu el Gerent que la part afectada correspondria a la que té la referència 
cadastral 7214001YJ2771C0001WX, (el conjunt té dos referències cadastrals aclareix 
el Gerent), amb una superfície de 11.857 m², amb una edificació d’una antiguitat de 
seixanta anys, que requereix una rehabilitació integral per a adaptar-se a la normativa 
actual, tant en els seus requeriments estructurals, com d'accessibilitat, habitabilitat i 
eficiència energètica. 
Continua el Gerent dient que, en aquestes condicions, no es troba en el mercat 
immobiliari cap mostra equivalent comparable, per la qual cosa es determinarà el valor 
pel mètode residual regulat en l'article 22 del Reglament de valoracions de la llei del 
sòl aplicat exclusivament al sòl, sense consideració de l'edificació existent. 
A partir d'una anàlisi del mercat per a l'ús residencial de la zona de Montolivet i la que 
dóna al Jardí del Túria, exposa el Gerent, una vegada aplicats els coeficients 
d'homogeneïtzació que ponderen l'antiguitat, l'estat de conservació i la localització, 
s'obté un valor mitjà de 2.190 €/m². Per altra banda, el cost de l'edificació es determina 
prenent com a referència els valors de càlcul de l'IVE de maig de 2021 per a una 
edificació en tipologia oberta, entre 3 i 8 plantes d'altura i una qualitat alta, 
incrementant l'import resultant un 21% en concepte de costos de redacció de 
projectes, llicències d'obres, taxes, etc. Amb això, s'obté un valor de la construcció de 
876,26 €/m². 
El Gerent diu que a partir d'aquestes dades, el valor de la parcel·la en 2021 s'estima 
en 16.366.426,82 € 
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Per concloure en aquest apartat, el Gerent destaca la condició acordada prèviament 
amb la Generalitat per la que es mantindrà l'actual ús docent de la Universitat de 
València almenys durant l'any 2022, per a facilitar la reubicació de l'estudiantat. 
En quant a la destinació dels ingressos de la venda, el Gerent informa que estan 
previstos per a la construcció i/o millora dels edificis de la Universitat de València com 
puguen ser els aularis del Campus de Tarongers o la Facultat de Física al Campus de 
Burjassot-Paterna. 
S’obre un torn d’intervencions. No hi ha sol·licituds. 
Se sotmet a votació la proposta, realitzant-se quatre votacions a ma alçada: les dues 
primeres corresponents a la proposta de desafectació i d’inici d’expedient d’alienació 
de la parcel·la del carrer Menéndez Pelayo, i les dues següents, corresponents a la 
proposta de desafectació i d’inici d’expedient d’alienació de la parcel·la del carrer 
Alcalde Reig.  
En totes elles el resultat és de 46 vots a favor, cap en contra i cap abstenció, prenent-
se els acords següents: 
 

ACGUV 173/2022. “Aprovar la proposta de desafectació de la 
finca ubicada en la Avinguda Blasco Ibáñez 21/ Menendez i 
Pelayo de València, amb referència catastral 
7234706YJ2773C0001UP”, tal i com figura a la documentació que 
s’adjunta com a annex”. 
ACGUV 174/2022. “Aprovar la proposta d’inici d’expedient 
d’alienació de la finca ubicada en el carrer Blasco Ibáñez 21/ 
Menendez i Pelayo de València, amb referència catastral 
7234706YJ2773C0001UP, que inclou la descripció del be que es 
preten vendre, l’informe técnic de valoració (tasació pericial) i el 
procediment previst per la venta”, d’acord amb la documentació 
que s’adjunta com a annex. 
 
ACGUV 175/2022. “Aprovar la proposta de desafectació de la 
finca ubicada en el Carrer Alcalde Reig n. 7 de València, amb 
referència catastral 7214001YJ2771C0001WX”, segons figura a la 
documentació que s’adjunta com a annex”. 
ACGUV 176/2022. “Aprovar la proposta d’inici d’expedient 
d’alienació de la finca ubicada en el carrer Alcalde Reig n. 7 de 
València, amb referència catastral 7214001YJ2771C0001WX, que 
inclou la descripció del be que es preten vendre, l’informe técnic 
de valoració (tasació pericial) i el procediment previst per la 
venta”, d’acord amb la documentació que s’adjunta com a annex. 
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20bis. Aprovació, si escau, de la proposta d’incorporació al Pressupost per a 2022 
de la UV dels romanents pressupostaris de l’exercici 2021. 

 
La Sra. Rectora dona de nou la paraula al Gerent, que indica que segons l'article 14 
del Reglament d'Execució Pressupostària per a 2022, “El romanent de tresoreria de 
caràcter genèric que eventualment puga resultar de la liquidació del pressupost és, 
igualment, un recurs propi de lliure disposició de la Universitat en l’exercici següent, 
en la part que no hi haja quedat inicialment afectat en el finançament dels romanents 
específics de crèdits descrits en l’article següent (números 2 a 7). La destinació 
d’aquest romanent de tresoreria correspon aprovar‐la al Consell Social, a proposta del 
Consell de Govern». 
Informa que el romanent de tresoreria no afectat resultant de la liquidació del 
Pressupost de la Universitat de València per a 2021 inclòs en els Comptes Anuals de 
l’exercici 2021 aprovat per Acord de 28 d’abril de 2022 del Consell Social de la 
Universitat de València (2022/46), va ser de 140.398.887,50 € i que amb la 
incorporació al Pressupost de la Universitat de València per a 2022 dels romanents 
específics de crèdit previstos a l’article 15 del Reglament d’Execució Pressupostària 
per a 2021 de 111.621.228,29 €, resta un romanent de tresoreria de caràcter genèric 
de l’exercici 2021 de 28.777.659,21 €. 
Per altra banda, el Pressupost de la Universitat de València per a 2022 va incloure 
una previsió inicial de l’import d’aquest romanent de tresoreria genèric del 2021 de 
24.009.984,00 €, per la qual cosa, resta per incorporar la diferència de 4.767.675,21 
€. 
Continua el Gerent indicant l’alça del preu de les matèries primeres, especialment dels 
preus de l’energia elèctrica i del gas, així com la insuficiència de les dotacions en el 
Pressupost de la Universitat de València per a 2022 per a atendre la despesa més 
gran estimada d’aquests subministraments.  
A conseqüència de lo exposat, el Gerent proposa aprovar l’elevació al Consell Social 
de la Universitat de València la proposta de destinació del romanent de tresoreria de 
caràcter genèric de l’exercici 2021 per un import de 4.767.675,21 €, a l’increment de 
la dotació de la partida de despeses generals, per a atendre la despesa corrent més 
gran de subministraments d’energia elèctrica i gas, no pressupostada en 2022. 
S’obre un torn d’intervencions. No hi ha sol·licituds.  
Se sotmet a votació la proposta. La votació es fa a mà alçada i per 44 vots a favor, 
cap en contra i cap abstenció, es pren l’acord següent: 
 

ACGUV 177/2022. “Aprovar la proposta d’incorporació al 
Pressupost per a 2022 de la Universitat de València, els 
romanents pressupostaris de l’exercici 2021”, tal i com figura a la 
documentació que s’adjunta com a annex. 

 
 

21. Autorització, si escau, per a la signatura de convenis de col·laboració. 
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La Sra. Rectora dona la paraula en primer lloc al Vicerector d’Investigació presenta el 
conveni de col·laboració entre la Universitat de València i la Agencia Estatal Consejo 
Superior de Investigaciones Científicas, M.P. (CSIC) pel que es regula l'autorització 
d’adscripció de personal de la UV al CSIC. 
Posteriorment la Sra. Rectora dona la paraula a la Vicerectora d’Innovació i 
Transferència que presenta dos propostes:  
Per una banda, Conveni de col·laboració entre la Conselleria d’Educació, Cultura i 
Esport i la Universitat de València - Estudi General per el finançament en 2022 de les 
activitats de la Càtedra de les Polítiques Culturals Valencianes. 
 
Per altra banda, el Conveni de col·laboració entre la Generalitat Valenciana, a través 
de la Conselleria d'Agricultura, Desenvolupament Rural, Emergència Climàtica i 
Transició Ecològica i la Universitat de València, pel qual es crea la Càtedra de Cultura 
Científica per a l'emergència climàtica (Càtedra CCC) i es determinen les actuacions 
de la mateixa per a l'exercici 2022. 
 
Després la Sra. Rectora li cedeix la paraula a la Vicerectora de Sostenibilitat, 
Cooperació i Vida Saludable, que informa els canvis realitzats al Conveni de 
col·laboració entre el Consorci per al Servei de Prevenció d’Extinció d’Incendis i de 
Salvament de la província de València i la Universitat de València, que consisteixen 
en la adaptació del mateix a la legislació actual. 
 
A continuació la Sra. Rectora dona la paraula a la Vicerectora d’Igualtat, Diversitat i 
Polítiques Inclusives que presenta el Conveni de col·laboració entre la Generalitat 
Valenciana, a través de la Vicepresidència i Conselleria d’Igualtat i Polítiques 
Inclusives i la Universitat de València per el foment d’activitats que incorporen la 
perspectiva de gènere de forma transversal. 
 
Acabada la intervenció, la Sra. Rectora dona la paraula a la Vicerectora de Cultura i 
Societat que proposa la subscripció del Conveni entre la Universitat de València i 
l'associació Alanna, per a la realització del Passeig Saludable. 
 
Seguidament la Sra. Rectora dona la paraula al Vicerector de Planificació, Qualitat i 
Tecnologies de la Informació, que presenta quatre convenis de col·laboració dintre del 
marc del programa “Unidigital”. 
 
Conveni de col·laboració entre la Universitat de València, la Universitat d'Alacant (UA), 
la Universitat Jaume I (UJI),  Universitat Politècnica de València (UPV), la Universidad 
Miguel Hernández de Elche (UMH), la Universidad de Cantabria, la Universidad de 
Castilla-La Mancha (UCLM), la Universidad de Granada, la Universidad de Las 
Palmas de Gran Canaria, la Universidad de León, la Universidad de Murcia, la 
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Universidad del País Vasco/Euskal Herriko Unibertsitatea (UPV/EHU) i la Universidad 
Rey Juan Carlos; per a la licitació conjunta del desenvolupament d'una plataforma 
cloud d'interoperabilitat erasmus without papers (EWP); dintre del Projecte Unidigital 
 
Conveni de col·laboració interuniversitari per a l'execució i desenvolupament del 
projecte interuniversitari campanyes de conscienciació en seguretat (CONSEG). 
 
Conveni de col·laboració entre la Universidad de Múrcia i la Universitat de València 
per al desenvolupament del projecte col·laboratiu de model i analítica de dades 
d'aprenentatge interuniversitari pertanyent a la Convocatòria Unidigital del Ministeri 
d'Universitats (MADAI). 
 
Conveni de col·laboració entre la Universitat de Valladolid i la Universidad de Las 
Palmas, la Universitat de les Illes Balears, la Universidad de La Laguna, la Universidad 
de Zaragoza, la Universidad Complutense de Madrid, la Universidad de Vigo, la 
Universidad de Burgos, la Universidad de Rey Juan Carlos, la Universitat de València, 
la Universidad de Salamanca, la Universidad de León, la Universidad de Extremadura, 
la Universidad de País Vasco/EHU, la Universidad de Córdoba i la Universidad de 
Málaga per la qual s'articula la contractació conjunta esporàdica del projecte 
cooperatiu per a l'ampliació de funcions del campus virtual Moodle (UNIMOODLE)  
 
Per finalitzar la presentació d’aquest punt, la Sra. Rectora dona la paraula al Sr. Gerent 
que presenta el Conveni de col·laboració entre la Universitat de València i The 
Conversation-España per contribuir al desenvolupament de la plataforma com a 
manera de difondre la ciència i el coneixement. 
 
S’obre un torn d’intervencions. No hi ha sol·licituds.  
Per assentiment dels membres del Consell, es prenen els acords següents: 
 

ACGUV 178/2022. “Aprovar l'acord entre la Universitat de 
València i la Agencia Estatal Consejo superior de Investigaciones 
Científicas, M.P. (CSIC) pel que es regula l'autorització 
d’adscripció de personal de la UV al CSIC”, que s’adjunta com a 
annex. 
 
ACGUV 179/2022. “Aprovar el Conveni de col·laboració, per la 
seua subscripció, entre la Conselleria d’Educació, Cultura i 
Esport i la Universitat de València - Estudi General per el 
finançament en 2022 de les activitats de la Càtedra de les 
Polítiques Culturals Valencianes”, que s’adjunta com a annex. 
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ACGUV 180/2022. “Aprovar el Conveni de col·laboració, per la 
seua subscripció,  entre la Generalitat Valenciana, a través de la 
Conselleria d'Agricultura, Desenvolupament Rural, Emergència 
Climàtica i Transició Ecològica i la Universitat de València, pel 
qual es crea la Càtedra de Cultura Científica per a l'emergència 
climàtica (Càtedra CCC) i es determinen les actuacions de la 
mateixa per a l'exercici 2022”, que s’adjunta com a annex. 
 
ACGUV 181/2022. “Informar els canvis al Conveni de 
col·laboració entre el Consorci per al Servei de Prevenció 
d’Extinció d’Incendis i de Salvament de la província de València i 
la Universitat de València”, que s’adjunta com a annex. 
 
ACGUV 182/2022. “Aprovar el Conveni de col·laboració, per la 
seua subscripció, entre la Generalitat Valenciana, a través de la 
Vicepresidència i Conselleria d’Igualtat i Polítiques Inclusives i la 
Universitat de València per el foment d’activitats que incorporen 
la perspectiva de gènere de forma transversal”, que s’adjunta com 
a annex. 
 
ACGUV 183/2022. “Aprovar el Conveni marc, per la seua 
subscripció,  entre la Universitat de València i l'associació 
Alanna, per a la realització del Passeig Saludable”, que s’adjunta 
com a annex. 
 
ACGUV 184/2022. “Aprovar el Conveni de col·laboració, per la 
seua subscripció, entre la Universitat de València, la Universitat 
d'Alacant (UA), la Universitat Jaume I (UJI),  Universitat 
Politècnica de València (UPV), la Universidad Miguel Hernández 
de Elche (UMH), la Universidad de Cantabria, la Universidad de 
Castilla-La Mancha (UCLM), la Universidad de Granada, la 
Universidad de Las Palmas de Gran Canaria, la Universidad de 
León, la Universidad de Murcia, la Universidad del País 
Vasco/Euskal Herriko Unibertsitatea (UPV/EHU) i la Universidad 
Rey Juan Carlos; per a la licitació conjunta del desenvolupament 
d'una plataforma cloud d'interoperabilitat erasmus without 
papers (EWP); dintre del Projecte Unidigital”, que s’adjunta com a 
annex. 
 
ACGUV 185/2022. “Aprovar el Conveni de col·laboració 
interuniversitari, per la seua subscripció,  per a l'execució i 
desenvolupament del projecte interuniversitari campanyes de 
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conscienciació en seguretat (CONSEG); dintre del Projecte 
Unidigital”, que s’adjunta com a annex. 
 
ACGUV 186/2022. “Aprovar el Conveni de col·laboració, per la 
seua subscripció,  entre la Universidad de Murcia i la Universitat 
de València per al desenvolupament del projecte col·laboratiu de 
model i analítica de dades d'aprenentatge interuniversitari 
pertanyent a la convocatòria unidigital del ministeri d'universitats 
(MADAI)”, que s’adjunta com a annex. 
 
ACGUV 187/2022. “Aprovar el Conveni de col·laboració, per la 
seua subscripció, entre la Universitat de Valladolid i la 
Universidad de Las Palmas, la Universitat de les Illes Balears, la 
Universidad de La Laguna, la Universidad de Zaragoza, la 
Universidad Complutense de Madrid, la Universidad de Vigo, la 
Universidad de Burgos, la Universidad de Rey Juan Carlos, la 
Universitat de València, la Universidad de Salamanca, la 
Universidad de León, la Universidad de Extremadura, la 
Universidad de País Vasco/EHU, la Universidad de Córdoba i la 
Universidad de Málaga per la qual s'articula la contractació 
conjunta esporàdica del projecte cooperatiu per a l'ampliació de 
funcions del campus virtual Moodle (UNIMOODLE); dintre del 
Projecte Unidigital”, que s’adjunta com a annex. 
 
ACGUV 188/2022. “Aprovar el Conveni de col·laboració, per la 
seua subscripció, entre la Universitat de València i The 
Conversation-España per contribuir al desenvolupament de la 
plataforma com a manera de difondre la ciència i el 
coneixement”, que s’adjunta com a annex. 

 
 

22. Torn obert de paraules. 
La Sra. Rectora dona la paraula al degà de la Facultat d’Infermeria que vol fer una 
observació respecte a la Nau dels Xiquets i Xiquetes. Diu que des de que l’activitat 
està en marxa s’ha vist incrementat el nombre de residus d’alumini i demana la 
conscienciació de tota la Comunitat Universitària. Per a finalitzar afegeix que una 
professora s’ha posat en contacte amb el vicerectorat de Sostenibilitat, Cooperació i 
Vida Saludable. 
A continuació la Sra. Rectora dona la paraula al Coordinador de la AGE, Víctor 
Herrera, que,  en relació al procediment informàtic de la matrícula 2022-2023, a 
l’apartat de “dades administratives”, no es troba l’opció de “Família monoparental” i 
demana incloure-la perquè es puga triar aquesta opció. 



Universitat de València. CONSELL DE GOVERN 11 DE JULIOL DE 2022. 

 

 -31- 

La Sra. Rectora dona la paraula al Vicerector de Planificació, Qualitat, i Tecnologies 
de la Informació que contesta al Coordinador de la AGE dient que fins que Conselleria 
no vincule les seues dades amb l’aplicació de matrícula no es pot incloure, de manera 
que l’estudiantat caldrà que informe d’aquesta opció be presencialment, o be per 
instancia electrònica. 
 
I com que no hi ha més assumptes que tractar, es clou la sessió, a les 11,23 hores, 
de la qual cosa com a secretària general, estenc aquesta acta.  
 
Vist i plau 
La Sra. Rectora, 
 
 
 
María Vicenta Mestre Escrivá 


