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MEMORIA DE LA UNIVERSITAT DE VALENCIA

CURS ACADEMIC 2022-23

Aguesta memoria recull, d’'una manera resumida, les principals
actuacions dutes a terme per la institucio academica al llarg del curs
academic 2022-2023, perque la Universitat de Valéencia continue complint

la seua funcio social com a servei public.

La memoria s’ha estructurat en set apartats: 1. Comunitat

universitaria. 2. Estudis i qualitat. 3. Formacid i accions de suport a la

comunitat universitaria. 4. Recerca, innovacié i transferéncia de
coneixement. 5. Projeccid social, cultura i esport. 6. Economia,
infraestructures, tecnologies i sostenibilitat. 7. Reconeixements,

felicitacions i agraiments.

1. COMUNITAT UNIVERSITARIA

Comencaré per referir-me a les persones que formen la comunitat

universitaria.

El nombre total d’estudiantat matriculat en els ensenyaments oficials

ha sigut de 48.677, dels quals 30.928 sén dones i 17.749 sén homes. El



nombre d’estudiantat que ha declarat una discapacitat igual o superior al

33% és 920 i que han rebut suport educatiu 211.

N’han cursat estudis de grau 38.450; de master universitari 5.985 i de
doctorat 4.337. A més, 2.881 han cursat titols propis de postgrau; 1.386 de
master de formacié permanent, 613 d’expert universitari, 349 de diploma

d’especialitzacio, 311 de microcendencial i 222 de certificats.

Pel que fa als programes de mobilitat, el nombre d’ixents ha sigut de
2.055 i de rebuts 2.989. D’aquests, en el marc del programa Erasmus
estudis, s’han enviat 1.842 alumnes i s"han rebut 2.572. En el programa
internacional, 97 alumnes nostres estudien en altres universitats i n’hem

rebut 142. En el programa SICUE se n’han enviat 116 i n’hem rebut 275.

A més, el nombre d’estudiantat internacional amb matricula
ordinaria, és a dir, fora dels programes de mobilitat, que ens ha triat per a

cursar el seu grau, ha sigut de 4.924 i el postgrau 2.297.

Quant al personal d’administracio i serveis, la plantilla esta integrada
per 2.224 persones, de les quals 1.487 sén dones i 737 sédn homes. Del
nombre total, 1.267 sén funcionaris de carrera, 867 funcionaris interins, 88

personal laboral i 2 personal eventual.

El nombre que ha declarat que té una discapacitat és de 104 i han

demanat suport a UV discapacitat 33.

Enguany, s’ha aprovat una oferta publica d’ocupacié per a 2023 de

76 places.



Pel que fa al personal docent i investigador, a 31 de desembre de
2022, estava integrat per 4.569 persones, de les quals 2.102 sén dones i
2.467 son homes. 1.891 formen part dels cossos docents funcionarials i
2.678 tenen contracte laboral. En total, hi ha 2.268 professors i professores
amb una vinculacid permanent i 2.669 tenen dedicacié completa. 138
membres del PDI han declarat tenir una discapacitat igual o superior al 33%

i 158 han rebut suport per banda d’UV discapacitat.

Com a resultat de la revisié de plantilla, s’han transformat 85 vacants
per jubilacié en places de professorat ajudant i ajudant doctor, a les quals
cal afegir 40 noves de professorat ajudant doctor en arees amb necessitats

estructurals, per a procurar la renovacio de la plantilla.

A més, en |'execucido de l'oferta publica d’ocupacié de PDI s’han
destinat 101 places a I'estabilitzacié del professorat ajudant doctor abans
de finalitzar el seu contracte; 48 places per a la promocid de professorat
contractat doctor i 38 per a la promocio del professorat titular d’'universitat

acreditat a catedra.

També s’ha tingut en compte en aquesta oferta I'estabilitzacio de
professorat associat, amb 10 places, a més de 8 places que es dedicaran a
la convocatoria de vacants adscrites a arees de coneixement amb situacions
estructurals greus de plantilla. S’han previst en |'oferta 26 places per la
incorporacio a la plantilla permanent de personal investigador doctor amb

el certificat I3.

lgualment, s’ha continuat amb I'increment de noves contractacions

de personal de recerca, que sumen 1.516 persones a 31 de desembre de



2022, distribuides en 758 investigadors i investigadores predoctorals, 378
investigadors i investigadores postdoctorals i 380 técnics de suport a la

investigacio.

2.- ESTUDIS | QUALITAT

En relacido amb els estudis, |'oferta de graus va ser de 8.808 places,
distribuides en 56 titulacions, 10 dobles titulacions i 13 dobles titulacions
internacionals i cal dir que ha sigut el primer curs en que s’ha ofert el doble
grau en Quimica i Enginyeria Quimica, que ha tingut una gran demanda.
També, s’han aprovat dues noves dobles titulacions de grau en
Matematiques i Enginyeria Informatica i en Matematiques i Enginyeria

Telematica.

Un any més, |'oferta de les nostres titulacions de grau va tindre molt
bona acollida cobrint |a totalitat de les places i amb 43 titulacions amb nota

de tall superior a 10.

En el camp dels estudis de postgrau oficials, s’"han impartit 103
masters, dels quals 33 s’han ofert en la modalitat de titulacié conjunta o
com a doble titulacid amb altres universitats nacionals o internacionals i 2

son Erasmus Mundus.

En relaciéd amb els estudis de doctorat, s’han ofert 60 programes de
doctorat als 4.337 estudiants matriculats i estudiantes matriculades, dels
guals 882 son de nou ingrés. El nombre de tesis defensades ha sigut de 560,

140 van ser amb mencid internacional i 2 han sigut doctorat industrial.



També es continua prestant una gran atencié a la formacio practica i
especialitzada de I'alumnat, que es vehicula, entre altres vies, a través de la
realitzacio de practiques formatives externes i cliniques, integrades en els

plans d’estudis de grau i master universitari.

Aixi, més de 10.000 estudiants i estudiantes de grau i master
universitari han realitzat practiques formatives externes, gestionades per la
Fundacié Universitat-Empresa ADEIT, en 3.181 empreses i entitats. | 51
s’han pogut beneficiar de beques per a fer practiques en empreses de la
Unio Europea. Aprofitem per deixar constancia del nostre agraiment a totes
les empreses, entitats i professionals que han col-laborat en la formacié

practica del nostre alumnat.

D’altra banda, s’ha continuat treballant per ampliar I'oferta de
docéncia al llarg de la vida o formacié permanent, assumint la importancia
gue la formacid permanent esta aconseguint com a complement
indispensable de la formacid reglada. S’han ofert 261 titols propis i
programes de formacid continua. | s’ha implementat la modalitat de

microcredencials.

El total d’estudiantat matriculat en els cursos de I'area d’Extensio
Universitaria ha estat 1.022: 383 estudiants i 639 estudiantes. El programa
universitari per a persones majors, La Nau Gran, ha comptat enguany amb
1.113 alumnes, distribuits en les 9 titulacions d’ltineraris i en les 2
titulacions d’Alts Estudis, dels quals 661 son estudiants i 452 estudiantes.
També hi ha hagut 2.666 matricules en els 93 cursos monografics de Nau

Gran en Obert, de les quals 1.503 corresponien a dones i 832 a homes.



A més, la docencia de grau i master universitari ha tingut el suport
d’un ampli conjunt d’actuacions adrecades a millorar la qualitat docent,
entre les quals podem destacar el desenvolupament de 292 projectes
d’innovacié docent: 17 de centre i s’enregistraren 135 d’equips d’innovacio
docent consolidats (RGCID) que concentren 1.129 membres de personal

docent i investigador de la Universitat de Valencia.

Amb la finalitat de contribuir a la millora de la docéencia i de
reconeixer I'esfor¢ del professorat, cada curs (des del curs 2019-2020)
s’avalua aproximadament a la cinquena part del professorat d’acord amb el
Manual per a I'avaluacié de I'activitat docent del professorat (programa
DOCENTIA). Es important destacar que, de 698 professors i professores
avaluats i avaluades a I’Ultima convocatoria, el 53% ha obtingut la valoracio

d’excel-lent.

Per altra banda, en relaci6 amb la qualitat dels nostres centres i
titulacions, cal destacar que els 32 graus i els 3 programes de doctorat que
han participat aquest curs academic en el procés de renovacid de
I’acreditacié han aconseguit un informe favorable, la qual cosa demostra la
gualitat dels nostres estudis. A més a més, el grau d’Enginyeria Telematica

ha obtingut també el Segell Internacional de Qualitat EUR-ACE.

Per ultim, es segueix treballant en la implantacié del Sistema
d’Assegurament Intern de la Qualitat dels centres implementat els
procediments i els informes d’avaluaciéo que deriven en la millora de la

formacid i gestié académica dels centres de la nostra universitat.



3. FORMACIO | ACCIONS DE SUPORT A LA COMUNITAT
UNIVERSITARIA

La nostra Universitat procura I'assessorament per a I'accés, ingrés i
integracio del nou estudiantat i continua oferint serveis a tot |'estudiantat,
com ara la mentoria Entreiguals i |'assessorament psicologic i juridic. A més,
impulsa activitats de participacio sociocultural, de promocid del voluntariat

i de suport a la representacid estudiantil.

Aixi mateix, UVocupacio gestiona la borsa d'ocupacié amb les ofertes
de treball, els forums d'ocupacid especifics per centre o per area, les
col-laboracions amb altres entitats per al foment de [|'ocupacio,
I'assessorament professional i I'orientacio laboral, la gestié de formacié en
competéncies demandades en el mercat de treball i els estudis i informes

sobre la situacié i evolucio de I'ocupabilitat en les nostres titulacions.

Amb la intervenci6 d’ADEIT hem format i fomentat [|'esperit
emprenedor en 682 estudiants i estudiantes i 139 docents, a traves del

programa MOTIVEM.

Com a novetat, s’ha posat en marxa el programa “Pla d’acolliment
en I'empresa per a la integracié sociolaboral de les persones amb
discapacitat”, financat pel Servei Valencia d’Ocupacié i Formacid, LABORA.
I, amés, s’han celebrat per primera vegada forums conjunts en les branques

de Ciéncies Basiques i en la de Ciencies de la Salut.

D’altra banda, com a accions de caracter transversal adrecgades a la
nostra comunitat universitaria, cal esmentar, pel que fa a la formacié del

PTGAS i PDI, que hi ha hagut un total de 182 accions formatives.



Continuem amb el Programa de formacié integral del professorat
universitari per al professorat novell amb una durada de 150 hores. També
hem desenvolupat la primera edicidé del Programa FIPIF, adrecat al personal
investigador en formacié amb continguts exclusivament d’investigacid i de
gestid de la mateixa, que ha constat d’un total de 14 accions formatives. |
hem organitzat la tercera convocatoria del programa “Docéncia i
Investigacid” dirigida al PDI, tot i que especialment pensada per al col-lectiu
de personal investigador en formacidé i el professorat associat. Aquest

programa formatiu ha constat de 23 accions repartides en 299 hores.

Aixi mateix, s’ha organitzat per quart any consecutiu el Pla
d’Actualitzacié Docent, que ha constat de 23 activitats formatives amb un

total de 217 hores de formacio.

En relacié al Pla de recerca, internacionalitzacié i docéncia en angles
(PRIDA), es desenvolupa la convocatoria on es van programar 11 accions a

PRIDA i 1 en EMI, amb un total de 137 hores de formacio.

| s'ha continuat impulsant el portal web "UVdocéncia", mantenint
actualitzat i millorant el seu contingut, amb I'objectiu de fer costat al nostre
professorat en la seua tasca docent, tant pel que fa a la planificacié de la
docencia com al seu desenvolupament, contribuint aixi a millorar la qualitat

del procés d'ensenyament-aprenentatge.

Quant a la politica de multilingliisme, s’han fet per |'estudiantat 12
cursos de valencia, del nivells A1 i A2, en els quals han participat 246
persones. També s’han subvencionat cursos d’anglés de nivell B1 i B2 per a

I"estudiantat, amb una participacié de 174 persones.



Igualment, per al PDI, Pl i PTGAS s’han concedit 232 ajudes per a

cursos de llenglies i 82 per a acreditacions.

S’han atorgat 46 premis a la qualitat linglistica en I'elaboracié de
material docent en valencia i 17 en anglées. S’han concedit 22 premis en
I’elaboracid de tesis doctorals en valencia i 28 en la comunicacié académica

i la divulgacio cientifica.

Per altra banda, es consolida I’'Espai Violeta, amb I'impuls del conveni
signat entre la Conselleria de Justicia i la Universitat de Valéncia. Es
configura com a recurs per desarticular la violéncia masclista que encara
afecta a la comunitat universitaria, des de la prevencid i I'acompanyament.
| s’avanca en la millora dels procediments amb |'experiencia en |'activacié
del protocol d’actuacié i resposta davant I'assetjament sexual, per rad de

sexe i altres assetjaments discriminatoris.

A més, aquest any la Universitat de Valéncia ha coordinat la X
Trobada d’lgualtat de Genere de la Xarxa Vives d’Universitats, que tenia
com a objectiu debatre les iniciatives més adients per millorar la situacié de
desigualtat entre homes i dones a les universitats, posant el focus en la nova

normativa relativa a la convivencia universitaria.

La convocatoria de premis, ajudes, concursos i lacommemoracié dels
dies internacionals 11F,8M i 25N son, entre d’altres, accions consolidades

en aquest servei que cada curs es refermen.

En relacié a la iniciativa Diversitats, s’ha treballat en el Pla d’lgualtat
en la Diversitat i en la campanya de comunicacio, aquesta amb la Delegacio

d’Estudiants i el Consell Assessor LGTBIQ+, de recent creacid i s’ha



continuat amb la formacié d’un voluntariat en diversitat i amb els Espais
Multicolors als campus. A més de desplegar-se campanyes de sensibilitzacio
a les xarxes. També, s’ha realitzat el programa Benvinguda diversitat dins
de la Benvinguda a la Universitat destinat a |'estudiantat de primer any. En
I"ambit de recerca i docéncia, s’ha publicat la segona fase del diagnostic en

materia de diversitat entre I'estudiantat i la guia de I'esport inclusiu.

4. RECERCA, INNOVACIO | TRANSFERENCIA DE CONEIXEMENT

Els fons externs captats i els fons propis destinats especificament a
recerca superen els 108,1 milions d’euros, sent 2022 el millor de la série

historica per quint any consecutiu.

També, s’han incrementat considerablement els fons externs per a
activitats d’investigacié provinents de les convocatories publiques de
concurrencia competitiva de projectes i infraestructures, amb una captacio

de fons de 86 milions, el que suposa un increment del 23,8 %.

Aixi mateix, el finangament privat a través de convenis i contractes
amb empreses i entitats, amb una captacié anual de 17,2 milions, ha
suposat un increment superior al 24,6 % respecte a la mitjana dels darrers

cinc anys.

A més, el Ministeri d'Universitats, en el marc del Pla de Recuperacio,
Transformacio i Resiliencia, ens ha concedit 15,6 milions per a la formacio
de joves doctors (ajudes Margarita Salas), la promocié de la mobilitat del

seu personal docent i investigador i I'atraccié de talent internacional
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(ajudes Maria Zambrano), en la convocatoria per a la requalificacio del

sistema universitari espanyol.

D’altra banda, en la convocatoria d’ajudes per a estades
d’investigacid a persones de nacionalitat ucrainesa en el si de les
estructures d’investigacio de la Universitat de Valéencia, s’ han concedit 10
estades d’'una durada de tres mesos, amb una dotacio total de 80.000 euros

i amb possibilitat d’estendre la duracié de I'estada.

També, s’ha fomentat especialment l'activitat en plataformes,
Xarxes i associacions internacionals i continuem complint les directrius de

I’Estrategia de recursos humans per a investigadors.

Ilgualment convé afegir que s’han iniciat 45 nous projectes finangats
pel Consell Europeu d’Investigacid que suposen una captacié de fons
superior a 17 M€. D’aquets projectes, 28 han estat finangats pel Programa
Horitzd Europa (2021-2027) amb un total de fons captats de 12,7 M£.
També en I'ambit d'Horitzé Europa cal subratllar la nostra participacié en la
candidatura de la Comunitat Valenciana per a formar part del Consorci
Europeu d’Innovacio Digital de la Comissié Europea. El Consorci disposara
de un financament total de 5,5 milions d’euros, procedents de fons de la

Generalitat Valenciana i de fons europeus.

Quant als resultats obtinguts de la produccio cientifica i la seua
qualitat, segueix la tendéencia positiva en relacié amb el nombre d’articles
publicats en revistes indexades en la col-leccid principal de Web of Science,
amb més de 5.500 articles. En aquest aspecte, cal subratllar I'augment del

nombre d’articles ISI o SCOPUS 1rQ, amb 3.086 articles.
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Pel que fa a la produccio tecnologica ha crescut notablement amb un
increment del 77% en el nombre de sol-licituds d’extensid internacional
(PCT). Aixi mateix en I'ambit de la transferéncia, destacar l'impuls a la
politica de suport a la creacié d'empreses basades en el coneixement que
ha permés el reconeixement de cinc noves empreses Spin-off derivades de

la investigacid, que estan participades per la nostra Universitat.

Aixi mateix, coordinem una amplia varietat de recursos per a la
promocié de 'emprenedoria i la cultura empresarial. En aquesta linia,
1.529 estudiants i estudiantes han participat a les activitats programades.
A més, s'ha reforcat I'oferta d'activitats adrecades a fomentar
I'emprenedoria, amb 29 programes formatius, 695 estudiants amb una
beca formativa, 81 projectes de negoci atesos al Punt d'Assessorament
UVemprén i 468 certificats de competéencies emprenedores emesos. Tota
aquesta oferta formativa té voluntat de ser socialment transformadora, de
generar solucions innovadores i de contribuir a generar riquesa. |
I'estudiantat ha desenvolupat 196 projectes emprenedors a totes les arees

de coneixement i s'han creat 8 empreses.

Cal destacar I’exit del concurs universitari ARTempren que, amb el
mecenatge del Banc Santander, permet desenvolupar idees de negoci en
art contemporani i patrimoni cultural; la consolidacié d'una Aula
d'Emprenedoria Inclusiva amb la col-laboracié de la Fundacié ONCE; el
programa d’incubacid6 UVempren StartUP dissenyat per impulsar la
capacitat emprenedora de I'estudiantat o I'exit de participacid en

convocatories com el programa Smart Mobility Challenge que patrocina
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FORD FUND, les de practiques internacionals d'emprenedoria o les de les

beques formatives UVempréen Campus.

D’altra banda cal assenyalar que la Universitat de Valencia ostenta des
d'el passat mes de juliol de 2022, la Presidencia de RUVID, Xarxa
d'Universitats Valencianes per al foment de la investigacid, el

desenvolupament i la innovacio.

Finalment, esmentar que es van celebrar a la Universitat de Valéncia,
les vint-i-huitenes Jornades d'Investigacid de les Universitats Espanyoles,

amb gran exit.

5. PROJECCIO SOCIAL, CULTURA | ESPORT

La Universitat de Valencia continua sent motor de desenvolupament,

tant des de la dimensid social i cultural, com des de la tecnologica i cientifica.

En aquest aspecte, cal destacar per una banda, el Parc Cientific de la
Universitat de Valéncia (PCUV), conformat per més de 70 empreses de
diversa natura (spin off, startups, multinacionals) i instituts de recerca; i,
per altra banda, les 68 catedres institucionals i d’empresa actives, de les
quals 7 son de nova creacid, aixi com la subscripcié de 1.512 convenis i

contractes de transferéncia del coneixement.

En el context internacional, I'alianca FORTHEM ha rebut una nova
beca de la Comissié Europea per financar les seues activitats des del

novembre del 2022 fins a l'octubre del 2026. Dins l'alianca s’estan
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desenvolupant noves propostes per a titulacions dobles i conjuntes, nous
tipus de mobilitat de curta durada i, en general, es comparteixen bones
practiques. En la multitud d'activitats conjuntes participen, a més del Servei
de Relacions Internacionals, la Fundacié General i I'ADEIT, el SEDI, el Servei
de Biblioteques, UVempren, la Unitat de Qualitat, el Gabinet de |la Rectora,
Unitat de Web i Marqueting, el Servei d'Estudiants, I'Escola de Doctorat, la
major part dels Vicerectorats i, per descomptat, un nodrit grup de

professores i professors, personal i estudiantat de tots els campus.

Per altra banda, ens hem consolidat com un actor reconegut dins del
sistema de cooperacio al desenvolupament. Som la universitat espanyola
gue ha dut a terme una major aportacio a I’'ajuda oficial directa; cal destacar
les convocatories de beques adrecades a estudiants procedents de paisos
en via de desenvolupament, que han suposat prop de mig milié d’euros. A
més, s’ha resolt el programa de beques per a Dones Afganes amb un
pressupost, entre la Unitat de Cooperacid, la Facultat de Dret i 'Ajuntament
de Valéncia, de 90.000 euros. També, seguim treballant en el pla d’accid
amb Ucraina, amb la prorroga d’estades d’investigadors ucrainesos i les
beques per a estudiantat ucraines. | s’"han portat a terme 17 projectes de
cooperacioé en terreny, que han permes millorar infraestructures educatives
en Llatinoamérica i Africa, previndre la malnutricié infantil i millorar

estrategies diagnostiques de malalties en paisos empobrits, entre d’altres.

Igualment, continua la nostra preséncia en |I’entorn territorial amb la
projeccid del personal docent i investigador en la societat valenciana en
totes les comarques, amb una participacié de més de 5.900 persones, per

mitja de diverses accions i programes. La Universitat ha organitzat:
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- accions en 109 municipis.

- 22 congressos i jornades, 105 conferéncies i 12 cursos
d'especialitzacié, amb una participacié de 2.230 persones (sense comptar
I'assisténcia a exposicions).

- 6 exposicions itinerants a les quals han acudit més de 3.500
persones.

- 4 representacions teatrals o de dansa, amb una assisténcia superior

a les 240 persones.

Cal ressenyar també que s’ha realitzat la dotzena edicié del Passeig
Saludable amb una inscripcio de 884 persones, de les quals 537 sén dones
i 347 sén homes. Es tracta d"una activitat que és alhora solidaria i saludable.
L’entitat beneficiaria de la qual ha estat ALANNA, associacié que treballa
amb dones i menors en risc d’exclusid social, especialment victimes de la

violéncia de genere.

Pel que fa al Servei de Cultura Universitaria, s’ha generat una politica
cultural participativa, que ha implicat els maxims agents universitaris,
vicedeganats de Cultura i agrupacions d’estudiants, per a desenvolupar
projectes comuns i visibilitzar les propostes que naixen en el si d’aquesta
Universitat, mitjangat les convocatories: Activa Cultura, Activa Musica i

Activa Fest.

Aixi, s’han desenvolupat activitats culturals a tots els campus
universitaris organitzades per les diverses aules culturals: Arts Escéniques,
Cinema, Comic, Gastronomia, Historia i Memoria Democratica, Narratives,

Musica, Poesia i Arts visuals, aula de nova creacié.
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Entre altres, cal destacar un cicle destinat a Sorolla amb motiu de I’'any
Sorolla. L'aula de Cinema ha desenvolupat un programa de formacié amb
microcredencials i amb tallers que vinculen directament al nostre
estudiantat amb la programacio cultural. L’Aula d’Arts Esceniques ha fet una
programacid regular en el Centre Cultural La Nau de més de 70
representacions. Mantenint les col-laboracions amb Dansa Valéncia i
Escalante. També s’ha consolidat la programacio de la Sala Palmireno amb
programacio de grups d’estudiants i companyies no professionals. L'Aula de
Comic ha coorganitzat les Jornades de la Il-lustracié i, un any més, les
jornades del Comic a més a més de presentacions i debats amb autors de
reconegut prestigi. En I'ambit musical, s’"han programat els concerts de

primavera i de tardor, aixi com les Serenates en col-laboracié amb I'lVAC.

El programa “Musiques Urbanes” ha generat un nou cicle: Versio
Sonora, destinat a la musica i la poesia en valencia, en el que han participat
Xiomara Abelld i Obert Poeétic, entre d’altres. El cicle de Dones Creadores ha
incorporat el nou programa WAP- Womer Art Power- donant veu a dones
gue dialoguen de I'art des de diverses disciplines. Tambe s’ha consolidat la
linea d’internacionalitzacié amb “Les raons d’Europa” i ha generat un espai

per les propostes de Forum de Debats.

A més, la programacio d’exposicions temporals s’ha concretat en
I"organitzacié de 18 exposicions (15 de produccié propia, 3 en col-laboracié
amb altres entitats culturals), presentades en els diferents espais expositius
del Centre Cultural La Nau. | s'ha aconseguit un registre total de 91.797
visitants. Cal destacar, per la seua amplia repercussié i implicacio amb la

ciutat de Valéncia, dues de les exposicions presentades: Valencia, 1972: Cap
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la ciutat monstre. 50 aniversari del llibre de Sanchis Guarner i La Nau dels
bojos. Una odissea de la desrad. | diverses d'aquestes exposicions temporals
s'han adaptat per a itinerar per municipis i ciutats vinculats a I'ampli

programa UVSocietat.

D’altra banda, I'Observatori Cultural de la Universitat de Valencia, que
detecta les tendéncies emergents i dissenya escenaris de futur amb els quals
nodrir les dinamiques d'innovacid, ha organitzat 9 debats entorn de la

Cultura en transicid i la realitat virtual entre d'altres.

També hem continuat el programa d’activitats de Nau Social amb els
programes Art i Ment, Emergents i Arts in Progress. S’ha llangat, la primera
convocatoria publica destinada a col-lectius que promouen la mediacié i la
insercié social de grups vulnerables a través de l'art. El guanyador ha

presentat un projecte que treballa amb persones sense llar.

A nivell de produccié editorial, Publicacions de la Universitat de
Valéncia ha publicat, entre llibres i revistes propies i de departaments, un
total de 139 titols. A més, cal destacar que s’ha treballat intensament en
I’edicié d’obres en accés obert, disponibles per a la comunitat universitaria
a través de RODERIC i del public en general, augmentant el fons en aquesta
modalitat. | s’"ha continuat participant en Fires i esdeveniments del sector
del llibre tant nacionals (Fira del Llibre de Valéncia, Feria del Libro de Madrid
o Setmana del Llibre en Catala), com internacionals (Feria del Libro de
Bogotd, FILUNI i FIL Guadalajara de Mexic, Feria del Libro de Buenos Aires i

Frankfurt Buchmesse).
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Enguany convé esmentar que el Col-legi Major Rector Peset ha acollit
a 129 estudiantes i estudiants en régim de pensid completa, de 22
nacionalitats diferents, dels quals 114 sén estudiants i estudiantes de Ia
Universitat de Valencia. Al llarg del curs s’han realitzat 18 activitats
socioculturals, entre assemblees, campionats, vetllades, excursions i visites

a diferents espais per part dels col-legials.

Com a centre cultural s’han desenvolupat 234 activitats al llarg del
curs, en les que han participat un total d’11.433 persones, entre elles
activitats academiques i socioculturals, conferencies, projeccions
cinematografiques, concerts, presentacions de publicacions i jornades
organitzades tant per departaments i serveis de la Universitat, com per
organitzacions socials i culturals de la societat civil valenciana. A més a més,
la sala de la Muralla ha acollit 6 exposicions amb un total de prop de 2.700

visites.

A més, la ciutat de Valéncia va acollir, la cinquena edicié de la
Trobada Internacional de Rectors i Rectores de la xarxa d’universitats

Universia, reunint més de 700 universitats de 14 paisos diferents.

lgualment, l'esport és un dels nostres valors. En el programa
d’activitats fisicorecreatives i escoles esportives es van registrar 14.614
matricules i 1.430 membres de la comunitat universitaria van participar en

competicions internes i en el Trofeu Rectora.

Aixi mateix, 358 estudiants i estudiantes s’han beneficiat dels
programes de beques iajudes economiques als esportistes de les seleccions

de la nostra Universitat, d’alt nivell i elit, i d’esport adaptat.

18



Dignes d’esment sdn les xifres de participacid en els diferents
campionats. En els campionats autonomics hem tingut la major participacio
de les universitats valencianes, amb 646 esportistes. També hem destacat
amb la nostra participacié en el Campionat d’Espanya amb 194 participants
i en els Campionats Europeus amb 98 participants. A més, ens trobem en

nivells d’igualtat practicament efectiva entre homes i dones.

6. ECONOMIA, INFRAESTRUCTURES, TECNOLOGIES i
SOSTENIBILITAT

En relacié a la Economia, cal dir que les magnituds principals dels
comptes anuals de I'exercici 2022, aprovats pel Consell Social, sén les

seglents:

-L’actiu patrimonial a 31 de desembre puja a 942 milions d’euros. El
patrimoni net se situa en 684 milions i el resultat economic patrimonial és

de 27,7 milions.

-El total d’ingressos pressupostaris liquidats en 2022 és de 546
milions, el total de despeses pressupostaries liquidades és de 531 milions i

el resultat pressupostari ajustat se situa en 0,5 milions.

-Pel que fa als ingressos pressupostaris, aguests han experimentat un
increment net de 67 milions, que es desglossa en una pujada d’ingressos de
taxes i altres prestacions de serveis de 2,4 milions, en una baixada de 9,9
milions de transferencies corrents, principalment de la Generalitat

Valenciana, una pujada de 3,4 milions de passius financers i de 71,1 milions
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en els ingressos per transferéncies de capital. L'increment extraordinari
d’aquest ultim capitol es deu a la transferencia de la Generalitat Valenciana
de 45 milions per a I'amortitzacié dels bons per al financament del Pla

d’Inversions de la Generalitat amb venciment en 2022.

Quant a les despeses pressupostaries, s'incrementen respecte al
2022 en 80 milions, dels quals, 45 milions corresponen a I'amortitzacié dels

bons per al finangament del Pla d’Inversions esmentat.

D’altra banda, el pressupost del 2023 va ser aprovat pel Consell
Social, amb una quantia de 463 milions d’euros, que representa una

baixada del 1,4% respecte al pressupost inicial del 2022.

En quant a la politica d’infraestructures, s’han executat diverses

obres menors de construccid, reparacié i reforma, com son:

- Subministrament i instal-laci6 de cinta antilliscant SafeGrip

transparent, en I'escala principal de |'edifici del Rectorat.

- Subministrament i instal-lacié de cinta antilliscant SafeGrip
transparent, en les escales de l'edifici del Rectorat cap al soterrani, i
tractament antilliscant (quimic) per a les escales exteriors d'accés a I'edifici

des de la plaga Darwin.

- Obres de substitucié de revestiments, segellat de fusteries i

instal-lacio de sistemes de control de plagues en la Clinica Odontologica.

- Independizacié de Ila xarxa d'enllumenat del Campus dels

Tarongers.
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- Trasplantament d'arbolat de gran port en el Col-legi Major Lluis

Vives de la Universitat de Valéncia.

- Realitzacio de tastos en els espais ubicats en el semisoterrani de la
Facultat de Medicina i Odontologia/Servei de radioterapia de |'Hospital

Clinic.

- Obres d’ampliacié del soterrani 2 de la Facultat de Medicina i
Odontologia, com magatzem de la Unitat Central d’Investigacid de

Medicina.

- Rehabilitacié de la sala d"actes, fals sostre del vestibul i aules F3.0

y F3.1, en la Facultat de Geografia i Historia de la Universitat de Valencia.

- Obres d’adecuacié de semisoterrani de |'Edifici de Capcalera en

Paterna, per a I'dUs admnistratiu de I'ICMOL.

- Obres de millora en els hivernacles de Paterna.

- Obres de reposicié de la urbanitzacié de les unitats d execucié UE-

1i UE-2, del Campus de Paterna de la Universitat de Valencia.

| també s’han executat obres d'una certa rellevancia, com les obres
d'urbanitzacid del Parc Cientific de Paterna, l'electrificacio de I'aulari
interfacultatiu de Burjassot, o I'adequacio dels espais de UVDiscapacitat

dins de la Facultat de Psicologia i Logopedia.

Respecte a la tecnologia, i en particular a les infraestructures, s'ha
ampliat la capacitat d'emmagatzematge i s'han actualitzat servidors gracies

a dos projectes d’UNIDIGITAL. Quant als sistemes d'informacid, s'esta en
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procés d'implantacié d'una nova aplicacid per a la gestié de |la contractacio
i la gestié acadéemica, alhora que s'estan duent a terme altres projectes
d’UNIDIGITAL per a la millora d'aplicacions existents o noves funcionalitats
i es continua amb la digitalitzacié dels processos de gestio. Destacar I'esforg
significatiu per a assegurar que la informacio, serveis i infraestructures
estiguen protegides, d'aci la importancia a continuar aplicant mitjanes de

salvaguarda i atendre les recomanacions de seguretat.

|, tot aix0, sense oblidar el nostre compromis amb la sostenibilitat.
S’han portat a terme diferents iniciatives per a la reduccié de residus i la
seua reutilitzacio, s’ha treballat intensament per fer I’enregistrament de la
petjada de carboni y s’ha elaborat un pla de reduccié. S’"ha promogut el
comerg just i de proximitat, s’ha potenciat un consum alimentari sostenible
amb I'ampliacié de |'oferta agroecologica sostenible. S’ha treballat en la
potenciacid de la responsabilitat social universitaria i la compra publica amb
criteris etics. A més, s’han establert diverses vies de comunicacié i aliances
amb agents socials i empresarials, aixi com accions col-laboratives amb
distintes institucions relacionades amb el canvi climatic i les universitats
saludables per potenciar les iniciatives portades a terme des de la propia

universitat.

lgualment, esmentar el gran esfor¢ del Servei de Prevencid i Medi
Ambient per desenvolupar totes les mesures de seguretat i proteccié de la
comunitat universitaria, aixi com per emprendre les accions necessaries de

promocio de la salut i prevencié de la malaltia.
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Mencid especial mereix, a més, la creacid dels gabinets d’atencioé a la
salut mental disponibles per a I'estudiantat. Som la primera universitat en

donar suport en aquest ambit.

8.- RECONEIXEMENTS, FELICITACIONS | AGRAIMENTS

Per acabar, és just felicitar a les persones de la nostra comunitat que

han rebut premis, distincions i medalles.

Comencgaré pels premis i els reconeixements rebuts. En concret, el
Servei de Biblioteques i Documentacidé ha obtingut el segell de qualitat per
ANECA i ha rebut els seguents premis: el premi Vicent Ventura 2022, que
suposa un reconeixement del prestigi professional en I'ambit de I'edicio
academica i cientifica; el premi Joan Lluis Vives a I'Edicié Universitaria i els
XXV Premis Nacionals d’Edicié Universitaria que lliura la Unién de Editoriales
Universitarias Espafiolas (UNE), per la publicacio de la Guia de la Valéncia

del primer franquisme, com a Millor Coedicid Interuniversitaria.

Continuant amb els premis Vicent Ventura de la Universitat de
Valencia, les persones guardonades han sigut: el dibuixant satiric picassenti
Juli Sanchis, —conegut artisticament com Harca—, de carrera tan llarga i
fecunda com ideoldogicament compromesa; |'enyorat pedagog valencia
Ferran Zurriaga, historic mestre de mestres que ens va deixar el passat
2022; el catedratic d’Economia, ara jubilat, Josep Maria Jordan Galduf; i el

Grup per a la Investigacié de la Memoria Historica de Castelld.
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En la categoria de recerca, el Premi Europeu de Patrimoni/Premis
Europa Nostra 2022 ha sigut pel projecte d’Horitzd6 2020 SILKNOW,
coordinat per la Universitat de Valencia, amb |'objectiu de millorar Ia

comprensio i la conservacié del patrimoni europeu de la seda.

En la categoria de Drets, el premi de la Coordinadora d’Associacions
de VIH i Sida de la Comunitat Valenciana, |"ha guanyat la Clinica Juridica per

la Justicia Social de la Facultat de Dret.

El Premi d’Excel-léncia Docent ha sigut per la catedratica Consuelo
Borrds, del Departament de Fisiologia. | en els VI Premis Educa Abanca, que
concedeix la plataforma educativa Educa i I'Obra Social Abanca, el guardo
al millor docent universitari d’Espanya |’'ha rebut el professor Manuel
Cuadrado-Garcia, del Departament de Comercialitzacid i Investigacio de

Mercats de |la Facultat d’Economia.

El grup d’investigacid integrat per José Miguel Soriano del Castillo,
Merino Torres, Carla Soler i Nadia San Onofre, de les Facultats de Farmacia
i de Medicina i investigadors de I'Institut de Ciencia dels Materials i de la
Unitat Mixta de Recerca d’Endocrinologia, Nutricidé i Dietetica Clinica-
Institut de Recerca Sanitaria La Fe-Universitat de Valencia i el cluster
italoespanyol de Nutricié i el Food & Health Lab de la nostra Universitat,
han guanyat el gourmand World Cookbook Awards d’Espanya i competiran
en el concurs internacional el proper 2023, amb un dels seus treballs, que

forma part de la tesi doctoral d’Inma Zarzo.

El Premi Aster en Investigacio en Marqgueting ha sigut pel catedratic

Enrique Bigné, del Departament de Comercialitzacid i Investigacidé de
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Mercats de la Facultat d’Economia. | el Premi del Tribunal de les Aiglies en
la seua primera edicid, I'ha rebut el catedratic Jorge Hermosilla, del

Departament de Gerografia de la Facultat de Geografia i Historia.

El premi de la FEMS (Federaci6 Europea de Societats de
Microbiologia) al millor article cientific de I'any 2022 I’ha guanyat I’
arqueoleg biomolecular Domingo Carlos Salazar, investigador del
Departament de Prehistoria, Arqueologia i Historia Antiga de la Facultat de
Geografia i Historia. | el Premi ‘Ciutat d’Algemesi’ per a joves investigadors
ha sigut pel professor Daniel Tordera, del Departament de Fisica Quimica

de la Facultat de Quimica.

Per altra banda, 'empresa de biotecnologia Darwin Biopreospecting
Excellence, ubicada al nostre Parc Cientific, ha rebut el premi QIA com una

de les petites i mitjanes empreses més innovadores del mon.

El professor Guillermo Minguez Espallargas, director del grup Crustal
Engineering Lab de I'Institut de Ciéncies Molecular, ICMol, ha rebut el Premi
Nacional d’Investigacid per a Joves Maria Teresa Toral, en |'area de ciencies
i tecnologia quimiques. | la investigadora Isabel Abanadés, del mateix

institut d’investigacid, ha obtingut una beca Junior Leader.

L'investigador Abraham Mendoza Valderrey, també de ['Institut de
Ciencia Molecular (ICMol), ha obtingut sengles guardons, concedits per la
Reial Societat Espanyola de Quimica (RSEQ), en la modalitat de ‘Lider de
Grup’, i la farmaceutica Lilly, al costat de la RSEQ, en |la seua categoria de
‘Jove Investigador 2023’, amb la qual es distingeix I'excel-lencia en la

trajectoria de joves cientifics espanyols menors de 40 any.

25



L’Associacié Europea de Magnetisme (EMA) ha concedit el seu premi
Cientific Jove a l'investigador Samuel Maias, de l'Institut de Ciencia

Molecular (ICMol) de la Universitat de Valéncia.

El primer premi Francisca Lorente Solaz per a joves investigadores en

Quimica ha sigut per la investigadora Carolina Belenguer Sapiia.

El XLI Premi de la Critica Literaria Valenciana, en la modalitat d’Assaig
i Critica, I'ha rebut el professor Enrique Herreras, del Departament de
Filosofia de la Facultat de Filosofia i Ciéncies de I'Educacid, pel llibre ‘Lo que

la posverdad esconde. Medios de comunicacién y crisis de la democracia”.

El premi Premsa Ibérica a la Innovacié en Medicina, en la categoria
d’Atencid a la Salut de la Dona, I’'ha obtingut el catedratic José Remohi
Giménez del Departament de Pediatria, Obstetricia i Ginecologia de la

Facultat de Medicina i Odontologia.

Aixi matéix, el premi Meninas de Delegacié del Govern d’Espanya a la

Comunitat Valenciana, ha sigut per les integrants del programa Girls4STEM.

També convé destacar als professors jubilats de la nostra Universitat
que han rebut diferents guardons en la tercera edicié dels Premis Precrea,
premis que atorguen les universitats publiques valencianes i que
reconeixen el talent creatiu, que sén els seglients: el Dr. Antoni Tordera, el
premi Carles Santos d’Arts Esceniques, el Dr. Vicent Alonso el premi Isabel-
Clara Simé de Creacio Literaria i la Dra. Maria Teresa Beguiristain el premi

Juana Francés d’Arts Plastiques i Visuals.
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Aixi mateix, un dels premis Sanitas que atorguen els ministeris
d’Universitats i de Sanitat, als millors Metges Interns Residents (MIR), ha

sigut pel metge Victor Garcia Bustos, titulat per la Universitat de Valéncia.

D’altra banda, el premi Alumni Plus “Insigne UV" ha recaigut en el
jurista Alfredo Calot, llicenciat en Dret per la Universitat de Valéncia i

secretari del Tribunal de Justicia de la Unié Europea des de 2010.

El premi a la Millor Obra Teatral d’Espanya i el premi al Millor Text
Teatral original I'ha rebut la companyia universitaria amb |'obra ‘El desig de

la joventut’, que partia amb huit nominacions.

En la XIX edicié del Premi de Poesia César Simdn, convocat per la
Universitat de Valéncia, ha guanyat I'obra ‘Serds mi arbol’ d'Amparo Lépez

Pascual (Guadalajara, 1960).

En la XIX edicid dels Premis Universitat de Valéncia d’Escriptura de
creacio, els estudiants premiats han sigut Victor Vila, Sara Olivas, Oscar

Palomares, Toni Diaz, Amancay Moliner i Javier Antonio Castillo.

El Premi Fundacié Canyada Blanch — Universitat de Valéencia I'ha
guanyat Roser Almenar Rodriguez, graduada en Dret per la Universitat de
Valéncia i Master en Dret Internacional per la Universitat Complutense de

Madrid.

Els primers premis del concurs Projectes Natura, que impulsa la
Universitat de Valéncia, han sigut per Lucia Hui Barbera, estudianta del grau
en Ciencies Ambientals, pel projecte ‘Posidonia oceanica como recurso

didactico’, en el qual ha participat el col-legi El Pilar de Valéncia, i per
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Alejandro Berenguer, estudiant del grau en Bioquimica i Ciencies
Biomediques, pel projecte ‘Malalties neurodegeneratives.”, en qué ha

participat el col-legi Ave Maria de Carcaixent.

El segon premi Albert H. Kritzer a la millor demanda arbitral en la XV
edicié del Moot Madrid, la competicid internacional d'Arbitratge i Dret
Mercantil organitzada per la Universitat Carlos lll, I'"han rebut cinc alumnes
de la Facultat de Dret de la Universitat de Valéncia; Sibel Memis i Maria
Amparo Conde Garcia (Grau en Dret, grup ARA), Rocio Iglesias Insta (Doble
Grau en Dret i Ciéncies Politiques), Nuria Serra Ripoll i Maria Blasco Jorddn

(Doble Grau en Dret i ADE).

En quant als reconeiximents, cal esmentar que la catedratica de la
Facultat de Dret i vicerectora de la Universitat, la professora Dra. Angeles
Solanes, ha rebut el reconeixement del Consell Valencia de Cultura com una
de les huit dones que representen en 2023 la lluita per la igualtat de génere

en la societat valenciana.

La professora de la Facultat de Dret, Adoraciéon Guaman, ha obtingut
el reconeixement Maestro José Luis Cecefa concedit per la Universidad

Nacional Autéonoma de México.

Seguidament farem referencia als nomenaments. Comencaré per
esmentar que s’ha incorporat, com a academic de numero de la secci6 de
Filosofia i Ciencies Socials, de I'Institut d’Estudis Catalans, el professor i

dega de la Facultat de Ciencies Socials, Albert Moncusi.

Aixi mateix, ha sigut designat com a membre del Consell Assessor de

Ciencia, Tecnologia i Innovacié (CACTI), del Ministeri de Ciéencia i Innovacio,
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el catedratic d'Astronomia i Astrofisica, Vicent J. Martinez i pel Consell
Rector de I'Institut Valencia d’Art Modern (IVAM) i també co-comissaria de
I’'any Sorolla, la professora de la Facultat de Geografia i Historia i

vicerectora, Ester Alba.

Per altra banda, han participat en la creacié i formaran part de la
directiva de la Societat Espanyola de Criobiologia (SECrio), els professors de
la Facultat de Ciéncies Bioldgiques, Daniel Ballesteros i Miguel Angel
Silvestre. | ha sigut nomenat president de la Conferéencia de Deganes i
Degans de Psicologia de les Universitats Espanyoles (CDPUE), el professor
de Psicologia Evolutiva i de I'Educacié, Antonio Ferrer. També per a la
presidéncia de I’Associacié Espanyola de Toxicologia (AETOX), s’ha
nomenat a la catedratica de Toxicologia del Departament de Medicina

Preventiva i Salut Publica, Maria José Ruiz Leal.

lgualment, s"ha nomenat membre del Comite Europeu de Drets
Socials del Consell d’Europa, a proposta del govern d’Espanya, a la

professora de la Facultat de Dret, Carmen Salcedo.

A més, ha sigut nomenat president del Consell d’Administracio de la
Corporacié Valenciana de Mitjans de Comunicacio, el professor de la
Facultat de Filologia, Traduccié i Comunicacid, Dr. Miquel Francés. | la
directora d’UVesports, Ana M2 Gdmez, nova representant espanyola de la

ENAS (Forum de la Xarxa Europea de Serveis Academics Esportius).

També ha sigut nomenat president del Grup de Treball de
Comunicacio Audiovisual i Multimedia de les Universitats Espanyoles i

president d’APAU, la Asociacién de Profesionales del Audiovisual

29



Universitario de Espana, el director del Gabinet de la Rectora i de

Marqueting i Comunicacié de la Universitat, Dr. Joan Enric Ubeda.

Convé, aixi mateix, reflectir que ha sigut triat coordinador del Comité
d'Assumptes Internacionals (CAI), organ de la Coordinadora de
Representants d'Estudiants d'Universitats Publiques (CREUP), I'estudiant de
Quimica Yeray Lopez Arauco. | que ha passat a formar part del reduit grup
—menys de 40 en tot el mén—de Google Developer Experts (GDE) en Google
Earth Engine (GEE), el fisic i enginyer electronic Alvaro Moreno Martinez,
investigador de I'lmage Processing Laboratory de la Universitat de Valencia

(IPL).

A més, ha sigut nomenat doctor honoris causa per la Universitat de
Coimbra, el professor emerit de la Universitat de Valéncia, José Maria Peird
Silla. | ha rebut la Medalla de la Societat d’Estadistica i Investigacio
Operativa (SEIO), el catedratic de la Universitat de Valéncia fins a la seua
jubilacié el passat curs, Angel Corberdn, per la seua “rellevant contribucié

cientifica” a aquesta disciplina.

Per altra banda, el professor emerit de la Facultat de Quimica, José
Ramén Pedro Llinares, va ser nomenat fill predilecte de Sollana i la Rectora

Mavi Mestre, filla predilecta d’Oliva.

A més de tot aix0, en la convocatoria de 2022 la CNEAI-ANECA ha
avaluat positivament o convalidat 346 sexennis al professorat funcionari,

97 al professorat contractat doctor i 142 a la resta del professorat.

Altrament, felicitem al conjunt del personal investigador pel nombre

de publicacions cientifiques, d’acord amb la base de dades Incites Essential
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Science Indicators (ESI) de Clarivate Analytics. La Universitat de Valéncia
(UV) és el tercer centre académic d’ensenyament superior espanyol en
nombre de cites d’articles cientifics, articles altament citats i publicacions
entre les més citades. Pel que fa al nombre de cites dels seus articles, la
Universitat és la tercera amb major nombre d’Espanya i ha passat de
703.348 en 2022, a 776.664, un 10,42% més. Per camps de coneixement,
som la primera en Ciencies Agricoles, la segona en Fisica i la tercera en
Ecologia; Economia i Negocis; Medicina Clinica; Microbiologia i Psiquiatria /

Psicologia.

La Universitat de Valéncia (UV) és la tercera institucié d’ensenyament
superior espanyola, la primera valenciana i millora posicions a escala
europea i internacional, per segon any consecutiu, en |’Ultima actualitzacio
del University Ranking by Academic Performance (URAP). Aquesta
classificacié mesura la qualitat i quantitat de les publicacions cientifiques
de les 3.000 millors universitats del mon. Respecte a I’edicié anterior (2021-
2022), el centre valencia avanca del 210¢é al 206é lloc mundial, mentre que

a nivell europeu puja també 4 posicions, fins arribar a la 81.

Respecte la informacié relativa a ranquings a nivel d’estudis,
igualment, ocupem posicions destacades en els ranquings nacionals i
internacionals més prestigiosos. Aixi, segons el ranquing de Xangai per
materies, hem col-locat cinc de les disciplines entre les 100 millors del mén:
Teledeteccié (11a del mdn), Ciencies i Tecnologia dels Aliments (26a del
mon), Turisme (38a del mdén), Salut Publica (51-75 del mén) i Fisica (76-100

del mdn). Destaca també Dret, on som la primera d’Espanya.
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Els estudis d’Administracid i Direccid6 d’Empreses (ADE) de la
Universitat de Valéncia sén els millors d’Espanya, segons SClmago-
Institutions Rankings (SIR), una classificacié que avalua les 4.533 millors
universitats i institucions de recerca cientifica. En aquest ranquing de
Scopus, un dels principals proveidors de dades bibliometriqgues mundial, es
mostra, a més, que a Psicologia i Economiques i Econometria el centre
valencia és el segon millor del pais, que la institucié en conjunt ha avancat
de la posicid 4-5 espanyola el 2022 ala 3 el 2023 i que la UV ocupa la posicio

mundial 135 a l'indicador de Recerca.

|, en el ranquing URAP, som la primera Universitat espanyola en
guatre camps: Enginyeria d'Aliments; Negocis; Economia; i Comerg, Gestid,

Turisme i Serveis.

A nivel d’universitat, també, en el ranquing de Xangai, s’Them
consolidat com una de les tres primeres universitats espanyoles en la
classificacié mundial d’universitats 2023. En el Ranquing Times Higher
Education (THE), sobre 1.799 centres, hem millorat en tres indicadors:
Ingressos de la industria, Investigacid i Perspectiva Internacional, i
mantenim el lideratge a nivell valencia. En l'edicié de gener 2023 del
Ranquing Webometrics d’universitats, que valora 11.993 institucions,
figurem en la posicié 204 del mon i en la 40 d’Europa, i som el quart centre

superior d’ensenyament espanyol, a més del primer valencia.

The University Impact Rankings, una classificacio internacional que
mesura el rendiment de les universitats en la consecucié dels Objectius de
Desenvolupament Sostenible de les Nacions Unides (ODS), situa la

Universitat de Valéncia (UV) entre les 200 millors del mén i entre les huit
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primeres universitats espanyoles. Com a objectius individuals destacables,
la institucid académica ocupa la posicid6 mundial 17 en I'Objectiu 4,
Educacid; la 21 en I'objectiu 10, reduir la desigualtat entre paisos i dins

d’ells; i la posicio 51 en I’Objectiu 12, Produccié i som sum sostenmibles.

Per ultim, em de donar I'enhorabona als guanyadors i guanyadores i
al nostre Servei d’Esports, pels premis als millors esportistes de les

universitats valencianes que lliura cada any la Fundacién Trinidad Alfonso.

Aixi mateix, la Universitat de Valéncia ha sigut la primera universitat
publica en el medaller dels Campionats d'Espanya Universitaris (CEU) sols
superats, en termes absoluts, per una universitat privada a nivell de tota
Espanya i també hem obtingut resultats extraordinaris en el Campionat
Autonomic d’Esport Universitari: dels 14 esports per equip que es
disputaren, equips de la Universitat de Valéncia triomfaren en 10 d’ells. En
altres disciplines, com volei platja, rem, esquaix, tir amb arc i atletisme en
pista i pilota valenciana, esportistes de la Universitat aconseguiren 25
medalles d’or, 16 de plata i 17 de bronze i en vela, I’equip de la universitat
aconsegui la medalla de plata a Calp; en natacio, les nostres estudiantes i
estudiants arreplegaren 9 ors, 10 plates, 15 bronzes; i en karate, 8 medalles

de cada metall. En total, hem aconseguit un total de 260 medalles.

Per finalitzar agquesta memoria i despres d’aquest resum, és just
reconeixer i agrair a totes les persones de la comunitat universitaria el seu
esforg iimplicacio, que ha fet possible que continuem sent una institucié de

referencia, oferint una ensenyanca de qualitat, amb el fi de complir amb la
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missié de formar professionals competents i fomentar una investigacié de
prestigi i d'impacte internacional, que contribuisca al desenvolupament de
la nostra societat. Missid sustentada pels valors que impregnen la nostra
accid, dels que cal destacar la justicia, la igualtat, la solidaritat, la

sostenibilitat i la pau, tan necessaria en aquest moment.

Totes i tots tenim que estar orgulloses i orgullosos de formar part de

la Universitat de Valéncia.

Acabem amb un record, ple d’afecte i d’'admiracio, per a les companyes

i els companys que ens han deixat per sempre al llarg d’aquest curs.

Moltes gracies per la seua atencio.

Valéncia, 8 de setembre 2023
Maria Elena Olmos Ortega
Secretaria General

Universitat de Valéncia
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