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Ventajas de los
Doctorados Industriales...

...para las empresas

...para los doctorandos

...para la Universitat

Acceso a grupos y centros de inves-
tigación.
Atracción de personas con cono-
cimientos y competencias de alto 
valor añadido. 
Abordar proyectos estratégicos e 
innovadores.
Acceso a beneficios fiscales I+D+i

Desarrollo de la tesis en una empre-
sa comprometida con la investiga-
ción e innovación. 
Trabajo con investigadores en un 
entorno científico y con el personal 
de la empresa. 
Participar en la transferencia tecno-
lógica para solucionar problemas de 
la sociedad. 

Permite la transferencia de conoci-
miento a entornos empresariales y 
de la Administración Pública. 
Establecimiento de relaciones só-
lidas con organizaciones de dife-
rentes sectores industriales o de las 
AAPP. 



¿Qué es un doctorado
industrial?

Pasos a seguir ¿Cómo se financia?

¿Dónde se puede
realizar?

El doctorado industrial es un proyecto de 
cooperación universidad-empresa que 
tiene como principal objetivo la transfe-
rencia de conocimientos de la Universi-
dad al entorno productivo, por una parte, 
y la formación práctica de los doctores 
y doctoras en empresas y entidades, por 
otra. 

Las empresas disponen de ayudas para 
la financiación de este programa, tanto 
autonómicas como nacionales.

Convocatoria de la Agència Valenciana 
de la Innovació (AVI)

Más información: 
https://innoavi.es/

Convocatoria de la Agencia Estatal de 
Investigación (AEI)

Más información
http://www.aei.gob.es/

Convocatoria de la Universitat de 
València

Más información
http://www.uv.es/escola-doctorat

En una empresa del sector privado o 
público, así como en la Administración 
Pública. En cualquiera de estas organi-
zaciones, el doctor o doctora firma un 
contrato laboral o mercantil durante el 
tiempo que realiza la tesis. 

El objetivo es participar en un proyecto 
de investigación o desarrollo experimen-
tal que debe tener relación directa con 
su tesis.  

Requisitos iniciales

Contrato laboral o mercantil del 
doctorando y participar en un 
proyecto de investigación indus-
trial o de desarrollo empresarial. 

Memoria científico-técnica

Plan de investigación presentado 
durante el primer año de matrícula 
aprobado por la CAPD del respec-
tivo Programa de Doctorado.  

Firma del Convenio

Indicaciones de las obligaciones 
de la Universitat y la Empresa o 
Administración Pública.   

Documentos de Actividades

Documentar las actividades del 
doctorando. 

Depósito de la tesis

Memoria final donde se demuestre 
que la tesis está vinculada a un 
proyecto de investigación. 
Aportación de la vida laboral del 
Doctorando/a. 


