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C À P S U L E S  C LO W N  
Relacions respectuoses entre homes i dones a la UV, 
a les xarxes socials de la Unitat d’Igualtat amb la Escuela 
de Pallass@s  “Hij@s  de Augusto”

S E S S I O N S  D ’ A C O L L I D A  A L S  C E N T R E S
Visioneu el vídeo de presentació de la Unitat d’Igualtat i 
els Espais Violeta al canal YouTube.

www.uv.es/igualtat / Facebook: unitatigualtatuv / Twitter: @igualtatUV / Instagram: unitatigualtatuv

  https://www.youtube.com/playlist?list=PLqDBBm5ogUUmrBDmx6HE6XFtGvcrHrvbH

https://www.youtube.com/playlist?list=PLqDBBm5ogUUn4-zUdYVwIBxKMK0qEdkNf

https://www.facebook.com/unitatigualtatuv
https://twitter.com/igualtatUV
unitatigualtatuv
https://www.youtube.com/playlist?list=PLqDBBm5ogUUmrBDmx6HE6XFtGvcrHrvbH
https://www.youtube.com/playlist?list=PLqDBBm5ogUUn4-zUdYVwIBxKMK0qEdkNf
www.uv.es/igualtat


C O N S T R U I N T  M A S C U L I N I TAT ( S )  E N  E L  
C O N T E X T  U N I V E R S I TA R I

La igualtat efectiva entre dones i homes necessita 
una nova definició de la masculinitat i del seu 
paper en les relacions humanes. En aquest curs, 
s’abordaran els aspectes que configuren aquesta 
construcció i s’analitzarà el paper dels homes en 
la generació de relacions igualitàries i de masculi-
nitats saludables.

P R O G R A M A
· Conceptes. Present i futur de les masculinitats:
· Igualtat, una bogeria passatgera o drets humans? 
Marcs legislatius.
· Són noves les noves masculinitats?
· Masculinitats: alguns referents.
· Socialització, homes i gènere: estereotips, 
socialització i educació de gènere.
· Masclisme en la societat actual: 
micromasclismes i postmasclismes.
· Què podem fer els homes a favor de la igualtat? 
Deu accions per a una masculinitat més saludable.

E N  L Í N I A  I  E N  D I R E C T E ,  R E S P E C T E

La pandèmia ens imposa viure unes vides més virtuals 
que mai. Estudiem, ens informem, ens reunim i ens 
relacionem en línia hores i hores. 

L'absència de presència, sense poder sentir el focus 
de la mirada o l'alé de la respiració, fa que la comuni-
cació virtual, de vegades, no sempre siga allò més 
respectuosa a l'hora de compartir les nostres opinions 
o d'exposar les nostres vides a la xarxa. Durant el 
període de confinament s'ha incrementat la violència 
verbal i hi ha hagut un augment també de  les denún-
cies per assajament. Sense respecte no hi ha comuni-
cació, i no és possible relacionar-nos, siga línia o en 
directe. La solució no és deixar les xarxes i perdre 
contacte amb tota la informació d’aquesta nova 
normalitat també virtual. La solució és estar en línia 
amb recursos de comunicació eficaç i no violenta. 

En aquest taller trobarem estratègies comunicatives 
per a estar en línia des del respecte i per poder 
gestionar patrons comunicatius no respectuosos. 
Aprendrem també a traure profit de totes les possibili-
tats que la xarxa pot oferir a l’estudiantat en aquests 
moments. Hi ha moltes formes de ser i estar i nosal-
tres apostem per compartir i promoure la manera 
respectuosa d’estar en línia i en directe.

P R O F E S S O R :  
Juan Antonio Rodríguez del Pino, 
professor del Departament de 
Sociologia i Antropologia de la 
Universitat de València.

M O D A L I TAT:  
Curs en línia de 10 h.

D AT E S :  
Del 2 al 8 de setembre.

S E S S I O N S  D E  
V I D E O C O N F E R È N C I A  
E N  D I R E C T E :  
2 de setembre, de 10 a 11.30 h. 
3, 4, 5, 6 i 7 de setembre, de 10 a 11 h.

I N S C R I P C I Ó :  
A través d’ENTREU.

P R O F E S S O R A :  
Fani Grande.

D AT E S :  
29 de setembre, de 11 a 13 h.
30 de setembre, de 18 a 20 h.

M O D A L I TAT:  
En línia.

D U R A C I Ó :  
2 hores.

A S S I S T È N C I A :  
30/40 persones. 

I N S C R I P C I Ó :  
www.uv.es/igualtat

www.uv.es/igualtat

