VNIVERSITAT
B VALENCIA

MASTER UNIVERSITARI EN OCUPACIO | INTERVENCIO EN EL

MERCAT LABORAL

Informacié general

Area académica:

[ Ciéncies Experimentals

[ ] Ensenyaments Técnics

[] Ciencies de la Salut

X Ciéncies Socials i Juridiques
[ ] Humanitats

Organitzacio:

Facultat de Ciéncies Socials

Universitats participants:

Universitat de Valéncia

Duracio:

1,5 cursos académics. Possibilitat de cursar a temps parcial.

Crédits ECTS:

90

Preu:

Segons taxes oficials pendents de publicar.
Preu orientatiu: 19,20 €/credit

Lloc d’imparticio:

Facultat de Ciéncies Socials (campus dels Tarongers)

Modalitat:

Presencial
Idioma: Castella
Contacte: socimast@uv.es
Web propia: Facultat de Ciencies Socials: http://www.uv.es/socials

Constitueix el periode de formacié
d’'un programa de doctorat?

Si

Denominacio del programa de
doctorat:

Ciencies Socials, del Treball i dels Recursos Humans

Més informaci6 sobre el programa
de doctorat:

http://www.uv.es/postgrau/pdfDO/cienciassocialesdeltrabajo.pdf

Descripcio

El master pretén formar experts capacos d’intervenir en el mercat de treball a través de les distintes politiques
d’'ocupaci6 i d'abordar les diferents problematiques del mercat laboral. Amb aquesta finalitat, ofereix una orientacio
multidisciplinaria des de les perspectives juridica, sociologica, economica i psicologica. Els principals continguts son:
marc juridic de les politigues d'ocupacid, mercat de treball valencia, ocupacié i desenvolupament socioecondmic
territorial, perspectiva de génere, intermediacid laboral i gesti6 de programes d'ocupacié. Inclou la realitzacié de
practiques en institucions, organitzacions i empreses que desenvolupen la seua activitat en I'ambit de les relacions
laborals i les politiques d’ocupacié. A més a més, conté materies d'anivellacio i formacié complementaria (relacions
laborals, técniques de negociacid, economia del treball, politiques sociolaborals) que permeten abordar les materies

de formacié especifica del master de manera adequada i homogénia a estudiants que no les hagen cursades
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préviament. Amb un modul addicional d'investigacio, permet accedir al programa de doctorat en Ciéncies Socials, del

Treball i els Recursos Humans de la Universitat de Valéncia.

Objectius

- Formar professionals capacos d'analitzar la problematica de I'ocupacid i el mercat de treball en les seues diferents
dimensions i amb una orientacié multidisciplinaria, amb una atenci6 particular a la realitat laboral valenciana i
considerant una perspectiva de génere.

- Oferir instruments per a I'analisi i la dinamitzacié dels mercats locals de treball i per a la implantacié d'estratégies
de desenvolupament socioeconomic territorial.

- Coneixer la dimensié juridica, institucional i normativa de les politiques sociolaborals i d’ocupacié desenvolupades a
Espanya, la Unié Europea i la Comunitat Valenciana.

- Capacitar per a la gestié de programes i politiques actives d'ocupacio i per a la intermediacié en el mercat laboral

Requisits especifics d’admissio

Per a accedir al master caldra estar en possessié d’'un titol universitari oficial espanyol o un altre d’expedit per una
institucid d’educacid superior de I'espai europeu d'educacid superior que faculte, al pais expedidor del titol, per a
I'accés a ensenyaments de master. Aixi mateix, hi podran accedir els titulats i titulades de sistemes educatius aliens a
I'EEES sense necessitat d’homologar els seus titols, després que la Universitat comprove que acrediten un nivell de
formacié equivalent als corresponents titols universitaris oficials espanyols i que faculten, al pais expedidor del titol,
per a l'accés a ensenyaments de postgrau. L'accés per aquesta via no implicara, en cap cas, 'hnomologacié del titol
previ de qué estiga en possessio la persona interessada, ni el seu reconeixement a altres efectes que el de cursar els

ensenyaments de master.

Criteris d’admissio

L'admissié al master es realitzara a partir dels merits acreditats pels candidats. El barem de valoracié de mérits sera
el que segueix (maxim 10 punts):
a) Expedient académic (maxim 7 punts)
a.l) Diplomatura en Relacions Laborals o Graduat Social, llicenciatura en Ciencies del Treball, graduacié en
Relacions Laborals i Recursos Humans, llicenciatura en Sociologia, diplomatura en Treball Social: la mitjana
de I'expedient es multiplicara per 1.
a.2) Llicenciatura o graduacié en Dret, Economia, Administraci6 i Direccié d’Empreses, Ciencies Politiques i de

I’Administracid, diplomatura en Empresarials, Gestié i Administracié Publica: la mitjana de I'expedient es
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multiplicara per 0,8
a.3) Llicenciatura i diplomatura en altres titols de l'area de Ciéncies Juridiques i Socials i de I'area
d’Humanitats: la mitjana de I'expedient es multiplicara per 0,5.
a.4) Altres llicenciatures i diplomatures: la mitjana de I'expedient es multiplicara per 0,3.
b) Experiéncia professional acreditada en I'area de gestié de I'ocupacié i intervencio en el mercat de treball (maxim 2
punts).

c) Altres meérits relacionats amb els objectius del master (maxim 1 punt).

Eixides professionals

e Gestid de programes i politiques actives d’ocupacio.
e Intermediaci6 en el mercat de treball i orientacié laboral.

e Promoci6 del desenvolupament socioeconomic.

Pla d’estudis en credits ECTS

TITULACIO DENOMINACIO CREDITS
2063 OCUPACIO | INTERVENCIO EN EL MERCAT LABORAL 90
PRIMER CURS 60
OBLIGATORIES 60
40004 Teoria de les relacions laborals 6
40005 Ocupacid, territori i desenvolupament local 10
40006 Ambit juridic de les politiques d’ocupacio 10
40008 El mercat de treball valencia 10
40115 Economia del treball 6
40219 Politiques sociolaborals 12
40220 Conflicte i técnigues de negociacid 6
[ SEGON CURS | 30 |
OBLIGATORIES 30
40007 Tecniques i perspectives d'intervencié en el mercat laboral 15
40009 Practiques externes 9
40010 Treball fi de master 6
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