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Datos basicos del programa de Doctorado

Titulo: Programa de Doctorado en Parasitologia Humana y Animal por la Universitat de
Valéncia (Estudi General)

Universidad/es: Universitat de Valéencia
Centro/s: Escuela de Doctorado

N° plazas: 10

Curso de implantacion: 2013

Fecha verificacion: 2013

Valoracion por criterios

Criterio 1. Organizacion y desarrollo: Se alcanza

Criterio 2. Informacién y transparencia: Se alcanza

Criterio 3. Sistema de garantia interno de calidad (SGIC): Se alcanza

Criterio 4. Personal académico: Se alcanza

Criterio 5. Recursos materiales y servicios: Se alcanza

Criterio 6. Resultados de aprendizaje: Se alcanza

Criterio 7. Indicadores de satisfaccion y rendimiento: Se alcanza parcialmente

Escala: Se supera excelentemente, Se alcanza, Se alcanza parcialmente y No se alcanza.

Valoracion global

Vista la propuesta de informe del comité de renovacion de la acreditacién correspondiente, la
Agéncia Valenciana d'Avaluaci6 i Prospectiva valora que la implantacién del titulo se esta realizando
de forma:
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Dimensidn 1. Gestién del Programa de Doctorado

Criterio 1. Organizacién vy desarrollo

Estandar: El programa de doctorado se ha implantado de acuerdo alas condiciones
establecidas en la memoria verificada y, en su caso, en sus respectivas modificaciones.

Se alcanza. El estandar correspondiente al criterio se logra completamente.

En los criterios de admision al programa se recoge la exigencia de haber cursado el Master afin al
programa para el acceso al doctorado incluso habiendo cursado 300 ECTS o més. Es necesario
mejorar y adecuar la informacion sobre las distintas posibilidades de acceso al Master y los criterios de
admision y su baremacién. Se recomienda mejorar el acceso a la informacion para la realizacion de
estancias para la realizacion de tesis doctorales con mencién internacional. No hay modificaciones
significativas respecto a la memoria de verificacion y las iniciativas de mejora son pocas.

Se recomienda revisar la matriculacién en alguna linea de investigacién del programa por si fuera
necesario realizar algun ajuste.

RECOMENDACIONES DE OBLIGADO CUMPLIMIENTO:

Es necesario mejorar y adecuar la informacién sobre las distintas posibilidades de acceso al Master y
los criterios de admision y su baremacion.

OTRAS RECOMENDACIONES Y SUGERENCIAS (OPCIONAL):

Revisar la informacidn relevante de tesis doctoral: Poner explicitamente en los registros de las tesis el
lugar de las estancia en casos de Mencidn Internacional. Implementar un plan de mejoras a largo plazo.

Criterio 2. Informacién y transparencia

Estandar: La institucion dispone de mecanismos para comunicar de manera adecuada a todos
los grupos de interés las caracteristicas y resultados del programa de doctorado y de los
procesos de gestion que garantizan su calidad.

Se alcanza. El estandar correspondiente al criterio se logra completamente.
Hay dificultades para acceder al registro RUCT y algunas informaciones sobre resultados. Los
estudiantes muestran desanimo al hablar de programas de movilidad. Es dificil acceder a los programas

de mencidn internacional, cotutela internacional, orientacion académica-profesional. Se estan
mejorando la accesibilidad a la informacién por parte de la Universidad.

RECOMENDACIONES DE OBLIGADO CUMPLIMIENTO:

Facilitar el acceso al RUCT

OTRAS RECOMENDACIONES Y SUGERENCIAS (OPCIONAL):

Facilitar el acceso a los programas de mencion internacional, cotutela internacional, orientacion
académica-profesional. La parte comin de la UVEG es dificil de encontrar por lo que un plan especifico
del Programa de Doctorado seria necesario. En lo posible registrar el uso de estos servicios.

Se recomienda facilitar el acceso a informacidn sobre resultados y calidad del programa de doctorado

Criterio 3. Sistema de garantia interno de calidad (SGIC)
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Estandar: La institucion dispone de un sistema de garantia interno de la calidad formalmente
establecido e implementado que asegura, de forma eficaz, la mejora continua del programa de
doctorado.

Se alcanza. El estandar correspondiente al criterio se logra completamente.

Se debe mejorar la informacion y acceso sobre los informes de resultados del programa, los lugares
para la realizacion de las estancias de movilidad, publicaciones asociadas a la tesis, insercion laboral
segregando si es MECES 4 u otro nivel. En el periodo evaluado hay poco uso de la informacion
recogida para establecer planes de mejora. Se debe mejorar el acceso y la visibilidad al procedimiento
para atender sugerencias y reclamaciones.

OTRAS RECOMENDACIONES Y SUGERENCIAS (OPCIONAL):
Incluir en los registros de resultados informacién relevante de estancias y duracion, acceso a contrato

acorde con la cualificacion del egresado.
Establecer planes de mejora progresiva del programa de doctorado

Dimensién 2. Recursos

Criterio 4. Personal académico

Estandar: El personal académico es suficiente y adecuado, de acuerdo con las caracteristicas
del programa de doctorado, el ambito cientifico y el nGmero de estudiantes.

Se alcanza. El estandar correspondiente al criterio se logra completamente.

Se observa una plantilla muy cualificada pero sin renovacion. Se recomienda incorporar profesores
asociados de otras universidades, ya que segun las entrevistas existen relaciones con numerosos
grupos extranjeros. Los expertos internacionales tienen un papel restringido a tribunales de tesis
doctorales y tutores de estancias. Se debe fomentar las tesis en cotutelas internacionales. Los
profesores estan motivados especialmente por los resultados de su trabajo.

RECOMENDACIONES DE OBLIGADO CUMPLIMIENTO:

Establecer un plan para incorporar expertos internacionales que permitan las cotutelas internacionales.

OTRAS RECOMENDACIONES Y SUGERENCIAS (OPCIONAL):

Se recomienda hacer explicitas las recompensas por la direccion en tesis doctorales sin excluir #la
satisfaccion de los profesores con los resultados de su trabajo# que resulta principal en este programa
y debe mantenerse sobre otras extrinsecas.

Establecer un plan para que el nUmero de las menciones internacionales y cotutelas sea acorde con las
relaciones internacionales del los profesores del programa.

Se recomienda elaborar un plan de mejora de indicadores de calidad de las tesis.

Considerar la situacién de la renovacion y captacion de talento para la plantilla de profesores

Criterio 5. Recursos materiales y servicios

Estandar: Los recursos materiales y los servicios puestos a disposicién del desarrollo de las
actividades previstas son los adecuados, en funcidn de las caracteristicas del programa de
doctorado, el &mbito cientifico y el nimero de estudiantes.

Se alcanza. El estandar correspondiente al criterio se logra completamente.

El acceso a la informacidn sobre los recursos disponibles para movilidad o estancias es dificil desde la
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pagina web. Los estudiantes muestran descontento con la cuantia de la financiacién. No se accede con
facilidad a la informacién sobre los servicios de orientacion académica y laboral. Falta un plan
especifico del Programa sobre orientacién académica y profesional.

OTRAS RECOMENDACIONES Y SUGERENCIAS (OPCIONAL):
Establecer planes de informacién de los programas de movilidad institucionales o ligados a proyectos y

los servicios de orientacion.
Establecer plan interno sobre orientacién académica o profesional

Dimensién 3. Resultados

Criterio 6. Resultados de aprendizaje

Estandar: Los resultados de aprendizaje se corresponden con el nivel 4 del MECES.
Se alcanza. El estandar correspondiente al criterio se logra completamente.

La produccion de tesis en conjunto es buena y la publicacion de articulos indexados es aceptable pero
con potencial de mejora. Algunos miembros del equipo no dirigen tesis. Se atiende a normas generales
de la universidad e inercia de los programas de doctorado anteriores.

Se recomienda analizar la situacién de profesores que no dirigen tesis o lo hacen en mucha menos
proporcién que la media del equipo. Estudiar la posibilidad de aumentar las publicaciones o acciones de
transferencia del conocimiento. Se recomienda establecer un plan para incluir criterios de calidad
razonables dentro del &rea de conocimiento.

Criterio 7. Indicadores de satisfaccién y rendimiento

Estandar: Los resultados de los indicadores del programa de doctorado son adecuados a sus
caracteristicas y al contexto socio-econdémico e investigador.

Se alcanza parcialmente. Se logra el estandar pero se detectan aspectos puntuales que han
de mejorarse.

Los estudiantes estan satisfechos con las competencias pero no con la insercion laboral. Parece que la
mayoria encuentra empleo pero no queda claro que sea directamente relacionado con el nivel 4
MECES. No se encuentra el perfil de los empleadores potenciales para este programa de doctorado.
Hay programa de orientacion pero no consta que se utilice ni adapte a este programa de doctorado. Se
recomienda revisar la exigencia del master en parasitologia como criterio restrictivo de admisién por si
pudiera aumentar la matricula en el programa.

RECOMENDACIONES DE OBLIGADO CUMPLIMIENTO:

Adecuar la informacién sobre las distintas posibilidades de acceso al Master, y criterios de admision, asi
como adaptar los complementos formativos para cada estudiante.

OTRAS RECOMENDACIONES Y SUGERENCIAS (OPCIONAL):

Segregar en las encuestas claramente si el empleo obtenido esta relacionado con el nivel 4 MECES.
Establecer planes de orientacién en la insercion laboral adaptados al programa.

Establecer planes de mejora de indicadores de calidad de las tesis doctorales.

Mejorar la informacién sobre los potenciales empleadores para que los estudiantes se hagan mejor idea
del horizonte de empleo derivado del grado de doctor.
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