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Los métodos de evaluacion se
adecuan a las competencias del
programa formativo.

EVIDENCIAS

E. OE4.1 Guias docentes de las asignaturas.
SG4. Incidencias producidas del proceso de evaluacion de la ensefianza-aprendizaje.

Resultados de las encuestas de satisfaccion a los grupos de interés
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a
° Ia_?:otde: c(joenei).fi()st:;:c(jisgu::aey EXSIIE 12-El sistema de evaluacion es coherente con las actividades desarrolladas PUNT 3.78
Plan de Estudios. PROF | 15- El nivel del estudiantado es suficiente para sequir los contenidos de las materias PUNT 3.56
. La tasa de presentados/as® es - - - — - - -
adecuada y acorde con lo PROF 16- El contenido del programa previsto (nivel y extension) de las asignaturas que imparto y el periodo PUNT 4.44
establecido en el Plan de real para su desarrollo es el adecuado
Estudios. PROF 17- Los procedimientos de evaluacién mas generalizados en el grado valoran adecuadamente el nivel PUNT 4.44
. La tasa de abandono del de competencias (conocimientos, destrezas, actitudes..) que ha adquirido el estudiantado :
estudiantado de primer curso es ["EGRES | 11- Los contenidos de las guias docentes se han desarrollado como se habia planificado PUNT
adecuada y acorde con lo - — - - -
establecido en el Plan de EGRES 12- Las metodologias utilizadas en los diferentes mddulos se han adecuado a las competencias de la PUNT
Estudios. titulacion y al perfil de egreso
. La tasa de eficiencia de los EGRES 13- En general, considero que el proceso de evaluacion se adecua a las competencias impartidas en la PUNT
graduados/as es adecuada y titulaciéon
acorde con lo establecido en el -
Plan de Estudios. Indicadores
e La tasa de graduacion es 1.DE7.01 | Tasa de rendimiento Puntuacion 82.2%
adfcl;ad%y acorldlfl cor:jlo 1.DE7.02 | Tasa de éxito Puntuacién 96.38%
establecido en el Plan de
Estudios. I.DE7.03 | Tasa de presentados/as Puntuacion 85.29%
I.DE7.04 | Tasa de abandono de estudiantes de nuevo ingreso (CURSO ANTERIOR) Puntuacion 16.67%
1.DE7.05 | Tasa de eficiencia (tasa de rendimiento de los egresados/as) ACREDITACION | Puntuacién 96.15%
1.DE7.06 | Tasa de graduacion (CURSO ANTERIOR) Puntuacion 75%

2 Se puede desagregar en asignatura o materia y curso.
3 Se puede desagregar en asignatura o materia y curso.
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COMENTARIOS:

En los resultados de las encuestas a los estudiantes, se obtiene un elevado grado de
satisfaccidon. En todas las cuestiones evaluadas se esta tanto por encima del 3 como por encima
de la media de la Universidad. Tan solo hay una pregunta con una valoracion ligeramente por
debajo de la media de la universidad. Es la siguiente: “El nivel de exigencia en la evaluacion se
ha adecuado a la docencia impartida”, donde se obtiene una valoracion de 3.33 mientras que
la media de la universidad esta en 3.50.

Por lo que respecta a las encuestas al profesorado en el ambito del Desarrollo de la Ensefianza,
se esta ligeramente por debajo de la media de la universidad en dos preguntas (aunque los
valores para el master son altos, 4.44 y 4.44). Hay una tercera pregunta en la que la distancia
por debajo de la media de la universidad es mas alta y que hace referencia a si El nivel del
alumno es suficiente para seguir los contenidos de mi materia. Aunque la valoraciéon a la
pregunta esta por encima de 3, parece que nuestro profesorado es algo mas critico sobre el
alumnado que lo que se es en media por parte de otro profesorado de la universidad.

En cuanto a los indicadores (tasas), ha habido un aumento importante de todos los indicadores
positivos en relacién al curso previo y una diminuciéon muy importante en relacién al curso
previo en el indicador de Tasa de abandono de estudiantes de nuevo ingreso. Por tanto, en
relacion al curso previo hay una evolucién muy favorable de todos los indicadores.

DESARROLLO PLAN DE MEJORAS DE LOS CURSOS ANTERIORES:

Puesto que este es el primer procedimiento de seguimiento de la titulacion, no hay mejoras ni recomendaciones
que emanaran de un informe previo de seguimiento que analizar.
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Fecha
Curs?’ Objetivos a conseguir Acciones desarrolladas Prioridad Responsable de _Fec_ha d? Szl d_e’
deteccion Inicio finalizacion Consecucion
GUIA DOCENTE
2021-22 Revisar y adecuar las 1.La CCA ha revisado las | ALTA CCA 2022 2024 X s1o NO-
guias docentes a los guias docentes siguiendo Director/a del Justificacion:
resultados de aprendizaje el procedimiento de Méster Se han desalrrollado
del plan de estudios programacion docente las acciones de mejora
(OE4) . pero es una accién que
2.Se ha _e,xamlnado Ia, se repite anualmente
adecuacion de las guias para seguir trabajando
docentes de la titulacién en su adecuacion.
con lo especificado en la
Memoria de Verificacion
del Plan de Estudios
3. Se ha analizado la
adecuacion de las
metodologias docentes y
de los sistemas de
evaluacion para que
contribuyan a la
consecucién de los
resultados de
aprendizaje.
4. Los sistemas de
evaluacion planteados
en las guias docentes
permiten una valoracion
fiable de los resultados
de aprendizaje
2021-22 Mejorar la coordinacién ,de Potenciar Igs acciones de | Alta Di,rector/a del 2022 2024 o s1 X NO-
los crlter_los_ de evaluacion, coordinacion del . Master Justificacién: Se han
para optimizar la profesorado a través del CCA desarrollado las
distribucion de la carga de | director del master acciones pero no se
trabajo del estudiantado han analizado las
mejoras
TASAS DE RENDIMIENTO
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2020-21 Mejorar la tasa de 1.Estudiar los motivos ALTA Director/a del 2021 2024 X sI o NO-
graduacion del por los que la tasa de Méster e g
estudiantado graduacion es mas CCA Justificacién: De las

tasas se denota que el
indicador va
mejorando en los
Ultimos cursos

reducida

2. Trabajo Fin de
Master, para mejorar la
tasa se va a asignar a
los/las tutores/as del
TFM antes del paso del
primer al segundo
semestre del master,
para optimizar la gestion
del trabajo y acordar las
tematicas y necesidades
del estudiantado.

2020-21 Reducir la tasa de 1.Analizar las causas del | ALTA Director/a del 2021 2024 X s g NO-
abandono abandono del Master e o
estudiantado CCA Justificacion: De las

tasas se denota que el
indicador va
mejorando en los
ultimos cursos, pero
todavia no se han
llevado a cabo las
acciones de mejora de
las asignaturas que
tienen los indices mas
bajos de rendimiento.

2. Ofrecer mas
informacion al
estudiantado en el
momento de la matricula
3. Hablar con el
profesorado del master,
sobre todo el de las
materias que obtienen
peores resultados para
desarrollar acciones de
mejora

1-Los métodos de evaluacidon se adecuan a las competencias del programa formativo

En general, los métodos de evaluacion se adecuan a los resultados de aprendizaje de los diferentes médulos y a
los objetivos del programa formativo, desarrollando todas las competencias generales y especificas planteadas en
el Plan de estudios del Master.

E.DE6.1 y E.DE7.1
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El documento VERIFICA contempla en relacidon a los sistemas de evaluacion del master las siguientes cuestiones,
las cuales se han desarrollado en los diferentes mddulos del Plan de Estudios y se han especificado mas
detalladamente en las guias docentes, las cuales estan publicadas en la web de la titulacion:

-Examen escrito realizado al final del curso que constara de preguntas teoricas y practicas.

-Evaluacién de las actividades practicas desarrolladas por el alumno durante el curso, a partir de la elaboracion
de trabajos, exposiciones orales y resoluciéon de problemas.

-Evaluacién continua del estudiante, basada en su participacion e implicaciéon en el proceso de ensenanza-
aprendizaje.

-Presentacion oral de actividades desarrolladas en grupo, incluyendo informes, casos practicos, ejercicios y/o
cuestiones.

-Memoria elaborada del Trabajo de Fin de Master.

-Presentacion y defensa publica del Trabajo de Fin de Master.

En cada modulo estos procedimientos de evaluacidn se han combinado en proporciones diversas, como se detalla
en cada una de las guias docentes, y respondiendo a diferentes modos, que pueden resultar complementarios
entre si, de verificar la adquisicion de las competencias generales del master y especificas de cada modulo.

El master no incluye la ejecucidon de practicas externas. En cambio, si que incluye la realizacion de un Trabajo final
de Master que es evaluado por parte de un tribunal. El tribunal esta formado por tres profesores (un presidente y
dos vocales) y sus suplentes. El alumno debe presentar el trabajo ante el tribunal. Tras la exposicion el tribunal
debatira con el alumno/a la exposicion realizada. Se valora sobre todo |la capacidad del estudiantado a la hora de
investigar y responder a preguntas, ademas de la originalidad del tema, el rigor académico y el valor cientifico del
mismo.

Consideramos que los procesos de evaluacion cumplen con lo establecido en las guias docentes de los mddulos,
estando todas ellas disponibles en la pagina web de la titulacion.

E.DE6.1 y E.DE7.1
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La CCA vy la Direccidon del Master en Economia se responsabiliza de verificar que las guias académicas de cada
asignatura contengan las competencias del programa formativo y el sistema de evaluacion propuesto para lograr
dichas competencias. Desde el comienzo de la implantacion de este Master en el curso 2020-2021, hasta la
actualidad, la CCA vy la Direccion del Master trabaja durante los meses de mayo a julio para coordinar las guias
académicas. El objeto de esta coordinacién es evitar solapamiento de contenidos y comprobar que los sistemas
de evaluacion se adeclan a las competencias definidas. Ademas, todos los cursos académicos, tras revision de las
guias, éstas son aprobadas en una reunion de la CCA.

Para completar la informacion presentada y teniendo en cuenta la opinidn del profesorado, es importante centrarse
en el item sobre “los procedimientos de evaluacion mas generalizados en el master valoran adecuadamente el
nivel de competencias (conocimientos, destrezas, actitudes...) que ha adquirido el estudiantado”, donde para este
curso 2022-2023 se obtiene una media de 4,44 sobre 5, ligeramente por debajo de la media de la Universidad
(4,51) pero cuyo valor ha subido frente al curso previo (2021-22). En lo referente a las encuestas del estudiantado,
éstos valoran el item 28 sobre la adecuacién de la evaluacién a los objetivos propuestos en 3,78 sobre 5, por
encima de la media de la universidad (que es de 3,56).

2-La metodologia utilizada en las diferentes asignaturas es variada permitiendo la evaluacion de las
competencias y de los resultados de aprendizaje.

La metodologia general contemplada en el VERIFICA para los distintos mddulos del master considera los siguientes
aspectos:

-Clases teodricas presenciales para presentar los contenidos tedricos esenciales de la materia.

-Clases practicas presenciales, relativas a la resoluciéon de problemas, estudios de casos, con aplicaciéon de
técnicas, presentaciones orales, debates, individualmente y/o en equipo.

-Tutorizacion del trabajo autonomo del estudiante: resolucion de dudas, ayuda en planteamiento y resolucion de
trabajos, etc.

E.DE6.1 y E.DE7.1
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En cada modulo estas metodologias de ensefianza-aprendizaje se combinan en proporciones diversas adecuadas
al contenido y a la adquisicion de conocimientos y competencias de los alumnos. Por tanto, hay una adaptacion
metodoldgica en funcion de la tipologia de asignaturas.

En asignaturas mas cuantitativas como la Econometria, Microeconometria, Macroeconometria o los Métodos
Cuantitativos, las clases tedricas se centraran en la presentacion de conceptos y modelos tedricos. Para ello, los
alumnos dispondran de material proporcionado por el profesor antes de las clases. El seguimiento de los libros de
texto también es esencial para complementar las clases tedricas. Las clases practicas estaran orientadas a
desarrollar las habilidades de los alumnos en la aplicacion de la teoria a datos reales utilizando el software del
curso (STATA y R en la mayoria de los casos).

En asignaturas mas orientadas a la teoria econémica como la Macroeconomia o la Microeconomia, los conceptos
basicos se introducen durante las clases tedricas, proporcionando una comprension fundamental. En las clases
practicas, estos conceptos se amplian ain mas y se explora su aplicacion practica utilizando diversas herramientas,
incluida la resolucién de ejercicios y el uso de programas de simulacion de politicas.

También el elenco de optativas dedicadas a parcelas mas especificas de la economia realizan una combinacion de
clases tedricas, clases practicas, exposiciones o trabajos de alumnos, resolucién de ejercicios o cuestionarios,
manejo de datos y uso de técnicas de analisis de datos en algunos casos, o uso de técnicas de modelizacidon tedrica
en otros.

Por su parte, asignaturas mas transversales como Seminario en Economia retnen diversas actividades que el
estudiante llevard a cabo durante los dos semestres (asistencia a seminarios, asistencia a un curso de
especializacién, asi como su participacion activa en estas actividades y la posterior preparacién de algunas tareas
relacionadas).

Por ultimo, el Trabajo Fin de Master es un proyecto de investigacion destinado a estudiantes que se enfrentan por
primera vez a herramientas y técnicas de investigacion. Dado el amplio perfil investigador del profesorado del
master y los departamentos involucrados, los estudiantes pueden elegir entre desarrollar un modelo tedrico

E.DE6.1 y E.DE7.1
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original, realizar un analisis empirico de un resultado tedrico, disefiar y llevar a cabo un experimento que valide
un resultado teodrico, o realizar una exhaustiva revision de una parcela especifica de la literatura econdmica.

Por tanto, la metodologia de ensefianza-aprendizaje expuesta es, por tanto, variada, y permite la evaluacion
de las competencias exigidas, estando adaptada a las necesidades del estudiantado y de las asignaturas en
particular.

Tal y como hemos recogido en el apartado anterior la CCA comprueba el sistema de evaluacion y, por ende, la
metodologia propuesta en las guias, para evaluar las competencias comprobando su adecuacion al plan de estudios
verificado.

Las guias académicas se consensuan con el profesorado implicado de los departamentos participantes en el master
y se remiten a la CCA y Direccion del master, que se encarga de revisar y subsanar defectos que pudieran aparecer
si las guias no se ajustaran a los criterios definidos previamente por la CCA. En caso de defecto la guia se devuelve
al profesorado que corresponda.

Desde el comienzo de la implantacion del master, la CCA y la Direccidon del master ha perseguido la coordinacion
entre asignaturas para evitar solapamientos que pudieran surgir. Se trata también de que los contenidos de las
materias tengan una secuencia ldgica y ordenada a lo largo del master. Esta coordinacion permite, ademas, definir
metodologias coherentes con las competencias a alcanzar por esas materias.

Este master cuenta, ademas, con la complejidad anadida de ser un master interuniversitario con la UJI, lo que
implica la realizacion de reuniones entre participantes del master en Valencia y participantes en la UJI. Reuniones
con profesorado de ambas sedes y sobre todo reuniones con coordinadores en la UJI.

En cuanto al item 27 de la encuesta de satisfaccion del estudiantado referente a si los conocimientos, habilidades
y actitudes propuestos en las guias docentes se han desarrollado adecuadamente, se ha obtenido una puntuacion
de 4,00, que ha crecido en relacion a la puntuacion obtenida en el curso previo 21-22 y que ademas, se encuentra
por encima de la media de la Universidad (que es 3,57).

E.DE6.1 y E.DE7.1
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Con respecto al item 7 de las encuestas de evaluacién del profesorado relativa a si la asistencia a las diferentes
actividades formativas me ha ayudado a la comprensidn y estudio de la asignatura se ha obtenido una calificacion
de 4,67.

3- Coherencia entre la metodologia utilizada en el proceso de enseiianza-aprendizaje y los métodos
de evaluacion.

La coherencia entre la metodologia utilizada en el proceso de ensefianza-aprendizaje y los métodos de evaluacion,
han sido uno de los objetivos mas importantes en el trabajo de la CCA y la Direccion. Para conseguir este objetivo
la CCA y la Direccidon ha velado por la mejora del proceso, revisando y homogeneizando los criterios para la
elaboracion de las guias docentes y su aplicacidon en la practica.

En la encuesta de evaluacion del profesorado se considera que el sistema de evaluacion es coherente con las
actividades desarrolladas, obteniendo una media de 3.78.

4-En el proceso de evaluacion se ha cumplido lo establecido en las guias docentes.

En el proceso de evaluacion se ha cumplido lo establecido en las guias docentes. En este sentido, la direccion del
Master y la CCA han velado para que asi sea tanto por medio del trato directo que la Direccidon del master tiene
en el dia a dia con los estudiantes del master como con los profesores que imparten docencia en el mismo. En los
anos que el master lleva implantado, no se ha detectado incumplimiento. Tampoco ha habido en ninguno de los
cursos del master ninguna reclamacion del estudiantado sobre el sistema de evaluacion mas alla de las revisiones
y explicaciones que solicitan después de la evaluaciéon de las diferentes asignaturas que componen los moédulos y
que se hacen con el profesorado correspondiente.

El cumplimiento de las guias docentes aparece reflejado en las encuestas de satisfaccion del estudiantado que se
refiere a si se ha respetado la planificacion inicial y las actividades programadas (item 11) y en la que se obtiene
un 4,11 sobre 5 (que ha aumentado respecto al curso anterior y que esta por encima de la media de la Universidad)

E.DE6.1 y E.DE7.1
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o en el item 29 en el que se habla del nivel de exigencia y su adecuacion a la docencia impartida con una puntuacion
de 3.33 sobre 5. Por su parte, en la encuesta de satisfaccion del profesorado también se aborda ese tema en el
item 15 sobre el nivel del estudiantado para seguir los contenidos de la materia que obtiene una puntuacion de
3,56 sobre 5 (aunque aqui el profesorado del master es mas critico que la media de la Universidad) y en el 16
donde se relaciona el contenido del programa previsto y su adecuacion al periodo real para desarrollarlo, siendo
en este Ultimo la puntuacién de 4,44 sobre 5 (valor similar a la media de la Universidad). Ademas, en la encuesta
de evaluacion del profesorado (item 1) se considera que se ha cumplido los aspectos fundamentales planteados
en las guias docentes obteniendo un 4,00.

La CCA ha tomado medidas con respecto a la planificacion y las actividades programadas, instando al profesorado
a que sea minucioso en este aspecto para no crear expectativas que luego no se puedan cumplir.

5-Adecuacion del Trabajo Fin de Master a las caracteristicas del titulo.

En el plan de estudios del Master se especifica que el trabajo fin de master es obligatorio y se computa con 12
créditos.

La tesis de master sirve como un complemento adicional a los cursos tedricos y practicos del programa de
master. Es un proyecto de investigacion destinado a estudiantes que se enfrentan por primera vez

a herramientas y técnicas de investigacion. Dado el amplio perfil investigador del profesorado de

master y los departamentos involucrados, los estudiantes pueden elegir entre desarrollar un modelo

teorico original, realizar un analisis empirico de un resultado tedrico, disefiar y llevar a cabo un

experimento que valide un resultado tedrico, o realizar una exhaustiva revision de una parcela especifica

de la literatura econdmica. El proyecto de investigacion se defendera individualmente ante una Comisién de Master
compuesta por tres profesores.

Ademas de los resultados de aprendizaje relacionados con las competencias basicas, generales y especificas del
titulo, al finalizar dicho proceso el estudiantado sera capaz de:
Al finalizar el curso el alumnado ha de ser capaz de:
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- Elegir un problema o cuestion a investigar;

- Preparar una propuesta que acote la cuestion;

- Identificar y revisar la bibliografia existente sobre el tema;

- Identificar y revisar los datos y ejemplos reales a utilizar en la motivacion de la cuestion;

- Organizar y presentar ideas en la introduccién (realizar un esquema logico del articulo potencial);
- Analizar una cuestidon ya sea desde la perspectiva tedrica, como la empirica como la experimental;
- Concluir con resultados que se derivan del analisis;

- Redactar segun el lenguaje y la técnica académica; vy,

- Presentar y defender publicamente el trabajo.

Mas alla de los temas concretos, todos los trabajos perseguiran una serie de objetivos y competencias comunes
que tengan que ver con la metodologia y las técnicas especificas del trabajo en la disciplina econdémica.

Con el objeto de orientar al estudiantado en la eleccion del tema de su investigacién y la persona docente mas
idénea para dirigirselo, se les informara anualmente sobre las lineas de investigacion del pool de profesorado que
cada curso forma parte de los profesores que van a dirigir trabajos fin de master. Las lineas de investigacion son
variadas y se realiza un proceso en el que se trata de asociar a cada estudiante con su director mas afin por sus
intereses de investigacion. El master realiza un proceso continuo de mejora del procedimiento de asignacion y
tiene como objetivo tenerlo resuelto antes de que el master comience su segundo periodo lectivo tras las
vacaciones navidefas.

Por todos estos aspectos, concluimos afirmando que el Trabajo Fin de Master se adecua a las caracteristicas de la
titulacion.

El master no cuenta con encuestas a egresados, segun la informacidon que nos transmiten desde la Unidad de
Calidad de la Univesitat de Valéncia en el Campus de Tarongers.
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6- Tasas de rendimiento de la titulacion

En el plan de estudios (VERIFICA) se establece una estimacion del 85% para la tasa de graduacion, un 5% de
tasa de abandono y un 80% de tasa de eficiencia.

Aunque no estén en el VERIFICA, el master dispone de informacion sobre las tasa de éxito, de rendimiento, y
personas presentadas.

Para todas las tasas (incluidas o no en el VERIFICA), ha habido un aumento importante de todos los indicadores
positivos en relaciéon al curso previo y una diminucion muy importante en relacién al curso previo en el indicador
de Tasa de abandono de estudiantes de nuevo ingreso. Por tanto, en relacién al curso previo hay una evolucion
muy favorable de todos los indicadores.

A pesar de la buena evolucion temporal de todas las tasas, la CCA y la direccion del master contemplan acciones
de mejora para reducir la tasa de abandono todavia mas y para aumentar la tasa de graduacion todavia mas.
Estas son las dos tasas donde queda margen de mejora para llegar a las cifras del VERIFICA. Pero su evolucién
temporal de mejora cada curso nos hace inferir que las tasas medias recogidas en el documento VERIFICA se
pueden conseguir.

a) Tasa de rendimiento, tasa de éxito y tasa de personas presentadas

En el curso 22-23, el 85,29% de los créditos matriculados han sido créditos presentados a evaluacion (tasa de
personal presentado). De los créditos presentados a evaluacion, el 96,38% son créditos superados (tasa de éxito),
lo que refleja que el master obtuvo, para el citado curso académico, una tasa de rendimiento del 82,2%.

Esta tasa de rendimiento supone una mejora con respecto a la obtenida en el curso anterior que fue de 79.31%.
Asimismo, tanto la tasa de éxito como la de personas presentadas mejoran a las obtenidas en el curso anterior
que alcanzaron un valor de 96.26% y 82.39% respectivamente.

E.DE6.1 y E.DE7.1
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Esto indica un buen ajuste en el Master entre las competencias y las metodologias docentes y formas de evaluacién
establecidas.

Estas tres tasas no constan en el VERIFICA y por tanto no se pueden comparar con el mismo.

Después del analisis general de las tasas, es importante desarrollar un estudio teniendo en cuenta las asignaturas
del plan de estudios. La mayor parte de materias tiene una tasa de éxito del 100% y las dos materias que estaban
mas bajas en el 21-22 han subido alrededor de 10 puntos porcentuales en el curso 22-23 (se trata de las
asignaturas de “Microeconomia” y de “Teoria de Juegos y Economia de la Informacion”, con tasas de éxito en el
22-23 de 73.68% y 83.33%, respectivamente). Por tanto, su evolucién temporal es favorable. Las tasas de éxito
del Trabajo Fin de Master son siempre del 100%.

En 22-23 Las tasas de estudiantes presentados por asignaturas indican que estas son mas altas en general para
las asignaturas troncales u obligatorias, estando por encima del 80%. Estas asignaturas son Econometria, Métodos
cuantitativos, macroeconomia, microeconomia, seminario en economia y el Trabajo Fin de Master. La de
microeconomia, ademas, ha mejorado en algo mas de 10 puntos porcentuales frente al valor que presenté en el
curso académico 21-22. Por lo que respecta a las asignaturas optativas, hay mas dispersién dado que son alumnos
distintos los que eligen distintas combinaciones de optativas. Ademas, a diferencia de las troncales (en las que
solo hay matriculados alumnos de la UV pero no de la UJI, a excepcidén de Microeconomia y Métodos cuantitativos,
que cuentan con matricula de las dos universidades), en las optativas hay matriculados tanto alumnos de la UV
como alumnos de la UJI, y ha habido relativamente mas alumnos matriculados por la UJI que no se han presentado
a las asignaturas, lo que ha bajado la tasa de estudiantes presentados frente a las tasas de las troncales.

Dado que la tasa de rendimiento es una combinacion de la tasa de éxito y la tasa de estudiantes presentados, lo
que ocurre con la tasa de rendimiento es muy similar a lo ya descrito para la tasa de estudiantes presentados. Es
decir, valores mas altos para las asignaturas troncales u obligatorias donde todo el alumnado estd matriculado
por la UV y algo mas bajo en la troncal de Microeconomia (que mezcla alumnos de las dos universidades), aunque
la tasa de esta asignatura mejora en 15 puntos porcentuales del curso 21-22 al 22-23. Para las optativas, que
mezclan todas estudiantes UV con estudiantes UJI en distintas proporciones, los resultados presentan mas
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dispersion dependiendo de estas proporciones, dado que como se ha indicado previamente las tasas de
presentados UJI en optativas han sido en algunas ocasiones menores a las tasas de presentados UV.

b) Tasa de abandono de primer curso

Antes del andlisis de esta tasa es importante sefalar que los datos son los del curso académico anterior, ya que
como indica la definicion tendria que transcurrir una anualidad mas, para poder tener los datos de este curso:
“Relacion porcentual entre el estudiantado de una cohorte de entrada C matriculado en el titulo T en la Universidad
U en el curso académico X, que no se ha matriculado en dicho titulo T en los cursos X+1 y X+2, y el nUmero total
de estudiantes de tal cohorte de entrada C que accedieron al mencionado titulo T el curso académico X".

De acuerdo con los datos facilitados por el Servicio de Informatica de la Universitat de Valencia, obtenemos que
en el curso 21-22 la tasa de abandono de primer curso es del 16.67%. Este fue un curso todavia con ciertos
problemas heredados de la situacion cercana de COVID y también por tratarse del segundo afio de implementacion
del master. En cualquier caso, esta tasa se redujo mucho en relacion al afio inicial de implantacién del master (20-
21). Consideramos que cuando se tengan datos del curso 22-23 los resultados habran mejorado mas.

c) Tasa de eficiencia del personal graduado (ACREDITACION)

Respecto a la tasa de eficiencia de la plantilla de graduados, cabe sefialar que posee un valor del 96,15%, muy
por encima de la prevista en el VERIFICA (que era del 80%). Ademas, ha aumentado frente al curso previo que
fue de 93.75%.

d) Tasa de graduacion

La tasa de graduacion del estudiantado del curso anterior (21-22; dado que no se puede calcular todavia la del
curso 22-23), tiene un valor de 75%. Esta por debajo del objetivo del VERIFICA (que es del 85%). Dado que el
valor ha aumentado de forma notable del curso 20-21 al 21-22, esperamos que cuando se pueda calcular para el
curso 22-23 la tasa haya mejorado.
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VALORACION A C D | EI
Los métodos de evaluacidén se adecuan a las competencias del programa formativo. X

La metpdqlogl'a utilizada en las diferentes asignaturas es variada permitiendo la evaluacion de las competencias y de los resultados de X

aprendizaje.

Existe coherencia entre la metodologia utilizada en el proceso de ensefianza-aprendizaje y los métodos de evaluacidon

En el proceso de evaluacidn se ha cumplido lo establecido en las guias docentes. X

Adecuacion del Trabajo Fin de Estudios a las caracteristicas del Titulo. X

La tasa de rendimiento es adecuada y acorde con lo establecido en el Plan de Estudios

La tasa de éxito es adecuada y acorde con lo establecido en el Plan de Estudios. X

La tasa de presentados/as es adecuada y acorde con lo establecido en el Plan de Estudios.
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La tasa de abandono del estudiantado de primer curso es adecuada y acorde con lo establecido en el Plan de Estudios. X
La tasa de eficiencia de los graduados/as es adecuada y acorde con lo establecido en el Plan de Estudios. X
La tasa de graduacion es adecuada y acorde con lo establecido en el Plan de Estudios. X

PUNTOS FUERTES

Los métodos de evaluacién se adecuan a las competencias del programa formativo.

La metodologia utilizada en las diferentes asignaturas es variada permitiendo la evaluacién de las competencias y de los resultados de aprendizaje.

Existe coherencia entre la metodologia utilizada en el proceso de ensefanza-aprendizaje y los métodos de evaluacidon

En el proceso de evaluacidn se ha cumplido lo establecido en las guias docentes.
Adecuacion del Trabajo Fin de Estudios a las caracteristicas del Titulo.

La tasa de rendimiento es adecuada y acorde con lo establecido en el Plan de Estudios

La tasa de éxito es adecuada y acorde con lo establecido en el Plan de Estudios.

La tasa de presentados/as es adecuada y acorde con lo establecido en el Plan de Estudios.

La tasa de eficiencia de los graduados/as es adecuada y acorde con lo establecido en el Plan de Estudios.
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PUNTOS DEBILES

PROPUESTAS DE MEJORA

IMPORTANCIA

TEMPORALIZACION

AGENTE

La tasa de abandono del
estudiantado de primer curso
todavia es alta para lo que
consta en el VERIFICA (que es
el 5%)

1.Analizar las causas del abandono del
estudiantado

2. Ofrecer mas informacion al estudiantado en
el momento de la matricula

3. Hablar con el profesorado del master, sobre
todo el de las materias que obtienen peores
resultados para desarrollar acciones de mejora

ALTA

Tarea ya iniciada y
que se espera que
haya dado ya frutos
cuando se pueda
calcular esta tasa
para los alumnos del
master en el curso
22-23. Ahora mismo
el dato con el que se
funciona es del curso
21-22. Una buena
noticia es que esta
tasa ha disminuido de
forma notable del
curso 20-21 al curso
21-22.

Director/a del
Master

CCA
Colaboracion
con el
profesorado
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Mejorar la tasa de graduacién | 1.Estudiar los motivos por los que la tasa de ALTA Tarea ya iniciada y

del estudiantado graduacion es mas reducida que se espera que
2. Trabajo Fin de Master, para mejorar la tasa haya dado ya frutos
se va a asignar a los/las tutores/as del TFM cuando se pueda
antes del paso del primer al segundo semestre calcular esta tasa
del master, para optimizar la gestion del para los alumnos del
trabajo y acordar las tematicas y necesidades master en el curso
del estudiantado. 22-23. Ahora mismo

el dato con el que se
funciona es del curso
21-22. Una buena
noticia es que esta
tasa ha aumentado
de forma notable del
curso 20-21 al curso
21-22.

Director/a del
Master

CCA
Colaboracion
con el
profesorado
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