Master en Garantias Penales y Delitos Socioecondémicos

Analisis de los indicadores establecidos en el SGIC (al menos, los indicadores incluidos en el
Real Decreto 822/2021 y los establecidos en el seguimiento) y si es necesario acciones de
mejora desarrolladas a partir del analisis de los resultados.

En la tabla que presentamos a continuacion, se incluyen los indicadores que
han sido procesados y analizados por el Master en Garantias Penales y Delitos

Socioecondmicos.

AVAP para el Seguimiento de las titulaciones.

Se sefalan de color verde los indicadores que han sido seleccionados por la

ORGANIZACION DE LA ENSENANZA

Procesos de Evaluacion de la Organizacion de la Ensefianza

INDICADOR DEFINICION PUNTUACION
2019-20 2020-21 2021-22 2022-23 2023-24 2024-25
Para el curso académico
T SR EREE ¥ X, reIaC|on, porcentual
entre el niUmero de
demanda (tasa . -
. estudiantes que solicitan
de estudiantes .
reinscritos en cursar los estudios,
primera mediante preinscripcién 256% 168% 196% 168% 136% 144%
P v ., en primera y segunda
segunda opcion -, .
opciodn, en el titulo y las
sobre las plazas
plazas se ofertan para
ofertadas) . .
esa titulacion.
Para el curso académico
Tasa de X, relacion porcentual
Matriculacion entre el nimero de
(Tasa de estudiantes que se
estudiantes matriculan en una 64% 48% 60% 64% 52% 44%
matriculados titulaciéon en relacion
sobre plazas con las plazas que oferta
ofertadas) la Universidad para ese
titulo.
PREINSCRITOS PREINSCRITOS PLAZAS MATRICULADOS
(12 y 22 opcion) TOTALES OFERTADAS (1)
2019-20 64 90 25 16
2020-21 42 62 25 12
2021-22 49 74 25 15
2022-23 42 49 25 16
2023-24 34 51 25 13
2024-25 36 50 25 11

(1) La tasa de matriculacidn esta calculada segun el SIIU (se considera cohorte de nuevo ingreso en un curso a TODOS los
alumnos que iniciaron el estudio ese curso, incluidos alumnos EX, Pl, AD)
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COMENTARIO

Si analizamos los datos de preinscripcion, es importante destacar que la tasa de oferta y demanda
(porcentaje de estudiantes preinscritos en primera y segunda opcién sobre las plazas ofertadas) se ha
mantenido muy elevada a lo largo del periodo considerado. En el curso 2016-2017, primer afio de
implantacion del master, dicha tasa alcanzé un 256%, lo que significa que las solicitudes superaron en
2,56 veces las plazas disponibles. Al ano siguiente, 2020-21, la tasa de oferta y demanda descendid a
168%, experimentando una disminucion notable (posiblemente influida por factores externos como la
pandemia de COVID-19), si bien todavia indicé una demanda 1,68 veces superior a la oferta. En el
curso 2021-22 se observo un repunte de este indicador hasta el 196%, reflejando de nuevo casi el
doble de solicitantes que plazas disponibles.

En los cursos siguientes, aunque la demanda relativa continu6 claramente por encima del 100%, se
aprecia una tendencia a la baja. En 2022-23 la tasa de oferta y demanda fue nuevamente del 168%,
en 2023-24 se redujo al minimo de 136%, y en 2024-25 tuvo un ligero ascenso hasta situarse en
144%. Estos valores revelan que el master goza de una muy buena aceptacion entre los estudiantes
potenciales, pues incluso en su punto mas bajo hubo aproximadamente 1,4 solicitantes por cada plaza
ofertada. Desde su puesta en funcionamiento, la demanda ha excedido constantemente a la capacidad,
llegando a ser mas de dos veces y media superior en los primeros cursos de implantacion.

Entendemos que esta gran demanda radica, por un lado, en la pluralidad de opciones de acceso al
master contempladas en sus criterios de admisidn, y por otro, en la adecuada correspondencia entre el
disefio del plan de estudios y las necesidades formativas y profesionales que demanda el mercado de
trabajo, junto con la diversa procedencia académica de sus estudiantes. En otras palabras, el programa
atrae a titulados de distintas disciplinas gracias a un enfoque curricular integral y a la existencia de
mecanismos que facilitan dicha diversidad en el alumnado.

Al analizar ahora los datos de matriculacidon, se observa que la tasa de estudiantes matriculados sobre
plazas ofertadas ha sido mas moderada y presenta también variaciones significativas a lo largo del
periodo. En 2019-20 se cubrid el 64% de las plazas disponibles, mientras que en 2020-21 este valor
descendid a apenas un 48%, marcando el punto mas bajo de ocupacién hasta entonces. En 2021-22 la
tasa de matriculacidén se recuperd hasta un 60%, y en 2022-23 alcanzd de nuevo un 64%, igualando
el porcentaje del primer afio. Sin embargo, en los dos ultimos cursos se advierte un retroceso en este
indicador: 52% en 2023-24 y solo 44% en 2024-25, siendo este ultimo el valor mas bajo de toda la
serie analizada. Este comportamiento en la matricula implica que en ningun curso se llegd a cubrir la
totalidad de las 25 plazas ofertadas. El nUmero maximo de nuevos matriculados fue de 16 estudiantes,
registrado tanto en 2019-20 como en 2022-23, lo que representa aproximadamente dos tercios de la
capacidad del programa.

En cambio, en 2024-25 solo se matricularon 11 estudiantes (un 44% de las plazas), evidenciando una
disminucion significativa en la captacion de alumnado en la Ultima cohorte. Este descenso progresivo
en el llenado de plazas durante los Gltimos afios sugiere la necesidad de reflexionar sobre sus posibles
causas. Podria atribuirse, por ejemplo, a una reduccion coyuntural del interés en esta especialidad, a
una mayor competencia de otros masteres similares, o a factores internos (requisitos de acceso,
calendario académico, modalidad de imparticion, etc.) que estén dificultando que todos los solicitantes
admitidos lleguen a matricularse. Identificar y abordar estos factores seria de gran utilidad para aplicar
mejoras orientadas a incrementar la tasa de matriculacion en proximos cursos.

Convendra tener en cuenta, asimismo, que en el disefio del programa formativo se ha previsto un
Mddulo de Nivelacién integrado en el plan de estudios, con el fin de atender adecuadamente la
pluralidad de titulaciones de ingreso. Gracias a este modulo, ciertos estudiantes (por ejemplo, aquellos
con conocimientos consolidados en las materias del Titulo) no necesitan cursar todas las materias
basicas, ya que pueden serles convalidadas.

Los datos de matricula deben interpretarse considerando esta circunstancia: por ejemplo, en el primer
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curso 2019-20 se matricularon 16 estudiantes, pero no todos ellos tuvieron que desarrollar la totalidad
del médulo de nivelacién, lo que supone que, a efectos de calculo estadistico, alguno pudo figurar con
una carga lectiva inicial menor. Esta flexibilidad académica facilita la incorporacién de alumnos de
procedencia diversa y podria influir en la forma en que se contabilizan los matriculados de nuevo ingreso
en las fuentes oficiales (SIIU), si bien no altera el hecho de que dichos estudiantes forman parte de la
cohorte inicial de cada curso. En todo caso, el médulo de nivelacion se erige como un elemento positivo
del disefio del master, al ampliar el espectro de potenciales candidatos sin comprometer la calidad de
la formacién, y puede haber contribuido a la amplia demanda observada en estos afios.

Con todo, pues, entendemos que el master presenta un notable éxito en términos de demanda y
mantiene una matricula sostenida, lo que constituye un indicador del alto interés académico, social y
profesional que suscita esta titulacion especializada. No obstante, la tendencia a la baja observada en
ambos indicadores en los Ultimos anos sugiere la conveniencia de adoptar acciones de mejora continua.
Por ejemplo, el equipo coordinador del master esta trabajando para intensificar la promocion y difusion
del programa para atraer a un mayor numero de aspirantes, asi como revisar periddicamente el plan
de estudios para asegurar que se ajuste a las cambiantes demandas del ambito juridico-
socioeconomico.

De igual modo, actualmente se estdn analizando las causas de la disminucién en la conversién de
preinscripciones a matriculas (por ejemplo, mediante encuestas a aquellos admitidos que finalmente
no se matricularon), con el fin de identificar obstaculos y desarrollar medidas especificas que aumenten
la ocupacién de las plazas ofertadas. De este modo, aprovechando la informacidén que brindan estos
indicadores, se podran tomar decisiones informadas para reforzar las fortalezas del master y promover
su mejora continua de cara al futuro.
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RECURSOS HUMANOS

Procesos del Personal Docente Investigador

INDICADOR DEFINICION PUNTUACION
2019-20 | 2020-21 | 2021-22 | 2022-23 | 2023-24 | 2024-25
Numero total de profesorado que han
Total de participado en la d(:»cencia del Titulo (sin
P contabilizar en el cémputo al profesorado 28 25 27 27 27 28
AACCSS/Externos/Convenio/Docencia
Autorizada)
Numero total de profesorado funcionario
que han participado en la docencia del
Tota! PDI. Titulo (sin contabilizar en el cémputo al 15 14 14 14 14 14
funcionario | profesorado
AACCSS/Externos/Convenio/Docencia
Autorizada)
Para el curso académico X, relacion
porcentual entre el PDI en plaza
Tasa de PDI funcionaria en el titulo y el nimero total
) ) de PDI (sin contabilizar en el computo al 53,57% 56% 51,85% | 51,85% | 51,85% 50%
funcionario
profesorado
AACCSS/Externos/Convenio/Docencia
Autorizada)
Numero total de Doctores/as que han
Total participado en la docencia del Titulo (sin
Doctores/as contabilizar en el cémputo al profesorado 22 18 21 23 21 22
AACCSS/Externos/Convenio/Docencia
Autorizada)
Para el curso académico X, relacion
porcentual entre el PDI Doctorado en el
Tasa de PDI | titulo y_e_l numero t,otal de PDI (sin 78,57% 72% 77,78% 85,19% 77,78% 78,57%
doctor/a contabilizar en el cémputo al profesorado
AACCSS/Externos/Convenio/Docencia
Autorizada)
Numero total de profesorado a tiempo
Total PDla | ol o contabiivar en
tiempo . 21 18 21 22 20 22
e computo al profesorado ' '
AACCSS/Externos/Convenio/Docencia
Autorizada)
Para el curso académico X, relacidn
Tasader | P e d 71 e et
a tiempo . . 75% 72% 77,78% | 81,48% | 74,07% | 78,57%
e contabilizar en el computc? al profesQrado
AACCSS/Externos/Convenio/Docencia
Autorizada)
Numero de profesores/as acreditados/as por ANECA o
alguna Agencia de Evaluacion de las CC.AA, que no 6 a4 7 9 7 8
correspondan a funcionarios/as de carrera de los cuerpos
docentes universitarios de universidades publicas.
Numero total de TRIENIOS del conjunto del profesorado 162 159 182 182 194 198
Numero total de QUINQUENIOS del conjunto del 88 75 81 86 88 103
profesorado
Ndmero total de SEXENIOS del conjunto del profesorado 56 44 50 55 58 68
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Numero de 2019-20 2020-21 2021-22 2022-23 2023-24 2024-25
proffzsores/as cu 10 3 8 9 9 8
que imparten
docencia en el CEU - - - - - -
titulo U 5 6 6 5 5 6
teniendo en
, cuenta el TEU DOC - - - - - -
Numero de cuerpo
TEU - - - - - -
PDI por docente
cuerpo (excepto el PCD/PPL 3 3 3 5 5 6
docente
profesorado PAD 3 4 4 2 2
AACCSS/
Externos/ PA . - - . . .
Convenio/ PV - - - - - -
Docer.ma Asociados/as 6 7 6 4 6 5
autorizada)
Otros/Sustituto - - - - 1
AACCSS - - - - - -
Externos/as 6 8 8 6 4 4
Otros tipos de profesorado Convenio _ . . _ _ _
Docencia ) ) ) ) ) )
Autorizada
2019-20 2020-21 2021-22 2022-23 2023-24 2024-25
Ccu 23,65 19,85 21,55 19,10 16,45 18,3
CEU - - - - - -
TU 6,95 10,15 8,35 6,90 11,45 12,3
TEU DOC - - - - - -
NuUmero de
créditos TEU - - - - - -
impartidos en PCD/PPL 5,90 6,70 4,30 10 13,45 10,4
Créditos la titulacion PAD 7,70 4,50 11,50 8,35 2,60 2,1
Impartidos teniendo en
por cuerpos | cyenta el PA - - - - - -
docentes cuerpo Asociados/as 4,50 5,50 3,55 2,40 7,60 6,3
docente PV _ _ _ _ _ _
AACCSS - - - - - -
Externos/as 4 5 4,85 3,50 1,25 1,3
Convenio - - - - - -
Docencia ) ) ) } ) )
Autorizada
Otros/Sustituto 1,60 - - - - 0,5

SIGLAS DE LOS CUERPOS DOCENTES
e CU - Catedratico/a de Universidad

CEU - Catedratico/a de Escuela Universitaria
TU - Titular de Universidad
TEU DOC - Titular de Escuela Universitaria — Doctor/a
TEU - Titular de Escuela Universitaria - no Doctor/a
PCD - Profesorado Contratado Doctor
PPL — Profesorado Permanente Laboral
PAD - Profesorado Ayudante Doctor
PA - Profesorado Ayudante no Doctor
PV - Profesor/a Visitante
AACCSS - Profesorado Asociado Asistencial de Ciencias de la Salud
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COMENTARIO:

El comentario de los indicadores se incluye en el procedimiento de captacidn y seleccién del profesorado, disponible en

el apartado de CALIDAD-SAIC de la web del titulo.

Numero de profesores/as con cursos del SFP el curso anterior:

2019-20

2020-21

2021-22

2022-23

2023-24

2024-25

5

15

9

12

10
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DESARROLLO DE LA ENSENANZA

INDICADOR DEFINICION PUNTUACION
2019-20 2020-21 2021-22 2022-23 2023-24 2024-25
Para el curso académico X,
relacién porcentual entre el
Tasa de numero de créditos superados
rendimiento en la titulacién y el nimero total | 83,64% | 80,68% | 82,37% | 84,71% | 90,07% | 64,37%
de créditos matriculados en el
titulo.
Para el curso académico X,
relacién porcentual entre el
Tasade éxito | Numerodecréditossuperados | gg 9900 | 10095 | 97,77% | 98,06% | 100% | 90,74%
en la titulacién y el nUmero de
créditos presentados a
evaluacion.
Tasa de Para el curso académico X,
presentados y re,Iacién porce’ntual entre el
8 | presentadas | Numerodecreditos presentados | g, o300 | g0 e89; | 8424% | 86,39% | 90,07% | 70,94%
s a evaluacion y el nimero total
S (tasa de de créditos matriculados en el
HSJ evaluacidn) titulo.
o Para el curso académico X,
s relacion porcentual entre los y
2 las estudiantes de una cohorte
g Tree Al d,e entrada C matriculacflo§ en el
& titulo, en el curso académico X,
= abandono de los gue sin haberse graduado en ese
é y las estudiantes t|’jcu|o no se han matriculado en 18,75% | 41,67% 20% 6,25% 0% NP
22 | de primer afio dicho tltulcl> en los cursos X+1y
o (SIIV) X+2,Ye| numero total de
T>u estudiantes de tal cohorte de
'-; entrada C que accedieron al
3 mencionado titulo en el curso
g académico X.
2
% Para el curso académico X,
g | Tasade relacién porcentual entre el
2 eficiencia (tasa numero total de créditos que
de rendimiento | ha superado up estL.J(’:hante a 97,21% 100% 95,24% | 94,74% | 94,96% 90%
de los egresados | lo largo de la titulacion en la
Universitario gue ha sido egresado y el
(Slu) nuimero total de créditos en
los que se ha matriculado.
Para el curso académico X,
relacién porcentual entre los y
las estudiantes de una cohorte
Tasa de de entrada C que superan, en el
graduacion tiempo previsto mas un afio, los | gog 50% 80% | 61,54% | 75% NP
(SIIU) créditos conducentes a un'tltulo
y el total de los y las estudiantes
de nuevo ingreso de la misma
cohorte.
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COMENTARIO:

El comentario de los indicadores se incluye en el procedimiento de evaluacién de la ensefianza-aprendizaje disponible
en el apartado de CALIDAD-SAIC de la web del titulo.
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