REGLAMENT DEL PROCEDIMENT D’AVALUACIO DE L’ACTIVITAT DOCENT DEL
PROFESSORAT DE LA UNIVERSITAT DE VALENCIA

Aqguest reglament regula el procediment d’avaluacié de la docéncia del
professorat de la Universitat de Valéncia previst en el “Manual per a I’Avaluacié
Docent del Professorat. Programa Docentia”, d’ara endavant MADP, aprovat pel
Consell de Govern.

Titol I.- Objecte i ambit subjectiu d’aplicacio

Article 1.- Sera objecte d’avaluacié la docencia impartida a la Universitat de
Valéncia en titulacions de grau i/o master oficial pel professorat en actiu de la
mateixa.

Article 2.- 'activitat docent individual del professorat sera contemplada per a la
seua avaluacioé global generalment en periodes de cinc anys de servei actiu. Amb
aquesta finalitat s’arreplegara anualment informacioé sobre els diferents aspectes
de la docencia a valorar i s’informara al professorat sobre els mateixos.

Article 3.- L’avaluacid es fara d’ofici cada cinc anys, en els seglients casos:

a) Quan es complisca el cinque any des de la incorporacié a la Universitat de
Valencia o el cinque any des del final del darrer periode avaluat.

b) En el cas del professorat que tinga dret a sol-licitar el reconeixement del
component retributiu per meérits docents, I'avaluacid es realitzara
coincidint amb el compliment de cada nou quinquenni avaluable, de forma
que puga ser utilitzada per a I'esmentat reconeixement.

Excepcionalment, el professorat que es trobe en un procés d’acreditacid, seleccid
o promocio i que no dispose de cap periode avaluat podra sol-licitar, en el termini
previst per al procés anual d’ofici, I'avaluacié per un periode inferior a cinc anys,
a I'lnic efecte d’obtindre un certificat informatiu.

També es podra avaluar un periode inferior a cinc anys de docencia al professorat
gue, encara que no haja estat en actiu a la Universitat de Valéncia durant tot el
periode de cinc anys avaluable, sol.licite per primera vegada o successives el
reconeixement del component per merits docents del complement especific, en



els termes previstos pel Reial Decret 1086/1989, de 28 d’agost, sobre
Retribucions del Professorat Universitari.

Titol Il.- Dels agents implicats en I’avaluacio de la docéencia del professorat

Article 4.- Els agents implicats en |'avaluacioé seran:

1.- El professorat que imparteix la docéncia avaluada, el qual haura de
complimentar obligatoriament I'autoinforme necessari per a la seua avaluacio.

2.- El Consell de Departament, la Comissid Académica de Titol (CAT) i la Comissio
de Coordinacié Académica (CCA), que emetran els informes previstos en el MADP.

3.- U'estudiantat que participa en la activitat docent objecte de I'avaluacio, el qual
manifestara la seua opinid a través de les enquestes de satisfaccid sobre la
docencia del professorat previstes en el MADP.

4.- La Unitat de Qualitat, que gestionara bona part del procés d’avaluacié i donara
assessorament tecnic al Comite d’Avaluacio de I’ Activitat Docent.

5.- El Servei de Formacié Permanent i Innovacié Educativa (SFPIE), que a més
d’aportar informacié i valoracio sobre la participacio del professorat en processos
formatius i en projectes d’innovacié docent és el responsable de las accions de
millora en la formacié docent derivades del procés d’avaluacié.

6.- El Comite d’Avaluacié de I’Activitat Docent, les competéncies, composicio i
funcionament del qual estan descrits en el titol lll d’aquest reglament.

7.- La Comissio de Garanties, les competéencies, composicio i funcionament de la
qual estan descrits en el titol IV d’aquest reglament.

8.- La Comissid de Professorat, que ha de realitzar un informe anual global dels
resultats del procés d’avaluacid, revisar el manual d’avaluacio i proposar les seues
modificacions al Consell de Govern, aixi com escollir el professorat que forma part
del Comite d’Avaluacié de I’Activitat Docent.

9.- El Rector/La Rectora, organ competent per a resoldre.



Titol Ill.- Del Comité d’Avaluacido de I’Activitat Docent. Competéncies,

composicio i funcionament.

Article 5.- El Comité d’Avaluacié de I’Activitat Docent és I'0rgan responsable
d’emetre els informes provisionals i individualitzats d’avaluacié de [’activitat
docent del professorat avaluat, de valorar les al-legacions presentades a aquests
informes i de realitzar I’avaluacio definitiva que servira de motivacié a la resolucié
del Rector o Rectora, aixi com de resoldre els problemes que puguen sorgir en el
desenvolupament de les enquestes de satisfaccid de I'alumnat sobre la docencia
del professorat, de traslladar un informe anual global dels resultats del procés
d’avaluacié a la Comissio de Professorat i proposar millores del procés d’avaluacio
a la mateixa.

Article 6.- EI Comite d’Avaluacié de I’Activitat Docent actuara en el procés
d’avaluacié mitjancant quatre subcomités d’avaluacié i la Comissié Permanent.

Article 7.- Els subcomiteés d’avaluacié realitzaran els informes provisionals
d’avaluacio del professorat dels departaments que tinguen assignats i, si escau,
valoraran les al-legacions del professorat avaluat i elevaran informe a la Comissio
Permanent per a la seua avaluacié definitiva.

Cada subcomite estara integrat per quatre professors o professores, funcionaris
o contractats laborals indefinits i almenys amb dos quinquennis docents
reconeguts, elegits per la Comissié de Professorat, un dels quals actuara com a
President o Presidenta i un altre com a secretari o secretaria.

Podra assistir a les reunions de cada subcomité un o una representant sindical,
amb veu i sense vot, proposat per les seccions sindicals amb presencia en la Mesa
Negociadora.

Per a la valida constitucié de cada subcomité d’avaluacio es precisara la presencia
del President o Presidenta i d’almenys dos de la resta dels seus membres.

La distribucid per departaments del professorat que formara part de cada
subcomité i del professorat que sera avaluat per cada subcomité es determinen
en 'ANNEX | d’aquest Reglament.

Article 8.- 1. La Comissio Permanent del Comité d’Avaluacié tindra les seglents
competéencies:



a) Realitzar I'avaluacié definitiva en cas que el professorat presente al-legacions
als informes provisionals dels subcomités d’avaluacid.

b) Unificar criteris de valoracio dels subcomités d’avaluacid.

c) Resoldre gliestions de caracter general sorgides en el procés d’avaluacid i en el
desenvolupament de les enquestes de satisfaccié de I'alumnat sobre la docéncia
del professorat

d) Traslladar un informe anual global dels resultats del procés d’avaluacié a la
Comissio de Professorat i proposar millores del procés d’avaluacié a la Comissio
de Professorat.

2. Estara formada pels membres seglients:

a) El vicerector o vicerectora amb competéncies en matéria de professorat, que
la presidira.

b) Els Presidents o Presidentes de cada subcomité d’avaluacio, un dels quals
actuara com a secretari o secretaria.

c) Una persona proposada per les seccions sindicals amb presencia en la Mesa
Negociadora de la Universitat de Valéncia.

d) Un o una estudiant elegida per I’Assemblea General d’Estudiantes.

Per a la valida constitucid de la Comissid Permanent es precisara la presencia del
President o Presidenta i d’almenys la meitat de la resta dels seus membres.

Titol IV.- De la Comissid6 de Garanties. Competencies, composicio i

funcionament.

Article 9.- La Comissié de Garanties és I'0Organ responsable de realitzar els
informes sobre els recursos administratius interposats per les persones avaluades
contra la resolucié d’avaluacié, informes que serviran de motivacio a la resolucid
del Rector o Rectora.

Article 10.- La Comissié de Garanties estara formada pel vicerector o vicerectora
amb competencies en materia de qualitat educativa, que la presidira, i pels
seglients vocals:



a) Quatre professors o professores, funcionaris o contractats laborals indefinits
amb experiencia acreditada en processos d’avaluacidé, nomenats pel Rector o
Rectora a proposta del Consell de Govern.

b) Un o una estudiant a proposta de I’Assemblea General d’Estudiants.

c) Una persona a proposta de les seccions sindicals amb preséncia a la Mesa
Negociadora de la Universitat de Valéncia.

La Comissidé de Garanties es renovara cada quatre anys. Un o una dels seus vocals
professors actuara com a secretari o secretaria. Per a la seua valida constitucié es
precisara la presencia del seu president o presidenta i d’almenys la meitat de la
resta dels seus membres.

Titol V.- Del procediment d’avaluacio.

Article 11.- Els vicerectorats amb competéncies en matéria de qualitat educativa
i de professorat faran public al tauler oficial d’anuncis de la Universitat de Valéncia
Iinici del procés d’avaluacié anual per tal que el professorat afectat puga aportar,
en el termini que s’indicara, els diferents elements i activitats relacionades amb
la docencia que composaran el seu autoinforme quinquennal.

Article 12.- El procediment d’avaluacié s’iniciara d’ofici i es tramitara per via
telematica mitjancant I'aplicacié informatica Sysdocentia o ferramenta que la
substituisca. El professorat podra accedir telematicament en qualsevol fase del
procés a les evidencies recollides en l'aplicacié, que integra la informacié
aportada pels diferents agents avaluadors.

Article 13.- Els criteris d’avaluacio, els instruments d’avaluacié i les evidencies que
proporcionen informacié per a avaluar la qualitat docent seran els determinats
en el MADP.

Article 14.- En el termini de sis mesos des de la finalitzacié del periode de
presentacid de documentacid pel professorat, el Comite d’Avaluacié de la
Docencia, actuant mitjancant els subcomités d’avaluacié, emetra un informe
provisional d’avaluacié de cada professor o professora avaluat. L'informe es
notificara a la persona interessada, la qual disposara d’un termini de deu dies per
a presentar al-legacions. L'informe adjuntara una valoracié de les diferents



dimensions, i la persona avaluada podra accedir a la valoracié obtinguda en
cadascun dels indicadors a través de I'aplicacié informatica Sysdocentia.

Article 15.- Si no es presenten al-legacions, I’avaluacio es considerara definitiva i
servira de motivacio per a la resolucié del Rector o Rectora. En cas de presentar-
se al-legacions seran informades pel subcomité d’avaluacié corresponent. La
Comissid Permanent del Comite d’Avaluacié de la Docencia, considerant les
al-legacions i I'informe, realitzara I’avaluacié definitiva que servira de motivacié
per a la resolucié del Rector o Rectora.

Article 16.- La resolucio del Rector o Rectora esgotara la via administrativa i contra
la mateixa el professorat interessat podra interposar el recurs administratiu de
reposicio i/o el recurs contencidés administratiu.

Article 17.- En cas d’interposar-se el recurs administratiu de reposicid, la Comissié
de Garanties informara sobre el mateix i aguest informe servira de motivacio per
a la resoluciod del Rector o Rectorat.

Titol VI.- Dels nivells d’avaluacid i els seus efectes

Article 18.- L’avaluacio de I'activitat docent s’efectuara mitjancant I'establiment
d’indicadors quantitatius per a cadascuna de les dimensions contemplades.
S’estableix una distincid en I'avaluacié entre el nivell basic i el nivell avancat.

Article 19.- El nivell basic d’avaluacié es refereix al compliment de les obligacions
fonamentals de 'activitat docent i la satisfaccid de I’estudiantat, tal com es troben
definides en el MADP.

Article 20.- L’avaluacié del nivell basic es formulara en termes de “favorable” o
“desfavorable”. L'avaluacio sera favorable quan es complisquen els seglients cinc
criteris: assisténcia a classe; compliment de tutories; compliment de la llengua
que figura en I'encarrec docent; compliment dels requeriments administratius
sobre avaluacié de I'alumnat; satisfaccié favorable de I'estudiantat, valorada
mitjancant el procediment de enquestes previst en el MADP. Quant a la
satisfaccid de |'estudiantat, en el nivell basic es considerara que I'avaluacio és
desfavorable quan la mitjana en els items seleccionats no arribe al valor de 2,5



sobre una escala de resposta que oscil-lara entre 1 i 5. L’avaluacié del nivell basic
sera favorable si la mitjana dels items considerats és igual o superior a 2,5.

Article 21.- L’avaluacio favorable del nivell basic requereix el compliment dels cinc
criteris considerats durant al menys quatre anys del periode quinquennal avaluat,
aixi com I'abséncia d’incidéncies rellevants en I'activitat docent del professor o
professora de les quals resulte I'incompliment de les obligacions valorades
d’acord amb I'article anterior. Aquestes incidencies, en el seu cas, hauran d’estar
recollides i motivades en els informes del Consell de Departament, Comissié
Académica de Titol o Comissié de Coordinacié Academica previstos en el MADP.

Article 22.- Per al professorat que sol-licite el reconeixement del component per
mérits docents del complement especific previst en el Reial Decret 1086/1989, de
28 d’agost, sobre Retribucions del Professorat Universitari i en el Decret
174/2002, de 15 d’octubre del Govern Valencia, la superacié del nivell basic
comportara I'esmentat reconeixement.

Article 23.- Es dissenyara un pla de formacid personalitzat per al professorat que
obtinga una qualificacio “no favorable”, tenint con compte |'oferta formativa del
Servei de Formacid Permanent i Innovacié Educativa, amb la finalitat de oferir-li
les ferramentes més adequades per a la millora.

Article 24.- La valoracid del nivell avancat es realitzara sols en cas que el
professorat haja superat el nivell basic d’avaluacio i inclou altres indicadors que
pretenen reconeixer I'esfor¢ que el professorat desenvolupa, més enlla de les
obligacions docents fonamentals que contempla el nivell basic.

Article 25.- L'avaluacié del nivell avancat es fara en una escala numerica de 0 a
200. La superacié del nivell basic suposara 100 punts en aquesta avaluacio, als
qguals s’haura d’afegir la puntuacié resultant dels altres indicadors que valoren
I’activitat docent definits en el MADP. La puntuacio obtinguda es traduira en un
dels seglients graus:

“No favorable”: menor de 100 punts, que suposa no haver superat el
nivell basic.

-  “Millorable” : major o igual que 100 i menor que 150

- “Satisfactori”: major o igual que 150 i menor que 175

-  “Notable”: major o igual que 175 i menor que 190



- “Excel-lent: major o igual que 190

Article 26.- L'avaluacid del nivell avancat s’estructura en quatre dimensions:
dedicacié docent, planificacié de la docéncia, desenvolupament de la docéncia i
resultats de la docéncia, i s’efectuara d’acord amb els criteris i indicadors
establerts en el MADP.

Article 27.- La puntuacié obtinguda en el nivell avancat es tindra en compte en els
procediments que determine la Universitat de Valencia.

Article 28.- Es dissenyara un pla de formacio personalitzat per al professorat que
obtinga un grau “millorable”, tenint en compte I'oferta formativa del Servei de
Formacid Permanent i Innovacié Educativa, amb la finalitat de oferir-li les
ferramentes més adequades per a la millora.

Titol VII.- Publicitat de I’avaluacio docent. Revisio i millora del sistema.

Article 29.- Anualment el Comité d’Avaluacié de I’Activitat docent informara a la
Comissio de Professorat sobre els resultats globals de I'avaluacio. A aquest efecte
presentara un informe en que es fara una analisi diferenciada, segons la tipologia
i regim de dedicacié del professorat, s’exposaran els resultats obtinguts i es
proposaran accions de millora per aconseguir majors nivells de qualitat de
I’activitat docent. Aquest informe sera analitzat per la Comissio de Professorat,
gue l'elevara al Consell de Govern i es fara public a tota la comunitat universitaria.

Article 30.- Cada cinc anys la Comissié de Professorat, a proposta del Comité
d’Avaluacié de I’Activitat Docent, efectuara una revisio del sistema amb la finalitat
d’analitzar el seu funcionament, detectar les seues fortaleses i febleses i proposar
modificacions per a la millora del mateix. La Unitat de Qualitat elaborara un
informe detallat amb els resultats obtinguts i el indicadors necessaris per a
realitzar I'analisi. A més a més, es recollira I'opinid dels diferents col-lectius
implicats en I'avaluacio: professorat, alumnat i organs que emeten informes.
L‘analisi realitzada per la Comissio de Professorat i les propostes de millora del
sistema d’avaluacid s’elevaran al Consell de Govern per a la seua consideracid.



Disposicié addicional- El “Manual per a I'Avaluacié Docent del Professorat.
Programa Docentia” (MADP), al qual es fa referencia en el text articulat d'aquest
reglament, aixi com les seues modificacions, han de ser aprovades pel Consell de
Govern de la Universitat de Valencia.

Disposicid transitoria.- Als efectes del reconeixement del component per merits
docents del complement especific al professorat que el sol-licite fins al 31 de
desembre de 2019, s’aplicara el procediment previst en I'article 5 de la Normativa
de I’Avaluacio de la Docéncia aprovada per AJGUV 2001/323 de 23 d’octubre.

Disposicio final.- Aquest reglament entrara en vigor des del dia seglient a la seua
publicacio al tauler oficial d’anuncis de la Universitat de Valéncia.

Disposicidé final derogatoria.- A I'entrada en vigor d’aquest Reglament queda
derogada la Normativa de I’Avaluacié de la Docencia, aprovada per AJGUV
2001/323, de 23 d’octubre, i qualsevol altra norma de rang igual o inferior que
s’hi opose.



ANNEXI

COMPOSICIO DELS SUBCOMITES D’AVALUACIO

Subcomité |I: professorat de departaments adscrits a les Facultats de Ciéncies
Biologiques, Ciencies Matematiques, Fisica, Quimica i de la Escola Tecnica
Superior d’Enginyeria.

Subcomité Il: professorat de departaments adscrits a les Facultats de Filologia,
Traduccid i Comunicacio, Filosofia i Ciencies de I'Educacié, Geografia i Historia,
Magisteri.

Subcomité lll: professorat de departaments adscrits a les Facultats de Ciencies de

I’Activitat Fisica i I'Esport, Infermeria i Podologia, Farmacia, Fisioterapia, Medicina
i Odontologia, Psicologia.

Subcomité IV: professorat de departaments adscritos a las Facultats de Dret,

Economia, Ciéncies Socials.

10



