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Carta de presentacion

Desde el Vicerrectorado de Formacién Permanente, Transformacion Docente
y Empleo de la Universitat de Valéncia (UV) presentamos el cuarto Estudio de
Insercion Laboral de nuestros graduados y nuestras graduadas.

El presente estudio se enmarca en el proyecto de compromiso de la UV con
la empleabilidad de sus titulados y tituladas, funcién que realiza a través de
distintas lineas de actuacidn el servicio de empleo de la UV, UVempleo.

Alo largo de sus 19 afios, UVempleo ha servido de apoyo al estudiantado para
facilitar su insercion en el mercado laboral. Durante estos afios, el servicio
haido creciendo de manera constante para adaptarse a los nuevos cambios,
incorporando nuevos programas para mejorar la empleabilidad del alumnado
de la UV, cursos para la adquisicién de competencias y habilidades y un servicio
dirigido exclusivamente a las personas con discapacidad.

Laelaboracién del presente estudio ha sido llevada a cabo por el drea de Estu-
dios y Anélisis de UVempleo, cuya misién es analizar la insercion de los titulados
y tituladas de la UV, asi como de la demanda empresarial. El estudio, elaborado
a partirde muestras representativas de cada una de las titulaciones de grado,
analiza la insercidn laboral de las personas graduadas en el curso académico
2018-2019, las cuales se entrevistaron a finales de 2021, dos afios después de
terminar sus estudios.

@uvocupacio n g

Los resultados mostrados en el presente informe son una seleccion de los in-
dicadores mas relevantes del estudio, y se presentan a nivel de Universitat,
rama de conocimiento, facultad y cada una de las titulaciones analizadas. La
promocion analizada en el estudio es la primera tras la pandemia causada por
el virus SARS-CoV-2. En general, los resultados muestran como, tras afioy
medio desde el inicio de la pandemia, la insercién laboral de los titulados/as
universitarios/as ha vuelto a los niveles de 2019.

Desde UVempleo seguimos trabajando en la mejora de la empleabilidad de
nuestros egresados y egresadas y esperamos que este estudio aporte trans-
parencia e informacion al sistema de garantia de calidad universitario y facilite
las herramientas necesarias tanto en los procesos de gestion (verificacion, au-
torizacién, seguimiento y renovacion de la acreditacion de los titulos), como en
los procesos de toma de decisiones del profesorado, estudiantado, egresados/
as, futuros/as estudiantes y de sus familias.

Por ultimo, queremos agradecer a todas las personas graduadas de la UV que
amablemente han respondido a la encuesta y que nos han hecho posible al-
canzar un conocimiento mas detallado de la realidad de su insercion laboral.

Angeles Solanes Corella

Vicerrectorado de Formacion Permanente,
Transformacion Docente y Empleo

O

Salario
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https://www.facebook.com/uvocupacio
https://twitter.com/uvocupacio
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Carta de presentacio

Des del Vicerectorat de Formacié Permanent, Transformacié Docent i Ocupacio
de la Universitat de Valéncia (UV) presentem el quart Estudi d'inserci6 laboral
dels nostres graduats i les nostres graduades.

El present estudi s'emmarca en el projecte de compromis de la UV amb l'ocu-
pabilitat dels seus titulats i titulades, funcié que realitza a través de diferents
linies d'actuacié el servei d'ocupacié de la UV, UVocupacié.

Alllarg dels seus 19 anys, UVocupacio ha servit de suport a l'estudiantat per a
facilitar-ne la insercio en el mercat laboral. Durant aquests anys, el servei ha
anat creixent de manera constant per adaptar-se als nous canvis, i haincorporat
nous programes per a millorar l'ocupabilitat de 'alumnat de la UV, cursos pera
'adquisicié de competéencies i habilitats i un servei dirigit exclusivament a les
persones amb discapacitat.

L'elaboracié del present estudi ha sigut duta a terme per l'Area d'Estudis i Analisis
d'UVocupacid, lamissid de la qual és analitzar lainsercid dels titulats i titulades
de la UV, aixi com de la demanda empresarial. L'estudi, elaborat a partir de mos-
tres representatives de cadascuna de les titulacions de grau, analitza la inserci6
laboral de les persones que es van graduar el curs académic 2018-2019, les
quals van ser entrevistades a la fi de 2021, dos anys després d'acabar els estudis.

@uvocupacio n g

Els resultats mostrats en el present informe sén una seleccié dels indicadors
més rellevants de l'estudi, i es presenten per universitat, branca de coneixement,
facultati cadascuna de les titulacions analitzades. La promocid analitzada en
l'estudi és la primera després de la pandemia causada pel virus SARS-CoV-2.
En general, els resultats mostren com, després d'any i mig des de linici de la
pandémia, la insercio laboral dels titulats i les titulades de la Universitat ha
tornat als nivells de 2019.

Des d'UVocupacié continuem treballant en la millora de 'ocupabilitat dels nos-
tres graduats i graduades, i esperem que aquest estudi aporte transparencia i
informacié al sistema de garantia de qualitat universitarii que facilite les eines
necessaries, tant en els processos de gestio (verificacio, autoritzacio, sequi-
mentirenovacio de 'acreditacio dels titols) com en els processos de presa de
decisions, del professorat, estudiantat, diplomats/diplomades, futures i futurs
estudiants aixi com de les seues families.

Finalment, volem agrair a totes les persones graduades de la UV que amable-
ment han respost a l'enquesta i que han fet que siga possible aconseguir un
coneixement més detallat de la realitat de la seua insercié laboral.

Angeles Solanes Corella

Vicerectorat de Formacié Permanent,
Transformacid Docent i Ocupacio

K848

Técnicos/as o con

personasa cargo
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Presentacion del informe

El presente informe muestra los resultados obtenidos en el cuarto estudio de
insercion laboral de los Grados impartidos en la Universitat, en el cual se ha
analizado a las personas graduadas que terminaron sus estudios en el curso
académico 2018-2019. Concretamente, los indicadores considerados en el
presente informe estan relacionados con diferentes momentos de la trayectoria
laboral de una muestra representativa de graduados/as de 62 titulaciones,
incluyéndose seis dobles grados. Las personas entrevistadas habian finalizado
sus estudios dos afios antes de la realizacion del estudio de insercion laboral.
Los indicadores considerados hablan de su situacién en el momento de la en-
cuesta, de la experiencia laboral posteriora la titulacidn, y de las caracteristicas
del empleo desempefiado en el momento de la encuesta o del ultimo empleo
desempefiado (para aquellas personas que se encontraban desempleadas en
el momento de la encuesta). Dichos indicadores se presentan en el informe
anivelde Universitat, rama de conocimiento, facultad y a nivel de titulacion.

Indicadores analizados

Indicadores referidos a la situacion laboral en el momento de la encuesta:

e Tasa de actividad: porcentaje de graduados/as activos/as en el mercado
laboral en el momento de la entrevista, esto es, empleados/as, autoem-

pleados/asy desempleados/as buscando empleo

e Empleados/as: porcentaje de graduados/as empleados/as en el momento
de la encuesta

e Empleados/as por cuenta propia: porcentaje de graduados/as empleados/
as por cuenta propia en elmomento de la entrevista

Indicadores referidos a la experiencia laboral:

e Experiencia laboral: porcentaje de graduados/as que trabajan o han traba-
jado después de la finalizacion de los estudios de Grado

NOTA: Los indicadores presentados son un extracto de multiples caracteristicas de la insercién
laboral analizadas en la encuesta de insercion laboral de los Grados de la UV (Ver los informes
por titulacion publicados en la Web de UVempleo).

* Empleados/as a los seis meses: porcentaje de graduados/as que encontra-
ron su primer empleo durante los estudios o que tardaron hasta un maximo
de 6 meses en encontrarlo

Indicadores referidos a las caracteristicas del empleo actual/dltimo:

e Ajuste al nivelde estudios: porcentaje de graduados/as cuyo empleo actual/
ultimo requeria estudios universitarios

¢ Ajustea latitulacion: porcentaje de graduados/as cuyo empleo actual/dltimo
estaba bastante o muy relacionado con la titulacion

¢ Ajuste al nivel de estudios y a la titulacidn: porcentaje de graduados/as
cuyo empleo actual/ultimo presentaba un doble ajuste: requeria estudios
universitarios y estaba bastante o muy relacionado con la titulacion

¢ Técnicos/as o con personas a cargo: porcentaje de graduados/as en puestos
de técnico/a o con personas a cargo en el empleo actual/ultimo

e Contrato estable: porcentaje de graduados/as con contrato estable en el
empleo actual/dltimo (funcionarios/as de carrera+contrato indefinido)

¢ Jornada completa: porcentaje de graduados/as con jornada laboral a tiempo
completo en el empleo actual/dltimo

e Jornadalaboralde preferencia: porcentaje de graduados/as con la jornada
laboral de su preferencia en el empleo actual/dltimo

e Salario: media del sueldo neto mensual en euros de los graduados/as cuyo
empleo actual/ultimo era a jornada completa

e Satisfaccion laboral global: media de la satisfaccion laboral global en el
empleo actual/ultimo

EIL-UV | o


https://www.uv.es/uvocupacio/ca/estudis-analisis/estudis-insercio-laboral-titulats-doctors/estudis-insercio-laboral-graus.html
https://www.uv.es/uvocupacio/ca/estudis-analisis/estudis-insercio-laboral-titulats-doctors/estudis-insercio-laboral-graus.html

Estructura delinforme

Con el fin de presentar de manera segmentada los indicadores descritos an-
teriormente, el presente informe se estructura en una serie de fichas que pre-
sentan los resultados para todos los niveles de anélisis que son de interés, asi:

e Ficha deindicadores de la Universitat: presenta una panordmica de la in-
sercién laboral a nivel global de la UV.

e Fichadeindicadores deinsercién: presenta una panoramica generalde cada
uno de los 14 indicadores de insercion a nivel general de la Universitaty a
nivel de ramas de conocimiento, ambos desagregados en funcién del sexo.
Adicionalmente, presenta los valores a nivel general de la Universitat para
las personas con discapacidad.

e Fichadeindicadores de cada rama de conocimiento: presenta una panora-
mica de lainsercion laboral en cada una de las cinco ramas de conocimiento
de laUV.

e Ficha de indicadores de cada facultad: presenta una panoramica de la in-
sercion laboral en cada una de las 18 facultades de la UV.

¢ Fichadeindicadores por titulacién: presenta una panoramica de la insercion
laboral en cada una de las 62 titulaciones de Grado analizadas.

Con el objetivo de facilitar la interpretacion de los resultados y presentar las
caracteristicas metodoldgicas del estudio, el presente informe contiene:

e Fichatécnica: principales detalles metodolégicos del estudio.

Finalmente, el informe incorpora elementos de navegacion que facilitan el
desplazamiento a lo largo del mismo. Ademas de los marcadores habituales
de PDF, en las paginas siguientes se ha incluido en el margen inferior derecho
un cuadrado y un circulo. Al hacer click sobre el primero nos llevara al indice
delinforme, mientras que al pulsar el circulo iremos al inicio del apartado en
el que estemos.

Do

88

Jornada laboral
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Resultados generales de los
indicadores de insercion laboral de la UV

Resultado global de los 14 indicadores a nivel de la Universitat de Valéncia
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Resultado global de la UV
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Resultados por indicador de insercion laboral

Resultados de cada uno de los 14 indicadores de insercion laboral a nivel general de la
Universitat y rama de conocimiento y desagregados en funcion del sexo

Tasa de actividad

Empleados/as

Empleados/as por cuenta propia
Experiencia laboral
Empleados/as a los 6 meses
Ajuste al nivel de estudios

Ajuste a la titulacion

Ajuste al nivel de estudios y a la titulacion
Técnicos/as o con personas a cargo
Contrato estable

Jornada completa

Jornada laboral de preferencia

Salario

Satisfaccion laboral global

_
o
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SITUACION LABORAL

Tasa de actividad

Resultado global UV

Resultado por rama de conocimiento

&8 & &

859%  87,8%  84,8%

Personas con discapacidad

'l o W o

83,0%  88,0%  80,0%

Mas del 90% de los graduados/as de

las ramas de Arquitectura e Ingenieriay
Ciencias de la Salud estan activos/as en
el mercado laboral

B Total B Total Hombres B Total Mujeres

Tasa de actividad: Porcentaje de graduados/as activos/as en el
mercado laboral en el momento de la entrevista: empleados/
astautoempleados/as+desempleados/as buscando empleo.
Base de calculo: Muestra total.

95,7%
91,3% :
82.7% 85,5% 3% 83,7%

94,0% 95,8%
85,8% ' 86,0%

95,7%
85.1% 90,2%

81,9% 82,4%

Artes y Ciencias Cienciasde  Ciencias Sociales  Arquitectura
Humanidades la Salud y Juridicas e Ingenieria

_
_
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SITUACION LABORAL

Empleados/as

Resultado global UV Resultado por rama de conocimiento

87,3% 87,1% e
77,8%

85,4%  85,4%  85,4%

Personas con discapacidad

0
f f r 86,2% 88,9% s

66,0% 53,0% 75,0%

El porcentaje de graduados/as
empleados/as en la rama de Arquitectura

e Ingenieria se sitGia en un 93,2%, el mas 80,0% Y 87,7% 86,2% 85,5%
alto de la UV
B Total B Total Hombres B Total Mujeres

Empleados/as: Porcentaje de graduados/as empleados/as en el momento

de la encuesta.

Base de calculo: Graduados/as activos/as en el mercado laboral, esto es, Artes y Ciencias Cienciasde Ciencias Sociales  Arquitectura
empleados/as, autoempleados/as y desempleados/as en busqueda de empleo. Humanidades la Salud y Juridicas e Ingenieria

_
N
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SITUACION LABORAL

Empleados/as por cuenta propia

Resultado global UV

&8 & &

7,6%  88%  6,8%

Personas con discapacidad

. [

13,0% 38,0% 0,0%

La rama de Ciencias de la Salud presenta
el porcentaje mas alto de empleados/as
por cuenta propia

B Total B Total Hombres M Total Mujeres

Empleados/as por cuenta propia: Porcentaje de graduados/as empleados/as
por cuenta propia en el momento de la entrevista.

Base de calculo: Graduados/as empleados/as en el momento de la entrevista.

Resultado por rama de conocimiento

10,8%

11,5%

10,4%

10,8%

Artes y
Humanidades

Ciencias

Ciencias de
la Salud

Ciencias Sociales
y Juridicas

Arquitectura
e Ingenieria

—_
w
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EXPERIENCIA LABORAL

Experiencia laboral

Resultado global UV

Resultado por rama de conocimiento

&8 & &

91,4% 91,7% 91,2%

Personas con discapacidad

"N o N o

64,0% 65,0% 64,0%

Mas del 90% de los/as graduados/as
de la UV tienen experiencia laboral
posterior a la finalizacion de los
estudios de grado

B Total B Total Hombres M Total Mujeres

Experiencia laboral: Porcentaje de graduados/as que trabajan
o han trabajado después de la finalizacion de los estudios de Grado.
Base de calculo: Muestra total.

95,5% 95, 4%
85,8% 85,8% 91,3%

95,0% 97,8%
84,0% 86,6% o 92,3%

95,7% 90 6%

86,4% 84,9% 86,9%

Artes y Ciencias Cienciasde  Ciencias Sociales  Arquitectura
Humanidades la Salud y Juridicas e Ingenieria

_
~
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EXPERIENCIA LABORAL

Empleados/as a los seis meses

Resultado global UV

&8 & &

13,3% 73,3% 73,1%

Personas con discapacidad

~ £ M

70,0%  450%  88,0%

Mas del 73% de los/as graduados/as de la
UV encontrd su primer empleo en los seis
primeros meses tras la finalizacion de los
estudios

B Total B Total Hombres M Total Mujeres

Empleados/as a los seis meses: Porcentaje de graduados/as que encontraron
su primer empleo durante los estudios o que tardaron hasta un maximo de 6

Resultado por rama de conocimiento

83,7%

73,2% 71,6% 76,2%
56,6%

86,4%

54,5%

75,0% 70,6% 76,1% 71,0%

_
(@a]
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meses en encontrarlo. Artes y Ciencias Cienciasde  Ciencias Sociales  Arquitectura
Base de calculo: Graduados/as que han tenido al menos un empleo Humanidades la Salud y Juridicas e Ingenieria
remunerado después de finalizar los estudios.



EMPLEO ACTUAL/ULTIMO

Ajuste al nivel de estudios

Resultado global UV

Resultado por rama de conocimiento

&8 & &

69,2%  67,7%  69,9%

Personas con discapacidad

' N N o

56,0% 18,0% 81,0%

El colectivo de varones de larama

de Ciencias de la Salud presenta el
porcentaje mas alto de graduados/as con
un empleo ajustado al nivel de estudios

B Total B Total Hombres M Total Mujeres

Ajuste al nivel de estudios: Porcentaje de graduados/as cuyo empleo
actual/ultimo requeria estudios universitarios.

Base de calculo: Graduados/as empleados/as en el momento de la
entrevistay graduados/as desempleados/as que han tenido al menos un
trabajo desde la finalizacion de los estudios.

85,8%

80,6%

88,1% 82,6%

84,9%

Artes y Ciencias Cienciasde  Ciencias Sociales  Arquitectura
Humanidades la Salud y Juridicas e Ingenieria

_
o~
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EMPLEO ACTUAL/ULTIMO

Ajuste a la titulacion

Resultado global UV

Resultado por rama de conocimiento

&8 & &

70,3% 68,8% 71,0%

Personas con discapacidad

~ £ M

70,0%  450%  88,0%

Las ramas de Arquitectura e Ingenieria
y Ciencias de la Salud presentan los
porcentajes mas altos de graduados/as
con un empleo ajustado a su titulacion

B Total M Total Hombres M Total Mujeres

Ajuste a la titulacion: Porcentaje de graduados/as cuyo empleo actual/
Ultimo estaba bastante o muy relacionado con la titulacion.

84,6% 87,3%

85 1% 88,5%
71,1%

84,3% 83,5%

_
~
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Base de calculo: Graduados/as empleados/as en el momento de la Artes y Ciencias Cienciasde Ciencias Sociales  Arquitectura
entrevistay graduados/as desempleados/as que han tenido al menos un Humanidades la Salud y Juridicas e Ingenieria
trabajo desde la finalizacion de los estudios.



EMPLEO ACTUAL/ULTIMO

Ajuste al nivel de estudios y a la titulacion

Resultado global UV

&8 & &

61,9%  59,9%  62,8%

Personas con discapacidad

' N N o

56,0% 18,0% 81,0%

La rama de Ciencias de la Salud
destaca por el ajuste del empleo de sus
graduados/as a su nivel de estudios y
titulacion

B Total B Total Hombres B Total Mujeres

Ajuste al nivel de estudios y a la titulacion: Porcentaje de graduados/as
cuyo empleo actual/ultimo presentaba un doble ajuste: requeria estudios
universitarios y estaba bastante o muy relacionado con la titulacion.
Base de calculo: Graduados/as empleados/as en el momento de la
entrevistay graduados/as desempleados/as que han tenido al menos un
trabajo desde la finalizacion de los estudios.

Resultado por rama de conocimiento

82,2%

73,4%

64,3%
50,2%

83,2%

75,4%

81,8%

Artes y Ciencias Cienciasde  Ciencias Sociales  Arquitectura
Humanidades la Salud y Juridicas e Ingenieria

—_
oo
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EMPLEO ACTUAL/ULTIMO

Técnicos/as o con personas a cargo

Resultado global UV

Resultado por rama de conocimiento

&8 & &

64,5% 65,6% 64,0%

Personas con discapacidad

" NN o

56,0%  14,0%  75,0%

En torno a 2 de cada 3 graduados/as de
la UV ocupan puestos de técnico/a o
tienen personas a cargo en sus empleos

B Total B Total Hombres M Total Mujeres

Técnicos/as o con personas a cargo: Porcentaje de graduados/as en
puestos de técnico/a o con personas a cargo en el empleo actual/dltimo.
Base de calculo: Graduados/as empleados/as en el momento de la
entrevistay graduados/as desempleados/as que han tenido al menos un
trabajo desde la finalizacion de los estudios y cuyo empleo actual/ultimo
era por cuenta ajena.

92,8%

75,8% 717,6%

92,5%

93,9%
75,3% 77,9%

Artes y Ciencias Cienciasde  Ciencias Sociales  Arquitectura
Humanidades la Salud y Juridicas e Ingenieria

_
~O
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EMPLEO ACTUAL/ULTIMO

Contrato estable

Resultado global UV

&8 & &

33,7%  38,8%  31,0%

Personas con discapacidad

Resultado por rama de conocimiento

s / 4

22,0% 0,0% 31,0%

La rama de Arquitectura e Ingenieria
destaca por el alto porcentaje de
graduados/as con contrato estable

B Total B Total Hombres M Total Mujeres

Contrato estable: Porcentaje de graduados/as con contrato estable en el
empleo actual/dltimo (funcionarios/as de carrera+contrato indefinido).
Base de calculo: Graduados/as empleados/as en el momento de la

61,5%

0
24,0% 27,8% 30,0%

66,0%

42,3%

35,5%

B . ’-6 % ’-

41,5%

33,6%

24,4% 29,7% 27,8%

N
o

EIL-UV |

entrevistay graduados/as desempleados/as que han tenido al menos un Artes y Ciencias Cienciasde Ciencias Sociales  Arquitectura
trabajo desde la finalizacion de los estudios y cuyo empleo actual/dltimo Humanidades la Salud y Juridicas e Ingenieria
era por cuenta ajena.



EMPLEO ACTUAL/ULTIMO

Jornada completa

Resultado global UV Resultado por rama de conocimiento

% g g 93’40/0
713,4% 71,8%

61,4%

64,8% 71,1%  61,3%

Personas con discapacidad

93,2%
81 ,80/0 77 40/0

87,0%  86,0%  88,0%

Los hombres y las mujeres de la rama
Arquitectura e Ingenieria destacan por
el alto porcentaje de empleo a jornada

completa 65,4%
49,8%

93,9%

B Total [ Total Hombres B Total Mujeres

Jornada completa: Porcentaje de graduados/as con jornada laboral a
tiempo completo en el empleo actual/ultimo.

Base de calculo: Graduados/as empleados/as en el momento de la
entrevistay graduados/as desempleados/as que han tenido al menos un
trabajo desde la finalizacion de los estudios y cuyo empleo actual/ultimo
era por cuenta ajena.

Artes y Ciencias Cienciasde  Ciencias Sociales  Arquitectura
Humanidades la Salud y Juridicas e Ingenieria

N
_
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EMPLEO ACTUAL/ULTIMO

Jornada laboral de preferencia

Resultado global UV

&8 & &

80,7%  83,7%  79,3%

Personas con discapacidad

r

91,0% 86,0% 94,0%

‘ol o

EL100% de las mujeres de larama
de Arquitectura e Ingenieria tiene la
jornada laboral de su preferencia

B Total M Total Hombres [l Total Mujeres

Jornada laboral de preferencia: Porcentaje de graduados/as con la
jornada laboral de su preferencia en el empleo actual/ultimo.

Base de calculo: Graduados/as empleados/as en el momento de la
entrevistay graduados/as desempleados/as que han tenido al menos
un trabajo desde la finalizacién de los estudios y cuyo empleo actual/
ultimo era por cuenta ajena.

Resultado por rama de conocimiento

95,2%
82,9% 81,9% 80,5%

73,5%

94,3%

85,1% 86,1% 82,5%

78,4%

100,0%

Artes y Ciencias Cienciasde  Ciencias Sociales  Arquitectura
Humanidades la Salud y Juridicas e Ingenieria

N
N
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EMPLEO ACTUAL/ULTIMO

Salario

Resultado global UV Resultado por rama de conocimiento

1.420,1€ 1.376,6€ 1.450,6€ 1.363,6€

1.396,8€ 1.473,3€ 1.349,3€

Personas con discapacidad

‘ ‘ ’ . 1.644,1€
1.551,5€ ,
1.361,6€ 1.366,6€ 1.471,3€

1.4740€ 1.191,0€ 1.595,0€

El sueldo medio de las personas con
discapacidad se situa en torno a los 1.500€

1.450,2€ . .
1.425,2€ 1.408,2€ 1292,3€ 1.431,0€

M Total I Total Hombres M Total Mujeres

Salario: Media del sueldo neto mensual (euros/mes) de los
graduados/as cuyo empleo actual/ultimo era a jornada completa.
Base de calculo: Graduados/as empleados/as en el momento de la Artes y Ciencias Cienciasde Ciencias Sociales  Arquitectura
entrevista y graduados/as desempleados/as cuyo empleo actual/ Humanidades la Salud y Juridicas e Ingenieria
Ultimo era por cuenta ajenay a jornada completa.

EIL-UV | &



EMPLEO ACTUAL/ULTIMO

Satisfaccion laboral global (1-5)

Resultado global UV

&8 & &

3,9 3,8 3,9

Personas con discapacidad

r M~ r

3,9 3,9 3,9

La satisfaccion laboral global de las
mujeres, en 4 de las 5 ramas, es mayor
que la de los hombres

B Total B Total Hombres B Total Mujeres

Satisfaccion laboral global: Media de la satisfaccion laboral global en el
empleo actual/dltimo (1 Mucha insatisfaccion - 5 Mucha satisfaccion).
Base de calculo: Graduados/as empleados/as en el momento de la
entrevistay graduados/as desempleados/as que han tenido al menos
un trabajo después de finalizar los estudios.

Resultado por rama de conocimiento

/1

3,8 3,9 3

EIL-uv | R

4,0 4,0 4,0 3 ,

1

'
-

Artes y Ciencias Cienciasde  Ciencias Sociales  Arquitectura
Humanidades la Salud y Juridicas e Ingenieria



Resultados de los indicadores de
insercion laboral por rama de conocimiento

Resultados de insercion laboral en cada una de las cinco ramas
de conocimiento de la Universitat de Valéncia

Artesy Humanidades
Ciencias

Ciencias de la Salud
Ciencias Sociales y Juridicas

Arquitectura e Ingenieria

N
(@a]

EIL-UV |



RAMA DE CONOCIMIENTO

Artes y Humanidades

1.420,1 Salario

Satisfaccion
3,8 QQ laboral global

Tasade
actividad
82,7%
Jornada laboral de preferencia - 73,5% Q
Jornada completa - 51,4%
ARTESY

Contrato estable - 24,0% W

Técnicos/as o con personas a cargo - 55,7%

Ajuste al nivel de estudios y a la titulacion - 50,2% "‘

55,4%
Ajuste ala
titulacion

Grados pertenecientes a la rama

HUMANIDADES

Ranking segun
grado de alcance
(max. 100%)

75,6% - Empleados/as

&%

g 6,4% - Empleados/as por cuenta propia

@ 85,8% - Experiencia laboral

Pl oo B D &

Do-
Do-
Do-

X

&
‘m

73,2 % - Empleados/as a los seis meses

]

58,6% - Ajuste al nivel de estudios

®dQ 8

Grado en Estudios Ingleses
Grado en Filologia Catalana
Grado en Filologia Clasica
Grado en Estudios Hispanicos

Grado en Filosofia
Grado en Historia
Grado en Historia del Arte

Grado en Traduccién y Mediacion Interlingdistica (Inglés)
Grado en Traduccion y Mediacion Interlingliistica (Francés)
Grado en Traduccion y Mediacion Interlingtistica (Aleman)

Grado en Lenguas Modernasy sus Literaturas

N
o~

EIL-UV |



RAMA DE CONOCIMIENTO

Ciencias

1.376,6 Salario

Satisfaccion
3,9 QQ laboral global

Tasade
actividad
85,5%
Jornada laboral de preferencia - 82,9% Q
Jornada completa - 73,4%
Contrato estable - 27,8% W CIENCIAS

Técnicos/as o con personas a cargo - 75,8%

@

Ajuste al nivel de estudios y a la titulacion - 64,3% Vo

72,9%
Ajuste ala
titulacion

Grados pertenecientes a la rama

77,8% - Empleados/as

&%

g 2,3% - Empleados/as por cuenta propia

@ 85,8% - Experiencia laboral

X

56,6 % - Empleados/as a los seis meses

]

73,4% - Ajuste al nivel de estudios

Ranking segun
grado de alcance
(max. 100%)

S L i

Do-
Do-
Do-

o g M@ § © d

Grado en Biologia
Grado en Bioquimicay Ciencias Biomédicas
Grado en Biotecnologia

Grado en Fisica
Grado en Matematicas

Grado en Ciencias Ambientales

Grado en Quimica

Grado en Ciencias Gastronémicas

N
~
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RAMA DE CONOCIMIENTO

Ciencias de la Salud

1.450,6 Salario

Satisfaccion
3,9 QQ laboral global
Tasa de

actividad
91,3%

Jornada laboral de preferencia - 81,9% Q

%)

Jornada completa - 71,8%

Contrato estable - 30,0% W
SALUD

Técnicos/as o con personas a cargo - 77,6%

@

Ajuste al nivel de estudios y a la titulacion - 82,2% Vo

84,6%
Ajuste ala
titulacion

Grados pertenecientes a la rama

CIENCIAS DE LA

Ranking segun
grado de alcance
(max. 100%)

87,3% - Empleados/as

&%

g 10,8% - Empleados/as por cuenta propia

@ 95,5% - Experiencia laboral

PO @ 0 0 B D &

X

Do-
Do-
Po-

71,6 % - Empleados/as a los seis meses

]

85,8% - Ajuste al nivel de estudios

@ g b @

Grado en Enfermeria Grado en Medicina
Grado en Farmacia
Grado en Fisioterapia

Grado en Logopedia

Grado en Odontologia

Grado en Nutricién Humana y Dietética

Grado en Optica y Optometria

Grado en Podologia

Grado en Psicologia

Grado en Cienciay Tecnologia de los Alimentos

Doble Grado en Farmacia y Nutricion Humanay Dietética

N
@
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RAMA DE CONOCIMIENTO

Ciencias Sociales y Juridicas

Satisfaccién
3,9 @ laboral global

Jornada laboral de preferencia -

Jornada completa - 61,4%

Contrato estable - 36,7% W

Técnicos/as o con personas a cargo - 57,4%

Ajuste al nivel de estudios y a la titulacién -

Grados pertenecientes a la rama

1363,6 Salario

Tasa de
actividad
83,7%

80,5% Q 87,1% - Empleados/as

%) @

9 7,4% - Empleados/as por cuenta propia

CIENCIAS
SOCIALESY
JURIDICAS

X

76,2% - Empleados/as a los seis meses

© 1=

54,2% % 62,7% - Ajuste al nivel de estudios

65,4%
Ajuste ala
titulacion

@ 91,3% - Experiencia laboral

Ranking segun
grado de alcance
(max. 100%)

P 0 8 Mo DR g

€ @

5@

Grado en Ciencias Politicas y de la Administracion Publica
Grado en Comunicacion Audiovisual

Grado en Criminologia

Grado en Derecho

Grado en Maestro/a en Educacion Infantil

Grado en Maestro/a en Educacién Primaria

Grado en Educacion Social

Grado en Pedagogia

Grado en Periodismo

Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos

Grado en Sociologia

Grado en Trabajo Social

Grado en Ciencias de la Actividad Fisicay del Deporte
Grado en Administracion y Direccién de Empresas (ADE)
Grado en Negocios Internacionales

Grado en Finanzas y Contabilidad

Grado en Economia

Grado en Turismo

Grado en Geografia y Medio Ambiente

Grado en Informacion y Documentacion

Doble Grado en Administracion y Direccion
de Empresas (ADE) y Derecho

Doble Grado en Derecho y en Ciencias
Politicas y de la Administracion Publica

Doble Grado en Derecho y Criminologia

Doble Grado en Sociologia y en Ciencias
Politicas y de la Administracion Publica

Doble Grado en Turismo y ADE

N
~O
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RAMA DE CONOCIMIENTO

Arquitectura e Ingenieria

Satisfaccion _
410 QQ laboral global 1606,7 Salario

Tasa de
actividad
95,7%

Jornada laboral de preferencia - 95,2% Q 93,2% - Empleados/as

%) @

Jornada completa - 93,4%

Contrato estable - 61,5% I@] INGENIERIA @ 95,4% - Experiencia laboral

X

Técnicos/as o con personas a cargo - 92,8%

g 2,7% - Empleados/as por cuenta propia

83,7 % - Empleados/as a los seis meses

Ranking segun
grado de alcance
(max. 100%)

i

p B P o &

Po
Do
Do

L

© ™ =t
Ajuste al nivel de estudios y a la titulacion - 73,4% o 80,6% - Ajuste al nivel de estudios @-
87,3%
Ajuste ala IS0
titulacion
=)

Grados pertenecientes a la rama

Grado en Ingenieria Informatica Grado en Ingenieria Electronica de Telecomunicacion
Grado en Ingenieria Quimica Grado en Ingenieria Telematica

Grado en Ingenieria Electronica Industrial
Grado en Ingenieria Multimedia

EIL-UV | 8



Resultados de los indicadores de
insercion laboral por facultad

Resultados de insercion laboral en cada facultad
de la Universitat de Valéncia

Escuela Técnica Superior de Ingenieria

Facultad de Ciencias Bioldgicas

Facultad de Ciencias de la Actividad Fisicay el Deporte
Facultad de Ciencias Matematicas

Facultad de Ciencias Sociales

Facultad de Derecho

Facultad de Economia

Facultad de Enfermeria y Podologia

Facultad de Farmacia

Facultad de Filologia, Traducciony Comunicacion
Facultad de Filosofia y Ciencias de la Educacion
Facultad de Fisica

Facultad de Fisioterapia

Facultad de Geografia e Historia

Facultad de Magisterio

Facultad de Medicinay Odontologia

Facultad de Psicologia

Facultad de Quimica

w
—
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FACULTAD

Escuela Técnica Superior de Ingenieria

95,7%

93,2%

&
Q 'bo Q
) 6@ N o N
< SO ) < X 4
¥ T XS o ¥ Lo
B S\ 7 > L 2 N
S AT %, o MNP
> RN Q ‘Q'b < Q b’b @&
2 S xO ¥ K@
F I ES @ L & @
V> e S & P R
Q,(" QQI & 30 b@
92,8% 93,4%  95.2%

95,8%

95,4%

97,8%

86,4%

82,6%

88,5%

92,5%

93,2%

94,3%

95,7%

85,5%

86,9%

83,5%

93,9%

93,9%

100,0%

Salario (euros netos/mes)

1.606,7€
1.644,1€
1.431,0€

EIL-UV | &

@ Satisfaccion laboral global (1-5)

4,0
4,1
3,7

Il Total Facultad
I Total Hombres
BN Total Mujeres



FACULTAD

Facultad de Ciencias Bioldgicas

RN
-0
O
N PR Q 2 o
Q ¥ o N
> o R & N N NN o 2 4
R > o ) < (I AN o N () o
@\b fo\’g’ 6&\ Q@Q 'b\%o & & \<$\<9 \&'& \‘S\ > ra\'bo) &&‘ 5 @Q\ N QQ’Q
9 S > & & KIS @ > N & 2 < N P &
¢ & EF & I o L Ee S & ¢ S
N & < X o x& QRS O & ® &
? R <& ¥ C D& g Wy e F ¥l
> Q -\9 & (2 5 < o O NG
Al < N < S Q O D ¥

86,9% 85,3% 85,2%
76,3%

88,8
853% 78 70, g 79,7%

Salario (euros netos/mes)

1.332,7€
1.346,5€
1.344,9€

@ Satisfaccion laboral global (1-5)

4,0
3,9
4,0

Il Total Facultad
I Total Hombres
BN Total Mujeres

EIL-UV | &



FACULTAD

Facultad de Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte

PANS
-0
&
N PR Q 2 o
S & S \
> o R & N N NN o 2 4
R > N >’ o < I o N 3 Q
&\4\6 5 6&\ Q@Q ®\%° @ & \<$\9 & & 2° e "%& X & & &
9 S > & & KIS @ > N & 2 < N P &
bQ’Q ’bb QQ’ Q;Q \Q,Q Q\?f z\"’ é@'\\)b > . \o‘) N Q'b 6\0 > R &
¥ S & (K ¥ ¥ WS &P S e &
%4 N < & & N2 V\z?f 3 V\g,@ < ¥ & oé‘ ¥ R
Ko & Q S © e Q < N S

B 2 ™M E GG & & @ O

0,
93,7% 87 8% 96,2% 86,8%

66,7%

96,70 0
" 86.2% 750% g7 79

93,8% 100,0%
84,2% 84,2%

Salario (euros netos/mes)

1.309,1€
1.268,2 €
1.425,0€

@ Satisfaccion laboral global (1-5)

3,8
3,9
3,7

Il Total Facultad
I Total Hombres
BN Total Mujeres
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FACULTAD

Facultad de Ciencias Matematicas

80,6%

72,7% 82,6% T oo 8o 88,9% 88,9%  88,9%

50,0%

95,0%

85,0%

78,9%

76,5% 765%  76,5%  76,5% 82,4%

64,7%
47,1%

Salario (euros netos/mes)

1.599,2 €
1.584,3€
1.620,0€

EIL-UV | &

@ Satisfaccion laboral global (1-5)

4,0
3,8
4,1

Il Total Facultad
I Total Hombres
BN Total Mujeres



FACULTAD

Facultad de Ciencias Sociales

>
xS
&
N PR Q 2 o
S ¥ o N
> o R & N N NN o 2 4
R > o ) < (I AN o N () o
@\b fo\’g’ 6&\ Q@Q 'b\%o & & \<$\<9 \&'& \‘S\ > ra\'bo) &&‘ 5 @Q\ N QQ’Q
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K <</ QO 4 60 QQ; & 30 b@

86,9%  88,8% el 84,9%

61,9%

94,2% . 92,8%
83,9% 80,6% 76.3%

61,0%

Salario (euros netos/mes)

1.342,6 €
1.460,5€
1.285,6 €

@ Satisfaccion laboral global (1-5)

3,8
3,7
3,9

Il Total Facultad
I Total Hombres
BN Total Mujeres
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FACULTAD

Facultad de Derecho

70,9%

sagli 82,9%

71,1%

58,0%

64,2%  62,3%

89,2%
80,9%

70.6% 64,3%  65,8%

55,4%

Salario (euros netos/mes)

1.340,0€
1.4853€
1.228,6 €
37
>
oD
0
]

@ Satisfaccion laboral global (1-5)

3,8
3,9
3,8

Il Total Facultad
I Total Hombres
BN Total Mujeres



FACULTAD

Facultad de Economia

KON
N Q < \’bo o
R S \
> o @ o& & N OO N <o & %3 '
.&\'Sb \’bc’ o‘o\q’ <°Q \%o o‘)\’b q,fae’c, <$\ 2 ‘{\&'b <$\ ez@\ \'bgoc'z’&‘ \’3’0\ Q\z \.’50 ° i,@
& & Lt L S e L A P & S B
&0 Q:bb @Q\e oQ‘Q {&Q &Q\o &\9 o‘;& \ot’ & \»‘:’&&& 0®°0°® <S;’o P &?’ é\z
™ < e ° N2 X g 2 N o o &
& & < & R < 29 V\gf N V\g}" © Q@‘% s SR
73,9% AT
1770 68,8% 59 g9 .
/670 57,5% 50,8%
0 98,2%
94,5% 92,7% ke 84,2% 87,7%
f 0

93,6%
84,3% 90,5% 0 80.9%

71,8%
60,0% 63,8% 57,3%

0
79.% 867%

Salario (euros netos/mes)

1.384,9€
1.538,3€
1.263,1€

EIL-UV |

@ Satisfaccion laboral global (1-5)

3,9
3,9
4,0

Il Total Facultad
I Total Hombres
BN Total Mujeres



FACULTAD

Facultad de Enfermeria y Podologia

\
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91,7%

93,9%

91,1%

88,0%

90,1%

87,4%

8,5%

6,3%

9,3%

BN
o & o
& > * {\& °<"° Qo (]
¥ e O o
B NI \‘b > X
P S A & S
Q’.o"’ é\g & X9 J°
F &S R >
vy ¢ & ©
< ) S

0 95,19% 0 g
92,5% 1% 94,1% 93,4% 85,7%
100,0%  97,9%  97,9%  97,9%  97,9% 93,99
98,5%
° 90,8% 943%  93,1%  92,1% 83.9%

7,9%

5,0%

3,19

76,4%

85,9%

86,7%

87,9%

Salario (euros netos/mes)

1.557,6 €
1.697,3€
1.520,5€

EIL-UV | %

@ Satisfaccion laboral global (1-5)

4,0
4,0
4,0

Il Total Facultad
I Total Hombres
BN Total Mujeres



FACULTAD

Facultad de Farmacia
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95,5%
88,7% 0 : 0 90,5%
[0 Soph 780% 008 B5.4% g19% 7979 79,9%
48,8%
97,5%
87,9% ) 87,0% 88,1% g3 90, 86,5% 91.5%
0,
89,0%  89,0% ik 86,7%  842% g§13%  83,0% oAt D

Salario (euros netos/mes)

1.454,8€
1.398,5€
1.481,7€

EIL-UV | &

@ Satisfaccion laboral global (1-5)

3,9
3,8
3,9

Il Total Facultad
I Total Hombres
BN Total Mujeres



FACULTAD

Facultad de Filologia, Traduccion y Comunicacion

&
N QS Q \,’bo 00
o ESIRN N
> o §° o & S o e X £ &£
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92,0%
87,6%  84,4% g 77,7%
I

94,8%

87,0%  86,2%

0
88,0% 83,9% 90,9% 78 9%
0, 1
2% g0 66,2%

Salario (euros netos/mes)

1.431,3€
1.359,1€
1.453,3€

@ Satisfaccion laboral global (1-5)

4,0
38
4,0

Il Total Facultad
I Total Hombres
BN Total Mujeres
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FACULTAD

Facultad de Filosofia y Ciencias de la Educacion

97,1%

94,5%

84,6%

91,4%

96,1%

86,3%

88,9%

Salario (euros netos/mes)

1.384,6€
1.423,1€
1.368,7€

@ Satisfaccion laboral global (1-5)

3,7

3,2

1

3,9

]

Il Total Facultad
I Total Hombres
BN Total Mujeres

EIL-UV | &



FACULTAD

Facultad de Fisica
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92,4%  89,6% 94,3% 89,9%
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76,4%

73,6%

Salario (euros netos/mes)

1.380,1€
1.354,5€
1.562,3€

EIL-UV | &

@ Satisfaccion laboral global (1-5)

4,0
4,0
3,9

Il Total Facultad
I Total Hombres
BN Total Mujeres



FACULTAD

Facultad de Fisioterapia
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41,9% 38,7%
16,1%

Salario (euros netos/mes)

1.557,5€
1.571,3€
1.537,5€

@ Satisfaccion laboral global (1-5)

3,9
4,0
3,9

Il Total Facultad
I Total Hombres
BN Total Mujeres

EIL-UV | &



FACULTAD

Facultad de Geografia e Historia
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0
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Salario (euros netos/mes)

1.340,3€
1.308,0€
1.364,6 €

@ Satisfaccion laboral global (1-5)

3,6
3,5
3,7

Il Total Facultad
I Total Hombres
BN Total Mujeres

EIL-UV | &



FACULTAD

Facultad de Magisterio

83,1%  82,2% 78,2%

0
89 5% 97,4%

95,5%

Salario (euros netos/mes)

1.418,2€
1.572,7€
1.366,4€

EIL-UV | &

@ Satisfaccion laboral global (1-5)

4,0
4,0
4,0

Il Total Facultad
I Total Hombres
BN Total Mujeres



FACULTAD

Facultad de Medicina y Odontologia

.\'QQ
O
S O e o & «
5 & Qo N O ISR < 2 >
& w S Lo O & & @ & & Se
& o‘o\ S P g & e 2> > ﬂﬁ S o & b’b\ @
> > & QO oS N2 X% 'b\ & O R4 O 2 &
,bbe' & Q,‘QQ & é\z %@Q rar"z "ﬁf) s s \‘\"’ o&o &'Q'd\ s $° 0’2’6 & &
& & e NS ® TS & < SR
0 0, 0
96,7%  100,0% 98,8% P93 995 988% g 4 86,9%  927%
3,2
5,8% 6,29
97.8%  100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 92.3%  95,2%
3,0%
4,9%
96,3% 100,0% 98,3% 99.0%  993%  983% 94 6% 91,6%
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4,49

Salario (euros netos/mes)

1.560,7€
1.742,7€
1.487,8€

EIL-UV | &

@ Satisfaccion laboral global (1-5)

4,2
4,1
4,2

Il Total Facultad
I Total Hombres
BN Total Mujeres



FACULTAD

Facultad de Psicologia
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23,2%

Salario (euros netos/mes)

1.237,8€
1.409,1€
1.174,4€

@ Satisfaccion laboral global (1-5)

3,8
3,7
3,8

Il Total Facultad
I Total Hombres
BN Total Mujeres
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FACULTAD

Facultad de Quimica
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Salario (euros netos/mes)

1.400,7 €
1.324,8€
1.470,2 €

EIL-UV | &

@ Satisfaccion laboral global (1-5)

3,9
3,6

4,1

Il Total Facultad
I Total Hombres
BN Total Mujeres



Resultados de los indicadores
de insercidn laboral por titulacion

Resultados de insercion laboral en cada una
de las 62 titulaciones de Grado analizadas

Artesy
Humanidades

Ciencias

Ciencias
de la Salud

Grado en Estudios Ingleses

Grado en Filologia Catalana

Grado en Filologia Clasica

Grado en Estudios Hispanicos

Grado en Filosofia

Grado en Historia

Grado en Historia del Arte

Grado en Lenguas Modernas y sus Literaturas

Grado en Traduccion y Mediacion Interlingtistica (Inglés)
Grado en Traduccion y Mediacion Interlingtistica (Francés)
Grado en Traduccion y Mediacion Interlingiistica (Aleman)

Grado en Biologia

Grado en Bioquimica y Ciencias Biomédicas
Grado en Biotecnologia

Grado en Ciencias Ambientales

Grado en Fisica

Grado en Matematicas

Grado en Quimica

Grado en Ciencias Gastronémicas

Grado en Enfermeria

Grado en Farmacia

Grado en Fisioterapia

Grado en Logopedia

Grado en Medicina

Grado en Nutricion Humanay Dietética

Grado en Odontologia

Grado en Optica y Optometria

Grado en Podologia

Grado en Psicologia

Grado en Cienciay Tecnologia de los Alimentos
Doble Grado en Farmcia y Nutricion Humanay Dietética

Ciencias Sociales
y Juridicas

Arquitectura
e Ingenieria

Grado en Ciencias Politicas y de la Administracion Pablica

Grado en Comunicacion Audiovisual

Grado en Criminologia

Grado en Derecho

Grado en Maestro/a en Educacion Infantil

Grado en Maestro/a en Educacion Primaria

Grado en Educacion Social

Grado en Pedagogia

Grado en Periodismo

Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos

Grado en Sociologia

Grado en Trabajo Social

Grado en Ciencias de la Actividad Fisicay del Deporte

Grado en Administracién y Direccion de Empresas (ADE)

Grado en Negocios Internacionales

Grado en Finanzas y Contabilidad

Grado en Economia

Grado en Turismo

Grado en Geografia y Medio Ambiente

Grado en Informacion y Documentacion

Doble Grado en Administracion y Direccion de Empresas (ADE) y Derecho
Doble Grado en Derecho y Ciencias Politicas y de la Administracion Pablica
Doble Grado en Derechoy Criminologia

Doble Grado en Sociologia y Ciencias Politicas y de la Administracion Publica
Doble Grado en Turismo y ADE

Grado en Ingenieria Informatica

Grado en Ingenieria Quimica

Grado en Ingenieria Electronica de Telecomunicacion
Grado en Ingenieria Telematica

Grado en Ingenieria Electronica Industrial

Grado en Ingenieria Multimedia

EIL-UV | &



ARTES Y HUMANIDADES

Grado en Estudios Ingleses

]

\ |
BORK \
0 VM ENC\A \‘ TASA DEACTIV/D ,
OQ‘“ EFER 0 A0 /
. ) 0@?3 o 7 |80/° 85,2% 83,3% // %
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/04/ / 0% 79,6% 13 <€ N S
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Artesy
Humanidades

SALARIO (euros netos/mes)

1.451,8€
1.415,7€

1.468,7€

QD SATISFACCION LABORAL GLOBAL (1-5)

3.8 W39
1 2 3 A 5
3,9

Il Total Grado
I  Total Hombres
B Total Mujeres

(@a]
—_

EIL-UV



ARTES Y HUMANIDADES

Grado en Filologia Catalana

£
44 4 %

CONTRATQ EsTag
L

%, Lo, oy
@ “ ) 55,3% 87,5%

/ AJUSTE a
tar TULACION

R

]

ORAL |
AP | TASADE
OQ“PO ¢ E‘RENC\A | ACTIV/D a0
N 3 0(,,‘? 88‘9% 87,5% 70010%

Artesy
Humanidades

SALARIO (euros netos/mes)

1.816,7€

QD SATISFACCION LABORAL GLOBAL (1-5)

1.844,4€
1.900,0 €

a1
N

4,3 4,7

vy

4,9

Il Total Grado
I  Total Hombres
B Total Mujeres

EIL-UV



ARTES Y HUMANIDADES

Grado en Filologia Clasica

]

RAL
ne0 “ Artesy
) v NCA \ TASADEACTIV/ / g Humanidades
QWP CceRE bap /
N° 5™ 100 5, / &
I U
7 (&S
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y ,00/0
Y, "%, B3y
@ ‘4/0_4/ // (] 700[0% 87,5%
/ AJUSTE a
L4 TITULACIGN
BEA

R

7, 00

SALARIO (euros netos/mes)

1.900,0€
1.800,0€
1.950,0€
53
>
’ o
) |
QD SATISFACCION LABORAL GLOBAL (1-5) o

45 WY 4,6
1 2 3 4 A>
4,7

Il Total Grado
I  Total Hombres
\QQ‘Q“ A I Total Mujeres



ARTES Y HUMANIDADES

Grado en Estudios Hispanicos

]
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WOP oencih EAcTiy,
O _ef® 9
. ) 0?,9% QQ°|D 12,5% 89,8% 85,79,
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Artesy
Humanidades

SALARIO (euros netos/mes)

1.472,5€

1.800,0 €
1.414,7€

QD SATISFACCION LABORAL GLOBAL (1-5)

4145

1

\j
1 2 3 A 5

=
=

Il Total Grado
I  Total Hombres
B Total Mujeres

(@a]
~
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ARTES Y HUMANIDADES

Grado en Filosofia

]

\ 0"0??\ o 583% 85,7% 92,94,
S\

£
50,09,

CONTRATQ EsTag
L

27,3%

| TASADEAcy ViDa,

Artesy
Humanidades

SALARIO (euros netos/mes)

1.308,3€
1.325,0€
1.300,0€

QD SATISFACCION LABORAL GLOBAL (1-5)

Il Total Grado
I  Total Hombres
B Total Mujeres

ol
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EIL-UV



ARTES Y HUMANIDADES

Grado en Historia

]

L \
@ORA | Artesy
\ | TAS
\AP‘OP SNOA | ADEACT/V/D / @ Humanidades
O e W 81,3% g o
N ' A% 87,, /

SALARIO (euros netos/mes)

1.334,5€
1.275,7€

1.420,8€

QD SATISFACCION LABORAL GLOBAL (1-5)

(@a]
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EIL-UV

3,46 W 3,5

I

1 2 3 A: 5

3,7

Il Total Grado
. I  Total Hombres
S \ I Total Mujeres
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ARTES Y HUMANIDADES

Grado en Historia del Arte

]
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SALARIO (euros netos/mes)

1.264,0€

1.259,0€

1.267,3€

QD SATISFACCION LABORAL GLOBAL (1-5)
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EIL-UV

3,5 3,6
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1 2 3 A 5

3,7

HEl Total Grado
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ARTES Y HUMANIDADES

Grado en Lenguas Modernas y sus Literaturas
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ARTES Y HUMANIDADES

Grado en Traduccion y Mediacion Interlingiiistica (Inglés)
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Artesy
Humanidades

SALARIO (euros netos/mes)

1.621,4€
1.600,0 €
1.623,1€

EIL-UV | &

QD SATISFACCION LABORAL GLOBAL (1-5)

3,0 41

y \J
A

4,3

Il Total Grado
I  Total Hombres
B Total Mujeres



ARTES Y HUMANIDADES

Grado en Traduccion y Mediacion Interlingilistica (Francés)
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SALARIO (euros netos/mes)

1.333,3€
1.350,0€
1.300,0€

EIL-UV | S

QD SATISFACCION LABORAL GLOBAL (1-5)
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ARTES Y HUMANIDADES

Grado en Traduccién y Mediacion Interlingiiistica (Aleman)
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SALARIO (euros netos/mes)

1.300,0€
1.200,0 €
1.400,0€

QD SATISFACCION LABORAL GLOBAL (1-5)
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CIENCIAS

Grado en Biologia
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@ Ciencias

SALARIO (euros netos/mes)

1.301,1€

QD SATISFACCION LABORAL GLOBAL (1-5)

1.505,3€
1.227,6 €
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Il Total Grado
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B Total Mujeres
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CIENCIAS

Grado en Bioquimica y Ciencias Biomédicas
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SALARIO (euros netos/mes)

1.388,8€
1.298,8€

1.439,4€
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CIENCIAS

Grado en Biotecnologia
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CIENCIAS

Grado en Ciencias Ambientales
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SALARIO (euros netos/mes)

1.268,0€
1.129,4€

1.452,8€
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CIENCIAS

Grado en Fisica

TASADEACT,,

@ Ciencias

SALARIO (euros netos/mes)

1.357,3€

1.340,4 €

2.000,0€

QD SATISFACCION LABORAL GLOBAL (1-5)
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CIENCIAS

Grado en Matematicas
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1.599,2 €
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CIENCIAS

Grado en Quimica

]

ORAL |
\pB | TAs o
Q\N"O FERENC\A | ADEACTIV/DAD @ Ciencias
R g65% 888% 89 5 /
\ }) \o|0 0 <70 88 /
\ oL 213 é‘,%
2 g 7 4
SALARIO (euros netos/mes)
9
&
$ 1.400,7€
S
1.324,8€
@ &
§F R 1.470,2 €
5 68
S0 2« =
o =
g " . >
£ = - . =
& = QD SATISFACCION LABORAL GLOBAL (1-5) E
© 2
4 & 3,63,9
o y =
52 vy
S 5 @ %ﬁ#ﬁﬁ%ﬁ#ﬁhﬁ%ﬁ#ﬁ%ﬁ%
z @ =
% o7 1 2 3 '\ 5
v, o
i3 5 o
7, ¢ !
% O
(5N 2
Rt

Il Total Grado
I  Total Hombres
B Total Mujeres




CIENCIAS

Grado en Ciencias Gastronomicas
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SALARIO (euros netos/mes)

1.258,3€
1.262,5€
1.250,0€
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CIENCIAS DE LA SALUD

Grado en Enfermeria
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SALARIO (euros netos/mes)

1.576,9€
1.635,0€
1.561,4€
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CIENCIAS DE LA SALUD

Grado en Farmacia

]

L | . .
ORN \ Ciencias
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SALARIO (euros netos/mes)

1.536,8€

1.540,4 €

1.535,1€
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CIENCIAS DE LA SALUD

Grado en Fisioterapia

]

?,QR sl T\IOO/O 98,7% 10010%

£
4%9%

CONTRATQ ESTAB
L
40,7%

41,4%

% %
7 1) 1 7
4 (I /7% Rk
@ 4%‘4, / 7 8429 gygy, 889% o«
/ ‘ \
/ AJUSTE A \ [N) i
t TITuLACION LoNwE

R

| TASADEAcy ViDa,

Ciencias
de la Salud

SALARIO (euros netos/mes)

1.557,5€
1.571,3€
1.537,5€
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CIENCIAS DE LA SALUD

Grado en Logopedia
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SALARIO (euros netos/mes)

1.364,3€

1.500,0 €
1.341,7€
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CIENCIAS DE LA SALUD

Grado en Medicina
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Ciencias
de la Salud

SALARIO (euros netos/mes)

1.466,2 €
1.721,9€
1.343,5€
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CIENCIAS DE LA SALUD

Grado en Nutricion Humana y Dietética
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SALARIO (euros netos/mes)

1.418,5€
1.310,0€

1.461,9€
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CIENCIAS DE LA SALUD

Grado en Odontologia
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Ciencias
de la Salud

SALARIO (euros netos/mes)

1.981,3€
1.837,5€
2.125,0€
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CIENCIAS DE LA SALUD

Grado en Optica y Optometria

]
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SALARIO (euros netos/mes)

1.418,6 €
1.472,5€
1.406,7 €
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CIENCIAS DE LA SALUD

Grado en Podologia
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Ciencias
de la Salud

SALARIO (euros netos/mes)

1.463,8€
1.933,3€
1.307,2€
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CIENCIAS DE LA SALUD

Grado en Psicologia
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SALARIO (euros netos/mes)

1.215,1€

1.404,6 €
1.138,1€
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CIENCIAS DE LA SALUD

Grado en Ciencia y Tecnologia de los Alimentos
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CIENCIAS DE LA SALUD

Doble Grado en Farmacia y Nutricion Humana y Dietética
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Ciencias
de la Salud

SALARIO (euros netos/mes)

1.493,1€
1.380,0€
1.549,7€
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CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS

Grado en Ciencias Politicas y de la Administracion Publica
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SALARIO (euros netos/mes)

1.470,5€
1.536,3€
1.371,9€
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CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS

Grado en Comunicacion Audiovisual
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CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS

Grado en Criminologia
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% Ciencias Sociales
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SALARIO (euros netos/mes)
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CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS

Grado en Derecho
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SALARIO (euros netos/mes)

1.347,1€
1.488,0€
1.253,2€
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CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS

Grado en Maestro/a en Educacion Infantil
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SALARIO (euros netos/mes)

1.308,9 €
1.766,7€
1.259,8€
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CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS

Grado en Maestro/a en Educacion Primaria
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1.491,9€
1.549,8€
1.461,0€
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CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS

Grado en Educacion Social

]

TASADEACT, ViDa,

98,6% 100,09,

% Ciencias Sociales
y Juridicas

SALARIO (euros netos/mes)

1.402,7€
1.477,5€
1.387,4€
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CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS

Grado en Pedagogia
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% Ciencias Sociales
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SALARIO (euros netos/mes)

1.400,0€
1.500,0€
1.364,3€
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CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS

Grado en Periodismo

]

ORA- N Ciencias Social
A\ | TASA % iencias Sociales
%“POEVERENC\A \ DEACT/V/DAD / . y Juridicas
O o 89,1% /
\ ot g 88,9% ° 84,69, 90 95, / grg
0
b

SALARIO (euros netos/mes)

1.227,1€
1.087,9€
1.273,5€
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CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS

Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos
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SALARIO (euros netos/mes)

1.363,0€
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CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS

Grado en Sociologia
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% Ciencias Sociales
y Juridicas

SALARIO (euros netos/mes)

1.292,8€
1.352,0€
1.233,5€
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CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS

Grado en Trabajo Social
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SALARIO (euros netos/mes)

1.325,9€
1.357,5€
1.322,9€
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CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS

Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte
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1.268,2€
1.425,0€

QD SATISFACCION LABORAL GLOBAL (1-5)

EIL-UV | R

3,8 W39
1 2 3 A 5

3,7

Il Total Grado
I  Total Hombres
B Total Mujeres

% O 73,70/ 50, \
@ 4%‘4/ T 737%  73,7% 3687 N ‘

/ , AJUSTE a ‘x o
ATITuLACION LoNwE

= ™

R



CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS

Grado en Administracién y Direccion de Empresas (ADE)
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% Ciencias Sociales
y Juridicas

SALARIO (euros netos/mes)

1.351,3€
1.565,6 €
1.172,0€
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CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS

Grado en Negocios Internacionales

% Ciencias Sociales
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SALARIO (euros netos/mes)

1.497,5€
1.565,5€
1.465,1 €
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CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS

Grado en Finanzas y Contabilidad
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SALARIO (euros netos/mes)

1.396,8€
1.471,7€
1.337,5€
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CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS

Grado en Economia
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% Ciencias Sociales
y Juridicas

SALARIO (euros netos/mes)

1.505,8 €
1.598,4 €
1.359,5€
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CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS

Grado en Turismo
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1.226,3€
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1.154,5€
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CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS

Grado en Geografia y Medio Ambiente
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SALARIO (euros netos/mes)

1.473,4 €
1.447,5€
1.516,7€
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CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS

Grado en Informacion y Documentacion
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SALARIO (euros netos/mes)
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CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS

Doble Grado en Administracion y Direccion de Empresas (ADE) y Derecho
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SALARIO (euros netos/mes)

1.475,0€
1.664,3€
1.354,5€
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CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS

Doble Grado en Derecho y Ciencias Politicas y de la Administracion Publica
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SALARIO (euros netos/mes)

1.458,4€
1.461,5€
1.450,0€

QD SATISFACCION LABORAL GLOBAL (1-5)
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CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS

Doble Grado en Derecho y Criminologia
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SALARIO (euros netos/mes)

1.1253¢€
1.163,3€
1.117,1€
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CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS

Doble Grado en Sociologia y Ciencias Politicas y de la Administracion Puablica
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SALARIO (euros netos/mes)

1.441,1€
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CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS

Doble Grado en Turismo y ADE
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% Ciencias Sociales
y Juridicas

SALARIO (euros netos/mes)

1.200,0 €
1.200,0 €
1.200,0 €
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ARQUITECTURA E INGENIERIA

Grado en Ingenieria Informatica
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SALARIO (euros netos/mes)
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ARQUITECTURA E INGENIERIA

Grado en Ingenieria Quimica
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ARQUITECTURA E INGENIERIA

Grado en Ingenieria Electronica de Telecomunicacion
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SALARIO (euros netos/mes)

2.048,3€
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ARQUITECTURA E INGENIERIA

Grado en Ingenieria Telematica
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ARQUITECTURA E INGENIERIA

Grado en Ingenieria Electronica Industrial
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ARQUITECTURA E INGENIERIA

Grado en Ingenieria Multimedia
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Metodologia del Estudio de Insercién Laboral (EIL)
de los graduados y graduadas de la Universitat de Valéncia

Universo

Unidad de anélisis

Muestra

Tipo de muestreo

Error muestral

Método de recogida

de datos

Trabajo de campo

7.139 graduados/as en el curso académico 2018/2019, de los cuales 79 son personas
con discapacidad.

Titulacién. Se ofrecen resultados ponderados a nivel de Rama de conocimiento, Facultad
y Universitat en funcion del peso de la poblacion de cada titulacidn en la poblacion de
su Rama de conocimiento, Facultad y de la UV en general.

3.389 graduados/as que habian finalizado sus estudios dos afios antes de la entrevista
del EIL (62 muestras representativas a nivel de titulacion), de los cuales 42 son per-
sonas con discapacidad.

Aleatorio estratificado con afijacion proporcional (2 estratos definidos en funcién del
sexo, masculino o femenino).

Los errores muestrales por titulacion oscilan entre 6%y +30%. El error para la muestra
total es de £1%.

CATI (Entrevistas telefénicas asistidas por ordenador) realizada por laempresa IDEARA
S.L. La duracién media de la encuesta fue de 15.

7 de octubre al 11 de noviembre de 2021.
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