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MESTRE/A EN EDUCACIO PRIMARIA

1 METODOLOGIA DE I’ESTUDI

Univers
La poblacié objecte d’estudi es correspon amb les persones graduades de la Universitat de Valéncia que van obtindre la seua
titulacié en el curs académic 2021/2022. Va ser condicié indispensable que en el moment de la realitzacidé de I’enquesta

d’insercio laboral haguera transcorregut dos anys des de 1’obtencio del titol. La informaci6 sobre les unitats que componien la
poblacié de I’estudi es va obtindre del Servei d’Informatica de la Universitat de Valéncia.

Mostres

La grandaria de les mostres per a cadascuna de les titulacions es va determinar considerant els seglients criteris:

1. Homogeneitat en els nivells de precisié de les estimacions en cadascuna de les mostres.

2. Relaci6 entre la grandaria de la mostra i la poblacié. L’error mostral per a cada titulacid es va calcular tenint en compte
els segiients parametres: P =Q = 0,5 i un nivell de confianga de 95%.

Per al calcul dels errors mostrals es va utilitzar la seglient equacio:

6: \/(K2P(1—P))-(N—n)
n-(N—1)

on
e = error de mostreig

n = grandaria de la mostra

N = grandaria de la poblacid

K = nivell de confianga (per a 1-a=0,95 — K=1,96)
P = proporcié d’una categoria de la variable

Cal tindre en compte que els errors calculats son cotes maximes d’error per al nivell de confianca assumit (95%), ja que per a
la seua estimacid s’ha considerat el cas menys favorable (P = Q =0,5).

Remarcar que les poblacions dels graus que al seu torn formen part d’algun doble grau (Farmacia, Nutrici6 Humana i Dietética,
Dret, Criminologia, ADE, Ciencies Politiques i de I’ Administracié Publica, Turisme i Sociologia) estan compostes per la suma
de cadascuna de les poblacions dels plans d’estudis on és present el grau. Per exemple, per al Grau en Criminologia la poblacio
considerada en I’estudi és el resultat de sumar la poblacié del Grau en Criminologia i del Doble Grau en Dret i Criminologia.
D’aquesta manera, la mostra per a aquestos graus s’estableix considerant el pes relatiu de cadascuna de les poblacions dels
plans d’estudi on és present el grau sobre la poblacié total del grau.

Per tant, els resultats del present estudi per a aquestos graus no es corresponen amb els resultats del pla d’estudis seguit per les
persones graduades sind per una combinaci6 dels resultats d’insercié de cadascun dels plans d’estudis on €s present el grau.
Aixi, amb I’exemple esmentat abans, els resultats mostrats per al Grau en Criminologia no representen la insercié laboral de les
persones graduades que han cursat solament este grau, sind una combinacié dels resultats del Grau en Criminologia i el Doble
Grau en Dret i Criminologia.

Procediment de Mostreig

Es desenvolupa un mostreig aleatori estratificat amb afixacié proporcional en cadascuna de les poblacions. El procediment
de mostreig s’inicia amb la definicié d’estrats en funcid del sexe (home, dona). La seleccid de la grandaria dels estrats es fa
de manera proporcional al seu pes relatiu en la poblacid corresponent a cada titulacié. La seleccio de les unitats de mostreig
es realitza en una sola etapa, mitjangant mostreig aleatori simple. La Taula 1 presenta la poblacid, grandaria i error mostral
obtingut per al grau analitzat en el present informe.
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Enquesta

L’enquesta emprada en el present estudi conté els segiients apartats:

1. Estudis

2. Experiéncies laborals prévies
3. Situacid laboral

4. Primera ocupacio

5. Treball actual o tltim

6. Cerca d’ocupacio

7. Desocupacio i inactivitat

Cal assenyalar que, en el primer apartat, referit a ’opinid dels egressats sobre la contribucié de la formacié rebuda en la
Universitat al desenvolupament de diferents competeéncies i habilitats, les competéncies incloses abastaven les competéncies
definides pel Marc Espanyol de Qualificacio per a I’Educacié Superior (MECES) per als titols de Grau, encara que formulades
de forma més senzilla per a facilitar la seua valoracid per part dels enquestats. La Taula 2 mostra I’equiparacié de les
competencies del MECES i les incloses en el giiestionari utilitzat en I’Estudi d’Insercio Laboral.

Recollida de dades

El treball de camp del present estudi, aixo és, la recollida de dades mitjangant I’aplicacié de 1’enquesta, va ser dut a terme per
I’empresa GfK.

El métode de recollida de dades utilitzat va ser el sistema d’entrevistes telefoniques assistides per ordinador (sistema CATTI).
La seleccio de les unitats mostrals es va realitzar mitjangant mostreig aleatori simple considerant les cotes establides per
UVocupacio. El contacte amb les unitats mostrals es va realitzar a partir dels nimeros de teléfon dels elements de cada poblacio.
La duracié mitjana de 1’enquesta telefonica va ser de 18 minuts.

Quan una persona era seleccionada i contactada per teléfon, el/la entrevistador/a 1’informava sobre la finalitat de 1’estudi, li
comunicava que havia sigut seleccionat per atzar, i li sol-licitava el seu consentiment per a respondre les preguntes de I’enquesta.
Si la persona acceptava participar, en el cas que tinguera més d’una titulacio, se li especificava en relacié a quina titulacio se li
formularien les preguntes.

El treball de camp es va realitzar entre el 16 de octubre i el 5 de desembre de 2024. Com s ha comentat abans, la recollida de
dades es va realitzar, aproximadament, dos anys després de la finalitzacio dels estudis per part de les persones entrevistades.

Taula 1. Poblacions, mostres i errors mostrals obtinguts

) ERROR
evmrevisa POBLACIO Pqorl® mostra - MOt N e
xicotet)
H D H D

Mestre/a en Educacié Primaria 2024 114 343 457 53 159 212 +5%
Facultat de Formacio6 del Professorat 138 616 754 63 278 341 +4%
Branca de Ciéncies Socials i Juridiques 1366 2629 3995 595 1189 1784 +2%
Universitat 2474 4732 7206 1164 2138 3302 +1%




MESTRE/A EN EDUCACIO PRIMARIA

2 PRESENTACIO DE RESULTATS

Els resultats d’aquest estudi es presenten classificats en cinc capitols, cadascun dels quals conté una fitxa resum al principi amb
els resultats més rellevants. A més, en els capitols 1, 2 i 4, s’explica I’evolucid dels indicadors principals. Els indicadors de
cada capitol es mostren a través de taules i, principalment, grafics. Cal destacar que tots els estadistics (mitjanes, desviacions
tipiques —D.T.-, i percentatges) que apareixen en les taules i grafics han sigut calculats utilitzant la grandaria mostral de les
preguntes corresponents.

Les persones graduades de les titulacions analitzades en el present estudi no poden representar al conjunt dels titulats de la
UV. Per aixo, extraure conclusions per als titulats de la UV a partir dels resultats obtinguts en cadascuna de les titulacions
resulta inadequat. No obstant aix0, i inicament amb el proposit d’oferir un criteri de referéncia per a interpretar els resultats de
cada titulacio, en les taules i grafics de resultats s’ofereixen també els percentatges i mitjanes totals ponderades per branca de
coneixement i facultat, a la qual s’adscriu la titulacié analitzada en I’informe, o per al total de titulacions analitzades.

Aixi, per al cas dels resultats per branca de coneixement, facultat i total de titulacions analitzades (UV), es presenten les
ponderacions corresponents a 1’estudi actual. Estes ponderacions s’han calculat multiplicant el coeficient de ponderacio
corresponent a cada titulacio [grandaria de la poblacid de la titulacié / grandaria de la poblaci6 total agregada] per 1’estadistic
obtingut en cada titulacid, i sumant els productes obtinguts a través de les titulacions (Abad i Servin, 1982). Per al calcul de
la poblacié total agregada (denominador de 1’expressié anterior) inicament s’han tingut en compte les titulacions amb una
grandaria mostral superior a zero. Un procediment analeg es va utilitzar per a calcular els percentatges i mitjanes ponderades
corresponents als grups de titulats definits en funcié de la variable génere.

En el cas de voler conéixer els valors d’alguns indicadors que no s’arriben a mostrar a I’informe, pots realitzar una peticid
d’aquestes dades, indicant el motiu, a I’area d’estudis i analisis d’UVocupaci6 a través del correu uvocupacio.estudis@uv.es.
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Taula 2. Equiparacio de les competéncies per al nivell de Grau segons el Marc
Espanyol de Qualificacions per a I’Educacio Superior (MECES) segons el Reial
decret 1027/2011 de 15 de juliol, a les competencies incloses en I’enquesta
d’insercio laboral

Amb I’objectiu d’abastar la totalitat de les competéncies a desenvolupar pels estudiants de Grau establides en el MECES, pero
també de facilitar la seua valoracio per part dels ocupadors, s’ha realitzat una equiparacio de les competéncies incloses en el
qiiestionari i de les plantejades en el MECES.

COMPETENCIES MECES GRAU

COMPETENCIES QUESTIONARI UVOCUPACIO

Competencia 1 del MECES: Haver adquirit coneixements
avangats i demostrat una comprensié dels aspectes tedrics
i practics 1 de la metodologia de treball en el seu
camp d’estudi amb una profunditat que arribe fins a
I’avantguarda del coneixement

Domini de les competéncies i metodologia de treball en
I’ambit de la teua titulacio

Competencia 2 del MECES: Poder, mitjangant arguments
o procediments elaborats i sustentats per ells mateixos,
aplicar els seus coneixements, la comprensio d’estos i
les seues capacitats de resolucié de problemes en ambits
laborals complexos o professionals i especialitzats que
requereixen ’s d’idees creatives i innovadores

Resoluci6 de problemes complexos aportant idees
creatives i innovadores

Competencia 3 del MECES: Tindre la capacitat de
recopilar i interpretar dades 1 informacions sobre les quals
fonamentar les seues conclusions incloent, quan calga
i pertinent, la reflexi6é sobre assumptes d’indole social,
cientifica o ¢tica en I’ambit del seu camp d’estudi

Analisi critica tenint en compte la reflexid6 sobre
assumptes socials, cientifics i étics

Competéncia 4 del MECES: Ser capacos de
desembolicar-se en situacions complexes o que
requerisquen el desenvolupament de noves solucions tant
en I’ambit académic com laboral o professional dins del
seu camp d’estudi

Capacitat per a trobar noves idees i solucions
Capacitat per a adaptar-se a situacions noves i complexes

Competéncia 5 del MECES: Saber comunicar a tota mena
d’audiéncies (especialitzades o no) de manera clara i
precisa, coneixements, metodologies, idees, problemes i
solucions en 1’ambit del seu camp d’estudi

Comunicacio oral i escrita a totes les audiéncies

Competéncia 6 del MECES: Ser capacos d’identificar
les seues propies necessitats formatives en el seu camp
d’estudi i entorn laboral o professional i d’organitzar el
seu propi aprenentatge amb un alt grau d’autonomia en
tota mena de contextos (estructurats o no)

Capacitat per a detectar les propies necessitats formatives
Aprenentatge de manera autonoma
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Capitol 1: Evolucio d’indicadors
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1.1 Percentatge de persones graduades que es dediquen o pensen dedicar-se a exercir la titulacio
(Mostra grau: Total 212, Homes 53, Dones 159)
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Facultat

Branca
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1.2 Percentatge de persones graduades que elegirien la mateixa titulacio si comencaren de nou els
seus estudis universitaris (Mostra grau: Total 195, Homes 48, Dones 147)
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1.3 En quina mesura la formacio que has rebut a la Universitat de Valéncia t’ha ajudat a
desenvolupar les competéncies i habilitats segiients? (1 No ha ajudat gens-5 Ha ajudat
molt)(Mostra grau: Total 212)
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\
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i competéncies ‘ formatives
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Gestio6 del piice
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teorics a la
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practica
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decisions critica
Lideratge i L
. 9 - Resolucié
coordinacié de problemes
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c?' o] en idiomes Branca
igrtals estrangers Universitat

1.4 Contribucio de la formacié per al desenvolupament de competéncies genériques i especifiques
contemplades en el MECES (1 No ha ajudat gens-5 Ha ajudat molt)

TOTAL MECES MECES 1 MECES 2 MECES 3 MECES 4 MECES 5 MECES 6
n Mitjana D.T.  Mitjana D.T. Mitjana D.T. Mitjana D.T. Mitjana D.T. = Mitjana D.T.  Mitjana D.T.
Grau 212 35 0.7 33 0.9 3.4 1.0 3.5 1.0 33 0.9 3.8 1.0 3.6 0.8
Facultat 35 33 3.5 3.6 3.4 3.8 3.7
Branca 3.5 32 33 3.6 33 3.7 3.7
uv 3.5 33 33 3.6 3.4 3.7 3.8
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1.5 Percentatge de persones graduades que han realitzat practiques voluntaries durant els estudis
(practiques curriculars no obligatories o practiques extracurriculars)(Mostra grau: Total 212,
Homes 53, Dones 159)

Grau

Facultat

Branca

uv

0% 25% 50% 75% 100%

. Total . Homes . Dones

1.6 Percentatge de persones graduades que han participat en algun programa d’intercanvi
universitari internacional (Mostra grau: Total 212, Homes 53, Dones 159)

Grau

Facultat

Branca

uv

0% 25% 50% 75% 100%

. Total . Homes . Dones
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MESTRE/A EN EDUCACIO PRIMARIA

1.7 Percentatge de persones graduades que han continuat formant-se o estudiant després
d’obtindre la titulacié universitaria (Mostra grau: Total 212, Homes 53, Dones 159)

Grau

Facultat

Branca

uv

0% 25% 50% 75% 100%
. Total . Homes . Dones

1.7.1 Tipus de formaciéo complementaria rebuda (Mostra grau: Total 177)

R . 5%
Master Oficial

Competéencies digitals
Altres

Postgrau no oficial
Master de secundaria
Titulacio de grau

Doctorat

0% 25% 50% 75% 100%

. Grau . uv
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1.8 Percentatge de titulats que han estat preparant algun tipus d’oposicio (Mostra grau: Total 212,
Homes 53, Dones 159)

Grau

Facultat

Branca

uv

0% 25% 50% 75% 100%

1.9 Percentatge de persones graduades que han estat contractats en I’empresa en la qual van
realitzar practiques o en alguna relacionada amb aquesta (Mostra grau: Total 212, Homes
53, Dones 159)

Grau

Facultat

Branca

uv

0% 25% 50% 75% 100%

. Total . Homes . Dones

15



2. HISTORIAL LABORAL

Fitxa Resum
Evoluci6 d’indicadors
2.1 Temps en trobar la primera ocupacio

2.1.1 Percentatge de titulats que trobaren el seu primer treball durant els estudis o que
tardaren fins a un maxim de 6 mesos en trobar-lo

2.2 Percentatge de persones graduades que treballen o han treballat des de 1’obtencio de la
titulacio

2.3 Situacio laboral en el moment de 1’enquesta

2.3.1 Percentatge de persones graduades actives en el mercat laboral en el moment de
I’entrevista

2.3.2 Percentatge de persones graduades ocupades en el moment de I’entrevista

2.3.3 Percentatge de persones graduades ocupades per compte propi en el moment de
I’entrevista

2.4 Nombre de treballs des de I’obtencio6 de la titulacio i percentatge d’aquestos que requerien
titulacio universitaria

2.5 Mesos treballats en treballs que requerien titulacio universitaria des de la finalitzacié dels
estudis



MESTRE/A EN EDUCACIO PRIMARIA

Capitol 2: Fitxa Resum
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MESTRE/A EN EDUCACIO PRIMARIA

Capitol 2: Evolucio d’indicadors
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MESTRE/A EN EDUCACIO PRIMARIA

2.1 Temps en trobar la primera ocupacio (Mostra grau: Total 202)

Grau

Facultat

Branca

uv

. D'1 a 3 mesos . De 6 mesos a 1 any

. Menys d'1 mes . De 3 a 6 mesos . Més d'1 any

31.1%

Ja ho tenia

2.1.1 Percentatge de titulats que trobaren el seu primer treball durant els estudis o que tardaren
fins a un maxim de 6 mesos en trobar-lo (Mostra grau: Total 202, Homes 50, Dones 152)

Grau

Facultat

Branca

uv

0%

25% 50% 75% 100%

. Total . Homes . Dones



MESTRE/A EN EDUCACIO PRIMARIA

2.2 Percentatge de persones graduades que treballen o han treballat des de ’obtencié de la titulacio
(Mostra grau: Total 212, Homes 53, Dones 159)

Grau

Facultat

Branca

uv

0% 25% 50% 75% 100%

. Total . Homes . Dones

2.3 Situacio laboral en el moment de I’enquesta (Mostra grau: Total 212)

Grau

Facultat

Branca

uv
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MESTRE/A EN EDUCACIO PRIMARIA

2.3.1 Percentatge de persones graduades actives en el mercat laboral en el moment de I’entrevista
(Mostra grau: Total 212, Homes 53, Dones 159)

Grau

Facultat

Branca

uv

0% 25% 50% 75% 100%
. Total . Homes . Dones

2.3.2 Percentatge de persones graduades ocupades en el moment de I’entrevista (Mostra grau:
Total 193, Homes 45, Dones 148)

Grau

Facultat

Branca

uv

0% 25% 50% 75% 100%

. Total . Homes . Dones
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MESTRE/A EN EDUCACIO PRIMARIA

2.3.3 Percentatge de persones graduades ocupades per compte propi en el moment de I’entrevista
(Mostra grau: Total 161, Homes 39, Dones 122)

Grau

Facultat

Branca

uv

0% 25% 50% 75% 100%

. Total . Homes . Dones

2.4 Nombre de treballs des de I’obtencio de la titulacié i percentatge d’aquestos que requerien
titulacié universitaria (Mostra grau: Total 202)
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MESTRE/A EN EDUCACIO PRIMARIA

2.5 Mesos treballats en treballs que requerien titulaciéo universitaria des de la finalitzacié dels
estudis (Mostra grau: Total 202, Homes 50, Dones 152)
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3. PRIMER TREBALL

Fitxa Resum

3.1
3.2

33

34

3.5

3.6

Mode d’obtencid del primer treball remunerat
Nivell d’estudis requerit pel primer treball remunerat

3.2.1 Percentatge de persones graduades el primer treball dels quals requeria estudis
universitaris

Relaci6 del primer treball remunerat amb la titulacio

3.3.1 Percentatge de persones graduades el primer treball dels quals estava bastant o molt
relacionat amb la titulacio

Ajust del lloc de treball al nivell d’estudis i a la titulacié: nivell d’estudis requerit pel primer
treball 1 la seva relaci6é amb la titulacid

3.4.1 Percentatge de persones graduades el primer treball dels quals requeria estudis
universitaris 1 estava bastant o molt relacionat amb la titulacio

Descripci6 del primer treball
3.5.1 Categoria professional del primer treball

3.5.1.1 Percentatge de persones graduades en llocs de técnic 0 amb persones a carrec
en el primer treball

3.5.2 Percentatge de persones graduades segons el tipus de jornada en el primer treball

3.5.2.1 Percentatge de persones graduades amb la jornada laboral de la seua
preferéncia en el primer treball

3.5.3 Mitjana del sou net mensual de les persones graduades segons el tipus de jornada
Contracte del primer treball
3.6.1 Contracte de treball del primer treball

3.6.1.1 Percentatge de persones graduades amb contracte estable en el primer treball



MESTRE/A EN EDUCACIO PRIMARIA

Capitol 3: Fitxa Resum

40.6% Contactes personals

21.8% Xarxes professionals/Portals d’Internet

17.8% Iniciativa propia
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=
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2.51% Comandament intermedi
50.25%
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0,
° © Sl Técnic/a mitja
1.01% Administratiu/iva

Altres ocupacions de
menor categoria professional
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MESTRE/A EN EDUCACIO PRIMARIA

3.1 Mode d’obtenci6 del primer treball remunerat (resposta multiple) (Mostra grau: Total 202)

|
40.6%

Contactes personals
L 288%

21.8%

Xarxes professionals/Portals d'Internet
L 238w
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95w
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MESTRE/A EN EDUCACIO PRIMARIA

3.2 Nivell d’estudis requerit pel primer treball remunerat (Mostra grau: Total 202)

Titol de grau 52 4%
Graduat escolar/ESO

Cap

Batxillerat/ BUP

Altres no universitaris

FP-2/cicle formatiu grau superior
Altres universitaris

FP-1/cicle formatiu grau mitja

Titol de master oficial

0% 25% 50% 75% 100%

Grau . uv

3.2.1 Percentatge de persones graduades el primer treball dels quals requeria estudis universitaris
(Mostra grau: Total 202, Homes 50, Dones 152)

Grau

Facultat

Branca

uv

0% 25% 50% 75% 100%
. Total . Homes . Dones
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MESTRE/A EN EDUCACIO PRIMARIA

3.3 Relacié del primer treball remunerat amb la titulaciéo (Mostra grau: Total 202)

Grau

Facultat

Branca

uv

. Cap . Poca . Bastant . Molta

3.3.1 Percentatge de persones graduades el primer treball dels quals estava bastant o molt
relacionat amb la titulacié (Mostra grau: Total 202, Homes 50, Dones 152)

Grau

Facultat

Branca

uv

0% 25% 50% 75% 100%

. Total . Homes . Dones
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MESTRE/A EN EDUCACIO PRIMARIA

3.4 Ajust del lloc de treball al nivell d’estudis i a la titulaci6o: nivell d’estudis requerit pel primer
treball i 1a seva relacié amb la titulaciéo (Mostra grau: Total 202)

Grau

Facultat

Branca

uv

. Cap o poca relacio, estudis fins a Batxillerat . Cap o poca relacio, estudis universitaris

. Bastant o molta relacid, estudis fins a Batxillerat . Bastant o molta relacid, estudis universitaris

3.4.1 Percentatge de persones graduades el primer treball dels quals requeria estudis universitaris
i estava bastant o molt relacionat amb la titulacio (Mostra grau: Total 202, Homes 50, Dones
152)

Grau

Facultat

Branca

uv

0% 25% 50% 75% 100%

. Total . Homes . Dones
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MESTRE/A EN EDUCACIO PRIMARIA

3.5 Descripcié del primer treball Descripcié del primer treball

3.5.1 Categoria professional del primer treball (Mostra grau: Total 199)

1 |
Altres ocupacions de menor 50.3%
categoria professional — 31.5%
- . 31.7%
Tecnic/a superior
s
Técnic/a mitja 14.19
i itj
L 1L4%
) 1 2.5%
Comandament intermedi
4%
1%
Administratiu/iva
o 85%
o 0.5%
Directiu/iva/gerent
0.6%
0% 25% 50% 75% 100%

Grau . uv

3.5.1.1 Percentatge de persones graduades en llocs de técnic o amb persones a carrec en el primer
treball (Mostra grau: Total 199, Homes 49, Dones 150)

Facultat

Branca

uv

0% 25% 50% 75% 100%
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MESTRE/A EN EDUCACIO PRIMARIA

3.5.2 Percentatge de persones graduades segons el tipus de jornada en el primer treball (Mostra
grau: Total 199, Homes 49, Dones 150)

Grau Facultat Branca

Total

Homes

Dones

. Completa

3.5.2.1 Percentatge de persones graduades amb la jornada laboral de la seua preferéncia en el
primer treball (Mostra grau: Total 199, Homes 49, Dones 150)

Grau

Facultat

Branca

0% 25% 50% 75% 100%

. Total . Homes . Dones



MESTRE/A EN EDUCACIO PRIMARIA

3.5.3 Mitjana del sou net mensual de les persones graduades segons el tipus de jornada (Mostra
grau: Total 59 (J.C.) 126 (J.P.) 2 (Autoocupacié), Homes 13 (J.C.) 33 (J.P.) 1 (Autoocupacio),
Dones 46 (J.C.) 93 (J.P.) 1 (Autoocupacid))
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MESTRE/A EN EDUCACIO PRIMARIA

3.6 Contracte del primer treball

3.6.1 Contracte de treball del primer treball (Mostra grau: Total 202)

40.1%
38%

Contracte laboral temporal

Contracte laboral indefinit 39 49

Fix Discontinu 7 204 18.3%
Funcionari/aria de carrera
Beques i ajudes
Funcionari/aria interi
Contracte en practiques

Autoocupacio

Sense contracte

0% 25% 50% 75% 100%

Grau . uv

3.6.1.1 Percentatge de persones graduades amb contracte estable en el primer treball (Mostra
grau: Total 199, Homes 49, Dones 150)

Grau

Facultat

Branca

uv

0% 25% 50% 75% 100%
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MESTRE/A EN EDUCACIO PRIMARIA

4. ACTUAL/ULTIM TREBALL

Fitxa Resum

Evolucioé d’indicadors

4.1 Utilitat de diferents factors per a trobar el treball actual/altim
4.2 Nivell d’estudis requerit pel treball actual/altim

4.2.1 Percentatge de persones graduades el treball actual/ultim dels quals requeria estudis
universitaris

4.3 Relacio del treball actual/altim amb la titulacio

4.3.1 Percentatge de persones graduades el treball actual/ultim dels quals estava bastant o
molt relacionat amb la titulacid

4.4 Ajustdel lloc de treball al nivell d’estudis 1 a la titulaciod: nivell d’estudis requerit pel treball
actual/tltim 1 la seua relacio amb la titulacid

4.4.1 Percentatge de persones graduades I’actual/ultim treball dels quals requeria estudis
universitaris i estava bastant o molt relacionat amb la titulacio

4.5 Comparacio6 entre la utilitat en el lloc de treball i la contribuci6 de la formaci6 de la UV per
al desenvolupament de competéncies generiques i especifiques

4.5.1 Diferéncia entre la contribucio de la UV al desenvolupament de competéncies i la
seua utilitat per a I’acompliment del treball actual/Gltim

4.6 Descripcio del treball actual/ultim
4.6.1 Denominaci6 del lloc de treball del treball actual/altim
4.6.2 Categoria professional del treball actual/altim

4.6.2.1 Percentatge de persones graduades en llocs de técnic 0 amb persones a carrec
en I’actual/ultim treball

4.6.3 Area funcional de I’empresa en la que s’inclou el treball actual/altim
4.6.4 Percentatge de persones graduades amb jornada completa en el treball actual/altim

4.6.4.1 Percentatge de persones graduades amb la jornada laboral de la seua
preferéncia en el treball actual/Gltim

4.6.5 Ubicacio6 del treball actual/altim

4.6.5.1 Percentatge de persones graduades el treball actual/tltim dels quals es
trobava en Valéncia capital/Provincia de Valéncia

4.6.6 Sou net mensual de les persones graduades segons el tipus de jornada del treball
actual/altim

4.6.6.1 Sou net mensual en funcid de la ubicacio6 del treball actual/altim

4.6.7 Percentatge de persones graduades que han realitzat teletreball en el seu treball
actual/altim

4.6.7.1 Percentatge de la jornada setmanal en que s’ha realitzat teletreball en el
treball actual/tltim
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4.7 Contracte del treball actual/altim
4.7.1 Contracte de treball del treball actual/altim

4.7.1.1 Percentatge de persones graduades amb contracte estable en el treball
actual/altim

4.7.2 Duraci6 del contracte laboral temporal en el treball actual/ultim (mesos)
4.8 Empresa del treball actual/altim
4.8.1 Nombre de treballadors de I’empresa del treball actual/altim
4.8.2 Branca d’activitat economica en la qual s’inclou I’empresa del treball actual/altim
4.8.3 Ambit de I’empresa del treball actual/Gltim

4.9 Grau de satisfaccidé amb distints aspectes del treball actual/ultim
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Capitol 4: Fitxa Resum
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MESTRE/A EN EDUCACIO PRIMARIA

Capitol 4: Evolucio d’indicadors

75% 1

70% 1

65% 1

60% 1

55% 1

Ajust al nivell d'estudis

70% A
65% 1
60% 1

55% 1

50%

2016 2018 2021 2022 2023 2024

Ajust a la titulacié i
al nivell d'estudis

/ /

70% 1

60% 1

50% 1

40% o

2016 2018 2021 2022 2023 2024

Jornada completa

7/

) /

60% 1

40% A

20% 1

2016 2018 2021 2022 2023 2024

Contracte estable

~ /
\
\
\
\
-~
2016 2018 2021 2022 2023 2024
GRAU UNIVERSITAT

37

85% A
80%
75% 1
70% A
65% 1

60% 1

Ajust a la titulacio

75% 1

70% 1

65%

60% 1

2016 2018 2021 2022 2023 2024

Tecnics o amb persones
a carrec

80% 1

70% 1

60% 1

2016 2018 2021 2022 2023 2024

Jornada preferéncia

1600 1

1500 1

1400 1

1300 1

2016 2018 2021 2022 2023 2024

Sou net mensual

\

2016 2018 2021 2022 2023 2024
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4.1 Utilitat de diferents factors per a trobar el treball actual/ultim (Mostra grau: Total 202)
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4.2 Nivell d’estudis requerit pel treball actual/ultim (Mostra grau: Total 202)

57.4%

Titol de grau 56.7%

Graduat escolar/ESO

Cap

Batxillerat/ BUP

FP-2/cicle formatiu grau superior
Altres no universitaris

Titol de master oficial

Altres universitaris

0% 25% 50% 75% 100%

Grau . uv

4.2.1 Percentatge de persones graduades el treball actual/dltim dels quals requeria estudis
universitaris (Mostra grau: Total 202, Homes 50, Dones 152)
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uv
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. Total . Homes . Dones
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MESTRE/A EN EDUCACIO PRIMARIA

4.3 Relacié del treball actual/altim amb la titulacié (Mostra grau: Total 202)

Grau

Facultat

Branca

uv

. Cap . Poca . Bastant . Molta

4.3.1 Percentatge de persones graduades el treball actual/iltim dels quals estava bastant o molt
relacionat amb la titulacié (Mostra grau: Total 202, Homes 50, Dones 152)

Grau

Facultat

Branca

uv
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. Total . Homes . Dones
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MESTRE/A EN EDUCACIO PRIMARIA

4.4 Ajust del lloc de treball al nivell d’estudis i a la titulacié: nivell d’estudis requerit pel treball
actual/dltim i la seua relacié amb la titulacié (Mostra grau: Total 202)

Grau

Facultat

Branca

uv

. Cap o poca relacio, estudis fins a Batxillerat . Cap o poca relacio, estudis universitaris

. Bastant o molta relacid, estudis fins a Batxillerat . Bastant o molta relacid, estudis universitaris

4.4.1 Percentatge de persones graduades D’actual/ultim treball dels quals requeria estudis
universitaris i estava bastant o molt relacionat amb la titulaciéo (Mostra grau: Total 202,
Homes 50, Dones 152)

Grau

Facultat

Branca

uv

0% 25% 50% 75% 100%

. Total . Homes . Dones
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4.5 Comparacio entre la utilitat en el lloc de treball i la contribucié de la formacié de la UV per al

desenvolupament de competéncies genériques i especifiques (només persones graduades que

tenien un treball que requeria tindre estudis universitaris)(1 Gens util/No ha ajudat gens - 5
Molt util/Ha ajudat molt)(Mostra grau: Total 123)
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4.5.1 Diferéncia entre la contribucié de la UV al desenvolupament de competéncies i la seua utilitat
per al’acompliment del treball actual/ultim (només persones graduades que tenien un treball

que requeria tindre estudis universitaris)(Mostra grau: Total 123)

Treball en equip
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4.6 Descripcio del treball actual/ultim

4.6.1 Denominacio del lloc de treball del treball actual/altim (Mostra grau: Total 202)

Lloc de treball

MESTRE/A

MONITOR/A DE MENJADOR

PROFESSOR/A

MONITOR/A

DEPENDENT/A

MESTRE/A D’EDUCACIO PRIMARIA
MESTRE/A DE PRIMARIA

MESTRE/A EN EDUCACIO PRIMARIA
EDUCADOR/A

AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA
CAMBRER/A

MESTRE/A D’AUDICIO I LLENGUATGE
MESTRE/A DE PEDAGOGIA TERAPEUTICA
MONITOR/A DE MENJADOR ESCOLAR
ADMINISTRATIU/VA

CAIXER/A REPOSADOR/A

DEPENDENT/A DE BOTIGA

MESTRE/A D’ANGLES

MESTRE/A D’AUDICIO I LLENGUATGE
MESTRE/A DE MUSICA

MESTRE/A EN PEDAGOGIA TERAPEUTICA
MESTRE/A ESPECIALISTA EN AUDICIO I LLENGUATGE
PERSONAL INVESTIGADOR PREDOCTORAL EN FORMACIO
PROFESSOR/A D’ANGLES

PROFESSOR/A DE MUSICA

ZELADOR/A

ARTISTA

ASSESSOR/A COMERCIAL

ASSISTENT/A D’UNA PERSONA AMB DIVERSITAT
FUNCIONAL

ASSISTENT/A DE PROFESSOR/A

AUXILIAR DE CONVERSA EN ANGLES
AUXILIAR DE CUINA

AUXILIAR DE SERVEI

CANTANT D’ORQUESTRA

CUIDADOR/A

CUIDADOR/A DE NENS/ES

DEPENDENTA/A

DESENVOLUPADOR/A FRONTEND
DIRECTOR/A D’ADMINISTRACIO

DOCENT

DOCENT DE SUPORT

DOCENT EN EDUCACIO PRIMARIA
EDUCADOR/A AMBIENTAL

EDUCADOR/A D’ATENCIO A INFANCIA I ADOLESCENCIA
EDUCADOR/A INFANTIL
ENCARREGAT/DA

ENTRENADOR/A

ENTRENADOR/A DE FUTBOL FORMATIU
ENTRENADOR/A DE TENNIS
ENTRENADOR/A NACIONAL DE PATINATGE ARTISTIC
ESCOMBRIAIRE/ARIA

ESPECIALISTA DE LLENGUATGE MUSICAL
ESTACIO DE SERVEI REPSOL

FORNER/A

=

—_— = NI
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MESTRE/A EN EDUCACIO PRIMARIA

(continued)
Lloc de treball

GERENCIA B

GERENT/A

MESTRE/A D’AUDICIO

MESTRE/A D’EDUCACIO MUSICAL A CATALUNYA
MESTRE/A D’EDUCACIO PRIMARIA, ESPECIALITAT MUSICA
MESTRE/A DE LLENGUA ANGLESA

MESTRE/A DE SUPORT EDUCATIU

MESTRE/A EN EDUCACIO PRIMARIA ESPECIALISTA EN
PEDAGOGIA TERAPEUTICA

MESTRE/A EN EDUCACIO PRIMARIA, TUTOR/A
MESTRE/A EN LLAR D’INFANTS

MESTRE/A EN LLENGUA ESTRANGERA

MESTRE/A ESPECIALISTA EN MUSICA EN EDUCACIO
PRIMARIA

MESTRE/A ESPECIALISTA EN PEDAGOGIA TERAPEUTICA
MONITOR/A D’ACTIVITATS EXTRAESCOLARS
MONITOR/A D’ANIMACIO I TEMPS LLIURE
MONITOR/A D’ESCOLA D’ESTIU

MONITOR/A D’EXTRAESCOLARS DE ESPORT
MONITOR/A D’AULA DE MATI

MONITOR/A D’EXTRAESCOLARS I MENJADOR
MONITOR/A D’OCI I TEMPS LLIURE

MONITOR/A DE BASQUET

MONITOR/A DE COL-LECTIVITAT

MONITOR/A DE MENJADOR I EXTRAESCOLARS
MONITOR/A DE TEMPS LLIURE

MONITOR/A DE TEMPS LLIURE, EN EXTRAESCOLARS
D’ANGLES

MONITOR/A SOCORRISTA

MOSSO/A D’EMMAGATZEMATGE

ORIENTADOR/A ACADEMIC/A

PERSONA POLIVALENT EN UN SUPERMERCAT
PERSONAL DE SUPORT

PROFESSOR/A D’AUDICIO 1 LLENGUATGE
PROFESSOR/A D’ESPANYOL

PROFESSOR/A D’EDUCACIO ESPECIAL

PROFESSOR/A D’EDUCACIO SECUNDARIA OBLIGATORIA
PROFESSOR/A D’EXTRAESCOLARS

PROFESSOR/A DE 1R D’ESO DE LLENGUA I SOCIALS
PROFESSOR/A DE CASTELLA I CATALA
PROFESSOR/A DE DANSA

PROFESSOR/A DE MUSICA DE PRIMARIA
PROFESSOR/A DE MUSICA PER A L’EDUCACIO INFANTIL
PROFESSOR/A DE PEDAGOGIA TERAPEUTICA
PROFESSOR/A DE PRIMARIA

PROFESSOR/A DE SECUNDARIA

PROFESSOR/A EN EDUCACIO ESPECIAL
PROFESSOR/A 1 COORDINADOR/A ACADEMIC/A
PROFESSOR/A/TUTORA

PROMOTOR/A DE PRODUCTES ALIMENTARIS
REALITZACIO D’INVENTARI

REFORC EDUCATIU

REPARTIDOR/A

REPOSADOR/A

TECNIC/A DE JOVENTUT

TECNIC/A ESPORTIU/VA

TREBALL AMB PECES DE CERAMICA

TUTOR/A DE PRIMARIA

TUTOR/A EN CENTRE D’EDUCACIO ESPECIAL

=

— — —
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MESTRE/A EN EDUCACIO PRIMARIA

(continued)

Lloc de treball n
TUTOR/A EN PRACTIQUES EN EDUCACIO ESPECIAL 1
VENEDOR/A 1
VENEDOR/A ESPORTIU/VA 1
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4.6.2 Categoria professional del treball actual/Gltim (Mostra grau: Total 199)

49.7%

Tecnic/a superior
55.8%

Altres ocupacions de menor
categoria professional

Teécnic/a mitja
Administratiu/iva
Comandament intermedi

Directiu/iva/gerent

0% 25% 50% 75% 100%
. Grau . uv

4.6.2.1 Percentatge de persones graduades en llocs de técnic o amb persones a carrec en
P’actual/ultim treball (Mostra grau: Total 199, Homes 49, Dones 150)

Grau

Facultat

Branca

uv

0% 25% 50% 75% 100%

. Total . Homes . Dones
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4.6.3 Area funcional de ’empresa en la que s’inclou el treball actual/altim (Mostra grau: Total
202)

64.4%

Educacio/Formacio
L 178%

Prestacio del servei al client 20.8%
2%

Altres 0%
1%
4%
4.3%
Vendes i mé i %
endes i marqueting .
5.1%

Administracio i finances 1.5%
%

Atencié al client .

0
Salut 1%
1%

0.5%
10.7%
Informatica 0.5%

| 2.5%

0
Produccié Ici)l...52g2

%
1.9%

o 0%
Investigacié/R+D+l -

Direcci6 general

.0
Logistica I

6.2%
%
1 1.5%

Comunicacio 0%
1%

Control de qualitat

Serveis legals i juridics 0%
. 6.4%
Recursos humans 0%
| 2.3%

0% 25% 50% 75% 100%

Grau . uv
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MESTRE/A EN EDUCACIO PRIMARIA

4.6.4 Percentatge de persones graduades amb jornada completa en el treball actual/altim (Mostra
grau: Total 199, Homes 49, Dones 150)

Grau Facultat Branca

Total

Homes

Dones

. Completa

4.6.4.1 Percentatge de persones graduades amb la jornada laboral de la seua preferéncia en el
treball actual/dltim (Mostra grau: Total 199, Homes 49, Dones 150)

Grau

Facultat

Branca

0% 25% 50% 75% 100%

. Total . Homes . Dones



MESTRE/A EN EDUCACIO PRIMARIA

4.6.5 Ubicacio del treball actual/dltim (Mostra grau: Total 202)

o . 1%
Provincia de Valéncia

Valéncia ciutat
Comunitat Valenciana
Altra comunitat auténoma

Estranger

0% 25% 50% 75% 100%

. Grau . uv

4.6.5.1 Percentatge de persones graduades el treball actual/ultim dels quals es trobava en Valéncia
capital/Provincia de Valéncia (Mostra grau: Total 202, Homes 50, Dones 152)

Grau

Facultat

Branca

uv

0% 25% 50% 75% 100%

. Total . Homes . Dones
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4.6.6 Sou net mensual de les persones graduades segons el tipus de jornada del treball actual/dltim
(Mostra grau: Total 84 (J.C.) 101 (J.P.) 3 (Autoocupacio), Homes 21 (J.C.) 24 (J.P.) 1
(Autoocupacio), Dones 63 (J.C.) 77 (J.P.) 2 (Autoocupacio))

1640.5€
Total -
S 1647.2€
Homes = &
(O]
1638.3€
Dones -
A€
Total -
s 1727.7€
Homes 1 3
&
5€
Dones -
1574.3€
Total -
1623€
g 1686€
Homes - §
@ 1675.7€
1513.4€
Dones -
1608.9€
1596.2€
Total -
1569.5€
1669.5€
Homes - 3
1685.5€
1558.3€
Dones -
1499.3€

0 250 500 750 1000 1250 1500 1750 2000

. Jornada Completa . Jornada Parcial . Autoocupacio
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4.6.6.1 Sou net mensual en funci6 de la ubicacié del treball actual/altim (Mostra grau: Total 188,
Homes 46, Dones 142)

Valéncia ciutat

Provincia de
Valéncia

Comunitat
Valenciana

Altra comunitat
autbnoma

2016.7€

Estranger

Valéncia ciutat

Provincia de
Valéncia

Comunitat
Valenciana

Altra comunitat
auténoma

44€

Estranger

Valéncia ciutat

Provincia de
Valéncia

Comunitat
Valenciana

Altra comunitat
autbnoma

2768.8€

Estranger

Valéncia ciutat

Provincia de
Valéncia

Comunitat
Valenciana

Altra comunitat
auténoma

2553.8€

Estranger

500 750 1000 1250 1500 1750 2000 2250 2500 2750 3000 3250

. Valéncia ciutat . Comunitat Valenciana . Estranger

. Provincia de Valéncia . Altra comunitat auténoma
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4.6.7 Percentatge de persones graduades que han realitzat teletreball en el seu treball actual/tGltim
(Mostra grau: Total 202, Homes 50, Dones 152)

Grau

Facultat

Branca

uv

0% 25% 50% 75% 100%
. Total . Homes . Dones

4.6.7.1 Percentatge dela jornada setmanal en que s’ha realitzat teletreball en el treball actual/Gltim
(Mostra grau: Total 7)

Grau
Facultat
Branca

uv

. 0%-20% . 21%-40% . 21%-60% . 61%-80% . 81%-100%
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4.7 Contracte del treball actual/altim

4.7.1 Contracte de treball del treball actual/altim (Mostra grau: Total 202)

Contracte laboral indefinit
Contracte laboral temporal
Fix Discontinu
Funcionari/aria interi
Funcionari/aria de carrera
Contracte en practiques
Autoocupacio

Beques i ajudes

0% 25% 50% 75% 100%

Grau . uv
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MESTRE/A EN EDUCACIO PRIMARIA

4.7.1.1 Percentatge de persones graduades amb contracte estable en el treball actual/dltim (Mostra
grau: Total 199, Homes 49, Dones 150)

Grau

Facultat

Branca

uv

0% 25% 50% 75% 100%
. Total . Homes . Dones

4.7.2 Duracio del contracte laboral temporal en el treball actual/altim (mesos) (Mostra grau: Total
52, Homes 16, Dones 36)

Grau Facultat Branca

15

. Total . Homes . Dones
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4.8 Empresa del treball actual/altim

4.8.1 Nombre de treballadors de I’empresa del treball actual/altim (Mostra grau: Total 202)

Finsa10 empleats | Entre51i100 | Entre 251i500

Entre 11 i 50 | Ente101i250 [ Més de 500 empleats
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4.8.2 Branca d’activitat economica en la qual s’inclou ’empresa del treball actual/ultim (Mostra

grau: Total 202)

Educacio, investigacio
i serveis culturals

Comerg
Activitats recreatives,

esportives i culturals

Restaurants, cafes
i hostaleria

Altres serveis
prestats a col-lectivitats

Sanitat i
assisténcia social

Productes alimentaris,
begudes i tabac

Altres

Serveis/indUstries
mediambientals
Administraci6 publica,
defensa i seguretat social
Serveis a empresa
Transport i

activitats afins

Marqueting/Publicitat/
Comunicacié

Associacio sense anim
de lucre/ONG/Fundacions

IndUstries téxtils,
del cuir i confeccions

Advocacia
Energies renovables

Turisme

Institucions financeres,
assegurances i
activitat immobiliaria
Mitjans de comunicacio

Tecnologies de
la comunicacio

Construccio

Altres indUstries
manufactureres

Materials de transport

Metal-ldrgia, material electric
i de precisio

IndUstries quimiques

Agricultura, ramaderia
i caca

MESTRE/A EN EDUCACIO PRIMARIA

22.7%
9.9%
6.6%
7.9%
3.5%
3.5%
4.7%
3%
1.4%
1.5%
21.5%
1.5%
3%
1%
2.2%
1%
0.7%
1%
4%
1%
9.2%
1%
1.8%
0.5%
1%
0.5%
0.9%
0.5%
0.8%
0%
3.5%
0%
0.4%
0%
1.9%
0%
2.9%
0%
1.1%
0%
1.4%
0%
0.4%
0%
0.7%
0%
0.3%
0%
1.5%
0%
1.1%
0%
0.5%

0% 25% 50%

Grau
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4.8.3 Ambit de I’empresa del treball actual/iltim (Mostra grau: Total 202)

Grau

Facultat

Branca

uv

4.9 Grau de satisfaccio amb distints aspectes del treball actual/ultim (1 Molta insatisfaccio - 5

~ pubiic [ Privat

Molta satisfaccido)(Mostra grau: Total 202, Homes 50, Dones 152)

Treball

Desenvolupament professional
3.5
3.7

3.6
3.8

3.5

Total
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B
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e
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3.6
3.3

Condicions teletreball

B
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Formacié
3.3
34
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4
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w

. Grau . uv
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5. DESOCUPACIO I INACTIVITAT

Fitxa Resum

5.1
5.2
5.3
54

5.5

5.6
5.7

Desocupats en cerca de treball: Motius de finalitzacié de 1’ultim treball
Desocupats: Mesos cercant treball
Desocupats en cerca de treball: Estratégies de cerca de treball utilitzades

Desocupats en cerca de treball: Importancia que tenen diferents factors en la dificultat per
a trobar treball

Percentatge de desocupats en cerca de treball que consideren que una formacid
complementaria els resultaria util per a trobar treball

Formacié complementaria que resultaria util per a trobar treball

Desocupats inactius: Raons per a no cercar treball



MESTRE/A EN EDUCACIO PRIMARIA

Capitol 5: Fitxa Resum

Per aquest grau, el nombre de persones egressades que esta buscant treball és de 32
Els principals factors que dificulten trobar treball son:

A Falta d’experiéncia professional

A Saturaci6 del mercat

A Hi ha circumstancies personals que m’impedeixen treballar

]
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
~
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5.1 Desocupats en cerca de treball: Motius de finalitzacié de I’Gltim treball (Mostra grau: Total

52)
_ 76.9%
e e0aw
) 3.8%
Acomiadament - .4 4%
4%
i)
o 2%
Altres motius involuntaris~+ 5
3 1.9%
=
0%
L’'empresa va tancar = IO 8o/
.0%
L’empresa va fer | 0%
regulacié d’ocupacio .5_4%
o wdi 11.5%
er a estudiar = -
8.1%
. - 3.8%
Motius familiars/personals = |0 30
3%
B ltre treball mill 3.8%
uscar un altre treball millor 5 -
6.4%
Alt ti luntari 0%
res motius voluntaris = -
6.3%
No estava relacionat | 0%
amb la titulacié |0_2%
i)
s 0%
Anar-se'n a I'estranger = £
;3 0%
. . 0%
Codicions laborals deficients - I1 9%
9%
_ 0%
Per I'horari = 0%
0
0%
No m'agradava - |0 506
2%
_ o 0%
Canvi de residéncia - I2 204
2%
Buscar un altre treball 0%
més proxim a la -
meua residéncia I1.5%
0% 25% 50% 75% 100%

Grau . uv
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5.2 Desocupats: Mesos cercant treball (Mostra grau: Total 32, Homes 6, Dones 26)

9.3
8.9
8.4
7.7
7.5 v 7.2
6.6
6.1 59
5.0
4.2

2.5 2.3
0.0

Grau Facultat Branca uv

. Total . Homes . Dones
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5.3 Desocupats en cerca de treball: Estratégies de cerca de treball utilitzades (resposta multiple)
(Mostra grau: Total 32)

I
Xarxes socials 50%
Borsa de treball del 31.2%
col-legi professional - 16.6%
Oposicions o 28.1%
concursos publics - 12.1%
dContac:ar amlb 28.1%
ocupadors potencials
per iniciativa propia - 14.9%
Ageéncies publiques 25%
Consultar portals 21.9%
1.9%
Contactes personals
2%
) 15.6%
Altres estrategies

Agencies de col-locacié

UVocupaci6

Autoocupacio

0% 25% 50% 75% 100%

Grau . uv
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5.4 Desocupats en cerca de treball: Importancia que tenen diferents factors en la dificultat per a
trobar treball (1 Poca importancia - 5 Molta importancia)(Mostra grau: Total 32)

4.3

Falta d’experiéncia

rofessional

3.4

Saturacié del mercat

Hi ha circumstancies 3.2

personals que
Falta de coneixements

sobre idiomes

Falta de coneixements 3

sobre el mercat laboral

Els treballs que 2.7
m’ofereixen no tenen relacio
amb la teua titulacié

w

3.2

Falta de coneixements
sobre competencies
digitals

Deficiéncies
en la formacié
universitaria rebuda

Els treballs que
m’ofereixen no tenen
una retribucié adequada

Falta d’habilitats
de cerca d’ocupacio
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5.5 Percentatge de desocupats en cerca de treball que consideren que una formacié complementaria
els resultaria 1til per a trobar treball (Mostra grau: Total 32, Homes 6, Dones 26)

Grau

Facultat

Branca

uv

0% 25% 50% 75% 100%
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5.6 Formacié complementaria que resultaria util per a trobar treball (Mostra grau: Total 25)

Cursos d'especialitzacio

Idiomes

Cursos de postgrau
49.4%

Altres

Altra carrera universitaria/ 16%
Cicle formatiu de
grau superior . 6.1%

Formacié i orientacio sobre 8%
tecniques de cerca d'ocupacio
i insercid laboral - 9.5%

Competéncies digitals

Cursos de doctorat
s

Cicle formatiu de
rau mitja
graumi I 3.3%

Habilitats per a

I'acompliment professional
pimentp -7.8%

0% 25% 50% 75% 100%

Grau . uv
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5.7 Desocupats inactius: Raons per a no cercar treball (resposta multiple) (Mostra grau: Total 19)

Esperant a la 36.8%
borsa de treball . 4.3% ‘

36.8%

Continue estudiant
15.8%

Per altres motius

Ja he trobat feina/
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