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Carta de presentacion

Desde el Vicerrectorado de Formacién Permanente, Transformacion Docente
y Empleo de la Universitat de Valéncia (UV), presentamos el sexto Estudio de
Insercion Laboral de nuestros graduados y graduadas.

Este informe pone de manifiesto el s6lido compromiso de la UV con la empleabi-
lidad de sus titulados, un compromiso que se evidencia a través de las diversas
acciones impulsadas por nuestro servicio de empleo, UVempleo. Durante mas
de dos décadas, UVempleo ha proporcionado apoyo al estudiantado, facili-
tando su acceso al mercado laboraly ajustandose a los cambios para ampliar
su oferta con nuevos programas dirigidos a mejorar la empleabilidad, ademas
de cursos orientados al desarrollo de competencias y habilidades. Asimismo,
hemos implementado un servicio especifico para personas con discapacidad.

El presente estudio, desarrollado por el area de Estudios y Analisis de UVem-
pleo, tiene como proposito analizar la insercion laboral de nuestros graduados.
Basado en muestras representativas de cada titulacion de grado, este anélisis
examina la situacion laboral de aquellos que finalizaron sus estudios en el curso
académico 2020-2021, dos afios después de su graduacion.

@uvocupacio n g

Losresultados presentados en este informe subrayan los indicadores mas re-
levantes tanto a nivel de universidad, como de facultad, rama de conocimiento
y titulacion. Resulta alentador constatar que algunos indicadores contintan
mejorando, incluso tras haber alcanzado en el anterior estudio los mejores
resultados globales hasta la fecha.

Desde UVempleo, seguimos trabajando con el objetivo de optimizar la emplea-
bilidad de nuestros egresados, con la confianza de que este estudio contribuya
a la transparencia y a la mejora continua del sistema de garantia de calidad
universitaria. Pretendemos que sirva como una herramienta valiosa para los
procesos de gestion y toma de decisiones, tanto para el profesorado, el es-
tudiantado, los egresados, como para los futuros estudiantes y sus familias.

Finalmente, extendemos nuestro mas sincero agradecimiento a los graduados

de la UV que participaron en la encuesta, cuyo aporte ha sido fundamental para
obtener una vision mas detallada de su situacion laboral.

Angeles Solanes Corella

Vicerrectora de Formacion Permanente,
Transformacion Docente y Empleo

O

Salario
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https://www.facebook.com/uvocupacio
https://twitter.com/uvocupacio
https://www.linkedin.com/company/uvocupacio/
https://www.instagram.com/uvocupacio
https://www.youtube.com/channel/UCqsMN2tID7ELXQCNn2akAZQ

Carta de presentacio

Desdel Vicerectorat de Formacié Permanent, Transformacié Docenti Ocupacio
de la Universitat de Valéncia (UV), presentem el sisé Estudi d'Insercié Laboral
dels nostres graduats i graduades.

Este informe posa de manifest el ferm compromis de la UV amb l'ocupabilitat
dels seus titulats, un compromis que es reflectix a través de les diverses accions
impulsades pel nostre servei d'ocupacio, UVocupacié. Durant més de dues
décades, UVocupacio6 ha proporcionat suport a l'estudiantat, facilitant el seu
accésalmercat laboraliadaptant-se als canvis peraampliar la seua ofertaamb
nous programes dirigits a millorar U'ocupabilitat, a més de cursos orientats al
desenvolupament de competéncies i habilitats. Aixi mateix, hem implementat
un servei especific per a persones amb discapacitat.

El present estudi, desenvolupat per l'area d'Estudis i Analisi d'UVocupacio, té
com a objectiu analitzar la inserci6 laboral dels nostres graduats. Basat en
mostres representatives de cada titulacié de grau, este analisi examina la si-
tuacio laboral d'aquells que van finalitzar els seus estudis en el curs academic
2020-2021, dos anys després de la seua graduacio.

@uvocupacio n g

Elsresultats presentats en este informe subratllen elsindicadors més rellevants
tant a nivell d'universitat, com de facultat, branca de coneixement i titulacié.
Es encoratjador constatar que alguns indicadors continuen millorant, fins i tot
després d'haver assolit en l'anterior estudi els millors resultats globals fins a
la data.

Des d'UVocupacio, continuem treballantamb l'objectiu d'optimitzar l'ocupabilitat
dels nostres titulats, amb la confianca que este estudi contribuisca a la trans-
parénciaia la millora continua del sistema de garantia de qualitat universitari.
Pretenem que servisca com una ferramenta valuosa per als processos de gestid
i presa de decisions, tant per al professorat, l'estudiantat, els titulats, com per
als futurs estudiants i les seues families.

Finalment, volem expressar el nostre més sincer agraiment als graduats de
la UV que van participar en l'enquesta, el seu aport ha sigut fonamental per a
obtindre una visié més detallada de la seua situacio laboral.

Angeles Solanes Corella

Vicerectora de Formacié Permanent,
Transformacié Docent i Ocupacio

K848

Técnicos/as o con

personasa cargo
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https://www.facebook.com/uvocupacio
https://twitter.com/uvocupacio
https://www.linkedin.com/company/uvocupacio/
https://www.instagram.com/uvocupacio
https://www.youtube.com/channel/UCqsMN2tID7ELXQCNn2akAZQ

Presentacion del informe

El presente informe muestra los resultados obtenidos en el sexto estudio de
insercion laboral de los Grados impartidos en la Universitat, en el cual se ha
analizado a las personas graduadas que terminaron sus estudios en el curso
académico 2020-2021. Concretamente, los indicadores considerados en el
presente informe estan relacionados con diferentes momentos de la trayectoria
laboral de una muestra representativa de graduados/as de 62 titulaciones,
incluyéndose seis dobles grados. Las personas entrevistadas habian finalizado
sus estudios dos afios antes de la realizacion del estudio de insercion laboral.
Los indicadores considerados hablan de su situacién en el momento de la en-
cuesta, de la experiencia laboral posteriora la titulacidn, y de las caracteristicas
del empleo desempefiado en el momento de la encuesta o del ultimo empleo
desempefiado (para aquellas personas que se encontraban desempleadas en
el momento de la encuesta). Dichos indicadores se presentan en el informe
anivelde Universitat, rama de conocimiento, facultad y a nivel de titulacion.

Indicadores analizados
Indicadores referidos a la situacion laboral en el momento de la encuesta:

e Tasa de actividad: porcentaje de graduados/as activos/as en el mercado
laboral en el momento de la entrevista, esto es, empleados/as, autoem-
pleados/asy desempleados/as buscando empleo.

e Empleados/as: porcentaje de graduados/as empleados/as en el momento
de la encuesta.

e Empleados/as por cuenta propia: porcentaje de graduados/as empleados/
as por cuenta propia en el momento de la entrevista.

Indicadores referidos a la experiencia laboral:

e Experiencia laboral: porcentaje de graduados/as que trabajan o han traba-
jado después de la finalizacion de los estudios de Grado.

NOTA: Los indicadores presentados son un extracto de multiples caracteristicas de la insercién
laboral analizadas en la encuesta de insercion laboral de los Grados de la UV (Ver los informes
por titulacion publicados en la Web de UVempleo).

* Empleados/as a los seis meses: porcentaje de graduados/as que encontra-
ron su primer empleo durante los estudios o que tardaron hasta un maximo
de 6 meses en encontrarlo.

Indicadores referidos a las caracteristicas del empleo actual/dltimo:

e Ajuste al nivelde estudios: porcentaje de graduados/as cuyo empleo actual/
ultimo requeria estudios universitarios.

¢ Ajustea latitulacion: porcentaje de graduados/as cuyo empleo actual/dltimo
estaba bastante o muy relacionado con la titulacion.

¢ Ajuste al nivel de estudios y a la titulacidn: porcentaje de graduados/as
cuyo empleo actual/ultimo presentaba un doble ajuste: requeria estudios
universitarios y estaba bastante o muy relacionado con la titulacion.

¢ Técnicos/as o con personas a cargo: porcentaje de graduados/as en puestos
de técnico/a o con personas a cargo en el empleo actual/ultimo.

e Contrato estable: porcentaje de graduados/as con contrato estable en el
empleo actual/dltimo (funcionarios/as de carrera+contrato indefinido).

¢ Jornada completa: porcentaje de graduados/as con jornada laboral a tiempo
completo en el empleo actual/altimo.

e Jornadalaboralde preferencia: porcentaje de graduados/as con la jornada
laboral de su preferencia en el empleo actual/dltimo.

e Salario: media del sueldo neto mensual en euros de los graduados/as cuyo
empleo actual/ultimo era a jornada completa.

e Satisfaccion laboral global: media de la satisfaccion laboral global en el
empleo actual/ultimo (escalade 1a5).
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https://www.uv.es/uvempleo/es/estudios-analisis/estudios-insercion-laboral-titulados-doctores/estudios-insercion-laboral-grados.html

Estructura delinforme

Con el fin de presentar de manera segmentada los indicadores descritos an-
teriormente, el presente informe se estructura en una serie de fichas que pre-
sentan los resultados para todos los niveles de anélisis que son de interés, asi:

e Ficha deindicadores de la Universitat: presenta una panordmica de la in-
sercién laboral a nivel global de la UV.

e Fichadeindicadores deinsercién: presenta una panoramica generalde cada
uno de los 14 indicadores de insercion a nivel general de la Universitaty a
nivel de ramas de conocimiento, ambos desagregados en funcién del sexo.
Adicionalmente, presenta la evolucion a lo largo de los ultimos cinco estudios.

e Fichadeindicadores de cada rama de conocimiento: presenta una panora-
mica de lainsercion laboral en cada una de las cinco ramas de conocimiento
de laUV.

e Ficha de indicadores de cada facultad: presenta una panoramica de la in-
sercion laboral en cada una de las 18 facultades/centros de la UV.

¢ Fichadeindicadores por titulacién: presenta una panoramica de la insercion
laboral en cada una de las 62 titulaciones de Grado analizadas.

Con el objetivo de facilitar la interpretacion de los resultados y presentar las
caracteristicas metodoldgicas del estudio, el presente informe contiene:

e Fichatécnica: principales detalles metodolégicos del estudio.

Finalmente, el informe incorpora elementos de navegacion que facilitan el
desplazamiento a lo largo del mismo. Ademas de los marcadores habituales
de PDF, en las paginas siguientes se ha incluido en el margen inferior derecho
un cuadrado y un circulo. Al hacer click sobre el primero nos llevara al indice
delinforme, mientras que al pulsar el circulo iremos al inicio del apartado en
el que estemos.

Do

88

Jornada laboral
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Resultados generales de los
indicadores de insercion laboral de la UV

Resultado global de los 14 indicadores a nivel de la Universitat de Valéncia
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Resultado global de la UV
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Resultado global de la UV - Personas con discapacidad
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Resultados por indicador de insercion laboral

Resultados de cada uno de los 14 indicadores de insercion laboral a nivel general de la
Universitat y rama de conocimiento y desagregados en funcion del sexo

Tasa de actividad

Empleados/as

Empleados/as por cuenta propia
Experiencia laboral
Empleados/as a los seis meses
Ajuste al nivel de estudios

Ajuste a la titulacion

Ajuste al nivel de estudios y a la titulacion
Técnicos/as o con personas a cargo
Contrato estable

Jornada completa

Jornada laboral de preferencia

Salario

Satisfaccion laboral global

N
—_
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SITUACION LABORAL

Tasa de actividad

Resultado global UV

Resultado por rama de conocimiento

&8 & 8

89,2% 90,1% 88,7%

Evolucion
90,0% 90,1%
89,1% 89,2%
88,5% 88,7%
2016-2017 2018-2019 2021 2022 2023

La tasa de actividad se sitia en un 89,2%,
la mas alta de los altimos 5 estudios de
insercion laboral

B Total M Total Hombres B Total Mujeres

Tasa de actividad: Porcentaje de graduados/as activos/as en el mercado
laboral en el momento de la entrevista: empleados/as+autoempleados/
astdesempleados/as buscando empleo.

Base de calculo: Muestra total.

92,4% 87 7% 96,1%

88,8% 87,1%

92,4% 86.5% 91,5% 89,3% 96,3%

0
87,3% 87,7% 92,7% 87,0% 74,3%

Artes y Ciencias Cienciasde  Ciencias Sociales  Arquitectura
Humanidades la Salud y Juridicas e Ingenieria

N
N
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SITUACION LABORAL

Empleados/as

Resultado global UV

&8 & 8

87,0% 89,3% 85,8%

Evolucion
89,3%
o
8L
77,1%
74,9%
73,6%
2016-2017 2018-2019 2021 2022 2023

EL87% de las personas graduadas activas
en el mercado laboral estan ocupadas

B Total B Total Hombres B Total Mujeres

Empleados/as: Porcentaje de graduados/as empleados/as en el momento de

la encuesta.
Base de calculo: Graduados/as activos/as en el mercado laboral, esto es,

empleados/as, autoempleados/as y desempleados/as en busqueda de empleo.

Resultado por rama de conocimiento

93,9%

84,7% 88,5% 87,4%

80,0%

97,2%
86,1% 89,1% 90,9% 2%

82,1% 83,4% 88,2% 85,5% 84,6%

Artes y Ciencias Cienciasde  Ciencias Sociales  Arquitectura
Humanidades la Salud y Juridicas e Ingenieria

—
w
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SITUACION LABORAL

Empleados/as por cuenta propia

Resultado global UV

&8 & 8

7,8% 8,1% 7,5%

Evolucion
10,3%
8,9% -
0 1o
8,2% 7'8%
7.5%
2016-2017 2018-2019 2021 2022 2023

Resultado por rama de conocimiento

El porcentaje de graduados/as
empleados/as por cuenta propia vuelve a
incrementarse después de 6 afos de bajada

B Total B Total Hombres M Total Mujeres

Empleados/as por cuenta propia: Porcentaje de graduados/as empleados/as
por cuenta propia en el momento de la entrevista.

Base de calculo: Graduados/as empleados/as en el momento de la entrevista.

14,3%
8,4% 2,4% - 5,9% 5,9%

N
~

EIL-UV |

0
6,50/0 4]40/0 14,1 Jo 7’50/0 6,80/0

— e B s—

14,5%
0 1
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N‘ [e—
Artes y Ciencias Cienciasde  Ciencias Sociales  Arquitectura
Humanidades la Salud y Juridicas e Ingenieria



EXPERIENCIA LABORAL

Experiencia laboral

Resultado global UV

&8 & 8

90,5%  92,7%  89,5%

Evolucion
——92,1%
90,5%
89,5%
85,7%
84,8%
84.2%
2016-2017 2018-2019 2021 2022 2023

Mas del 96% de los/as graduados/as
de la rama de Arquitectura e Ingenieria
ha trabajado después de finalizar los
estudios de grado

B Total B Total Hombres M Total Mujeres

Experiencia laboral: Porcentaje de graduados/as que trabajan o han trabajado
después de la finalizacion de los estudios de Grado.
Base de calculo: Muestra total.

Resultado por rama de conocimiento

0,
89,1% 87,5% 94,3% 89,3% o

0
89,8% 87,8% 96,0% 92,4% 98,1%

93,8%

88,7% 87,3% 87,9% 88,7%

Artes y Ciencias Cienciasde  Ciencias Sociales  Arquitectura
Humanidades la Salud y Juridicas e Ingenieria

N
ol
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EXPERIENCIA LABORAL

Empleados/as a los seis meses

Resultado global UV

Resultado por rama de conocimiento

&8 & 8

71,1%  70,3%  71,5%

Evolucion

71,5%
71,1%
70.3%

68,6%

67,3%

66'6%

2016-2017 2018-2019 2021 2022 2023

Mas del 71% de los/as graduados/as
encontro su primer trabajo en los seis
primeros meses

B Total B Total Hombres M Total Mujeres

Empleados/as a los seis meses: Porcentaje de graduados/as que encontraron

su primer empleo durante los estudios o que tardaron hasta un maximo de 6
meses en encontrarlo.

Base de calculo: Graduados/as que han tenido al menos un empleo
remunerado después de finalizar los estudios.

82,5%

70,0% 75,1%

67,0%

85,3%
76,1%

71,2% 68,1% 75,7% 73,4%

Artes y Ciencias Cienciasde  Ciencias Sociales  Arquitectura
Humanidades la Salud y Juridicas e Ingenieria

N
o~
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EMPLEO ACTUAL/ULTIMO

Ajuste al nivel de estudios

Resultado global UV

&8 & 8

76,3%  750%  76,9%

Evolucion

76,9%
76,3%
75,0%

71,7%

70,2%

69,3%

2016-2017 2018-2019 2021 2022 2023

Los/as graduados/as de la rama de
Ciencias de la Salud destacan por tener
una ocupacion ajustada a su nivel de
estudios

B Total B Total Hombres M Total Mujeres

Ajuste al nivel de estudios: Porcentaje de graduados/as cuyo empleo
actual/ultimo requeria estudios universitarios.

Base de célculo: Graduados/as empleados/as en el momento de la
entrevistay graduados/as desempleados/as que han tenido al menos
un trabajo desde la finalizacion de los estudios.

Resultado por rama de conocimiento

0
84,1% 70.9% 81,6%

N
~

0
85,3% N 82,1%

EIL-UV |

90,7%
82,7% e 81,5%

Artes y Ciencias Cienciasde  Ciencias Sociales  Arquitectura
Humanidades la Salud y Juridicas e Ingenieria



EMPLEO ACTUAL/ULTIMO

Ajuste a la titulacion

Resultado global UV

Resultado por rama de conocimiento

&8 & 8

75,7%  72,9%  77,2%

Evolucion

77,2%
75,7%
72,9%

70,3%

68,4%

67.6%

2016-2017 2018-2019 2021 2022 2023

El porcentaje de graduados/as con un
trabajo ajustado a su titulacidn se sitaa
enun 75,7%, el mas alto de todos los
estudios realizados hasta el momento

B Total B Total Hombres M Total Mujeres

Ajuste a la titulacion: Porcentaje de graduados/as cuyo empleo actual/
Ultimo estaba bastante o muy relacionado con la titulacion.

Base de célculo: Graduados/as empleados/as en el momento de la
entrevistay graduados/as desempleados/as que han tenido al menos
un trabajo desde la finalizacion de los estudios.

88,4%

79,1%

89,1% 83 7%

88,4%

Artes y Ciencias Cienciasde  Ciencias Sociales  Arquitectura
Humanidades la Salud y Juridicas e Ingenieria

—
@
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EMPLEO ACTUAL/ULTIMO

Ajuste al nivel de estudios y a la titulacion

Resultado global UV

Resultado por rama de conocimiento

&8 & 8

68,9% 65,8% 70,4%

Evolucion

70,4%
68,9%
65,8%

64,6%

62,8%

62,1%

2016-2017 2018-2019 2021 2022 2023

La rama de Ciencias de la Salud
destaca por el ajuste del empleo de sus
graduados/as a su nivel de estudios y
titulacion

B Total B Total Hombres B Total Mujeres

Ajuste al nivel de estudios y a la titulacion: Porcentaje de graduados/as
cuyo empleo actual/ultimo presentaba un doble ajuste: requeria estudios
universitarios y estaba bastante o muy relacionado con la titulacion.
Base de célculo: Graduados/as empleados/as en el momento de la
entrevistay graduados/as desempleados/as que han tenido al menos un
trabajo desde la finalizacion de los estudios.

86,7%

87,2%

86,6%

Artes y
Humanidades

Ciencias

Ciencias de
la Salud

Ciencias Sociales
y Juridicas

Arquitectura
e Ingenieria

N
~O
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EMPLEO ACTUAL/ULTIMO

Técnicos/as o con personas a cargo

Resultado global UV

Resultado por rama de conocimiento

&8 & 8

74,6%  76,2%  73,9%

Evolucion

76,2%
74,6%
73,9%

64,5%

61,4%

59 9%

2016-2017 2018-2019 2021 2022 2023

EL74,6% de los/as graduados/as de la
UV ocupan puestos de técnico/a o tienen
personas a cargo en sus empleos

B Total B Total Hombres M Total Mujeres

Técnicos/as o con personas a cargo: Porcentaje de graduados/as en
puestos de técnico/a o con personas a cargo en el empleo actual/dltimo.
Base de calculo: Graduados/as empleados/as en el momento de la
entrevistay graduados/as desempleados/as que han tenido al menos un
trabajo desde la finalizacion de los estudios y cuyo empleo actual/ultimo
erapor cuenta ajena.

84,6%

87,4%

93,5%

83,0%

87,7%

86,8%

Artes y
Humanidades

Ciencias

Ciencias de
la Salud

Ciencias Sociales
y Juridicas

Arquitectura
e Ingenieria

N
o

EIL-UV |



EMPLEO ACTUAL/ULTIMO

Contrato estable

Resultado global UV

Resultado por rama de conocimiento

&8 & 8

60,9%  66,1%  58,3%

Evolucion

66,1%
60,9%
58,3%

31,2%

27,7%

26.0%

2016-2017 2018-2019 2021 2022 2023

Los hombres y las mujeres de la rama de
Arquitectura e Ingenieria destacan por
los altos porcentajes de contratacion
estable

B Total B Total Hombres M Total Mujeres

Contrato estable: Porcentaje de graduados/as con contrato estable en el
empleo actual/dltimo (funcionarios/as de carrera+contrato indefinido).
Base de calculo: Graduados/as empleados/as en el momento de la

84,3%

87,0%
72,5%

50,2%

75,5%

N
—_

EIL-UV |

entrevistay graduados/as desempleados/as que han tenido al menos un Artes y Ciencias Cienciasde Ciencias Sociales  Arquitectura
trabajo desde la finalizacion de los estudios y cuyo empleo actual/dltimo Humanidades la Salud y Juridicas e Ingenieria
era por cuenta ajena.



EMPLEO ACTUAL/ULTIMO

Jornada completa

Resultado global UV

Resultado por rama de conocimiento

&8 & 8

72,6% 71,7%  69,9%

Evolucién
77,7%
72,6%
69,00/0 69,90/0
61,1%
56,7%
2016-2017 2018-2019 2021 2022 2023

Las ramas de Ciencias y de Arquitectura
e Ingenieria destacan por el alto
porcentaje de graduados/as con un
empleo a jornada completa

B Total M Total Hombres B Total Mujeres

Jornada completa: Porcentaje de graduados/as con jornada laboral a
tiempo completo en el empleo actual/ultimo.

Base de calculo: Graduados/as empleados/as en el momento de la
entrevistay graduados/as desempleados/as que han tenido al menos un
trabajo desde la finalizacion de los estudios y cuyo empleo actual/ultimo
era por cuenta ajena.

92,1%

85,6%

0
87,7% 75,2%

83,4% 84,0%

Artes y Ciencias Cienciasde  Ciencias Sociales  Arquitectura
Humanidades la Salud y Juridicas e Ingenieria

N
N
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EMPLEO ACTUAL/ULTIMO

Jornada laboral de preferencia

Resultado global UV

&8 & 8

84,2% 88,4% 81,9%

Evolucion
88,4%
84,2%
81,4% 81,9%
77,9%
76,0%
2016-2017 2018-2019 2021 2022 2023

EL97,5% de las mujeres de la rama
de Arquitectura e Ingenieria tienen la
jornada laboral de su preferencia

B Total M Total Hombres [l Total Mujeres

Jornada laboral de preferencia: Porcentaje de graduados/as con la
jornada laboral de su preferencia en el empleo actual/ultimo.

Base de calculo: Graduados/as empleados/as en el momento de la
entrevistay graduados/as desempleados/as que han tenido al menos
un trabajo desde la finalizacién de los estudios y cuyo empleo actual/
ultimo era por cuenta ajena.

Resultado por rama de conocimiento

96,4%
90,5% 85,2% 84,2%

0,
91,1% B 89,6% 75,7%

0 97,5%
89,5% 84,8% 81,6%

Artes y Ciencias Cienciasde  Ciencias Sociales  Arquitectura
Humanidades la Salud y Juridicas e Ingenieria

EIL-UV | &



EMPLEO ACTUAL/ULTIMO

Salario

Resultado global UV Resultado por rama de conocimiento

1.654,9€ 1.669,4€
gg g g 1.510,3€ 1.506,0€ ' 1.550,4€

1.571,9€ 1.603,7€ 1.554,1€

Evolucion

1.545,1€ Llats 1.599,2€

1.715,8€

1.285,7
1.239,5
12766
2016-2017 2018-2019 2021 2022 2023

Elsueldo neto mensual de los/as
graduados/as de la UV con un empleo a
jornada completa, se situa por encima
de los 1.570€

1.566,5€ 1.476,1€ s 152596  1.4951€

M Total M Total Hombres M Total Mujeres

Salario: Media del sueldo neto mensual (euros/mes) de los

graduados/as cuyo empleo actual/ultimo era a jornada completa.

Base de calculo: Graduados/as empleados/as en el momento de la Artes y Ciencias Cienciasde Ciencias Sociales  Arquitectura
entrevistay graduados/as desempleados/as cuyo empleo actual/ Humanidades la Salud y Juridicas e Ingenieria
Ultimo era por cuenta ajenay a jornada completa.

EIL-UV | R



EMPLEO ACTUAL/ULTIMO

Satisfaccion laboral global (1-5)

Resultado global UV

&8 & 8

Evolucion

Resultado por rama de conocimiento

w &

~O o
Rtk )
[e=]en]en]

2016-2017 2018-2019 2021 2022 2023

La media de la satisfaccion laboral
global de los/as graduados/as de la UV
sesittaenuné4

B Total B Total Hombres B Total Mujeres

Satisfaccion laboral global: Media de la satisfaccion laboral global en el
empleo actual/dltimo (1 Mucha insatisfaccion - 5 Mucha satisfaccion).
Base de calculo: Graduados/as empleados/as en el momento de la
entrevistay graduados/as desempleados/as que han tenido al menos
un trabajo después de finalizar los estudios.

Artes y Ciencias Cienciasde  Ciencias Sociales
Humanidades la Salud y Juridicas

N
ol

EIL-UV |



Resultados de los indicadores de
insercion laboral por rama de conocimiento

Resultados de insercion laboral en cada una de las cinco ramas
de conocimiento de la Universitat de Valéncia

Artesy Humanidades
Ciencias

Ciencias de la Salud
Ciencias Sociales y Juridicas

Arquitectura e Ingenieria

N
o~

EIL-UV |



RAMA DE CONOCIMIENTO

Artes y Humanidades

1.510,3 Salario

Satisfaccion
3,7 QQ laboral global

Tasade
actividad
88,8%
Jornada laboral de preferencia - 69,6% Q
Jornada completa - 56,2%
ARTESY

Contrato estable - 52,0% W

Técnicos/as o con personas a cargo - 54,6%

@

Ajuste al nivel de estudios y a la titulacion - 46,8% Vo

50,7%
Ajuste ala
titulacion

Grados pertenecientes a la rama

HUMANIDADES

Ranking segun
grado de alcance
(max. 100%)

80,0% - Empleados/as

&%

g 8,4% - Empleados/as por cuenta propia

@ 89,1% - Experiencia laboral

P ® 0 o B D &
0000“““

X

Do:
Do
Do:

67,0% - Empleados/as a los seis meses

]

62,6% - Ajuste al nivel de estudios

Q0 &

Grado en Filosofia
Grado en Historia
Grado en Historia del Arte

Grado en Estudios Ingleses
Grado en Filologia Catalana
Grado en Filologia Clasica
Grado en Estudios Hispanicos

Grado en Traduccién y Mediacion Interlingdistica (Inglés)
Grado en Traduccidn y Mediacion Interlingliistica (Francés)
Grado en Traduccion y Mediacion Interlingtistica (Aleman)

Grado en Lenguas Modernasy sus Literaturas

N
~
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RAMA DE CONOCIMIENTO

Ciencias

Ranking segun

Satisfaccié . grado de alcance
3,9 ) laabtlnsraalcgcllggal 1.506,0 Sl (max. 100%)

Tasade

actividad @
87,1% P

Jornada laboral de preferencia - 90,5% Q 84,7% - Empleados/as @
& @8, o
Jornada completa - 85,6% 9 2,4% - Empleados/as por cuenta propia -
-
-

Contrato estable - 53,3% W CIENCIAS @ 87,5% - Experiencia laboral 8

482
-

™
X -

Técnicos/as o con personas a cargo - 84,6% 45,2 % - Empleados/as a los seis meses @
<

Ajuste al nivel de estudios y a la titulacion - 69,1% E 84,1% - Ajuste al nivel de estudios Il

71,8%
Ajuste ala Z
titulacion
=)

Grados pertenecientes a la rama

Grado en Biologia Grado en Ciencias Ambientales Grado en Quimica
Grado en Bioquimicay Ciencias Biomédicas Grado en Fisica Grado en Ciencias Gastronémicas
Grado en Biotecnologia Grado en Matematicas

N
(oo

EIL-UV |



RAMA DE CONOCIMIENTO

Ciencias de la Salud

1.654,9 Salario

Satisfaccion
4,0 QQ laboral global
Tasa de

actividad
92,4%

Jornada laboral de preferencia - 85,2% Q

%)

Jornada completa - 72,4%

Contrato estable - 50,9% W
SALUD

Técnicos/as o con personas a cargo - 87,4%

@

Ajuste al nivel de estudios y a la titulacion - 86,7% Vo

88,4%
Ajuste ala
titulacion

Grados pertenecientes a la rama

CIENCIAS DE LA

Ranking segun
grado de alcance
(max. 100%)

-

88,5% - Empleados/as Q

&% '

™

g 14,3% - Empleados/as por cuenta propia %
-
-

@ 94,3% - Experiencia laboral SA2
-

X

70,0% - Empleados/as a los seis meses .
l -

90,9% - Ajuste al nivel de estudios

SO - O

Grado en Enfermeria Grado en Medicina
Grado en Farmacia
Grado en Fisioterapia

Grado en Logopedia

Grado en Odontologia

Grado en Nutricién Humana y Dietética

Grado en Optica y Optometria

Grado en Podologia

Grado en Psicologia

Grado en Cienciay Tecnologia de los Alimentos

Doble Grado en Farmacia y Nutricion Humanay Dietética

N
~O
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RAMA DE CONOCIMIENTO

Ciencias Sociales y Juridicas

Satisfaccién
4,0 @ laboral global

Jornada laboral de preferencia -

Jornada completa - 72,0%

Contrato estable - 65,8% W

Técnicos/as o con personas a cargo - 69,8%

Ajuste al nivel de estudios y a la titulacién -

Grados pertenecientes a la rama

1550,4 Salario

Ranking segun

grado de alcance @
Tasade (méax. 100%) P
actividad
87,7% =]
84,2% Q 87,4% - Empleados/as &g
& 2% -
5,9% - Empleados/as por cuenta propia @ -
= X
e
CIENCIAS
SOCIALESY I% 89,3% - Experiencia laboral
JURIDICAS ®
Z A
R —
75,1% - Empleados/as a los seis meses 8_%%
a4
© = =
64,6% i 70,9% - Ajuste al nivel de estudios @ -
74,5%
Ajusteala S
titulacion P

Grado en Ciencias Politicas y de la Administracion Publica
Grado en Comunicacion Audiovisual

Grado en Criminologia

Grado en Derecho

Grado en Maestro/a en Educacion Infantil

Grado en Maestro/a en Educacién Primaria

Grado en Educacion Social

Grado en Pedagogia

Grado en Periodismo

Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos

Grado en Sociologia

Grado en Trabajo Social

Grado en Ciencias de la Actividad Fisicay del Deporte
Grado en Administracion y Direccién de Empresas (ADE)
Grado en Negocios Internacionales

Grado en Finanzasy Contabilidad

Grado en Economia

Grado en Turismo

Grado en Geografia y Medio Ambiente

Grado en Informacion y Documentacion

Doble Grado en Administracion y Direccién
de Empresas (ADE) y Derecho

Doble Grado en Derecho y en Ciencias
Politicas y de la Administracion Publica

Doble Grado en Derecho y Criminologia

Doble Grado en Sociologia y en Ciencias
Politicas y de la Administracion Publica

Doble Grado en Turismo y ADE

EIL-UV | 8



RAMA DE CONOCIMIENTO

Arquitectura e Ingenieria

1.669,4 Salario

Satisfaccion
4,1 QQ laboral global
Tasa de

actividad
96,1%

Jornada laboral de preferencia - 96,4% Q

%)

Jornada completa - 92,1%
Contrato estable - 84,6%

Técnicos/as o con personas a cargo - 93,5%

@

Ajuste al nivel de estudios y a la titulacion - 71,3% Vo

79,1%
Ajuste ala
titulacion

Grados pertenecientes a la rama

ARQUITECTURA
E INGENIERIA

Ranking segun
grado de alcance
(max. 100%)

-
93,8% - Empleados/as =
N -
g 5,9% - Empleados/as por cuenta propia .
-
B
2828
-
@ 96,1% - Experiencia laboral @
-
050
z -
82,5% - Empleados/as a los seis meses Z o
g | i
-
81,6% - Ajuste al nivel de estudios
-
(83D

Grado en Ingenieria Informatica

Grado en Ingenieria Quimica Grado en Ingenieria Telematica

Grado en Ingenieria Electronica de Telecomunicacion

Grado en Ingenieria Electronica Industrial
Grado en Ingenieria Multimedia

w
—

EIL-UV |



Resultados de los indicadores de
insercion laboral por facultad

Resultados de insercion laboral en cada facultad
de la Universitat de Valéncia

Escuela Técnica Superior de Ingenieria

Facultad de Ciencias Bioldgicas

Facultad de Ciencias de la Actividad Fisicay el Deporte
Facultad de Ciencias Matematicas

Facultad de Ciencias Sociales

Facultad de Derecho

Facultad de Economia

Facultad de Enfermeria y Podologia

Facultad de Farmacia y Ciencias de la Alimentacidn

Facultad de Filologia, Traducciony Comunicacion
Facultad de Filosofia y Ciencias de la Educacion
Facultad de Fisica

Facultad de Fisioterapia

Facultad de Geografia e Historia

Facultad de Magisterio

Facultad de Medicinay Odontologia

Facultad de Psicologiay Logopedia

Facultad de Quimica

EI-UV | 8



FACULTAD

Escuela Técnica Superior de Ingenieria

RO
SHEEN
N o @ 3® 3
S o P & ® LB Lo @
\4\& \& 0‘°\®Q‘°Q & z"’zc) S ‘{\&'b & 00@\ \’590&& ,@\ @Q\z
& & e RSN > & N SR < N
® ¢ L & L&F F @ S S E & &
> %
&,6(9 <(,®Q < Qo _‘9 < ’b\o v 600 & v Q’G}\’ Al Qé ()0 30\ S be
96,1% 93,9% 96,1% 93,5% 92,1% 96,4%
82,5%  81,6%  79,1% -1 5% 84,3%
; 0
5,9%
96,3%  97,2% 98,1% 96,2% 95,2%  95,7%
85130/0 82,1% %\/\87£%/‘_.
' e 73,6%
6,8%
94,3% 97,5%
0 84,6% 88,7% 81,5% 86,8% 84,0%

65,6%

65,6%

Salario (euros netos/mes)

I 1.669,4€
I 1.715,8¢€
I 1.495,1€

EIL-UV | &

@ Satisfaccion laboral global (1-5)

I 1
I /2
I 4,0

Il Total Facultad
I  Total Hombres
I Total Mujeres



FACULTAD

Facultad de Ciencias Bioldgicas

&
o\o
> o R & N <>‘°° R ~\°\®<’ 9000 X2 &
R P L o P\ RIS SS) > & o,
@\b 9\%9 b°‘°\q,¢o \,b\?’ SO R 0\49 &S ?}Q\*\ 2 &%%&* P Q@Q ,z,\'z? Qoo
& L& & L S N .o"ﬁ PO ©° o0 S
S & K S & K F PR @ P LS @& @ SR\
x4 L <« g° L L@ B e o D> KO > YR
<@ < N < ¥ ¢ < ¥ &
89,2%
86,0% 79 0% 84,9% 77 5% 80,1% 81,4%

68,8%

0
o 91,1%

82,40/0 78 2%, 80,8% 83,2%

76,4%
66,0%

87,4% 87,7%

0
80,0% B8,5% 76,8% 79,3% 80,4%

Salario (euros netos/mes)

I 1.432,1€
I 1.462,0€
I 1.422,6€

@ Satisfaccion laboral global (1-5)

3,9
3,9
3,9

Il Total Facultad
I  Total Hombres
I Total Mujeres

EIL-UV | &



FACULTAD

Facultad de Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte

Q>
-0
&
N PR e \? N
S ¥ S -
> o @ @ N N NN o 2 4
R > o DL R > &N 8) N\ ) Qo
& P& P SOOI & &
< o D 2 & O @ N (R < ) P>
o” P & & F® LSS > & &P 2 ¥ D&
Qf (2 N < B RS < R oS & & @
° & < © ¢ K W& & Wy s S SRS
,\'bo’ <</ QO -\9 60 QQ; ()0 30 b@

70,5%

67,2% 65,6%

93,1%  90,7% 94,8%  92,7%

100,0% 93.8%
73,3%

73,3%

66,7%
53,3%  53,3%

Salario (euros netos/mes)

I  1.490,8€
I 1.453,9€
I 1.585,7€

@ Satisfaccion laboral global (1-5)

I 42
I 1
I 43

Il Total Facultad
I  Total Hombres
I Total Mujeres
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FACULTAD

Facultad de Ciencias Matematicas

N

> CIIRC4 o{b © N
2 > AP
& & 6&\ Q@Q X P &

< P B & S RS

0 O A& & W 28

’bb Q‘Q:b ‘o‘(& “oe & %&Q ‘9& @9 ef"&

S
<& < M % N ¥
800 195% 98,0% 95,9%

87.5% 92,9% 96,9% 96,8%

88 90/0 100,00/0 100,00/0 94’40/0

73,5%

67,7%

83,3%

RO
N F o
o CARNS Q
£ X L \@ SR
NI AR o & .
S &N P @ 3 I
0\} > ﬂﬁ N 'bc & °0® Sb\ &
o,Q’ 6\0‘) gé\g Q’b" ,s\.o é\’b é\é
R L Q S
B & NS
< ) < S S
87,8% 83,7%  85,7%

67,7%

83,3%

90

83

,3%

3%

71,0%

83,9%

83,3%

61,1%

83,9%

88,9%

Salario (euros netos/mes)

1.572,4€
1.544,1 €
1.625,0€

EIL-UV | &

@ Satisfaccion laboral global (1-5)

I 1
I 1
I 2

Il Total Facultad
I  Total Hombres
I Total Mujeres



FACULTAD

Facultad de Ciencias Sociales

&
RN
N o @ 3® S \
> o @ °<b o o N <>° \6 N o(a o 2 4
R & £ < (o\’b @Q & < 9\%{3’ {s\z ‘\S_'b {\\\\e @\ \@‘9 5 ,b& @\ Q\z ,50° ®
S & St SN R I @ N L & $ o
i \:23’6 &QQ’ & & &Q\z £ & @ S \\7"\0 & &
4 L gC g G VDL ) V> A @ S YR
& & & & S < ¥ ¥
9 9 93,6
91,3%  91,3% 0 84,9%

[55% 730%  72,1%  gogo  68,6% 670uf%/‘

——

3,8%

93,7% 91,5%
77,4%

87,5% 90,8%

59,1% 56,2%

3,0% 1,5% 7% 76.7 82,2%
9 9 73,1 2%
76,3% 75,6% 71,6% 70,1% 71,3% 7%

65,4%

— e

3,4%

Salario (euros netos/mes)

I  1.454,2€
I 1.541,9€
I 1.414,0€

@ Satisfaccion laboral global (1-5)

I 39
I 39
I 4,0

Il Total Facultad
I  Total Hombres
I Total Mujeres

w
~

EIL-UV |



FACULTAD

Facultad de Derecho

.\'QQ
&)
S Q> e o & «
> o @ °<b N <>° \6 {\\3 N2 2 Q’b
R ? Q GO IR @& X o & N e N
@\b 9\%9 ¢°‘°\®Q‘° .@\%o <)c)\ & R 0\4‘9 ‘.&& ?\;\\*\ 2 ,9\‘??%07’( Q’%\'i? Q@Q\ 'b\‘%o Qoo
Q’,bo RS & 5 & & @ 0&0 2 S ~o°’* Q\go & o oS &5 . <&
'bb Q\.Ql %‘QQ 00 Q}\ %&Q 9‘9 V§ 0\ G}Q/ v\Q \’b\ <z° ‘900 Q‘é'b Q’b S é Q‘@
<& < & F N ¥ & & ® © ¥
90,1%
72,9% 0 0 71,8%
68,9%  67,3% 61.3%
@ 93,9%
82,8% o 2 84,5% ) 77 59 82,9%
16,4% 73,7% 70.3% 120 73,90/0/‘/.
o ——
88,3%
0% o 74,7% 71,7%  72,5% 0 D
o 65,7% ' ' 68,2% 41 994 66,0%

55,0%

Salario (euros netos/mes)

1.628,1€
1.627,1€
1.632,0€

EI-UV | 8

@ Satisfaccion laboral global (1-5)

I 4,0
I 4,0
I 39

Il Total Facultad
I  Total Hombres
I Total Mujeres



FACULTAD

Facultad de Economia

N
> CIIRC4 o{b N
R4 2 K PR
\@\b \'bc) 60‘9\ Q‘o Q,\%o 60"\ Qf’z \<$\ o
¢ 7 LR & 2 2 O
0 S &£ P P
i & K ¥ & KL P
G Q RO ¥ RN W &
2 < L <& 2 &
89,9% 93,9% 93,0%
78,5% 80,3%  79,5%
3,5%
91 5%  79,7% 96,6%

71,9%

88,8%  92,4% 90,5%

77,8%  78,3%

83,0%  81,6%  80,1%

4,0%

Salario (euros netos/mes)

I  1.591,7€
I 1.634,0€
I 1.558,4€

EIL-UV | 9

@ Satisfaccion laboral global (1-5)

I 1
I 1
I 41

Il Total Facultad
I  Total Hombres
I Total Mujeres



FACULTAD

Facultad de Enfermeria y Podologia

\on
S
S Q> e o & N
> -2 @ N O 7. & > O
&\bb \& 0‘9\ 6’&(2\ \%oo 0"\’66;"’@6 & ¢ ‘\S‘é’ & Q}'\Q}\\ \,bc,°&<Q° \.’50\@ Q\é\ \.’5001‘}%
o . S
'b\\ S e?b N &F P’ e& Sl <3 ef?} N &R & P @
e P &L & Fe LS > & &L ol S
> F & N &% N RSP & & ¢ Q&
&’6(9 <(§° Qé %-\9 ’b\o 60 Q \Q Qf'} K Q} S S & b@
g 99,3% 94 o 99,2%  96,2%  95,5% 98,5%
93'3 i 87:90/0 '0 ° = £ —y 80 6% 85,30/0
4,9%
8,6%
100,0% 0 100,0% 0 0 100,0%
93,9% 86,7% 94,9% 94,9%  94,9% 87 8%
5,1%
93,20/0 88 0% 99,10/0 93’90/0 99,10/0 96’60/0 95’70/0 98,20/0

9,1%

Salario (euros netos/mes)

I  1.685,5€
I 1.803,2¢€
I  1.658,2¢€

EIL-UV | &

@ Satisfaccion laboral global (1-5)

I 42
W
I 4

Il Total Facultad
I  Total Hombres
I Total Mujeres



FACULTAD

Facultad de Farmacia y Ciencias de la Alimentacion

KN
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Salario (euros netos/mes)

I 1.602,1€
I  1.601,3€
I 1.615,7€

@ Satisfaccion laboral global (1-5)
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FACULTAD

Facultad de Filologia, Traduccion y Comunicacion

93,6%

91,6%

82,7%

94,3%

92,3%

Salario (euros netos/mes)

I 1.533,8€
I  1.429,9€
I  1.567,3€

@ Satisfaccion laboral global (1-5)
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FACULTAD

Facultad de Filosofia y Ciencias de la Educacion
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Salario (euros netos/mes)

I 1.475,7€
I 1.495,6€
I 1.471,3€

@ Satisfaccion laboral global (1-5)
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Il Total Facultad
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FACULTAD

Facultad de Fisica
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Salario (euros netos/mes)

I  1.659,5€
I  1.6932¢€
I 1.560,0€
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@ Satisfaccion laboral global (1-5)
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Il Total Facultad
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FACULTAD

Facultad de Fisioterapia
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Salario (euros netos/mes)

I  1.596,5€
I 1.619,2€
I  1.5753¢€

@ Satisfaccion laboral global (1-5)
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Il Total Facultad
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FACULTAD

Facultad de Geografia e Historia
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Salario (euros netos/mes)

I  1.423,4€
I 1 411,6€
I  1.408,5¢€

@ Satisfaccion laboral global (1-5)
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FACULTAD

Facultad de Magisterio
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52,9%

Salario (euros netos/mes)

I  1.507,9€
I 1.620,2€
I 1.482,1€

@ Satisfaccion laboral global (1-5)
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FACULTAD

Facultad de Medicina y Odontologia
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Salario (euros netos/mes)

I  1.848,3€
I  2.005,6€
I 1.766,1¢€
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@ Satisfaccion laboral global (1-5)
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FACULTAD

Facultad de Psicologia y Logopedia
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Salario (euros netos/mes)

I  1.542,5€
I 1.541,9€
I (544,77 €
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FACULTAD

Facultad de Quimica
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90,9%
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Salario (euros netos/mes)

I 1.4775€
I  1.470,5€
I  1.485,9¢€

@ Satisfaccion laboral global (1-5)
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Resultados de los indicadores
de insercidn laboral por titulacion

Resultados de insercion laboral en cada una
de las 62 titulaciones de Grado analizadas

Artesy
Humanidades

Ciencias

Ciencias
de la Salud

Grado en Estudios Ingleses

Grado en Filologia Catalana

Grado en Filologia Clasica

Grado en Estudios Hispanicos

Grado en Filosofia

Grado en Historia

Grado en Historia del Arte

Grado en Lenguas Modernas y sus Literaturas

Grado en Traduccion y Mediacion Interlingtistica (Inglés)
Grado en Traduccion y Mediacion Interlingtistica (Francés)
Grado en Traduccion y Mediacion Interlingiistica (Aleman)

Grado en Biologia

Grado en Bioquimica y Ciencias Biomédicas
Grado en Biotecnologia

Grado en Ciencias Ambientales

Grado en Fisica

Grado en Matematicas

Grado en Quimica

Grado en Ciencias Gastronémicas

Grado en Enfermeria

Grado en Farmacia

Grado en Fisioterapia

Grado en Logopedia

Grado en Medicina

Grado en Nutricion Humanay Dietética

Grado en Odontologia

Grado en Optica y Optometria

Grado en Podologia

Grado en Psicologia

Grado en Cienciay Tecnologia de los Alimentos
Doble Grado en Farmcia y Nutricion Humanay Dietética

Ciencias Sociales
y Juridicas

Arquitectura
e Ingenieria

Grado en Ciencias Politicas y de la Administracion Pablica

Grado en Comunicacion Audiovisual

Grado en Criminologia

Grado en Derecho

Grado en Maestro/a en Educacion Infantil

Grado en Maestro/a en Educacion Primaria

Grado en Educacion Social

Grado en Pedagogia

Grado en Periodismo

Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos

Grado en Sociologia

Grado en Trabajo Social

Grado en Ciencias de la Actividad Fisicay del Deporte

Grado en Administracién y Direccion de Empresas (ADE)

Grado en Negocios Internacionales

Grado en Finanzas y Contabilidad

Grado en Economia

Grado en Turismo

Grado en Geografia y Medio Ambiente

Grado en Informacion y Documentacion

Doble Grado en Administracion y Direccion de Empresas (ADE) y Derecho
Doble Grado en Derecho y Ciencias Politicas y de la Administracion Pablica
Doble Grado en Derechoy Criminologia

Doble Grado en Sociologia y Ciencias Politicas y de la Administracion Publica
Doble Grado en Turismo y ADE

Grado en Ingenieria Informatica

Grado en Ingenieria Quimica

Grado en Ingenieria Electronica de Telecomunicacion
Grado en Ingenieria Telematica

Grado en Ingenieria Electronica Industrial

Grado en Ingenieria Multimedia
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ARTES Y HUMANIDADES

Grado en Estudios Ingleses

Artesy
Humanidades

SALARIO (euros netos/mes)

1.767,9€
1.775,0€
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ARTES Y HUMANIDADES

Grado en Filologia Catalana

E £
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Artesy
Humanidades

SALARIO (euros netos/mes)

1.831,3€
1.883,3€
I 1.800,0€

Q) SATISFACCION LABORAL GLOBAL (1-5)
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ARTES Y HUMANIDADES

Grado en Filologia Clasica

]
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ARTES Y HUMANIDADES

Grado en Estudios Hispanicos

RAL
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° O?’Q Qolo 66,1%

]

TASA DEACTIV/DAD

82,8% 10010%

80

’

0%

Artesy
Humanidades

SALARIO (euros netos/mes)

I 1.378,9€
I 1.350,0€
I 1.384,2€

Q) SATISFACCION LABORAL GLOBAL (1-5)

3,7
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3,53,7

Il Total Grado
I Total Hombres
I Total Mujeres
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ARTES Y HUMANIDADES

Grado en Filosofia

91,29,

20,0%  31,3%
AJUsTE A ‘

tar TULACION

]

TASADEACTIY,

Artesy
Humanidades

SALARIO (euros netos/mes)

I |.458,9€
I 1.466,6€
I 1.450,0€

Q) SATISFACCION LABORAL GLOBAL (1-5)
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3,33,5

Il Total Grado
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ARTES Y HUMANIDADES

Grado en Historia

RAL
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99,39,

37,0%  37,8%

AJUsTE A
tar TULACION

Edl

]

90,29,

TASADEACTIY Y,

Artesy
Humanidades

SALARIO (euros netos/mes)

I 1.316,3€
I 1.331,5€
I 1.284,6€

Q) SATISFACCION LABORAL GLOBAL (1-5)
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ARTES Y HUMANIDADES

Grado en Historia del Arte

S71% 31,49
AJUsTE A

tar TULACION

46,4%%

NW
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gL OE®

Artesy
Humanidades

SALARIO (euros netos/mes)

I 1 .471,0€
I 1.233,3€
I 1.5258¢€

Q) SATISFACCION LABORAL GLOBAL (1-5)
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3,63,9

Il Total Grado
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ARTES Y HUMANIDADES

Grado en Lenguas Modernas y sus Literaturas

33,3%  28,6%
AJUsTE A ‘
tar TULACION
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g\IBD/o 94,1% 700,00/0

TASADEACTIY Y,

Artesy
Humanidades

SALARIO (euros netos/mes)

I 1.420,4€
I 1.130,0€
I 1.517,2€

Q) SATISFACCION LABORAL GLOBAL (1-5)
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ARTES Y HUMANIDADES

Grado en Traduccion y Mediacion Interlingiiistica (Inglés)

TASADEACTIY

Artesy
Humanidades

SALARIO (euros netos/mes)

1.750,5€

I 1.750,5€

Q) SATISFACCION LABORAL GLOBAL (1-5)

3,8

\J
e ST T
1 A 3 k 5

3,9

N
o

Il Total Grado
I Total Hombres
I Total Mujeres

o~
o

EIL-UV



ARTES Y HUMANIDADES

Grado en Traduccién y Mediacion Interlingilistica (Francés)
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Artesy
Humanidades

SALARIO (euros netos/mes)

I 1.516,7€
I 1.300,0€
I (.625,0€

Q) SATISFACCION LABORAL GLOBAL (1-5)
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ARTES Y HUMANIDADES

Grado en Traduccién y Mediacion Interlingilistica (Aleman)
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CIENCIAS

Grado en Biologia

]
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SALARIO (euros netos/mes)

I 1.428,3€
I | .469,8€
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CIENCIAS

Grado en Bioquimica y Ciencias Biomédicas

]

L
BORA I
wh Voweh | TASADEAcy,,
N CRE 4D
O orer % 90,0%
o g BT T00% 90,99,

£
37,8%

30,09,

CONTRATO gy,
L

31,3%

Dy, & ° g Plo
% O , 98y 00
@' 40/0‘/1/€ / " 100,0%  g7,50 8187 \ e ™ o
/ ‘ S
; AJUSTE p | AV . W
| 0
ATITuLACION e

£
il

@ Ciencias

SALARIO (euros netos/mes)

I .458,8€
I 1.366,5€

I 1.513,1€
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CIENCIAS

Grado en Biotecnologia

6929,
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SALARIO (euros netos/mes)
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CIENCIAS

Grado en Ciencias Ambientales
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CIENCIAS

Grado en Fisica
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CIENCIAS

Grado en Matematicas
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SALARIO (euros netos/mes)
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CIENCIAS

Grado en Quimica
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CIENCIAS

Grado en Ciencias Gastronomicas
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CIENCIAS DE LA SALUD

Grado en Enfermeria
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SALARIO (euros netos/mes)

1.676,4€
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CIENCIAS DE LA SALUD

Grado en Farmacia
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SALARIO (euros netos/mes)
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CIENCIAS DE LA SALUD

Grado en Fisioterapia
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CIENCIAS DE LA SALUD

Grado en Logopedia
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SALARIO (euros netos/mes)

1 407,1€

I 1.300,0€
I 1.425,0€

EIL-UV | &

Q) SATISFACCION LABORAL GLOBAL (1-5)

3,9

\J
bbb e
1 2 3 Aa A

3,8 5,0

Il Total Grado
I Total Hombres
I Total Mujeres



CIENCIAS DE LA SALUD

Grado en Medicina
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CIENCIAS DE LA SALUD

Grado en Nutricion Humana y Dietética
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de la Salud
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CIENCIAS DE LA SALUD

Grado en Odontologia
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CIENCIAS DE LA SALUD

Grado en Optica y Optometria
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| 500,0€
I 16296 €

Q) SATISFACCION LABORAL GLOBAL (1-5)

4,0

\J
th##%##ﬁhﬁ%ﬁhﬁ#ﬁbﬁ%ﬁh#ﬁhﬁ%
1 2 3 A A 5

3,74,0

Il Total Grado
I Total Hombres
I Total Mujeres

EI-UV | &



CIENCIAS DE LA SALUD

Grado en Podologia
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CIENCIAS DE LA SALUD

Grado en Psicologia
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SALARIO (euros netos/mes)
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CIENCIAS DE LA SALUD

Grado en Ciencia y Tecnologia de los Alimentos
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CIENCIAS DE LA SALUD

Doble Grado en Farmacia + Nutricion Humana y Dietética
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CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS

Grado en Ciencias Politicas y de la Administracion Publica
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SALARIO (euros netos/mes)
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CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS

Grado en Comunicacion Audiovisual
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CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS

Grado en Criminologia
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CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS

Grado en Derecho

]

TASADEACT, ViDa,

74,2% 81,9,

% Ciencias Sociales
y Juridicas

SALARIO (euros netos/mes)

1.628,0€
1.643,1€
I 1419, €
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CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS

Grado en Maestro/a en Educacion Infantil
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I 1.500,0€
I 1.363,8€
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CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS

Grado en Maestro/a en Educacion Primaria
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SALARIO (euros netos/mes)
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CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS

Grado en Educacion Social

]
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% Ciencias Sociales
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SALARIO (euros netos/mes)
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CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS

Grado en Pedagogia

, 3
0,09, /
5y /

169

CONTRATQ EsTag
L

59,4%

TASADEACT, ViDa,

93,8%

]

91,7%

% Ciencias Sociales
y Juridicas

SALARIO (euros netos/mes)

I 1.513,0€
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CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS

Grado en Periodismo
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S 1349,5€

Q) SATISFACCION LABORAL GLOBAL (1-5)

3,7
\J

th##%##ﬁhﬁ%ﬁhﬁ#ﬁbﬁ%ﬁh#ﬁhﬁ%

1 2 5 AAs 5

3,53,8

Il Total Grado
I Total Hombres
I Total Mujeres

~O
—_

EIL-UV |



CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS

Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos
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CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS

Grado en Sociologia
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CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS

Grado en Trabajo Social
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SALARIO (euros netos/mes)

I 1 49,7 €
I 1 4922€
I 1.441,3€
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CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS

Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte
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CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS

Grado en Administracion y Direccion de Empresas (ADE)
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CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS

Grado en Negocios Internacionales
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CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS

Grado en Finanzas y Contabilidad
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CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS

Grado en Economia
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CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS

Grado en Turismo
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CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS

Grado en Geografia y Medio Ambiente
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CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS

Grado en Informacion y Documentacion
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CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS

Doble Grado en Administracién y Direccion de Empresas (ADE) + Derecho
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CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS

Doble Grado en Derecho + Ciencias Politicas y de la Administracion Pablica

]

L N )
BORA D Ciencias Sociales
L TASA
O oR o0 70,8% g
L 900 ° 83% oo &g
A 0 >
oS &

SALARIO (euros netos/mes)

1.945,6 €
1.718,0€
2.325,0€

Q) SATISFACCION LABORAL GLOBAL (1-5)

EI-UV | 8

4,1

\/
th##%##ﬁhﬁ%ﬁhﬁ#ﬁbﬁ%ﬁh#ﬁhﬁ%
1 2 3 Aa A 5

3,9 4,3

Il Total Grado
I Total Hombres
I Total Mujeres




CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS

Doble Grado en Derecho + Criminologia
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CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS

Doble Grado en Sociologia + Ciencias Politicas y de la Administracion Pablica
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CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS

Doble Grado en Turismo + ADE
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ARQUITECTURA E INGENIERIA

Grado en Ingenieria Informatica
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ARQUITECTURA E INGENIERIA

Grado en Ingenieria Quimica
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ARQUITECTURA E INGENIERIA

Grado en Ingenieria Electronica de Telecomunicacion
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ARQUITECTURA E INGENIERIA

Grado en Ingenieria Telematica
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ARQUITECTURA E INGENIERIA

Grado en Ingenieria Electronica Industrial
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ARQUITECTURA E INGENIERIA

Grado en Ingenieria Multimedia
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Metodologia del Estudio de Insercién Laboral (EIL)
de los graduados y graduadas de la Universitat de Valéncia

Universo

Unidad de anélisis

Muestra

Tipo de muestreo

Error muestral

Método de recogida

de datos

Trabajo de campo

7.413 graduados/as en el curso académico 2020/2021, de las cuales 100 son personas
con discapacidad.

Titulacién. Se ofrecen resultados ponderados a nivel de Rama de conocimiento, Facultad
y Universitat en funcion del peso de la poblacion de cada titulacidn en la poblacion de
su Rama de conocimiento, Facultad y de la UV en general.

3.611 graduados/as que habian finalizado sus estudios dos afios antes de la entrevista
del EIL (62 muestras representativas a nivel de titulacion), de los cuales 41 son per-
sonas con discapacidad.

Aleatorio estratificado con afijacion proporcional (2 estratos definidos en funcién del
sexo, masculino o femenino).

Los errores muestrales por titulacion oscilan entre 4%y +24%. El error para la muestra
total es de £1%.

CATI (Entrevistas telefdnicas asistidas por ordenador) realizada por la empresa GfK.
La duracién media de la encuesta fue de 18 minutos.

26 de octubre al 19 de diciembre de 2023.
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