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RESOLUCION DE 12 DE GENER DE 2022 DEL VICERRECTORADO DE EMPLEO Y PROGRAMAS
FORMATIVOS DE LA UNIVERSITAT DE VALENCIA, POR LA CUAL SE CONVOCAN Y APRUEBAN
LAS BASES REGULADORAS DE LAS AYUDAS DE LA 32 EDICION PROGRAMA CAPACITAS DE LA
UNIVERSITAT DE VALENCIA, PARA EL FOMENTO DE LA EMPLEABILIDAD DE ESTUDIANTES Y
TITULADOS/AS UNIVERSITARIOS/AS CON DISCAPACIDAD, IGUAL O SUPERIOR, AL 33%.

UVocupacio es un servicio de la Universitat de Valéncia, impulsado por el Vicerrectorado de
Empleo y Programas Formativos, que tiene como objetivo apoyar la insercién laboral y la
mejora de las posibilidades profesionales de todos los/las estudiantes y titulados/as de la UV.

Para conseguirlo, UVocupacid dispone de una serie de servicios tales como:

- Orientacidn y Asesoramiento
- Empleoy Emprendimiento

- Formacién

- Estudios y Analisis

Por lo que respecta a la tarea de empleabilidad, desde la UV se realizan continuos esfuerzos,
colaboraciones y alianzas con terceras instituciones para el cumplimiento de los objetivos
marcados. En este sentido, la UV ha suscrito un convenio con el Banco Santander para impulsar,
entre otros, la 32 edicion del Programa Capacitas (de ahora en adelante también referido como
el Programa y/o Capacitas).

El Programa esta dirigido a estudiantes y titulados/das Universitarios/as con discapacidad, igual
o superior, al 33%.

El objetivo de este programa es impulsar la insercidon profesional del estudiantado y los/las
titulados/as universitarios/as con discapacidad, en diferentes entidades, fomentando el empleo
de calidad, mediante itinerarios de asesoramiento laboral, acciones formativas y sensibilizacién
a las empresas. Ademas, mejorar la inserciéon profesional a través de la adquisicion de
competencias, formacioén y recursos que ayudan a conseguir de manera auténoma un empleo
de acuerdo con su formacion académica y experiencia laboral.

Como objetivos especificos se encuentran:

- Proporcionar acciones de informacidn y orientacién para que conozcan los recursos de
empleo disponibles para las personas con discapacidad.

- Ofrecer herramientas y recursos para trazar unos objetivos mediante un plan de accion
que permita potenciar el perfil personal y profesional de las personas con discapacidad.

- Concienciar a los/las participantes sobre la importancia de la comunicacién en la
busqueda de empleo y el desarrollo profesional.
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- Fomentar el aprendizaje grupal a través de un taller de coaching grupal que les permita
conocer al resto de participantes y compartir experiencias profesionales y de inserciénlaboral.

- Poner en contacto a los/las participantes del programa con empresas de diferentes
sectores, para poder establecer entre ellos redes de contactos ademas de hacer visibles sus
perfiles profesionales y facilitar su insercion laboral.

- Identificar y contactar con empresas con el objetivo de difundir el programa, informar
sobre la relevancia de ejercer la responsabilidad social corporativa, y de este modo promover la
contratacidn de personas con discapacidad.

El programa contempla actividades como:

- Coaching individual

- Taller Grupal “Habilidades personales para la empleabilidad”
- Cursos de formacién

- Networking empresarial, etc.

El programa se desarrollara durante el afio 2022.

En el marco de esta iniciativa, el Vicerrectorado de Empleo y Programas Formativos, haciendo
uso de las facultades delegadas mediante RESOLUCION de 12 de enero de 2021, del Rectorado
de la Universitat de Valéncia, por la cual se aprueba la delegacion de competencias en los
vicerrectores y las vicerrectoras, la secretaria general, el gerente y otros 6rganos de esta
universidad. [2021/241, DOGV 8999],

RESUELVE
Primero

Convocar 25 ayudas formativas valoradas en 800€ cada una, para la participacion en el programa
Capacitas de la Universitat de Valéncia en el marco de la colaboracién con Banco Santander, y
aprobar las bases que regulan esta convocatoria que figuran incluidas como Anexo | de esta
resolucion. Este programa y estas ayudas formativas van dirigidos a estudiantes y titulados/as
Universitarios/se con discapacidad, igual o superior, al 33%.

Segundo

La Universitat de Valéncia aportara, para la financiacién de estas 25 ayudas formativas, hasta un
maximo de 20.000 €, con cargo a la organica 90100000000 del presupuesto para el ejercicio
2022 de la Universitat de Valéncia, destinados a sufragar los gastos del programa previstas en
esta convocatoria.
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Tercero

La Vicerrectora de Empleo y Programas Formativos de la Universitat de Valéncia es el érgano
competente para la resolucidn de la presente Convocatoria, la cual se gestionara por la Fundacid
General de la Universitat de Valéncia (de ahora en adelante FGUV), mediante UVocupacid, en
virtud del encargo de gestion realizado a su favor, de fecha 30 de diciembre de 2015, prorrogado
mediante Resolucién de fecha 31 de diciembre de 2021.

Cuarto

Contra esta resolucion, que agota la via administrativa, se puede interponer un recurso de
reposicién en el plazo de un mes desde el dia siguiente de su publicacién, ante el mismo érgano
gue ha dictado la resolucion, o bien directamente un recurso contencioso- administrativo ante
los érganos de la jurisdiccion contencioso-administrativa de la Comunidad Valenciana en el plazo
de dos meses, contados desde el dia siguiente de su publicacion.

M. Adela Valero Aleixandre
Vicerrectora de Empleo y Programas Formativos Universitat de Valéncia

(Por delegacién de la rectora, 2021/241, DOGV 8999)

El ORIGINAL DE ESTE DOCUMENTO HA SIDO EFECTIVAMENTE FIRMADO POR LA
VICERRECTORA DE EMPLEO Y PROGRAMAS FORMATIVOS

Valencia, 17 de enero de 2022
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ANEXO |

BASES REGULADORAS DE LAS AYUDAS DE LA 32 EDICION PROGRAMA CAPACITAS DE LA
UNIVERSITAT DEVALENCIA PARA EL FOMENTO DE LA EMPLEABILIDAD DE ESTUDIANTES Y
TITULADOS/AS UNIVERSITARIOS/AS CON DISCAPACIDAD, IGUAL O SUPERIOR, AL 33%

1. Objeto y financiacion

La Universitat de Valéncia, mediante el impulso del Vicerrectorado de Empleo y Programas
Formativos, con la colaboracion del Banco Santander, organiza la 32 edicién del programa
Capacitas de la Universitat de Valéncia dirigido a estudiantes y titulados/das Universitarios/as
con discapacidad, igual o superior, al 33%.

El objetivo de este programa es impulsar la insercion profesional a través de la adquisicion de
competencias, formacién y recursos que ayudan a conseguir de manera auténoma un empleo
de acuerdo con su formacidn académica y experiencia laboral, mediante itinerarios de
asesoramiento laboral, acciones formativas y sensibilizacion a las empresas.

La Universitat de Valéncia aportara, para la financiacién de este programa, hasta un maximo de
20.000€ para 25 ayudas formativas, valoradas en 800 € cada una, con cargo a la orgdnica
90100000000 del presupuesto para el ejercicio 2022 de la Universitat de Valéncia destinados a
sufragar los gastos del programa previstas en esta convocatoria. Este programa es posible
gracias a los convenios de colaboracidn subscritos entre la Universitat de Valéncia y Banco
Santander.

2. Requisitos y formalizacion de solicitudes
2.1. Requisitos
Los requisitos para participar en el Programa son los siguientes:

- Ser estudiante o titulado/a universitario/a

- Inscripcién en el portal de empleo de UVocupacid. Las persones participantes en el
programa tendrdn que estar inscritas, antes de la presentacién de la solicitud para la
concesidn de la ayuda en el portal de empleo de UVocupacié/Agencia de colocacion
dela FGUV. La inscripcion se hard a través del apartado “acceso a tu ficha
personal”’mediante el siguiente enlace:
http://www.fundacio.es/GestionOpal/UsuariosWeb/ALoginWeb.asp?idioma=cas

- Acreditacion de la discapacidad igual o superior al 33%. Aquellos/as solicitantes que no
acreditan el requisito del porcentaje requerido de discapacidad no seran
seleccionados/as para pertenecer al programa y beneficiarse de las actividades que se
desarrollan en el marco de este.


http://www.fundacio.es/GestionOpal/UsuariosWeb/ALoginWeb.asp?idioma=cas
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La acreditacién del cumplimiento de los requisitos se hara de la siguiente forma:

El primer requisito:

a) Si no es estudiante o titulado/a de la Universitat de Valéncia: mediante documento
que acredite la condicion de estudiante, y en caso de ser titulado o titulada, fotocopia del
titulo universitario.

b) Si es estudiante o titulado/a de la Universitat de Valéncia: de manera interna elservicio
UVocupacio, realizard la comprobacién con medios electrénicos, telematicos, u otros medios
parecidos de informacién de la propia Universitat de Valéncia.

El segundo requisito, mediante comprobacién de la base de datos del servicio UVocupacio,

constatando que la persona esta registrada en el portal de empleo.

El tercero y ultimo requisito, mediante acreditaciéon del certificado de discapacidad, que se

comprobard en la entrevista de seleccidn con los/las candidatos y candidatas, dentro de la fase
de evaluacion de solicitudes.

No podran solicitar estas ayudas, y por tanto no podran ser beneficiarios/as, las personas que
se encuentran incursas en algunos de los supuestos previstos en el articulo 13.2 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Ademads, no podran solicitar estas ayudas, aquellas personas que ya hayan participado y
realizado las acciones en anteriores ediciones del programa Capacitas.

2.2, Formalizacion de solicitudes

Las solicitudes se presentaran a través de dos canales: mediante la Sede Electréonica (ENTREU)
de la Universitat de Valéncia:

https://webges.uv.es/uvEntreuWeb/menu.jsp?idtramite=EXPSOLP2U

Se rellenara el Formulario de inscripcion disponible en ENTREU y el contenido se encuentra
como Anexo Il de esta convocatoria.

Las instrucciones para presentar les solicitudes se pueden consultar en la pagina web de
UVocupacid, en el apartado “Ocupacié” - “Programes UVocupacié”. Se puede acceder a través
del siguiente enlace: https://www.uv.es/uvocupacio.

En la inscripcién se solicitaran los siguientes datos: Nombre completo, DNI/NIE, fecha de
nacimiento, email, teléfono, provincia-ciudad, nacionalidad, estudios-Universidad, género. Se
pregunta si trabaja el participante actualmente. Se adjuntara ademas: carta de motivacién, y
documento acreditativo de ser titulado y/o estudiante universitario (si no es estudiante o
titulado/a de la Universitat de Valéncia).


http://www.uv.es/uvocupacio
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Las solicitudes también se podran presentar en cualquier de las formas previstas en el articulo
16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

En este ultimo caso, las personas interesadas presentaran su solicitud, rellenando el formulario
de inscripcion, que se ajustara al modelo establecido en el anexo Il de esta convocatoria y que
se dirigird a La Oficina de Registro General de la UV, situada en la Avda. Blasco Ibafiez, n.213
(46010) Valencia, indicando en el asunto: Programa Capacitas o en cualesquiera de las formas
previstas en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015.

Seran excluidas del proceso de seleccion aquellas solicitudes que no cumplan con los requisitos
mencionados en estas bases, incluyan datos que se demuestran ser falsos, no se presentan con
arreglo al especificado o sin toda la documentacién exigida.

2.3. Plazo de presentacion de solicitudes y resoluciones de admision

El plazo de presentacidon de solicitudes empezara el dia siguiente de la publicacién de esta
convocatoria en el Diario Oficial de la Generalitat Valenciana, y se contara con 15 dias habiles
desde el dia siguiente de la publicacién.

Ademas, se dard publicidad de la misma en el Tablén Oficial de Anuncios de la UV
(https://webges.uv.es/uvtaeweb/ ) y se publicard en la web de UVocupacié (https://www.
https://www.uv.es/uvocupacio ) con efectos informativos.

La presentacion de la solicitud supondra la plena aceptacion de las bases de la convocatoria.

Revisadas las solicitudes, la Vicerrectora de Empleo y Programas Formativos dictarda una
resolucidn provisional de personas admitidas y excluidas, dejando un plazo de subsanacion de
10 dias habiles, después del cual se dictara la resolucién definitiva de personas admitidas y
excluidas. Ambas resoluciones se publicardan en el Tablén de anuncios de la UV
(https://webges.uv.es/uvtaeweb/ ) con efectos de notificacion y adicionalmente, en la web

d’UVocupacio (https://www. https://www.uv.es/uvocupacio ) con efectos informativos.

3. Organo instructor y de evaluacion. Criterios de valoracién
3.1. Organo instructor de la convocatoria

El 6rgano instructor de esta convocatoria es el servicio UVocupacioé de la Universitat de
Valéncia (UVocupacid).

3.2. Comision de evaluacion

La comisién de evaluacion esta formada por las personas siguientes:


http://www/
http://www.uv.es/uvocupacio
http://www/
http://www.uv.es/uvocupacio
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- LaDirectora de UVocupacio o persona en quien delegue
- LaCoordinadora del area de formacion de UVocupacio o persona en quien delegue.
- La Jefa de servicio de UVocupacid o persona en quien delegue

Esta comisidn, si hace falta, podra pedir el asesoramiento del personal técnico o experto que
considere conveniente.

3.3. Procedimiento de seleccion y criterios de valoracién

El procedimiento de concesidn sera el de concurrencia competitiva, de acuerdo con el
establecido en el articulo 22 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

La puntuacidon maxima que puede recibir una solicitud serd de 4 puntos.

Las solicitudes seran evaluables por la Comisién de evaluacidon de acuerdo con los criterios
siguientes de valoracion:

1. Carta de motivacion

Carta de motivacion

Carta de motivacidn en la cual se describan | Hasta un maximo de 2 puntos:
las razones por las cuales se solicita la ayuda,
el objetivo que persigue, y su proyecto - Valoracién técnica de 0a 2 puntos.
profesional a corto - medio plazo. (Extension
maxima 500 palabras, aproximadamente
3000 caracteres, una cara

de folio A4).

La puntuacién maxima por este criterio sera de 2 puntos.

La forma de valoraciéon de este criterio se hard mediante valoracidén técnica de la carta de
motivacion.

2. Entrevista de seleccion

Entrevista de seleccion

Entrevista de seleccién donde se valorardn | Hasta un maximo de 2 puntos:
aspectos como: compromiso de adhesiéon en
el programa, trayectoria académica y - Valoracién técnica de 0 a 2 puntos.
profesional, y objetivos que se persiguen con
el programa.
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La puntuacion mdaxima por este criterio serd de 2 puntos.

La forma de valoracion de este criterio se hara mediante entrevista con la persona candidata
durante un maximo de 1 hora de duracion.

PUNTUACION FINAL DE LOS CRITERIOS DE EVALUACION.

La puntuacion final se obtendra sumando la puntuacién obtenida en cada uno de los apartados.
4. Desarrollo del programa

4.1. Objetivos del programa y obligaciones de las personas participantes

El objetivo de este programa es impulsar la insercion profesional de personas con discapacidad,
a través de la adquisicion de competencias, formacidn y recursos que ayuden a conseguir de
manera auténoma un empleo de acuerdo con su formacion académica y experiencia laboral,
mediante itinerarios de asesoramiento laboral, acciones formativas y sensibilizacién a las
empresas.

El programa, ademas, persigue los objetivos siguientes:

- Proporcionar acciones de informacidn y orientacién para que conozcan los recursos de
empleo disponibles para las personas con discapacidad.

- Ofrecer herramientas y recursos para trazar unos objetivos mediante un plan de accién
que permita potenciar el perfil personal y profesional de las personas con discapacidad.

- Concienciar a los/las participantes sobre la importancia de la comunicacion en la
busqueda de empleo y el desarrollo profesional.

- Fomentar el aprendizaje grupal a través de un taller de coaching grupal que les permita
conocer al resto de participantes y compartir experiencias profesionales y de inserciénlaboral.

- Poner en contacto a los/las participantes del programa con empresas de diferentes
sectores, para poder establecer entre ellos redes de contactos ademas de hacer visibles sus
perfiles profesionales y facilitar su insercion laboral.

- Identificar y contactar con empresas con el objetivo de difundir el programa, informar
sobre la relevancia de ejercer la responsabilidad social corporativa, y de este modo promover la
contratacion de personas con discapacidad.

4.2. Actividades del Programa

Las actividades del Programa son las siguientes:
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o Coaching individual: participar en dos sesiones de coaching (orientacién individual), de
una hora de duracién cada una.

o Taller Grupal “Habilidades personales para la empleabilidad”. Participar en dos
sesiones grupales de 5 horas de duracién cada una de ellas.

o Formacidn: participar en dos sesiones formativas:

0 Redesy salidas profesionales y comunicacion efectiva, de 20 horas de duracidn.
0 Curso de Competencias Digitales bdsicas para mejorar la productividad y
empleabilidad, de 10 horas de duracién.

o Networking empresarial: Una sesion de speed networking con empresas.
4.3. Utilizacion de Aplicaciones informaticas:

Para la realizacion de las actividades que forman el Programa, los/las participantes accederan a
varias aplicaciones informaticas como Aula Virtual de la Universitat de Valencia, espacio en disco
UV, aplicacion de encuestas LimeSurvey o cualquier otra aplicacidn que se establezca.

4.4. Compromiso de asistencia a las actividades del Programa

Serd requisito imprescindible para el aprovechamiento de la ayuda y para recibir el certificado
de participacion en el Programa, la asistencia online a las actividades enmarcadas dentro del
programa.

4.5. Compromiso de informar sobre la insercién profesional

Durante la realizacién del Programa y con el fin de realizar un seguimiento de la situacion laboral
y profesional de los/las participantes, las personas participantes se comprometen a informar a
UVocupacié de su estado y a comunicar si procede, su contratacion por una empresa durante
la vigencia del Programa, facilitando el documento acreditativo de esta incorporacion.

4.6. Obtencidn del certificado de participacion y aprovechamiento de la formacidn recibida

En caso de realizar todas las acciones previstas en lo programa de acuerdo a lo establecido en
su punto 4.4 y hayan sido evaluadas de manera positiva, se emitird por la organizacién un
certificado de participacion en el Programa y aprovechamiento de la formacion recibida que se
remitird a la direccién de correo electrénico facilitada por el/la participante al realizar la
inscripcidn, y estara disponible en un plazo aproximado de 15 dias después de la finalizacidn del
programa. Aquellas personas que se den de baja durante el programa o no realicen todas las
acciones previstas en el calendario, no obtendran el certificado de participacion.
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4.7. Formato del programa

El formato de la formacion sera online, pudiéndose celebrar alguna actividad de manera
presencial.

4.8. Publicacion de la convocatoria: enero de 2022.
El calendario es orientativo y puede estar sujeto a cambios.

4.9. Presentacion de solicitudes: desde el dia siguiente de la publicacién de la convocatoria al
DOGV y se contard con 15 dias habiles desde el dia siguiente de la publicacidn.

5. Resolucion

Teniendo en cuenta que el procedimiento de concesidn serd el de concurrencia competitiva, la
Comisién de Evaluacion propondra al drgano convocando las propuestas seleccionadas de entre
las candidaturas recibidas, una vez aplicados los criterios establecidos en su punto 3.3.

En base a esta propuesta el dérgano convocante dictara resolucién con las personas
seleccionadas.

La resolucion del érgano convocante con la relacidn de las candidaturas se publicara en los
lugares sefialados en el apartado 2.3.

El plazo maximo para resolver y notificar estas ayudas sera de seis meses contados a partir del
dia siguiente de la publicacién de la convocatoria.

Contra esta resolucién, que agota la via administrativa, se podrd interponer recurso potestativo
de reposicién en el plazo de un mes desde el dia siguiente en su publicacién, anteel mismo
organo que ha dictado la resolucién, o bien directamente un recurso contencioso-
administrativo ante los érganos de la jurisdiccidon contencioso administrativa de la Comunidad
Valenciana en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente de su publicacidn.

6. Justificacion

Se entendera que la persona beneficiaria ha justificado el aprovechamiento de la ayuda cuando
cumpla los requisitos para emitirle el certificado de asistencia contemplado en su punto 4.6.

En caso contrario, sera de aplicacion el dispuesto en los articulos 52 y siguientes de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

7. Datos de caracter personal
7.1. Datos del responsable y del encargado del tratamiento

Universitat de Valéncia

10
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CIF: Q4618001D
Avda. Blasco Ibafiez 13
46010 Valencia

Asimismo, la Fundacié General de la Universitat de Valencia (FGUV), medio propio de la
Universitat de Valéncia, es la encargada del tratamiento de los datos personales para la gestion
del Programa Capacitas.

7.2. Finalidades y base juridica del tratamiento

En cumplimiento de lo que se dispone en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo
y del Consejo de 27 de abril de 2016 relativo a la proteccién de las personas fisicas en cuanto al
tratamiento de datos personalesy a la libre circulacion de estos datos y la Ley Organica 3/2018,
de 5 de diciembre, de proteccidon de datos de caracter personal y garantia de derechos digitales,
lo informamos que los datos personales suministrados en este proceso se incorporaran a los
sistemas de informacién de la Universitat de Valéncia que procedan, con el fin de gestionar y
tramitar la solicitud de participacion en el Programa en conformidad con lo establecido en la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

La base legal del tratamiento es el consentimiento de las personas participantes en el Programa.
7.3. Procedencia de los datos

La Universitat de Valéncia tratara los datos proporcionados por la persona solicitante mediante
la Sede Electronica (ENTREU) de Ila Universitat de Valencia:
https://webges.uv.es/uvEntreuWeb/menu.jsp?idtramite=EXPSOLP2U

7.4. Destinatarios de los datos personales

En el marco de la relacidn que se establece con motivo de la presentacidn de las solicitudes, se
informa que se cederan los datos estrictamente necesarios en los siguientes supuestos y para
las finalidades siguientes:

- Al Banco de Santander como entidad promotora de las ayudas.

- Publicacién de la resolucién de concesidon en el tablén oficial de la Universitat de
Valéncia y en la pagina web de UVocupacid.

Adicionalmente, a efectos informativos, podra informarse de la resolucion en paginas web
alojadas bajo el dominio oficial de la Universitat de Valéncia.

- Publicacidon de las personas beneficiarias, importe y objeto de las ayudas en el portal de
transparencia de la Universitat de Valéncia (www.uv.es/transparencia), en cumplimiento

11
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del que se establece en el articulo 8.1 a) de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia,
acceso a la informacion publica y buen gobierno y del articulo 9.1 e) de la Ley 2/2015, de 2 de
abril, de Transparencia, Buen Gobierno y Participacidn Ciudadana de la Comunidad Valenciana.

- A la Base de datos Nacional de Subvenciones (BDNS), en cumplimiento del que se
establece en el articulo 20 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Respecto al profesorado del Programa: los datos personales de los/las participantes (nombre,
apellidos, correo electrdnico, teléfono y curriculum) se cederdn a los/las profesores/as para la
gestion de las actividades.

7.5. Plazo de conservacion de los datos
Los datos se conservaran y seran, si procede, cancelados de acuerdo con los siguientes criterios:

- En cuanto a las personas concurrentes a las cuales no se concedan las ayudas, los datos
conservaran durante los periodos previstos en la legislacion administrativa en garantiade los
derechos de los concurrentes.

- En cuanto a las personas concurrentes a las cuales se los conceda la ayuda, los datos se
conservaran durante todo el periodo vinculado a la gestidn de la convocatoria, se incorporaran
si procede al expediente del/la estudiante y se conservaran con fines de acreditacion y
certificacién de la concesidn y de cualquier otro mérito académico relacionado.

7.6. Derechos

Las personas que proporcionan datos tienen derecho a solicitar al responsable del tratamiento
el acceso a sus datos personales, y su rectificacion o supresién, limitacién de su tratamiento, o
a oponerse al tratamiento, asi como el derecho a la portabilidad de los datos.

Las personas interesadas podran ejercer sus derechos de acceso, mediante el envio de un correo
electrénico dirigido a capacitas@uv.es desde direcciones oficiales de la Universitat de Valéncia,
o bien mediante escrito acompafiado de copia de un documento de identidad y, ensu caso,
documentacion acreditativa de la solicitud, dirigido a la Delegacidn de Proteccion de Datos en la
Universitat de Valéencia. Asunto: Programa Capacitas.

7.7. Derecho a presentar una reclamacion ante una autoridad de control

La Universitat de Valéncia, sus fundaciones y entidades asociadas estdn adaptadas a la LOPD y
al RGPD. Tienen habilitada una direccion lopd@uv.e s para cualquier informacién, sugerencia,
peticion de ejercicio de derechos y resolucion amistosa de controversias en materia de
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proteccidon de datos de caracter personal, sin perjuicio del derecho a presentar una
reclamacion ante la autoridad de control competente.

7.8. Politicas de privacidad de la Universitat de Valéncia
Pueden consultarse nuestras politicas de privacidad en:

https://www.uv.es/uvweb/universitat/ca/politica-privacitat/responsable-delegat-proteccio-
dades-1285919116693.html

8. Compatibilidad

Estas ayudas son compatibles con cualquier otro tipo de ayuda publica o privada, siempre que
la cantidad total obtenida en todas las ayudas no supere el coste total de implementacién del
proyecto.

9. Derechos de imagen y propiedad intelectual

La Universitat de Valéncia y la FGUV se reservan el derecho a captar imagenes y realizar
grabaciones de las actividades que se realizan en el Programa para su uso y difusion publica, en
cualquier soporte papel o digital, incluidos los espacios web y redes sociales de estas entidades,
en medios audiovisuales y multimedia, asi como la inclusién en proyectos, memorias,
subvenciones, o en cualquier otro documento con fines divulgativas y promocionales del
mencionado Programa, en conformidad con lo establecido en la Politica de Privacidad disponible
en el proceso de inscripcion.

Por lo tanto, la UV, y la FGUV quedan facultadas para su difusién y explotacion,
comprometiéndose a cumplir los derechos al honor, a la intimidad personal y familiar y a la
propia imagen.

La organizacion del Programa podra enviar a las empresas participantes en la actividad de speed
networking, el videocurriculum o curriculum vitae de los/las participantes con el fin de conocer
los perfiles de los participantes.

Asimismo, durante el Programa, y de forma voluntaria, los/las participantes podran informar
de su testimonio/ experiencia personal de forma escrita, y/o mediante la grabacion de su imagen
por parte de la Universitat de Valéncia, UVocupacié y/o la FGUV y difundir en los medios antes
referenciados.

Respecto a la propiedad intelectual, los materiales que, en su caso, se pusieran a disposicion de
los/las participantes estan protegidos por el derecho de autor, y su reproduccion y comunicacién
publica se realizard con una unica y exclusiva finalidad divulgativa, y para el uso individual de
los/las participantes en el Programa. Se prohibe cualquier reproduccién, distribucion,
transformacion y comunicacion publica en cualquier medio y, de cualquier forma,
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fuera del alcance informado. Cualquier inobservancia del que se dispone anteriormente,
generara responsabilidades para aquella persona que lo incumpla.

La propiedad intelectual que pudiera generarse en este programa sera propiedad de las
personas participantes.
10. Legislacion aplicable

En aquello que no esta previsto en la convocatoria, esta se tendra que interpretar de acuerdo
con la legislacién aplicable a las ayudas y otras aportaciones dinerarias sin contraprestacion
realizadas por los entes pertenecientes al sector publico de la Comunidad Valenciana, es decir,
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de subvenciones y la Ley 1/2015 de la Generalitat,
de hacienda publica, del sector publico instrumental y de subvenciones.

El ORIGINAL DE ESTE DOCUMENTO HA SIDO EFECTIVAMENTE FIRMADO POR LA
VICERRECTORA DE EMPLEO Y PROGRAMAS FORMATIVOS

Valencia, 17 de enero de 2022
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ANEXO II: MODELO DE SOLICITUD

FORMULARIO DE SOLICITUD DE PARTICIPACION EN LA 32 EDICION

PROGRAMA CAPACITAS
Datos personales
DNI Nombre Apellidos
Universidad Teléfono Fecha de nacimiento

Estudios (en caso de ser estudiante)

Titulacion (en caso de ser titulado/a

e-mail de contacto a efecto de notificaciones:

e-mail UV (en caso de ser estudiantes o titulados/as
de la Universitat de Valéncia:

Ciudad: Provincia:

Nacionalidad Género:

¢Estas trabajando actualmente?

O sl

O NO

La persona que presenta esta solicitud declara:
- Que conoce y acepta integramente, anexos incluidos, las bases reguladoras de la convocatoria

Capacitas.
- Que acepta y conoce las Politicas de privacidad del Programa Capacitas (punto 7 de las bases).
- Quelos datos facilitados son exactos, actuales y veraces en todo momento.
Documentos que se adjuntaran en la solicitud a través de Entreu.

Inscripcion mediante este enlace: https://webges.uv.es/uvEntreuWeb/menu.jsp?idtramite=EXPSOLP2U

1. Esta misma solicitud cumplimentada y firmada

2. Carta de motivacion en la cual se describan las razones por la cual accede al programa, el
objetivo que persigue, y su proyecto profesional a corto - medio plazo.

3. En caso de ser titulado/a, adjuntar fotocopia del titulo (Si no es titulado/a de la Universitat de
Valéncia)

4.  Encaso de ser estudiante universitario, documento que acredite la condicidn de estudiante. (Si
no es estudiante de la Universitat de Valéncia)

Fecha:

Nombre y apellidos:
Firma:

Los datos personales suministrados en este proceso se incorporaran a los sistemas de informacion de la Universitat de Valéncia,
del Banco Santander y de la Fundacién General de la Universitat de Valéncia, con el fin de gestionar y tramitar la solicitud de
participacion en el programa en conformidad con el que establece la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de subvenciones.
Toda persona puede ejercitar sus derechos sobre la proteccién de datos en cualquier momento y de una manera gratuita,
dirigiendo un correo electrénico a capacitas@uv.es , con indicacidn de sus datos identificativos y el derecho que desea ejercitar.
La Universitat de Valencia, sus fundaciones y entidades asociadas estan plenamente adaptadas a la LOPD y a la RGPD vy, por eso,
tiene habilitada una direccién lopd@uv.es para cualquier informacién, sugerencia, peticion de ejercicio de derechos y resolucién
amistosa de controversias en materia de proteccion de datos de caracter personal.
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