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RESOLUCIO D 22 DE JULIOL DE 2021, DEL VICERECTORAT D’OCUPACIO | PROGRAMES
FORMATIUS DE LA UNIVERSITAT DE VALENCIA, PER LA QUAL ES CONVOCA LA PRIMERA EDICIO
DEL PROGRAMA «REPTES EVINNOVA 2021» PER A ADJUDICAR AJUDES DE MOBILITAT
ADREGADES A L’ESTUDIANTAT DE GRAU | MASTER, REALITZAR PRACTIQUES | UN PROGRAMA
FORMATIU EN INTRAPRENEDORIA | INNOVACIO PUBLICA ALS CENTRES LABORA FORMACIO, EN
EL MARC DEL PROGRAMA «ESCOLA VALENCIANA D’INNOVACIO LABORA-UNIVERSITAT DE
VALENCIA» PREVIST EN EL CONVENI DE COL-LABORACIO ENTRE LABORA-SERVEI VALENCIA
D’OCUPACIO | FORMACIO | LA UNIVERSITAT DE VALENCIA

La Conselleria d’Economia Sostenible, Sectors Productius, Comerg i Treball, a través del Servei Valencia
d’Ocupacio i Formacié (LABORA) i la Universitat de Valéncia, han signat un conveni de col-laboraci6 per a
impulsar les activitats del programa Escola Valenciana d’Innovacié LABORA - Universitat de Valéncia (d'ara
en avant EVInnova LABORA-UV).

EVInnova LABORA-UV es constitueix com una aula d’emprenedoria que naix amb la finalitat de crear un
espai estable d’innovacié publica entre els professionals de LABORA i I'estudiantat universitari, que
contribuisca a la formacio, el desenvolupament i la millora continua de I'estratégia valenciana de formacié
per a I'ocupacio, col-laborant amb els plans de formacio de LABORA i en el disseny d’una metodologia que
permeta desenvolupar un programa de captacio, formacié de talent i validacié de practiques innovadores
en matéria de formacié professional per a I'ocupacio dirigida a:

o Les treballadores i els treballadors publics involucrats en els processos de disseny, implantacio i
avaluacio de la formacio6 professional per a I'ocupacié.

o L’estudiantat que desitge accedir a formacié complementaria per a desenvolupar una carrera
professional en les administracions publiques, que possibilite I'adquisicio de competéncies en
intraprenedoria i 'analisi d’experiéncies i nous estils de gestié publica.

EVinnova LABORA-UV vol distingir-se i ser reconeguda en el futur per la seua aposta per la innovacié a
través de la contribucié transformadora de les persones i, en I'ambit de I'esmentat conveni, & com a
objectius especifics:

1. Facilitar a I'estudiantat formacié complementaria i experiéncia practica que permeta la comprensié
de l'estructura organitzativa de les administracions publiques i de la seua cadena de valor,
desenvolupant competéncies i habilitats relacionades amb la intraprenedoria i amb el
desenvolupament d’un perfil innovador.

2. Impulsar l'estudi de canals especifics i de noves férmules organitzatives per a impulsar processos
de: (1) intraaprenentatge (formacié en innovacid), (2) intraprenedoria (creaci6 i innovacié) i (3)
reconeixement (validacié per part de I'Administracio de les solucions plantejades) entre els
treballadors i treballadores publics involucrats en els processos de disseny, implantacio i avaluaci6
de la formacié professional per a I'ocupacio.

Al llarg de marg i abril de 2021 s’ha desenvolupat el programa d’innovaci6é Reptes EVInnova 2021, adregat
als técnics i técniques dels Centres LABORA Formacié de la Comunitat Valenciana per a generar solucions
innovadores a reptes de gestio en materia de formacio per a I'ocupacio. Aquest programa ha premiat cinc
solucions innovadores que s'implantaran amb I'ajuda de 'estudiantat universitari als centres de Gandia,
Paterna, Catarroja i Benicarlé.
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Aquesta convocatoria té per finalitat seleccionar estudiants universitaris que aporten talent a les
administracions publiques de destinacio i realitzar unes practiques que els permeten adquirir formacio i
experiéncia en la implantacié d’'un procés d’innovaci6 publica en matéria de formacié professional per a
I'ocupacio.

En el marc d’aquesta iniciativa, el Vicerectorat d’Ocupacié i Programes Formatius, fent Us de les atribucions
que li confereix la Resoluci6 de 12 de gener de 2021 del Rectorat de la Universitat de Valéncia (DOGV del
18 de gener de 2021), per la qual s’aprova la delegacié de funcions en els vicerectors i les vicerectores, la
secretaria general, el gerent i altres organs d’aquesta universitat,

RESOL
Primer

Convocar la primera edici6 del programa Reptes EVInnova 2021 de formacié en intraprenedoria i innovacid
publica de la Escola Valenciana d'Innovacio LABORA-UV i atorgar fins a cinc ajudes de fins a 1.000 €
mensuals cadascuna, adrecades als estudiants i estudiantes que cursen estudis oficials de grau i master
de la Universitat Valéncia per a realitzar practiques extracurriculars als Centres LABORA Formacié de la
Generalitat Valenciana.

Segon
Aquesta convocatoria es regeix per les bases que es publiquen en els annexos |, II, Il IVi V.
Tercer

Aquesta convocatoria té una dotacié econdmica maxima de 20.000 € i es finanga amb carrec a I'organica
4130059212, especifica 20210435, del pressupost per a I'exercici 2021 de la Universitat de Valéncia.
Aquesta quantitat esta destinada a sufragar les ajudes i totes les despeses derivades d’aquest programa.

Contra aquesta resolucio, que exhaureix la via administrativa, es pot interposar recurs de reposicio en el
termini d’'un mes des de I'endema de la seua publicacid, davant el mateix organ que ha dictat la resolucid,
0 bé directament un recurs contencidés administratiu davant els organs de la jurisdiccié contenciosa
administrativa de la Comunitat Valenciana en el termini de dos mesos, comptats des de I'endema de la
seua publicacio.

En Valéncia, a la data de la signatura,

MARIA ADELA|VALERO|ALEIXANDRE

cn=MARIA ADELA|VALERO|ALEIXANDRE,
MA R I A A D E LA | serialNumber=19837829F,
givenName=MARIA ADELA, sn=VALERO
ALEIXANDRE, title=VICERECTORA,
VA L E RO | ou=VICERECTORAT OCUPACIO | PROG.
FORMATIUS, ou=CERTIFICADO
ELECTRONICO DE EMPLEADO PUBLICO,

A |_ E I XA N D R E 0=UNIVERSIDAD DE VALENCIA, c=ES

2021.07.22 15:00:50 +02'00"
2021.005.20048

Vicerectora d’Ocupacio i Programes Formatius

(per delegacié de la rectora, DOGV 18/01/2021)
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ANNEX |

PRIMERA EDICIO DEL PROGRAMA «REPTES EVINNOVA 2021» PER A ADJUDICAR AJUDES DE
MOBILITAT ADREGADES A L’ESTUDIANTAT DE GRAU | MASTER, REALITZAR PRACTIQUES | UN
PROGRAMA FORMATIU EN INTRAPRENEDORIA | INNOVACIO PUBLICA ALS CENTRES LABORA
FORMACIO, EN EL MARC DEL PROGRAMA «ESCOLA VALENCIANA D’INNOVACIO LABORA-
UNIVERSITAT DE VALENCIA» PREVIST EN EL CONVENI DE COL-LABORACIO ENTRE LABORA-
SERVEI VALENCIA D’OCUPACIO | FORMACIO | LA UNIVERSITAT DE VALENCIA

1. Objecte

La vicerectora d'Ocupacio i Programes Formatius convoca la primera edicié del programa Reptes EVInnova
2021 per a adjudicar ajudes de mobilitat adregades als estudiants i estudiantes matriculats en titulacions de
grau i master de la Universitat de Valéncia, realitzar practiques extracurriculars als Centres LABORA
Formacié i participar en un programa intensiu de formaci6 en intraprenedoria i innovacié publica.

La finalitat d’'aquesta convocatoria és seleccionar estudiants i estudiantes universitaris que aporten talent a
les administracions publiques de destinacié i que els permeta adquirir formacié i experiéncia en la
implantaci6 d'un procés d'innovacio publica en matéria de formacié professional per a I'ocupacio.

2. Persones beneficiaries, requisits, formalitzaci6 de les sol-licituds i termini
2.1. Persones beneficiaries

Aquest programa va adregat a les estudiantes i estudiants matriculats durant el curs 2021/2022 en estudis
oficials de grau i master de la Universitat Valéncia que vulga fer practiques externes als Centres LABORA
Formaci6 de la Generalitat Valenciana.

2.2. Requisits
Les persones sol-licitants han de complir aquests requisits per a ser admeses en aquesta convocatoria:

o Estar matriculat o matriculada en alguna titulacié oficial de grau o master de la Universitat de Valéncia
durant el curs académic 2021/2022.

o Complir els requisits especifics de la seua titulacié per a realitzar practiques.

o No tenir cap relacio contractual laboral o de prestacié de serveis amb I'empresa o entitat on es realitze
la practica.

¢ No tenir cap relaci6 de parentiu fins a tercer grau amb els responsables dels drgans de direccié de
I'empresa o entitat o dels tutors, llevat d’autoritzacié expressa de I'drgan instructor de la convocatoria.

2.3. Formalitzacio de sol-licituds

Les persones interessades han de presentar la sol-licitud, preferentment, mitjancant una instancia general
habilitada en la seu electronica de la Universitat de Valencia adregada a la Unitat d’Emprenedoria
(UVemprén) mitjangant el tramit Programa Reptes EVInnova 2021.

Abans d'iniciar el tramit d'instancia general, les persones interessades han d’'emplenar un formulari en linia
que constara d’una seccié de dades personals i una seccid per a la proposta d'innovacié. Després, han de
descarregar un document, amb les dades que acaben d’emplenar, que hauran de signar i adjuntar durant
el procediment de sol-licitud habilitat en la seu electronica.
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L’accés al formulari en linia i les instruccions per a 'emplenament del formulari, aixi com tots els detalls del
procediment  d'inscripci6, es froben en la pagina web de la  convocatdria
https://www.uv.es/evinnova/ca/innovacio/innovacio/reptes-evinnova/convocatories/2021.html

Les persones interessades han d’emplenar la seccid proposada d'innovacio tenint en compte el projecte
d’innovacio establert pel Centre LABORA, que figura en la base 3.2, el resum del qual es pot consultar en
I'annex V, i que es proposa en la sol-licitud com a destinacid preferent per a dur a terme la practica. En
aquesta proposta s’han de descriure els diferents apartats considerant els criteris de valoracié indicats en
l'apartat 5.2.

La sol"licitud també es pot presentar a les oficines de registre de la Universitat de Valéncia o en qualsevol
de les formes previstes en l'article 16.4 de la Llei 39/2015, d’'1 d'octubre, de Procediment Administratiu
Comu de les Administracions Publiques. A la sol-licitud cal d’adjuntar-hi la documentacié seguent:

o Imprés de sol-licitud (vegeu I'annex II).

e Proposta d'innovacié al projecte establert pel Centre LABORA Formaci6 que es detalla en la base 3.2
i que es proposa en la sol-licitud com a destinacio preferent per a fer la practica. En aquesta proposta
s’han de descriure els diferents apartats considerant els criteris de valoracio indicats en I'apartat 5.2
(1 full, maxim 4.000 caracters en tipografia arial o semblant amb un cos d'11 p; vegeu I'annex Il).

En aquest cas, la sol-licitud i la documentaci6 s’han d’adregar a:

Universitat de Valéncia

Unitat d’emprenedoria (UVemprén)
Amadeu de Savoia, 4, baix

46010 - Valencia

La presentacié de la sol-licitud suposa I'acceptacioé d’aquestes bases.
Només s’acceptara una sol-licitud per persona.

2.4. Termini

El termini de presentacié de sol-licituds comenga I'endema de la publicacié de l'extracte d’aquesta
convocatoria en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana i acaba el 20 de setembre de 2021.

Se'n donara publicitat en el tauler oficial danuncis de la Universitat de Valéncia
(https://webges.uv.es/uvtaeweb/) i en la web d’'UVemprén (http://www.uv.es/uvempren).

Si la documentacié aportada és incompleta, d’acord amb l'article 68 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, de
Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques, es requerira la persona sol-licitant
perqué en el termini de deu dies habils complete la documentacié o n’esmene les deficiencies, amb
I'advertiment que, si no ho fa, implicara que desisteix de la sol-licitud.

3. Caracteristiques del programa formatiu
3.1. Formacié

El programa formatiu de caracter intensiu és dissenyat per la Unitat d’'Emprenedoria de la Universitat de
Valéncia (UVemprén) i posa a I'abast de I'estudiantat: 1) 'aprenentatge de metodologies d’innovacio
publica, 2) la seua aplicacio practica en propostes de millora en determinades arees de gestié publiques i
3) la possibilitat de mostrar el seu talent als Centres LABORA Formaci6 desenvolupant competéncies
professionals.
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Aquest programa de técniques d'intraprenedoria es realitza en modalitat en linia durant el periode de
practiques en les dates que s'indicaran amb anterioritat a I'inici de la practica i t& una durada de 10 hores.

Tots els estudiants que completen satisfactoriament el programa rebran un certificat acreditatiu de la
formacio rebuda.

3.2. Practiques

Les practiques es desenvolupen en modalitat presencial o0 semipresencial i tenen una durada de 415 hores
en un periode de quatre mesos, en una jornada de 6 hores diaries com a maxim, en I'horari que acorden
les parts. Abans d'iniciar-se la practica, 'drgan instructor autoritzara la distribucié horaria pactada per les
parts.

En cas que la situaci6 sanitaria obligue a interrompre el periode de realitzacié de les practiques, es podran
reprendre quan es donaran les condicions de seguretat adequades. Les persones beneficiaries hauran de
sol-licitar-ne I'ajornament i I'drgan instructor estudiara les condicions i modalitats de reincorporacid, i
resoldra en cada cas.

Quan les practiques queden interrompudes per causes de forga major, aquestes es podran reprendre quan
aquesta causa desaparega i sempre que es mantinguen els requisits de participacié de I'apartat 2.2. Les
persones beneficiaries hauran de comunicar aquestes circumstancies i I'drgan instructor estudiara les
condicions i modalitats de reincorporacio, i resoldra en cada cas. La impossibilitat de reprendre la practica
en determinara la finalitzacié, amb I'aplicacié de les previsions establertes en la base 7.

Les practiques es realitzen als Centres LABORA Formacié que participen en aquest programa. Cadascuna
d’'aquestes entitats ofereix una o dues places perqueé 'estudiantat d’aquesta Universitat puga desenvolupar
les practiques externes. Els projectes d’innovaci6 proposats pels Centres LABORA Formacié participants
en aquesta convocatoria, entre els quals les persones sol-licitants han de triar i proposar en la sol-licitud
com a destinacio, son els que segueixen:

o CIAP: creacié d'una «comunitat intel-ligent d'aprenentatge professional» en la xarxa publica de
treball, emprenedoria i formacié dels Centres LABORA Formacio.
Destinacio: Centre LABORA Formaci6 Gandia.

o Servei integral: FORTLAB Formacié+QOrientaci6 per a I'Ocupacid. Guia interactiva.
Destinacio: CRN Transformacid i Instal-lacié Fusta i Suro. Centre LABORA Formaci6 Paterna

o Proximity-Alumni-Company PAC-FP Benicarld. Proximitat i tracte personalitzat entre empreses-
CIPFP BENICARLO
Destinacié: Centre Integrat Public de Formacié Professional Benicarld.

o «Finestreta unica» per a optimitzar la cartera de serveis i productes en el marc del projecte
Microcluster Fusta i Moble
Destinacio: Centre Integrat Public de Formaci6 Professional Catarroja.

e MaderCat: Acreditat-Formacié i Ocupacié d'Avui Professionals de Dema.
Destinacio: Secci6 d'Acreditacid6 de Competéncies Professionals, Formacié Dual i no
Subvencionada. Subdireccié General de Formacio Professional per a I'Ocupacié. LABORA.
Valéncia.
En I'annex V es pot consultar un resum de cadascun dels projectes d'innovacié.

3.3. Ajudes

El programa finanga fins a cinc ajudes amb un import de fins a 1.000 € mensuals per a les practiques en
modalitat presencial i de fins a 500 € al mes per a les practiques en modalitat semipresencial, per persona
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per a sufragar les despeses d'allotjament i/o desplagament durant tot el periode en que es realitze la practica
externa.

L'import de la beca s'abona en un compte bancari obert amb seu a Espanya a nom de la persona
beneficiaria.

La Universitat de Valéncia aporta una dotacié global de 20.000 €, financats LABORA-Servei Valencia
d'Ocupacio i Formacié a través de laplicacié pressupostaria 31.02.00.322.52.4, linia de subvencié
S7983000, corresponent al conveni amb la Universitat de Valéncia. Aquestes ajudes es financen amb
carrec al capitol IV, especifica 20210435, del pressupost per a I'exercici 2021 de la Universitat de Valéncia.

L'import de I'ajuda s’abona en concepte de pagament Unic anticipat, sense necessitat de depositar cap
garantia.

La dotacié inclou la subscripcié d’'una asseguranca d’accidents i responsabilitat civil contractada per la
Universitat, sense perjudici que la persona beneficiaria contracte addicionalment una altra asseguranga.

En cap cas, la practica suposa una relacié laboral i les possibles contingéncies estan cobertes amb
I'assegurancga escolar.

4. Reconeixement

Les persones beneficiaries que completen el periode de practiques externes i la formacié associada a
aquest programa, rebran un diploma acreditatiu de la seua participacio i aprofitament en la primera edicid
del programa de formacié6 Reptes EVInnova 2021 en intraprenedoria i innovacié publica de I'Escola
Valenciana d’Innovacié.

5. Organ instructor i organ d’avaluacio, criteris de valoracio i de selecci6 de I'estudiantat

L’organ instructor d’aquesta convocatoria és la Unitat d’'Emprenedoria de la Universitat de Valéncia
(UVemprén), que realitzara les actuacions procedents per a la determinacio, el coneixement i la
comprovacio de les dades a partir de les quals s’ha de dictar la resolucio.

La comissié d'avaluacié d’aquest programa esta formada per les persones seglents:

o Eldirector de la Unitat d'Emprenedoria de la Universitat de Valéncia (UVemprén), que presideix la
comissi6 o persona en qui delegue.

e Un membre del personal técnic de la Unitat d’Emprenedoria de la Universitat de Valéncia
(UVemprén).

e La subdirectora general de Formacié Professional per a I'Ocupacio6 de la Conselleria d’Economia
Sostenible, Sectors Productius, Comerg i Treball.

La comissié pot ser assessorada per personal especialitzat en les matéries de les propostes d'innovacio
presentades.

5.2. Criteris de valoracio

Els criteris de valoracié de les sol-licituds presentades son els que segueixen (amb un maxim de 100 punts):

o Nota mitjana de I'expedient académic a data de publicacié de la convocatoria en el
DOGV: fins a 50 punts.
o Proposta d'innovacid: fins a 50 punts. Ha d'identificar els coneixements, les habilitats i les

experiéncies que l'estudiantat pot aportar al projecte d'innovacio del centre LABORA
Formaci6é seleccionat i en la implantacié del qual collaborara durant l'estada de
practiques. El barem per a valorar aquest apartat és aquest:
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- Relacio de la formacié academica (coneixements habilitats i experiéncies) rebuda amb el
projecte d'innovacio triat (25 punts): justificacié de I'adequacio6 del perfil académic de les
persones sol-licitants a les necessitats técniques del projecte d’innovacié per a ser
implantat.

- Caracter innovador i proposit (25 punts): justificacié de com el perfil académic de les
persones sol-licitants ajuda a detectar oportunitats de millora relacionades amb aquest
projecte o a facilitar-ne I'execucid.

6. Resolucio del procediment

El procediment de concessié de la participacié en aquest programa de practiques es realitza en regim de
concurréncia competitiva, d'acord amb el que disposa l'article 22 de la Llei 38/2003, General de
Subvencions, i segons els criteris establerts en el punt 4.2 d’aquestes bases.

En vista de la proposta de resolucié de la comissié d’avaluacio, I'drgan convocant dictara una resolucio,
que es publicara, amb efectes de notificacié, en el tauler oficial de la Universitat de Valéncia
[https://tauler.uv.es]. A més, se’'n donara difusid, incloent-hi enllagos a la publicacié del tauler oficial, en la
pagina web d’'UVemprén.

El termini maxim per a resoldre i notificar aquestes ajudes és de sis mesos comptats a partir de 'endema
de la publicacio de la convocatoria en el DOGV.

La vicerectora d'Ocupaci6 i Programes Formatius és I'drgan competent per a resoldre les ajudes.

La resolucié de les ajudes conté la puntuacio que a cadascuna de les sol-licituds ha assignat la comissid
avaluadora en cadascun dels criteris d’avaluacio establerts en aquesta convocatoria. Les places s’assignen
per ordre de prioritat segons la puntuacié que hagen obtingut les sol-licituds d'acord amb el punt 5.2
d’'aquestes bases, i en cas dempat, es donara preferéncia a qui tinga més nota mitjana en I'expedient
académic.

Les possibles rentincies poden ser cobertes mitjangant noves adjudicacions. A aquest efecte, es publicaran,
quan escaiga, noves resolucions mitjangant les quals es notificaran les noves adjudicacions i les
substitucions.

Contra la resolucié de concessid, que exhaureix la via administrativa, es pot interposar un recurs potestatiu
de reposiciod en el termini d’un mes des de I'endema de la seua publicacid, davant el mateix organ que ha
dictat la resolucio, o bé directament un recurs contencids administratiu davant els 6rgans de la jurisdiccié
contenciosa administrativa de la Comunitat Valenciana en el termini de dos mesos, comptats des de
I'endema de la seua publicacid.

7. Obligacions de les persones beneficiaries
Les persones beneficiaries, una vegada notificades dels resultats de la resolucio, han d’aportar:

e Una copia del DNI o NIE.
e Elnumero del compte bancari on s'ha d'ingressar I'import de I'ajuda.

Aixi mateix, tenen les obligacions seguents:

e Acceptar expressament la beca.

e Formalitzar la practica segons el procediment establert per la fundacié ADEIT.

e Ser supervisades per una persona professional en I'organitzacié d’acollida, que fa el paper de tutor
extern o tutora externa de I'estudiant, i per un tutor o una tutora a la Universitat de Valéncia.
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e Assistir a la formacio, que té¢ una durada de 10 hores i es realitza en linia preferentment al
comencgament del periode de practiques, i realitzar totes les tasques i activitats que es proposen.

o Realitzar les practiques en el periode compres entre I'1 d’octubre de 2021 i el 28 de gener de 2022.

e  Obtenir una valoracio positiva en la realitzaci6 de la practica per part de la persona supervisora en
l'organitzacié d’acollida.

Durant el periode de practiques:

e Mantenir contacte regularment amb el tutor o la tutora a la Universitat de Valéncia.

o  Complir les estipulacions del conveni o acord de practiques academiques externes.

e Presentar dins del termini i en la forma escaient els documents que sol-licite el tutor o la tutora de
I'empresa o institucié a conseqiiéncia de la realitzacié de les practiques.

Després del periode de practiques:

o Presentar un diari d'innovacié que reculla el procés d'implantacio del projecte d’innovacio i els resultats
obtinguts d’aquest, seguint les indicacions del director de la Unitat d’Emprenedoria (vegeu I'annex IV).
e Presentar un certificat de I'organitzacié d’acolliment en qué consten les dates d'inici, finalitzacié i una

breu descripcio de les practiques realitzades.
L'incompliment d’aquestes obligacions suposa la pérdua de I'ajuda i, si s’escau, la devolucié de les

quantitats percebudes.

8. Compatibilitat

Aquest programa és compatible amb qualsevol tipus d’ajuda per a la realitzacio de practiques.

9. Legislacié aplicable

En alldé que no preveu la convocatoria, aquesta s'ha d'interpretar d’acord amb la legislacié aplicable a les
ajudes i altres aportacions dineraries sense contraprestacio realitzades pels ens pertanyents al sector public
de la Comunitat Valenciana, és a dir, la Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions, i la Llei
1/2015 de la Generalitat, d’'Hisenda Publica, del Sector Public Instrumental i de Subvencions.

10. Dades de caracter personal

10.1. Dades del responsable

Universitat de Valéncia — Estudi General
CIF: Q4618001D

Av. de Blasco Ibafiez 13

46010 Valéncia

lopd@uv.es

10.2. Finalitats i base juridica del tractament

D’acord amb el que disposen el Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del Consell de 27 dabril
de 2016, relatiu a la proteccié de les persones fisiques pel que fa al tractament de dades personalsi a la
lliure circulacio d’aquestes dades, i la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccié de dades de
caracter personal i garantia de drets digitals, les dades personals subministrades en aquest procés
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s'incorporaran als sistemes d'informacié de la Universitat de Valencia escaients, amb la finalitat de gestionar
i tramitar la sol-licitud de participacié en el premi de conformitat amb el que estableix la Llei 38/2003, de 17

de novembre, general de subvencions.

10.3. Procedéncia de les dades

La Universitat de Valéncia Unicament tractara les dades proporcionades per la persona sol-licitant.
10.4. Destinataris de les dades personals

En el marc de la relacié que s’estableix amb motiu de la sol-licitud de participacié en el programa, se cediran
les dades estrictament necessaries en els suposits i per a les finalitats segtients:

- A entitats financeres per al pagament dels imports dels premis concedits.

- A entitats d’acollida dels estudiants en practiques com a entitats promotores del programa per a la gestié
dels seus contractes en practiques.

- Publicacié de la resolucié de concessio en el tauler oficial de la Universitat de Valéncia. Addicionalment,
a efectes informatius, es pot informar de la resolucié en pagines web allotjades en el domini oficial de la
Universitat de Valéncia.

- Publicacié de les persones beneficiaries, import i objecte de I'ajuda en el portal de transparéncia de la
Universitat de Valéncia (www.uv.es/transparencia), d’acord amb el que disposen I'article 8.1 a) de la Llei

19/2013, de 9 de desembre, de transparéncia, accés a la informaci6 publica i bon govern, i I'article 9.1 )
de la Llei 2/2015, de 2 d'abril, de transparéncia, bon govern i participacié ciutadana de la Comunitat

Valenciana.

- A la Base de Dades Nacional de Subvencions (BDNS), per donar compliment al que estableix l'article 20
de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions.

10.5. Termini de conservacié de les dades
Les dades es conservaran i seran, si escau, cancel-lades d’acord amb els criteris seguents.

A. Quant a les persones concurrents a les quals no se’ls concedisca I'ajuda, les dades es conservaran
durant els periodes previstos en la legislacié administrativa en garantia dels drets dels concurrents.

B. Quant a les persones concurrents a les quals se’ls concedisca I'ajuda, les dades es conservaran durant
tot el periode vinculat a la gestid del programa, s’incorporaran si escau a I'expedient de I'estudiant i es
conservaran amb finalitats d’acreditacié i certificacié de la concessié i de qualsevol altre mérit académic

relacionat.
10.6. Drets

Les persones que proporcionen dades tenen dret a sol-licitar al responsable del tractament 'accés a les
seues dades personals, i la seua rectificacié o supressio, o la limitacié del seu tractament, o0 a oposar-se al
tractament, aixi com el dret a la portabilitat de les dades. Les persones interessades poden exercir aquests
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drets mitjangant I'enviament d’un correu electronic adregat a evinnova@uv.es, des d'adreces oficials de la
Universitat de Valéncia, o bé mitjangant un escrit acompanyat de la copia d’'un document d’identitat i, si és
el cas, de documentacié acreditativa de la sol-licitud, adrecat al delegat de Proteccié de Dades a la
Universitat de Valéncia.

10.7. Dret a presentar una reclamaci6 davant una autoritat de control

La Universitat de Valéncia i les seues fundacions i entitats associades estan adaptades a la LOPD i a
'RGPD. Tenen habilitada una adre¢a (lopd@uv.es) per a qualsevol informacié, suggeriment, peticio
d'exercici de drets i resolucié amistosa de controvérsies en matéria de proteccié de dades de caracter
personal, sense perjudici del dret a presentar una reclamaci6 davant 'autoritat de control competent.

10.8. Politiques de privacitat de la Universitat de Valéncia

Les nostres politiques de privacitat es poden consultar en http:/links.uv.es/qBf2qd6
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LABORA

ANNEX II

FORMULARI DE SOL-LICITUD DE PARTICIPACIO EN EL PRIMER PROGRAMA «REPTES EVINNOVA 2021»
DE FORMACIO, INTRAPRENEDORIA | INNOVACIO PUBLICA DE L’ESCOLA VALENCIANA D’INNOVACIO

Nom i cognoms

Adreca

Teléfon

DNI/NIE Signatura?;

Titulacid

Centre LABORA Formacio

LA PERSONA QUE PRESENTA AQUESTA SOL-LICITUD DECLARA:
Que coneix i accepta integrament —incloent-hi els annexos- les bases reguladores del primer programa «Reptes Evinnova 2021» de Formacio,

Intraprenedoria i Innovacié Publica de I'Escola Valenciana d’Innovacid.

Les dades personals subministrades en aquest procés s'incorporaran als sistemes d'informacié de la Universitat de Valéncia escaients, amb la finalitat de gestionar
i tramitar la sol-licitud de participacio en el premi de conformitat amb el que estableix la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions. L'execucit del
que es preveu en les bases d’aquesta convocatoria comporta les seglients cessions de dades personals:

- A entitats financeres per al pagament dels imports dels premis concedits.

- A entitats d'acollida dels estudiants en practiques com a entitats promotores del programa per a la gestio dels seus contractes en practiques.

- Publicacié de la resolucio de concessié en el tauler oficial de la Universitat de Valencia. Addicionalment, a efectes informatius, es pot informar de la resolucio en
pagines web allotjades en el domini oficial de la Universitat de Valéncia.

- Publicacié de les persones beneficiaries, import i objecte de I'ajuda en el portal de transparéncia de la Universitat de Valéncia (www.uv.es/transparencia), d'acord
amb el que disposen l'article 8.1 a) de la Llei 19/2013, de 9 de desembre, de transparéncia, accés a la informacid publica i bon govern, i I'article 9.1 €) de la Llei
2/2015, de 2 d'abril, de transparéncia, bon govern i participacié ciutadana de la Comunitat Valenciana.

- A la Base de Dades Nacional de Subvencions (BDNS), per donar compliment al que estableix I'article 20 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de
subvencions.

Les persones que proporcionen dades tenen dret a sol-licitar al responsable del tractament 'accés a les seues dades personals, i la seua rectificacié o supressio,
o la limitacié del seu tractament, o a oposar-se al tractament, aixi com el dret a la portabilitat de les dades. Les persones interessades poden exercir aquests drets
mitjangant 'enviament d'un correu electronic adregat a evinnova@uv.es, des d'adreces oficials de la Universitat de Valéncia, o bé mitjangant un escrit acompanyat
de la copia d'un document d'identitat i, si és el cas, de documentacio acreditativa de la sol-licitud, adrecat al director de la Unitat ' Emprenedoria UVemprén (c/
Amadeu de Savoia, 4, planta baixa. Valéncia -66010).

1 LA PERSONA SIGNANT DECLARA: Que coneix i accepta integrament —incloent-hi els annexos- les bases reguladores del primer programa «Reptes EVInnova
2021» de Formaci6 en Emprenedoria Rural, Actiu i Saludable i de Mobilitat Universitaria Sostenible-UVemprén Rural.
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ANNEX Il

PROPOSTA D’INNOVACIO DEL PRIMER PROGRAMA «REPTES EVINNOVA 2021» DE FORMACIO,
INTRAPRENEDORIA | INNOVACIO PUBLICA DE L’ESCOLA VALENCIANA D’INNOVACIO

Titol del projecte d’innovaci6 triat (maxim 300 caracters):

Identifica quins coneixements, habilitats i experiéncies pots aportar al projecte d’innovacio6 triat (maxim 300
caracters):

Descriu com la teua formacié académica s’adequa al projecte d’innovacio triat (maxim 400 caracters):

Descriu com el teu perfil académic ajuda a detectar oportunitats de millora o com facilita I'execucio del projecte
(maxim 400 caracters):
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ANNEX IV

DIARI D’INNOVACIO DEL PRIMER PROGRAMA «REPTES EVINNOVA 2021» DE FORMACIO,
INTRAPRENEDORIA | INNOVACIO PUBLICA DE L’ESCOLA VALENCIANA D’INNOVACIO

1. Pagina de titol (obligatori)
Ha d'incloure el titol del projecte d’innovaci6 del Centre LABORA Formaci6 que has ajudat a implementar.

2. Resum executiu (obligatori)

Un resum molt breu del procés d'implantacié del projecte d'innovacié i els resultats obtinguts durant aquest. Cal
indicar si s’han detectat oportunitats de millora al llarg del procés, descriure-les i justificar com el fet d'implementar-

les ha facilitat la implantacié del projecte d’innovacio.
3. Descriu la teua col-laboraci6 en la implantacié del projecte d’innovacié
Un resum molt breu dels aspectes segiients:

- Objectius generals i objectius especifics.
- Resultats clau i consells:

- Els resultats i els impactes han d'estar totalment relacionats amb la implantacié del projecte

d’innovacié.
- Ferunrelat per a definir la millora com un éxit que ja esta funcionant.

- Recaollir els resultats esperats com a exemples de generacié d'innovacié publica als Centres LABORA

Formacio.
- Conclusions i recomanacions més importants.
4. Lligcons apreses (obligatoria)

Ha de mostrar que s’ha comprés completament la tasca i que cobrira tot els requeriments. S'hi ha d'incloure només

un context breu i indicar les raons per a elaborar el projecte.

Com es va dur a terme el treball de camp; com es va arreplegar la informacid. Algunes preguntes que poden ajudar-

te a redactar-ho son:

- Amb qui s’ha parlat?

- Com es va valorar la situacio6 actual?

- Quines opcions s’han considerat per a millorar la situaci6 actual?

- Com es van avaluar les opcions i es va arribar a la solucié triada?

- APRENENTATGE SOBRE EL PROJECTE: Qué hem aprés? Com ho hem aplicat?
5. El futur del projecte (obligatori)

Qué passa amb el projecte?

La formaci6 i I'experiéncia practica d’aquestes setmanes hauria de constatar-se en un full de ruta i en uns resultats
futurs esperables per al projecte, que han de derivar Idgicament de la conclusié i ser especifics, mesurables i

assolibles.
Objectiu:
Tragar les linies d’accid principals i quins recursos serien necessaris.

Consells:
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- Descriure les principals linies d’acci6 i treball que es desenvoluparien.
- Indicar breument quins perfils son necessaris per a desenvolupar el projecte en el futur.
- Indicar aproximadament el termini, els recursos i les inversions econdmiques necessaries per a
desenvolupar el projecte en el futur.
- Proposar com podria millorar-se la situacié/problema i suggerir mesures realistes que caldria prendre. Les
recomanacions han d’estar numerades.
5. Annexos (si son rellevants)

S’hi pot incloure qualsevol documentacio detallada dels punts anteriors que descriga o amplie informacié sobre el
projecte implementat o sobre els resultats, com a informacié complementaria de tot el que es considere que no és
prou rellevant per a incloure-ho en el cos principal.

Cada annex ha de tenir una referéncia des del text. No s’hi han d’incloure annexos si no s’esmenten en el cos
principal.

6. Glossari (no obligatori)

S’hi pot incorporar un glossari si I'informe inclou una gran quantitat de vocabulari especialitzat o sigles que poden
no ser familiars.
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ANNEX V

Universitat de Valéncia

PROJECTES
D' INNOVACIO

v REPTES EVINNOVA

d’innovacié
LAROmS
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P1

CIAP: creacid d’una «comunitat intel-ligent d’aprenentatge professional» en la xarxa publica de treball, emprenedoria
i formacio dels Centres LABORA Formaci6

,3 SALVADOR VICENT MARTINEZ FERRER / AMPARO APARISI JUST

LABORA FORMACIO GANDIA / SERVEI TERRITORIAL DE FORMACIO PROFESSIONAL PER A L’OCUPACIO
DE VALENCIA

DESCRIPCIO

- )

rear en la xarxa de Centres Labora Formaci6 una «comunitat d’aprenentatge professional» (professional learning
community) per a la transformacié social i docent, interconnectada, oberta a la innovacio6 i a la creativitat. La xarxa
seria un espai on no solament s’intercanvien idees sind també experiencies d’aprenentatge, materials, equipaments
i recursos didactics de tot tipus, de manera que es puga compartir i reutilitzar als centres propis. Un model de
formacié que contribuisca a optimitzar els recursos publics disponibles, d’'una manera reciproca i solidaria entre la
nostra xarxa de centres, per tal de promoure una economia circular que garantisca el desenvolupament sostenible

Quna societat inclusiva i igualitaria. J

Reptes que ajuda a resoldre la idea presentada:

o Participaci6 activa en un projecte europeu.

o Creaci6 de comunitats virtuals d'innovacié en I'era post-COVID-19.

o Establiment d’'una estratégia d'igualtat de génere en I'entorn professional.
e  Atracci6 de teixit empresarial als nostres centres.

e Creacid de programes formatius de referéncia. ©>

Centre LABORA on desenvolupar la practica: Centre LABORA Formacié Gandia

*Esta practica se realizard en modalidad semipresencial
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P2

Servei integral: FORTLAB Formacid+Orientacio per a I'Ocupacié. Guia interactiva.

# MONICA BOU PASTOR / MARIA JOSE MONTES PASTOR / CELIA RUIZ FLORES
CRN TRANSFORMACIO | INSTAL-LACIO FUSTA | SURO. CENTRE LABORA FORMACIO PATERNA
DESCRIPCIO

Aquest projecte consisteix a dissenyar una eina interactiva d’informacié practica sobre els serveis de \
formacid, orientacio i insercio laboral per a I'alumnat dels Centres LABORA Formacio.

Es pretén resoldre la necessitat d’oferir a I'alumnat informaci6 clara sobre aquests nous serveis integrats, mitjangant
una eina visual, digital i interactiva que ajude a identificar i descobrir quins serveis d’orientacié professional i formacié
per a I'ocupacio tenen a I'abast.

D'aquesta manera informem sobre el nou servei amb aquesta guia interactiva. S’hi incloura un qliestionari
d’avaluacio i satisfaccié de I'eina que permeta revisar-la i actualitzar-la permanentment.

Aquesta eina digital és facilment exportable a la xarxa de Centres LABORA Formaci6 i té en compte la importancia
@cel-laboracié dels recursos humans i t&cnics ja existents en LABORA.

Reptes que ajuda a resoldre la idea presentada:

o Participaci6 activa en un projecte europeu.
e Creaci6 de comunitats virtuals d'innovacié en I'era post-COVID-19.
e Establiment d’'una estratégia d'igualtat de génere en I'entorn professional.

e Atraccio de teixit empresarial als nostres centres. <
e Creacid de programes formatius de referéncia. >

Centre LABORA on desenvolupar la practica: Centre LABORA Formacio Paterna

*Esta practica se realizara en modalidad presencial
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P3

Proximity-Alumni-Company PAC-FP Benicarlé. Proximitat i tracte personalitzat entre empreses-CIPFP BENICARLO

# ESTER SEGURA ESTUPINA / BEGONA AGUILAR MINGOL
CENTRE INTEGRAT PUBLIC DE FORMACIO PROFESSIONAL CIPFP BENICARLO
DESCRIPCIO

Atendre les necessitats de qualificacié professional de les persones, amb una formaci6 permanent al llarg de totQ
vida, que facilite la seua insercid i reinsercié laboral, a través d’una estreta relacio amb les empreses i les institucions.

El proposit d’aquest projecte és potenciar la figura del personal docent, que contribuira a posicionar el CIPFP
BENICARLO com a espai de referéncia de formacié professional al territori i com a proveidors de recursos humans
qualificats de qualitat i confianga.

Per tant, es pretén dissenyar i activar un protocol que permeta estandarditzar al maxim el paper de centre i de
docents en la seua relacié amb les empreses en relacié amb la gestié de les PNL.

Reptes que ajuda a resoldre la idea presentada:

o Participacio6 activa en un projecte europeu.
o Creaci6 de comunitats virtuals d'innovacié en I'era post-COVID-19.
o Establiment d'una estrategia d'igualtat de génere en I'entorn professional.

e Atraccio de teixit empresarial als nostres centres.
o Creacio de programes formatius de referéncia.

Centre LABORA on desenvolupar la practica: Centre Integrat Public de Formacié Benicarld

*Aquesta practica es realitza en modalitat semipresencial
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P4

«Finestreta Unica» per a optimitzar la cartera de serveis i productes en el marc del projecte Microcluster Fusta i
Moble.

g RAFAEL NAVARRO QUILIS / AURELIO DELGADO PINTO / FRANSCISCO LORENTE PENA /

CENTRE INTEGRAT PUBLIC DE FORMACIO PROFESSIONAL CATARROJA / CENTRE DE REFERENCIA
NACIONAL DE FORMACIO PROFESSIONAL - PATERNA

DESCRIPCIO

Aplicar i desenvolupar eines per a digitalitzar i integrar en I'organitzacié de LABORA nous serveis i productes, per al
sector fusta i moble, replicables en altres sectors empresarials o comarcals.

Reptes que ajuda a resoldre la idea presentada:

o Participacio6 activa en un projecte europeu.

o Creaci6 de comunitats virtuals d'innovacié en I'era post-COVID-19.

o Establiment d'una estrategia d'igualtat de génere en I'entorn professional.
e Atraccio de teixit empresarial als nostres centres. =

e Creacio6 de programes formatius de referéncia.

Centre LABORA on desenvolupar la practica: Centre Integrat Public de Formacié Professional Catarroja

*Esta practica se realizara en modalidad presencial
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P5

MaderCat: Acreditat-Formacio i Ocupacié d’Avui Professionals de Dema.

g INMACULADA VILLENA CUARTERO / ROSA FERRI VERCHER / RAUL GONZALEZ GRAU / M. CARMEN
LAHUERTA HERNANDEZ

SECCIO D’ACREDITACIO DE COMPETENCIES PROFESSIONALS, FORMACIO DUAL I NO SUBVENCIONADA.
SUBDIRECCIO GENERAL DE FORMACIO PER A L’OCUPACIO. LABORA SERVEI VALENCIA D’OCUPACIO |
FORMACIO LABORA. VALENCIA

DESCRIPCIO

[Generar mitjans o eines per a optimitzar I'orientacid en els processos d’acreditacié de competéncies. ]

Reptes que ajuda a resoldre la idea presentada:

o Participacio6 activa en un projecte europeu.

o Creaci6 de comunitats virtuals d'innovacié en I'era post-COVID-19.

o Establiment d'una estrategia d'igualtat de génere en I'entorn professional.
e Atraccio de teixit empresarial als nostres centres. >

e Creacio6 de programes formatius de referéncia.

Centre LABORA on desenvolupar la practica:

*Esta practica se realizara en modalidad semipresencial
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